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OFFERTE DAI PRIVATI

GIERRE SERVICE RICERCA PERSONALE
Gierre service, centro assistenza di riferimento per riparazioni guasti e manutenzioni programmate di caldaie,
climatizzatori e bruciatori nel settore industriale e civile, cerca nuove figure da inserire per ampliamento organico
● MANUTENTORE CALDAISTA/FRIGORISTA (anche senza esperienza)

In collaborazione con il team di tecnici/manutentori specializzati, gestisce in autonomia gli appuntamenti
assegnati per effettuare manutenzioni periodiche a componenti specifici di caldaie e condizionatori.
Offriamo: piano di crescita professionale, corsi di aggiornamento settimanale e supporto operativo da parte del
team.
Inserimento con contratto di apprendistato a tempo indeterminato.
Richiediamo: patente di guida (B). Serietà, responsabilità e ambizione di crescita.

● TECNICO BRUCIATORISTA SPECIALIZZATO
Si occupa principalmente di riparazioni e la manutenzioni periodica di caldaie e bruciatori industriali.
Offriamo: contratto a tempo indeterminato. Affiancamento con gli esperti del settore e piano di formazione per
acquisire una completa autonoma nel ruolo richiesto.
Richiediamo: serietà, responsabilità e ambizione di crescita. Necessaria la patente di guida (B).

Se interessati, inviare il CV all’indirizzo: ricerca-sviluppo@gierreservice.it
Scadenza: 14 marzo 2023

RICERCA PERSONALE LAVORO ESTIVO | LA SANDÍA DUEVILLE
Per la nuova stagione del chiosco estivo, la Sandía (anguriara di Dueville) è alla ricerca di personale full time per cucina,
bar e sala.
Richiesto un minimo di esperienza e/o tanta voglia di imparare!
Disponibilità full time da metà Maggio a metà Settembre
Unisciti a noi! Manda il tuo curriculum a: lasandiadueville@gmail.com
Scadenza: 13 marzo 2023

SCUOLA DELL'INFANZIA RICERCA SEGRETARIƏ
Scuola dell'Infanzia paritaria di Arzignano ricerca una figura da inserire nell'organico con mansioni di segretariato.
La figura si occuperà di:
● redigere le documentazioni per le richieste di contributi (Ministeri, Regione, Comune)
● compilare e controllare le procedure per il mantenimento della parità scolastica
● eseguire quanto richiesto dalla gestione amministrativa del personale in applicazione del contratto di lavoro FISM
● gestire iscrizioni, frequenze, rette e archiviazione dei documenti relativi all'utenza
● gestire le quotidiane pratiche amministrative (ordini, fatture, istituti bancari, contabilità, redazione bilancio)

Inoltre, in collaborazione con la direzione e la coordinatrice si occuperà di:
● convocazione e stesura verbali delle assemblee ordinarie e straordinarie dei comitati di gestione
● gestire la parte amministrativa per l'espletamento delle pratiche relative alla sicurezza sul lavoro e HACCP in

collaborazione e la supervisione di RLS, RSPP, medico competente.
Preferibile esperienza pregressa nel settore scolastico.
Orario di lavoro part-time.
Se interessatə inviare il curriculum a o.marcheluzzo@gmail.com
Scadenza: 10 marzo 2023

RICERCA ADDETTO ALLE VENDITE ARREDAMENTO | MOBILI CERATO
La ditta MOBILI CERATO euroambienti srl di Torri di Quartesolo cerca addetto alle vendite.
Il candidato si occuperà di accogliere i clienti, seguirli, consigliarli, mediante anche l’utilizzo di programmi grafici.
Requisiti: entusiasmo, interesse per il design, passione per la vendita, gratificata con incentivo, diploma di Scuola
Superiore
Gradita minima esperienza nel ruolo e predisposizione al lavoro in team.
L’orario di lavoro è di 40 ore settimanali, esclusa la domenica.
Per la candidatura inviare curriculum a mobili@mobilicerato.it
Scadenza: 9 aprile 2023
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PROMOTER VENETO | PART TIME O FULL TIME
DialogoDiretto è da 25 anni al fianco di rinomate organizzazioni non profit. Siamo amanti della libertà, del tempo
libero, critici delle gerarchie e ci piace uscire dagli schemi. Siamo soprattutto un team che lavora insieme per un
obiettivo: rendere il mondo un posto migliore portando i cittadini, nelle piazze e centri commerciali, ad agire attraverso
donazioni regolari attivate nei nostri desk informativi.
Chi cerchiamo: sei allergico all'indifferenza verso la fame nel mondo e la disabilità; ti piace convincere ed hai stile
quando parli; hai voglia di sviluppare le tue capacità comunicative; sei open minded e non ti conformi alla massa
Chi diventerai: economicamente indipendente perché i guadagni sono i più alti del settore; libero nel gestire il tuo
tempo, lavorando quando vuoi tu; soddisfatto del tuo percorso professionale e di vita.
Invia il tuo cv a selezione@dialogodiretto.it | casting online
Contatti: DialogoDiretto Srl - Human Resources
Piazza del Popolo n.48 - 33077 Sacile (PN)
Scadenza: 8 aprile 2023

CURESTÈ | RICERCA PERSONALE
Curestè seleziona una collaboratrice con piena padronanza dei trattamenti VISO /CORPO manuali e con
apparecchiature.
La qualità imprescindibile di ogni membro che entra a far parte del nostro team è l'amore per la nostra professione.
I 3 valori fondamentali della nostra realtà: ambizione; umiltà; rispetto di sé e degli altri.
Entrare a far parte del nostro team significa condividere con noi un metodo di lavoro in cui cooperare tra colleghi e
rispettarsi. Una buona comunicazione di base ci permette di affrontare i problemi che si presentano, e così avere
l’opportunità di evolverci! Ogni settimana, infatti, dedichiamo un’ora alla riunione di squadra nella quale affrontiamo la
pianificazione di progetti, novità, ed esaminiamo eventuali problematiche riscontrate nei giorni i precedenti ascoltando
le opinioni di tutti. Durante questo momento prezioso, ogni membro può dare voce alle sue idee o alle sue
preoccupazioni. In questa riunione abbiamo l’occasione di crescere e migliorarci
Ti rispecchi nei valori in cui crede il nostro team? Ami questo lavoro? Ma soprattutto hai talento e vuoi realizzarti?
Si ricerca: una persona che grazie alla propria passione arricchisca il nostro team; una persona sorridente: la positività
è la strategia perfetta per affrontare qualsiasi ostacolo; una persona attenta, disponibile, flessibile
Inoltre, richiediamo una comprovata esperienza di almeno 3 anni, competenze tecniche e continua voglia di imparare.
Requisiti: disponibile a tempo pieno; da martedì a sabato; auto-munita.
Si offre: costante formazione (2 corsi di aggiornamento all’anno), ed un percorso formativo interno al salone; contratto
a tempo determinato con retribuzione secondo il CCNL con iniziale periodo di prova (che se poi ci piacciamo a vicenda
può trasformarsi in indeterminato!).
Se interessatə, inviare una breve presentazione, allega il tuo CV e invia tutto alla nostra mail: info@esteticacureste.it
oppure consegna a mano il tuo CV in salone da mercoledì a venerdì dalle 14 alle 19.
Maggiori informazioni sul sito www.esteticacureste.it
Scadenza: 2 aprile 2023

GELATERIA CAPODILATTE | RICERCA PERSONALE
Capodilatte, gelateria e caffetteria situata in centro storico a Vicenza, nell'ambito di un piano di rafforzamento della
propria struttura, ricerca personale con esperienza addett* alla sala e alla caffetteria.
Principali competenze: accoglienza clienti e ospitalità; resa in carico e gestione delle comande; servizio al tavolo e al
banco della caffetteria; gestione degli ordini da asporto; attività varie, quali rifornimento banco, pulizia tavoli e
attrezzature, ecc.
Requisiti richiesti: diploma di scuola superiore alberghiero o equivalente (titolo preferenziale); forte orientamento al
cliente; disponibilità a lavorare su turni compresi i week end e giorni festivi; forte senso di responsabilità, capacità
organizzative e propensione al lavoro di squadra
Come candidarsi: candidatura via mail capodilatte@gmail.com
Scadenza: 2 aprile 2023

CERCASI PERSONALE BAR | OSTERIA DI MEZZO
Osteria di Mezzo (Locale zona limitrofa centro Vicenza) cerca personale dinamico per servizio di aperitivi e snack.
Orario serale dalle 18 alle 22 da lunedì a venerdì.
Inviare CV con foto all'indirizzo mail: cercobariste@gmail.com
Osteria di Mezzo | Corso Padova 113 - 36100 Vicenza
Scadenza: 28 marzo 2023
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RICERCA INGEGNERE CIVILE | Padova
M INGEGNERIA S.r.l. è una società di ingegneria che si occupa di ingegneria civile in provincia di Padova.
Si ricerca un ingegnere civile neolaureato con preparazione nell’ambito delle strutture metalliche.
I requisiti e le conoscenze richieste sono: laurea magistrale in ingegneria nell'anno accademico 2021 - 2022 e con
regolare iscrizione all' Ordine; padronanza applicativi Microsoft in ambiente Windows, conoscenza di applicativi
Strauss 7 e Sap 2000, disegno (Autocad) e altri software per calcolo strutture; buona conoscenza della lingua inglese.
Contratto di lavoro: Collaborazione
Se in possesso dei requisiti sopra esposti si prega di inviare il proprio curriculum all’indirizzo: info@mingegneria.it
Scadenza: 27 marzo 2023

AZIENDA DI AUTOTRASPORTO CERCA FIGURA PER UFFICIO SPEDIZIONI
Azienda di Autotrasporto cerca figura con mansioni di gestione del traffico da inserire all'interno dell'ufficio spedizioni.
Sono richieste particolari doti organizzative, capacità di problem solving e propensione al contatto con clienti e
fornitori.
È particolarmente gradito un minimo di esperienza nel settore del trasporto/logistica/spedizioni.
Per la candidatura inviare cv a info@valentiniautotrasporti.it
Scadenza: 17 marzo 2023

RICERCA EDUCATORI/TRICI | COOPERATIVA LA CASETTA VICENZA
Cooperativa sociale La Casetta ricerca educatori/educatrici con Laurea in Scienze dell'Educazione o equipollenti per
lavoro pomeridiano con minori.
Contratto: a tempo determinato e part-time, con possibilità di integrazione dell'orario e tempo indeterminato.
Zona di lavoro: Vicenza e limitrofi. Inquadramento come da CCNL Cooperative sociali, livello D2.
Si richiede il possesso di patente B e di essere automuniti
Per inviare la propria candidatura scrivere a: presidenza@cooplacasetta.com
Scadenza: 16 marzo 2023

CHIMENTO | RICERCA TIROCINANTE PER UFFICIO SERVIZIO CLIENTI
Chimento, azienda storica di Vicenza nella produzione di gioielli in oro con diamanti, cerca ragazza/o con dimestichezza
nell’uso del pc (Excel, Word, Outlook) e conoscenza di almeno due lingue straniere.
Il candidato farà parte dell’ufficio Servizio Clienti e si occuperà della gestione operativa del post vendita, nonché del
customer service per alcuni mercati / clienti nazionali ed europei.
Non è richiesta un'esperienza precedente nel settore o in questo ambito.
Il candidato sarà inserito in Azienda con un contratto retribuito di tirocinio per 6 mesi. Al termine, in caso di
soddisfazione reciproca, sarà offerto un contratto di apprendistato.
La candidatura con curriculum può essere inoltrata alla seguente mail personale@chimento.it
Saranno privilegiate le candidature che provengono da Vicenza città e provincia.
Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91
Scadenza: 15 marzo 2023

CONCORSI PUBBLICI

Avviso pubblico per la formazione di un elenco integrativo per assunzione di educatore negli asili nido comunali

Consulta i bandi in scadenza della Regione Veneto:
https://www.informagiovani.vi.it/burvet-n-34-del-10-marzo-2023/

Consulta la Gazzetta Ufficiale:
https://www.gazzettaufficiale.it/30giorni/concorsi
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CORSI FINANZIATI
Clicca sul titolo del percorso per maggiori informazioni

Work Experience Operatore di carpenteria metallica
Scadenza: 20 marzo 2023

Work Experience "Operatore di carpenteria metallica - saldatore"
Scadenza: 23 marzo 2023

Work experience promossi da Synthesis srl
● Operatore del confezionamento dei prodotti alimentari (over 30) | Scadenza: 21 marzo 2023
● Tecnico specializzato in logistica, spedizioni e trasporti (under 30) | Scadenza: 24 marzo 2023
● Tecnico specializzato in programmazione turistica sostenibile (under 30) | Scadenza: 27 marzo 2023

Corsi Forma.temp con Pentacom
Impiegato/a commerciale e backoffice | Scadenza iscrizioni: 28 marzo 2023
Creazione siti web – web marketing e grafica web | Scadenza iscrizioni: 14 aprile 2023

Corso online gratuito “Creazione siti WEB”
In via di definizione

Work Experience con Equasoft
HR specialist - Gestione e Sviluppo Risorse Umane (under 30) | Avvio: aprile/maggio 2023
Falegname mobiliere (over 30) | Avvio: aprile/maggio 2023
Receptionist portiere d'albergo (under 30) | Avvio: aprile/maggio 2023

Corso gratuito di Saldatura per disoccupati
Partenze previste periodicamente

Formazione e tirocinio per chi cerca lavoro

Corsi finanziati in partenza con Eduforma
● Addetto/a pulizia e alla sanificazione di ambienti per COVID-19
● Social media & Graphic design

Corsi in partenza ogni mese

CORSI PER DONNE

"WeTrain" Suitable Training Solutions for Womens
Durata: 01/11/2021 – 01/11/2023

Online il portale “La Regione del Veneto per le Donne”

Cercando il lavoro: Elevator Camp, un percorso gratuito per donne disoccupate

https://www.enacveneto.it/corso-di-formazione/schio/we2a-operatore-di-carpenteria-metallica/2117
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https://www.equasoft.it/receptionist-portiere-d-albergo-corso-gratuito-con-tirocinio-vicenza-we-next-2023/
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ALTRE OPPORTUNITÀ

Diritti Umani con Amnesty International - Corso online gratuito
Corsi e-learning

https://www.informagiovani.vi.it/diritti-umani-con-amnesty-international-corso-online-gratuito/


AGENZIE DI LAVORO TEMPORANEO

IMPIEGATI

RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE

ADDETTA/O AL CICLO
ATTIVO

AZIENDA LEADER NELLA PRODUZIONE DI CAVI ELETTRICI RICERCA FIGURA CON COMPROVATA
ESPERIENZA NEL CICLO ATTIVO: REGISTRAZIONE FATTURE ITALIA/ESTERO, LETTERE DI CREDITO E
ARCHIVIO. SI RICHIEDE CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE E SAP.

BRENDOLA ASSUNZIONE A
TEMPO
INDETERMINATO

AGE

ADDETTA/O AL CICLO
PASSIVO

AZIENDA LEADER DEL SETTORE GOMMA PLASTICO RICERCA UNA FIGURA CON ESPERIENZA:
REGISTRAZIONE FATTURE, IVA, INTRASTAT E ARCHIVIO. SI RICHIEDE CONOSCENZA PACCHETTO
OFFICE E SAP.

BRENDOLA ASSUNZIONE A
TEMPO
INDETERMINATO

AGE

ADDETTA/O
ELABORAZIONE
CEDOLINI

STORICA AZIENDA DEL SETTORE GOMMA PLASTICA RICERCA PER INCREMENTO DEL PROPRIO
UFFICIO PERSONALE UN IMPIEGATO ADDETTO ALL'AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE. SI
RICHIEDE ESPERIENZA NELLE PRATICHE DI ASSUNZIONE, CESSAZIONE, RILEVAMENTO PRESENZE,
ELABORAZIONE CEDOLINI, VERSAMENTI CONTRIBUTI. PREFERIBILE CONOSCENZA DEL
GESTIONALE INAZ,

BRENDOLA ASSUNZIONE A
TEMPO
INDETERMINATO

AGE

ADDETTO AL
BACK-OFFICE
TECNICO/COMMERCIA
LE

MULTINAZIONALE OPERANTE NEL SETTORE ENERGETICO RICERCA UNA FIGURA CON
FORMAZIONE E CONOSCENZE NEL SETTORE ELETTROTECNICO, ENERGETICO, METALMECCANICO
PER SUPPORTO COMMERCIALE AI CLIENTI ESTERI. SI RICHIEDE CONOSCENZA FLUENTE DELLA
LINGUA INGLESE (MINIMO LIVELLO B2); MINIMA ESPERIENZA IN MANSIONI ANALOGHE,
DIPLOMA O LAUREA AD INDIRIZZO TECNICO.

TRISSINO ASSUNZIONE A
TEMPO
INDETERMINATO

AGE

ADDETTO SISTEMA
QUALITÀ INTEGRATO

AZIENDA LEADER DELLA LAVORAZIONE MATERIE PLASTICHE RICERCA UNA FIGURA CHE
RISPONDERÀ AL RESPONSABILE AZIENDALE, OCCUPANDOSI DI IMPLEMENTAZIONE E
MANTENIMENTO DEL SISTEMA DI GESTIONE AZIENDALE: DOCUMENTAZIONE, AUDIT, NON
CONFORMITÀ, RECLAMI, KPIS. SI RICHIEDE: TITOLO DI STUDIO A INDIRIZZO
TECNICO-SCIENTIFICO; BUONA CONOSCENZA DI SAP, PACCHETTO OFFICE, GALILEO;
CONOSCENZA E POSSESSO DI ATTESTAZIONI ISO9001 E ISO14001; SAPER SOSTENERE
CONVERSAZIONI IN LINGUA INGLESE; ESPERIENZA TRIENNALE E DISPONIBILITÀ ED EVENTUALI
TRASFERTE.

BRENDOLA ASSUNZIONE A
TEMPO
INDETERMINATO

AGE

ADDETTO UFFICIO IT IMPORTANTE REALTÀ DEL SETTORE GOMMA PLASTICO RICERCA FIGURA RICOPRIRÀ IL RUOLO DI
ANALISTA PROGRAMMATORE ABAP. SI VALUTANO SIA PROFILI JUNIOR CHE SENIOR

BRENDOLA ASSUNZIONE A
TEMPO
INDETERMINATO

AGE

RESPONSABILE
AMMINISTRATIVO/CO
NTABILE

AZIENDA CONCIARIA CERCA UNA FIGURA CON COMPROVATA ESPERIENZA NELLA CONTABILITÀ
ORDINARIA. SARÀ REQUISITO PREFERENZIALE LA TENUTA REGISTRO RIFIUTI, GESTIONE DEL
PERSONALE E LA PREDISPOSIZIONE DEL BILANCIO.

ZERMEGHEDO ASSUNZIONE A
TEMPO
INDETERMINATO

AGE



TECHNICAL ENGINEER MULTINAZIONALE OPERANTE NEL SETTORE ENERGETICO CERCA UNA RISORSA CHE DARÀ
SUPPORTO AL RESPONSABILE PRODUCT MAINTENANCE & DEVELOPING NELLA GESTIONE DELLE
NON-CONFORMITÀ. SARÀ RICHIESTO L'UTILIZZO DI SAP E DI PROGRAMMI DI DISEGNI/PROGETTI
3D (SPEC. SOLIDWORKS). IL CANDIDATO DEVE POSSEDERE UNA CONOSCENZA LINGUA INGLESE A
LIVELLO B2. SI POSSONO VALUTARE ANCHE GIOVANI NEO-LAUREATI.

TRISSINO ASSUNZIONE A
TEMPO
INDETERMINATO

AGE

MAGAZZINIERI / AUTISTI

RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE

MAGAZZINIERE/CARR
ELLISTA

COMMERCIALE DI PELLI CERCA UNA RISORSA CON ESPERIENZA MATURATA PREFERIBILMENTE
NEL SETTORE PELLI/CONCERIA. SI RICHIEDE RESIDENZA ZONE LIMITROFE E PATENTINO IN CORSO
DI VALIDITÀ.

ARZIGNANO CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE

OPERAI

RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE

ADDETTA AL CUCITO
INDUSTRIALE

INDUSTRIA PRODUTTRICE DI COMPONENTI DI ARREDAMENTO RICERCA UNA FIGURA DA
INSERIRE NEL REPARTO CUCITO. SI RICHIEDE ESPERIENZA MATURATA SU MACCHINE INDUSTRIALI
COMPUTERIZZATE PRESSO AZIENDE DEL SETTORE PELLETTERIA, TAPPEZZERIA, ARREDAMENTO
ED AFFINI.

TRISSINO CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE

ADDETTO AL
CONTROLLO QUALITÀ

IL PROFILO IDEALE È UN GIOVANE IN ETÀ DI APPRENDISTATO CON FORMAZIONE IN AMBITO

TECNICO/MECCANICO. SI RICHIEDE DISPONIBILITÀ A LAVORO SU 2 TURNI.
MONTECCHIO
MAGGIORE

CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE

MANUTENTORE
ELETTRONICO

AZIENDA LEADER NEL MERCATO EUROPEO DELLA REALIZZAZIONE DI PRODOTTI RIVOLTI ALLA
DISTRIBUZIONE DI MATERIALE ELETTRICO RICERCA FIGURA CON ESPERIENZA NELLA
MANUTENZIONE PREVENTIVA PROGRAMMATA E NON PROGRAMMATA DEGLI IMPIANTI DI
LINEA, PROGETTAZIONE, INSTALLAZIONE E RISOLUZIONE DI PROBLEMATICHE SU IMPIANTI
ELETTRICI ED ELETTRONICI. È PREFERIBILE DIPLOMA DI PERITO
ELETTRONICO/ELETTROTECNICO/MECCATRONICO E DISPONIBILITÀ AL LAVORO IN GIORNATA E
SU DUE TURNI.

MONTECCHIO
MAGGIORE

ASSUNZIONE A
TEMPO
INDETERMINATO

AGE



MONTATORE DI
MACCHINE
INDUSTRIALI

SOLIDA REALTÀ SPECIALIZZATA NELLA COSTRUZIONE DI MACCHINE PER CONCERIA RICERCA
ADDETTI AL MONTAGGIO, CON MINIMA CONOSCENZA DEL DISEGNO TECNICO, UTILIZZO
ATTREZZATURA (CACCIAVITI, TRAPANI, AVVITATORI) E PREFERIBILE MINIMA ESPERIENZA. SI
RICHIEDE DISPONIBILITÀ ALLO STRAORDINARIO.

ARZIGNANO CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE

OPERAI SETTORE
EDILIZIO

AZIENDA SPECIALIZZATA IN RISTRUTTURAZIONI E COIBENTAZIONI CERCA FIGURE
PREFERIBILMENTE IN ETÀ DI APPRENDISTATO. SI CHIEDE DISPONIBILITÀ AGLI STRAORDINARI E
FLESSIBILITÀ D'ORARIO.

VALLE DEL
CHIAMPO

CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE

OPERAIA TESSILE AZIENDA ARTIGIANA CERCA UNA FIGURA CHE SI OCCUPERÀ DI STIRO, IMBUSTO E COLLAUDO DI
CAPI DI MODA FASCIA MEDIO/ALTA. SI VALUTANO ANCHE APPRENDISTE SENZA ESPERIENZA; SI
RICHIEDE RESIDENZA ZONE LIMITROFE

ARZIGNANO CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE

OPERAIO CONCIARIO
ISCRITTO AL
COLLOCAMENTO
MIRATO - CATEGORIE
PROTETTE (L.68/99)

AZIENDA CONCIARIA SPECIALIZZATA NELLA TINTURA RICERCA UNA RISORSA CHE DARÀ
SUPPORTO NELLA FASE DI PREPARAZIONE, LAVORAZIONE, PULIZIA DEL REPARTO SI RICHIEDE
RESIDENZA IN ZONE LIMITROFE E PREFERIBILMENTE MINIMA ESPERIENZA IN AMBITO
PRODUTTIVO. ORARIO DI LAVORO PART-TIME (21 ORE SETTIMANALI).

MONTEBELLO CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE

OPERAIO CONCIARIO
ISCRITTO AL
COLLOCAMENTO
MIRATO - CATEGORIE
PROTETTE (L.68/99)

SI RICERCA UNA RISORSA DA INSERIRE COME SUPPORTO NELLA RIFINIZIONE DELLA PELLE. SI
RICHIEDE RESIDENZA IN ZONE LIMITROFE E PREFERIBILMENTE MINIMA ESPERIENZA IN AMBITO
PRODUTTIVO. ORARIO DI LAVORO PART-TIME (21 ORE SETTIMANALI).

SAN GIOVANNI
ILARIONE

CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE

OPERAIO JUNIOR AZIENDA MECCANICA RICERCA UNA RISORSA PER MANSIONI DI CARPENTERIA (TAGLIO,
PRESSOPIEGA, SALDATURA, MONTAGGIO) NONCHÉ SUPPORTO ALLA MANUTENZIONE ED
INSTALLAZIONE PRESSO I CLIENTI.

MONTORSO
VICENTINO

CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE

OPERAIO SETTORE
LEGNO

SI RICERCA UNA FIGURA PER MANSIONE DI CARICO/SCARICO DI TAVOLE, CON DISPONIBILITÀ AL
LAVORO SU TURNI E STRAORDINARI. È PREFERIBILE POSSESSO DEL PATENTINO CARRELLO
ELEVATORE.

MONTECCHIO
MAGGIORE

CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE

OPERAIO TURNISTA -
SETTORE PLASTICO

STORICA INDUSTRIA DEL SETTORE GOMMA PLASTICA RICERCA OPERAI PER I VARI REPARTI
PRODUTTIVI, L'AZIENDA GARANTISCE ADEGUATA FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO ALLA
MANSIONE. SI RICHIEDE MINIMA ESPERIENZA IN AMBITO PRODUTTIVO E BUONA MANUALITÀ.
ORARIO DI LAVORO SU TRE TURNI AD ALTERNANZA SETTIMANALE (6:00-14:00, 14:00-22.00,
22:00-06:00) DAL LUNEDÌ AL SABATO CON RIPOSO COMPENSATIVO INFRASETTIMANALE.

BRENDOLA/MONTE
CCHIO MAGGIORE

CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE

OPERATORE CNC -
MACCHINE OKUMA

MULTINAZIONALE DEL SETTORE OLEODINAMICO RICERCA OPERATORI PER REPARTO MACCHINE
CNC. SI POSSONO VALUTARE ANCHE GIOVANI SENZA ESPERIENZA PURCHÉ CON FORMAZIONE
MECCANICA; ORARIO DI LAVORO SU 3 TURNI.

MONTECCHIO
MAGGIORE

CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE

OPERATORE
MACCHINE CNC

INDUSTRIA DEL SETTORE LEGNO RICERCA OPERATORI PER MACCHINE AUTOMATIZZATE CON
MINIMA ESPERIENZA NEL CARICO/SCARICO, CONOSCENZA STRUMENTI DI MISURA E LETTURA
DISEGNO TECNICO. SI VALUTANO ANCHE NEO DIPLOMATI O QUALIFICATI AD INDIRIZZO TECNICO,
MECCANICO, O SIMILARI. EVENTUALE ORARIO DI LAVORO SU DUE TURNI.

MONTECCHIO
MAGGIORE

CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE



PERSONALE ISCRITTO
AL COLLOCAMENTO
MIRATO - CATEGORIE
PROTETTE (L.68/99)

INDUSTRIA METALMECCANICA RICERCA PERSONALE APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE
PER MANSIONI PRODUTTIVE (ASSEMBLAGGIO, MONTAGGIO O MAGAZZINO) OPPURE PULIZIE.
MANSIONI ED ORARIO DI LAVORO VERRANNO DEFINITI DOPO VALUTAZIONE DELLE LIMITAZIONI
FISICHE DEL CANDIDATO.

ARZIGNANO CONTRATTO A
TEMPO
DETERMINATO

AGE

SALDATORE A FILO INDUSTRIA PRODUTTRICE DI COMPONENTI DI ARREDAMENTO RICERCA SALDATORE A FILO CON
COMPROVATA ESPERIENZA. ORARIO DI LAVORO IN GIORNATA.

TRISSINO ASSUNZIONE A
TEMPO
INDETERMINATO

AGE



LEGENDA

AGENZIE DI LAVORO TEMPORANEO
ADH ADHR GROUP Viale San Lazzaro 94, Vicenza | tel. 0444 288030 | vicenza@adhr.it

ADH2 ADHR GROUP Via Capitano Sella 35, Schio (VI) | tel. 044 523484 | schio@adhr.it

ADE ADECCO Viale Sant’Agostino, 95 Vicenza | tel. 0444 305385 | impiegati.vicenza@adecco.it

AGE AGENZIAPIÙ Via dell’Industria 11, Arzignano (VI) | tel. 0444 452285 | arzignano@agenziapiu.com

ATE ATENA SPA Via Quintino Sella 15, 36100 Vicenza | tel. 0444 955095 | massimiliano.allegra@atenateam.it

ETJ ETICA SPA Piazzetta Monsignor Lorenzon 17, Vicenza | tel. 0444 570778 | info.vicenza@etjca.it

EWORK EWORK SPA Via Valle 15/D, Arzignano (VI) | tel. 0444 1788255 | 342 3042573 | welcome.arzignano@e-workspa.it

FAIR FAIR PERSONAL SRL Via XX settembre 87, Camisano Vicentino (VI) | tel.0444 021090 | info@fairpersonal.it

GIG GI GROUP Via della Scienza 9, Vicenza | tel. 0444 565244 | vicenza.scienza@gigroup.com

INJOB IN JOB S.P.A. Via della Meccanica, 1/a, Vicenza | tel. 0444 526433 | vicenza@injob.com

JOB JUST ON BUSINESS SPA Piazzetta Modin 12, Ponte di Brenta (PD) | tel. 049 7160125 | e.bondesan@jobspa.it

LAVINT LAVOROINT SPA Via Vittorio Veneto 11, 35043 Monselice (PD) | tel. 0429 2976 | selezione.monselice@lavorint.it

LDOC LAVORO DOC Via Legione Antonini 76, 36100 Vicenza | tel. 0444 525307 | vicenza@lavorodoc.it

MANP MANPOWER Viale Industria 67, Vicenza | 0444 588201 | 344 3496081 | sara.dalzovo@manpower.it

MAW MEN AT WORK Viale San Lazzaro, 14 36100 Vicenza | tel. 0444 291960 | fil.vicenza@maw.it

NHGR NHRG SRL Piazza G. Marconi, 4 36075 Montecchio Maggiore | tel. 0444 1836421 | 347 8177641 | www.nhrg.it

ORI ORIENTA Corso Matteotti 20, 36075 Montecchio Maggiore (VI) | tel. 0444 602548 | vicenza@orienta.net

RIS RISORSE Via Quintino Sella 72, 36100 Vicenza | tel. 0444 526026 | vicenza@risorse.it

TEM TEMPOR Viale Europa 95, Thiene | tel. 0445 1650997 | selezionethiene@tempor.it

UMA UMANA Contrà S. Paolo 36, Vicenza | tel. 0444 542244

AGENZIE DI SELEZIONE DEL PERSONALE
DECA DECA & ASSOCIATI SRL Viale S. Agostino 134, Vicenza | tel. 0444 564008 | info@deca-associati.it

L3 LABORTRE Via Vecchia Ferriera 57, Vicenza | tel. 0444 870670 (mattina) / cell. 344 0695603 | hr@studiolabor.eu

LAV+ LAVOROPIÙ S.P.A. Corso SS. Felice e Fortunato 151, Vicenza | tel. 0444 1783621 | vicenza@lavoropiu.it

PERFOR PERFORMARE S.R.L. Via Retrone 1, Olmo di Creazzo (VI) | tel. 0444 836500 | performare@performare.net

QJOB QJOB SRL Via Elisa Benato 3, Padova | tel. 328 7857350 | info@qjob.it

RAN RANDSTAD ITALIA S.P.A. Viale Europa 93, Montecchio Maggiore (VI) | T +39 0444 602510 | violeta.qosaj@randstad.it

SKI SKIM STUDIO Viale del Mercato Nuovo 65, Vicenza | tel. 0444 561216 | fax 0444 561716 | skimstudio@skimstudio.it
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