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OFFERTE DAI PRIVATI

COOPERATIVA SOCIALE STUDIO PROGETTO | RICERCA ADDETTO AL CONTROLLO DI GESTIONE ECONOMICO
FINANZIARIA SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA
Cooperativa Sociale Studio Progetto seleziona un addetto al controllo di gestione economico finanziaria Settore servizi
alla persona.
Mansioni richieste: controllo di gestione economico-finanziaria, elaborazione budget previsionali, consuntivi, analisi
degli scostamenti, pianificazione economica.
Requisiti: titolo di studio affine al ruolo con preferibile esperienza nel controllo di gestione, conoscenza della gestione
controllo-amministrativo-finanziaria, spiccate capacità nell'utilizzo di Excel, buone doti organizzative, capacità di analisi
e di problem solving.
Orario e contratto: contratto a tempo determinato finalizzato all'assunzione a tempo indeterminato
Candidature: curriculum@studioprogetto.org
Il presente annuncio si rivolge ai candidati di ambo i sessi (L. 903/77) e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai
sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. Studio Progetto Società Cooperativa si impegna, laddove richiesto, ai sensi
della GDPR n. 2016/679, a trattare i dati personali forniti in sede di invio della candidatura, unicamente per la gestione
delle procedure di selezione del personale, anche tramite l’utilizzo di procedure informatizzate, nei modi e nei limiti
necessari per perseguire le predette finalità.
Contatti
Cooperativa Sociale Studio Progetto - persone e territori in evoluzione
via Monte Ortigara 115/B - 36073 Cornedo Vicentino (VI)
www.studioprogetto.org
Scadenza: 9 dicembre 2022

COOPERATIVA VI.ASSISTE | RICERCA EDUCATORI PER ATTIVITÀ CON STUDENTI DISABILI
La Cooperativa VI.ASSISTE opera nel settore dell’integrazione scolastica dei disabili sensoriali, visivi e uditivi, e cerca
giovani laureati o diplomati per attività educativo assistenziale scolastica e domiciliare con studenti delle varie zone
del territorio provinciale.
Al momento si ricerca personale a Thiene - Istituto "Chilesotti".
Disponibilità: intero anno scolastico.
Contratto: part-time, con possibilità di integrazione fino al tempo pieno.
È gradita una telefonata per avvenuta ricezione del curriculum.
Per maggiori informazioni e candidature, tramite CV, scrivere una mail all’indirizzo coordinamento@viassiste.it o
telefonare al  0444 908387 e 0444 908366.
Scadenza: 7 dicembre 2022

BELLIENI IMMOBILIARE | RICERCA SEGRETERIA JUNIOR
Bellieni Immobiliare s.r.l., agenzia leader nel settore Real Estate da 35 anni a Vicenza, assume segreteria junior
diplomata o laureata.
La figura verrà inserita in un contesto dinamico e si occuperà delle seguenti attività: accoglienza clienti; gestione posta
elettronica e telefonate; uso software gestionale; gestione di rapporti tra acquirente e venditore; organizzazione
riunioni ed eventi; inserimento foto nel portale web; allestimento vetrine
Requisiti principali: esperienza pregressa in ruoli di front-office; attitudini organizzative e comunicative; professionalità,
disponibilità e impegno; buona conoscenza del pacchetto Office; conoscenza legale base (preferibile); attitudine al
problem solving; capacità di lavorare in team; residente a Vicenza o limitrofi (Massimo 10 km).
Cosa offriamo
Periodo di affiancamento iniziale con segretaria senior strutturata.
Orario di lavoro: a tempo pieno
Contratto: a tempo indeterminato di apprendistato.
Come candidarsi: inviare curriculum Vitae con foto all'indirizzo mail: richieste@bellieni.com
Scadenza: 21 novembre 2022

RICERCA IMPIEGATO CONTABILE IMPRESA COSTRUZIONI EDILI
Consolidata impresa vicentina del settore edile, cerca un impiegato/a per il potenziamento del proprio ufficio
amministrativo-contabile; il profilo prevede l’affiancamento con le risorse presenti per arrivare ad una gestione, con
adeguato grado di autonomia, delle attività tipiche del comparto e del settore quali la contabilità generale, le gare

mailto:richieste@bellieni.com


d’appalto, la gestione del personale.
Il profilo prevede l’affiancamento con le risorse presenti per arrivare ad una gestione, con adeguato grado di
autonomia, delle attività tipiche del comparto e del settore quali la contabilità generale, le gare d’appalto, la gestione
del personale.
Ci rivolgiamo ad una figura junior, anche con pochi anni di esperienza lavorativa, meglio se maturata nel settore edile,
abituata a lavorare con metodo, puntualità ed elevata precisione e motivata a crescere professionalmente. Diploma di
ragioneria rappresenta titolo preferenziale seppur non indispensabile.
La sede dell’azienda e del lavoro è nella Provincia Ovest di Vicenza, nei pressi di Montecchio Maggiore. I Candidati
possono indicare eventuali realtà con cui non desiderano entrare in contatto.
Come candidarsi: mandare Curriculum, provvisto di autorizzazione al trattamento dei dati (D.L.196/2003 e art. 13
GDPR 679/16) citando il Rif. RS10 a email: selezione@performare.net   - www.performare.net
La ricerca è rivolta ad ambosessi L. 903/77
Scadenza: 14 novembre 2022

RICERCA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO IMPRESA EDILE
Consolidata e snella impresa vicentina del settore edilizio, specializzata nella progettazione e realizzazione di opere
stradali, idrauliche ed infrastrutture in genere, cerca un impiegato/a per il potenziamento del proprio ufficio
amministrativo.
Il profilo prevede la gestione, con adeguato grado di autonomia e costruttiva collaborazione con le risorse presenti,
delle attività tipiche quali: gestione delle gare in concerto con l’ufficio tecnico, della documentazione relativa ai
dipendenti, ai cantieri, alla Sicurezza, all’Ambiente, contabilità a supporto del consulente esterno. Ci rivolgiamo ad una
persona abituata a lavorare con metodo, puntualità e precisione.
La sede dell’azienda e del lavoro è nella Provincia Ovest di Vicenza. Informazioni di dettaglio in occasione del colloquio
in Performare.
Come candidarsi: mandare Curriculum, provvisto di autorizzazione al trattamento dei dati (D.L.196/2003 e art. 13
GDPR 679/16) citando il Rif. RS12 a email: selezione@performare.net  - www.performare.net
La ricerca è rivolta ad ambosessi L. 903/77
Scadenza: 14 novembre 2022

CURESTÈ S.R.L. | CENTRO ESTETICO A VICENZA CERCA COORDINATRICE/COORDINATORE SEGRETERIA
Curestè S.r.l., centro estetico a Vicenza specializzato nella cura estetica della pelle, sta cercando una figura da inserire
in organico con contratto full-time a tempo indeterminato che si occupi di coordinare la segreteria. Di seguito il testo
dell'annuncio.
Estetica Curestè è una realtà consolidata con oltre 25 anni di esperienza nel territorio vicentino e riconosciuta per
competenza e professionalità nel mondo del Beauty. Benessere e bellezza della pelle sono le nostre parole d’ordine!
Da noi troverai un team di lavoro professionale, competente e appassionato; un perfetto mix tra esperienza e
freschezza!
Cosa stiamo cercando? Una persona con la nostra stessa passione per questo settore che curi un ruolo chiave nella
qualità del nostro centro: la segreteria.
Requisiti richiesti: capacità organizzative, autonomia e precisione; attitudine al lavoro di squadra; attitudine al contatto
con il cliente; capacità di raccogliere i feedback e collaborare con il team per il miglioramento dei servizi; empatia,
curiosità e passione per i servizi del Beauty; ottime capacità comunicative e relazionali; forte orientamento agli
obiettivi; voglia di imparare! :); automunita/o, età compresa tra i 25 e i 45 anni
Apprezziamo: esperienza pregressa nel ruolo richiesto; conoscenza di un gestionale; conoscenza e utilizzo di foto e
video da smartphone o cam professionale per pubblicazione nei social; orientamento alla consulenza e alla vendita
Di cosa ti occuperai dopo un periodo iniziale di affiancamento: accoglienza i clienti; gestione dell’agenda e degli
appuntamenti; supporto alle operatrici in alcune fasi del lavoro quotidiano; ordini di merce e gestione magazzino
prodotti; vetrine e immagine stagionale/ periodica interna del centro
Gli orari previsti sono dal martedì al sabato dalle 8.30 alle 17.30 (eventuali bisogni di flessibilità verranno concordati)
Residenza a Vicenza o limitrofi
Dopo un iniziale periodo di prova, si offre contratto full time a tempo indeterminato
Come candidarsi
Attenzione: causa misure di contenimento covid ti preghiamo di inviare CV con mail e non portarlo a mano al centro.
Invia CV con foto a: info@esteticacureste.it
Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le età e
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.
Scadenza: 13 novembre 2022



STUDIO LEGALE DI VICENZA RICERCA STUDENTI/NEOLAUREATI IN GIURISPRUDENZA PER STAGE
Studio Legale di Vicenza, ricerca studenti/neolaureati in Giurisprudenza per uno stage o pratica forense nell'area
funzionale Consulenza Legale. Verranno valutate anche posizioni di laureati con praticantato esperito per inserimento
lavorativo.
Lo Stage/pratica forense offre la possibilità di seguire a fianco del professionista la cura delle pratiche legali, dalla
predisposizione di lettere e atti giuridici, allo studio delle problematiche concrete tramite ricerche giurisprudenziali.
Redazione di articoli di carattere giuridico. Lo stagista/praticante potrà usufruire di tutti gli strumenti di cui dispone lo
Studio, dalla biblioteca alle banche dati giuridiche.
Inviare curriculum a: amministrazione@studiolegalerancan.it
Scadenza: 13 novembre 2022

ALLEANZA ASSICURAZIONI SPA | OFFERTA DI LAVORO
Alleanza Assicurazioni SpA, Agenzia Generale di Lonigo, offre l’opportunità di unirsi alla sua Rete.
Avrai la possibilità di gestire un portafoglio clienti, svolgendo un’attività commerciale di consulenza specializzata per
soddisfare le esigenze dei nostri clienti.
Si selezionano candidati con pregressa esperienza nel settore assicurativo ma anche neo laureati/diplomati con
ambizione, energia, buone doti relazionali e comunicative, inclinazione al lavoro di squadra.
Maggiori informazioni e candidatura
Scopri di più sull'offerta e sul percorso di selezione e sviluppo e lascia la tua candidatura a: roberto.morello@alleanza.it
Accedi al link: https://www.alleanzalavoro.it/gof93QIVA
Scadenza: 10 novembre 2022



CONCORSI PUBBLICI

Avviso pubblico per la formazione di un elenco integrativo per assunzione di educatore negli asili nido comunali

Consulta i bandi in scadenza della Regione Veneto:
https://www.informagiovani.vi.it/burvet-n-131-del-4-novembre-2022/

Consulta la Gazzetta Ufficiale:
https://www.gazzettaufficiale.it/30giorni/concorsi

https://www.informagiovani.vi.it/avviso-pubblico-per-la-formazione-di-un-elenco-integrativo-per-assunzione-di-educatore-negli-asili-nido-comunali/
https://www.informagiovani.vi.it/burvet-n-131-del-4-novembre-2022/
https://www.gazzettaufficiale.it/30giorni/concorsi


CORSI FINANZIATI
Clicca sul titolo del percorso per maggiori informazioni

UNDER 29

ATENA SpA | Corso gratuito di addetto al banco gastronomia per la GDO
Data partenza corso: 9 novembre 2022

LE MAESTRANZE CINEMATOGRAFICHE | Seminario online del ciclo "Le professioni dell'artigianato"
Data seminario: 10 novembre 2022

CFA | Corsi gratuiti per disoccupati
● Specialista della gestione delle società sportive | Partenza corso: 14 novembre 2022

Corsi gratuiti per disoccupati con Atena
● Corso Inglese Avanzato | Partenza corso: 14 novembre 2022

Addetto vendita 4.0: percorso formativo per disoccupati
Inizio corso: 16 novembre 2022

PROJECT MANAGEMENT | Corso online gratuito
Partenza corso: 28 novembre 2022

Atena Spa | Corsi gratuiti del programma GOL
● Addetto alla segreteria
● Ufficio spedizioni impiegato import export
● Addetto alla logistica e magazzino
● Tecnico specializzato in e- commerce
● Addetto vendite
● Custumer care
● Addetto alla reception (portiere d’albergo)

Assegno GOL | Percorsi per il Lavoro gratuiti con CISL Vicenza Servizi

Corso online per Volontari e Associazioni

Sportello Lavoro di Vicenza: servizi e corsi per chi cerca lavoro
Da luglio a dicembre

Corso gratuito di Saldatura per disoccupati
Partenze previste periodicamente

Scopri i corsi gratuiti promossi da CFA - Centro Formazione Avanzata
Corsi in partenza tutto l'anno

Formazione e tirocinio per chi cerca lavoro

https://www.informagiovani.vi.it/atena-spa-corso-gratuito-di-addetto-al-banco-gastronomia-per-la-gdo/
https://www.informagiovani.vi.it/le-maestranze-cinematografiche-seminario-online-del-ciclo-le-professioni-dellartigianato/
https://www.informagiovani.vi.it/cfa-corsi-gratuiti-per-disoccupati/
https://www.informagiovani.vi.it/corsi-gratuiti-per-disoccupati-con-atena/
https://www.informagiovani.vi.it/addetto-vendita-4-0-percorso-formativo-per-disoccupati/
https://www.informagiovani.vi.it/project-management-corso-online-gratuito/
https://www.informagiovani.vi.it/atena-spa-corsi-gratuiti-del-programma-gol/
https://www.informagiovani.vi.it/assegno-gol-percorsi-per-il-lavoro-gratuiti-con-cisl-vicenza-servizi/
https://www.informagiovani.vi.it/corso-online-per-volontari-e-associazioni/
https://www.informagiovani.vi.it/sportello-lavoro-di-vicenza-servizi-e-corsi-per-chi-cerca-lavoro/
https://www.informagiovani.vi.it/corso-gratuito-di-saldatura-per-disoccupati/
https://www.informagiovani.vi.it/corsi-gratuiti-online-per-disoccupati-con-centro-formazione-avanzata/
https://www.informagiovani.vi.it/formazione-e-tirocinio-per-chi-cerca-lavoro/


OVER 30

ATENA SpA | Corso gratuito di addetto al banco gastronomia per la GDO
Data partenza corso: 9 novembre 2022

LE MAESTRANZE CINEMATOGRAFICHE | Seminario online del ciclo "Le professioni dell'artigianato"
Data seminario: 10 novembre 2022

CFA | Corsi gratuiti per disoccupati
● Specialista della gestione delle società sportive | Partenza corso: 14 novembre 2022

Corsi gratuiti per disoccupati con Atena
● Corso Inglese Avanzato | Partenza corso: 14 novembre 2022

Addetto vendita 4.0: percorso formativo per disoccupati
Inizio corso: 16 novembre 2022

PROJECT MANAGEMENT | Corso online gratuito
Partenza corso: 28 novembre 2022

Atena Spa | Corsi gratuiti del programma GOL
● Addetto alla segreteria
● Ufficio spedizioni impiegato import export
● Addetto alla logistica e magazzino
● Tecnico specializzato in e- commerce
● Addetto vendite
● Custumer care
● Addetto alla reception (portiere d’albergo)

Assegno GOL | Percorsi per il Lavoro gratuiti con CISL Vicenza Servizi

Corso online per Volontari e Associazioni

Sportello Lavoro di Vicenza: servizi e corsi per chi cerca lavoro
Da luglio a dicembre

Corso gratuito di Saldatura per disoccupati
Partenze previste periodicamente

Corsi finanziati in partenza con Eduforma
● Addetto/a pulizia e alla sanificazione di ambienti per COVID-19
● Social media & Graphic design

Corsi in partenza ogni mese

Scopri i corsi gratuiti promossi da CFA - Centro Formazione Avanzata
Corsi in partenza tutto l'anno

Formazione e tirocinio per chi cerca lavoro

CORSI PER DONNE DISOCCUPATE

Online il portale “La Regione del Veneto per le Donne”

Cercando il lavoro: Elevator Camp, un percorso gratuito per donne disoccupate

https://www.informagiovani.vi.it/atena-spa-corso-gratuito-di-addetto-al-banco-gastronomia-per-la-gdo/
https://www.informagiovani.vi.it/le-maestranze-cinematografiche-seminario-online-del-ciclo-le-professioni-dellartigianato/
https://www.informagiovani.vi.it/cfa-corsi-gratuiti-per-disoccupati/
https://www.informagiovani.vi.it/corsi-gratuiti-per-disoccupati-con-atena/
https://www.informagiovani.vi.it/addetto-vendita-4-0-percorso-formativo-per-disoccupati/
https://www.informagiovani.vi.it/project-management-corso-online-gratuito/
https://www.informagiovani.vi.it/atena-spa-corsi-gratuiti-del-programma-gol/
https://www.informagiovani.vi.it/assegno-gol-percorsi-per-il-lavoro-gratuiti-con-cisl-vicenza-servizi/
https://www.informagiovani.vi.it/corso-online-per-volontari-e-associazioni/
https://www.informagiovani.vi.it/sportello-lavoro-di-vicenza-servizi-e-corsi-per-chi-cerca-lavoro/
https://www.informagiovani.vi.it/corso-gratuito-di-saldatura-per-disoccupati/
https://www.informagiovani.vi.it/corsi-finanziati-in-partenza-con-eduforma-2/
https://www.informagiovani.vi.it/corsi-gratuiti-online-per-disoccupati-con-centro-formazione-avanzata/
https://www.informagiovani.vi.it/formazione-e-tirocinio-per-chi-cerca-lavoro/
https://fse1420.regione.veneto.it/8marzo
https://www.informagiovani.vi.it/cercando-il-lavoro-elevator-camp-un-percorso-gratuito-per-donne-disoccupate/


ALTRE OPPORTUNITÀ

Diritti Umani con Amnesty International - Corso online gratuito
Corsi e-learning

https://www.informagiovani.vi.it/diritti-umani-con-amnesty-international-corso-online-gratuito/


 

AGENZIE DI LAVORO TEMPORANEO 
 
 
 
COMMERCIO / SERVIZI 
 

RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE 
ADDETTO ALLE 
VENDITE 

SI RICERCA ADDETTO ALLE VENDITE PER I REPARTI DI TELEFONIA, INFORMATICA ED 
ELETTRONICA. SI VALUTANO ANCHE GIOVANI ALLA PRIMA ESPERIENZA CON PASSIONE PER LA 
TECNOLOGIA. ORARIO DI LAVORO A TEMPO PIENO DAL LUNEDÌ AL SABATO. 

VALLE DELL'AGNO CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

 
 
 
 
 
IMPIEGATI 
 

RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE 
ADDETTO/A 
CONTABILITÀ 
MAGAZZINO 

IL CANDIDATO DOVRÀ SVOLGERE LE SEGUENTI MANSIONI: GESTIONE E TENUTA MAGAZZINO 
COMPONENTI (PIETRE, CHIUSURE); GESTIONE DEL MAGAZZINO METALLI TRAMITE PARTITA 
DOPPIA REGI-STRANDO SCRITTURE DI APERTURA E CHIUSURA PER MOVIMENTAZIONE QUO-
TIDIANE DEL MATERIALE; PESATURA DEL MATERIALE IN ENTRATA E IN USCITA; IMBALLAGGIO E 
PREPARAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE RELATIVA ALLA SPEDIZIONE. SI VALUTANO FIGURE 
CON UN DIPLOMA DI RAGIONERIA E CHE ABBIANO CO-NOSCENZA NELL’UTILIZZO DELLA 
PARTITA DOPPIA. ORARIO DI LAVORO FULL TIME IN GIORNATA: 7.30 – 16.00 (CON MEZZ’ORA 
PAUSA PRANZO).  

VICENZA EST CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

ADDETTO/A 
SEGRETERIA 
GENERALE E 
CENTRALINO  

COMMERCIALE DI PELLI CERCA PERSONALE APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE 
(L.68/99) DA INSERIRE IN CENTRALINO. SI CHIEDE BUON UTILIZZO PC, L'ESSERE AUTOMUNITO E 
NON AVERE LIMITAZIONI NELLA DEAMBULAZIONE. CONTRATTO CON ORARIO PART-TIME 
POMERIDIANO.  

CHIAMPO CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

ADDETTO/A UFFICIO 
ACQUISTI  

LA RISORSA INSERITA DOVRÒ ESSERE COMPETENTE NELLE SEGUENTI ATTIVITÀ: 
APPROVVIGIONAMENTO MATERIALE PER LA PRODUZIONE IN BASE AL PIA-NO PRODUTTIVO; 
CONFRONTO CON FORNITORI PER TEMPISTE E SOLLECITI; VALUTAZIONE FORNITORI PER 

DUEVILLE DA DEFINIRE ADH 



 
RICHIESTA MATERIALE; RICHIESTA E VALUTAZIONE PREVENTIVI, SCONTISTICA E CONDIZIONI DI 
PAGAMENTO. SI VALUTANO CANDIDATURE IN POSSESSO DI UN DIPLOMA PREFERIBILMENTE AD 
INDIRIZZO ECONOMICO, ESPERIENZA DI ALMENO 1/2 ANNI NELLA MANSIONE 
PREFERIBILMENTE NEL SETTORE METALMECCANICO. COMPLETANO IL PROFILO PRECISIONE E 
SENSO DI RESPONSABILITÀ.  

APPRENDISTA 
DISEGNATORE/PROG
ETTISTA 

AZIENDA METALMECCANICA RICERCA UNA RISORSA CON ESPERIENZA NEL DISEGNO 3D E 
TITOLO DI STUDIO IN AMBITO MECCANICO, 

CORNEDO 
VICENTINO 

CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

BACK OFFICE 
COMMERCIALE 
ESTERO SETTORE 
ORAFO 

LA RISORSA SARÀ INSERITA ALL’INTERNO DELL’UFFICIO COMMERCIALE ESTERO PER AUMENTO 
ORGANICO INTERNO, ANDRÀ A SVOLGERE LE SEGUENTI MAN-SIONI: RACCOLTA E INSERIMENTO 
ORDINI, AVVIO COMMESSE IN PRODUZIO-NE, VERIFICA TEMPI DI CONSEGNA, SUPPORTO 
COMMERCIALE AL CLIENTE DALLA RICEZIONE ALL’EVASIONE DELL’ORDINE. REQUISITI: DIPLOMA 
O LAUREA IN AMBITO TECNICO O ECONOMICO; PREFERIBILMENTE PROVENIENZA DA AZIENDE 
DEL SETTORE ORAFO; ESPERIENZA NEL RUOLO DI ALMENO 2/3 ANNI; NECESSARIA BUONA 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE (B2) SCRITTA E PARLATA. COMPLETANO IL PROFILO 
PROATTIVITÀ E CAPACITÀ DI LAVORO IN TEAM. ORARIO DI LAVORO FULL TIME IN GIORNATA. 
RETRIBUZIONE ED INQUADRAMENTO SARANNO VALUTATI IN BASE ALL’ESPERIENZA E ALLE 
COMPETENZE DEL CANDIDATO. 

CREAZZO DA DEFINIRE ADH 

BACK OFFICE 
COMMERCIALE 
JUNIOR 

LA RISORSA, INSERITA ALL'INTERNO DELL'UFFICIO COMMERCIALE PER AUMENTO 
DELL’ORGANICO, ANDRÀ A SVOLGERE LE SEGUENTI ATTIVITÀ: INSERIMENTO E GESTIONE DEGLI 
ORDINI; GESTIONE ANAGRAFICHE DEI CLIENTI E DEGLI ARTICOLI PRESENTI A LISTINO E SUO 
AGGIORNAMENTO; IN BASE ALL’INDICAZIONI FORNITE DAL COMMERCIALE DI RIFERIMENTO 
ELABORAZIONE OFFERTE E PRESENTAZIONE AL CLIENTE; CONTATTO CON RAPPRESENTANTI SUL 
TERRITORIO PER GESTIONE ORDINI. SI VALUTANO CANDIDATURE PREFERIBILMENTE IN 
POSSESSO DI UN DIPLOMA DI GEOMETRIA E/O CHE ABBIA MATURATO ESPERIENZA, ANCHE 
BREVE, IN UN SETTORE AFFINE (CANTIERISTICA, RICAMBISTICA). COMPLETANO IL PROFILO 
SPIRITO DI COLLABORAZIONE E ORIENTAMENTO AL RISULTATO. ORARIO DI LAVORO FULL TIME 
IN GIORNATA (08.00 -12.00/14.00 – 18.00).  

VICENZA CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

ENGINEERING 
SPECIALIST  

SI RICERCA UNA FIGURA PER MULTINAZIONALE ELETTROMECCANICA. LA MANSIONE PREVEDE: 
GESTIONE E MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI DI PRODUZIONE, DEI TEMPI DI CICLO DEI 
MACCHINARI DI PRODUZIONE, COORDINAMENTO DEGLI INDICATORI DI PERFORMANCE DELLA 
PRODUZIONE E PROPOSTA DI EVENTUALI UPGRADE DEI MACCHINARI. SONO RICHIESTI: LAUREA 
IN INGEGNERIA O DIPLOMA DI PERITO, ESPERIENZA PREGRESSA NEL RUOLO E PREFERIBILE 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE.  

TRISSINO CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

IMPIEGATO/A 
ADDETTO ALLA 
SEGRETERIA 
GENERALE  

SI RICERCA RISORSA CON ESPERIENZA PREGRESSA IN MANSIONI D’UFFICIO. LA FIGURA SI 
OCCUPERÀ DI GESTIONE TELEFONATE, PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI DI 
MANUTENZIONE, SUPPORTO ALL’UFFICIO AMMINISTRATIVO E COMMERCIALE. È RICHIESTO 
BUON UTILIZZO DEL PACCHETTO OFFICE. 

MONTORSO 
VICENTINO 

CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO  

AGE 



 
IMPIEGATO/A 
AMMINISTRATIVO/A 

LA RISORSA DOVRÀ SVOLGERE MANSIONI INERENTI ALLA CONTABILITÀ E 
ALL'AMMINISTRAZIONE FINO ALLA PREDISPOSIZIONE DEL BILANCIO. SI VALUTANO 
CANDIDATURE CON UNA COMPROVATA ESPERIENZA NEL RUOLO PRESSO REALTÀ AZIENDALI 
PRODUTTIVE. COMPLETANO IL PROFILO BUONE COMPETENZE RELAZIONALI, PRECISIONE E 
SENSO DI RESPONSABILITÀ. LIVELLO DI INQUADRAMENTO E RETRIBUZIONE SARANNO 
VALUTATI IN BASE ALL’ESPERIENZA MATURATA. ORARIO LAVORO IN GIORNATA FULL TIME CON 
POSSIBILITÀ DI USUFRUIRE DEL SERVIZIO MENSA AZIENDALE. 

BRENDOLA TEMPO 
INDETERMINATO 

ADH 

SEGRETARIA 
COMMERCIALE PART 
TIME 

LA RISORSA INSERITA ANDRÀ A GESTIRE LE SEGUENTI ATTIVITÀ: CONTATTO DIRETTO CON I 
VENDITORI PER GENERAZIONE/AGGIORNAMENTO/INVIO DELLE OFFERTE E SUPPORTO NELLE 
TRATTATIVE DI VENDITA; PREPARAZIONE ED INVIO DI MAILING PERSONALIZZATO E 
ORGANIZZAZIONE DI EVENTI PROMOZIONALI NELL’AREA. SUPPORTO ALL’AREA MANAGER NEL 
MANTENIMENTO AGENDA E NELLA REDAZIONE DELLA REPORTISTICA. SI VALUTANO 
CANDIDATURE PREFERIBILMENTE CON I SEGUENTI REQUISITI: DIPLOMA E/O LAUREA AD 
INDIRIZZO COMMERCIALE/ECONOMICO O AFFINE; MINIMA ESPERIENZA IN ATTIVITÀ DI 
SEGRETERIA COMMERCIALE. ORARIO DI LAVORO PART TIME 20 ORE SETTIMANALI DALLE 8.30 
ALLE 12.30. PER POTER FORMARE LA PERSONA LE PRIME 2/3 SETTIMANE SI SVOLGERANNO 
PRESSO IL PLANT DI MILANO (CON VITTO, ALLOGGIO E RIMBORSO SPESE PER IL VIAGGIO). 

VICENZA OVEST TEMPO 
DETERMINATO 

ADH 

 
 
 
 
MAGAZZINIERI / AUTISTI 
 

RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE 
ADDETTO AL 
MAGAZZINO JUNIOR 

AZIENDA DI AUTOMAZIONI INDUSTRIALE RICERCA UNA FIGURA GIOVANE DA FORMARE: SI 
RICHIEDE FORMAZIONE TECNICA/MECCANICA ED ETÀ DI APPRENDISTATO. L'OPPORTUNITÀ 
GARANTISCE OTTIME PROSPETTIVE DI CRESCITA E VERRÀ FORNITA ADEGUATA FORMAZIONE 
INCLUSO L’USO DEL CARELLO ELEVATORE.  

ARZIGNANO ASSUNZIONE A 
TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

ADDETTO/A AL 
MAGAZZINO 

LA FIGURA SI OCCUPERÀ DI: RICEVIMENTO E MOVIMENTAZIONE MERCE; UTILIZZO MULETTO E 
CARROPONTE; IMBALLO MACCHINE PER SPEDIZIONE; ASSERVIMENTO LINEE DI MONTAGGIO. 
REQUISITI: ESPERIENZA DI ALMENO UN ANNO NELLA MANSIONE; UTILIZZO DEI PRINCIPALI 
SISTEMI INFORMATICI: PRECISIONE, AUTONOMIA, CAPACITÀ DI RELAZIONE E PROATTIVITÀ. 
ORARIO FULL TIME IN GIORNATA 

SCHIO TEMPO 
DETERMINATO 

ADH2 

MAGAZZINIERE LA RISORSA DI OCCUPERÀ DI MOVIMENTARE LA MERCE NEL MAGAZZINO E DELLO STOCCAGGIO 
DELLE MATERIE PRIME. GESTIONE ENTRATA MERCE (SCARICO CAMION/CONTAINER, UTILIZZO 
DEL MULETTO, SMISTAMENTO MERCE, CODIFICA E UBICAZIONE DEI PRODOTTI); GESTIONE 
USCITA MERCE (PRELIEVO PRODOTTI DAGLI SCAFFALI PER PREPARARE GLI ORDINI, 

CREAZZO DA DEFINIRE ADH 



 
PREPARAZIONE PACCHI IN USCITA, GESTIONE CORRIERI). SI VALUTANO CANDIDATURE IN 
POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI: ESPERIENZA NEL RUOLO; OTTIMA DIMESTICHEZZA 
NELL’UTILIZZO DEL BARCODE; PATENTINO DEL CARRELLO ELEVATORE; CONOSCENZA BASE 
DELLA LINGUA INGLESE; PREPARAZIONE DDT. COMPLETANO IL PROFILO ATTITUDINE AL 
LAVORO DI SQUADRA, PRECISIONE, FLESSIBILITÀ E PROBLEM SOLVING. ORARIO DI LAVORO IN 
GIORNATA CON DISPONIBILITÀ PER STRAORDINARI, ANCHE QUALCHE SABATO MATTINA. 

MAGAZZINIERE SI RICERCA UNA FIGURA CON ESPERIENZA NEL RUOLO. LA FIGURA SI OCCUPERÀ DELL’ORDINE 
DEGLI ACQUISTI, CARICO/SCARICO, STOCK DEL MATERIALE, RIFORNIMENTO IN PRODUZIONE E 
UTILIZZO DEL GESTIONALE. È RICHIESTO PATENTINO DEL CARRELLO ELEVATORE E UTILIZZO PC. 

CORNEDO 
VICENTINO 

CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 
CON POSSIBILITÀ 
DI ASSUNZIONE A 
TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

MAGAZZINIERE CON 
PATENTINO 
MULETTO 

LA RISORSA INDIVIDUATA SI OCCUPERÀ DI PREPARAZIONE DELLE BOLLE, ACCETTAZIONE MERCI 
DAI FORNITORI E CARICO E SCARICO DELLA MERCE CON L'UTILIZZO DEL TRANSPALLET E 
MULETTO, ETICHETTATURA, SISTEMAZIONE E PRELIEVO DEGLI ARTICOLI, VERIFICA DELLA 
CORRETTEZZA DEGLI ORDINI. SI RICHIEDE: ESPERIENZA PREGRESSA NELLA MANSIONE, E 
QUINDI, DIMESTICHEZZA CON I CODICI E GESTIONALI DI MAGAZZINO. SI RICHIEDE, INFINE 
PATENTINO DEL MULETTO IN CORSO DI VALIDITÀ. L'OFFERTA È RIVOLTA IN PARTICOLARE A 
CANDIDATI INSERIBILI CON CONTRATTO DI APPRENDISTATO. ORARIO DI LAVORO: IN GIORNATA 

SCHIO TEMPO 
DETERMINATO  

ADH2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

OPERAI 
 

RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE 



 
1 ADDETTO 
MACCHINE UTENSILI 
E 1 RETTIFICATORE 
CNC  

AZIENDA DI LAVORAZIONI MECCANICHE DI PRECISIONE RICERCA FIGURE CON ESPERIENZA 
NELLA MANSIONE E PREFERIBILMENTE DISPONIBILITÀ AL LAVORO SU DUE TURNI. SI POSSONO 
VALUTARE ANCHE NEO DIPLOMATI AD INDIRIZZO MECCATRONICO. 

ARZIGNANO ASSUNZIONE A 
TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

ADDETTO AL 
CONTROLLO 
QUALITÀ 

MULTINAZIONALE TEDESCA CERCA RISORSA CHE SI OCCUPERÀ DEL CONTROLLO MATERIALE 
ASSEMBLATO. SI RICHIEDE TITOLO DI STUDIO AD INDIRIZZO MECCANICO/ELETTROMECCANICO, 
OTTIMA LETTURA DISEGNO MECCANICO E CONOSCENZA STRUMENTI DI MISURA. 

TRISSINO CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

ADDETTO AL 
PORTIERATO 
LG.68/99 

LA FIGURA INSERITA SI OCCUPERÀ DI: GESTIONE CENTRALINO, MAIL E RICEZIONI PACCHI O 
POSTA; ACCOGLIMENTO PERSONALE ESTERNO ALLA SEDE; CONTROLLO DEL PROCESSO DI 
ACCOGLIMENTO: FIRMA REGISTRO VISITATORI E PROCEDURE COVID19; ORGANIZZAZIONE 
VIAGGI DI LAVORO PER PERSONALE DIPENDENTE O VISITATORI: ACQUISTO VOLI, 
ORGANIZZAZIONE TRANSFER, PRENOTAZIONE HOTEL, ORGANIZZAZIONE PRANZI/CENE. SI 
VALUTANO CANDIDATURE CHE HANNO MATURATO ESPERIENZA DI ALMENO UN ANNO NEL 
RUOLO, PREFERIBILE LA BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA IN-GLESE E UN BUON UTILIZZO 
DEL PC. REQUISITI RICHIESTI: ISCRIZIONE ALLE CATEGORIE PROTETTE LG. 68/99. ORARIO DI 
LAVORO PART TIME SU TURNI (05.45 - 11.15 OPPURE 16.45 - 22.15). RETRIBUZIONE E 
INQUADRAMENTO SARANNO VALUTATI IN BASE ALL’ESPERIENZA DEL CANDIDATO. 

ALTAVILLA 
VICENTINA  

DA DEFINIRE ADH 

ADDETTO ALLA 
MISCELAZIONE E 
ALLA 
MOVIMENTAZIONE 

LA RISORSA SVOLGERÀ ATTIVITÀ DI CONTROLLO MISCELAZIONE E RIEMPIMENTO 
CISTERNE/FUSTI/FLACONI/SECCHI, MOVIMENTAZIONE CARICHI CON USO DEL MULETTO. SI 
VALUTANO CANDIDATURE PREFERIBILMENTE IN POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI: 
ESPERIENZA LAVORATIVA MATURATA NEL SETTORE CHIMICO/METALMECCANICO O SIMILI; 
BUON UTILIZZO DEL MULETTO (ANCHE CON CARICHI DI UNA CERTA DIMENSIONE). ORARIO DI 
LAVORO IN GIORNATA FULL TIME. 

ALTAVILLA 
VICENTINA  

CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

ADDETTO ALLE 
LAVORAZIONI DEL 
MARMO  

SI RICERCA FIGURA CON MINIMA ESPERIENZA MATURATA IN SETTORI AFFINI (ES. EDILIZIA). SI 
POSSONO VALUTARE ANCHE PERSONE SENZA ESPERIENZA E PREFERIBILMENTE IN ETÀ DI 
APPRENDISTATO.  

CHIAMPO CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

ADDETTO 
ASSEMBLAGGIO DI 
PRECISIONE 

MULTINAZIONALE TEDESCA DEL SETTORE ELETTROMECCANICO RICERCA FIGURE CON 
ESPERIENZA. ORARIO DI LAVORO IN GIORNATA. 

TRISSINO CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

ADDETTO PESATURA 
PRODOTTI PER 
BOTTI DI TINTURA 

CONCERIA SPECIALIZZATA NELLA LAVORAZIONE DI PELLAME PREGIATO CERCA OPERAIO CON 
UNA BUONA FISICITÀ POICHÉ LA MANSIONE PREVEDE SOLLEVAMENTO PESI E SPOSTAMENTO 
DI FUSTI; REQUISITO PREFERENZIALE È ESPERIENZA IN MANSIONI ANALOGHE. 

MONTEBELLO 
VICENTINO 

CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

ADDETTO 
TORNITURA CNC 
JUNIOR 

SI RICERCA UNA FIGURA CON MINIMA ESPERIENZA IN AMBITO METALMECCANICO E 
PREFERIBILE TITOLO DI STUDIO AD INDIRIZZO TECNICO/MECCANICO.  

BRENDOLA CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

ADDETTO/A ALLA 
CARTEGGIATURA 

LA RISORSA INSERITA ANDRÀ A SVOLGERE LAVORI DI CARTEGGIATURA SU COMPONENTI 
METALLICHE PER ELIMINARE RESIDUI DI VERNICE MEDIANTE UTILIZZO DI APPOSITI STRUMENTI 
DI PULIZIA E INFINE APPLICARE DEGLI ADESIVI SULLA PARTE TRATTATA. VIENE RICHIESTA 

DUEVILLE CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 



 
BUONA MANUALITÀ E VELOCITÀ NELLO SVOLGIMENTO DELLE MANSIONI. ORARIO: FULL TIME 
IN GIORNATA 7.00 – 15.30 CON MEZZ’ORA DI PAUSA PRANZO. 

ADDETTO/A ALLA 
SICUREZZA E FRONT 
OFFICE LG.68/99 

LA RISORSA PRESCELTA VERRÀ INSERITA PER ATTIVITÀ DI PORTIERATO E CONTROLLO ACCESSI, 
APERTURA/CHIUSURA DELLO STABILIMENTO, ACCOGLIENZA VISITATORI E CONTROLLO 
TELECAMERE. REQUISITI RICHIESTI: ISCRIZIONE ALLE LISTE DELLE CATEGORIE PROTETTE LG. 
68/99; DISPONIBILITÀ ALL’ORARIO DI LAVORO FULL TIME; CAPACITÀ DI UTILIZZO DEI PRINCIPALI 
STRUMENTI INFORMATICI. ORARIO DI LAVORO IN GIORNATA NELLE SEGUENTI FASCE: 
7.00/15.30 OP-PURE 6.00/14.30 CON MEZZ’ORA DI PAUSA 

DUEVILLE CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

ADDETTO/A ALLE 
PULIZIE PART TIME 

SI SVOLGERANNO ATTIVITÀ DI PULIZIA DEI VARI UFFICI E DEL REPARTO GRAFICO. ORARIO DI 
LAVORO PART TIME: MARTEDÌ OPPURE MERCOLEDÌ DALLE 15.00 ALLE 18.00 E VENERDÌ DALLE 
15.00 ALLE 18.00 PER UN TOTALE DI 6 ORE ALLA SETTIMANA. 

VICENZA CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

ADDETTO/A 
ASSEMBLAGGIO 

LA RISORSA INSERITA SI OCCUPERÀ DI ATTIVITÀ DI MONTAGGIO DI COMPONENTI MECCANICHE 
DI PICCOLE/MEDIE DIMENSIONI, VIENE RICHIESTA MINIMA ESPERIENZA NELLA MANSIONE 
BUON UTILIZZO DI ATTREZZATURE DA BANCO QUALI TRAPANI E AVVITATORI. ORARIO DI 
LAVORO IN GIORNATA CON DISPONIBILITÀ AI 2 TURNI. 

CASTEGNERO CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

ADDETTO/A 
ASSEMBLAGGIO 
INDUSTRIAL PC 

LA RISORSA GESTIRÀ ATTIVITÀ DI ASSEMBLAGGIO PC INDUSTRIALI CHE CONSISTONO IN: 
PREPARAZIONE COMPONENTI PER L’ASSEMBLAGGIO; ATTIVITÀ DI ASSEMBLAGGIO PC 
INDUSTRIALI SEGUENDO CON IL SUPPORTO DELLE SCHEDE TECNICHE; ATTIVITÀ DI 
CONFIGURAZIONE SOFTWARE SUI PC ASSEMBLATI. COMPETENZE RICHIESTE: CONOSCENZA DI 
TUTTE LE PARTI CHE COMPONGONO UN PC (IN PARTICOLARE CPU, RAM, SSD, MOTHERBOARD); 
CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI MICROSOFT; BUONA CONOSCENZA DI EXCEL; DISCRETA 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE. COMPETANO DI PROFILO PROPENSIONE AL LAVORO IN 
TEAM, CAPACITÀ DI INIZIATIVA E DI RELAZIONI INTERPERSONALI. SI OFFRE UN PERCORSO DI 
CRESCITA ALL’INTERNO DI UN AMBIENTE GIOVANE E DINAMICO, CON UNA STRUTTURA 
ALL’AVANGUARDIA E SISTEMI TECNOLOGICI DI ULTIMA GENERAZIONE. CONTRATTO DIRETTO IN 
AZIENDA. RETRIBUZIONE ED INQUADRAMENTO SARANNO VALUTATI IN BASE ALL’ESPERIENZA 
ALLE COMPETENZE DEL CANDIDATO. SONO INOLTRE COMPRESI BUONI PASTO GIORNALIERI. 
ORARIO FULL TIME: 8.30-12.30/14.00-18.00 (POSSIBILITÀ DI MENSA INTERNA) 

ALTAVILLA 
VICENTINA  

DA DEFINIRE ADH 

ADDETTO/A 
CONDUZIONE 
MACCHINARI 

LA FIGURA INSERITA PRESSO UN’AZIENDA DEL SETTORE CARTOTECNICO SI OCCUPERÀ DI 
CONDUZIONE DI MACCHINARI PER EFFETTUARE IL TAGLIO PRO-DOTTO, FUSTELLAZIONE E 
FINISSAGGIO. ORARIO DI LAVORO IN GIORNATA. 

COSTABISSARA CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

ADDETTO/A 
CONSEGNE E 
MAGAZZINO  

IL CANDIDATO SI OCCUPERÀ DI CONSEGNE PRESSO CLIENTI O RITIRO A FORNITORI, CARICO E 
SCARIC1O MANUALE E TRAMITE UTILIZZO DEL CARRELLO ELEVATORE, SISTEMAZIONE DELLA 
MERCE IN MAGAZZINO, RECUPERO MATERIALE SECONDO L’ORDINE DI PRELIEVO E 
IMBALLAGGIO. REQUISITI: ESSERE IN POSSESSO DELLA PATENTE B, DISPONIBILITÀ A TRASFERTE 
IN GIORNATA E IN POSSESSO DEL PATENTINO DEL MULETTO (PREFERIBILE). ORARIO DI LAVORO 
IN GIORNATA. 

MONTECCCHIO 
MAGGIORE  

CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 



 
ADDETTO/A 
CONSEGNE E 
MAGAZZINO  

IL CANDIDATO SI OCCUPERÀ DI CONSEGNE PRESSO CLIENTI O RITIRO A FORNITORI, CARICO E 
SCARICO, SISTEMAZIONE DELLA MERCE IN MAGAZZINO, RECUPERARE IL MATERIALE SECONDO 
L’ORDINE DI PRELIEVO E IMBALLAGGIO. REQUISITI: ESSERE IN POSSESSO DELLA PATENTE B E 
DISPONIBILITÀ A TRA-SFERTE IN GIORNATA. ORARIO DI LAVORO IN GIORNATA. 

CAMISANO 
VICENTINO  

CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

AIUTO 
MANUTENTORE ED 
INSTALLATORE DI 
AUTOMAZIONI 
INDUSTRIALI 

INDUSTRIA MECCANICA IN ESPANSIONE RICERCA OPERAIO ANCHE SENZA ESPERIENZA 
SPECIFICA, MA CON UNA FORTE PASSIONE PER LA MECCANICA E LAVORI MANUALI AFFINI. 
L’AZIENDA DARÀ ADEGUATO AFFIANCAMENTO E FORMAZIONE PROFESSIONALE AL FINE DI 
RENDERE AUTONOMA LA PERSONA. È PREFERIBILE TITOLO DI STUDIO TECNICO ED ETÀ DI 
APPRENDISTATO. 

ARZIGNANO ASSUNZIONE A 
TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

ASSEMBLATORE 
ELETTROMECCANICO 

LA RISORSA VERRÀ INSERITA NEL CONTESTO PRODUTTIVO AZIENDALE, RISPONDERÀ AL 
RESPONSABILE DI LINEA E SI OCCUPERÀ DEL MONTAGGIO ELETTROMECCANICO DEI 
MACCHINARI, INTERFACCIANDOSI CON I TECNICI DEL COLLAUDO FINALE. REQUISITI PER LA 
POSIZIONE: DIPLOMA IN AMBITO ELETTROTECNICO, ESPERIENZA DI 1/2 ANNI 
NELL'ASSEMBLAGGIO / MONTAGGIO MECCANICO; CONOSCENZA DEL DISEGNO MECCANICO ED 
ELETTRICO. SI RICHIEDE; INOLTRE, LA DISPONIBILITÀ A TRASFERTE PER FORMAZIONE. ORARIO 
DI LAVORO: IN GIORNATA. 

SCHIO TEMPO 
DETERMINATO 

ADH2 

ATTREZZISTA PRESSE 
AD INIEZIONE  

SI CERCA RISORSA DA INSERIRE NEL REPARTO STAMPAGGIO MATERIE PLASTICHE DI UNA 
MULTINAZIONALE ELETTROMECCANICA. SI RICHIEDE AUTONOMIA NEL CAMBIO STAMPI.  

TRISSINO CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

CABLATORE PER REALTÀ ARTIGIANA DEL SETTORE ELETTRO-METALMECCANICO OPERANTE 
NELL’AUTOMAZIONE INDUSTRIALE STIAMO SELEZIONANDO UN CABLATORE CON ESPERIENZA. 
LA FIGURA SI OCCUPERÀ DI CABLAGGIO DI QUADRI ELETTRICI, SI RICHIEDE PERCIÒ LA 
CONOSCENZA MOLTO BUONA NELLA LETTURA DEGLI SCHEMI ELETTRICI. OLTRE ALLA 
COMPROVATA ESPERIENZA IN MANSIONE ANALOGA, COSTITUIRÀ TITOLO PREFERENZIALE UN 
DIPLOMA O QUALIFICA IN AMBITO ELETTRICO. ORARIO IN GIORNATA. 

SCHIO TEMPO 
DETERMINATO 

ADH2 

CAMERIERA DI SALA 
LG 68/99 

LA RISORSA INSERITA DOVRÀ SVOLGERE LE SEGUENTI MANSIONI: GESTIONE E ACCOGLIENZA 
DEI CLIENTI; SERVIZIO DI SALA E BAR; SUPPORTO CUCINA PER PREPARAZIONI E SERVIZIO. 
COMPLETANO IL PROFILO BUONE COMPETENZE RELAZIONALI, ATTITUDINE ALL'ASCOLTO, 
PRECISIONE E SENSO DI RESPONSABILITÀ. CONTRATTO PART TIME (21/25 H SETTIMANALI) 

TORRI DI 
QUARTESOLO 

TEMPO 
DETERMINATO 

ADH 

CUCITRICE 
INDUSTRIALE 

AZIENDA DEL SETTORE ARREDO CERCA OPERAIA CON ESPERIENZA SU MACCHINE DA CUCIRE 
MATURATA IN AMBITO INDUSTRIALE (TAPPEZZERIA, PELLETTERIA, ECC). 

TRISSINO ASSUNZIONE A 
TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

ELETTRICISTA SIAMO ALLA RICERCA DI UNA FIGURA CON ESPERIENZA. TRA LE MANSIONI DA SVOLGERE: 
INSTALLAZIONE DI IMPIANTI ELETTRICI; SOPRALLUOGHI NEGLI STABILI; INTERVENTI DI 
MANUTENZIONE SUGLI APPARATI ELETTRICI (PRESE ELETTRICHE, INTERRUTTORI, QUADRI 
ELETTRICI) ALL'INTERNO DEI VARI CANTIERI; CONTROLLO DELLE APPARECCHIATURE ELETTRICHE 
E STRUMENTALI DELLE ATTIVITÀ PRODUTTIVE, MANUTENZIONE ELETTRICA DEI VARI 
MACCHINARI AZIENDALI. OLTRE ALLA COMPROVATA ESPERIENZA IN MANSIONE ANALOGA, 

THIENE TEMPO 
INDETERMINATO 

ADH2 



 
COSTITUIRÀ TITOLO PREFERENZIALE UN DIPLOMA O QUALIFICA IN AMBITO ELETTRICO. SI 
RICHIEDE LA DISPONIBILITÀ A TRASFERTE NEL VICENTINO. ORARIO DI LAVORO: IN GIORNATA  

ELETTRICISTA 
BORDO MACCHINA 

PER REALTÀ INDUSTRIALE DEL SETTORE MECCANICO STIAMO SELEZIONANDO UN/UNA 
CANDIDATO/A CON COMPROVATA ESPERIENZA. LA FIGURA SI OCCUPERÀ DI CABLAGGIO PARTI 
ELETTRICHE, ASSEMBLAGGIO MECCANICO E TEST DI COLLAUDO DEI PRODOTTI REALIZZATI 
DALL’AZIENDA. SI RICHIEDONO PERCIÒ L’OTTIMA CONOSCENZA DEGLI SCHEMI ELETTRICI, 
BUONA PREDISPOSIZIONE AL LAVORO IN TEAM, FLESSIBILITÀ E PASSIONE PER LA MANSIONE. 
OLTRE ALLA EFFETTIVA ESPERIENZA IN MANSIONE ANALOGA DI ALMENO 3/5 ANNI, COSTITUIRÀ 
TITOLO PREFERENZIALE UN DIPLOMA O QUALIFICA IN AMBITO ELETTRICO. LA FIGURA SARÀ 
INSERITA IN UN PERCORSO DI CRESCITA AL TERMINE DEL QUALE AFFIANCHERÀ IL 
RESPONSABILE DI REPARTO CON UN RUOLO DI COORDINAMENTO. ORARIO IN GIORNATA.  

MALO TEMPO 
DETERMINATO 

ADH2 

FALEGNAME LA FIGURA DA NOI SELEZIONATA HA MATURATO ESPERIENZA NEL SETTORE E PERCIÒ È PRATICA 
NELL'UTILIZZO DEI PRINCIPALI STRUMENTI PER LA LAVORAZIONE DEL LEGNO (SEGHE 
CIRCOLARI, BORDATRICI, PIALLE, LIME E SCALPELLI...). INQUADRAMENTO E RETRIBUZIONE 
COMMISURATO ALL'ESPERIENZA.   

MARANO 
VICENTINO  

TEMPO 
DETERMINATO 

ADH2 

FRESATORE CNC LA FIGURA DOVRÀ OCCUPARSI DELLA PROGRAMMAZIONE BORDO MACCHINA E DELL'UTILIZZO 
DELLA FRESA A CONTROLLO NUMERICO. LA RISORSA INSERITA LAVORERÀ SU MONTANTE 
MOBILE CON LINGUAGGIO HEIDENHAIN / CENTRO DI LAVORO VERTICALE. SI RICHIEDE 
ESPERIENZA SIA NELLA MANSIONE, SIA NELLA PROGRAMMAZIONE CON LINGUAGGIO 
HEIDENHAIN, NONCHÉ ESPERIENZA NELLA CONDUZIONE DEL MACCHINARIO. SI OFFRE 
INQUADRAMENTO E RETRIBUZIONE IN LINEA CON L'ESPERIENZA.  

THIENE TEMPO 
INDETERMINATO 

ADH2 

MAGAZZINIERE 
CARRELLISTA 

LA RISORSA DI OCCUPERÀ PRINCIPALMENTE DELLE SEGUENTI ATTIVITÀ: GESTIONE USCITA 
MERCE (CARICO PRODOTTO FINITO SUI CAMION); GESTIONE ENTRATA MERCE (STOCCAGGIO A 
MAGAZZINO, RIFORNIMENTO DELLE LINEE). SI VALUTANO CANDIDATURE IN POSSESSO DEI 
SEGUENTI REQUISITI: BUONA DIMESTICHEZZA NELL’UTILIZZO DEL MULETTO; PATENTINO DEL 
CARRELLO ELEVATORE. ORARIO DI LAVORO IN GIORNATA.   

ALTAVILLA 
VICENTINA  

DA DEFINIRE ADH 

MANOVALE O 
MURATORE 

AZIENDA OPERANTE NELLA COSTRUZIONE E RISTRUTTURAZIONE DI OPERE EDILI CERCA FIGURA 
ANCHE CON MINIMA ESPERIENZA ED IN POSSESSO DI PATENTE B. 

CHIAMPO ASSUNZIONE A 
TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

MANUTENTORE 
ELETTRONICO 

AZIENDA LEADER NEL MERCATO EUROPEO DELLA REALIZZAZIONE DI PRODOTTI RIVOLTI ALLA 
DISTRIBUZIONE DI MATERIALE ELETTRICO RICERCA FIGURA CON ESPERIENZA NELLA 
MANUTENZIONE PREVENTIVA PROGRAMMATA E NON PROGRAMMATA DEGLI IMPIANTI DI 
LINEA, PROGETTAZIONE, INSTALLAZIONE E RISOLUZIONE DI PROBLEMATICHE SU IMPIANTI 
ELETTRICI ED ELETTRONICI. È PREFERIBILE DIPLOMA DI PERITO ELETTRONICO / 
ELETTROTECNICO /MECCATRONICO E DISPONIBILITÀ AL LAVORO IN GIORNATA E SU DUE TURNI. 
  

MONTECCHIO 
MAGGIORE 

ASSUNZIONE A 
TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

MONTATORE 
MECCANICO 

AZIENDA SETTORE LAPIDEI RICERCA RISORSA CON ESPERIENZA NELLA MANSIONE, ED 
EVENTUALE DISPONIBILITÀ A TRASFERTE.  

CHIAMPO ASSUNZIONE A 
TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 



 
MONTATORE 
MECCANICO 

LA FIGURA SARÀ INSERITA NEL CICLO PRODUTTIVO DELL'AZIENDA DOVE SI OCCUPERÀ DI 
MONTAGGIO DEI MACCHINARI. SI RICHIEDE UNA BUONA CONOSCENZA DELLE NOZIONI DI 
MONTAGGIO MECCANICO; CABLAGGIO DI BASE; LETTURA DEL DISEGNO TECNICO. RICHIESTA 
INOLTRE LA DISPONIBILITÀ A BREVI TRASFERTE SCOPO FORMAZIONE. ORARIO DI LAVORO: IN 
GIORNATA. L'ANNUNCIO È RIVOLTO PREFERIBILMENTE AI CANDIDATI ASSUMIBILI CON 
CONTRATTO DI APPRENDISTATO.   

SCHIO TEMPO 
DETERMINATO 

ADH2 

OPERAI 
ASSEMBLATORI 

REQUISITI: BUON UTILIZZO DI STRUMENTI DI LAVORO (TRAPANI, AVVITATORI, STRUMENTI DA 
BANCO); ESPERIENZA PREGRESSA NELLA MANSIONE ANCHE BREVE; BUONA MANUALITÀ; 
DISPONIBILITÀ IMMEDIATA. ORARIO FULL TIME IN GIORNATA  

SCHIO TEMPO 
DETERMINATO 

ADH2 

OPERAI SETTORE 
EDILIZIO  

AZIENDA SPECIALIZZATA IN RISTRUTTURAZIONI E COIBENTAZIONI CERCA 2 ADDETTI 
PREFERIBILMENTE IN ETÀ DI APPRENDISTATO. SI CHIEDE DISPONIBILITÀ AGLI STRAORDINARI E 
FLESSIBILITÀ D'ORARIO.  

VALLE DEL 
CHIAMPO 

CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

OPERAIO ADDETTO 
AL MONTAGGIO 

SI VALUTANO CANDIDATURE CON ESPERIENZA IN PRODUZIONE E CON BUON UTILIZZO DELLE 
PRINCIPALI ATTREZZATURE DA BANCO (TRAPANI, AVVITATORI). LA RISORSA SVOLGERÀ 
ATTIVITÀ DI MONTAGGIO E COLLAUDO. ORARIO DI LAVORO IN GIORNATA  

MONTICELLO 
CONTE OTTO 

CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

OPERAIO ADDETTO 
ALL'ESTRUSIONE E 
CONFEZIONAMENTO 

LA PERSONA VERRÀ FORMATA PER SVOLGERE LE SEGUENTI ATTIVITÀ PRODUTTIVE: 
ACCENSIONE ESTRUSORE; CONTROLLO CONFEZIONATRICE (VERIFICA TEMPERATURA ED ALTRI 
PARAMETRI); AZIONAMENTO ROBOT MOVIMENTAZIONE CARICHI CON TRASPALLET O 
MULETTO. SI VALUTANO CANDIDATURE CHE ABBIANO MATURATO PREFERIBILMENTE 
ESPERIENZA IN AMBITO PRODUTTIVO O AFFINE. ORARIO DI LAVORO FULL TIME IN GIORNATA: 
07.00-12.00/14.00-17.00 OPPURE 07.30-12.00/13.30-17.00. SI OFFRE INIZIALE INSERIMENTO IN 
SOMMINISTRAZIONE O CONTRATTO DIRETTO IN AZIENDA. 

SANDRIGO DA DEFINIRE  ADH 

OPERAIO ADDETTO 
ALLA LINEA 
PRODUTTIVA 

LA RISORSA, DOPO UN PERIODO DI AFFIANCAMENTO E FORMAZIONE, SI OCCUPERÀ DELLA 
CONDUZIONE DI LINEE PRODUTTIVE. REQUISITI RICHIESTI: ESPERIENZA (ANCHE BREVE) IN 
AMBITO PRODUTTIVO; PROPENSIONE AL LAVORO IN TEAM; VICINANZA AL LUOGO DI LAVORO. 
ORARIO DI LAVORO SU 2 TURNI CON DISPONIBILITÀ AD EVENTUALE TERZO TURNO (IN CASO DI 
NECESSITÀ PRODUTTIVE). 

CARRE' TEMPO 
DETERMINATO 

ADH 

OPERAIO ADDETTO 
ALLA LINEA 
PRODUTTIVA 

LA RISORSA, DOPO UN PERIODO DI AFFIANCAMENTO E FORMAZIONE, SI OCCUPERÀ DELLA 
CONDUZIONE DI LINEE PRODUTTIVE. REQUISITI RICHIESTI: ESPERIENZA (ANCHE BREVE) IN 
AMBITO PRODUTTIVO; PROPENSIONE AL LAVORO IN TEAM; VICINANZA AL LUOGO DI LAVORO. 
ORARIO DI LAVORO SU 2 TURNI CON DISPONIBILITÀ AD EVENTUALE TERZO TURNO (IN CASO DI 
NECESSITÀ PRODUTTIVE). INIZIALE CONTRATTO DI SOMMINISTRAZIONE E/O ASSUNZIONE 
DIRETTA A TEMPO DETERMINATO FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO 
CON POSSIBILITÀ DI CRESCITA NEL RUOLO. 

PIOVENE 
ROCCHETTE 

DA DEFINIRE ADH 

OPERAIO ADDETTO 
ALLA LUCIDATURA 
METALLI 

SI VALUTANO CANDIDATURE CON PREFERIBILE ESPERIENZA PRESSO AZIENDA OPERANTE NEL 
SETTORE DELLA GALVANICA/SETTORE ORAFO E HA MATURATO ESPERIENZA NELLA 
PULITURA/SATINATURA/LUCIDATURA MANUALE SIA CON MACCHINE AUTOMATIZZATE. È 
RICHIESTA PREFERIBILE CONOSCENZA DEI PRODOTTI CHIMICI CHE VENGONO UTILIZZATI PER LA 

CAMPIGLIA DEI 
BERICI  

CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 



 
PULIZIA DEI METALLI (SOLVENTI/DETERGENTI). ORARIO DI LAVORO IN GIORNATA CON 
DISPONIBILITÀ AD EVENTUALI 2 TURNI. 

OPERAIO CASARO SI RICERCA FIGURA PREFERIBILMENTE IN ETÀ DI APPRENDISTATO E CON TITOLO DI STUDIO 
AGRARIO/ALIMENTARE. SI RICHIEDE DISPONIBILITÀ A STRAORDINARI.  

LIMITROFI 
ARZIGNANO 

CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

OPERAIO CONCIARIO 
JUNIOR  

SI RICHIEDE PREFERIBILMENTE ETÀ DI APPRENDISTATO. L’AZIENDA DARÀ ADEGUATA 
FORMAZIONE NELLE FASI DI RIFINIZIONE PELLI. 

SAN GIOVANNI 
ILARIONE 

CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 

OPERAIO/A 
ADDETTO AL 
MONTAGGIO 

SI VALUTANO CANDIDATURE CON ESPERIENZA IN PRODUZIONE E CON BUON UTILIZZO DELLE 
PRINCIPALI ATTREZZATURE DA BANCO (TRAPANI, AVVITATORI) E CONOSCENZA DEL DISEGNO 
MECCANICO. LA RISORSA SVOLGERÀ ATTIVITÀ DI MONTAGGIO DI MACCHINARI COMPLESSI. 
ORARIO DI LAVORO IN GIORNATA 

VICENZA CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

OPERAIO/A 
ADDETTO/A 
ALL'ASSEMBLAGGIO 
PER PICCO DI 
LAVORO 

LA FIGURA VERRÀ INSERITA NEL REPARTO ALLUMINIO DOVE SI OCCUPERÀ DI ASSEMBLAGGIO 
DI PORTE E COMPONENTI PER PARETI DIVISORIE. SONO RICHIESTI: BUONA MANUALITÀ, USO 
TRAPANI/AVVITATORI, LETTURA DEL DISEGNO TECNICO. IL PICCO DI LAVORO È DI 3 MESI (OTT-
DIC 2022). LA RISORSA VERRÀ VALUTATA PER SUCCESSIVA OPPORTUNITÀ DI POTENZIAMENTO 
DEL REPARTO. ORARIO DI LAVORO: IN GIORNATA (8-12 // 13-17). 

THIENE TEMPO 
DETERMINATO 

ADH2 

OPERAIO/A 
METALMECCANICO/
A 

LA FIGURA INSERITA SI OCCUPERÀ DELL'ASSEMBLAGGIO DI VARI COMPONENTI MECCANICI. SI 
RICHIEDE PERTANTO ESPERIENZA ANCHE BREVE NELLA MANSIONE E SAPER UTILIZZARE I PIÙ 
COMUNI STRUMENTI DA BANCO. DISPONIBILITÀ IMMEDIATA E BUONA VOLONTÀ 
COMPLETANO IL PROFILO IDEALE. ORARIO DI LAVORO IN GIORNATA 

ALTO VICENTINO TEMPO 
DETERMINATO  

ADH2 

OPERAIO/A SETTORE 
ORAFO SENZA 
ESPERIENZA 

LE RISORSE VERRANNO INSERITE ALL'INTERNO DELLA PRODUZIONE AZIENDALE SI 
OCCUPERANNO INIZIALMENTE DI CARTEGGIATURA ARTICOLI PROVENIENTI DAI REPARTI DI 
LAVORAZIONE. IL CANDIDATO IDEALE POSSIEDE BUONA MANUALITÀ E PRECISIONE. 
DISPONIBILITÀ LAVORATIVA: FULL TIME IN GIORNATA. 

TORRI DI 
QUARTESOLO 

CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

OPERAIO/A 
TURNISTA 

LA FIGURA INSERITA PRESSO UN’AZIENDA DEL SETTORE CARTOTECNICO SI OCCUPERÀ DI 
CONDUZIONE DI MACCHINARI PER EFFETTUARE IL PRESTAMPAGGIO, FUSTELLAZIONE, 
BROSSURA E FINISSAGGIO. ORARIO DI LAVORO SU 3 TURNI. 

DUEVILLE/THIENE CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

OPERAIO/A TURNO 
NOTTURNO 

LA FIGURA INSERITA SI OCCUPERÀ DI INSERIRE LE SCHEDE ELETTRONICHE NEL MACCHINARIO 
AUTOMATICO E A SEGUITO DEL TEST, DIVIDERE LE SCHEDE IN BASE AL RISULTATO DEL 
COLLAUDO. SI RICHIEDE DISPONIBILITÀ A LAVORARE IN TURNO DI 8 ORE DALLE 22:00 ALLLE 
6:00.  

SCHIO TEMPO 
DETERMINATO 

ADH2 

OPERAIO/OPERAIE 
JUNIOR SETTORE 
ORAFO 

LA RISORSA SI OCCUPERÀ DELLA LUCIDATURA SU ACCESSORI E COMPONENTI IN ORO E PREGIATI 
METALLI. LA CANDIDATA IDEALE POSSIEDE BUONA MANUALITÀ E PRECISIONE. SI VALUTANO 
CANDIDATURE ANCHE SENZA ESPERIENZA. DISPONIBILITÀ LAVORATIVA: FULL TIME IN 
GIORNATA 

TORRI DI 
QUARTESOLO 

CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

OPERATORE CNC 
JUNIOR 

AZIENDA DEL SETTORE OLEODINAMICO CERCA UNA FIGURA GIOVANE CON 
QUALIFICA/DIPLOMA AD INDIRIZZO TECNICO/MECCANICO E DISPONIBILITÀ AL LAVORO SU 3 
TURNI. 

MONTECCHIO 
MAGGIORE 

CONTRATTO A 
TEMPO 
DETERMINATO 

AGE 



 
OPERATORE 
MACCHINA TAGLIO 
LASER CNC 

LA FIGURA INDIVIDUATA VERRÀ INSERITA NEL CONTESTO PRODUTTIVO AZIENDALE E SI 
OCCUPERÀ DELLA PROGRAMMAZIONE DEL MACCHINARIO CNC PER EFFETTUARE I TAGLI LASER 
SULLA LAMIERA. SI RICHIEDE ESPERIENZA PREGRESSA NELLA MANSIONE E CONOSCENZA DEI 
PIÙ COMUNI LINGUAGGI DI PROGRAMMAZIONE CNC E BUONA CONOSCENZA DEL DISEGNO 
MECCANICO. SI OFFRE INSERIMENTO DIRETTO IN AZIENDA E RETRIBUZIONE COMMISURATA 
ALL'ESPERIENZA. PREVISTA. ORARIO DI LAVORO: IN GIORNATA 

MONTECCHIO 
PRECALCINO 

TEMPO 
INDETERMINATO 

ADH2 

PRESSOPIEGATORE SELEZIONIAMO UNA FIGURA CON ALMENO 5/6 ANNI DI ESPERIENZA COME LAMIERISTA 
PIEGATORE, L’ANNUNCIO È RIVOLTO A PERSONE CON QUALIFICA/DIPLOMA A INDIRIZZO 
MECCANICO. I COMPITI E LE CONOSCENZE RICHIESTE SONO: LETTURA DISEGNO MECCANICO, 
CAPACITÀ E CONOSCENZE NELL’ATTREZZAGGIO DELLA MACCHINA, CONOSCENZA DEGLI 
UTENSILI DA UTILIZZARE IN BASE AL TIPO DI LAVORAZIONE, PRESETTAGGIO DELLA MACCHINA. 
SPESSORE DELLE LAMIERE 10/10. LAVORO IN GIORNATA. 

ZANÈ TEMPO 
DETERMINATO 

ADH2 

SABBIATORE LA RISORSA INDIVIDUATA SI OCCUPERÀ DEL PROCESSO DI SABBIATURA IN CABINA DEI 
MANUFATTI METALLICI. REQUISITO FONDAMENTALE PER L'ASSUNZIONE: COMPROVATA 
ESPERIENZA NEL RUOLO DI ALMENO 2-3 ANNI. ORARIO DI LAVORO: IN GIORNATA 

SCHIO TEMPO 
DETERMINATO 

ADH2 

SALDATORE ORAFO 
A BANCO 

RICHIESTA MINIMA ESPERIENZA NEL RUOLO. ORARIO DI LAVORO: 7.30 -12.00/13.30-17.00 CALDOGNO TEMPO 
INDETERMINATO 

ADH 

SALDATORI A TIG LE RISORSE VERRANNO INSERITE NEL REPARTO PRODUTTIVO E SI OCCUPERANNO DI 
SALDATURA A TIG E ASSEMBLAGGIO COMPONENTI. SI RICHIEDE: PREGRESSA ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE, LETTURA DEL DISEGNO TECNICO. SI OFFRE CONTRATTO A TERMINE CON 
POSSIBILITÀ DI INSERIMENTO DIRETTO IN AZIENDA. ORARIO DI LAVORO: FULL TIME 

ALTO VICENTINO TEMPO 
INDETERMINATO 

ADH2 

TORNITORE CNC LA RISORSA VERRÀ INSERITA NEL REPARTO PRODUZIONE E DOVRÀ OCCUPARSI 
DELL’ATTREZZAGGIO E DELLA PROGRAMMAZIONE DEL TORNIO A CONTROLLO NUMERICO. 
REQUISITI RICHIESTI: CAPACITÀ DI LETTURA DEL DISEGNO MECCANICO; DISPONIBILITÀ A 
LAVORARE SU DUE TURNI (6.00-14.00/14.00-22.00). DISPONIBILITÀ E BUONA VOLONTÀ 
COMPLETANO IL PROFILO  

SCHIO TEMPO 
INDETERMINATO 

ADH2 

TORNITORE CNC SI RICHIEDE ESPERIENZA NELLA MANSIONE. CORNEDO 
VICENTINO 

TEMPO 
INDETERMINATO 

AGE 

 
 
TECNICI SPECIALIZZATI 
 

RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE 
GEOMETRA JUNIOR LA RISORSA, INSERITA ALL'INTERNO DELL'UFFICIO COMMERCIALE PER AUMENTO 

DELL'ORGANICO, ANDRÀ A SVOLGERE LE SEGUENTI ATTIVITÀ: INSERIMENTO E GESTIONE DEGLI 
ORDINI; GESTIONE ANAGRAFICHE DEI CLIENTI E DEGLI ARTICOLI PRESENTI A LISTINO E SUO 
AGGIORNAMENTO O IN BASE ALL'INDICAZIONI FORNITE DAL COMMERCIALE DI RIFERIMENTO 

VICENZA CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 



 
ELABORAZIONE OFFERTE E PRESENTAZIONE AL CLIENTE; CONTATTO CON RAPPRESENTANTI SUL 
TERRITORIO PER GESTIONE ORDINI. SI VALUTANO CANDIDATURE IN POSSESSO DEL TITOLO DI 
STUDIO IN GEOMETRA O SIMILI COMPLETANO IL PROFILO SPIRITO DI COLLABORAZIONE E 
ORIENTAMENTO AL RISULTATO. ORARIO DI LAVORO FULL TIME IN GIORNATA (08.00 -
12.00/14.00 - 18.00). 

IMPIEGATO/A 
TECNICO 
COMMERCIALE 

MANSIONI: PREPARAZIONE E REDAZIONE OFFERTE, COMPRESA EVENTUALE 
DOCUMENTAZIONE A SUPPORTO. CONTATTO CON IL CLIENTE PER VERIFICARE LE RICHIESTE O 
RICHIEDERE CHIARIMENTI. PREPARARE ESTRAZIONE DATI AL FINE DI ANALISI KPI FUNZIONE 
COMMERCIALE. INTERFACCIARSI CON ALTRE FUNZIONI, (UFF. TECNICO, PIANIFICAZIONE, 
ACQUISTI, PRODUZIONE) AL FINE DI MONITORARE L’AVANZAMENTO DELLA PRODUZIONE. 
MANTENERE AGGIORNATO LO STATO DI AVANZAMENTO DI ALCUNI PROGETTI/COMMESSE 
SPECIFICHE. REQUISITI: OTTIMA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE. FORMAZIONE AD 
INDIRIZZO TECNICO (PREFERIBILMENTE INDIRIZZO MECCANICO). VALUTATA POSITIVAMENTE LA 
CONOSCENZA DELLA LINGUA TEDESCA. ESPERIENZA NELLA GESTIONE DI PROGETTI MEDIO 
PICCOLI ATTRAVERSO TECNICHE DI PROJECT MANAGEMENT. OTTIMO UTILIZZO DEL PACCHETTO 
OFFICE (EXCEL-POWER POINT- WORD).  

SCHIO TEMPO 
INDETERMINATO 

ADH2 

OPERAIO/A 
COLLAUDATORE 
SCHEDE 
ELETTRONICHE 

LA RISORSA IDEALE SI PRESENTA CON I SEGUENTI REQUISITI: PRECEDENTE ESPERIENZA NELLA 
MANSIONE DI COLLAUDATORE, ANCHE BREVE; CONOSCENZA BASE DELL'ELETTRONICA A 
LIVELLO SCOLASTICO; CORSO DI FORMAZIONE PES-PAV. ORARIO DI LAVORO IN GIORNATA 

MARANO 
VICENTINO  

TEMPO 
DETERMINATO 

ADH2 

PROGETTISTA 
MECCANICO JUNIOR 

IL/LA CANDIDATO/A SI DOVRÀ OCCUPARE DI: PROGETTAZIONE E SVILUPPO DI MACCHINE ED 
IMPIANTI; COORDINAMENTO CON L’UFFICIO PROGETTAZIONE ELETTRICA; COSTANTE 
INTERFACCIA CON GLI ALTRI UFFICI DELL’AZIENDA; SUPPORTO ALL’AREA COMMERCIALE PER 
STUDI E LAYOUT; SUPPORTO AL SERVICE PER EVENTUALI PROBLEMATICHE. REQUISITI: 
ESPERIENZA NELLA PROGETTAZIONE MECCANICA DI MACCHINE INDUSTRIALI, DEFINIZIONE 
PARTICOLARI, DEFINIZIONE DISTINTE BASE; DIPLOMA DI PERITO TECNICO MECCANICO O 
LAUREA IN INGEGNERIA MECCANICA; CONOSCENZA DEI PACCHETTI OFFICE, CAD 2D E 3D; 
RICHIESTA ESPERIENZA DI ALMENO 2/3 ANNI NELLA PROGETTAZIONE PRESSO UFFICIO TECNICO; 
BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE. ORARIO FULL TIME 

SCHIO TEMPO 
INDETERMINATO 

ADH2 

TECNICO 
INSTALLAZIONE/COL
LAUDO DISPOSITIVI 
MEDICI 

LA RISORSA, SARÀ INSERITA ALL’INTERNO DI UN TEAM NEL REPARTO INNOVATION E OPERERÀ 
A STRETTO CONTATTO CON TECNICI ESPERTI, DOPO UN PERIODO DI AFFIANCAMENTO E 
FORMAZIONE SI OCCUPERÀ DI: ASSEMBLARE APPARECCHIATURE ELETTROMEDICALI 
(COMPONENTISTICA DI ELETTRONICA, SOFTWARE, SENSORISTICA, PNEUMATICA); TESTARE E 
COLLAUDARE VERIFICARE IL CORRETTO FUNZIONAMENTO DEI PROTOTIPI; INSTALLARE E 
CONFIGURARE CENTRALINE PRESSO CENTRI CRIOGENICI; VERIFICARE I COMPONENTI CRITICI IN 
INGRESSO SEGUENDO LE PROCEDURE PREVISTE; TESTARE IL PRODOTTO FINITO PRIMA, 
SEGUENDO LE PROCEDURE PREVISTE; REALIZZARE BANCHI DI TEST UTILIZZANDO LA 
PIATTAFORMA LABVIEW; REALIZZARE EVENTUALE DOCUMENTAZIONE DI SUPPORTO ALLA 
PRODUZIONE. SI VALUTANO CANDIDATURE HA ABBIANO PREFERIBILMENTE LE SEGUENTI 

COSTABISSARA DA DEFINIRE ADH 



 
CARATTERISTICHE: DIPLOMA E/O LAUREA IN ELETTRONICA / ROBOTICA / TELECOMUNICAZIONI 
/ INFORMATICA; CONOSCENZA BASE DELL’ELETTRONICA, SOFTWARE, PNEUMATICA; 
CONOSCENZA BASE DEL DISEGNO MECCANICO; MINIMA ESPERIENZA NEL SETTORE 
ELETTRICO/ELETTRONICO. COMPETANO DI PROFILO PROPENSIONE AL LAVORO IN TEAM, 
BUONE DOTI COMUNICATIVE, MOTIVAZIONE, FLESSIBILITÀ E ADATTABILITÀ. SI OFFRE 
INSERIMENTO IN STAGE E/O APPRENDISTATO E/O CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO, CON 
POSSIBILITÀ DI CRESCITA PROFESSIONALE. ORARIO FULL TIME: 8.00-12.45/13.30-16.45 
(POSSIBILITÀ DI MENSA INTERNA) 

 
 
 
VARIE 
 

RUOLO DESCRIZIONE UBICAZIONE DURATA FONTE 
ADDETTA/O UFFICIO 
STILE (PICCO DI 
LAVORO) 

LA RISORSA VERRÀ INSERITA ALL'INTERNO DELL'UFFICIO STILE/PRODOTTO PER SUPPORTO 
DURANTE L’USCITA DEI CAMPIONARI. IL LAVORO CONSISTE PRINCIPALMENTE NEL SEGUIRE 
TUTTO L'AVANZAMENTO DI RIENTRO CAMPIONARIO CON TUTTE LE SUE FASI, NELLO SPECIFICO: 
CAMBIO APPENDINO DEI CAPI, METTERE CARTELLINO E BARCODE FACENDO MOLTA 
ATTENZIONE A MODELLI E COLORI; SUDDIVISIONE CAPI PER CIASCUNA AGENZIA DI VENDITE; 
REPLICA MERCHANDISING DELLA RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI TUTTI I CAMPIONARI; 
MONITORARE SE CI SONO MODIFICHE DA FARE AD ALCUNI CAPI CHE RIENTRANO DAI 
LABORATORI; PICCOLE RIPARAZIONI: TOGLIERE CUCITURE, TOGLIERE O INSERIRE BOTTONI. 
NUMERAZIONE DI TUTTI I CAMPIONARI PER ORDINE DEFINITIVO DI SEQUENZA DEFINITO DALLA 
RESPONSABILE DELL'UFFICIO. COSTITUISCE TITOLO PREFERENZIALE PER L'ASSUNZIONE LA 
CONOSCENZA DELL'UTILIZZO DELLA MACCHINA DA CUCIRE. ORARIO DI LAVORO: IN GIORNATA 

SARCEDO TEMPO 
DETERMINATO 

ADH2 

OPERATORE SOCIO 
SANITARIO (OSS) 

LA RISORSA INSERITA SI OCCUPERÀ DELLE SEGUENTI ATTIVITÀ: FORNIRE ASSISTENZA DI BASE AI 
PAZIENTI TOTALMENTE O PARZIALMENTE DIPENDENTI NELLE ATTIVITÀ DI VITA QUOTIDIANA. 
AIUTARE NELLE ATTIVITÀ DI CURA E IGIENE PERSONALE. PREPARARE E SOMMINISTRARE PASTI 
E DIETE. RILEVARE I PARAMETRI VITALI E REALIZZARE ALTRE ATTIVITÀ SEMPLICI DI SUPPORTO 
DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO. FORNIRE AIUTO PER LA CORRETTA ASSUNZIONE DEI FARMACI. 
GESTIRE DOCUMENTI E PRATICHE AMMINISTRATIVE DI BASE CON UTILIZZO DEL PC. IL 
CANDIDATO DEVE ESSERE IN POSSESSO DI ATTESTATO DI OSS ED HA MATURATO UNA 
PREGRESSA ESPERIENZA IN ANALOGA MANSIONE ANCHE MINIMA. ORARIO DI LAVORO: SU 2 
TURNI (NO TURNO NOTTURNO). 

DUEVILLE CONTRATTO IN 
SOMMINISTRAZI
ONE 

ADH 

 
 



LEGENDA

AGENZIE DI LAVORO TEMPORANEO
ADH ADHR GROUP Viale San Lazzaro 94, Vicenza | tel. 0444 288030 | vicenza@adhr.it

ADH2 ADHR GROUP Via Capitano Sella 35, Schio (VI) | tel. 044 523484 | schio@adhr.it

ADE ADECCO Viale Sant’Agostino, 95 Vicenza | tel. 0444 305385 | impiegati.vicenza@adecco.it

AGE AGENZIAPIÙ Via dell’Industria 11, Arzignano (VI) | tel. 0444 452285 | arzignano@agenziapiu.com

ATE ATENA SPA Via Quintino Sella 15, 36100 Vicenza | tel. 0444 955095 | massimiliano.allegra@atenateam.it

ETJ ETICA SPA Piazzetta Monsignor Lorenzon 17, Vicenza | tel. 0444 570778 | info.vicenza@etjca.it

EWORK EWORK SPA Via Valle 15/D, Arzignano (VI) | tel. 0444 1788255 | 342 3042573 | welcome.arzignano@e-workspa.it

GIG GI GROUP Via della Scienza 9, Vicenza (VI) | tel. 0444 565244 | vicenza.scienza@gigroup.com

JOB JUST ON BUSINESS SPA Piazzetta Modin 12, Ponte di Brenta (PD) | tel. 049 7160125 | e.bondesan@jobspa.it

LAVINT LAVOROINT SPA Via Vittorio Veneto 11, 35043 Monselice (PD) | tel. 0429 2976 | selezione.monselice@lavorint.it

LDOC LAVORO DOC Via Legione Antonini 76, 36100 Vicenza | tel. 0444 525307 | vicenza@lavorodoc.it

MANP MANPOWER Viale Industria 67, Vicenza | 0444 588201 | 344 3496081 | sara.dalzovo@manpower.it

MAW MEN AT WORK Viale San Lazzaro, 14 36100 Vicenza | tel. 0444 291960 | fil.vicenza@maw.it

NHGR NHRG SRL Piazza G. Marconi, 4 36075 Montecchio Maggiore | tel. 0444 1836421 | 347 8177641 | www.nhrg.it

ORI ORIENTA Corso Matteotti 20, 36075 Montecchio Maggiore (VI) | tel. 0444 602548 | vicenza@orienta.net

RIS RISORSE Via Quintino Sella 72, 36100 Vicenza | tel. 0444 526026 | vicenza@risorse.it

TEM TEMPOR Viale Europa 95, Thiene | tel. 0445 1650997 | selezionethiene@tempor.it

UMA UMANA Contrà S. Paolo 36, Vicenza | tel. 0444 542244

AGENZIE DI SELEZIONE DEL PERSONALE
DECA DECA & ASSOCIATI SRL Viale S. Agostino 134, Vicenza | tel. 0444 564008 | info@deca-associati.it

L3 LABORTRE Via Vecchia Ferriera 57, Vicenza | tel. 0444 870670 (mattina) / cell. 344 0695603 | hr@studiolabor.eu

LAV+ LAVOROPIÙ S.P.A. Corso SS. Felice e Fortunato 151, Vicenza | tel. 0444 1783621 | vicenza@lavoropiu.it

PERFOR PERFORMARE S.R.L. Via Retrone 1, Olmo di Creazzo (VI) | tel. 0444 836500 | performare@performare.net

QJOB QJOB SRL Via Elisa Benato 3, Padova | tel. 328 7857350 | info@qjob.it

RAN RANDSTAD ITALIA S.P.A. Viale Europa 93, Montecchio Maggiore (VI) | T +39 0444 602510 | violeta.qosaj@randstad.it

SKI SKIM STUDIO Viale del Mercato Nuovo 65, Vicenza | tel. 0444 561216 | fax 0444 561716 | skimstudio@skimstudio.it
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mailto:info@qjob.it

