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presentazione delle domande di conferma di impegni pluriennali ancora in essere assunti 
nel periodo di programmazione 2007-2013 prima dell'anno 2012 relativi alla misura 221 
Primo imboschimento dei terreni agricoli. Regolamento (UE) n. 1305/2013. 313 
[Agricoltura] 
 
 n. 166 del 22 febbraio 2022 
      Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020. DGR n. 396/2018 e n. 
376/2019. Apertura dei termini di presentazione delle domande di conferma per l'anno 
2022 per alcuni tipi d'intervento della misura 10 Pagamenti agro-climatico-ambientali. 
Regolamento (UE) n. 1305/2013. 319 
[Agricoltura] 
 
 n. 167 del 22 febbraio 2022 
      Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020. DGR n. 435/2017, DGR n. 
465/2016 e DGR n. 440/2015. Apertura dei termini di presentazione delle domande di conferma 
per il sesto, settimo e ottavo anno per alcuni tipi d'intervento della misura 10 Pagamenti agro-
climatico-ambientali e 11 Agricoltura biologica. Regolamento (UE) n. 1305/2013. 324 
[Agricoltura] 
 



PARTE TERZA 

 

CONCORSI 

AUTORITA' DI SISTEMA PORTUALE DEL MARE ADRIATICO SETTENTRIONALE, 
VENEZIA 
      Selezione pubblica per titoli ed esami per la ricerca di un funzionario incaricato di 1° 
livello da assegnare all'Area Progetti con un contratto di lavoro subordinato a tempo 
pieno e indeterminato.  330 
 
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA DI VERONA, VERONA 
      Avviso conferimento incarico Dirigente Medico disciplina Medicina e Chirurgia 
d'Accettazione e d'Urgenza/Anestesia e Rianimazione - Direttore Centrale Operativa 
SUEM. 331 
 
AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA 
      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria per il 
conferimento di incarichi a tempo determinato per la qualifica di dirigente medico 
disciplina otorinolaringoiatria. 347 
 
AZIENDA ULSS N. 4 VENETO ORIENTALE 
      Avviso pubblico, per titoli e prova selettiva, per il conferimento di incarichi a tempo 
determinato di collaboratore professionale sanitario - educatore professionale cat. D. 348 
 
      Avviso pubblico, per titoli e prova selettiva, per il conferimento di incarichi a tempo 
determinato di collaboratore professionale sanitario - infermiere (cat. D). 349 
 
      Avviso pubblico, per titoli e prova selettiva, per il conferimento di incarichi a tempo 
determinato di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico cat. D. 350 
 
AZIENDA ULSS N. 5 POLESANA 
      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione e a tempo determinato di n. 3 
Operatori Tecnici Specializzati - Autisti - cat. Bs, per il trasporto di materiale sanitario. 351 
 
AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA 
      Graduatorie Avvisi Pubblici. 359 
 
AZIENDA ZERO 
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: n. 1 posto di dirigente 
medico - disciplina di dermatologia e venereologia a tempo indeterminato ed a rapporto 
esclusivo area medica e delle specialità mediche ruolo sanitario - profilo professionale: 
dirigente medico. 363 
 
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: n. 4 posti di dirigente 
medico - disciplina cardiochirurgia a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo area 
chirurgica e delle specialità chirurgiche ruolo sanitario - profilo professionale: dirigente 
medico.  371 
 



      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: n. 5 posti di dirigente 
medico - disciplina di ginecologia ed ostetricia a tempo indeterminato ed a rapporto 
esclusivo area chirurgica e delle specialità chirurgiche ruolo sanitario - profilo 
professionale: dirigente medico.  379 
 
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: n. 7 posti di dirigente 
medico - disciplina di radiodiagnostica a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo 
area della medicina diagnostica e dei servizi ruolo sanitario - profilo professionale: 
dirigente medico.  387 
 
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 4 posti a tempo indeterminato di 
Dirigente Avvocato. 394 
 
      Pubblicazione graduatorie concorso pubblico, per n. 14 posti, di dirigente medico 
veterinario - area dell'igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, 
conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati (area b). 402 
 
      Pubblicazione graduatorie concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 8 posti di 
dirigente medico - disciplina Otorinolaringoiatria. 419 
 
COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO (TREVISO) 
      Avviso di mobilità per 3 posti Ufficiale Amministrativo - Istruttore cat. C. 422 
 
COMUNE DI ERACLEA (VENEZIA) 
      Concorso pubblico per esami per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 
Istruttore Servizi amministrativo-contabili - Cat. C. con riserva volontari ff.aa. 423 
 
      Concorso pubblico per esami per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 
posti di Istruttore Servizi tecnici - Cat. C. 424 
 
COMUNE DI MARCON (VENEZIA) 
      Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di Istruttore direttivo 
servizi tecnici cat. D a tempo pieno e indeterminato.  425 
 
COMUNE DI MONTEBELLUNA (TREVISO) 
      Avviso per la copertura, mediante procedura di mobilità fra enti (ex art. 30 d. lgs. n. 
165/2001), di un posto di cat. D, con profilo istruttore direttivo di vigilanza, per il servizio 
polizia locale. 426 
 
COMUNE DI MONTECCHIO MAGGIORE (VICENZA) 
      Avviso di mobilità esterna art. 30 d.lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto di 
Istruttore - area economico finanziaria, Categoria C nel servizio tributi. 427 
 
COMUNE DI PIOVE DI SACCO (PADOVA) 
      Avviso esplorativo per la copertura a tempo pieno e indeterminato di 1 Istruttore 
Amministrativo categoria "C" addetto ai servizi demografici (anagrafe - stato civile - 
elettorale - leva) riservata al personale del comparto contrattuale Regioni - Autonomie 
Locali mediante mobilità volontaria ai sensi dell'art. 30 del d.lgs n. 165/2001.  428 
 
 



      Avviso per la copertura a tempo indeterminato e parziale (24 ore) di n. 1 unità con il 
profilo professionale di Istruttore Contabile Categoria giuridica di accesso "C" da inserire 
nell'organico del settore II - finanziario e tributi, riservata al personale del comparto 
contrattuale Regioni - Autonomie locali mediante mobilità volontaria ai sensi dell'art. 30 
del d.lgs n. 165/2001. 429 
 
CONSERVATORIO STATALE DI MUSICA 'C. POLLINI', PADOVA 
      Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la costituzione di una graduatoria 
di merito d'istituto di aspiranti a rapporti di lavoro a tempo determinato nel profilo di 
collaboratore informatico - Area III CCNL comparto AFAM. 430 
 
      Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la costituzione di una graduatoria 
di merito d'istituto di aspiranti a rapporti di lavoro a tempo determinato nel profilo di 
Collaboratore di Biblioteca - area III CCNL comparto Afam. 431 
 
IPAB "VILLA SERENA", VALDAGNO (VICENZA) 
      Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e 
pieno di Istruttore Amministrativo Contabile (cat. C1 CCNL Funzioni Locali). 432 
 
IPAB CASA DI RIPOSO "SAN GIORGIO", CASALE DI SCODOSIA (PADOVA) 
      Bando di concorso pubblico per soli esami per l'assunzione a tempo indeterminato di 
cinque (5) Operatori Addetti all'Assistenza(cat. B/B1 CCNL Funzioni locali). 433 
 
IPAB CENTRO ANZIANI "VILLA ALDINA", ROSSANO VENETO (VICENZA) 
      Avviso di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per assunzioni a 
tempo determinato di infermieri. 434 
 
      Avviso di selezione pubblica tramite colloquio per la formazione di una graduatoria 
per assunzioni a tempo determinato di fisioterapista. 435 
 
IPAB CENTRO SERVIZI ALLA PERSONA "MORELLI BUGNA", VILLAFRANCA DI 
VERONA (VERONA) 
      Avviso di mobilita' per la copertura di n. 2 posti di Operatore socio sanitario a tempo 
pieno ed indeterminato (Cat. B. 1 - C.C.N.L. 2016/2018 funzioni locali) ex art. 30 d.lgs. 
165/01. 436 
 
IPAB ISTITUTO SERVIZI ASSISTENZIALI "CIMA COLBACCHINI" (ISACC), 
BASSANO DEL GRAPPA (VICENZA) 
      Bando di concorso pubblico per esami per l'assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di n. 1 Operatore socio sanitario presso l'Isacc di Bassano del Grappa, n. 1 
Operatore socio sanitario presso l'I.p.a.b. Villa Serena di Solagna - Cat. B (Ccnl - 
Comparto Funzioni Locali).  437 
 
IPAB OPERA PIA "F. BOTTONI", PAPOZZE (ROVIGO) 
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di un Assistente Sociale - 
Cat. D - CCNL Funzioni Locali a tempo indeterminato. 438 
 
ISTITUTO ONCOLOGICO VENETO, PADOVA 
      Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direzione dell'Unitá Operativa 
Complessa "Direzione medica". 439 
 



VENETO ACQUE SPA, MESTRE - VENEZIA 
      Selezione Pubblica per l'assunzione di n. 2 Impiegati tecnici esperti ambientali e n. 1 
Impiegato amministrativo esperto contabile. 447 
 
 

APPALTI 

Bandi e avvisi di gara 

COMUNE DI STRA (VENEZIA) 
      Avviso d'asta pubblica per la vendita di un terreno edificabile in comune di Stra, via 
della Resistenza - C.T. fg. 4 mapp. 1297 Vendite immobiliare. 448 
 
 

AVVISI 

REGIONE DEL VENETO 
      Direzione Gestione del Patrimonio. Avviso pubblico per l'aggiudicazione della 
concessione di valorizzazione di immobili presso l'area denominata "Fonti Centrali" del 
compendio termale ed idropinico di Recoaro Terme (VI) - Lotto 1 - e per il conferimento 
della concessione di acqua termale denominata "RECOARO I". 449 
 
      Unità Organizzativa Genio Civile Treviso - T.U. 1775/33, art. 7 - L.R. n. 29/2011. 
Pubblicazione avviso relativo istruttoria domanda della ditta FACCHIN TERESINA per 
concessione di derivazione d'acqua in Comune di Ormelle ad uso irriguo. Pratica n. 6135. 462 
 
      Unità Organizzativa Genio Civile Treviso - T.U. 1775/33, art. 7 - L.R. n. 29/2011. 
Pubblicazione avviso relativo istruttoria domanda della ditta AGENZIA DEL DEMANIO 
- Direzione Regionale Veneto per concessione di derivazione d'acqua in Comune di 
Treviso ad uso Igienico e assimilato (scambio termico). Pratica n. 6127. 463 
 
      Unità Organizzativa Genio Civile Treviso - T.U. 1775/33, art. 7 - L.R. n. 29/2011. 
Pubblicazione avviso relativo istruttoria domanda della ditta Comune di San Fior per 
concessione di derivazione d'acqua in Comune di San Fior ad uso igienico e assimilato. 
Pratica n. 6134.  464 
 
      Unità Organizzativa Genio Civile Venezia. Ditta: Azienda Agricola Medilissa di 
Brollo Tiziano. Concessione di una derivazione d'acqua sotterranea da un Pozzo ad uso 
irriguo in Comune di Torre di Mosto località Via Dei Cinquanta Civ. 5, Fg. 6 Mappale 
1011 da 0,20 L/S medi A 1,25 L/S massimi. Pratica n. Pdpza03668.  465 
 
      Unità Organizzativa Genio Civile Verona. R.D. 1775/1933. Avviso di deposito della 
domanda di concessione idrica previa autorizzazione alla ricerca. Richiedenti: Brentegani 
Danilo e Vincenzi Luigia. Rif. pratica D/13848. Uso: irriguo al di fuori del periodo di 
fornitura consortile - Comune di Sommacampagna (VR).  466 
 
      Unità Organizzativa Genio Civile Verona. R.D. 1775/1933. Avviso di deposito della 
domanda di concessione idrica previa autorizzazione alla ricerca. Richiedente: Cavazza 
Romano. Rif. pratica D/13847. Uso: irriguo - Comune di San Giovanni Ilarione (VR).  467 



 
      Unità Organizzativa Genio Civile Verona. R.D. 1775/1933. Avviso di deposito della 
domanda di concessione idrica previa autorizzazione alla ricerca. Richiedente: Furia 
Lucio. Rif. pratica D/13845. Uso: irriguo - Comune di Mezzane di Sotto (VR).  468 
 
      Unità Organizzativa Genio Civile Verona. R.D. 1775/1933. Avviso di deposito della 
domanda di concessione idrica previa autorizzazione alla ricerca. Richiedente: Leaso 
Domenico. Rif. pratica D/13850. Uso: irriguo - trattamenti fitosanitari - Comune di San 
Giovanni Ilarione (VR).  469 
 
      Unità Organizzativa Genio Civile Verona. R.D. 1775/1933. Avviso di deposito della 
domanda di concessione idrica previa autorizzazione alla ricerca. Richiedente: Aldighieri 
Giovanni amministratore di sostegno di Tadiello Bianca. Rif. pratica D/13841. Uso: 
irriguo - Comune di Montecchia di Crosara (VR).  470 
 
      Unità Organizzativa Genio Civile Vicenza - Ordinanza d'istruttoria n. 65059 per 
ricerca di acque sotterranee e concessione di derivazione d'acqua in comune di 
Gambellara - ditta Dal Bosco Gelmino - Prat. n. 912/CH. 471 
 
      Unità Organizzativa Genio Civile Vicenza - Ordinanza d'istruttoria n. 65078 per 
ricerca di acque sotterranee e concessione di derivazione d'acqua in comune di Lonigo - 
ditta Preto Martini Giovanna - Prat. n.2068/AG. 472 
 
      Unità Organizzativa VAS, VINCA, Capitale Naturale e NUVV. Verifiche di 
Assoggettabilità esaminate nelle sedute della Commissione VAS del 13 gennaio 2022. 473 
 
      Unità Organizzativa VAS, VINCA, Capitale Naturale e NUVV. Verifiche di 
Assoggettabilità esaminate nelle sedute della Commissione VAS del 27 gennaio 2022. 474 
 
COMUNE DI ALTAVILLA VICENTINA (VICENZA) 
      Avviso di avvio delle procedure di selezione per l'assegnazione delle 
autorizzazioni/concessioni pluriennali per l'esercizio del commercio su aree pubbliche dei 
posteggi liberi. 475 
 
COMUNE DI SALIZZOLE (VERONA) 
      Accordo di programma tra la Provincia di Verona e il Comune di Salizzole per la 
regolazione delle condizioni di realizzazione dell'opera pubblica denominata "Rotatoria 
all'intersezione tra Via Lavacchio e la strada provinciale 22 "Dei Castelli" (Via 
Stagnadella - Via Casale) e per l'erogazione del contributo a titolo di compartecipazione 
alla spesa ai sensi e per gli effetti dell'articolo 34 del decreto legislativo n. 267/00 e 
dell'articolo 15 della legge n. 241/90 e successive modificazioni.  476 
 
      Accordo di programma tra la Provincia di Verona e il Comune di Salizzole per la 
regolazione delle condizioni di realizzazione dell'opera pubblica denominata "messa in 
sicurezza degli attraversamenti pedonali, in particolare, n. 2 sulla strada provinciale 20/b 
"di Engazza" nel centro abitato della frazione di Engazza, n. 2 sulla strada provinciale 22 
"dei Castelli", nel centro abitato della frazione di "Valmorsel" e n.1 lungo la strada 
provinciale 22 "dei Castelli" in Via Stagnatella nel centro abitato di Salizzole.  480 
 
  



COMUNE DI TORRE DI MOSTO (VENEZIA) 
      Avviso di avvio delle procedure di selezione per l'assegnazione delle 
autorizzazioni/concessioni pluriennali per l'esercizio del commercio su aree pubbliche ai 
sensi della legge regionale n. 10 del 2001 e s.m.i.  484 
 

PARTE QUARTA 

 

ATTI DI ENTI VARI 

Agricoltura 

AGENZIA VENETA PER I PAGAMENTI (AVEPA), PADOVA 
      Decreti del Dirigente - Organismo pagatore n. 445 del 15 febbraio 2022 
Piano nazionale di sostegno al settore vitivinicolo - Reg. UE n. 1308/2013 articolo 50. 
Bando biennale annualità 2022-2023. DGR n. 1245 del 14 settembre 2021. Approvazione 
delle domande ammissibili per l'azione B e individuazione delle domande finanziabili 
della misura investimenti azione A e azione B. 485 
 

Espropriazioni, occupazioni d'urgenza e servitù 

COMUNE DI VERONA 
      Estratto ordine di pagamento n. 165 del 15 febbraio 2022 
Acconto dell'80% dell'indennità di esproprio dovuta a seguito dell'occupazione d'urgenza 
degli immobili necessari alla "Sistemazione e allargamento di via Mezzacampagna - 1 
lotto - tratto tra via Vigasio e via delle Trincee". 486 
 
COMUNE DI VILLAFRANCA PADOVANA (PADOVA) 
      Estratto del decreto del Responsabile dell'Ufficio Tecnico Comunale n. 40 del 14 febbraio 2022 
Svincolo dell'indennità di asservimento ex artt. 21 e 27 del D.P.R. 8 giugno 2001 n. 327. 
Lavori di costruzione di un elettrodotto da 20 KV in cavo interrato e di una cabina 
elettrica per la connessione di un impianto di produzione di energia elettrica alimentato da 
fonti rinnovabili (biomasse) ai sensi del D.lgs 387/2003. 487 
 
CONSORZIO DI BONIFICA "ACQUE RISORGIVE", VENEZIA 
      Estratto del Decreto del Capo Ufficio Catasto Espropri rep. n. 660 - prot. n. 1397 del 2 febbraio 
2022 
Lavori di "Ricalibratura con rinaturalizzazione del sistema di collettori di bonifica a 
ridosso di Camposampiero (Fossa Mauri, Orcone, San Marco e Vandura) - Opere di 
completamento". C.U.P. I65D01000000002. Codice consorziale progetto: 508.1. Comuni 
di localizzazione: Camposampiero (PD) e Santa Giustina in Colle (PD). Decreto di 
occupazione temporanea di immobili necessari per la corretta esecuzione dei lavori e 
determinazione dell'indennità di occupazione mensile. 488 
 
  



 
      Estratto del Decreto di Esproprio emesso dal Capo Ufficio Catasto Esproprio n. 663 prot. 2099 
del 14 febbraio 2022 
Interventi di "riqualificazione ambientale del basso corso del Fiume Marzenego - Osellino 
per la riduzione ed il controllo dei nutrienti, sversati in Laguna di Venezia" - LOTTO 1 
[p.149-1]. Cup: C68J05000020002. ESPROPRIAZIONE PER PUBBLICA UTILITA'. 
DECRETO DEFINITIVO DI ESPROPRIAZIONE a seguito di condivisione e 
corresponsione della indennità. (Art. 20.11 D.P.R. 08/06/2001 n. 327 e ss.mm.ii.)  499 
 
ETRA SPA - ENERGIA TERRITORIO RISORSE AMBIENTALI, BASSANO DEL 
GRAPPA (VICENZA) 
      Ordinanza di svincolo protocollo n. 19874 del 7 febbraio 2022 ai sensi del D.P.R. 8 giugno 
2001 n. 327 
Completamento della rete di fognatura nera in Via Cengolina in Comune di Galzignano 
Terme (P1169). 501 
 
      Ordinanza di svincolo protocollo n. 19879 del 7 febbraio 2022 ai sensi del D.P.R. 8 giugno 
2001 n. 327. 
Completamento della rete fognaria in Via commerciale ed estensione della rete di 
distribuzione nelle Vie del Campo, Casoni Nuovi, Tre Marende, Risorgive e Via Rive 
Basse in comune di Villa del Conte (P1109). 502 
 
      Ordinanza di svincolo protocollo n. 24947 del 14 febbraio 2022 ai sensi del D.P.R. 8 giugno 
2001 n. 327 
Completamento della rete di raccolta in Via Dante, estensione della rete idrica in alcune 
laterali di Via Regina Elena e sostituzione della rete idrica in Via Carlo Alberto in 
Comune di Grantorto (P1157). 503 
 
PROVINCIA DI VICENZA 
      Decreto di Esproprio n. 168 del 10 febbraio 2022 
Decreto di esproprio ai sensi degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 
327/2001 (Tu Espropri). Ditta n. 19: Verlato Maria Teresa. POR FESR 2014-2020. 
AZIONE 5.1.1 - Procedimento espropriativo: relativo alle opere di laminazione delle 
piene del fiume Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini demaniali di Trissino e 
Tezze di Arzignano. 504 
 
      Decreto di Esproprio n. 169 del 10 febbraio 2022 
Decreto di esproprio ai sensi degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 
327/2001 (Tu Espropri). Ditta n. 15: Manni Claudio Sante, Manni Luciana e Manni Maria 
Gloria. POR FESR 2014-2020. AZIONE 5.1.1 - Procedimento espropriativo: relativo alle 
opere di laminazione delle piene del fiume Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini 
demaniali di Trissino e Tezze di Arzignano. 505 
 
      Decreto di esproprio n. 185 del 11 febbraio 2022 
Decreto di esproprio ai sensi degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 
327/2001 (Tu Espropri). Ditta n. 25: Foscarini Rita e Tommasi Gabriele. POR FESR 
2014-2020. AZIONE 5.1.1 - Procedimento espropriativo: relativo alle opere di 
laminazione delle piene del fiume Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini 
demaniali di Trissino e Tezze di Arzignano. 506 
 
 



      Decreto di esproprio n. 208 del 15 febbraio 2022 
Decreto di esproprio ai sensi degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 
327/2001 (Tu Espropri). Ditta n. 16: Castaman Elio. POR FESR 2014-2020. AZIONE 
5.1.1 - Procedimento espropriativo: relativo alle opere di laminazione delle piene del fiume 
Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini demaniali di Trissino e Tezze di Arzignano. 507 
 
      Decreto di esproprio n. 219 del 16 febbraio 2022 
Decreto di esproprio ai sensi degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 
327/2001 (Tu Espropri). Ditta n. 28: Tommasi Marco. POR FESR 2014-2020. AZIONE 
5.1.1 - Procedimento espropriativo: relativo alle opere di laminazione delle piene del fiume 
Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini demaniali di Trissino e Tezze di Arzignano. 508 
 
VERITAS SPA, MESTRE - VENEZIA 
      Decreto 3/2022 del 18 febbraio 2022 Prot. 13592 
Id 8895 - Decreto dirigenziale di asservimento coattivo in sospensione per pubblica utilità 
degli immobili necessari all'esecuzione dei lavori relativi ad "interventi sulla rete fognaria 
del Comune di Camponogara - npgf 2014-15 - razionalizzazione fognature Via Togliatti e 
adeguamento sfioro". Consiglio di Bacino laguna di Venezia c.i. fmp 20060000. 
Procedura espropriativa anticipata con determinazione urgente dell'indennità art. 22 e art. 
44 del d.p.r. 327/2001 e ss.mm.ii.  509 
 

Opere e lavori pubblici 

AGENZIA VENETA PER I PAGAMENTI (AVEPA), PADOVA 
      Decreto del Dirigente Organismo intermedio n. 56 del 17 febbraio 2022 
PSC Veneto 2014-2020 - Sezione Speciale FESR - Asse 6 Strategie Integrate di Sviluppo 
Urbano Sostenibile -SISUS- Autorità Urbana dell'Area urbana di Verona - Approvazione 
della finanziabilità della domanda di sostegno presentata a valere sull'Azione 9.4.1 Sub-
azione 1 "Edilizia Residenziale Pubblica" e relativo impegno di spesa a favore di ATER 
Verona e di Azienda Gestione Edifici Comunali-AGEC. 518 
 

Protezione civile e calamità naturali 

COMMISSARIO DELEGATO PRIMI INTERVENTI URGENTI DI PROTEZIONE 
CIVILE IN CONSEGUENZA DEGLI ECCEZIONALI EVENTI METEOROLOGICI CHE 
HANNO INTERESSATO IL TERRITORIO DELLA REGIONE VENETO, DAL 27 
OTTOBRE AL 5 NOVEMBRE 2018 
      Decreto n. 128 del 20 gennaio 2022 
OPERE: Art. 175-176 D.P.R. 207/2010 e L.R. 1/1975 art. 3. PROGETTO: GCBL_R002 
Perizia n. 1068 . Importo complessivo Euro 400.000,00. Intervento di somma urgenza di 
messa in sicurezza del Torrente Cismon in località Moline in comune di Sovramonte 
(BL). IMPRESA: IPOGEO S.R.L., con sede in Via Industrie n. 9 - Zona Industriale Rasai 
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ORDINANZE DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

(Codice interno: 470790)

ORDINANZA DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 14 del 18 febbraio 2022
Influenza Aviaria. Nuovo aggiornamento delle misure di restrizione nelle province di Verona, Padova e Vicenza.

[Veterinaria e zootecnia]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento vengono aggiornate le misure restrittive per Influenza Aviaria ad alta patogenicità (HPAI)
nelle province di Verona, Padova e Vicenza.

Il Presidente

VISTO il T.U.L.L.S.S., approvato con R.D. n. 1265/34;

VISTO l'art. 32 della Legge 23 dicembre 1978 n. 833 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il Regolamento di Polizia Veterinaria approvato con D.P.R. 08 febbraio 1954, n. 320 e successive modificazioni ed
integrazioni;

VISTO il D. Lgs. 31 marzo 1998, n. 112 - conferimento di funzioni e compiti amministrativi dallo Stato alle Regioni ed Enti
locali, in attuazione del capo I della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Regolamento (UE) 2017/625 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 15 marzo 2017, relativo ai controlli
ufficiali e alle altre attività ufficiali effettuati per garantire l'applicazione della legislazione sugli alimenti e sui mangimi, delle
norme sulla salute e sul benessere degli animali, sulla sanità delle piante nonché sui prodotti fitosanitari;

VISTO il D. Lgs. 2 febbraio 2021, n. 27 finalizzato ad adeguare e raccordare le disposizioni nazionali vigenti alle disposizioni
del regolamento (UE) 2017/625;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale 19 gennaio 1994 n. 98, di approvazione dei piani di emergenza di interesse
veterinario ed applicabili a tutte le epizoozie;

VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali";

VISTA la decisione 2006/437/CE che approva un manuale diagnostico per 1'Influenza aviaria, secondo quanto previsto dalla
direttiva 2005/94/CE del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/429 del 9 marzo 2016 relativo alle malattie animali trasmissibili e che modifica e abroga
taluni atti in materia di sanità animale;

VISTO il Regolamento (UE) 2020/687 del 17 dicembre 2019 che riguarda le norme relative alla prevenzione e al controllo di
determinate malattie;

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 145 del 22/10/2021 avente per oggetto "Influenza aviaria.
Istituzione delle misure di restrizione a seguito di positività per HPAI H5 nel Comune di Ronco all'Adige (VR)";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 148 del 27/10/2021 avente per oggetto "Influenza aviaria.
Ampliamento delle misure di restrizione a seguito di vari focolai di influenza aviaria ad alta patogenicità nel Comune di Ronco
all'Adige (VR)";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 150 del 03/11/2021 avente per oggetto "Influenza aviaria.
Ampliamento delle misure di restrizione a seguito di focolai di influenza aviaria ad alta patogenicità nel Comune di San
Bonifacio (VR) e nel Comune di Nogara (VR)";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 151 del 08/11/2021 avente per oggetto: "Influenza Aviaria.
Misure di restrizione a seguito dell'evoluzione sfavorevole della situazione epidemiologica in provincia di Verona";
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VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 155 del 12/11/2021 avente per oggetto "Influenza Aviaria.
Ampliamento delle misure di restrizione stabilite dalla OPGR n. 151, del 08 novembre 2021";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 157 del 17/11/2021 avente per oggetto "Influenza Aviaria. Misure
di restrizione dell'insorgenza di due focolai in provincia di Padova";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 161 del 24/11/2021 avente per oggetto "Influenza Aviaria.
Ulteriori misure di restrizione a seguito dell'insorgenza di vari focolai in provincia di Padova";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 165 del 30/11/2021 avente per oggetto "Influenza Aviaria. Misure
di restrizione dell'insorgenza di un focolaio in provincia di Vicenza";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 167 del 06/12/2021 avente per oggetto "Influenza Aviaria.
Aggiornamento delle misure di restrizione nelle province di Verona, Padova e Vicenza";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 171 del 10/12/2021 avente per oggetto "Influenza Aviaria. Nuovo
aggiornamento delle misure di restrizione nelle province di Verona, Padova e Vicenza";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 173 del 20/12/2021 avente per oggetto "Influenza Aviaria.
Ulteriore aggiornamento delle misure di restrizione nelle province di Verona, Padova e Vicenza";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 176 del 27/12/2021 avente per oggetto "Influenza Aviaria. Misure
di restrizione nelle province di Verona, Padova, Vicenza e Rovigo";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 182 del 31/12/2021 avente per oggetto "Influenza Aviaria.
Aggiornamento delle misure di restrizione nelle province di Verona, Padova, Vicenza e Rovigo";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 1 del 05/01/2022 avente per oggetto "Influenza Aviaria.
Rimodulazione delle misure di restrizione nelle province di Verona, Padova, Vicenza e Rovigo";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 3 del 14/01/2022 avente per oggetto: "Influenza Aviaria. Nuova
rimodulazione delle misure di restrizione nelle province di Verona, Padova, Vicenza e Rovigo";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 5 del 24/01/2022 avente per oggetto: "Influenza Aviaria. Ulteriore
aggiornamento delle misure di restrizione nelle province di Verona, Padova, Vicenza e Rovigo";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 6 del 31/01/2022 avente per oggetto: "Influenza Aviaria. Nuovo
aggiornamento delle misure di restrizione nelle province di Verona, Padova, Vicenza e Rovigo";

VISTA l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 11 del 08/02/2022 avente per oggetto: "Influenza Aviaria.
Aggiornamento delle misure di restrizione nelle province di Verona, Padova, Vicenza e Rovigo";

PRESO ATTO che con l'Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale n. 151 del 08/11/2021 è stata istituita l'Unità di Crisi
regionale per l'influenza aviaria, con sede operativa presso la Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria;

VISTE le comunicazioni da parte dell'IZS delle Venezie inerenti l'aggiornamento al 17 febbraio 2022 della situazione
epidemiologica relativa all'influenza aviaria nelle province di Verona, Padova e Vicenza;

RILEVATO che i virus influenzali aviari ad alta e bassa patogenicità hanno determinato, nel corso degli anni, epidemie di
particolare gravità, dimostrando la capacità di diffondersi rapidamente fra gli allevamenti avicoli del territorio circostante;

CONSIDERATO indispensabile attivare in tempi rapidi adeguate misure di controllo ed eradicazione per contenere l'eventuale
diffusione del virus dell'influenza aviaria nel territorio regionale, ai sensi delle citate disposizioni comunitarie;

SENTITO il Centro di Referenza Nazionale per l'Influenza Aviaria;

Dato atto che la struttura competente ha attestato l'avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in ordine alla compatibilità
con la vigente legislazione statale e regionale;
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ordina

l'aggiornamento delle misure di restrizione adottate con propria Ordinanza n. 11 del 08/02/2022, secondo i dati riferiti
al 17 febbraio 2022;

1. 

l'istituzione di una zona di protezione con un raggio di 3 Km dagli allevamenti sede di focolaio nelle province di
Verona, Padova e Vicenza. La zona di protezione comprende gli allevamenti indicati nell'Allegato A, che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. 

l'istituzione di una zona di sorveglianza con un raggio di 10 Km dagli allevamenti sede di focolaio nelle province di
Verona, Padova e Vicenza. La zona di sorveglianza comprende gli allevamenti indicati nell'Allegato B, che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. 

l'adozione delle misure come di seguito specificate:4. 

Misure da applicare nella zona di protezione (ZP) e di sorveglianza (ZS)A. 

censimento di tutte le aziende avicole e degli animali presenti;a. 
sopralluogo, da parte dei veterinari ufficiali dei Servizi veterinari delle Az. ULSS, presso tutte le
aziende commerciali per sottoporre ad esame clinico il pollame e gli altri volatili in cattività;

b. 

attuazione di un'ulteriore sorveglianza sierologica e virologica conformemente alle indicazioni
operative regionali e nazionali in modo da individuare l'eventuale ulteriore diffusione dell'influenza
aviaria nelle aziende ubicate nella zona di protezione.

c. 

Misure da applicare nella zona di protezione (ZP)B. 

Nella zona di protezione devono essere applicate le seguenti misure:

tutto il pollame e tutti gli altri volatili in cattività sono trasferiti e tenuti all'interno di un edificio
dell'azienda. Qualora ciò sia irrealizzabile o qualora il loro benessere sia compromesso, essi sono
confinati in altro luogo della stessa azienda che non consenta contatti con altro pollame o altri
volatili in cattività di altre aziende. E' adottata ogni misura ragionevole per ridurre al minimo i
contatti con i volatili selvatici;

a. 

le carcasse sono distrutte quanto prima;b. 
i veicoli e le attrezzature utilizzati per trasportare pollame o altri volatili in cattività vivi, carne,
mangime, concime, liquami e lettiere, nonché qualsiasi altro materiale o sostanza potenzialmente
contaminati sono sottoposti ad una o più procedure di disinfezione;

c. 

tutte le parti di veicoli, utilizzati dal personale o da altre persone, che entrano o escono dalle aziende
e che potrebbero essere state contaminate sono sottoposte senza indugio ad una o più procedure di
disinfezione;

d. 

non sono ammessi, senza l'autorizzazione del veterinario ufficiale, l'ingresso o l'uscita da un'azienda
di pollame, altri volatili in cattività o mammiferi domestici. Tale limitazione non si applica ai
mammiferi che abbiano accesso unicamente agli spazi riservati all'abitazione umana in cui essi: 1)
non hanno contatti con il pollame o altri volatili in cattività dell'azienda; 2) non hanno accesso alle
gabbie o alle zone in cui e' tenuto il pollame o altri volatili in cattività dell'azienda;

e. 

eventuali aumenti della morbilità o della mortalità o cali significativi dei livelli di produzione nelle
aziende sono immediatamente segnalati al veterinario ufficiale;

f. 

chiunque entri o esca dalle aziende deve rispettare opportune misure di biosicurezza volte a
impedire la diffusione dell'influenza aviaria;

g. 

il detentore degli animali tiene un registro di tutti i visitatori dell'azienda, escluse le abitazioni, in
modo da agevolare la sorveglianza e la lotta contro la malattia. Tale registro deve essere messo a
disposizione del Servizio veterinari della Az. ULSS competente che lo richieda;

h. 

sono vietati, salvo diversa determinazione del Servizio veterinario regionale, la rimozione o lo
spargimento della pollina proveniente dalle aziende ubicate nelle zone di protezione;

i. 

è vietata l'introduzione e l'immissione di selvaggina delle specie sensibili destinati al ripopolamento
faunistico ed è altresì vietata la vendita ambulante di animali delle specie sensibili;

j. 

sono vietati la movimentazione e il trasporto tra aziende, su strada, salvo che sulle strade private
delle aziende, o su rotaia, di pollame, altri volatili in cattività, di pollastre, di pulcini di un giorno, di
uova e di carcasse;

k. 
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è vietato il trasporto di carni di pollame dai macelli, dagli impianti di sezionamento e dai depositi
frigoriferi salvo se: I) le carni provengono da pollame allevato al di fuori delle zone di protezione e
sono state conservate e trasportate separatamente dalle carni di pollame provenienti dalle zone di
protezione; II) le carni sono state prodotte almeno 21 giorni prima della data stimata della prima
infezione in un'azienda all'interno di una zona di protezione e da allora sono state conservate e
trasportate separatamente dalle carni prodotte in seguito. Il divieto di cui alla presente lettera l) ed
alla lettera k) non si applica tuttavia al transito su strada o rotaia attraverso la zona di protezione che
non comporti operazioni di scarico o soste.

l. 

sono vietate le fiere, le mostre e le esposizioni di pollame e altri volatili;m. 
in deroga ai punti k) e l), la Regione può autorizzare il trasporto diretto a un macello designato
situato all'interno della zona di protezione, di sorveglianza o soggetta a restrizione del pollame
proveniente da un'azienda situata nella zona di protezione e destinato alla macellazione immediata;

n. 

in deroga ai punti k) e l), il Ministero può autorizzare:o. 

il trasporto diretto di pulcini di un giorno, provenienti da aziende ubicate
all'interno della zona di protezione, a un'azienda o a un capannone di quell'azienda
che siano ubicati sul territorio nazionale, al di fuori delle zone di protezione e
sorveglianza;

I. 

il trasporto diretto di pulcini di un giorno nati da uova provenienti da aziende
ubicate al di fuori delle zone di protezione e sorveglianza a una qualsiasi altra
azienda ubicata sul territorio nazionale, al di fuori delle zone di protezione e
sorveglianza;

II. 

il trasporto diretto di pollastre a un'azienda o a un capannone di quell'azienda nei
quali non sia presente altro pollame e che siano ubicati preferibilmente all'interno
della zona di protezione o sorveglianza;

III. 

il trasporto diretto di uova da cova da qualsiasi azienda a un incubatoio da essa
designato («incubatoio designato») ubicato all'interno della zona di protezione o
da un'azienda ubicata nella zona di protezione a qualsiasi incubatoio designato;

IV. 

può autorizzare il trasporto delle uova da consumo a un centro di imballaggio, a
un centro per la fabbricazione di ovo prodotti, per la distruzione.

V. 

Misure da applicare nella zona di sorveglianza (ZS):C. 

Nella zona di sorveglianza devono essere applicate le seguenti misure:

è vietata la movimentazione di pollame, pollastre, pulcini di un giorno, uova all'interno della zona di
sorveglianza salvo autorizzazione della Regione; tale divieto non si applica al transito su strada o
rotaia attraverso la zona di sorveglianza che non comporti operazioni di scarico o soste;

a. 

è vietato il trasporto di pollame, pollastre, pulcini di un giorno e uova verso aziende, macelli o centri
di imballaggio o stabilimenti per la fabbricazione di ovoprodotti ubicati all'esterno della zona di
sorveglianza.

b. 

 in deroga ai punti a) e b), la Regione può tuttavia autorizzare il trasporto diretto di:c. 

pollame da macello a un impianto situato preferibilmente nella zona di protezione
o sorveglianza;

I. 

pollastre destinate a un'azienda in cui non sia presente altro pollame e che sia
ubicata, preferibilmente, all'interno delle zone di protezione e sorveglianza.
L'azienda e' sottoposta a sorveglianza ufficiale successivamente all'arrivo delle
pollastre che restano nell'azienda di destinazione per almeno 21 giorni;

II. 

pulcini di un giorno: verso un'azienda o un capannone di tale azienda ubicati nel
territorio nazionale, al di fuori delle zone di protezione e sorveglianza purché
vengano applicate opportune misure di biosicurezza, l' azienda sia sottoposta a
sorveglianza ufficiale dopo il trasporto e i pulcini di un giorno restino nell'azienda
di destinazione per almeno 21 giorni; oppure verso una qualsiasi altra azienda nel
caso in cui si tratti di pulcini di un giorno nati da uova da cova di aziende avicole
ubicate al di fuori delle zone di protezione e sorveglianza, purché l'incubatoio di
partenza sia in grado di garantire, attraverso la propria organizzazione logistica e
le condizioni operative in materia di biosicurezza, che dette uova non abbiano
avuto alcun contatto con altre uova da cova o pulcini di un giorno di allevamenti
avicoli delle citate zone, caratterizzati quindi da un diverso stato sanitario;

III. 

uova da cova verso un incubatoio designato situato all'interno o all'esterno della
zona di sorveglianza. Le uova da cova e i relativi imballaggi sono disinfettati

IV. 
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prima della spedizione e deve essere garantita la rintracciabilità delle uova;
uova da tavola verso un centro di imballaggio designato, uova verso uno
stabilimento per la fabbricazione di ovo prodotti previsto dall'allegato III, sezione
X, capitolo II, del regolamento (CE) n. 853/2004 per essere manipolate e trattate
conformemente al l 'al legato II ,  capitolo XI,  del  regolamento (CE) n.
852/2004,situato all'interno o all'esterno della zona di restrizione;

V. 

uova destinate alla distruzione;VI. 

chiunque entri o esca dalle aziende deve rispettare opportune misure di biosicurezza volte a
impedire la diffusione dell'influenza aviaria;

d. 

i veicoli e le attrezzature utilizzati per trasportare pollame o altri volatili in cattività vivi, carcasse,
mangime, concime, liquami e lettiere, nonché qualsiasi altro materiale o sostanza potenzialmente
contaminati sono puliti e disinfettati senza indugio;

e. 

non sono ammessi, senza l'autorizzazione del veterinario ufficiale, l'ingresso o l'uscita da un'azienda
di pollame, altri volatili in cattività o mammiferi domestici. Tale limitazione non si applica ai
mammiferi che abbiano accesso unicamente agli spazi riservati all'abitazione umana in cui essi: non
hanno contatti con il pollame o altri volatili in cattività dell'azienda, non hanno accesso alle gabbie o
alle zone in cui è tenuto il pollame o altri volatili in cattività dell'azienda;

f. 

aumenti della morbilità o della mortalità o cali significativi dei livelli di produzione nelle aziende
sono immediatamente segnalati al veterinario ufficiale il quale svolge gli opportuni accertamenti;

g. 

il titolare dell'azienda tiene un registro di tutti i visitatori dell'azienda, escluse le abitazioni, in modo
da agevolare la sorveglianza e la lotta contro la malattia. Tale registro deve essere messo a
disposizione del Servizio veterinario dell'Azienda ULSS competente che lo richiede;

h. 

è vietata, salvo autorizzazione del veterinario ufficiale dell'Azienda ULSS, la rimozione o lo
spargimento della pollina;

i. 

non viene rilasciato pollame per il ripopolamento faunistico;j. 
sono vietate le fiere, le mostre e le esposizioni di pollame e altri volatili;k. 

di prevedere che le misure della presente Ordinanza restano in vigore fino al completamento delle operazioni di
estinzione dei focolai;

5. 

di incaricare la Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria dell'esecuzione del presente atto;6. 

di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione.7. 

Luca Zaia
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Zone di Protezione 
 

CODICE AZIENDALE COMUNE PROVINCIA 

   

012VR047 BOVOLONE VR 

012VR061 BOVOLONE VR 

012VR062 BOVOLONE VR 

012VR068 BOVOLONE VR 

012VR069 BOVOLONE VR 

012VR074 BOVOLONE VR 

012VR074 BOVOLONE VR 

012VR114 BOVOLONE VR 

040VR071 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR072 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR086 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR088 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR503 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR507 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR509 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR516 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR521 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR530 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR531 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR532 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR533 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR538 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR540 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR544 ISOLA DELLA SCALA VR 
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040VR546 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR550 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR553 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR554 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR556 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR558 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR558 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR561 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR561 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR563 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR803 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR817 ISOLA DELLA SCALA VR 

055VR112 OPPEANO VR 

055VR139 OPPEANO VR 

068VR071 SALIZZOLE VR 
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Zone di Sorveglianza 
 

CODICE AZIENDALE COMUNE PROVINCIA 

002VR008 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR015 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR020 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR025 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR038 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR041 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR042 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR044 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR048 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR050 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR052 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR056 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR057 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR058 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR059 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR060 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR062 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR063 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR064 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR066 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR069 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR078 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR083 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR098 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR106 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR142 ALBAREDO D'ADIGE VR 
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002VR143 ALBAREDO D'ADIGE VR 

002VR144 ALBAREDO D'ADIGE VR 

003VI029 ALONTE VI 

003VI801 ALONTE VI 

003VI802 ALONTE VI 

003VI803 ALONTE VI 

003VR018 ANGIARI VR 

003VR019 ANGIARI VR 

003VR020 ANGIARI VR 

003VR020 ANGIARI VR 

003VR021 ANGIARI VR 

003VR023 ANGIARI VR 

004VR001 ARCOLE VR 

004VR003 ARCOLE VR 

004VR003 ARCOLE VR 

004VR003 ARCOLE VR 

004VR003 ARCOLE VR 

004VR005 ARCOLE VR 

004VR005 ARCOLE VR 

004VR024 ARCOLE VR 

006VI600 ARCUGNANO VI 

006VI704 ARCUGNANO VI 

010VI602 ASIGLIANO VENETO VI 

010VI603 ASIGLIANO VENETO VI 

010VI604 ASIGLIANO VENETO VI 

010VI606 ASIGLIANO VENETO VI 

069VI512 BARBARANO MOSSANO VI 

069VI602 BARBARANO MOSSANO VI 

069VI603 BARBARANO MOSSANO VI 

069VI604 BARBARANO MOSSANO VI 

007VR002 BELFIORE VR 
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007VR035 BELFIORE VR 

008VR031 BEVILACQUA VR 

008VR033 BEVILACQUA VR 

008VR033 BEVILACQUA VR 

008VR034 BEVILACQUA VR 

008VR034 BEVILACQUA VR 

008VR037 BEVILACQUA VR 

009VR018 BONAVIGO VR 

009VR062 BONAVIGO VR 

009VR073 BONAVIGO VR 

051PD039 BORGO VENETO PD 

051PD040 BORGO VENETO PD 

051PD043 BORGO VENETO PD 

107PD003 BORGO VENETO PD 

010VR028 BOSCHI SANT'ANNA VR 

010VR030 BOSCHI SANT'ANNA VR 

010VR033 BOSCHI SANT'ANNA VR 

010VR041 BOSCHI SANT'ANNA VR 

012VR048 BOVOLONE VR 

012VR060 BOVOLONE VR 

012VR063 BOVOLONE VR 

012VR065 BOVOLONE VR 

012VR065 BOVOLONE VR 

012VR065 BOVOLONE VR 

012VR066 BOVOLONE VR 

012VR067 BOVOLONE VR 

012VR067 BOVOLONE VR 

012VR070 BOVOLONE VR 

012VR075 BOVOLONE VR 

012VR077 BOVOLONE VR 

012VR080 BOVOLONE VR 

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 11_______________________________________________________________________________________________________



Allegato B all’Ordinanza n.   14    del  18 febbraio 2022                                       pag. 4/24 

 

012VR110 BOVOLONE VR 

012VR115 BOVOLONE VR 

016VR003 BUTTAPIETRA VR 

016VR041 BUTTAPIETRA VR 

016VR073 BUTTAPIETRA VR 

016VR090 BUTTAPIETRA VR 

021VI164 CAMISANO VICENTINO VI 

021VI601 CAMISANO VICENTINO VI 

021VI603 CAMISANO VICENTINO VI 

021VI604 CAMISANO VICENTINO VI 

021VI605 CAMISANO VICENTINO VI 

021VI606 CAMISANO VICENTINO VI 

021VI608 CAMISANO VICENTINO VI 

021VI608 CAMISANO VICENTINO VI 

021VI620 CAMISANO VICENTINO VI 

018PD002 CAMPODORO PD 

018PD003 CAMPODORO PD 

018PD004 CAMPODORO PD 

018PD005 CAMPODORO PD 

018PD005 CAMPODORO PD 

018PD061 CAMPODORO PD 

018PD061 CAMPODORO PD 

027PD006 CASALE DI SCODOSIA PD 

027PD021 CASALE DI SCODOSIA PD 

027PD021 CASALE DI SCODOSIA PD 

019VR019 CASALEONE VR 

019VR029 CASALEONE VR 

019VR036 CASALEONE VR 

019VR040 CASALEONE VR 

019VR043 CASALEONE VR 

019VR050 CASALEONE VR 
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019VR050 CASALEONE VR 

019VR050 CASALEONE VR 

027VI119 CASTEGNERO VI 

027VI121 CASTEGNERO VI 

027VI505 CASTEGNERO VI 

027VI601 CASTEGNERO VI 

027VI602 CASTEGNERO VI 

027VI603 CASTEGNERO VI 

027VI605 CASTEGNERO VI 

027VI606 CASTEGNERO VI 

027VI608 CASTEGNERO VI 

027VI609 CASTEGNERO VI 

027VI610 CASTEGNERO VI 

027VI610 CASTEGNERO VI 

027VI615 CASTEGNERO VI 

027VI618 CASTEGNERO VI 

027VI620 CASTEGNERO VI 

021VR131 CASTEL D'AZZANO VR 

025VR024 CEREA VR 

025VR078 CEREA VR 

025VR082 CEREA VR 

025VR088 CEREA VR 

025VR090 CEREA VR 

025VR091 CEREA VR 

025VR094 CEREA VR 

025VR097 CEREA VR 

025VR097 CEREA VR 

025VR098 CEREA VR 

025VR099 CEREA VR 

025VR100 CEREA VR 

025VR102 CEREA VR 
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025VR107 CEREA VR 

030PD008 CERVARESE SANTA CROCE PD 

030PD008 CERVARESE SANTA CROCE PD 

030PD181 CERVARESE SANTA CROCE PD 

027VR007 COLOGNA VENETA VR 

027VR007 COLOGNA VENETA VR 

027VR028 COLOGNA VENETA VR 

027VR042 COLOGNA VENETA VR 

027VR045 COLOGNA VENETA VR 

027VR055 COLOGNA VENETA VR 

027VR055 COLOGNA VENETA VR 

027VR060 COLOGNA VENETA VR 

027VR062 COLOGNA VENETA VR 

027VR063 COLOGNA VENETA VR 

027VR065 COLOGNA VENETA VR 

027VR071 COLOGNA VENETA VR 

027VR072 COLOGNA VENETA VR 

027VR073 COLOGNA VENETA VR 

027VR075 COLOGNA VENETA VR 

027VR078 COLOGNA VENETA VR 

027VR081 COLOGNA VENETA VR 

027VR083 COLOGNA VENETA VR 

027VR084 COLOGNA VENETA VR 

027VR084 COLOGNA VENETA VR 

027VR088 COLOGNA VENETA VR 

027VR090 COLOGNA VENETA VR 

027VR115 COLOGNA VENETA VR 

027VR115 COLOGNA VENETA VR 

027VR130 COLOGNA VENETA VR 

027VR186 COLOGNA VENETA VR 

027VR187 COLOGNA VENETA VR 
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027VR335 COLOGNA VENETA VR 

029VR008 CONCAMARISE VR 

029VR008 CONCAMARISE VR 

029VR010 CONCAMARISE VR 

029VR010 CONCAMARISE VR 

029VR011 CONCAMARISE VR 

029VR012 CONCAMARISE VR 

029VR016 CONCAMARISE VR 

032VR032 ERBÈ VR 

032VR081 ERBÈ VR 

032VR081 ERBÈ VR 

032VR081 ERBÈ VR 

032VR083 ERBÈ VR 

032VR084 ERBÈ VR 

032VR085 ERBÈ VR 

032VR085 ERBÈ VR 

032VR086 ERBÈ VR 

032VR087 ERBÈ VR 

032VR089 ERBÈ VR 

032VR091 ERBÈ VR 

032VR092 ERBÈ VR 

032VR093 ERBÈ VR 

032VR095 ERBÈ VR 

041PD013 GAZZO PD 

041PD036 GAZZO PD 

037VR115 GAZZO VERONESE VR 

037VR130 GAZZO VERONESE VR 

047VI602 GRUMOLO DELLE ABBADESSE VI 

047VI603 GRUMOLO DELLE ABBADESSE VI 

047VI604 GRUMOLO DELLE ABBADESSE VI 

047VI604 GRUMOLO DELLE ABBADESSE VI 
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047VI604 GRUMOLO DELLE ABBADESSE VI 

047VI605 GRUMOLO DELLE ABBADESSE VI 

047VI606 GRUMOLO DELLE ABBADESSE VI 

040VR006 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR043 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR043 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR043 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR043 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR043 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR043 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR054 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR055 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR131 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR450 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR506 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR510 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR513 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR515 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR515 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR517 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR518 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR519 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR520 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR522 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR534 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR534 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR535 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR535 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR536 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR536 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR537 ISOLA DELLA SCALA VR 
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040VR551 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR552 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR552 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR560 ISOLA DELLA SCALA VR 

040VR805 ISOLA DELLA SCALA VR 

041VR073 ISOLA RIZZA VR 

041VR075 ISOLA RIZZA VR 

041VR076 ISOLA RIZZA VR 

041VR077 ISOLA RIZZA VR 

041VR078 ISOLA RIZZA VR 

041VR079 ISOLA RIZZA VR 

041VR081 ISOLA RIZZA VR 

041VR082 ISOLA RIZZA VR 

041VR084 ISOLA RIZZA VR 

041VR085 ISOLA RIZZA VR 

041VR088 ISOLA RIZZA VR 

041VR089 ISOLA RIZZA VR 

041VR091 ISOLA RIZZA VR 

041VR092 ISOLA RIZZA VR 

041VR095 ISOLA RIZZA VR 

041VR096 ISOLA RIZZA VR 

041VR097 ISOLA RIZZA VR 

041VR098 ISOLA RIZZA VR 

041VR100 ISOLA RIZZA VR 

041VR102 ISOLA RIZZA VR 

041VR109 ISOLA RIZZA VR 

041VR110 ISOLA RIZZA VR 

041VR112 ISOLA RIZZA VR 

041VR115 ISOLA RIZZA VR 

041VR115 ISOLA RIZZA VR 

041VR115 ISOLA RIZZA VR 
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044VR048 LEGNAGO VR 

044VR054 LEGNAGO VR 

044VR098 LEGNAGO VR 

044VR100 LEGNAGO VR 

044VR101 LEGNAGO VR 

044VR102 LEGNAGO VR 

044VR106 LEGNAGO VR 

044VR111 LEGNAGO VR 

044VR112 LEGNAGO VR 

051VI511 LONGARE VI 

051VI511 LONGARE VI 

051VI602 LONGARE VI 

051VI603 LONGARE VI 

051VI604 LONGARE VI 

051VI701 LONGARE VI 

051VI701 LONGARE VI 

051VI701 LONGARE VI 

051VI701 LONGARE VI 

051VI701 LONGARE VI 

052VI052 LONIGO VI 

052VI062 LONIGO VI 

052VI139 LONIGO VI 

052VI801 LONIGO VI 

052VI802 LONIGO VI 

052VI803 LONIGO VI 

052VI804 LONIGO VI 

052VI805 LONIGO VI 

052VI806 LONIGO VI 

052VI808 LONIGO VI 

052VI810 LONIGO VI 

052VI811 LONIGO VI 
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052VI812 LONIGO VI 

052VI814 LONIGO VI 

052VI816 LONIGO VI 

054PD010 MESTRINO PD 

054PD201 MESTRINO PD 

054PD202 MESTRINO PD 

048VR011 MINERBE VR 

048VR011 MINERBE VR 

048VR012 MINERBE VR 

048VR012 MINERBE VR 

048VR025 MINERBE VR 

048VR031 MINERBE VR 

048VR031 MINERBE VR 

048VR035 MINERBE VR 

048VR063 MINERBE VR 

048VR065 MINERBE VR 

048VR066 MINERBE VR 

048VR067 MINERBE VR 

048VR068 MINERBE VR 

048VR069 MINERBE VR 

048VR071 MINERBE VR 

048VR073 MINERBE VR 

048VR075 MINERBE VR 

048VR078 MINERBE VR 

048VR089 MINERBE VR 

056PD022 MONTAGNANA PD 

056PD030 MONTAGNANA PD 

056PD048 MONTAGNANA PD 

056PD076 MONTAGNANA PD 

056PD083 MONTAGNANA PD 

056PD084 MONTAGNANA PD 
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056PD086 MONTAGNANA PD 

056PD088 MONTAGNANA PD 

056PD088 MONTAGNANA PD 

056PD091 MONTAGNANA PD 

056PD092 MONTAGNANA PD 

056PD096 MONTAGNANA PD 

056PD097 MONTAGNANA PD 

056PD100 MONTAGNANA PD 

060VI058 MONTEBELLO VICENTINO VI 

064VI601 MONTEGALDA VI 

064VI602 MONTEGALDA VI 

064VI603 MONTEGALDA VI 

064VI606 MONTEGALDA VI 

064VI607 MONTEGALDA VI 

064VI608 MONTEGALDA VI 

064VI609 MONTEGALDA VI 

064VI610 MONTEGALDA VI 

064VI611 MONTEGALDA VI 

064VI613 MONTEGALDA VI 

064VI614 MONTEGALDA VI 

064VI617 MONTEGALDA VI 

064VI700 MONTEGALDA VI 

065VI152 MONTEGALDELLA VI 

065VI601 MONTEGALDELLA VI 

065VI602 MONTEGALDELLA VI 

065VI603 MONTEGALDELLA VI 

065VI604 MONTEGALDELLA VI 

065VI604 MONTEGALDELLA VI 

065VI605 MONTEGALDELLA VI 

065VI607 MONTEGALDELLA VI 

065VI608 MONTEGALDELLA VI 
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065VI610 MONTEGALDELLA VI 

051VR035 MOZZECANE VR 

051VR071 MOZZECANE VR 

051VR072 MOZZECANE VR 

071VI601 NANTO VI 

071VI602 NANTO VI 

071VI602 NANTO VI 

071VI603 NANTO VI 

053VR006 NOGARA VR 

053VR006 NOGARA VR 

053VR006 NOGARA VR 

053VR017 NOGARA VR 

053VR097 NOGARA VR 

053VR103 NOGARA VR 

053VR104 NOGARA VR 

053VR133 NOGARA VR 

054VR006 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR008 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR020 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR043 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR045 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR352 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR352 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR352 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR363 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR500 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR503 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR504 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR506 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR507 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR509 NOGAROLE ROCCA VR 
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054VR511 NOGAROLE ROCCA VR 

054VR819 NOGAROLE ROCCA VR 

055VR085 OPPEANO VR 

055VR088 OPPEANO VR 

055VR095 OPPEANO VR 

055VR097 OPPEANO VR 

055VR098 OPPEANO VR 

055VR099 OPPEANO VR 

055VR100 OPPEANO VR 

055VR101 OPPEANO VR 

055VR104 OPPEANO VR 

055VR106 OPPEANO VR 

055VR110 OPPEANO VR 

075VI603 ORGIANO VI 

075VI605 ORGIANO VI 

075VI609 ORGIANO VI 

075VI610 ORGIANO VI 

075VI611 ORGIANO VI 

075VI612 ORGIANO VI 

075VI612 ORGIANO VI 

075VI613 ORGIANO VI 

075VI614 ORGIANO VI 

075VI615 ORGIANO VI 

075VI618 ORGIANO VI 

056VR013 PALÙ VR 

056VR016 PALÙ VR 

056VR017 PALÙ VR 

056VR018 PALÙ VR 

079VI047 POJANA MAGGIORE VI 

079VI512 POJANA MAGGIORE VI 

079VI512 POJANA MAGGIORE VI 
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079VI602 POJANA MAGGIORE VI 

079VI603 POJANA MAGGIORE VI 

079VI603 POJANA MAGGIORE VI 

079VI605 POJANA MAGGIORE VI 

079VI606 POJANA MAGGIORE VI 

079VI607 POJANA MAGGIORE VI 

079VI608 POJANA MAGGIORE VI 

079VI610 POJANA MAGGIORE VI 

079VI611 POJANA MAGGIORE VI 

079VI612 POJANA MAGGIORE VI 

079VI613 POJANA MAGGIORE VI 

079VI614 POJANA MAGGIORE VI 

079VI615 POJANA MAGGIORE VI 

079VI616 POJANA MAGGIORE VI 

079VI616 POJANA MAGGIORE VI 

079VI618 POJANA MAGGIORE VI 

079VI619 POJANA MAGGIORE VI 

079VI620 POJANA MAGGIORE VI 

079VI621 POJANA MAGGIORE VI 

079VI622 POJANA MAGGIORE VI 

079VI624 POJANA MAGGIORE VI 

079VI656 POJANA MAGGIORE VI 

060VR601 POVEGLIANO VERONESE VR 

060VR601 POVEGLIANO VERONESE VR 

060VR701 POVEGLIANO VERONESE VR 

060VR816 POVEGLIANO VERONESE VR 

060VR816 POVEGLIANO VERONESE VR 

060VR915 POVEGLIANO VERONESE VR 

060VR915 POVEGLIANO VERONESE VR 

061VR001 PRESSANA VR 

061VR003 PRESSANA VR 
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061VR003 PRESSANA VR 

061VR003 PRESSANA VR 

061VR008 PRESSANA VR 

061VR009 PRESSANA VR 

061VR010 PRESSANA VR 

061VR015 PRESSANA VR 

061VR016 PRESSANA VR 

061VR018 PRESSANA VR 

061VR047 PRESSANA VR 

061VR058 PRESSANA VR 

061VR070 PRESSANA VR 

083VI605 QUINTO VICENTINO VI 

064VR003 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR004 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR005 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR005 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR019 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR048 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR061 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR062 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR063 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR067 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR067 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR070 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR071 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR076 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR079 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR080 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR082 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR082 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR084 RONCO ALL'ADIGE VR 

24 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022_______________________________________________________________________________________________________



Allegato B all’Ordinanza n.   14    del  18 febbraio 2022                                       pag. 17/24 

 

064VR087 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR088 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR092 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR093 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR095 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR097 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR108 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR111 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR112 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR118 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR120 RONCO ALL'ADIGE VR 

064VR121 RONCO ALL'ADIGE VR 

065VR014 ROVERCHIARA VR 

065VR019 ROVERCHIARA VR 

065VR028 ROVERCHIARA VR 

065VR035 ROVERCHIARA VR 

065VR058 ROVERCHIARA VR 

065VR059 ROVERCHIARA VR 

065VR062 ROVERCHIARA VR 

065VR065 ROVERCHIARA VR 

065VR066 ROVERCHIARA VR 

065VR067 ROVERCHIARA VR 

065VR067 ROVERCHIARA VR 

065VR068 ROVERCHIARA VR 

065VR068 ROVERCHIARA VR 

065VR068 ROVERCHIARA VR 

065VR070 ROVERCHIARA VR 

065VR072 ROVERCHIARA VR 

065VR073 ROVERCHIARA VR 

065VR074 ROVERCHIARA VR 

065VR075 ROVERCHIARA VR 
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065VR080 ROVERCHIARA VR 

065VR081 ROVERCHIARA VR 

065VR082 ROVERCHIARA VR 

065VR084 ROVERCHIARA VR 

065VR086 ROVERCHIARA VR 

065VR088 ROVERCHIARA VR 

065VR090 ROVERCHIARA VR 

065VR091 ROVERCHIARA VR 

065VR093 ROVERCHIARA VR 

065VR105 ROVERCHIARA VR 

065VR106 ROVERCHIARA VR 

065VR131 ROVERCHIARA VR 

066VR007 ROVEREDO DI GUÀ VR 

066VR008 ROVEREDO DI GUÀ VR 

066VR009 ROVEREDO DI GUÀ VR 

066VR011 ROVEREDO DI GUÀ VR 

066VR066 ROVEREDO DI GUÀ VR 

068VR059 SALIZZOLE VR 

068VR063 SALIZZOLE VR 

068VR070 SALIZZOLE VR 

068VR078 SALIZZOLE VR 

068VR080 SALIZZOLE VR 

068VR085 SALIZZOLE VR 

068VR086 SALIZZOLE VR 

068VR086 SALIZZOLE VR 

068VR087 SALIZZOLE VR 

068VR088 SALIZZOLE VR 

068VR100 SALIZZOLE VR 

068VR113 SALIZZOLE VR 

069VR003 SAN BONIFACIO VR 

069VR005 SAN BONIFACIO VR 
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069VR005 SAN BONIFACIO VR 

069VR005 SAN BONIFACIO VR 

069VR008 SAN BONIFACIO VR 

069VR011 SAN BONIFACIO VR 

069VR012 SAN BONIFACIO VR 

069VR013 SAN BONIFACIO VR 

069VR014 SAN BONIFACIO VR 

069VR015 SAN BONIFACIO VR 

069VR016 SAN BONIFACIO VR 

069VR019 SAN BONIFACIO VR 

069VR021 SAN BONIFACIO VR 

069VR021 SAN BONIFACIO VR 

069VR055 SAN BONIFACIO VR 

069VR059 SAN BONIFACIO VR 

069VR059 SAN BONIFACIO VR 

069VR071 SAN BONIFACIO VR 

069VR101 SAN BONIFACIO VR 

069VR152 SAN BONIFACIO VR 

071VR029 SAN GIOVANNI LUPATOTO VR 

071VR030 SAN GIOVANNI LUPATOTO VR 

071VR031 SAN GIOVANNI LUPATOTO VR 

071VR033 SAN GIOVANNI LUPATOTO VR 

071VR038 SAN GIOVANNI LUPATOTO VR 

071VR042 SAN GIOVANNI LUPATOTO VR 

071VR043 SAN GIOVANNI LUPATOTO VR 

071VR044 SAN GIOVANNI LUPATOTO VR 

071VR063 SAN GIOVANNI LUPATOTO VR 

071VR069 SAN GIOVANNI LUPATOTO VR 

071VR073 SAN GIOVANNI LUPATOTO VR 

071VR074 SAN GIOVANNI LUPATOTO VR 

075VR005 SAN PIETRO DI MORUBIO VR 
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075VR027 SAN PIETRO DI MORUBIO VR 

075VR030 SAN PIETRO DI MORUBIO VR 

075VR031 SAN PIETRO DI MORUBIO VR 

075VR031 SAN PIETRO DI MORUBIO VR 

075VR033 SAN PIETRO DI MORUBIO VR 

075VR034 SAN PIETRO DI MORUBIO VR 

075VR035 SAN PIETRO DI MORUBIO VR 

075VR035 SAN PIETRO DI MORUBIO VR 

075VR035 SAN PIETRO DI MORUBIO VR 

075VR036 SAN PIETRO DI MORUBIO VR 

075VR037 SAN PIETRO DI MORUBIO VR 

075VR038 SAN PIETRO DI MORUBIO VR 

072VR017 SANGUINETTO VR 

072VR041 SANGUINETTO VR 

072VR043 SANGUINETTO VR 

098VI005 SAREGO VI 

098VI005 SAREGO VI 

098VI052 SAREGO VI 

098VI052 SAREGO VI 

098VI052 SAREGO VI 

098VI052 SAREGO VI 

098VI803 SAREGO VI 

098VI804 SAREGO VI 

098VI806 SAREGO VI 

098VI807 SAREGO VI 

098VI810 SAREGO VI 

098VI810 SAREGO VI 

081VR024 SOAVE VR 

084VR034 SORGÀ VR 

084VR040 SORGÀ VR 

084VR078 SORGÀ VR 
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084VR080 SORGÀ VR 

084VR081 SORGÀ VR 

084VR082 SORGÀ VR 

084VR083 SORGÀ VR 

084VR085 SORGÀ VR 

084VR087 SORGÀ VR 

084VR090 SORGÀ VR 

102VI602 SOSSANO VI 

102VI603 SOSSANO VI 

102VI608 SOSSANO VI 

108VI601 TORRI DI QUARTESOLO VI 

108VI605 TORRI DI QUARTESOLO VI 

108VI605 TORRI DI QUARTESOLO VI 

088VR501 TREVENZUOLO VR 

088VR504 TREVENZUOLO VR 

088VR506 TREVENZUOLO VR 

088VR506 TREVENZUOLO VR 

088VR506 TREVENZUOLO VR 

088VR507 TREVENZUOLO VR 

088VR507 TREVENZUOLO VR 

088VR508 TREVENZUOLO VR 

088VR509 TREVENZUOLO VR 

088VR510 TREVENZUOLO VR 

088VR510 TREVENZUOLO VR 

088VR511 TREVENZUOLO VR 

088VR511 TREVENZUOLO VR 

088VR511 TREVENZUOLO VR 

088VR511 TREVENZUOLO VR 

095PD001 URBANA PD 

095PD008 URBANA PD 

095PD044 URBANA PD 
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092VI601 VAL LIONA VI 

092VI602 VAL LIONA VI 

092VI602 VAL LIONA VI 

089VR074 VALEGGIO SUL MINCIO VR 

089VR115 VALEGGIO SUL MINCIO VR 

089VR115 VALEGGIO SUL MINCIO VR 

089VR302 VALEGGIO SUL MINCIO VR 

089VR318 VALEGGIO SUL MINCIO VR 

089VR321 VALEGGIO SUL MINCIO VR 

089VR321 VALEGGIO SUL MINCIO VR 

089VR329 VALEGGIO SUL MINCIO VR 

089VR393 VALEGGIO SUL MINCIO VR 

089VR527 VALEGGIO SUL MINCIO VR 

096PD184 VEGGIANO PD 

096PD184 VEGGIANO PD 

092VR001 VERONELLA VR 

092VR012 VERONELLA VR 

092VR013 VERONELLA VR 

092VR014 VERONELLA VR 

092VR016 VERONELLA VR 

092VR017 VERONELLA VR 

092VR032 VERONELLA VR 

092VR149 VERONELLA VR 

116VI366 VICENZA VI 

116VI607 VICENZA VI 

116VI610 VICENZA VI 

116VI612 VICENZA VI 

116VI614 VICENZA VI 

116VI654 VICENZA VI 

116VI660 VICENZA VI 

116VI815 VICENZA VI 
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116VI870 VICENZA VI 

094VR500 VIGASIO VR 

094VR501 VIGASIO VR 

094VR502 VIGASIO VR 

094VR502 VIGASIO VR 

094VR508 VIGASIO VR 

094VR803 VIGASIO VR 

096VR070 VILLAFRANCA DI VERONA VR 

096VR206 VILLAFRANCA DI VERONA VR 

096VR606 VILLAFRANCA DI VERONA VR 

096VR607 VILLAFRANCA DI VERONA VR 

096VR777 VILLAFRANCA DI VERONA VR 

096VR805 VILLAFRANCA DI VERONA VR 

096VR807 VILLAFRANCA DI VERONA VR 

096VR911 VILLAFRANCA DI VERONA VR 

096VR912 VILLAFRANCA DI VERONA VR 

096VR920 VILLAFRANCA DI VERONA VR 

097VR009 ZEVIO VR 

097VR009 ZEVIO VR 

097VR009 ZEVIO VR 

097VR100 ZEVIO VR 

097VR106 ZEVIO VR 

097VR106 ZEVIO VR 

097VR110 ZEVIO VR 

097VR111 ZEVIO VR 

097VR111 ZEVIO VR 

097VR112 ZEVIO VR 

097VR123 ZEVIO VR 

097VR124 ZEVIO VR 

097VR124 ZEVIO VR 

098VR007 ZIMELLA VR 
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098VR022 ZIMELLA VR 

098VR023 ZIMELLA VR 

098VR026 ZIMELLA VR 

098VR030 ZIMELLA VR 

098VR031 ZIMELLA VR 

098VR031 ZIMELLA VR 

098VR034 ZIMELLA VR 

098VR036 ZIMELLA VR 

098VR037 ZIMELLA VR 

098VR038 ZIMELLA VR 

098VR039 ZIMELLA VR 

098VR043 ZIMELLA VR 

098VR043 ZIMELLA VR 

098VR046 ZIMELLA VR 

098VR050 ZIMELLA VR 

098VR051 ZIMELLA VR 

098VR052 ZIMELLA VR 

098VR068 ZIMELLA VR 

098VR075 ZIMELLA VR 

098VR087 ZIMELLA VR 
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DECRETI DEL DIRETTORE GENERALE DELL' AREA SANITA' E SOCIALE

(Codice interno: 470305)

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE DELL' AREA SANITA' E SOCIALE n. 17 del 15 febbraio 2022
Decreto del Direttore Generale Sanità e Sociale n. 77 del 22.6.2017 recante la ricognizione dei Centri regionali

autorizzati alla prescrizione di farmaci biologici nelle aree reumatologica, dermatologica, gastroenterologica e
successive modifiche e aggiornamenti. Aggiornamento per nuove indicazioni terapeutiche del farmaco ustekinumab
(Stelara -Registered) nel trattamento di pazienti adulti con colite ulcerosa attiva di grado da moderato a grave che
hanno avuto una risposta inadeguata, hanno perso la risposta o sono risultati intolleranti alla terapia convenzionale o
ad una terapia biologica oppure che presentano controindicazioni mediche a tali terapie - area gastroenterologica.
[Sanità e igiene pubblica]

Note per la trasparenza:
Si aggiorna l'elenco dei Centri regionali autorizzati alla prescrizione dei farmaci biologici di area gastroenterologica (ultimo
aggiornamento decreto n. 120 del 28.10.2021).

Il Direttore generale

VISTO il decreto Area Sanità e Sociale n. 77 del 22.6.2017 con il quale si è operata la ricognizione dei Centri regionali
autorizzati alla prescrizione di farmaci biologici nelle aree reumatologica, dermatologica e gastroenterologica, come da elenco
Allegato A, aggiornato con successivi decreti, da ultimo con decreto n. 120 del 28.10.2021;

VISTA la D.G.R. 14.5.2019, n. 614 <<Approvazione delle schede di dotazione delle strutture ospedaliere e delle strutture
sanitarie di cure intermedie delle Aziende Ulss, dell'Azienda Ospedale-Università di Padova, dell'Azienda Ospedale
Universitaria Integrata di Verona, dell'Istituto Oncologico Veneto - IRCCS, della Società partecipata a capitale interamente
pubblico "Ospedale Riabilitativo di Alta specializzazione" e degli erogatori ospedalieri privati accreditati. L.r. 48/2018 "Piano
Socio Sanitario Regionale 2019-2023". Deliberazione n. 22/CR del 13 marzo 2019>>;

VISTA la determina AIFA n. DG/1403 del 24.11.2021 (G.U. n. 288 del 3.12.2021) - Regime di rimborsabilità e prezzo a
seguito di nuove indicazioni terapeutiche e rinegoziazione del medicinale per uso umano «Stelara», ai sensi dell'articolo 8,
comma 10, della legge 24 dicembre 1993, n. 537 - in base alla quale tale medicinale, per la nuova indicazione terapeutica
trattamento di pazienti adulti con colite ulcerosa attiva di grado da moderato a grave che hanno avuto una risposta
inadeguata, hanno perso la risposta o sono risultati intolleranti alla terapia convenzionale o ad una terapia biologica oppure
che presentano controindicazioni mediche a tali terapie, è stato classificato:

ai fini della rimborsabilità in classe H e come medicinale soggetto a compilazione della scheda di prescrizione
cartacea dei farmaci per la colite ulcerosa, di cui alla determina AIFA n. DG/1386 del 24.11.2021 (GU n. 288 del
3.12.2021);

• 

ai fini della fornitura: la confezione contraddistinta da A.I.C. n. 038936050 come medicinale soggetto a prescrizione
medica limitativa, vendibile al pubblico su prescrizione di centri ospedalieri o di specialisti - gastroenterologo,
internista (RRL); le confezioni contraddistinte da A.I.C. n. 038936047, 038936011 e 038936035 come medicinale
soggetto a prescrizione medica limitativa, vendibili al pubblico su prescrizione di centri ospedalieri o di specialisti -
reumatologo, dermatologo, gastroenterologo, internista (RRL);

• 

VISTA la legge regionale n. 19 del 25.10.2016 - Istituzione dell'ente di governance della sanità regionale veneta denominato
"Azienda per il governo della sanità della Regione del Veneto - Azienda Zero". Disposizioni per la individuazione dei nuovi
ambiti territoriali delle Aziende ULSS;

VISTO il proprio decreto n. 84 del 7.7.2017 "Approvazione dell'atto aziendale dell'Azienda per il governo della sanità della
Regione Veneto - Azienda Zero. D.G.R. n. 733 del 29 maggio 2017", nella parte in cui tra le funzioni che Azienda Zero -
U.O.C. HTA deve assicurare è indicato il "supporto alla funzione logistica mediante la valutazione ed il supporto
nell'implementazione di sistemi informatizzati di prescrizione finalizzati a governare l'appropriatezza e la spesa";

PRESO ATTO dell'attività svolta dalla CTRF (di cui alla D.G.R. n. 36/2019) a supporto delle scelte finalizzate all'adozione del
presente provvedimento come da verbale della seduta del 20.1.2022.

decreta
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di individuare quali Centri regionali autorizzati alla prescrizione del farmaco ustekinumab (Stelara -Registered) per
nuove indicazioni terapeutiche nel trattamento di pazienti adulti con colite ulcerosa attiva di grado da moderato a
grave che hanno avuto una risposta inadeguata, hanno perso la risposta o sono risultati intolleranti alla terapia
convenzionale o ad una terapia biologica oppure che presentano controindicazioni mediche a tali terapie, come da
determina AIFA n. DG/1403 del 24.11.2021, le unità operative di area gastroenterologica già indicate alla Tabella 3.0
dell'Allegato A, parte integrante del presente atto così come oggi identificate dalla D.G.R. n. 614 del 14.5.2019 citata
in premessa;

1. 

di ribadire che, per facilitare la consultazione, tutti i Centri ad oggi autorizzati alla prescrizione di farmaci biologici
nelle aree reumatologica, dermatologica e gastroenterologica sono elencati nella tabella ricognitiva di cui all'Allegato
A "Elenco dei centri autorizzati alla prescrizione di farmaci biologici per il paziente adulto e pediatrico area
reumatologica, dermatologica e gastroenterologica", parte integrante del presente atto, che sostituisce integralmente
l'Allegato A del decreto Area Sanità e Sociale n. 120 del 28.10.2021;

2. 

di confermare che la prescrizione del farmaco in oggetto dovrà essere effettuata attraverso la compilazione della
scheda regionale informatizzata, con le modalità stabilite all'Allegato B del decreto Area Sanità e Sociale n. 329 del
22.12.2015 "Primo aggiornamento dei Centri autorizzati alla prescrizione di farmaci biologici nelle aree
reumatologica, dermatologica e gastroenterologica e del relativo documento di indirizzo regionale (D.G.R. n. 641 del
7 maggio 2013)";

3. 

di stabilire che per il farmaco di cui al punto 1, la validità del Piano Terapeutico su scheda regionale informatizzata di
cui al punto 3, sia di 6 mesi;

4. 

di dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa a carico del bilancio regionale;5. 

di comunicare il presente provvedimento per il seguito di competenza, ad Azienda Zero, Aziende ULSS, Aziende
Ospedaliere, IRCCS e Strutture private-accreditate della Regione del Veneto;

6. 

di pubblicare il presente provvedimento integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione.7. 

Luciano Flor
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ELENCO DEI CENTRI AUTORIZZATI ALLA PRESCRIZIONE DI FARMACI BIOLOGICI PER IL PAZIENTE ADULTO E PEDIATRICO 

AREA REUMATOLOGICA, DERMATOLOGICA E GASTROENTEROLOGICA * 

 

TABELLA 1.0 

 

CENTRI AUTORIZZATI ALLA PRESCRIZIONE DI FARMACI BIOLOGICI PAZIENTE ADULTO – AREA REUMATOLOGICA:  artrite 

reumatoide, artrite associata ad entesite, spondilite anchilosante, spondiloartrite assiale senza evidenza radiografica di spondilite anchilosante, artrite 

psoriasica 

Principi attivi: Abatacept, Adalimumab, Anakinra, Apremilast, Baricitinib, Certolizumab Pegol, Etanercept, Filgotinib, Golimumab, Infliximab, Ixekizumab, 

Rituximab, Sarilumab, Secukinumab, Tocilizumab, Tofacitinib, Upadacitinib, Ustekinumab. 

AULSS/AO/IRCCS Unità operativa autorizzata  Sede ospedale 

1 Dolomiti 
USD Reumatologia  O. Belluno 

UOC Medicina Generale (ambulatorio di Reumatologia) O. Feltre 

2 Marca Trevigiana 

UOC Medicina Generale (specialisti in Reumatologia) O. Vittorio Veneto 

UOS Reumatologia O. Montebelluna 

UOC Medicina Generale I O. Treviso 

3 Serenissima 

USD Reumatologia  O. Venezia 

US Reumatologia ¹ Medicina Generale  O. Dolo 

Medicina Generale (ambulatorio di Reumatologia) O. CL. Villa Salus,  

4 Veneto Orientale UOC Medicina Generale (specialisti in Reumatologia) O. S. Donà di Piave 

5 Polesana US Endocrinologia e Reumatologia ¹ O. Rovigo 

6 Euganea US Reumatologia  Distretto Padova Bacchiglione 

7 Pedemontana 
UOS Reumatologia  O. Bassano del Grappa 

UOSD Medicina d’Urgenza (Ambulatorio di Reumatologia) O. Santorso  

8 Berica UOS Reumatologia e Gestione della Terapia con Farmaci Biologici O. Vicenza 

9 Scaligera 

UOC Medicina Generale (specialisti in Reumatologia) O. San Bonifacio 

Medicina Generale (specialisti in Reumatologia) IRCSS O.CL. Sacro Cuore - Don Calabria (Negrar) 

Medicina Generale (specialisti in Reumatologia)  C.C. Pederzoli (Peschiera del Garda) 
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AOU Padova UOC Reumatologia AOU Padova 

AOUI Verona 
UOC Medicina Generale (specialisti in Reumatologia) AOUI Verona 

UOC Reumatologia AOUI Verona 
 

 

 

 

TABELLA 1.1  

 

CENTRI AUTORIZZATI ALLA PRESCRIZIONE DI FARMACI BIOLOGICI – AREA REUMATOLOGICA: artrite idiopatica giovanile 

sistemica,malattia di Still 

Principi attivi: Canakinumab, Anakinra. 

AULSS/AO/IRCCS Unità operativa autorizzata Sede ospedale 

AOU Padova 
USD Reumatologia Pediatrica  AOU Padova 

UOC Reumatologia AOU Padova 

AOUI Verona 

 

UOC Pediatria AOUI Verona 

USD Reumatologia  AOUI Verona 
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TABELLA 1.2 

 

CENTRI AUTORIZZATI ALLA PRESCRIZIONE DI FARMACI BIOLOGICI– AREA REUMATOLOGICA: Sindrome periodica associata al 

recettore del  fattore  di  necrosi tumorale (TRAPS), Sindrome da iperimmunoglobulinemia D (HIDS)/deficit  di  mevalonato chinasi (MKD), Febbre 

mediterranea familiare (FMF) 

Principi attivi: Canakinumab, Anakinra 

AULSS/AO/IRCCS Unità operativa autorizzata Sede ospedale 

2 Marca Trevigiana UOC Medicina Generale I O. Treviso 

AOU Padova 
USD Reumatologia Pediatrica  AOU Padova 

UOC Reumatologia AOU Padova 

AOUI Verona UOC Pediatria AOUI Verona 

 
UOC Medicina Generale ad indirizzo immunoematologico ed 

emocoagulativo 
AOUI Verona 

 

 

 

 

TABELLA 1.3 

 

CENTRI AUTORIZZATI ALLA PRESCRIZIONE DI FARMACI BIOLOGICI PAZIENTE PEDIATRICO – AREA REUMATOLOGICA (artrite 

idiopatica giovanile, artrite associata ad entesite, artrite psoriasica) 

Principi attivi: Abatacept, Adalimumab, Etanercept, Tocilizumab. 

AULSS/AO/IRCCS Unità operativa autorizzata Sede ospedale 

2 Marca Trevigiana UOC Pediatria O. Treviso 

8 Berica UOC Pediatria O. Vicenza 

AOU Padova USD Reumatologia Pediatrica  AOU Padova 

AOUI Verona UOC Pediatria AOUI Verona 

 UOC Reumatologia AOUI Verona 
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TABELLA 2.0 

 

CENTRI AUTORIZZATI ALLA PRESCRIZIONE DI FARMACI BIOLOGICI PAZIENTE ADULTO – AREA DERMATOLOGICA (psoriasi a 

placche, artrite psoriasica e idrosadenite suppurativa, dermatite atopica) 

Principi attivi: Adalimumab, Apremilast, Brodalumab, Certolizumab Pegol, Dupilumab, Etanercept, Golimumab, Guselkumab, Infliximab, Ixekizumab, 

Risankizumab, Secukinumab, Tildrakizumab, Ustekinumab. 

AULSS/AO/IRCCS Unità operativa autorizzata Sede ospedale 

1 Dolomiti USD Dermatologia O. Belluno 

2 Marca Trevigiana UOC Dermatologia O. Treviso 

3 Serenissima UOC Dermatologia O. Venezia 

5 Polesana UOSD Dermatologia O. Rovigo 

8 Berica UOC Dermatologia O. Vicenza 

AOU Padova UOC Dermatologia AOU Padova 

AOUI Verona UOC Dermatologia AOUI Verona 

 

 

 

TABELLA 2.1 

 

CENTRI AUTORIZZATI ALLA PRESCRIZIONE DI FARMACI BIOLOGICI PAZIENTE PEDIATRICO – AREA DERMATOLOGICA 

(psoriasi a placche e artrite psoriasica) 

Principi attivi: Adalimumab, Secukinumab, Etanercept. 

AULSS/AO/IRCCS Unità operativa autorizzata Sede ospedale 

AOU Padova 
Dermatologia Pediatrica  

afferente a UOC Dermatologia 
AOU Padova 

AOUI Verona UOC Dermatologia AOUI Verona 
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TABELLA 2.2 

 

CENTRI AUTORIZZATI ALLA PRESCRIZIONE DI FARMACI BIOLOGICI PAZIENTE PEDIATRICO – AREA DERMATOLOGICA 

(Dermatite atopica) 

Principi attivi: Dupilumab 

AULSS/AO/IRCCS Unità operativa autorizzata Sede ospedale 

1 Dolomiti USD Dermatologia O. Belluno 

2 Marca Trevigiana UOC Dermatologia O. Treviso 

2 Marca Trevigiana UOC Pediatria O. Treviso 

3 Serenissima UOC Dermatologia O. Venezia 

3 Serenissima UOC Pediatria O. Mestre 

5 Polesana UOSD Dermatologia O. Rovigo 

8 Berica UOC Dermatologia O. Vicenza 

8 Berica UOC Pediatria O. Vicenza 

AOU Padova UOC Dermatologia AOU Padova 

AOU Padova UOSD Pneumologia e Allergologia Pediatrica AOU Padova 

AOU Padova UOSD Allergie Alimentari AOU Padova 

AOUI Verona UOC Dermatologia AOUI Verona 

AOUI Verona UOC Pediatria AOUI Verona 

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 39_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Allegato A al Decreto n.     017       del            15 FEB. 2022                                              pag. 6/8 

 

  

 

TABELLA 3.0 

 

 

CENTRI AUTORIZZATI ALLA PRESCRIZIONE DI FARMACI BIOLOGICI PAZIENTE ADULTO – AREA GASTROENTEROLOGICA 

(malattie infiammatorie croniche intestinali) 

Principi attivi: Adalimumab, Golimumab, Infliximab, Tofacitinib, Ustekinumab, Vedolizumab. 

AULSS/AO/IRCCS Unità operativa autorizzata  Sede ospedale 

1 Dolomiti 
UOC Gastroenterologia  O. Belluno 

UOC Gastroenterologia  O. Feltre 

 

2 Marca Trevigiana 

 

UOC Gastroenterologia O. Conegliano  

UOC Gastroenterologia O. Treviso 

3 Serenissima 
UOC Gastroenterologia O. Mestre  

USD Gastroenterologia O. Dolo  

4 Veneto Orientale USD Gastroenterologia O. San Donà di Piave 

5 Polesana UOC Gastroenterologia  O. Rovigo 

6 Euganea 
UOC Gastroenterologia O. Camposampiero 

US Gastroenterologia  O. Schiavonia 

7 Pedemontana 
UOC Gastroenterologia O. Bassano del Grappa 

UOSD Endoscopia digestiva O. Santorso 

8 Berica 
USD Gastroenterologia  O. Arzignano-Montecchio 

UOC Gastroenterologia O. Vicenza  

9 Scaligera 

UOC Gastroenterologia  O. San Bonifacio 

UOC Gastroenterologia  O. Legnago 

Gastroenterologia C.C. Pederzoli (Peschiera del Garda) 

Gastroenterologia IRCSS O.CL. Sacro Cuore - Don Calabria (Negrar) 

AOU Padova 
UOC Gastroenterologia AOU Padova 

UOC Gastroenterologia OSA O. Sant’Antonio   

AOUI Verona UOC Gastroenterologia AOUI Verona 
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TABELLA 3.1 

 

CENTRI AUTORIZZATI ALLA PRESCRIZIONE DI FARMACI BIOLOGICI PAZIENTE PEDIATRICO – AREA GASTROENTEROLOGICA 

(malattie infiammatorie croniche intestinali) 

Principi attivi: Adalimumab, Infliximab. 

AULSS/AO/IRCCS Unità operativa autorizzata Sede ospedale 

1 Dolomiti 

UOC Pediatria O. Belluno 

UOC Gastroenterologia O. Belluno 

UOC Pediatria O. Feltre 

UOC Gastroenterologia  O. Feltre 

2 Marca Trevigiana UOC Pediatria O. Treviso 

6 Euganea US Gastroenterologia  O. Schiavonia 

8 Berica UOC Pediatria O. Vicenza  

 9 Scaligera  

UOC Pediatria   O. San Bonifacio 

USD Gastroenterologia O. Villafranca  

Pediatria e Gastroenterologia IRCSS O.CL. Sacro Cuore - Don Calabria (Negrar) 

  

AOU Padova UOC Pediatria  AOU Padova 

AOUI Verona UOC Pediatria AOUI Verona 

 

* Aggiornamento dell’elenco allegato al precedente Decreto: 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 120 del 28.10.2021 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 112 del 14.10.2021 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 90 del 10.9.2021 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 12 del   16.2.2021 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n.  2 del   7.1.2021 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 74 del 28.7.2020 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 45 del 12.5.2020 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 20 del 26.2.2020 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 134 del 4.12.2019 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 92 del 7.8.2019 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 127 del 22.10.2018 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 81 del 9.7.2018 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 58 del 19.4.2018 
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Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 24 del 12.2.2018 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 105 del 8.8.2017 

Decreto Direttore Generale Area Sanità e Sociale n. 77 del 22.6.2017 

 

Nota 1 : nelle more della riconferma in successivi atti aziendali. 
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(Codice interno: 470524)

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE DELL' AREA SANITA' E SOCIALE n. 18 del 17 febbraio 2022
Approvazione del Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale (PDTA) per i pazienti affetti dalla malattia di

Castleman.
[Sanità e igiene pubblica]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento, si approva il Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale (PDTA) per la diagnosi e cura
dei pazienti affetti dalla malattia di Castleman, elaborato dalla Rete Ematologica Veneta.

Il Direttore generale

PREMESSO che il Piano Socio Sanitario Regionale (PSSR) 2019-2023, approvato con Legge Regionale 28 dicembre 2018 n.
48, in continuità con la precedente programmazione attribuisce un ruolo fondamentale allo sviluppo delle reti cliniche integrate
con il territorio, in quanto strumenti atti a garantire parità d'accesso alle migliori cure sanitarie, in grado di fornire una risposta
appropriata, personalizzata ed efficace nei luoghi di maggior prossimità del paziente e del contesto familiare;

PREMESSO che con Delibera della Giunta Regionale del 1° agosto 2016 n. 1238 è stata istituita la Rete Ematologica Veneta
(REV), al fine di garantire a tutti i pazienti affetti da patologie ematologiche dei percorsi diagnostici e terapeutici omogenei e
di provata efficacia sulla base di sempre aggiornate evidenze scientifiche, attraverso integrazione di competenze, condivisione
di conoscenze e ottimale utilizzo delle risorse;

CONSIDERATO che la Rete Ematologica Veneta ha attivato un apposito Gruppo di Lavoro composto da esperti e responsabili
delle UU.OO.CC. di Ematologia, di Anatomia Patologica e della Medicina di Laboratorio, oltre che da farmacisti e clinici
coinvolti nella diagnostica e nel trattamento dei disordini linfoproliferativi, al fine di individuare e sviluppare un percorso
diagnostico terapeutico assistenziale sulla malattia di Castleman, nel rispetto di quanto previsto dal Piano Socio Sanitario
Regionale 2019-2023;

CONSIDERATO, altresì, che l'adozione di una metodologia uniforme ed omogenea in tutto il territorio veneto per la diagnosi
e cura dei pazienti affetti da tale patologia, consente di garantire l'equità delle cure nell'accesso e nell'erogazione delle
prestazioni e contestualmente di salvaguardare i bisogni del singolo, ottenendo la migliore sopravvivenza e qualità di vita del
paziente;

CONSIDERATO che il Piano Socio Sanitario Regionale (PSSR) 2019-2023 richiedeva, ai fini dell'approvazione del PDTA,
una relazione sulla sostenibilità economica per l'utilizzo delle risorse e la valutazione della Commissione Regionale per gli
Investimenti Tecnologici e in Edilizia (CRITE);

RILEVATO che, con Delibera della Giunta Regionale 29 dicembre 2021 n. 30/DDL è stato approvato il Disegno di Legge
Regionale "Adeguamento ordinamentale 2022 in materia di sanità e servizi sociali" al cui art. 10 propone di modificare
l'Allegato alla Legge Regionale 28 dicembre 2018 n. 48 "Piano Socio-Sanitario Regionale" escludendo dall'iter di
approvazione del PDTA, la relazione e la valutazione della CRITE in ragione della natura di tali percorsi;

CONSIDERATO, infatti, che la verifica sulla sostenibilità economica delle risorse impiegate nel percorso viene comunque
effettuata con cadenza periodica da parte dell'Azienda Zero, mediante il monitoraggio della spesa e da parte delle competenti
strutture regionali mediante l'assegnazione di budget e tetti di spesa;

RITENUTO, quindi, possibile procedere all'approvazione del Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale (PDTA) per i
pazienti affetti dalla Malattia di Castleman, che costituisce l'Allegato A parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

RILEVATO che il Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale in oggetto potrà essere oggetto degli eventuali
aggiornamenti che si renderanno opportuni alla luce di nuove acquisizioni in tema di diagnosi e trattamento;

decreta

di considerare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;1. 

di approvare il Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale (PDTA) per i pazienti affetti dalla Malattia di
Castleman, di cui all'Allegato A, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. 
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di incaricare l'Azienda Zero al monitoraggio sul rispetto del PDTA di cui al precedente punto, relazionando in merito
la Direzione Programmazione Sanitaria;

3. 

di incaricare la Direzione Programmazione Sanitaria dell'esecuzione del presente atto;4. 

di dare atto che il presente decreto non comporta spesa a carico del bilancio;5. 

di disporre la pubblicazione integrale del presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.6. 

Luciano Flor

44 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022_______________________________________________________________________________________________________



  

 
                    giunta regionale  

 

Allegato A  al Decreto n.    018      del     17 FEB. 2022                                        pag. 1/36 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale (PDTA) 

MALATTIA DI CASTLEMAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 45_______________________________________________________________________________________________________



Allegato  A  al Decreto n.   018        del    17 FEB. 2022            pag. 2/36 

 

  

CONTENUTI 

1. Glossario  pag. 3 

2. Gruppo di lavoro pag. 3 

3. Scopo e Destinatari  pag. 4 

4. Razionale pag. 5 

5. Riferimenti pag. 11 

6. Le fasi e gli aspetti organizzativi del percorso pag. 11 

6.1 Accesso del paziente  pag. 11 

6.2 Informazione del paziente  pag. 13 

6.3 Valutazione diagnostica pag. 14 

6.3.1. Esame obiettivo pag. 14 

6.3.2. Esami ematochimici pag. 14 

6.3.3 Diagnostica per immagini ed indagini di stadiazione pag. 15 

6.3.4. Diagnosi citologica ed istologica pag. 16 

6.3.5. Diagnosi istopatologica di Malattia di Castleman pag. 17 

6.3.5.1. Caratteristiche istologiche generali  pag. 17 

6.3.5.2. Approccio alla diagnosi istologica  pag. 18 

6.3.6 Screening microbiologico pag. 20 

6.4. Definizione piano terapeutico pag. 20 

6.5. Vaccinazioni e profilassi antiinfettiva  pag. 23 

6.6. Approccio terapeutico della forma unicentrica pag. 25 

6.7. Approccio terapeutico della forma multicentrica pag. 26 

6.7.1. MCM HHV-8 correlata pag. 27 

6.7.2. MCM non associata ad HHV-8 (forma idiopatica) pag. 28 

6.8. Valutazione della risposta pag. 32 

7. Follow up  pag. 33 

8. Bibliografia  pag. 34 

9. Modalità di diffusione pag. 35 

10. Monitoraggio del PDTA: definizione degli indicatori pag. 36 

11. Verifiche, revisioni e raccolta dati pag. 36 

46 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022_______________________________________________________________________________________________________



Allegato  A  al Decreto n.   018        del    17 FEB. 2022            pag. 3/36 

 

  

 

1. Glossario  

CHOP: (ciclofosfamide, doxorubicina, vincristina, prednisone) 

CVAD: (ciclofosfamide, vincristina, adriamicina, etoposide) associati o meno al rituximab 

EBER: Epstein-Barr Encoded RNA 

VTDPACE: (bortezomib, desametasone, talidomide, cisplatino, adriamicina, ciclofosfamide, 

etoposide). 

LANA-1: latency-associated nuclear antigen-1 

MCU: Malattia di Castleman Unicentrica  

MCM: Malattia di Castleman Multicentrica 

MMG: Medico di Medicina Generale 

POEMS: polineuropatia, organomegalia, endocrinopatia, proteine monoclonali, e alterazioni 

cutanee 

SUV: standardized uptake value 

TAFRO: Trombocitopenia, Anasarca, Febbre, fibrosi Reticolinica, Organomegalia 

VEGF: Vascular Endothelial Growth Factor 

HAART: highly active antiretroviral therapy 

 

 

 

 

2. Gruppo di lavoro  

Componente Struttura di 

riferimento 

Qualifica Contatto mail 

Fabrizio Vianello UOC Ematologia 

AOU PADOVA  

Professore 

Associato 

Coordinatore 

fabrizio.vianello@unipd.it 

Monica Bettio UOC Farmacia 

AOU PADOVA 

Dirigente medico 

di 1^ livello 

monica.bettio@aopd.veneto.it 

Emanuele 

D’Amore  

UOC Anatomia 

Patologica 

AULSS 8 VICENZA  

Dirigente Medico 

di 2^ livello  

emanuele.damore@gmail.com  
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Fabio D’Amore UOC Ematologia, 

AOU PADOVA 

Dirigente medico 

di 1^ livello 

fdam08@libero.it 

Isacco Ferrarini Dipartimento di 

Medicina, Sezione di 

Ematologia 

AOUI VERONA 

Assegnista di 

ricerca 

isacco.ferrarini@univr.it  

 

Anna Furlan UOC Ematologia, 

AULSS 2 TREVISO   

Dirigente medico 

di 1^ livello 

anna.furlan@aulss2.veneto.it 

Rossella Paolini  UOC Ematologia, 

AULSS 5 ROVIGO  

Dirigente Medico 

di 1^ livello  

rossella.paolini@aulss5.veneto.it  

 

Alice Parisi  UOC Anatomia 

Patologica 

AOUI VERONA  

Dirigente medico 

di 1^ livello 

alice.parisi@aovr.veneto.it  

Elisa Piva UOC Medicina di 

Laboratorio 

AOU PADOVA 

Dirigente medico 

di 1^ livello 

elisa.piva@aopd.veneto.it 

Marco Pizzi UOC Anatomia 

Patologica,  

AOU PADOVA  

Ricercatore  marco.pizzi.1@unipd.it  

Piero Maria 

Stefani 

UOC Ematologia, 

AULSS 2 TREVISO 

Dirigente medico 

di 1^ livello 

pieromaria.stefani@aulss2.veneto.it  

Carlo Visco  Dipartimento di 

Medicina, Sezione di 

Ematologia 

AOUI VERONA  

Professore 

Associato 

carlo.visco@univr.it  

 

 

 

3. Scopo e destinatari  

La Malattia di Castleman (MC), nota anche come iperplasia linfonodale angiofollicolare, 

comprende un gruppo eterogeneo di disordini linfoproliferativi che presentano aspetti istopatologici 

comuni. Ne vengono identificate due principali forme che tengono conto del numero di stazioni 

linfonodali coinvolte, con una ulteriore distinzione basata sulla presenza/assenza di infezione dal 

virus HHV-8.  

a. Malattia di Castleman unicentrica (MCU) in cui il coinvolgimento è limitato a una singola 

stazione linfonodale; 
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b. Malattia di Castleman multicentrica (MCM), contraddistinta da un coinvolgimento di 

multiple stazioni linfonodali. Questo gruppo comprende diverse forme: 

 La forma associata ad HHV8 (MCM HHV8+) 

 

 La forma HHV8 negativa o idiopatica (MCM HHV8-) 

 La forma associata a POEMS (HHV8-) 

 

La redazione di un PDTA ad-hoc per la Malattia di Castleman si è resa necessaria per la peculiarità 

della patologia la quale presenta spesso quadri clinici simulanti patologie linfoproliferative, infettive 

e reumatologiche. Scopo di questo PDTA è pertanto quello di proporre un percorso diagnostico e 

terapeutico molto specifico in un contesto di una malattia rara. I destinatari sono medici specialisti 

in ematologia, infermieri che afferiscono ai Reparti di Ematologia, come pure professionali afferenti 

a Servizi di Ematologia integrati nelle UO di Oncologia Medica e/o di Medicina Generale della 

Regione Veneto.  

Il gruppo di lavoro è formato da ematologi e anatomo-patologi, farmacisti e patologi clinici di 

provata esperienza, coinvolti nella diagnostica e nel trattamento dei disordini linfoproliferativi, 

rappresentanti Unità Operative Complesse riconosciute come centri HUB per la disciplina 

Ematologia clinica della Regione Veneto. Questo gruppo di lavoro ha redatto il Percorso 

Diagnostico Terapeutico regionale per definire e rendere omogeneo, all’interno della regione, l’iter 

di diagnosi, terapia ed il successivo periodo di osservazione di un paziente affetto da MC. 

 

4. Razionale 

La reale incidenza della MC è ancora poco chiara a causa della rarità ed eterogeneità della patologia 

e della solo recente definizione di criteri diagnostici utili per identificare le diverse forme. Negli 

Stati Uniti si stima vi siano circa 7.000 nuovi casi di Malattia di Castleman all’anno, dei quali il 

75% in forma unicentrica, con il restante 25% suddiviso tra forma multicentrica HHV-8-associata e 

forma idiopatica. Per quanto riguarda quest’ultima forma, si stima un’incidenza pari a 5 casi per 

milione l’anno.  
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L’introduzione del codice identificativo (ICD-10-CM D47.Z2) entrato in vigore il 1° ottobre 2016, 

e la recente pubblicazione dei criteri diagnostici, potranno consentire di avere dati più precisi 

riguardo l’epidemiologia di questa particolare patologia. 

 

Malattia di Castleman unicentrica (MCU)  

Dai dati finora disponibili in letteratura sulla MCU, emerge la prevalenza di questa forma nella terza 

o quarta decade di vita (età mediana alla diagnosi: 34 anni), con una lieve predilezione per il sesso 

femminile. Sono stati riportati casi di MCU anche in bambini di età inferiore ai 10 anni e ai 2 anni . 

Non sono emerse ad oggi evidenze di associazione con infezioni virali mentre stanno emergendo 

dati a supporto dell’ipotesi che si tratti di un disordine clonale. 

 

Malattia di Castleman multicentrica (MCM) 

La forma multicentrica colpisce principalmente in età adulta. In soggetti di età più giovane, spesso 

si riscontra associazione con infezione da HIV. Quest’ultima rappresenta un fattore di rischio 

importante; l’incidenza di MCM nei pazienti HIV positivi è aumentata dopo l’introduzione della 

HAART, sebbene il motivo di questa aumentata incidenza sia ad oggi sconosciuto; è stato 

ipotizzato che il miglioramento della sopravvivenza dovuto all’introduzione delle nuove terapie 

antiretrovirali determini la prolungata esposizione al virus con conseguente e protratta 

disregolazione immunitaria.  

Nel 50% dei pazienti con MCM associata ad HIV è presente una co-infezione da HHV-8. La forma 

multicentrica associata ad infezione da HHV8 nei pazienti non HIV positivi e la sua incidenza varia 

in funzione delle diverse aree geografiche. Le infezioni da HHV8 sono principalmente riscontrate 

nella popolazione dell’Africa centrale e sub-sahariana, nella quale il virus è endemico (40% della 

popolazione risulta sieropositivo per il virus) e nelle popolazioni del bacino del Mediterraneo 

(HHV8 riscontrato in circa il 10% della popolazione).  

La variante idiopatica della forma multicentrica (iMCM) può colpire soggetti di ogni età ma è più 

frequente nell’età adulta; vi è una prevalenza del sesso maschile rispetto a quello femminile.  

 

Classificazione e caratteristiche cliniche 

 

Malattia di Castleman unicentrica 
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I pazienti con la MCU sono spesso asintomatici. Caratteristicamente, sono presenti linfadenopatie 

non dolenti, in distretti linfonodali superficiali e profondi. Le sedi più comunemente coinvolte sono 

le stazioni linfonodali mediastiniche (30%), laterocervicali (23%), addominali (20%), 

retroperitoneali (17%); meno frequente è l’interessamento dei linfonodi ascellari (5%), inguinali 

(3%) e pelvici (2%).  

Il coinvolgimento dei linfonodi mediastinici si può manifestare con segni e sintomi tipici della 

sindrome mediastinica (dispnea, tosse, ostruzione delle strutture venose) e la diagnosi differenziale 

va fatta con altre patologie che possono interessare il mediastino. In questa forma, si riscontrano 

raramente alterazioni degli esami ematochimici, tranne che in alcuni casi della variante 

plasmacellulare, in cui oltre alle linfadenopatie sono presenti sintomi sistemici infiammatori 

(febbre, sudorazioni profuse, astenia e dimagrimento) e alterazioni degli esami ematochimici. 

 

Malattia di Castleman multicentrica 

I pazienti con la MCM presentano linfadenopatie coinvolgenti sedi multiple, importante 

organomegalia (epato e/o splenomegalia) e la presenza di segni e sintomi sistemici, di cui i più 

frequenti sono gli edemi, la citopenia e un’alterazione della funzionalità epatica e renale. 

Altre manifestazioni cliniche che possono essere presenti e complicare l’andamento della malattia 

sono il riscontro di un’amiloidosi renale, una glomerulonefrite membrano-proliferativa, una 

neuropatia periferica, una compromissione polmonare, rash e/o iperpigmentazione cutanea. La 

storia naturale di questa forma può essere variabile. In alcuni casi il decorso è indolente mentre in 

altri può avere un andamento molto aggressivo con elevato rischio di morte. 

La forma multicentrica può essere, inoltre, associata a quadri clinici più complessi, quali la 

sindrome TAFRO e la sindrome POEMS. 

 

La sindrome TAFRO, descritta per la prima volta in pazienti giapponesi nel 2010, è un disturbo 

infiammatorio sistemico acuto o subacuto caratterizzato da sintomi sistemici e compromissione 

d’organo. La tabella 1 elenca le caratteristiche cliniche e i criteri diagnostici. Si tratta di una severa 

disfunzione multiorgano, che spesso richiede il ricovero in terapia intensiva. La causa è ad oggi 

sconosciuta. È caratterizzata da una situazione “iperinfiammatoria” (tempesta citochinica), 

caratterizzata da elevati livelli di IL-6, VEGF e altre citochine.  

Fino a tempi recenti, la maggior parte di questi casi con caratteristiche di sindrome di TAFRO 

veniva inclusi nel sottotipo idiopatico della MCM. Successivamente, sono stati perfezionati i criteri 
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diagnostici e, considerate le caratteristiche cliniche diverse da quelle della forma classica e MCM-

NOS questa entità è stata considerata separatamente. 

 

 

Tabella 1. Criteri diagnostici di TAFRO 

1. Criteri maggiori (tutti devono essere presenti) 

a. Anasarca 

b. Piastrinopenia (£100 x 109/L) 

c. Infiammazione sistemica 

              (Febbre ³37.5°C e/o PCR ³20 mg/L) 

2. Criteri minori (almeno uno presente) 

a. Fibrosi midollare e/o incremento del numero di megacariociti midollari 

b. Lieve organomegalia (epatomegalia, splenomegalia, linfoadenomegalia) 

c. Insufficienza renale progressiva 

 

 

 

La sindrome POEMS è una sindrome paraneoplastica caratterizzata, oltre che da polineuropatia, 

epatosplenomegalia, endocrinopatia, picco monoclonale e alterazioni cutanee, anche da 

papilledema, ritenzione extravascolare, lesioni ossee sclerotiche, trombocitosi, alterata funzionalità 

polmonare ed elevati livelli di VEGF. Per definizione, è associata ad una discrasia plasmacellulare 

con presenza di  una paraproteina monoclonale, nella maggior parte dei casi ristretta per le catene 

leggere di tipo lambda. La tabella 2 riporta i criteri diagnostici di POEMS.  

E’ importante sottolineare che la gestione del paziente con MCM associata alla sindrome POEMS 

deve concentrarsi sul trattamento specifico di quest’ultima. Infatti la MCM associata è considerata 

un quadro secondario di accompagnamento alla POEMS, la quale peraltro si dimostra tipicamente 

insensibile alle terapie proposte per la forma idiopatica. 
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1. Criteri maggiori (entrambi richiesti)

a. Polineuropatia

b. Disordine plasmacellulare monoclonale (quasi sempre lambda)

2. Altri criteri maggiori (uno richiesto)

a. Lesioni osteosclerotiche

b. Malattia di Castleman

c. Livelli elevati di VEGF ^

3. Criteri minori (uno richiesto)

a. Organomegalia (splenomegalia, epatomegalia, linfoadenomegalia)

b. Sovraccarico di volume extravascolare (edemi, versamento pleurico, ascite

c. Endocrinopatia (surrene, tiroide, ipofisi, gonadi, paratiroidi, pancreas)*

d. Alterazioni cutanee (iperpigmentazione, ipertricosi, emangioma glomeruloide,     

pletora, acrocianosi, flushing, discolorazione ungueale) 

e. Papilledema

f. Piastrinosi, eritrocitosi

^ almeno 3 volte il limite normale
* Una endocrinopatia esclusi ipotiroidismo e diabete

Tabella 2.  Criteri diagnostici di POEMS

 

 

 

La tabella 3 riporta i criteri diagnostici per la malattia di Castleman idiopatica. Per la diagnosi sono 

necessari entrambi i criteri maggiori ed almeno 2 degli undici criteri minori, dei quali uno deve 

essere un criterio laboratoristico. 
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Tabella 3. Criteri diagnostici di MCM idiopatica 

 

 

Tra i criteri utili ma non necessari alla diagnosi di MCM idiopatica c’è l’aumento di parametri 

laboratoristici di infiammazione come l’IL-6 e il VEGF, inteso come aumento sopra il range di 

normalità, senza un preciso cut-off.  
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Un aspetto importante nella diagnosi è rappresentato dalla necessità di escludere altre patologie. 

Infatti, caratteristiche cliniche e istopatologiche simili alla malattia di Castleman possono ritrovarsi 

in patologie autoimmuni tra cui il LES, l’artrite reumatoide, la malattia di Still dell’adulto, l’artrite 

idiopatica giovanile e la sindrome linfoproliferativa autoimmune. E’necessario inoltre escludere 

neoplasie ematologiche tra cui linfomi Hodgkin/non-Hodgkin, il plasmocitoma solitario, il mieloma 

multiplo e il sarcoma a cellule follicolari dendritiche. Nella forma idiopatica di malattia di 

Castleman è dunque raccomandato procedere all’esecuzione di una biopsia osteomidollare proprio 

per escludere tali patologie.  

E’ necessario inoltre escludere malattie virali attive responsabili di linfoproliferazione come 

l’infezione da EBV, e l’esclusione della presenza di HHV-8 attraverso la ricerca dell’antigene-1 

nucleare associato a latenza (LANA-1).  

 

 

5. Riferimenti  

- Fajgenbaum DC et al. International, evidence-based consensus diagnostic criteria for HHV-

8–negative/idiopathic multicentric Castleman disease. Blood 2017; 129: 1646–1657. 

- Van Rhee F et al. International, evidence-based consensus treatment guidelines for 

idiopathic multicentric Castleman disease. Blood 2018; 132: 2115–2124. 

- Lomas OC et al. The management of Castleman disease. Br. J. Haematol. 2021, 195: 328–

337. 

 

6. Le fasi e gli aspetti organizzativi del percorso 

6.1. Accesso del paziente  

Nei pazienti con Malattia di Castleman, particolarmente quelli con forma multicentrica, la 

sintomatologia può precedere la diagnosi anche di mesi. Questo ritardo diagnostico può determinare 

delle gravi conseguenze per progressione del danno d’organo. Per le caratteristiche aspecifiche della 

sintomatologia, le modalità per le quali il paziente si rivolge al medico in un contesto di malattia di 

Castleman sono piuttosto eterogenee. Nel caso di malattia di Castleman unicentrica, il paziente si 

rivolge generalmente al medico di medicina generale (MMG) o all’ematologo per il riscontro di 
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linfadenomegalia. Nella forma multicentrica è presente linfadenopatia generalizzata e, spesso, 

febbre. A ciò si associa molto spesso epatomegalia e splenomegalia. Talora, il quadro clinico porta 

il soggetto al ricovero ospedaliero, particolarmente in quei casi di malattia di Castleman associati a 

danno d’organo tra cui epatite, insufficienza renale, dispnea e/o insufficienza respiratoria.  

Tipicamente la presa in carico avviene da parte dell’ematologo o per la valutazione di 

linfadenopatia isolata oppure per il riscontro di linfadenopatia generalizzata associata ad un quadro 

infiammatorio sistemico. Più raramente l’ematologo viene chiamato a valutare il paziente già in 

possesso di un referto istologico compatibile con malattia di Castleman. La diagnosi di malattia di 

Castleman richiede l’esclusione di altre patologie di natura infettiva, autoimmune o neoplastica 

(tabella 3 e tabella 8). La diagnosi richiede una biopsia escissionale (vedi paragrafo 6.3.5) La 

tempistica con cui dovranno essere impostati gli esami di stadiazione dipende prevalentemente dalla 

presenza di condizioni che mettano a rischio a sopravvivenza del paziente. Di seguito sono riportate 

alcune delle più importanti condizioni che impongono una valutazione accelerata del paziente: 

 

- Insufficienza renale avanzata (eGFR <30 mL/min) 

- Presenza di ascite o stato anasarcatico 

- Anemia severa (Hb <8 g/dL) 

- Coinvolgimento polmonare sintomatico 

Nella figura 1 è riportato il diagramma di flusso per l’individuazione ed inquadramento diagnostico 

del paziente con sospetta diagnosi di malattia di Castleman. 
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Figura 1. Flow chart dell’approccio al paziente con sospetta diagnosi di MC  
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6.2 Informazione del paziente 

L’informazione del paziente e dei famigliari è un aspetto critico del percorso diagnostico-

terapeutico e deve essere garantita per ogni fase dello stesso. È importante che il paziente venga 

informato in maniera a lui comprensibile e che dimostri di aver inteso quanto spiegato dallo 

specialista. Il paziente è tenuto a firmare un modulo di consenso informato da compilarsi 

singolarmente per ognuna delle singole fasi del percorso. 

L’infermiere svolge sin dall’inizio un ruolo fondamentale nel rispondere alle esigenze legate 

all’assunzione dei farmaci e all'esecuzione dei prelievi, particolarmente nei casi nei quali sia 

indicata una terapia parenterale a lungo termine, ad esempio nella malattia di Castleman idiopatica 

multicentrica, trattata cronicamente con infusioni di anti-IL-6; oppure nella gestione della malattia 

di Castleman che necessita di ospedalizzazione e di trattamenti più aggressivi quali quelli 

chemioterapici. In queste situazioni, il personale infermieristico può svolgere un ruolo 

fondamentale nella gestione degli accessi venosi periferici e dei cateteri venosi centrali, nella 

gestione degli effetti collaterali della terapia.  
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Il ruolo dell’infermiere assume inoltre rilevanza dal punto di vista psicologico; a riguardo le 

Strutture sono invitate a promuovere nel proprio Presidio Ospedaliero l'attivazione di percorsi di 

supporto psicologico specialistico per pazienti e famigliari.  

 

 

6.3 Valutazione diagnostica  

L’approccio diagnostico alla Malattia di Castleman spesso inizia dopo un riscontro istologico 

eseguito su una biopsia linfonodale. Il tempo che intercorre tra l’insorgenza del quadro clinico e la 

valutazione diagnostica rappresenta l’elemento critico del processo, per le peculiarità che incontra 

ogni malattia rara con quadri clinici aspecifici. Una volta in possesso della diagnosi istologica, tutti 

i pazienti devono essere sottoposti a valutazione specialistica ematologica. Ai fini 

dell’inquadramento e della stadiazione clinica, sono raccomandati: 

 

6.3.1. Esame obiettivo (ricerca di epato- e/o splenomegalia, valutazione dei linfonodi in 

termini di sede, numero, consistenza e mobilità sui piani superficiali e profondi, sintomi/segni 

correlati all’eventuale interessamento di stazioni extranodali), presenza di versamenti in cavità 

pleurica o peritoneale, presenza di edemi improntabili 

- Valutazione del performance status (ECOG) e di comorbilità  

- Valutazione della presenza di sintomi B: febbre, calo ponderale (perdita di più del 10% in 

6 mesi), sudorazioni notturne; sintomi respiratori (tosse, dispnea).  

 

6.3.2.  Esami ematochimici 

La tabella 4 riporta l’elenco degli esami ematochimici e il relativo livello di raccomandazione da 

eseguirsi alla diagnosi di Malattia di Castleman.  
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Tabella 4: Accertamenti ematochimici alla diagnosi nella Malattia di Castleman 
Tabella: Esami di stadiazione nella Malattia di Castleman 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tipo di Indagine Significato clinico Livello di 

raccomandazione 

Esame 
emocromocitometrico 

Valutazione di eventuali citopenie o di 
leucocitosi 

Indispensabile 

Creatinina Valutazione funzionalità renale Indispensabile 
Clearance della 

creatinina 

Valutazione funzionalità renale Indispensabile 

Azotemia Valutazione funzionalità renale Indispensabile 
GOT/GPT/fosfatasi 
alcalina/bilirubina 

Valutazione funzionalità epatica Indispensabile 

Profilo proteico  Valutazione presenza CM Indispensabile 
Immunofissazione 

siero 

Caratterizzazione CM (se presente) Indispensabile 

Dosaggio IgG, IgA, 

IgM 

Valutazione immunità umorale Raccomandato 

FLC kappa e lambda Valutazione CM Indispensabile 
FLC ratio Valutazione CM Indispensabile 
PCR Stato infiammatorio Indispensabile 
VES Stato infiammatorio Indispensabile 
Fibrinogeno  Indispensabile 
HIV - sierologia Valutazione causa acquisita di 

immunodeficienza 
Indispensabile 

HBV - sierologia Valutazione infezione occulta in previsione di 
trattamento immunosoppressivo 

Raccomandato 

HCV - sierologia Valutazione infezione occulta in previsione di 
trattamento immunosoppressivo 

Raccomandato 

HHV8-DNA Valutazione attività replicativa Indispensabile 
EBV - sierologia Valutazione di infezione primaria o passata Raccomandato 
EBV – DNA Valutazione attività replicativa Raccomandato 
ANA Valutazione di autoimmunità Indispensabile 
Fattore reumatoide Valutazione di autoimmunità Indispensabile 
IL-6 Stato infiammatorio Raccomandato 
VEGF Stato infiammatorio Raccomandato 

 

 

 

6.3.3. Diagnostica per immagini e indagini di stadiazione 

 

La tabella 5 riporta le indagini strumentali raccomandate in un paziente con diagnosi di Malattia di 

Castleman. In particolare, è utile eseguire una TAC torace e addome per valutare l’entità 

dimensionale e distrettuale delle linfoadenopatie oltre a definire l’eventuale interessamento 

polmonare. Una PET è indicata per valutare l’estensione e l’intensità metabolica linfonodale. Più 
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spesso l’ipermetabolismo nella MC presenta bassi SUV (tra 2.5 e 8). Valori più elevate di SUV 

sono poco frequenti e dovrebbero far sospettare altre patologie tra cui i linfomi. In previsione di 

trattamento sono indicati anche: 

 

- ECG in tutti i pazienti in previsione di trattamento;  

- Ecocardiografia con valutazione della frazione di eiezione ventricolare in tutti pazienti in 

previsione di possibile trattamento intensivo e per valutare la presenza di versamento pericardico  

- Prove di funzionalità̀ respiratoria con DLCO per valutare l’interessamento polmonare 

 

Tabella 5: Indagini strumentali nella Malattia di Castleman 

Tabella: Accertamenti citologici e istologici nella Malattia di Castleman 
 

 
Tipo di indagine Significato clinico Livello di 

raccomandazione 

Biopsia osteomidollare Valuta la presenza di 
infiltrazione clonale di 
plasmacellule o linfociti 

Raccomandata 

Citometria a flusso Immunofenotipo su sangue 
midollare 

Raccomandato                             

EBER (su linfonodo) Valutazione infezione da 
EBV 

Raccomandato 

LANA-1 (su linfonodo) Valutazione infezione da 
HHV-8 

Indispensabile 

   

   

   

   

 
 
 
 
 
Tabella: Imaging nella Malattia di Castleman 

 
Tipo di indagine Significato clinico Livello di 

raccomandazione 

TAC total-body con MDC Valuta la sede e le 
dimensioni di 
linfoadenopatia, 
epatomegalia e 
splenomegalia   

Indispensabile 

PET/TAC Valuta l’attività metabolica 
delle linfoadenopatie  

Raccomandato                             

Ecocardiografia Valutazione della funzione 
cardiaca 

Raccomandato 
Da valutare nel caso di 
indicazione a schemi di 
chemioterapia 

Spirometria Valutazione della funzione 
polmonare 

Raccomandato 
Da valutare nel caso di 
interessamento polmonare 

 
 

 

 

6.3.4. Diagnostica citologica e istologica   

 

La tabella 6 riporta gli accertamenti citologici ed istologici raccomandabili in un paziente con 

diagnosi di Malattia di Castleman. La biopsia osteo-midollare con studio dell’immunofenotipo 

linfocitario sono indicati per escludere l’associazione con neoplasie linfoproliferative. E’ necessario 

inoltre escludere malattie virali attive responsabili di linfoproliferazione come l’infezione da EBV, 

come pure è raccomandato eseguire la ricerca dell’antigene-1 nucleare associato a latenza (LANA-

1) su linfonodo per definire la presenza o meno di infezione da HHV-8.  
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Tabella 6: Accertamenti citologici e istologici nella Malattia di Castleman 

Tabella: Accertamenti citologici e istologici nella Malattia di Castleman 
 

 
Tipo di indagine Significato clinico Livello di 

raccomandazione 

Biopsia osteomidollare Valuta la presenza di 
infiltrazione clonale di 
plasmacellule o linfociti 

Raccomandata 

Citometria a flusso Immunofenotipo su sangue 
midollare 

Raccomandato                             

EBER (su linfonodo) Valutazione infezione da 
EBV 

Raccomandato 

LANA-1 (su linfonodo) Valutazione infezione da 
HHV-8 

Indispensabile 

   

   

   

   

 
 
 
 
 
Tabella: Imaging nella Malattia di Castleman 

 
Tipo di indagine Significato clinico Livello di 

raccomandazione 

TAC total-body con MDC Valuta la sede e le 
dimensioni di 
linfoadenopatia, 
epatomegalia e 
splenomegalia   

Indispensabile 

PET/TAC Valuta l’attività metabolica 
delle linfoadenopatie  

Raccomandato                             

Ecocardiografia Valutazione della funzione 
cardiaca 

Raccomandato 
Da valutare nel caso di 
indicazione a schemi di 
chemioterapia 

Spirometria Valutazione della funzione 
polmonare 

Raccomandato 
Da valutare nel caso di 
interessamento polmonare 

 

 

 

6.3.5. Diagnosi istopatologica della Malattia di Castleman 

 

6.3.5.1. Caratteristiche istologiche generali  

 

La valutazione istologica di adenopatie sospette è fondamentale per la diagnosi di malattia di 

Castleman. A tal fine, i campioni bioptici dovrebbero essere ottenuti con prelievo chirurgico 

(biopsia escissionale o incisionale); agobiopsie linfonodali e procedure affini non sono invece 

raccomandate, data la scarsa quantità di tessuto esaminabile e il conseguente rischio di errori 

diagnostici. 

Istologicamente, la malattia di Castleman può presentare (i) pattern ialino-vascolare, (ii) pattern 

plasmacellulare, e (iii) pattern misto ialino-vascolare/plasmacellulare. 

Il pattern ialino-vascolare si caratterizza per follicoli linfoidi con centri germinativi depleti e cellule 

follicolari dendritiche prominenti (talora displastiche). Le zone mantellari sono espanse e 

organizzate in anelli concentrici (aspetto onion skin). In alcuni follicoli è possibile osservare 

multipli centri germinativi (“twinning” o “budding” dei centri germinativi). Le zone inter-

follicolari presentano iperplasia e ialinosi delle venule a endotelio alto e di vasi di piccolo calibro. 

Tali vasi possono penetrare i centri germinativi, dando il tipico aspetto a “lollipop”. 

Il pattern plasmacellulare è caratterizzato da follicoli linfoidi iperplastici o (più raramente) depleti. 

Le zone inter-follicolari presentano aggregati confluenti di plasmacellule, generalmente (ma non 

invariabilmente) politipiche per le catene leggere delle immunoglobuline. Come nel pattern ialino-

vascolare, è presente iperplasia di vasi para-corticali di piccolo calibro. 
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La malattia di Castleman unicentrica (MCU) presenta nella maggior parte dei casi pattern ialino-

vascolare. Nel 10-20% delle MCU si possono tuttavia avere pattern plasmacellulari o misti. La 

malattia di Castleman multi-centrica (MCM) presenta, invece, maggior variabilità istologica. Le 

forme associate a sindrome POEMS sono più spesso plasmacellulari. Le forme associate a infezione 

da HHV8 sono tipicamente miste/plasmacellulari e si caratterizzano per la presenza di plasmoblasti 

perifollicolari HHV8-positivi, ristretti per le IgM e montanti catene leggere lambda. La MCM 

idiopatica (iMCM), infine, presenta pattern plasmacellulare o misto nel 60% dei casi. Le forme 

associate a sindrome TAFRO hanno, invece, pattern più frequentemente di tipo ialino-vascolare 

(per evitare sovrapposizioni di nomenclatura, nel caso di iMCM tale pattern viene chiamato “iper-

vascolare”). 

 

6.3.5.2. Approccio alla diagnosi istologica   

 

La diagnosi istologica di MCU si basa sull’identificazione dei tipici reperti morfologici e 

sull’esclusione di possibili diagnosi differenziali (Tabella 7). A tal fine, è consigliabile integrare la 

valutazione morfologica con pannelli immunoistochimici adeguati alle specifiche problematiche 

diagnostiche (marcatori potenzialmente utili e variamente utilizzabili: CD20, CD3, BCL2, BCL6, 

CD10, CD21, CD23, CD30, catene leggere kappa e lambda). Per una corretta diagnosi, è inoltre 

fondamentale integrare i reperti istologici con il quadro clinico-anamnestico, radiologico e 

laboratoristico.  

La diagnosi di MCM associata a HHV8 è suggerita da specifici reperti morfologici (e.g. pattern 

misto/plasmacellulare con plasmoblasti peri-follicolari; prominente iperplasia di vasi di piccolo 

calibro) e dalla positività immunoistochimica per antigeni di HHV8 nei plasmoblasti interfollicolari 

[2]. La diagnosi istologica di adenopatia con aspetti di MCM HHV8-positiva deve essere integrata 

da un work-up clinico volto all’identificazione di possibili stati di immunodeficienza. Le medesime 

considerazioni valgono per la diagnosi di MCM associata a sindrome POEMS, per la cui 

definizione è richiesta l’integrazione con multipli parametri clinico-radiologici e laboratoristici. 

In anni recenti, sono stati infine proposti criteri standardizzati per la diagnosi di iMCM (Tabella 3). 

Tali criteri includono: (i) parametri istologici (criterio maggiore #1), (ii) parametri clinico-

radiologici e laboratoristici (criterio maggiore #2; criteri minori), e (iii) criteri di esclusione (assenza 

di specifiche malattie infettive, autoimmuni e neoplastiche) [3]. In proposito, è rilevante segnalare 

che la sola positività per auto-anticorpi senza conclamate malattie autoimmuni non esclude la 
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diagnosi di iMCM (positività auto-anticorpali sono presenti in circa il 30% dei pazienti con iMCM). 

Analogamente, la iMCM può associarsi a incremento di IgG4 sieriche o a plasmacellule linfonodali 

con rapporto IgG4/IgG >40%. In questo caso il dato istopatologico non consente 

all’anatomopatologo di formulare una diagnosi univoca che tuttavia verrà definita in presenza dei 

criteri clinici di iMCM, la quale pertanto prevarrà su quella di malattia da IgG4. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabella 7. Diagnosi differenziali della MCU* 

Malattie infettive 

Adenopatia da HIV 

Sifilide 

Infezione da EBV 

Pseudotumore infiammatorio 

Neoplasie 

Linfoma di Hodgkin 

Linfomi non-Hodgkin 

Linfoma follicolare 

Linfoma marginale 

Linfoma mantellare 

Linfoma linfoplasmocitico 

Sarcoma a cellule follicolari dendritiche 

Plasmocitoma 

Malattie autoimmuni/disimmuni 

Lupus eritematoso sistemico 

Artrite reumatoide 

Sindrome di Felty 

Sindrome linfoproliferativa autoimmune 

MCM (HHV8-positiva e iMCM) 

Note: *modificato da Van Rhee et al; Blood Adv 2020 (ref. n. 13) 
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6.3.6. Screening microbiologico 

Tutti i pazienti che devono eseguire un trattamento immunosoppressivo per malattia di Castleman, 

in particolare se comprendenti l’anticorpo monoclonale anti-CD20, rituximab, devono eseguire uno 

screening per il virus dell’epatite B (HBV; HBsAg, HBsAb, HBcAb e, in caso di positività di 

HBsAg e/o HBcAb la ricerca di HBV-DNA), virus dell’epatite C (HCV; anticorpi anti-HCV ed in 

caso di positività HCV-RNA). Lo screening per il virus dell’immunodeficienza umana HIV deve 

essere eseguito in tutti i pazienti quale indagine necessaria all’inquadramento della patologia. In 

presenza di HBsAg+ o replicazione attiva il paziente dovrà essere indirizzato allo specialista 

infettivologo o epatologo di riferimento prima di iniziare un trattamento antivirale. I pazienti con 

pregresso contatto con HBV (HBsAg-, HBcAb+ e HBsAb+) dovranno ricevere una profilassi con 

lamivudina o altro antivirale indicato dall’epatologo o infettivologo, da almeno 10 giorni prima e 

fino a 6-12 mesi dal termine del trattamento.  

Prima e periodicamente durante il trattamento con siltuximab è consigliato valutare la viremia per 

CMV.  

È consigliato eseguire il test Quantiferon in tutti i pazienti con programma di terapia 

immunosoppressiva. In presenza di infezione tubercolare latente (Quantiferon + ma senza lesioni 

tipiche) il trattamento prevede 9 mesi di isoniazide e piridossina o secondo le linee guida locali di 

riferimento dell’ospedale.  

 

6.4. Definizione piano terapeutico 

In relazione alla presentazione di malattia e alle caratteristiche del paziente si definirà un piano 

terapeutico di cura che terrà conto di tutti gli aspetti sopra riportati. In particolare, si distingueranno 

le forme unicentriche da quelle multicentriche, la presenza o meno di infezione da HHV-8 e si terrà 

conto inoltre della severità del quadro clinico. La figura 2 riassume l’approccio diagnostico al 

paziente con MC. 
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Figura 2. Flow chart dell’approccio diagnostico al paziente con MC 
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I farmaci che possono essere considerati nella malattia di Castleman sono i seguenti: 

 

Corticosteroidi: Possono ridurre gli effetti della condizione iperinfiammatoria (cytokine storm) e 

possono essere utilizzati a dosaggi convenzionali (1 mg/kg) nelle forme non gravi o ad alte dosi (es. 

metilprednisolone 500 mg die) nei pazienti con forma idiopatica in gravi condizioni cliniche. La 

terapia steroidea viene utilizzata all’esordio della patologia per il controllo dei sintomi sistemici, in 

associazione ad anticorpi monoclonali o in combinazione con chemioterapia. 

 

Rituximab: l’anticorpo monoclonale anti-CD20 è stato utilizzato inizialmente per il trattamento dei 

pazienti HIV-positivi con MCM associata a infezione da HHV-8. Il rituximab agisce eliminando 

linfociti B CD20+ e plasmoblasti, sede di replicazione del virus HHV-8. Nei casi di iMCM il 

rituximab può essere considerato nella terapia di seconda linea, associato o come single-therapy.  
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Anticorpi monoclonali anti-IL-6. Gli anticorpi monoclonali anti IL-6 agiscono bloccando la 

formazione del complesso IL-6/recettore IL-6, con conseguente inibizione dell’attivazione del 

pathway JAK/STAT. Ad oggi sono disponibili due anticorpi anti-IL-6: il siltuximab e il 

tocilizumab.  

Il siltuximab (anticorpo monoclonale chimerico umano-murino che si lega direttamente all’IL-6) è 

stato valutato in un primo studio di fase I e successivamente in uno studio prospettico randomizzato 

di fase II. Entrambi gli studi hanno dimostrato l’efficacia del farmaco e hanno portato alla sua 

registrazione come terapia di prima linea nella iMCM in USA, Europa, Canada e Brasile. La 

risposta clinica alla terapia con anti-IL-6 è rapida e tipicamente insorge entro la terza o quarta dose. 

Anche gli esami di laboratorio rispecchiano l’andamento clinico, con progressiva normalizzazione 

entro le prime settimane di trattamento. La riduzione delle linfadenopatie può essere più lenta, con 

un tempo mediano di risoluzione di 5 mesi. Le valutazioni radiologiche per monitorare la risposta 

alla terapia prevedono l’esecuzione periodica di TC fino al raggiungimento della remissione e, 

successivamente, controlli di follow-up ogni 6 o 12 mesi.  

Il tocilizumab (anticorpo monoclonale umanizzato che lega sia il recettore di IL-6 solubile che 

quello legato alla membrana) è stato testato con successo per la prima volta nel 2005 in Giappone in 

35 pazienti con iMCM. I risultati sono stati confermati in uno studio successivo che ha portato alla 

sua registrazione come farmaco orfano. Questo farmaco tuttavia non è approvato in Italia per 

l’impiego nella malattia di Castleman. 

Il trattamento con anticorpi monoclonali anti-IL-6 (siltuximab, tocilizumab) risulta efficace nel 

controllo della sintomatologia nel 50-60 % dei casi. La sopravvivenza di questi pazienti a 5 anni 

varia dal 55 al 75%. Gli effetti collaterali correlati agli anti-IL-6 sono principalmente una modica 

piastrinopenia, ipertrigliceridemia, ipercolesterolemia e prurito. Purtroppo, né il siltuximab né il 

tocilizumab risultano essere curativi, perché alla loro sospensione si verificano recidive di malattia. 

Pertanto, il loro utilizzo è indicato anche dopo l’ottenimento della risposta completa, mantenendo la 

schedula suggerita di somministrazione.  

 Agenti immunomodulanti. Sono stati riportati solo casi sporadici trattati con diversi farmaci 

immunomodulanti. L’antagonista del recettore dell’interleuchina-1, anakinra, è stato impiegato con 

successo in due casi (un bambino e un adulto) di MCM refrattari a terapia con anti-IL-6. Il suo 

meccanismo d’azione si esplica sull’inibizione dell’IL-1 che coadiuva con IL-6 per la cascata 
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citochinica, con successiva attivazione del fattore nucleare kappa B (NF-kB). Il bortezomib, un 

inibitore del proteasoma, agisce mediante attivazione di sequenze di segnali intracellulari che 

determinano arresto del ciclo cellulare e morte della cellula per apoptosi. La sua efficacia è legata 

anche alla capacità di ridurre i livelli di IL-6, determinata dall’inibizione di NF-kB.  Il farmaco è 

stato utilizzato in monoterapia o in associazione a chemioterapia in alcuni pazienti con iMCM. Altri 

agenti immunomodulanti sporadicamente utilizzati nella MCM sono la talidomide, che inibisce la 

produzione di IL-1, IL-6, IL-12, TNF-a e VEGF, la ciclosporina, inibitore della calcineurina, e il 

sirolimus, inibitore di m-TOR. Un recente lavoro condotto su 3 pazienti con MCM ha dimostrato 

l’efficacia di sirolimus nel controllare la fase acuta e mantenere una risposta clinica fino a 66 mesi. 

[5]  

 

Altre terapie. L’approccio chirurgico ha una indicazione limitata nei pazienti con MCM. In uno 

studio su 127 pazienti con MCM, è emerso che il debulking, associato o meno a una terapia 

sistemica, non migliora la sopravvivenza globale a 10 anni. La splenectomia è indicata nella 

gestione dell’anemia emolitica resistente al trattamento farmacologico. La radioterapia locale può 

avere indicazione nei pazienti con MCM e sindrome POEMS associata a plasmocitoma isolato. Per 

quanto riguarda il trattamento della MCM, è fondamentale identificare le sue varianti, al fine di 

attuare una adeguata e specifica terapia. 

 

6.5. Vaccinazioni e profilassi antiinfettiva  

Secondo il Piano nazionale di prevenzione vaccinale 2017-2019 (Pnpv) «la categoria dei gruppi di 

popolazione a rischio per patologia è costituita da individui che presentano determinate 

caratteristiche e particolari condizioni morbose (patologie cardiovascolari, respiratorie, 

metaboliche, immunodepressione, etc.) che li espongono ad un aumentato rischio di contrarre 

malattie infettive invasive e sviluppare in tal caso complicanze gravi». Il Pnpv fornisce un elenco 

che riporta per ciascun vaccino, le condizioni di salute per le quali risulta indicata 

l’immunizzazione, considerato l’aumentato rischio in caso di infezione per questi soggetti. I dettagli 

sono reperibili al sito del ministero della Salute: 

https://www.salute.gov.it/imgs/C_17_pubblicazioni_2571_allegato.pdf 
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Il paziente affetto da Malattia di Castleman ricade nella categoria a rischio del soggetto con 

immunodepressione acquisita, sia per le possibili comorbidità infettive (infezione da HIV), sia per il 

fatto di ricevere o aver ricevuto immunoterapia o immunochemioterapia. Per la nota interferenza tra 

vaccinazione e terapia immunosoppressiva, che ne limita di fatto l’efficacia, si consiglia di 

vaccinare i pazienti che presentano un quadro clinico tale da giustificare un programma di vigile 

attesa, con prospettiva di non trattamento entro i 3 mesi dalla diagnosi, oppure dopo la fine della 

terapia nei casi trattati con terapie a termine come il rituximab.  

 

Nello specifico sono quindi consigliate le seguenti vaccinazioni:  

- Influenza: da ripetere annualmente, nella stagione autunnale. Il vaccino intranasale, vivo, è 

controindicato. E’ consigliato che si vaccinino anche i familiari e le persone che vivono a contatto 

con il paziente.  

- Pneumococco: vaccini disponibili sono di 2 tipi: a. polisaccaride semplice (Pneumo 23): ha un 

ampio spettro perché comprende 23 sierotipi di Pneumococco, ma non è in grado di produrre una 

risposta T dipendente e memoria, cioè duratura.; b. coniugato con proteina (PVC 13): più efficace 

perché induce una risposta T più duratura, ma per problemi tecnici è limitato a solo 7 o 10 o 13 

sierotipi. Questo vaccino è indicato nel paziente con Malattia di Castleman che è destinato ad una 

terapia immunosoppressiva a lungo termine e nel soggetto con infezione da HIV. 

- I vaccini contro Haemophilus e Meningococco sono consigliati nel soggetto che è destinato ad 

una immunoterapia o immunochemioterapia e in soggetti con programma di terapia sistemica 

corticosteroidea.  

- I vaccini disponibili contro COVID19 sono fortemente consigliati al paziente con malattia di 

Castleman. In particolare, i due vaccini a mRNA che l'Agenzia Europea per i Medicinali e l’AIFA 

hanno autorizzato contro infezione da COVID19 [Pfizer mRNABNT162b2 (Comirnaty) e COVID-

19 Vaccine Moderna mRNA -1273 (Spikevax)] sono quelli legati a miglior risposta 

nell’immunodepresso.  

La profilassi antiinfettiva primaria va adeguata al singolo paziente, alla patologia di base e al 

trattamento in atto. In particolare, la profilassi antibatterica andrebbe correlata alla durata prevista di 

neutropenia severa del paziente, con una maggior durata (> 1 settimana) che correla con aumentato 
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rischio di infezioni batteriche. Deve inoltre essere sempre eseguito un attento monitoraggio della 

realtà infettivologica locale per una scelta corretta della terapia antibiotica. Profilassare con 

antibiotici a largo spettro chi ne ha stretta indicazione, ovvero i soli pazienti ad alto rischio.  

La profilassi nei confronti del Pneumocistis jirovecii è consigliata nei pazienti sottoposti a 

immunoterapia o immunochemioterapia, con thrimetoprim/Cotrimoxazolo alla dose di 1 compressa 

3 volte alla settimana. Suggerita è anche la profilassi primaria antivirale con acyclovir 400 mg x 2 al 

dì, da destinare ai pazienti trattati con anticorpi monoclonali o terapia steroidea prolungata. 

Per quanto riguarda la profilassi antifungina, questa può essere considerata in casi selezionati di 

pazienti con programma di immunochemioterapia o in terapia corticosteroidea prolungata. 

 

 

6.6. Approccio terapeutico della forma unicentrica 

L’approccio terapeutico di questa forma è riassunto nella figura 3. Il trattamento standard della 

forma unicentrica è l’escissione chirurgica completa, quando possibile. Questo approccio 

terapeutico è pressoché sempre curativo e si associa a risoluzione dei sintomi e normalizzazione dei 

parametri laboratoristici, qualora presenti. Nei casi cui si associno manifestazioni cutanee tipiche 

del pemfigo, anche le lesioni vanno incontro a miglioramento. 

Dati della letteratura riportano una elevata efficacia della resezione chirurgica, con una 

sopravvivenza globale a 5 anni pari al 91%, sopravvivenza confermata anche per follow-up fino a 

10 anni. Nei casi nei quali l’escissione chirurgica non sia eseguibile, alternative sono rappresentate 

da radioterapia locale e, in casi selezionati, da terapia sistemica con anticorpi monoclonali anti-

CD20 (rituximab) e anti-IL-6 (siltuximab). Quest’ultima opzione va considerata nei casi di forma 

unicentrica associata a stato infiammatorio sistemico. 
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Figura 3. Flow chart dell’approccio terapeutico al paziente con MC unicentrica 

si

si

no

Siltuximab

Riconsidera 
diagnosi

no

Chirurgia 
radicale

si

Watch & wait
no

Rituximab
no

si

Figura 3. Flow chart dell’approccio terapeutico al paziente con MC unicentrica

Singola lesione
passibile di chirurgia 

radicale ?

Escluse altre cause ? 
(tabella 7)

Paziente sintomatico ?

Segni di infiammazione 
sistemica ?

 

 

 

6.7. Approccio terapeutico della forma multicentrica 

 

Fondamentale nella forma multicentrica di Castleman, è distinguere le forme associate ad HHV-8 

dalla forma HHV-8-negativa o altrimenti denominata idiopatica. La terapia infatti differisce tra le 

due forme. 
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 6.7.1. MCM HHV-8 correlata 

L’approccio terapeutico differisce ulteriormente se concomita la presenza di Sarcoma di Kaposi e/o 

di un quadro clinico aggressivo, che mette a rischio la vita del paziente (figura 4).  

Nella forma HHV-8-correlata senza quadro clinico severo, il trattamento di prima linea prevede 

l’impiego di rituximab a cadenza settimanale, per un totale di 4 somministrazioni. Il numero di 

somministrazioni può essere superiore qualora non si assista alla normalizzazione dei parametri 

bioumorali di attività infiammatoria. Nei casi nei quali è presente anche infezione da HIV, viene 

proseguita o instaurata terapia antiretrovirale. Inoltre, nei casi con insoddisfacente controllo 

dell’infezione da HIV, in particolare nei pazienti con bassa conta CD4 e/o elevata viremia HIV, è 

suggerita l’associazione di terapia antivirale anti-HHV8 con ganciclovir.  

L’impiego di rituximab in pazienti con MCM HHV-8-correlata e infezione da HIV si è dimostrato 

efficace in circa il 90% dei casi rispetto ad altri trattamenti, anche con una maggiore sopravvivenza 

globale a 5 anni (90%).   

 

Se la malattia di Castleman HHV-8 correlata si manifesta con un quadro clinico aggressivo, in 

particolare con insufficienza respiratoria, insufficienza renale e/o epatica, pancitopenia, l’approccio 

terapeutico suggerito si basa sull’associazione di rituximab (375 mg/m2) ed etoposide (100 mg/m2) 

settimanali. Con questo approccio, seppur in piccole casistiche, si è osservata una sopravvivenza 

globale a 2 anni pari al 85%.  

 

Infine, la malattia di Castleman HHV-8-correlata può associarsi al Sarcoma di Kaposi. In questi 

pazienti l’approccio suggerito prevede l’impiego di rituximab associato a doxorubicina liposomiale.  

In una piccola casistica, l’impiego di questa associazione ha dimostrato una risposta clinica e 

bioumorale maggiore rispettivamente nel 94% e 88% dei pazienti, con una sopravvivenza libera a 3 

anni pari al 69% e una sopravvivenza globale dell’81%. 
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Figura 4. Flow chart dell’approccio terapeutico al paziente con MC HHV-8 correlata 
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6.7.2. MCM non associata ad HHV-8 (forma idiopatica) 

Anche nella forma di malattia di Castleman idiopatica, l’approccio differisce sulla base della 

severità del quadro clinico. E’ stato proposto uno score per definire il quadro clinico severo (tabella 

8).  

 

Tabella 8.   

Criteri di malattia di Castleman severa 

• ECOG ≥ 2 

• Insufficienza renale stadio IV (eGFR < 30 ml/min; Creatinina >264 mol/L) 

• Anasarca e/o ascite e/o versamento pleurico/pericardico (secondario alla condizione 

iperinfiammatoria e/o ipoalbuminemia).  

• Emoglobina ≤ 80g/L 

  • Coinvolgimento polmonare / polmonite interstiziale sintomatico per dispnea.  

La presenza di almeno 2 dei 5 criteri definiscono una malattia di Castleman severa.  
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Nella valutazione di un paziente con quadro respiratorio clinico severo, in particolare in presenza di 

tachipnea (frequenza respiratoria >20 atti / minuto) deve essere considerata l’esecuzione di 

emogasanalisi arteriosa. 

Nei casi di MCM idiopatico severa (figura 5), circa il 10-20% dei casi, viene raccomandato 

l’impiego di steroidi ad alte dosi (es. metilprednisone 500 mg) associato a siltuximab. In questi casi 

viene raccomandato l’impiego di quest’ultimo farmaco a frequenza settimanale per il primo mese e, 

nei pazienti responsivi, la somministrazione può proseguire con somministrazione ogni 3 settimane 

e progressiva riduzione dello steroide.  

Un trattamento con protocolli di chemioterapia deve essere considerato nei soggetti che non 

mostrano risposta dopo 1 settimana o presentano segni di deterioramento clinico. Non esistono studi 

clinici sull’efficacia della chemioterapia nella forma multicentrica, in cui vengono utilizzati schemi 

attivi nelle patologie linfoproliferative. Gli schemi terapeutici più frequentemente impiegati sono: 

CHOP, CVAD associati o meno al rituximab, e VTD-PACE. La raccomandazione che viene da 

panel di esperti è quella di considerare protocolli nei quali siano inclusi etoposide e ciclofosfamide. 

Purtroppo, la risposta alla polichemioterapia non è duratura, con una elevata percentuale di recidive 

di malattia, soprattutto nei primi 6 mesi. 
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Figura 5. Flow chart dell’approccio terapeutico al paziente con MC idiopatica 
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Nei casi di MCM non-severa (figura 6) è raccomandato l’impiego di siltuximab (11 mg/kg ogni 3 

settimane). L’efficacia di siltuximab è dimostrata da tre studi, uno di fase 1, uno studio 

randomizzato di fase 2, ed uno studio di valutazione a lungo termine di pazienti arruolati nei due 

precedenti studi. Una risposta sulla linfadenopatia e sulla sintomatologia è stata osservata nel 34% 

dei casi, con una risposta duratura nel 60% dei casi con risposta; di questi circa il 60% dei pazienti 

hanno proseguito il trattamento con siltuximab.  

Viene, dunque, inizialmente raccomandata la somministrazione di siltuximab per 4 cicli; 

Successivamente, nei pazienti che mostrano risposta clinica e normalizzazione dei parametri 

bioumorali, il siltuximab viene proseguito indefinitamente.  
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Nei pazienti nei quali si ottiene un miglioramento ma non normalizzazione dei parametri di 

laboratorio o della sintomatologia clinica e non presentano segni di disfunzione d’organo, non ci 

sono univoche raccomandazioni e alcuni esperti raccomandano l’arruolamento in studi clinici, se 

disponibili. In alternativa, può essere considerato l’impiego di rituximab a somministrazione 

settimanale per 4-8 volte.  L’impiego di rituximab nella forma idiopatica si basa su piccole 

esperienze con successo in circa il 60% dei casi e sopravvivenza globale a 2 anni di circa il 60%. 

Nei soggetti che non rispondono adeguatamente alle prime 2 linee di terapia e mantengono una 

condizione non severa, può essere considerato l’impiego immunosoppressori tra cui sirolimus, 

ciclosporina, anakinra, talidomide e bortezomib. Negli stessi pazienti, può essere utile considerare 

l’impiego di tocilizumab il quale, seppur off-label in Europa, si è occasionalmente dimostrato 

efficace in pazienti precedentemente trattati con siltuximab. 

Figura 6. Flow chart dell’approccio terapeutico al paziente con MC idiopatica non severa 
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6.8. Valutazione della risposta 

Per la valutazione della risposta è raccomandato, oltre che la valutazione clinica della 

sintomatologia, il monitoraggio dei parametri bioumorali infiammatori e di funzione d’organo 

(PCR, emoglobina, albumina, GFR), e la modifica delle dimensioni della linfoadenomegalia. E’ 

importante sottolineare che non è indicato il monitoraggio dei livelli di IL-6 e che questa non deve 

essere considerata tra i parametri di risposta; infatti, l’IL-6, una volta legata da un inibitore come il 

siltuximab, persiste seppur inattiva in circolo, legata all’anticorpo. 

Per valutare la risposta clinica vengono valutati 4 sintomi clinici definiti dal National Cancer 

Institute Common Terminology Criteria of Adverse Events (version 5). [14] 

La risposta completa clinica richiede la regressione completa dei sintomi. Un miglioramento ma 

non completa regressione dei sintomi definisce una risposta parziale.  

La risposta sulla linfadenopatia viene valutata secondo i criteri di Cheson. [15] 

Una risposta bioumorale completa richiede la normalizzazione dei parametri biochimici. In 

presenza di un miglioramento dei parametri superiore al 50% ma non normalizzazione si definisce 

la risposta bioumorale parziale.  

 

La valutazione della risposta globale richiede l’integrazione delle 3 risposte come definito nella 

figura 7. 

 

Figura 7. Criteri di risposta basati sui parametri biochimici, linfonodali e sintomatologici.  
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7. Follow up  

Indipendentemente dal sottotipo di MC, i pazienti che ottengono almeno una risposta parziale 

vengono avviati ad un follow up periodico la cui frequenza non è assoluta. Una visita ogni 3 mesi 

potrebbe essere l’approccio più ragionevole. Ad ogni controllo si valutano esami bioumorali tra cui 

emocromo, funzione renale ed epatica, PCR.   

Nella MCU dopo l’asportazione della linfadenopatia, si raccomanda un follow up strumentale 

annuale con ecografia o, a discrezione del clinico, con TAC, oltre ad esami bioumorali tra cui 

esame emocromocitometrico, LDH, funzione epatica e renale, profilo proteico, PCR. Se il paziente 

rimane in remissione, l’imaging può essere interrotto dopo 5 anni.  

Nella MCM, i pazienti che raggiungono una remissione completa stabile nel primo anno e che 

sospendono il trattamento, vengono poi avviati a follow up ogni 6-12 mesi. Non vi è consenso 

nell’indicare l’utilità di un follow-up radiologico nel paziente in remissione clinica. Nelle recenti 

linee guida sul trattamento della MCM si fa riferimento ad imaging annuale con TAC, anche in 

considerazione di un rischio aumentato di insorgenza di linfomi e/o neoplasie solide rispetto alla 

popolazione normale. Dopo 5 anni il monitoraggio radiologico può essere interrotto. E’ 

raccomandato di istruire il paziente sulla autovalutazione di sintomi possibilmente in relazione con 

la ripresa di malattia.   

Nei pazienti che hanno ricevuto terapia con siltuximab si raccomanda di non utilizzare il 

monitoraggio dei livelli di IL-6 quale indice di attività di malattia poichè il complesso 

siltuximab/IL-6 interferisce con il dosaggio della forma libera di IL-6 fino a 24 mesi dopo l’ultima 

somministrazione dell’anticorpo.  
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9. Modalità di diffusione  

Alle Direzioni aziendali, con indicazione alla diffusione interna aziendale con destinatari: tutte le 

UO coinvolte nel percorso di cura (Dirigenza Medica e Coordinatori infermieristici). 

Ai professionisti sanitari che operano in ambito ematologico da parte della segreteria della REV, 

attraverso la mailing list della REV. Pubblicazione sul sito della REV. 
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10. Monitoraggio del PDTA: definizione degli indicatori 

Indicatori secondo la fase del PDTA e indicatori di processo. La Commissione Malattia di 

Castleman della REV ha individuato i seguenti indicatori: 

1. Tempo tra formulazione della diagnosi istologica e diagnosi confermata secondo i criteri 

specificati nel PDTA: entro 15 giorni in oltre l’80% dei casi 

2. Tempo tra formulazione della diagnosi e definizione programma terapeutico: entro 21 gg 

nell’80% dei casi  

3. Percentuale di pazienti sottoposti a screening virologico per HIV, EBV e HHV-8: oltre il 

90% dei casi  

4. Percentuale di pazienti sottoposti a studio immunoistochimico per HHV-8 (LANA-1) su 

linfonodo: oltre il 90% 

5. Percentuale di pazienti nei quali il dosaggio dell’IL-6 viene utilizzata nel monitoraggio: 

inferiore al 20% 

 

11.  Verifiche, revisioni e raccolta dati 

Sarà compito dei Poli Ematologici Regionali pianificare gli audit clinici per la verifica della 

effettiva applicazione del PDTA e l’analisi degli scostamenti tra quanto previsto dal PDTA e quanto 

effettivamente attuato nell’organizzazione (prevedere almeno un audit/anno).  

Raccomandare la raccolta di dati clinici specificando quelli utili ai fini della valutazione-

monitoraggio-indicatori. 

 

Data prevista per la revisione/aggiornamento del PDTA: dicembre 2024.  

 

Contatti utili 

 

Prof. Fabrizio Vianello  fabrizio.vianello@unipd.it 
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DECRETI DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE ACQUISTI E AA.GG.

(Codice interno: 470224)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE ACQUISTI E AA.GG. n. 27 del 14 febbraio 2022
Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 1, comma 2, lett. a) del D.L. 76/2020, convertito con L. 120/2020, come

modificato dall'art. 51 del D.L. 77/2021, convertito con L.108/2021, del servizio di rielaborazione grafica dei documenti
prodotti nel terzo anno di attuazione del Protocollo regionale sul GPP e delle unità didattiche del corso e-learning
regionale sul GPP, a favore dell'operatore economico Outline s.a.s di Matteo Dittadi & C, con sede in Dolo (VE),
C.F/P.IVA. 03876190277. Assunzione del relativo impegno di spesa di complessivi Euro 6.710,00= (IVA inclusa) sul
bilancio per l'esercizio 2022 sul capitolo 103889 e contestuale accertamento dell'entrata sul capitolo 101339. L.R. n.
39/2001. CIG: Z7334CEECB. CUP: H79F20000050003.
[Consulenze e incarichi professionali]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento si procede all'affidamento del servizio di rielaborazione grafica dei documenti prodotti nel
terzo anno di attuazione del Protocollo regionale sul GPP e delle unità didattiche del corso e-learning regionale sul GPP
all'operatore economico Outline s.a.s di Matteo Dittadi & C., C.F/P.IVA. 03876190277. Si impegna la relativa spesa a favore
della predetta impresa e si accerta la relativa entrata in esercizio 2022 del bilancio di previsione 2022-2024.

Il Direttore

PREMESSO CHE

- con DGR n. 1606/2019 è stato approvato il Piano di Azione della Regione del Veneto per l'attuazione del Green Public
Procurement (in sigla PAR GPP) per il quinquennio 2019-2023 che comprende, tra le azioni specifiche per la promozione degli
appalti verdi, il Protocollo di Intesa sottoscritto in data 17/04/2019 tra la Regione del Veneto, Unioncamere del Veneto, Arpav
e le Università regionali per la promozione, il sostegno alla formazione, l'informazione e valorizzazione delle "buone pratiche"
in tema di acquisti verdi nelle procedure di affidamento tra gli enti pubblici e gli operatori economici;
- il predetto PAR GPP è collocato all'interno della Strategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile, approvata con DGR/CR 49
del 12/05/2020, nella "Linea di intervento 5: Promuovere gli acquisti verdi nella PA, nelle imprese e nei consumatori"; della
"MACROAREA 6: per una Governance Responsabile";
- tra i risultati della collaborazione avviata nell'ambito del predetto Protocollo d'Intesa regionale vi è la produzione, con
cadenza annuale, di documenti denominati "Guide Operative e/o Vademecum" su temi specifici del GPP, destinati ad
agevolare i funzionari degli enti pubblici nella stesura di documenti di gara conformi ai Criteri Ambientali Minimi vigenti per
materia o rivolti ai cittadini, per diffondere le informazioni minime necessarie che permettano di realizzare comportamenti di
sostenibilità ambientale;

PRESO ATTO CHE:

- in attuazione del Protocollo d'Intesa succitato sono stati realizzati, pubblicati e resi disponibili, in files scaricabili nella pagina
internet del sito istituzionale regionale dedicata agli Acquisti verdi, documenti guida e vademecum con l'intento di realizzare
un'unica collana editoriale sui temi del GPP, caratterizzata da una grafica e impaginazione omogenea di un unico progetto
grafico coerente con  i temi del GPP nell'ambito dell'attuazione della Strategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile,
documenti di seguito descritti:
- nell'anno 2020 sono stati redatti una guida per gli affidamenti aventi ad oggetto la somministrazione automatica di alimenti,
bevande fredde/calde e di acqua affinata da rete idrica e il vademecum per una gestione sostenibile dei rifiuti;
- nell'anno 2021 sono state realizzate una guida su "GPP e Plastica - per un consumo e produzione responsabili" e una guida
per l'affidamento dei servizi di gestione e manutenzione del verde pubblico conforme al CAM del D.M. 10 marzo 2020;

CONSIDERATO CHE anche per l'anno 2022 i Tavoli tematici sul GPP costituiti nell'ambito del citato Protocollo prevedono la
redazione di una guida per l'affidamento dei servizi di pulizia e sanificazione conformi al CAM del D.M. 29 gennaio 2021
come modificato dal Decreto del Ministero della Transizione Ecologica 24 settembre 2021, nonché un vademecum per
sensibilizzare l'opinione pubblica contro gli sprechi alimentari;

PRESO ATTO altresì, che nell'ambito dell'attuazione del Protocollo è stata avviata anche una formazione e-learning sul GGP,
articolata su n. 4 moduli formativi, caratterizzata da un'unica grafica editoriale e layout in linea con l'immagine coordinata del
sito istituzionale regionale, che sarà implementata con la realizzazione di ulteriori unità didattiche;
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CONSIDERATO, pertanto, al fine di realizzare gli obiettivi e i documenti guida previsti dal Protocollo di Intesa richiamato in
premessa anche per il corrente anno, risulta fondamentale acquisire il servizio di rielaborazione grafica dei documenti guida in
argomento, assicurando gli standard del design del progetto grafico e layout delle precedenti edizioni, mediante il ricorso alla
procedura dell'affidamento diretto prevista ai sensi dell'art. 1, comma 2, lett. a) del D.L. 76/2020, convertito con L. 120/2020,
come modificato dall'art. 51 del D.L. 77/2021, convertito con L.108/2021, atteso l'importo stimato di Euro 5.800,00 (Iva
esclusa) e con ricorso al Mercato elettronico della pubblica amministrazione (Me.PA), nell'ambito del Bando di abilitazione:
Servizi - categoria "Servizi di Stampa e Grafica";

VISTO l'esito della trattativa diretta n. 1993632 sul MePa avviata con l'operatore economico Outline s.a.s di Matteo Dittadi &
C, con sede in Dolo (VE), C.F/P.IVA. 0387619027, in possesso di pregresse e documentate esperienze che ha offerto, per
l'esecuzione del servizio di cui trattasi, l'importo di Euro 5.500,00 (IVA esclusa), offerta ritenuta congrua sotto il profilo
tecnico ed economico per la natura e qualità del servizio da espletarsi;

RITENUTO, pertanto, per le motivazioni suesposte, di affidare e sottoscrivere il contratto per il servizio di rielaborazione
grafica dei documenti prodotti nel terzo anno di attuazione del Protocollo regionale sul GPP e delle unità didattiche del corso
e-learning regionale sul GPP, a favore dell'operatore economico Outline s.a.s di Matteo Dittadi & C, con sede in Dolo (VE),
C.F/P.IVA. 03876190277, per l'importo di 5.500,00 (IVA esclusa), Euro 6.710,00 (IVA inclusa), alle condizioni economiche e
contrattuali riportate nei documenti della trattativa svolta su MePA n. 1993632 - CIG: Z7334CEECB, CUP:
H79F20000050003;

DATO ATTO CHE  si sono conclusi con esito positivo gli accertamenti previsti di cui all'art. 80 del decreto legislativo n.
50/2016 e ss.mmii. nei confronti del suddetto operatore economico e che nulla osta alla stipula del contratto;

VISTA la DGR 1004/2020 "Aggiornamento degli indirizzi operativi per la gestione delle procedure di acquisizione di servizi,
forniture e lavori sotto soglia comunitaria per le esigenze della Regione del Veneto" alla DGR n. 1823 "Indirizzi operativi per
la gestione delle procedure di acquisizione di servizi, forniture e lavori sotto soglia comunitaria per le esigenze della Regione
del Veneto";

PRESO ATTO che l'obbligazione è perfezionata contestualmente all'adozione del presente atto;

CONSIDERATO CHE la spesa trova copertura sul progetto regionale "Approfondimento e integrazione delle attività in essere
del progetto "Rafforzamento istituzionale a supporto della Regione del Veneto per la definizione e attuazione della Strategia
regionale per lo Sviluppo Sostenibile" CUP H79F20000050003";

DATO ATTO CHE per la copertura dell'incarico in argomento risultano disponibili le risorse stanziate nel capitolo U103889
"Azioni regionali per l'attuazione delle strategie regionali per lo sviluppo sostenibile - acquisto di beni e servizi (Accordo
04/12/2018 - Accordo 06/03/2020)" in esercizio 2022 del bilancio di previsione 2022-2024 la cui responsabilità di budget è in
capo alla Direzione sistema dei controlli, attività ispettive e SISTAR", come da autorizzazione data alla scrivente Direzione
con DGR 1767 del 15 12 2021;

RITENUTO pertanto necessario procedere ad assumere l'impegno di spesa, per la somma di complessiva di Euro 6.710,00, sul
capitolo U/103889 "Azioni regionali per l'attuazione delle strategie regionali per lo sviluppo sostenibile - acquisto di beni e
servizi (Accordo 04/12/2018 - Accordo 06/03/2020)", art. 025 "Altri Servizi", P.d.c. U.1.03.02.99.999 "Altri servizi n.a.c." del
bilancio di previsione 2022, che presenta sufficiente disponibilità, a favore della ditta  Outline s.a.s. di Matteo Dittadi & C
s.a.s., C.F e P. IVA 03876190277, con sede a Dolo (VE), CIG Z7334CEECB, CUP: H79F20000050003, con imputazione
all'anno 2022;

ATTESO che la spesa oggetto del presente provvedimento è in relazione ad entrate a specifica destinazione sul capitolo
E/101339 "Assegnazione statale per l'attuazione delle strategie regionali per lo sviluppo sostenibile (Accordo 4/12/2018-
Accordo 06/03/2020)" risulta necessario procedere all'accertamento correlato all'impegno suddetto ai sensi dell'allegato 4/2
punto 3.6 del D. lgs 118/2011 in quanto trattasi di spesa sostenuta nell'ambito delle risorse statali suddette come indicato nella
tabella seguente:

NUM.
CAPITOLO Descrizione capitolo PdC Descrizione PdC

CUP SOGGETTO
DEBITOREIMPORTO 

ANNO 2022

E 101339

Assegnazione statale per
l'attuazione delle strategie
regionali per lo sviluppo
sostenibile (accordo 4/12/2018
Accordo 06/03/2020)

E.2.01.01.01.001
Trasferimenti
correnti da
Ministeri

6.710,00 €

Ministero della
Transizione Ecologica
 (anagrafica regionale
00094171)
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PRESO ATTO CHE la succitata spesa sarà opportunamente rendicontata ai fini del rimborso secondo le procedure contabili
stabilite dal Ministero della Transizione Ecologica;

VISTO il D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 "Codice dei Contratti Pubblici";

VISTO il D.L. 76/2020, convertito con modificazioni con Legge 11 settembre 2020, n. 120 (c.d. "Decreto Semplificazioni");

VISTO il D.L. 77/2021, convertito con modificazioni con Legge 29 luglio 2021, n. 108 (c.d. "Decreto Semplificazioni bis");

VISTA la Legge Regionale Statutaria 17 marzo 2012, n. 1;

VISTA la Legge Regionale n. 54/2012 "Ordinamento e attribuzioni delle strutture della Giunta regionale";

VISTO il D.lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle PP.AA.";

VISTE le LL.RR. n. 6/1980, n. 39/2001 e n. 36/2014;

VISTA la DGR 1767 del 15/12/2021 "Presa d'atto della relazione annuale del Piano d'Azione della Regione per l'attuazione del
Green Public Procurement 2019 - 2023 (in sigla PAR GPP) e autorizzazione alla realizzazione del 6° Forum Regionale sul
GPP e della 5° edizione dei "Premi Compraverde Veneto" per le Stazioni Appaltanti e le Imprese;

VISTA le DGR 1004/2020 di aggiornamento alla DGR n. 1823 "Indirizzi operativi per la gestione delle procedure di
acquisizione di servizi, forniture e lavori sotto soglia comunitaria per le esigenze della Regione del Veneto";

VISTO il D.lgs. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42".

VISTA la L.R. 20.12.2021, n. 36 "Bilancio di previsione 2022-2024"

VISTA la DGR n. 1821 del 23/12/2021 che approva il documento tecnico di accompagnamento del Bilancio di previsione
2022-2024 e successive variazioni;

VISTO il Decreto n. 19 del 28/12/2021 del Segretario Generale della Programmazione di approvazione del Bilancio finanziario
gestionale 2022-2024 e successive variazioni;

VISTA la Dgr 42 del 25/01/2022 " Direttive per la gestione del bilancio di previsione 2022-2024"

VISTO il Protocollo di Legalità approvato con DGR 951 del 2 luglio 2019, sottoscritto in data 17 settembre 2019 dalla
Regione del Veneto con gli Uffici di Governo del Veneto, ANCI Veneto e UPI Veneto;

ATTESTATA l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale
e regionale.

decreta

di considerare le premesse, come parte integrante e sostanziale del presente atto e di attestare che l'obbligazione di cui
si dispone l'impegno e l'accertamento è perfezionata contestualmente all'adozione del presente atto;

1. 

di prendere atto delle risultanze della trattativa diretta svolta su MePA n. 1993632 e di affidare all'operatore
economico Outline s.a.s di Matteo Dittadi & C, con sede in Dolo (VE), C.F/P.IVA. 0387619027 - per l'importo di
Euro 5.500,00 (IVA esclusa) il servizio di rielaborazione grafica dei documenti prodotti nel terzo anno di attuazione
del Protocollo regionale sul GPP e delle unità didattiche del corso e-learning regionale sul GPP alle condizioni di cui
alla citata trattativa, interamente accettate dal suddetto operatore economico in occasione della presentazione
dell'offerta, qui richiamate per farne parte integrante e sostanziale del presente documento, seppure non allegate, CIG:
Z7334CEECB, CUP: H79F20000050003;

2. 

di impegnare la somma di complessiva di Euro 6.710,00, sul capitolo U/103889 "Azioni regionali per l'attuazione
delle strategie regionali per lo sviluppo sostenibile - acquisto di beni e servizi (Accordo 04/12/2018 - Accordo
06/03/2020)", art. 025 "Altri Servizi", P.d.c. U.1.03.02.99.999 "Altri servizi n.a.c." del bilancio di previsione 2022,
che presenta sufficiente disponibilità, a favore della ditta  Outline s.a.s. di Matteo Dittadi & C s.a.s., C.F e P. IVA
03876190277, con sede a Dolo (VE), CIG Z7334CEECB, CUP: H79F20000050003, con imputazione all'anno 2022;

3. 
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di dare atto che la spesa oggetto del presente provvedimento è in relazione ad entrate a specifica destinazione sul
capitolo E/101339 "Assegnazione statale per l'attuazione delle strategie regionali per lo sviluppo sostenibile (Accordo
4/12/2018 - Accordo 06/03/2020)" e che pertanto risulta necessario procedere con l'accertamento correlato
all'impegno soprariportato ai sensi dell'allegato 4/2 punto 3.6 del D. Lgs 118/2011 in quanto trattasi di spesa sostenuta
nell'ambito delle risorse statali suddette, come di seguito specificato:

4. 

NUM.
CAPITOLO Descrizione capitolo PdC Descrizione PdC

CUP SOGGETTO
DEBITOREIMPORTO 

ANNO 2022

E 101339

Assegnazione statale per
l'attuazione delle strategie
regionali per lo sviluppo
sostenibile (accordo 4/12/2018
Accordo 06/03/2020)

E.2.01.01.01.001
Trasferimenti
correnti da
Ministeri

6.710,00 €

Ministero della
Transizione Ecologica
 (anagrafica regionale
00094171)

di attestare che la copertura finanziaria risulta essere assicurata dall'accertamento di cui al punto precedente ed è
completa fino al V livello del piano dei conti;

5. 

di dare atto che la spesa in argomento rientra nel seguente obiettivo SFERE assegnato alla scrivente struttura per
l'esercizio 2022: "01.03.16 Attuare il piano d'azione regionale per il Green Public Procurement per il quinquennio
2019 - 2023";

6. 

di attestare la regolarità amministrativa del provvedimento;7. 
di trasmettere il presente atto alla Direzione Bilancio e Ragioneria per l'apposizione del visto di regolarità contabile;8. 
di attestare che il programma dei pagamenti è compatibile con lo stanziamento di bilancio e con le regole di finanza
pubblica;

9. 

di dare atto che alla liquidazione delle spese si procederà ai sensi dell'art. 44 e seguenti della L.R. 39/2001, entro 30
giorni dalla data di presentazione di regolare fattura, previa verifica della regolare esecuzione del servizio;

10. 

di comunicare l'assunzione degli impegni di spesa in argomento al suddetto beneficiario ai sensi dell'art. 56 comma 7
del D.lgs. 118/2011;

11. 

di dare atto che il presente provvedimento verrà pubblicato sul profilo committente della Regione del Veneto,
all'interno del link "Bandi, Avvisi e Concorsi" ai sensi dell'art. 29, co. 1 del D.lgs. n,. 50/2016;

12. 

di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi del combinato disposto degli artt. 23 e
37 del D.lgs. 50/2016;

13. 

di pubblicare integralmente il presente provvedimento sul B.U.R.V.14. 

Giulia Tambato
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(Codice interno: 470225)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE ACQUISTI E AA.GG. n. 28 del 14 febbraio 2022
Adesione alla Convenzione Consip S.p.A. "Apparecchiature multifunzione in noleggio 1" Lotti 1 5 e 6 per la

fornitura in noleggio di apparecchiature multifunzione di fascia media ed alta per scansione, copia e stampa e dei
servizi connessi per le Pubbliche Amministrazioni (Lotto 1 CIG convenzione 8457617656, CIG derivato 9098921B22 -
Lotto 5 CIG convenzione 8457674560, CIG derivato 909893892A - Lotto 6 CIG convenzione 8457690295, CIG derivato
90989524B9). Impegno di spesa di Euro   1.998.414,65=, Iva 22% inclusa, a favore dell'operatore economico Canon
Italia S.p.A., sede legale in Cernusco sul Naviglio (MI), C.F./P.IVA 11723840150, a carico dei bilanci per gli anni dal
2022 al 2027. L.R. 39/2001.
[Appalti]

Note per la trasparenza:
Con il presente atto si dispone la fornitura in noleggio di apparecchiature multifunzione di fascia media ed alta per scansione,
copia e stampa e dei servizi connessi, mediante adesione alla convenzione CONSIP "Apparecchiature multifunzione in
noleggio 1", lotti n. 1 5 e 6, assumendo il correlato impegno di spesa pari ad Euro  1.998.414,65=, Iva 22% inclusa, a carico
dei bilanci per gli anni dal 2022 al 2027.

Il Direttore

PREMESSO CHE:

 il prossimo 30 settembre 2022 verrà a scadere il contratto sottoscritto dalla Regione del Veneto e Azienda Zero con
Canon Italia S.p.A., Rep. 34106, avente ad oggetto il "servizio integrato a basso impatto ambientale finalizzato alla
gestione di un sistema distribuito e monitorato dei prodotti di stampa e servizi connessi";

• 

il numero di attrezzature attualmente installato presso la Regione del Veneto si compone di n. 468 apparecchiature,
diversificate per tipologia e prestazioni, per un canone trimestrale di noleggio pari ad Euro 142.501,00, Iva esclusa;

• 

il rapporto contrattuale prevede una produzione annuale di 14.000.000 di click di stampa, di cui 10.900.000 in B/N e
3.100.000 a colori), di cui n. 12.600.000 click di stampa a carico della Regione del Veneto (9.810.000 in B/N e
2.790.000 a colori);

• 

CONSIDERATO CHE le attuali apparecchiature hanno soddisfatto adeguatamente il fabbisogno regionale, mentre è emerso
con evidenza che il numero di copie incluse nel canone di noleggio è stato sottostimato, come riportato nel progetto tecnico
redatto dal direttore dell'esecuzione del contratto in data 9 febbraio 2022, che ha evidenziato una proiezione, per l'intera durata
quinquennale dell'affidamento, di 11.750.000 clik di stampa in B/N e di 196.000 clik di stampa colori eccedenti la produzione
ricompresa nei canoni di noleggio, eccedenza che sarà oggetto di conguaglio a fine contratto per una spesa stimata di circa
Euro 54.918,00, Iva 22% esclusa;

CONSTATATO che occorre procedere ad un nuovo affidamento del servizio al fine di garantire la continuità delle attività di
scansione, copia e stampa delle strutture centrali e periferiche della Giunta regionale, e rilevato che Azienda Zero ha informato
che con il prossimo contratto procederà autonomamente con un proprio contratto all'approvvigionamento delle apparecchiature
di stampa necessarie al fabbisogno aziendale;

VISTO il "Programma biennale degli acquisti di beni e servizi 2022-2023", approvato con DGR n. 37 del 25 gennaio 2022, nel
quale, tra le procedure da indire nel 2022, è stato previsto l'affidamento del suddetto servizio (CUI S80007580279202200092);

VISTO l'art. 26 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 (e le disposizioni di cui al D.L. 7 maggio 2012, n. 52, convertito con
modificazioni dalla legge 6 luglio 2012, n. 94 e al D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni dalla legge 7 agosto
2012, n. 135) il quale prevede, al comma 3, che "Le amministrazioni pubbliche possono ricorrere alle convenzioni stipulate ai
sensi del comma 1, ovvero ne utilizzano i parametri di prezzo-qualità, come limiti massimi, per l'acquisto di beni e servizi
comparabili oggetto delle stesse, anche utilizzando procedure telematiche per l'acquisizione di beni e servizi ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 4 aprile 2002, n. 101 ...[..]";

CONSIDERATO CHE:

il sistema delle acquisizioni tramite adesione a convenzione CONSIP possiede un'economicità intrinseca consentendo
di conseguire risparmi diretti (per il migliore prezzo offerto dalla convezione come risultato di una procedura ad
evidenza pubblica) ed indiretti (per la riduzione dei tempi di avvio, espletamento e perfezionamento delle procedure);

• 

l'adesione determina inoltre un affidamento sulla congruità/convenienza dei prezzi applicati dai fornitori, derivanti
dall'uso di uno strumento negoziale funzionale al conseguimento di "economie di scala";

• 
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le convenzioni Consip rappresentano, peraltro, uno strumento vincolante per le Amministrazioni laddove si prevede
che esse siano comunque tenute all'utilizzo dei parametri di qualità/prezzo stabiliti nelle stesse come limiti massimi
per la stipulazione dei contratti;

• 

VISTI i risultati emersi dall'indagine preliminare di mercato, promossa presso i maggiori competitor del settore e riportati nel
suddetto progetto tecnico, e l'analisi condotta sull'attuale convenzione stipulata da Consip S.p.A. "Apparecchiature
multifunzione in noleggio 1", avente ad oggetto la "fornitura in noleggio di apparecchiature multifunzione di fascia media ed
alta per la scansione, copia e stampa e dei servizi connessi per le Pubbliche Amministrazioni", dalla quale emerge
l'economicità e convenienza di aderire alla suddetta convenzione anziché ricorrere ad una procedura di gara che espone alle
incertezze insite dei confronti concorrenziali;

ATTESO CHE le apparecchiature multifunzione in grado di soddisfare, quanto a caratteristiche tecniche e prestazioni, le
esigenze delle varie strutture regionali, sono presenti nei lotti 1, 5 e 6, aggiudicati a Canon Italia S.p.A., come di seguito
dettagliato:

Lotto 1 "Multifunzione A4 monocromatiche e a colori per gruppi di piccole dimensioni", CIG: 8457617656 modello
IR 1643 IF, con livello di produttività di fascia B (volumi trimestrali inclusi nel canone di noleggio: n. 6.000 pagine
b/n);

• 

Lotto 5 "Multifunzione A3 a colori per gruppi di medie dimensioni", CIG: 8457674560, modello IRADV DX C3826i,
con livello di produttività di fascia C (volumi trimestrali inclusi nel canone di noleggio: n. 4.800 pagine b/n e 1.200
pagine colori);

• 

Lotto 6 "Multifunzione A3 a colori per gruppi di medie e grandi dimensioni", CIG: 8457690295, modello IRADV DX
5850i, con livello di produttività di fascia C (volumi trimestrali inclusi nel canone di noleggio: n. 14.000 pagine b/n e
n. 6.000 pagine colori);

• 

DATO ATTO CHE la fornitura in noleggio delle apparecchiature comprende:

consegna, installazione e affiancamento agli utenti;• 
cavi di alimentazione elettrica, cavo di collegamento alla rete locale e software di configurazione (drivers);• 
materiali di consumo per la produzione di copie e/o stampe;• 
ritiro per raccolta e trattamento materiali di risulta;• 
assistenza e manutenzione con gestione da remoto;• 
gestione e manutenzione delle postazioni di lavoro;• 
servizio di call center;• 

DATO ATTO CHE le apparecchiature in convenzione rispettano i criteri ambientali minimi (C.A.M.) di settore (DM 17
ottobre 2019, in G.U. n. 261 del 7 novembre 2019), così come rilevabile dal sito www.acquistinretepa.it;

RITENUTO opportuno, valutati i servizi offerti in convenzione, prevedere altresì la fornitura dei seguenti dispositivi e
software opzionali, espressamente previsti in convenzione e disciplinati al paragrafo 4.3 del capitolato tecnico Consip:

servizio di "stampa gestita" che consentirà di effettuare, mediante l'installazione di un software, il monitoraggio e la
gestione da remoto, tramite web service, di tutte le apparecchiature oggetto di fornitura debitamente installate in rete;

a. 

servizio di "gestione multiutenza", per le apparecchiature di cui ai Lotti 5 e 6; tale servizio consentirà solo agli utenti
riconosciuti l'utilizzo delle apparecchiature di fornitura, garantendo la protezione e riservatezza dei documenti la
flessibilità di utilizzo della apparecchiature stesse;

b. 

dispositivo "fax", per le sole apparecchiature del lotto 5;c. 
dispositivo "finitore - pinzatore interno", per le apparecchiature del lotto 6;d. 
dispositivo "cassetto aggiuntivo" da 500 fogli, per le apparecchiature del lotto 5;e. 
servizio di "installazione su PC Amministrazione - standard" (una tantum), per le apparecchiature del lotto 5 e 6, per
un numero di utenti specificato nell'ordinativo di fornitura, al fine di permettere la fruibilità di tutti i servizi connessi;

f. 

RITENUTO di optare per una durata del noleggio quinquennale, conveniente economicamente (canone di noleggio minore
rispetto alla altre due opzioni previste in convenzione: durata tre/quattro anni) e perché riduce i disagi che inevitabilmente si
verificano ad ogni cambio di apparecchiatura;

DATO ATTO CHE il canone trimestrale di noleggio, determinato in base al numero e tipologia delle apparecchiature oggetto
di fornitura e ai servizi opzionali sopra descritti (lett. a, b, c, d, e), ammonta complessivamente ad Euro € 80.545,99, iva
esclusa, pari a euro 98,266,11 IVA 22% inclusa, così come meglio esplicitato nel sotto indicato prospetto riepilogativo:
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Modello Q.tà Lotto Livello
Produttività

Costo HW
Trimestrale

totale

Stampa
gestita

(Euro 6,00)

Gestione
multiutenza
(Euro 18,16)

Scheda
fax

(Euro
9,09)

Finitore -
Pinzatore
Interno
(Euro
19,17)

Cassetti
aggiuntivo
550 fogli

(Euro 10,43)

iR 1643iF 147 1 B  € 6.922,23  € 882,00
iRADV DX C3826i 34 5 C  € 3.810,04  € 204,00  € 617,44 € 309,06  € 354,62
iRADV DX C5850i 276 6 C  € 59.781,60  € 1.656,00  € 5.012,16  € 996,84

457  € 70.513,87  € 2.742,00  € 5.629,60  € 309,06  € 996,84  € 354,62

RILEVATO CHE l'adesione alla convenzione Consip, nei termini e modalità sopra descritte, comporterà per
l'Amministrazione una considerevole riduzione dei costi di noleggio rispetto al contratto in scadenza, pari ad Euro 61.955,01,
iva esclusa, su base trimestrale (da Euro 142.501,00 ad Euro 80.545,99), corrispondenti ad Euro 1.239.100,20 Iva esclusa, per
l'intera durata quinquennale dell'affidamento e ciò a fronte di un consistente incremento del numero di pagine incluso nei
canoni di noleggio;

DATO altresì ATTO CHE l'importo per il servizio di "installazione su PC Amministrazione standard", da corrispondere una
tantum ad inizio dell'affidamento ammonta complessivamente ad Euro 27.125,00, Iva esclusa, di cui Euro 2.975,00 per le
apparecchiature del lotto 5 (n. 34 * 5 utenti macchina * Euro 17,50 cad.) ed Euro 24.150,00 per le apparecchiature del lotto 6
(n. 276 * 5 utenti macchina * Euro 17,50 cad.);

VISTO e PRESO ATTO della documentazione prodotta da Consip S.p.A., comprendente la guida alla convenzione, il
capitolato tecnico, le condizioni generali ed i referenti del fornitore, reperibile sul portale www.acquistinretepa.it;

PRESO ATTO CHE per la verifica della regolarità contributiva e del possesso dei requisiti di cui agli artt. 80 e segg. del D.lgs.
50/2016, Consip S.p.A. ha già provveduto ad effettuare i relativi controlli in materia, sia all'atto dell'aggiudicazione della
procedura di gara, dalla stessa esperita, sia nella fase successiva di stipula della convenzione;

CONSIDERATO CHE l'obbligazione con Canon Italia S.p.A. si è giuridicamente perfezionata in data odierna con la
sottoscrizione degli ordinativi di fornitura da parte del Punto Ordinante della Stazione Appaltante;

PRESO ATTO CHE la spesa in argomento rientra tra quelle previste all'art.10 comma 3, del D.lgs. 118/2011 e che la spesa
complessiva di euro 1.998.414,65 iva inclusa è così ripartita:

LOTTO 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Lotto 1 - CIG 9098921B22 € 9.521,16 € 38.084,64 € 38.084,64 € 38.084,64 € 38.084,64 € 28.563,48
Lotto 5 - CIG 909893892A € 10.089,60 € 25.840,38 € 25.840,38 € 25.840,38 € 25.840,38 € 19.380,29
Lotto 6 - CIG 90989524B9 € 111.747,85 € 329.139,41 € 329.139,41 € 329.139,41 € 329.139,41 € 246.854,55
totale € 131.358,61 € 393.064,43 € 393.064,43 € 393.064,43 € 393.064,43 € 294.798,32

RITENUTO pertanto necessario procedere all'impegno della spesa a favore di Canon Italia S.p.A., sede legale in Cernusco sul
Naviglio (MI), C.F./P.IVA 11723840150, per l'intera durata quinquennale dell'affidamento per complessivi Euro 1.998.414,65
(IVA 22% inclusa), sui bilanci di esercizio dal 2022 al 2027, come meglio indicato nell'Allegato A contabile del presente atto;

VISTO il progetto tecnico, ex art. 23, comma 15, del D.lgs. 50/2016:

VISTO il D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 "Codice dei Contratti Pubblici";

VISTA la Legge Regionale Statutaria 17 marzo 2012, n. 1;

VISTA la Legge Regionale n. 54/2012 "Ordinamento e attribuzioni delle strutture della Giunta regionale";

VISTO il D.lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle PP.AA.";

VISTE le LL.RR. n. 6/1980, n. 39/2001 e n. 36/2014;
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VISTO il D.lgs. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

VISTA la L.R. 20.12.2021, n. 36 "Bilancio di previsione 2022-2024";

VISTA la DGR n. 1821 del 23.12.2021 che approva il documento tecnico di accompagnamento del Bilancio di previsione
2022-2024 e successive variazioni;

VISTO il Decreto n. 19 del 28.12.2021 del Segretario Generale della Programmazione di approvazione del Bilancio finanziario
gestionale 2022-2024 e successive variazioni;

VISTA la DGR 42 del 25/01/2022 "Direttive per la gestione del bilancio di previsione 2022-2024";

VISTA la DGR n. 37 del 25 gennaio 2022 con la quale la Giunta regionale ha approvato, ai sensi dell'art. 21 del D.lgs. 50/2016
e del D.M. 14/2018, il "Programma biennale degli acquisti di beni e servizi 2022-2023";

VISTO il Protocollo di Legalità approvato con DGR 951 del 2 luglio 2019, sottoscritto in data 17 settembre 2019 dalla
Regione del Veneto con gli Uffici di Governo del Veneto, ANCI Veneto e UPI Veneto;

ATTESTATA l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale
e regionale.

decreta

di considerare le premesse come parte integrante del presente atto, incluso l'allegato contabile;1. 
di aderire, per le motivazioni espresse in narrativa, alla convenzione denominata "Apparecchiature multifunzione in
noleggio 1", stipulata da Consip S.p.A. con l'operatore economico Canon Italia S.p.A., con sede in Cernusco del
Naviglio (MI) P.IVA/C.F. 11723840150, per la fornitura in noleggio, di durata quinquennale, delle apparecchiature di
seguito indicate, e dei dispositivi e software opzionali meglio descritti in narrativa;

2. 

al lotto 1 (CIG convenzione: 8457617656; CIG derivato: 9098921B22): n. 147 "multifunzione A4
monocromatiche e a colori per gruppi di piccole dimensioni" modello IR 1643 IF, con livello di
produttività di fascia B (volumi trimestrali inclusi nel canone di noleggio: n. 6.000 pagine b/n);

♦ 

al lotto 5 (CIG convenzione: 8457674560, CIG derivato 909893892A): n. 34 "multifunzione A3 a
colori per gruppi di medie dimensioni", modello IRADV DX C3826i, con livello di produttività di
fascia C (volumi trimestrali inclusi nel canone di noleggio: n. 4.800 pagine b/n e 1.200 pagine
colori);

♦ 

al lotto 6 (CIG convenzione: 8457690295; CIG derivato 90989524B9): n. 276 "multifunzione A3 a
colori per gruppi di medie e grandi dimensioni", modello IRADV DX 5850i, con livello di
produttività di fascia C (volumi trimestrali inclusi nel canone di noleggio: n. 14.000 pagine b/n e n.
6.000 pagine colori);

♦ 

di prendere atto di quanto contenuto nella guida alla convenzione e nell'allegato capitolato tecnico, sottoscritto tra
Consip S.p.A. e l'operatore economico sopra indicato, che definisce la disciplina normativa e contrattuale
dell'affidamento comprese le modalità di esecuzione dei singoli contratti di fornitura in favore delle singole
amministrazioni contraenti;

3. 

di dare atto che l'adesione alla convenzione Consip, nei termini e modalità sopra descritte, comporterà per
l'Amministrazione una considerevole riduzione dei costi di noleggio rispetto al contratto in scadenza, pari ad Euro
61.955,01, iva esclusa, su base trimestrale (da Euro 142.501,00 ad Euro 80.545,99), corrispondenti ad Euro
1.239.100,20 Iva esclusa, per l'intera durata quinquennale dell'affidamento e ciò a fronte di un consistente incremento
del numero di pagine incluso nei canoni di noleggio;

4. 

di dare atto l'importo per il servizio di "installazione su PC Amministrazione standard", da corrispondere una tantum
ad inizio dell'affidamento ammonta complessivamente ad Euro 27.300,00, Iva esclusa, di cui Euro 2.975,00 per le
apparecchiature del lotto 5 (n. 34 * 5 utenti macchina * Euro 17,50 cad.) ed Euro 24.150,00 per le apparecchiature del
lotto 6 (n. 276 * 5 utenti macchina * Euro 17,50 cad.);

5. 

di dare atto che il presente affidamento è inserito nel "Programma biennale degli acquisti di beni e servizi
2022-2023", approvato con DGR n. 37 del 25 gennaio 2022 (CUI S80007580279202200092);

6. 

di impegnare la spesa complessiva di Euro 1.998.414,65 Iva 22% inclusa, per l'intera durata quinquennale
dell'affidamento, a favore dell'operatore economico Canon Italia S.p.A., con sede in Cernusco del Naviglio (MI),
P.IVA/C.F. 11723840150, secondo le specifiche e l'esigibilità contenute nell'Allegato A contabile del presente atto
per le motivazioni di cui alle premesse;

7. 

di attestare che l'obbligazione di spesa si è perfezionata in data odierna con l'invio degli ordinativi di fornitura;8. 

88 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022_______________________________________________________________________________________________________



di dare atto che la spesa in argomento è un debito commerciale, che il fornitore provvederà agli adempimenti a proprio
carico secondo quanto disposto all'art. 9 della convenzione, che si procederà al pagamento delle fatture entro 30
(trenta) giorni dalla data di ricevimento delle stesse come da disposizioni contrattuali;

9. 

di dare atto che la spesa in argomento non rientra in alcun obiettivo SFERE assegnato alla presente Struttura;10. 
di attestare che tale programma di pagamento è compatibile con lo stanziamento di bilancio e con le regole di finanza
pubblica;

11. 

di dare atto che alla liquidazione della spesa si procederà ai sensi dell'art. 44 e seguenti della L.R. n. 39/2001;12. 
di provvedere a comunicare al suddetto beneficiario l'avvenuta assunzione del presente provvedimento e le
informazioni relative all'impegno di spesa ai sensi dell'art. 56, comma 7, del D.lgs. 118/2011;

13. 

di attestare che la spesa in argomento non è soggetta a CUP;14. 
di attestare la regolarità amministrativa del provvedimento;15. 
di trasmettere il presente atto alla Direzione Bilancio e Ragioneria per l'apposizione del visto di regolarità contabile;16. 
di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente ai
sensi del combinato disposto degli artt. 23 e 37 del D.lgs. n. 33/2013;

17. 

di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione, omettendo l'allegato.18. 

Giulia Tambato

Allegato (omissis)
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DECRETI DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE GESTIONE DEL PATRIMONIO

(Codice interno: 470229)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE GESTIONE DEL PATRIMONIO n. 88 del 26 novembre 2021
Aggiudicazione definitiva efficace dell'appalto dei servizi tecnici esterni di progettazione definitiva ed esecutiva,

direzione lavori e coordinamento della sicurezza, sia in fase di progettazione che di esecuzione, relativi ai lavori di
"Riqualificazione e messa in sicurezza di Villa Contarini Fondazione G.E. Ghirardi", da realizzarsi presso il Complesso
monumentale di "Villa Contarini" in Piazzola sul Brenta (PD), finanziati con il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione
(FSC) - Ciclo di programmazione 2014-2020 - Piano stralcio "Cultura e Turismo", approvati con Delibera del CIPE n.
3/2016 (e successive delibere n. 25/2016, n. 100/2017 e n. 26/2018). CUI: L80007580279202000023 - CUP:
H35C19000280001 CIG: 8750041A40, a favore del R.T.I. costituito tra Area Tecnica S.r.l. (mandataria),
P.IVA:009385602257, Trentino Progetti S.r.l. (mandante), P.IVA: 02166680229, Arch. Federico Candian (mandante),
P.IVA: 03729630289 e Arch. Elena Cattarossi (mandante), P.IVA: 03472210263, con sede presso la sede legale della
mandataria, in Città Mas di Sedico (BL). Impegno della spesa di Euro 254.177,34, oneri previdenziali e assistenziali ed
IVA inclusa, sul capitolo 104140 e contestuale accertamento dell'entrata. L.R.39/2001.
[Appalti]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento si attesta l'efficacia dell'aggiudicazione definitiva dell'appalto dei servizi tecnici esterni di
progettazione definitiva ed esecutiva, direzione lavori e coordinamento della sicurezza, sia in fase di progettazione che di
esecuzione, relativi ai lavori di "Riqualificazione e messa in sicurezza di Villa Contarini Fondazione G.E. Ghirardi", da
realizzarsi presso il Complesso monumentale di "Villa Contarini" in Piazzola sul Brenta (PD), a favore del R.T.I. costituito tra
Area Tecnica S.r.l. (mandataria), Trentino Progetti S.r.l. (mandante), Arch. Federico Candian (mandante) e Arch. Elena
Cattarossi (mandante) e contestualmente si procede all'impegno della spesa di Euro 254.177,34, oneri previdenziali e
assistenziali ed IVA inclusa, sul capitolo 104140 "Programmazione FSC 2014- 2020- Contributi per la riqualificazione e
messa in sicurezza di Villa Contarini Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni (del CIPE 01.05.2016, N.3 del CIPE
28.02.2018, N.10" art 009, "Beni immobile di valore culturale, storico ed artistico", P.d.C. U.2.02.01.10.999 "Beni immobile
di valore culturale, storico ed artistico n.a.c." e all'accertamento della relativa entrata sul capitolo 101480.

Il Direttore

PREMESSO che:

la Regione del Veneto è proprietaria del Complesso Monumentale di "Villa Contarini", sito in Piazzola sul Brenta
(PD), Via L. Camerini 1;

• 

con Decreto dell'Autorità di Gestione del Piano Stralcio Cultura e Turismo - FSC 2014-2020 n. 125 del 24/05/2019
(presentato dal Ministero per i Beni e le Attività Culturali e del Turismo (MIBACT), è stato approvato l'Intervento n.
19 denominato "Riqualificazione e messa in sicurezza di Villa Contarini - Fondazione GE Ghirardi a Piazzola sul
Brenta (Pd)", per un importo di Euro 3.000.000,00;

• 

il suddetto intervento è stato ricompreso nel Programma triennale 2021-2023 ed Elenco annuale 2021 dei Lavori
pubblici di competenza regionale, adottato con D.G.R. n. 243/2021 (codice CUP: H35C19000280001 - codice CUI:
L80007580279202000023) e nel Programma biennale 2021-2022 dei Servizi e Forniture di competenza regionale
adottato con D.G.R. n. 245/2021;

• 

che in data 25/05/2021 è stato stipulato l'Accordo operativo regolante i rapporti tra l'Autorità di Gestione del Piano
Stralcio "Cultura e Turismo" e la Regione del Veneto per l'attuazione del suddetto intervento;

• 

con Decreto n. 57 del 17/05/2021 del Direttore ad interim della Struttura di Progetto Valorizzazione e dismissione del
patrimonio è stata indetta la procedura di gara aperta telematica, sopra soglia comunitaria, ai sensi dell'art. 60 del
D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., per l'affidamento dei servizi tecnici esterni di progettazione definitiva ed esecutiva,
direzione lavori e coordinamento della sicurezza, sia in fase di progettazione che di esecuzione, relativi ai lavori di
"Riqualificazione e messa in sicurezza di Villa Contarini - Fondazione G.E. Ghirardi";

• 

che con il suddetto Decreto è stato approvato il quadro economico dei lavori come di seguito riportato:• 

Fondo per lo Sviluppo e la Coesione 2014-2020
Piano Operativo "Cultura e Turismo"
Delibere CIPE n. 3/2016 - 25/2016 - 100/2017 - 26/2018
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Decreto Autorità di Gestione n. 125 del 24/05/2019
Linea azione 1.2
Regione di appartenenza: VENETO
Ente Beneficiario del contributo: REGIONE DEL VENETO -
Struttura di progetto Valorizzazione e Dismissione del Patrimonio
Intervento: Riqualificazione e messa in sicurezza di Villa Cantarini -
Fondazioni G.E. Ghirardi a Piazzola sul Brenta (PD)
Importo intervento da decreto di assegnazione: € 3.000.000,00 
CUP: H35C19000280001 CIG: (vari - da richiedere)
QUADRO ECONOMICO PRELIMINARE 
A) SOMME a BASE D'APPALTO Costo attività Totale parziale
A.1) IMPORTO A BASE DI GARA
1) Importo dei lavori 2.110.000,00 € 1.360.500,00 €
2) Importo manodopera conforme costi su Tabelle Ministero del Lavoro
(art. 95, c. 10 e art. 23, c. 16 del d.lgs. 50/2016) 749.500,00 €

3) Oneri sicurezza non soggetti a ribasso 100.000,00 € 100.000,00 €
4) Servizi e forniture 0,00 €
Totale parziale quadro A (1+2+4) quota ribassabile 2.110.000,00 €
Totale parziale quadro A (3) quota non ribassabile 100.000,00 €
Totale quadro A (1+2+3+4) 2.210.000,00 €
B) SOMME a DISPOSIZIONE
B.1 Spese tecniche
Indagini
 a) indagini archeologiche 0,00 €
 b) indagini geologiche 0,00 €
 c) analisi di laboratorio 0,00 €
 d) analisi specialistiche 0,00 €
 Totale spese indagini e analisi 0,00 €
Progettazione, D.L., collaudo
 e) rilievi 0,00 €
 f) progettazione di fattibilità, definitiva, esecutiva 160.848,35 €
 g) direzione lavori + contabilità 92.999,53 €
 h) coordinamento sicurezza in fase di progettazione 22.866,76 €
 i) coordinamento sicurezza in fase di esecuzione 57.166,89 €
 l) frazionamenti 0,00 €
 m) progettazione geologica 0,00 €
 n) supporto al Rup 0,00 €
 o) verifica del progetto (art. 26, d.lgs. 50/2016) 0,00 €
 p) collaudo statico 5.000,00 €
 q) consulenze specialistiche 0,00 €
 r) consulenze e spese legali 0,00 €
 s) collaudo tecnico-amministrativo 15.000,00 €
 Totale spese rilievi, progettazione, DL, collaudo 353.881,53 €
B.2 Allacciamenti
 t) alla rete di energia elettrica 0,00 €
 u) alla rete telefonica 0,00 €
 v) altri allacciamenti 0,00 €
Totale allacciamenti 0,00 €
B.3 Imprevisti/Accantonamenti/Spese generali 
Imprevisti (max 10%) - IVA inclusa 70.135,11 €
Art.113, d.lgs. 50/2016 (incentivo funzioni tecniche interne
esclusa la quota del 20% per beni strumentali) 35.360,00 €

Oneri di verifica del progetto (art. 26, c. 5, d.lgs. 50/2016) 4.500,00 €
Polizze rischi professionali personale interno per
progettazione (art. 24, c. 4, d.lgs. 50/2016) 0,00 €
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Spese per commissioni giudicatrici (IVA inclusa) 8.000,00 €
Spese per pubblicità e notifiche (ANAC) 2.000,00 €
 Totale Imprevisti, accantonamenti, spese generali 119.995,11 €
B.4 IVA/oneri
IVA su lavori (10%) 211.000,00 €
IVA su manodopera (10%) 0,00 €
IVA su oneri sicurezza (10%) 10.000,00 €
IVA su forniture e servizi (22%) 0,00 €
IVA su indagini (22%) 0,00 €
IVA su spese tecniche e su cassa professionale (22%) 80.968,09 €
IVA su allacciamenti (22%) 0,00 €
Contributo previdenziale (4%) su spese tecniche 14.155,26 €
Arrotondamenti
 Totale IVA/oneri 316.123,36 €
TOTALE GENERALE PROGETTO (Inclusa IVA) 3.000.000,00 €

ATTESO che con il medesimo decreto è stata disposta la prenotazione dell'importo di Euro 3.000.000,00 del "Fondo per lo
Sviluppo e la Coesione 2014-2020 Piano Operativo "Cultura e Turismo" CUP H35C19000280001, sul capitolo 104140
"Programmazione FSC 2014- 2020- Contributi per la riqualificazione e messa in sicurezza di Villa Contarini - Investimenti
fissi lordi e acquisto di terreni (del CIPE 01.05.2016, N.3 - del CIPE 28.02.2018, N.10" art 009, "Beni immobile di valore
culturale, storico ed artistico", P.d.C. U.2.02.01.10.999 "Beni immobile di valore culturale, storico ed artistico n.a.c.", come di
seguito indicato:

Euro 150.000,00 sul bilancio di esercizio 2021;• 
Euro 600.000,00 sul bilancio di esercizio 2022;• 
Euro 2.250.0000,00 sul bilancio di esercizio 2023;• 

VERIFICATO che le risorse destinate a tale intervento risultano iscritte sul capitolo di spesa U/104140 Programmazione FSC
2014- 2020- Contributi per la riqualificazione e messa in sicurezza di Villa Contarini - Investimenti fissi lordi e acquisto di
terreni (del CIPE 01.05.2016, N.3 - del CIPE 28.02.2018, N.10), la cui responsabilità di budget è assegnata alla scrivente
Direzione, correlato al capitolo di entrata E/104180 Assegnazione statale per la programmazione FSC 2014-2020 - Piano
stralcio cultura e turismo Villa Contarini - Investimenti fissi e lordi e acquisto e acquisto di terreni(del CIPE 01.05.2016 ,N.3 -
del CIPE 28.02.2018, n.10) e che l'accertamento in entrata delle risorse iscritte su detto capitolo risulta riconducibile a quanto
previsto al paragrafo 3.6 lettera c) dell'Allegato 4/2 del D.Lgs.118/2011, che prevede che per i trasferimenti "a
rendicontazione" da parte di soggetti che non adottano il medesimo principio della contabilità finanziaria, l'ente beneficiario, a
seguito della formale deliberazione da parte dell'ente erogante dell'assegnazione delle risorse, accerta l'entrata negli esercizi "in
cui l'ente beneficiario stesso prevede di impegnare la spesa cui il trasferimento è destinato (sulla base del crono programma), in
quanto il diritto di riscuotere il contributo (esigibilità) sorge a seguito della realizzazione della spesa, con riferimento alla quale
la rendicontazione è resa";

RILEVATO che con propri decreti n.25 del 25/08/2021 e n.31 del 20/09/2021 è stata approvata la variazione del
cronoprogramma dei lavori e si sono assunte le seguenti scritture contabili al fine di adeguare l'esigibilità delle risorse al nuovo
cronoprogramma:

- maggior spesa di Euro 100.000,00 sulla prenotazione n.6158/2021 del bilancio di esercizio 2021;

- maggiore spesa di Euro 750.000,00 sulla prenotazione n.1189/2022 del bilancio di esercizio 2022;

- minore spesa di Euro 850.000,00 sulla prenotazione n.454/2023 del bilancio di esercizio 2023;

VISTO il Decreto del Direttore della Direzione Gestione del Patrimonio n. 42 del 07/10/2021 con il quale è stata approvata la
proposta di aggiudicazione definitiva non efficace a favore del costituendo R.T.I. tra Area Tecnica S.r.l. (mandataria),
P.IVA:009385602257, Trentino Progetti S.r.l. (mandante), P.IVA: 02166680229, Arch. Federico Candian (mandante), P.IVA:
03729630289 e Arch. Elena Cattarossi (mandante), per un importo di aggiudicazione pari ad Euro 200.328,92, al netto di oneri
previdenziali e assistenziali ed IVA, rinviando l'impegno della spesa per il contratto una volta intervenuta l'efficacia
dell'aggiudicazione in capo allo stesso;

PRESO ATTO che:
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in data 07/10/2021, il suddetto Decreto (unitamente ai Verbali di gara del 13 e 20 Luglio 2021 e del 9, 17, 19 Agosto
2021) sono stati pubblicati sia sulla Piattaforma SINTEL (ove, contestualmente è stata anticipata la comunicazione di
aggiudicazione a tutti i concorrenti), che sul Profilo Committente della Regione del Veneto;

• 

con le note prott. 456351, 456358, 456365, 456372, 456378, 456391, 456394 e 456402 in data 12/10/2021, è stata
trasmessa a tutti i concorrenti la comunicazione di aggiudicazione ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76, co. 5 lett.
a) del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

• 

con nota prot. 493401 del 26/10/2021, il concorrente aggiudicatario ha trasmesso la documentazione necessaria per la
stipula del contratto, comprensiva dell'atto di costituzione del raggruppamento temporaneo di professionisti con
mandato speciale di rappresentanza, a rogito del Notaio Michele Palumbo Notaio in Sedico (BL) Rep.. 47263 del
20/10/2021, Raccolta n. 21857 registrato a Belluno al n. 6006 Serie 1T;

• 

che è trascorso il termine di cui all'art. 32, comma 8 del D.Lgs. n. 50/2016 dispone che "Il contratto [di appalto] non
può ... essere stipulato prima di trentacinque giorni dall'invio dell'ultima delle comunicazioni del provvedimento di
aggiudicazione";

• 

DATO ATTO che le fatture saranno emesse dalla capogruppo mandataria del R.T.I. aggiudicatario, ossia Area Tecnica S.r.l.,
P.IVA:009385602257, la quale provvederà ad incassare le somme dovute, sia in acconto che a saldo, anche per conto delle
mandanti e procederà a seguito dell'incasso, al versamento degli importi di competenza di ciascuno dei componenti il
Raggruppamento Temporaneo così come definito dagli accordi interni tra gli stessi;

PRESO ATTO che, al fine di dare copertura alle spese in argomento, è necessario:

assumere un impegno di spesa di Euro 254.177,34, oneri previdenziali e assistenziali ed IVA inclusa, a favore del
R.T.I. costituito tra Area Tecnica S.r.l. (mandataria), P.IVA:009385602257, Trentino Progetti S.r.l. (mandante),
P.IVA: 02166680229, Arch. Federico Candian (mandante), P.IVA: 03729630289 e Arch. Elena Cattarossi
(mandante), P.IVA: 03472210263, con sede presso la sede legale della mandataria, in Città Mas di Sedico (BL) sul
capitolo 104140 "Programmazione FSC 2014- 2020- Contributi per la riqualificazione e messa in sicurezza di Villa
Contarini - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni (del CIPE 01.05.2016, N.3 - del CIPE 28.02.2018, N.10" art
009, "Beni immobile di valore culturale, storico ed artistico", P.d.C. U.2.02.01.10.999 "Beni immobile di valore
culturale, storico ed artistico n.a.c.", di cui 72.026,36 a valere sulla prenotazione n.6158/2021 del bilancio di esercizio
2021 ed Euro 182.150,98 sulla prenotazione n.1189/2022 del bilancio di esercizio 2022, entrambe assunte con
Decreto del Direttore della Struttura di Progetto Valorizzazione e Dismissione del Patrimonio n.57 del 17/05/2021;

• 

accertare per competenza la somma di Euro 254.177,34 oneri previdenziali e assistenziali ed IVA inclusa a valere
sulle risorse iscritte sul capitolo di entrata n.101480 "Assegnazione statale per la programmazione FSC 2014 - 2020
Piano Stralcio "Cultura e Turismo" Villa Contarini" P.d.C. E.4.02.01.01.001 "Contributi agli investimenti da
Ministeri" con soggetto debitore Ministero della Cultura (codice anagrafica 00.178.017 ) di cui Euro 72.026,36 sul
bilancio di esercizio 2021 ed Euro 182.150,98, con soggetto debitore Ministero della Cultura (codice anagrafica
00.178.017 ), sul bilancio di esercizio 2022;

• 

CONSIDERATO che, la spesa di cui al presente provvedimento trova copertura alle voci f), g), h), i) delle somme a
disposizione della stazione appaltante, del quadro economico sopra riportato;

RITENUTO di rinviare a successivo decreto la rideterminazione del quadro economico a seguito delle rilevazioni contabili
derivanti dal presente provvedimento;

PRESO ATTO che il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. per la gara di
progettazione, è stato individuato nella persona dell'Avv. Enrico Specchio, in qualità di Direttore ad interim della Struttura di
Progetto Valorizzazione e dismissione del patrimonio coadiuvato dall' Arch. Lucio Bottan, con Studio professionale in
Cordignano (TV), Via General Cantore n. 25, C.F.: (omissis) - P.IVA: 04772090264, incaricato, con Decreto del suddetto
Direttore n. 37 del 07/04/2021, del supporto al R.U.P. per la supervisione e coordinamento alla progettazione definitiva ed
esecutiva, per la verifica e validazione dei progetti e per la supervisione e coordinamento della DL e CSE dei lavori di cui
trattasi;

DATO ATTO che il bene su cui si realizza l'investimento è di proprietà regionale ed è identificato dal seguente ID104868 Villa
Contarini - Piazzola sul Brenta (PD);

CONSIDERATO che l'obbligazione di spesa e di entrata sono perfezionate con la stipula del contratto e che le
stesse sono esigibili secondo il seguente piano delle scadenze:

Euro 72.026,36 entro il 31/12/2021;• 
Euro 182.150,98 entro il 31/12/2022;• 
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DATO ATTO che l'obbligazione di cui al presente atto si configura quale debito commerciale;

VISTI il D.P.R. 207/2010 e ss.mm.ii., per le parti non abrogate e il D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

VISTE la Legge 11settembre 2020 n.120 di conversione in legge, con modificazioni, del Decreto-Legge 16 luglio 2020, n. 76,
recante «Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitali» (Decreto Semplificazioni) e la Legge 29 Luglio 2021 n.
108 di conversione in legge con modificazioni del Decreto-Legge 31 maggio 2021 n. 77 recante "Governance del Piano
nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure", anche comunemente detto "Decreto Semplificazioni bis";

VISTO il D.Lgs. 22 gennaio 2004, n. 42 "Codice dei beni culturali e del paesaggio";

VISTO il D.Lgs. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali /e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

VISTO il D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni";

VISTO il Decreto del Ministro della Giustizia 17 giugno 2016 "Approvazione delle Tabelle dei corrispettivi commisurati a
livello qualitativo delle prestazioni di progettazione adottato ai sensi dell'art. 24, comma 8 del Codice";

VISTO il D.M. 07/03/2018 n. 49 (Regolamento recante:«Approvazione delle linee guida sulle modalita¿ di svolgimento delle
funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell'esecuzione»);

VISTE la L.R. 39/2001 e la L.R. 54/2012, come modificata dalla L.R. 14/2016;

VISTA la L.R. 29.12.2020, n. 39 "Collegato alla legge di stabilità regionale 2021";

VISTA la L.R. 29.12.2020, n. 40 "Legge di stabilità regionale 2021";

VISTA la D.G.R. n. 1839 del 29/12/2020 che approva il documento tecnico di accompagnamento del Bilancio di previsione
2021-2023 e successive variazioni;

VISTO il Decreto n. 1 del 08/01/2021 del Segretario Generale della Programmazione di approvazione del Bilancio finanziario
gestionale 2021-2023 e successive variazioni;

VISTA la D.G.R. n. 30 del 19/01/2021 "Direttive per la gestione del Bilancio di Previsione 2021-2023";

VISTA la L.R. 29.12.2020, n. 41 "Bilancio di previsione 2021-2023";

VISTA la D.G.R. n. 515 del 28/04/2020, recante "Approvazione dello schema di Accordo operativo regolante i rapporti con
l'Autorità di Gestione del Piano Operativo "Cultura e Turismo" per l'attuazione di interventi finanziati con Delibere CIPE nn.
3/2016 e 10/2018 presso Villa Contarini a Piazzola sul Brenta (Pd) CUP H35C19000280001";

VISTO l'Accordo operativo regolante i rapporti con l'Autorità di Gestione del Piano Operativo "Cultura e Turismo" per
l'attuazione di interventi finanziati con Delibere CIPE nn. 3/2016 e 10/2018 presso Villa Contarini a Piazzola sul Brenta (Pd)
CUP H35C19000280001" stipulato in data 25/05/2021;

VISTA la D.G.R. n. 847 del 22/06/2021 "Adempimenti connessi all'avvio della XI legislatura e preordinati alla definizione
dell'articolazione amministrativa della Giunta regionale: Conferimento dell'incarico di Direttore della Direzione Gestione del
Patrimonio incardinata nell'ambito dell'Area Infrastrutture, Trasporti, Lavori Pubblici, Demanio ai sensi dell'art. 12 della
Legge regionale n. 54/2012 e s.m.i.";

VISTA la D.G.R.n.1262 del 21/9/2021 "Adempimenti connessi all'avvio della XI legislatura e preordinati alla definizione
dell'articolazione amministrativa della Giunta regionale: assestamento delle misure organizzative conseguenti all'adozione
della DGR n. 571 del 4/5/2021, della DGR n. 715 del 8/06/2021 e della DGR n. 824 del 22/06/2021";

VISTO il Decreto del Direttore della Direzione Bilancio e Ragioneria n. 102 del 28/06/2021;

VISTO il Programma Triennale dei lavori pubblici per il periodo 2021-2023 ed Elenco Annuale dei lavori pubblici 2021 -
2022, approvato con D.G.R. n. 243/2021;
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VISTI il Decreto del Direttore ad interim della Struttura di Progetto Valorizzazione e dismissione del patrimonio n. 57 del
17/05/2021 ed i Decreti del Direttore delle Direzione Gestione del Patrimonio n. 5 del 12/07/2021, n. 25 del 25/08/2021, n.31
del 20/09/2021 e n. 42 del 07/10/2021;

VISTE le Linee guida ANAC n. 1 di attuazione del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recanti "Indirizzi generali
sull'affidamento dei servizi attinenti all'architettura e all'ingegneria";

ATTESTATA l'avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e
regionale;

VISTA la documentazione agli atti;

decreta

di dare atto che le premesse formano parte integrante del presente provvedimento, che l'obbligazione si è
giuridicamente perfezionata con la stipula del contratto;

1. 

di prendere atto che con propri Decreti n. 25 del 25/08/2021 e n.31 del 20/09/2021 è stata approvata la variazione del
cronoprogramma dei lavori;

2. 

di attestare l'intervenuta efficacia dell'aggiudicazione definitiva dell'appalto dei servizi tecnici esterni di progettazione
definitiva ed esecutiva, direzione lavori e coordinamento della sicurezza, sia in fase di progettazione che di
esecuzione, relativi ai lavori di "Riqualificazione e messa in sicurezza di Villa Contarini - Fondazione G.E. Ghirardi",
da realizzarsi presso il Complesso monumentale di "Villa Contarini" in Piazzola sul Brenta (PD), a favore del R.T.I.
costituito tra Area Tecnica S.r.l. (mandataria), P.IVA:009385602257, Trentino Progetti S.r.l. (mandante), P.IVA:
02166680229, Arch. Federico Candian (mandante), P.IVA: 03729630289 e Arch. Elena Cattarossi (mandante),
P.IVA: 03472210263, con sede presso la sede legale della mandataria, in Città Mas di Sedico (BL), per un importo di
aggiudicazione pari a Euro 200.328,92, di Euro 8.013,16 per oneri previdenziali e assistenziali ed Euro 45.835,26 per
IVA al 22% ;

3. 

di dare atto che le obbligazioni di spesa e di entrata sono esigibili secondo il seguente piano delle scadenze:4. 

Euro 72.026,36 entro il 31/12/2021;

Euro 182.150,98 entro il 31/12/2022;

di impegnare l'importo di Euro 254.177,34, oneri previdenziali e assistenziali ed IVA inclusa, a favore del R.T.I.
costituito tra Area Tecnica S.r.l. (mandataria), P.IVA:009385602257, Trentino Progetti S.r.l. (mandante), P.IVA:
02166680229, Arch. Federico Candian (mandante), P.IVA: 03729630289 e Arch. Elena Cattarossi (mandante),
P.IVA: 03472210263, con sede presso la sede legale della mandataria, in Città Mas di Sedico (BL) sul capitolo
104140 "Programmazione FSC 2014- 2020- Contributi per la riqualificazione e messa in sicurezza di Villa Contarini
- Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni (del CIPE 01.05.2016, N.3 - del CIPE 28.02.2018, N.10" art 009, "Beni
immobile di valore culturale, storico ed artistico", P.d.C. U.2.02.01.10.999 "Beni immobile di valore culturale, storico
ed artistico n.a.c.", CUI: L80007580279202000023, CUP: H35C19000280001, CIG: 8750041A40, a valere sulle
risorse prenotate con Decreto del Direttore della Struttura di Progetto Valorizzazione e Dismissione del Patrimonio
n.57 del 17/05/2021, come di seguito indicato:

5. 

- Euro 72.026,36 a valere sulla prenotazione n.6158/2021;

- Euro 182.150,98 a valere sulla prenotazione n.1189/2022;

di dare atto che l'obbligazione di spesa trova copertura alle voci f), g), h), i) delle somme a disposizione della stazione
appaltante, del Quadro economico dei lavori "Riqualificazione e messa in sicurezza di Villa Contarini - Fondazione
G.E. Ghirardi", da realizzarsi presso il Complesso monumentale di "Villa Contarini" in Piazzola sul Brenta (PD)";

6. 

di procedere, per le motivazioni indicate nelle premesse, all'accertamento per competenza della somma di Euro
254.177,34 oneri previdenziali e assistenziali ed IVA inclusa, a valere sulle risorse iscritte sul capitolo di entrata
n.101480 "Assegnazione statale per la programmazione FSC 2014 - 2020 Piano Stralcio "Cultura e Turismo" Villa
Contarini" P.d.C. E.4.02.01.01.001 "Contributi agli investimenti da Ministeri", con soggetto debitore Ministero della
Cultura (codice anagrafica 00.178.017 ) come di seguito indicato:

7. 

- Euro 72.026,36 sul bilancio di esercizio 2021

- Euro 182.150,98 sul bilancio di esercizio 2022;
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di attestare che l'obbligazione di spesa di cui si dispone l'impegno trova copertura finanziaria con l'accertamento di
entrata disposto al precedente punto;

8. 

di dare atto che l'obbligazione di spesa ha la natura di debito commerciale;9. 
di provvedere alla liquidazione ed al pagamento del suddetto servizio, su presentazione di fatture a norma di legge,
previo accertamento e verifica della regolare esecuzione degli stessi, secondo quanto previsto dal contratto d'appalto;

10. 

di dare atto che alla liquidazione della spesa si procederà ai sensi dell'art. 44 e seguenti della L.R. n. 39/2001;11. 
di dare atto che le fatture saranno emesse dalla capogruppo mandataria del R.T.I. aggiudicatario, ossia Area Tecnica
S.r.l., P.IVA:009385602257, la quale provvederà ad incassare le somme dovute, sia in acconto che a saldo, anche per
conto delle mandanti e procederà a seguito dell'incasso, al versamento degli importi di competenza di ciascuno dei
componenti il Raggruppamento Temporaneo così come definito dagli accordi interni tra gli stessi;

12. 

di rinviare a successivo decreto la rideterminazione del quadro economico a seguito delle rilevazioni contabili
derivanti dal presente provvedimento;

13. 

di dare atto che la copertura finanziaria risulta completa fino al V livello del piano dei conti;14. 
di dare atto che la spesa in argomento rientra nell'obiettivo SFERE 01.06.01 "Valorizzazione complessi monumentali"
assegnato alla presente Struttura;

15. 

di attestare che l'intervento è inserito nel Programma Triennale 2021-2023 dei Lavori Pubblici di competenza
regionale di cui alla DGR n. 243/2021, CUI: L80007580279202000023;

16. 

di dare atto che il bene su cui si realizza l'investimento è di proprietà regionale ed è identificato dal seguente
ID104868 Villa Contarini - Piazzola sul Brenta (PD);

17. 

di dare atto che il programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza
pubblica;

18. 

di attestare la regolarità amministrativa del provvedimento;19. 
di trasmettere il presente decreto alla Direzione Bilancio e Ragioneria per il visto di regolarità contabile, al fine del
perfezionamento e dell'efficacia;

20. 

di procedere con la pubblicazione dell'avviso di aggiudicazione sulla G.U.U.E. e sulla G.U.R.I. oltre che sulla Stampa;21. 
di pubblicare il presente atto sul Profilo Committente della Regione del Veneto, www.regione.veneto.it, all'interno del
link "Bandi, Avvisi e Concorsi", ai sensi dell'art. 29, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

22. 

di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi del combinato disposto degli artt. 23 e
37 del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33;

23. 

di pubblicare integralmente il presente atto nel Bollettino ufficiale della Regione, omettendo gli allegati.24. 

Annalisa Nacchi

Allegati (omissis)
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(Codice interno: 470230)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE GESTIONE DEL PATRIMONIO n. 18 del 14 febbraio 2022
Valorizzazione del compendio termale di Recoaro Terme (Vi). Approvazione dell'Avviso pubblico per

l'aggiudicazione della concessione di valorizzazione degli immobili presso l'area denominata "Fonti Centrali" del
compendio termale ed idropinico di Recoaro Terme (Vi) - Lotto 1 - e per il conferimento della concessione di acqua
termale denominata RECOARO I. Art. 3-bis, D.L. 351/2001, convertito con L.410/2001, art. 58, D.L. 112/2008
convertito con L. 133/2008 - L.R. 40/1989.
[Appalti]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento si approva l'Avviso pubblico con i relativi allegati per l'aggiudicazione della concessione di
valorizzazione degli immobili presso l'area denominata "Fonti Centrali" del compendio termale ed idropinico di Recoaro
Terme (VI) - Lotto 1- e per il conferimento della concessione di acqua termale denominata "RECOARO I".

Il Direttore

PREMESSO che:

il compendio termale di Recoaro Terme è di proprietà regionale e nel corso degli anni precedenti l'Amministrazione
regionale ha avviato un percorso di sviluppo finalizzato alla sua valorizzazione e riqualificazione nel suo complesso,
che non può prescindere da un programma di investimenti di lungo periodo, seppur con difficoltà in quanto il
compendio regionale in argomento essendo per sua natura un bene patrimoniale e demaniale allo stesso tempo
convergono molteplici procedimenti diretti ed indiretti dovuti alla sua complessa gestione;

• 

sugli immobili comprendenti il citato compendio termale è stata condotta la verifica di interesse culturale ai sensi del
D. lgs. n. 42/2004, la quale si è conclusa in data 09 febbraio 2022 come da nota prot. 961/P del 10.02.2022 da parte
del Ministero della Cultura - Commissione regionale per il patrimonio culturale del Veneto - che dichiara il
"Compendio Fonti Centrali" sito nel Comune di Recoaro Terme (VI), come meglio individuato e descritto negli
allegati estratto di mappa e relazione dell'interesse culturale, presenta l'interesse culturale di cui al combinato
disposto degli artt. 10 c. 1, e 12 del D.lgs. n. 42/2004 e rimane quindi sottoposto a tutte le disposizioni di tutela
contenute nel citato decreto, Allegato I", assunta a protocollo regionale al numero 63397 del 11.02.2022;

• 

il citato cespite immobiliare è inserito nell'Allegato A1 della D.G.R. n. 787 del 22.06.2021 "Aggiornamento Piano di
valorizzazione e/o alienazione del patrimonio immobiliare L.R. 7/2011, art. 16. Deliberazione /CR n. 37 del
11.05.2011", quale bene patrimoniale regionale per il quale è stato avviato il processo di valorizzazione;

• 

è interesse regionale avviare un nuova procedura di evidenza pubblica volta all'individuazione di un operatore
economico che presenterà un progetto di riqualificazione e gestione dello stabilimento termale, nonché la sua rimessa
in funzione conferendo la concessione di valorizzazione degli immobili presso l'area denominata "Fonti Centrali" del
compendio termale ed idropinico di Recoaro Terme (VI) ai sensi dell'art. 3-bis, D.L. 351/2001, convertito con L.
410/2001, art. 58, D.L. 112/2008 convertito con L.133/2008, unitamente alla concessione di acqua termale
denominata "RECOARO I", nel rispetto dei requisiti richiesti e previsti dalla L.R. 40/1989 in materia di acque
minerali e termali;

• 

trattandosi di un bene appartenente al demanio culturale, la predetta concessione di valorizzazione degli immobili in
argomento, unitamente al conferimento della concessione mineraria è pertanto subordinata all'autorizzazione del
Ministero della Cultura ai sensi degli artt. 55 e 57 bis del D.lgs. n. 42/2004;

• 

la Direzione Gestione del Patrimonio e la Direzione Difesa del Suolo e della Costa a seguito di incontri e di scambio
di corrispondenza tra gli uffici competenti, hanno elaborato un Avviso pubblico per l'affidamento delle concessioni in
oggetto, sulla base di una procedura concordata e del testo condiviso;

• 

VISTO che l'iter della procedura per l'affidamento della concessione di valorizzazione della porzione del compendio termale ed
idropinico e della concessione di acqua termale denominata "RECOARO I" sarà gestita dalla Direzione Gestione del
Patrimonio e la Direzione Difesa del Suolo e della Costa;

CONSIDERATO che con nota prot. n. 66437 del 14.02.2022 la Direzione Difesa del Suolo e della Costa, competente al
rilascio della concessione di acqua termale denominata "RECOARO I", ha riscontrato la nota prot. n. 63963 del 11.02.2022
della Direzione Gestione del Patrimonio per l'avvio del procedimento di evidenza pubblica riguardante il compendio termale ed
idropinico di Recoaro Terme, di proprietà regionale, esprimendo per gli aspetti di sua competenza il nulla osta sul presente
provvedimento e relativi allegati che, con lo stesso vengono approvati, per formarne parte integrante e sostanziale;

CONSIDERATO che gli immobili oggetto di evidenza pubblica non sono allacciati alla rete pubblica dell'acquedotto esistente,
la Direzione Gestione del Patrimonio ha avviato la richiesta con il gestore della rete idrica VIACQUA Spa, con sede in
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Vicenza, Via dell'Industria n. 23, di nuovo allacciamento per attivazione fornitura acqua per il compendio termale ed
idropinico di Recoaro Terme. All' art. 2, Allegato A - Avviso - è previsto che il nuovo concessionario si dovrà far carico, a
proprie spese, dei lavori di allacciamento di cui sopra, comprese le relative autorizzazioni, al fine di dotare gli immobili di
utenze autonome; 

CONSIDERATO che:

l'Avviso pubblico predisposto indica il Direttore, di cui al presente decreto, quale responsabile del procedimento e
prevede che la Commissione per la valutazione delle proposte sia composta da dipendenti della Direzione Gestione
del Patrimonio, della Direzione Difesa del Suolo e della Costa e di altre Direzioni regionali, come specificato
nell'Allegato A, opportunatamente incaricati;

• 

nell'Allegato A - Avviso pubblico - di cui al presente decreto, è prevista la compartecipazione della Regione del
Veneto alla spesa sostenuta dal nuovo Concessionario per un importo massimo di Euro 300.000,00, comprensivo di
IVA ed ogni altro onere incluso. Tale somma sarà erogata per progettazione e direzione lavori, i lavori e oneri di
sicurezza ed altri interventi di cui all'art. 4 e seguenti del citato Allegato A - Avviso pubblico-, a fronte degli interventi
sul compendio immobiliare, che l 'operatore economico intende realizzare per la sua valorizzazione e
rifunzionalizzazione per un valore minimo che non potrà essere inferiore a Euro 1.000.000,00, oltre IVA ed ogni altro
onere escluso, così come previsto nel citato bando di gara; 

• 

VISTA la nota prot. n. 55453 del 07.02.2022 con la quale la Direzione Gestione del Patrimonio ha chiesto alla Direzione
Lavori Pubblici ed Edilizia di inserire l'intervento nella Programmazione triennale 2022-2024 dei Lavori Pubblici e relativo
Elenco annuale avente ad oggetto "Concessione di valorizzazione di immobili presso l'area denominata "Fonti Centrali" del
compendio termale ed idropinico di Recoaro Terme e contestuale concessione termale denominata "Recoaro I";

CONSIDERATO inoltre che ai sensi della L.R 40/1989 e delle DGR 994/2014 e DGR 1827/2014, qualora vi siano domande di
partecipazione in concorrenza alla gara in oggetto, si procederà alla valutazione del parere che verrà espresso dalla
Commissione Tecnica Regionale per le attività Estrattive - C.T.R.A.E.;

RITENUTO di dover procedere alla approvazione di un Avviso pubblico per il conferimento della concessione di acqua
termale denominata "RECOARO I" e per l'aggiudicazione della concessione di valorizzazione di immobili presso l'area
denominata "Fonti Centrali" del compendio termale ed idropinico di Recoaro Terme;

DATO ATTO, pertanto, che l'aggiudicazione della concessione di acqua termale così come della concessione di valorizzazione
degli immobili è subordinata all'autorizzazione del Ministero della Cultura ai sensi degli artt. 55 e 57 bis del D.lgs. n. 42/2004.
Nel caso in cui, entro il termine indicato nell'Allegato A -Avviso pubblico - per la presentazione delle domande, tale
autorizzazione ministeriale non sia stata acquisita, l'amministrazione aggiudicatrice si riserva di non procedere
all'aggiudicazione delle concessioni in oggetto ovvero di differire il citato termine di presentazione delle istanze di
partecipazione al presente Avviso. Il termine di differimento sarà eventualmente pubblicato entro e non oltre il 15.03.2022 sul
sito istituzionale alla Sezione "Bandi, Avvisi e Concorsi". Inoltre l'aggiudicazione definitiva della concessione mineraria in
argomento dovrà essere in ogni caso disposta con un'ulteriore specifico provvedimento del Direttore della Direzione Difesa del
Suolo e della Costa così come previsto dalla L.R. 40/1989;

VISTO che entrambe le concessioni di cui al presente Avviso pubblico sono reciprocamente condizionate al loro rilascio al
medesimo soggetto giuridico avente le caratteristiche ed i requisiti, nonché oneri ed impegni, specificati nel bando di gara, con
i relativi allegati, che con il presente decreto si procede ad approvare;

VISTI e ritenuti meritevoli di approvazione nei termini sopraindicati l'Avviso pubblico "Allegato A" e i relativi sub-allegati:
A1 - Individuazione della concessione di acqua termale denominata "RECOARO I"; A2 - Domanda di partecipazione
all'Avviso; B - Capitolato speciale d'oneri per la concessione di valorizzazione; C - Planimetria generale ambito Lotto 1; C1 -
Planimetria fabbricato ambito sub n. 6d - magazzino e bagni; C2 - Planimetria fabbricato ambito sub n. 6e - Fonte Amara,
Fonte Lorgna, Fonte Nuova e stabilimento balneoterapico; C3 - Planimetria fabbricato ambito sub n. 6f - Fonte Lelia, Fonte
Lelia Nuova, centro sanitario con uffici ed ex lavanderia; C4 - Planimetria fabbricato ambito sub n. 6c - Reception; C5  -
Planimetria spazi scoperti di pertinenza dei sub n.6c, sub n.6d, sub n.6e e sub n. 6f; D - Relazione descrittiva dei fabbricati
presso l'area denominata "Fonti Centrali" del compendio termale ed idropinico di Recoaro Terme (VI); E - Disciplinare per il
conferimento della concessione di acqua termale denominata "RECOARO I"; F - Dichiarazione d'offerta economica; G -
Schema di concessione di valorizzazione degli immobili presso l'area denominata "Fonti Centrali" del compendio termale ed
idropinico di Recoaro Terme (VI); H - Disciplinare di concessione di acqua denominata "RECOARO I"; I - Ministero della
Cultura - Commissione regionale per il patrimonio culturale del Veneto - Dichiarazione di interesse culturale di cui al
combinato disposto degli artt. 10 c.1, e 12 del D.lgs n. 42/2004, nota prot. n. 961-P, del 09.02.2022; 

VISTO l'art. 3-bis del Decreto-legge 25 settembre 2001, n. 351 "Disposizioni urgenti in materia di privatizzazione e
valorizzazione del patrimonio immobiliare pubblico e di sviluppo dei fondi comuni di investimento immobiliare" convertito,
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con modificazioni, dalla Legge 23 novembre 2001, n. 410;

VISTO l'art. 58 " Ricognizione e valorizzazione del patrimonio immobiliare di regioni, comuni ed altri enti locali" del D.L.
112/2008 convertito con L.133/2008 "Conversione in legge, con modificazioni, del Decreto - Legge 25 giugno 2008, n. 112,
recante disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, la stabilizzazione della finanza
pubblica e la perequazione tributaria";

VISTO il D.Lgs. 22.01.2004, n. 42 "Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi dell'art. 10 della Legge 6 luglio 2002, n.
137";

VISTO il D.Lgs. 23.06.2011, n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2, L. 05.05.2009, n. 42";

VISTO il D.Lgs. 18.04.2016, n. 50 "Nuovo Codice dei contratti pubblici" coordinato con il correttivo appalti D.Lgs. 56/2017;

VISTA la L.R. 10.10.1989, n. 40 "Disciplina della ricerca, coltivazione e utilizzo delle acque minerali e termali";

VISTA la L.R. 29.11.2001, n. 39 "Ordinamento del bilancio e della contabilità della Regione";

VISTA la L.R. 31.12.2012, n. 54, "Legge regionale per l'ordinamento e le attribuzioni delle strutture della Giunta regionale in
attuazione della legge regionale statutaria n. 1/2012, Statuto del Veneto";

VISTA la L.R. 20.12.2021, n. 36 "Bilancio di previsione 2022-2024";

VISTA la D.G.R. 994 del 17.06.2014 "Permessi di ricerca, rilascio e rinnovo delle concessioni minerarie per l'utilizzo delle
acque minerali e termali. L.R. 40/1989. Precisazioni."

VISTA la D.G.R. 1827 del 06.10.2014 "Permessi di ricerca, rilascio e rinnovo delle concessioni minerarie per l'utilizzo delle
acque minerali e termali. L.R. 40/1989. Ulteriori precisazioni."

VISTA la D.G.R. n. 787 del 22.06.2021 "Aggiornamento Piano di valorizzazione e/o alienazione del patrimonio immobiliare
L.R. 7/201, art. 16. Deliberazione /CR n. 37 del 11.05.2011."

VISTA la D.G.R. n. 1821 del 23.12.2021 "Approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
2022-2024"

VISTA la D.G.R. n. 42 del 25.01.2022 "Direttive per la gestione del bilancio di previsione 2022-2024";

VISTO il Decreto n. 19 del 28.12.2021 del Segretario Generale della Programmazione "Bilancio Finanziario Gestionale
2022-2024"

VISTA la documentazione agli atti;

decreta

di dare atto che le premesse e tutti gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;1. 

di approvare l'Avviso pubblico per l'aggiudicazione della concessione di valorizzazione degli immobili presso l'area
denominata "Fonti Centrali" del compendio termale ed idropinico di Recoaro Terme (VI) - Lotto 1 - e per il
conferimento della concessione di acqua termale denominata "RECOARO I" (Allegato A) e i relativi allegati come di
seguito riportati:

2. 

Allegato A1 - Individuazione della concessione di acqua termale denominata "RECOARO
I";

Allegato A2 - Domanda di partecipazione all'Avviso;

Allegato B - Capitolato speciale d'oneri per la concessione di valorizzazione;

Allegato C  - Planimetria generale ambito Lotto 1;

Allegato C1 - Planimetria fabbricato ambito sub n. 6d - magazzino e bagni;
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Allegato C2 - Planimetria fabbricato ambito sub n. 6e - Fonte Amara, Fonte Lorgna, Fonte
Nuova e stabilimento balneoterapico;

Allegato C3 - Planimetria fabbricato ambito sub n. 6f - Fonte Lelia, Fonte Lelia Nuova,
centro sanitario con uffici ed ex lavanderia; 

Allegato C4 - Planimetria fabbricato ambito sub n. 6c - Reception;

Allegato C5  - Planimetria spazi scoperti di pertinenza dei sub n. 6c, sub n. 6d, sub n.6e e
sub n. 6f;

Allegato D - Relazione descrittiva dei fabbricati presso l'area denominata "Fonti Centrali"
del compendio termale ed idropinico di Recoaro Terme (VI);

Allegato E - Disciplinare per il conferimento della concessione di acqua termale
denominata "RECOARO I"; 

Allegato F - Dichiarazione d'offerta economica;

Allegato G -- Schema di concessione di valorizzazione degli immobili presso l'area
denominata "Fonti Centrali" del compendio termale ed idropinico di Recoaro Terme (VI);

Allegato H - Disciplinare di concessione di acqua termale denominata "RECOARO I"; 

Allegato I - Ministero della Cultura - Commissione regionale per il patrimonio culturale
del Veneto - Dichiarazione di interesse culturale di cui al combinato disposto degli artt. 10
c.1, e 12 del D.lgs n. 42/2004, nota prot. n. 961-P, del 09.02.2022; 

di dare pubblicità all'Avviso pubblico e ai relativi allegati mediante pubblicazione sul BUR, sul sito istituzionale alla
Sezione "Bandi, Avvisi e Concorsi" e sull'Albo Pretorio del Comune di Recoaro Terme (VI);

3. 

di pubblicare integralmente il presente provvedimento e l'Avviso pubblico (Allegato A), omettendo i relativi allegati
(Allegato A1, A2, B, C, C1, C2, C3, C4, C5, D, E, F, G, H e I ) sul Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.

4. 

Annalisa Nacchi

(L'allegato avviso è pubblicato in parte terza del presente Bollettino, ndr)

(Allegati A1, A2, B, C, C1, C2, C3, C4, C5, D, E, F, G, H e I: omissis)
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(Codice interno: 470280)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE GESTIONE DEL PATRIMONIO n. 19 del 15 febbraio 2022
Approvazione dello schema per il rinnovo della concessione amministrativa gratuita da sottoscrivere con la

Provincia di Belluno per l'utilizzo da parte della Regione del Veneto di una porzione di immobile della sede provinciale
sita in Belluno, già destinata ad uffici per l'esercizio delle funzioni non fondamentali in materia di programmazione e
gestione faunistica-venatoria ed ittica, riallocate in capo alla Regione con le leggi regionali nn. 30/2016, 30/2018,
45/2017.
[Demanio e patrimonio]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si approva lo schema d'atto che rinnova la concessione d'uso gratuito a favore della Regione Veneto
dei locali adibiti ad ufficio già concessi dalla Provincia di Belluno con atto rep. regionale n. 37058/2020 per l'esercizio delle
funzioni non fondamentali in materia di programmazione e gestione faunistica-venatoria ed ittica (caccia pesca) riallocate in
capo alla Regione con le leggi regionali nn. 30/2016, 30/2018, 45/2017, per la durata di tre anni e con rimborso degli oneri
accessori ed in esecuzione della DGR 1997 del 21.12.2018 e DGR 1079 del 30.07.2019.

Il Direttore

PREMESSO che:

con L.R. 30/2016, sono state riallocate in capo alla Regione una serie di funzioni non fondamentali, già conferite alle
Province ed alla Città Metropolitana di Venezia - quali caccia e pesca, turismo, agriturismo, economia e sviluppo
montano, energia, industria, artigianato e commercio, sociale, mercato del lavoro, difesa del suolo, lavori pubblici (art.
1, comma 1), nonché le funzioni di vigilanza connesse (art. 6);

• 

in particolare, in materia di turismo e di agriturismo, la DGR 830/2018 ha delineato il nuovo modello organizzativo
per l'esercizio delle funzioni non fondamentali delle Province e della Città metropolitana di Venezia riallocate in capo
alla Regione, in attuazione di quanto previsto dalla L.R. 30/2016 e dalla L.R. 45/2017 e s.m.i.;

• 

con DGR 1939 del 21.12.2018 è stata autorizzata la stipula di atti di concessione in uso gratuito per l'utilizzo di locali
e beni mobili di proprietà delle Province da destinare alle funzioni riallocate in capo alla Regione;

• 

per le funzioni riallocate in capo alla Regione in materia di Turismo e Agriturismo è stata attuata una soluzione
logistica presso le sedi delle Camere di Commercio del Veneto, sottoscrivendo i relativi contratti di comodato d'uso
gratuito dei locali utilizzati;

• 

con DGR n. 1079 del 30.07.2019 con oggetto "Funzioni non fondamentali - in materia di programmazione e gestione
faunistico-venatoria ed ittica ed in materia di agricoltura - delle Province e della Città metropolitana di Venezia
riallocate in capo alla Regione. Attuazione della legge regionale 29 dicembre 2016, n. 30 "Collegato alla legge di
stabilità regionale 2017" e della legge regionale 7 agosto 2018, n. 30 "Riordino delle funzioni provinciali in materia di
caccia e pesca in attuazione della legge regionale 30 dicembre 2016, n. 30, nonché conferimento di funzioni alla
Provincia di Belluno ai sensi della legge regionale 8 agosto 2014, n. 25. Definizione del modello organizzativo", sono
state delineate le fasi transitorie e definitive per l'attuazione del trasferimento di funzioni in capo alla Regione;

• 

in seguito alla raggiunta intesa con la Provincia di Belluno, la SDP Valorizzazione e dismissione del patrimonio ha
adottato il Decreto n. 6 del 9.01.2020 che approva lo schema di concessione dei locali uso ufficio, afferenti al
patrimonio provinciale, ubicati in via S. Andrea, civ. 5 porzioni dell'immobile site al piano terra del Palazzo "Piloni" e
al terzo piano della palazzina Pagani e del Palazzo del Provveditorato a Belluno, per l'esercizio delle predette funzioni
regionali. Analogamente la Provincia di Belluno ha autorizzato la concessione in uso gratuito con atto del Presidente
della Provincia di Belluno n. 51 del 14.04.2020;

• 

successivamente, con atto acquisito al Rep. regionale n. 37058/2020 sottoscritto digitalmente in data 15.06.2020 dal
rappresentante della Provincia di Belluno e in data 09.07.2020 dal rappresentante della Regione Veneto, si addiveniva
alla stipula della concessione amministrativa gratuita immobiliare e mobiliare in argomento per la durata di un anno,
con scadenza 30.09.2020;

• 

in seguito alla nota regionale prot n. 284919 del 17.07.2020 che ha richiesto la proroga di un anno della concessione
d'uso dei locali, fino al 30.09.2021, la provincia di Belluno ha adottato la nota prot n. U.0023086.22-09-2020,
acquisita in data 22/09/2020 al protocollo reg. n. 390052, comunicando alla Regione Veneto di accogliere detta
richiesta ai sensi dell'art. 4 della concessione;

• 

la scrivente Direzione Gestione del Patrimonio, succeduta alla soppressa SDP Valorizzazione e dismissione del
patrimonio, è competente per la gestione degli immobili utilizzati quali sedi degli uffici operativi della Giunta
Regionale, con particolare riferimento ai contratti di locazione, comodato e concessione;

• 

DATO ATTO che con note reg. n. 67619 del 12.02.2020 della SDP Valorizzazione e dismissione del patrimonio e n. 507446
del 4.11.2021 della Direzione Gestione del patrimonio è stata espressa l'esigenza di rinnovare la concessione in questione
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proponendo una durata di utilizzo dei locali di tre anni, anziché di un anno come stabilito con l'atto Rep. 37058/2020. La
Provincia di Belluno, nella persona del Dirigente del Settore Patrimonio e Viabilità, esprimeva la propria disponibilità al
rinnovo del contratto con comunicazione prot.n. bl.AOO 01.REGISTRO UFFICIALE.U.0010529.03-05-2021, acquisita al prot
reg. n. 208828 del 06/05/2021. In tale sede la Provincia di Belluno ha inoltre confermato, in relazione al rimborso degli oneri
accessori a carico della Regione, i costi già quantificati con la precedente comunicazione prot. n. 8998 del 17.04.2020 acquisita
al prot. reg. n. 159443 nella medesima data;

DATO ATTO che con nota prot. n. 34387 del 24.12.2022, acquisita in data 28.12.2021 al protocollo regionale n. 604160, la
Provincia di Belluno ha trasmesso il disposto del Presidente n. 190 del 30.11.2021 che concede l'uso gratuito a favore della
Regione Veneto degli uffici di caccia e pesca presso l'immobile provinciale riscontrando le esigenze esplicitate dalle strutture
regionali con le note sopra richiamate, approvando il relativo schema d'atto;

CONSIDERATO che lo schema d'atto proposto conferma nella sostanza le disposizioni che hanno disciplinato l'uso gratuito
dei beni immobili e mobili di proprietà della provincia di Belluno per l'esercizio delle funzioni regionali in materia di gestione
faunistico-venatoria e ittica accogliendo, rispetto a quanto già concesso con l'atto Rep. 37058/2020, la richiesta regionale di un
maggior termine di durata della concessione stabilito in anni 3 anni (scadenza 30.09.2024) rinnovabile di un ulteriore anno
(fino al 30.09.2025). Viene inoltre conferma la natura non onerosa della concessione in oggetto, prevedendo il solo rimborso
degli oneri di gestione e manutenzione dei locali, a far data dall' 1.10.2021, secondo le modalità riportate nello schema d'atto;

RITENUTO di dare seguito all'approvazione dello schema d'atto di concessione gratuita, già condiviso e approvato dalla
Provincia di Belluno e rispetto al quale vengono apportate alcune modifiche non sostanziali, secondo quanto riportato
nell'allegato A al presente atto, di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

VISTE le DGR n. 571/2021, DGR 715/2021 e DGR 824/2021 che ha definito la nuova articolazione amministrativa regionale
ed ha istituito, con effetto dal 01.07.2021, la Direzione Gestione del Patrimonio con la soppressione della SDP Valorizzazione
e dismissione del patrimonio;

VISTA la DGR n. 847 del 22.06.2021;

VISTE le LL.RR. n. 39/2001, n. 1/2011 e n. 54/2012;

VISTO il D. Lgs. 23.06.2011, n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2, L. 05.05.2009, n. 42";

VISTA la L.R. 29.12.2020, n. 39 "Collegato alla legge di stabilità regionale 2021";

VISTA la L.R. 29.12.2020, n. 40 "Legge di stabilità regionale 2021";

VISTA la L.R. 29.12.2020, n. 41 "Bilancio di previsione 2021-2023";

VISTA la DGR n. 1839 del 29.12.2020 che approva il documento tecnico di accompagnamento del Bilancio di previsione
2021-2023 e successive variazioni;

VISTA la DGR n. 30 del 19.01.2021 "Direttive per la gestione del bilancio di previsione 2021-2023";

VISTO il Decreto n. 1 del 08.01.2021 del Segretario Generale della Programmazione di approvazione del Bilancio finanziario
gestionale 2021-2023 e successive variazioni;

VISTA la documentazione agli atti;

ATTESTATA l'avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e
regionale.

decreta

di considerare le premesse come parte integrante del presente atto;1. 
di approvare lo schema d'atto che rinnova la concessione d'uso dei locali per anni tre presso l'immobile della Provincia
di Belluno siti via S. Andrea, civ. 5 ubicati al piano terra del Palazzo "Piloni" e al terzo piano della palazzina Pagani e
del Palazzo del Provveditorato a Belluno, già messi a disposizione a titolo gratuito con atto Rep. regionale n.
37058/2020, da destinare all'esercizio delle funzioni non fondamentali in materia di programmazione e gestione
faunistica-venatoria ed ittica, riallocate in capo alla Regione, come riportato nell'allegato A al presente atto, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale;

2. 
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di provvedere a rifondere alla Provincia di Belluno le spese di funzionamento dei locali a far data dal 1.10.2021,
secondo le modalità riportate nello schema d'atto;

3. 

di dare atto che alla sottoscrizione dell'atto provvederà il Direttore della Direzione Gestione del Patrimonio, il quale
potrà introdurre modifiche non sostanziali al testo approvato nell'interesse della Regione;

4. 

di pubblicare integralmente il presente decreto sul Bollettino ufficiale della Regione omettendo l'allegato A.5. 

Annalisa Nacchi

Allegato (omissis)
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DECRETI DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE ICT E AGENDA DIGITALE

(Codice interno: 470612)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE ICT E AGENDA DIGITALE n. 204 del 28 dicembre 2021
Convenzione Consip per "Servizi di gestione e manutenzione sistemi IP e PDL per le Pubbliche amministrazioni ID

1657 Lotto 3" cig. 6529743263. Contratto di adesione: Cig derivato 71770923AE. Scadenza contratto 31/12/2021.
Proroga tecnica del contratto al 28/02/2022.
[Informatica]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento si dispone la proroga tecnica al 28/02/2022 del contratto di adesione alla Convenzione Consip
per "Servizi di gestione e manutenzione sistemi IP e PDL per le Pubbliche amministrazioni ID 1657 Lotto 3" cig.
6529743263, Cig derivato 71770923AE, stipulato il giorno 11/08/2017 con decorrenza dal 01/01/2018 al 31/12/2021, tra
Regione del Veneto e la società Fastweb S.p.A., con sede legale a Milano, Piazza Adriano Olivetti n. 1 - P. IVA e C.F.
12878470157, capogruppo del raggruppamento temporaneo costituito, con la società Maticmind S.p.A., con sede legale a
Vimodrone (MI), Via Benedetto Croce 1, P. IVA e 05032840968. Si procede, altresì, all'assunzione del relativo impegno di
spesa pari ad Euro 745.979,87 IVA esclusa, a carico del Bilancio 2021 2023, esercizio finanziario 2022. Scadenza contratto
28/02/2022.

Il Direttore

Premesso che:

- con Decreto n. 93 del 9 agosto 2017 del Direttore della Direzione ICT e Agenza Digitale, in esecuzione della D.G.R. n. 1896
del 29 novembre 2016, è stato disposto di procedere all'appalto del Servizio di Gestione delle Postazioni di Lavoro, del
Servizio SPOC e del servizio di System Management mediante adesione alla Convenzione Consip per "Servizi di Gestione e
manutenzione Sistemi IP E PDL per le Pubbliche amministrazioni - ID 1657", lotto 3, cig. principale 6529743263, cig. derivato
71770923AE, ai sensi dell'art. 26 della legge 23 dicembre 1999 n. 488 s.m.i., dell'art. 58 della legge 23 dicembre 2000 n. 388,
dell'art. 1, comma 512 della legge 28 dicembre 2015, n. 208, per l'importo di Euro 14.958.990,72 iva esclusa e per una durata
pari a 48 mesi con decorrenza dal 01/01/2018, mediante emissione dell'Ordinativo di Fornitura, con ciò approvando Piano di
Esecuzione dei Servizi trasmesso dal Raggruppamento aggiudicatario tra le imprese Fastweb S.p.A. con sede legale a Milano,
Piazza Adriano Olivetti n. 1, P. IVA 12878470157 e Maticmind S.p.A., con sede legale a Vimodrone (MI), Via Benedetto
Croce 1, P. IVA 05032840968, in data 08/08/2017, agli atti al prot. n. 342645 in pari data;

- gli ordinativi di fornitura sono stati successivamente emessi in data 11/08/2017, protocollo n. 347386 e n. 347377, con ciò
dando vita ad un'obbligazione giuridicamente vincolante, con decorrenza dal 01/01/2018 al 31/12/2021;

- con decreto n. 143 del 28 dicembre 2017 del Direttore della Direzione ICT e Agenza Digitale, si è provveduto alla copertura
dell'obbligazione giuridica passiva perfezionata ed impegnato a favore della società Fastweb S.p.A., con sede legale a Milano,
Piazza Adriano Olivetti n. 1, P. IVA 12878470157, mandataria del raggruppamento temporaneo costituito tra la stessa e
Maticmind S.p.A., con sede legale a Vimodrone (MI), Via Benedetto Croce 1, P. IVA 05032840968, la somma di €
14.958.990,72 =IVA esclusa, corrispondenti ad Euro 18.531.647,74 Iva compresa sul capitolo di spesa n. 7200 "Spese per il
Sistema Informativo Regionale: acquisti, manutenzione, assistenza tecnica e sistemistica ed altri servizi inerenti al
funzionamento dello stesso e per le attività di aggiornamento e comunicazione nei settori dell'informatica e della telematica",
articolo 24 "Servizi informatici e di telecomunicazioni" secondo il piano di fatturazione, allegato A al Decreto 143/2017);

- con Decreto n. 139 del 23 ottobre 2018 del Direttore della Direzione ICT e Agenza Digitale, a seguito di mutamenti
organizzativi intercorsi presso la Direzione, si dava atto che nel contratto in oggetto il Responsabile del procedimento, ai sensi
dell'art. 10 del D.Lgs. n. 163/2006, era il dott. Idelfo Borgo, Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale e si nominava, ai
sensi dell'art. 300 del D.P.R. n. 207/2010 e del Decreto del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti del 7 marzo 2018 n. 49,
l'ing. Paolo Barrichello, Direttore della U.O. Demand, Progettazione e Sviluppo Software della Direzione ICT e Agenda
Digitale, Direttore dell'Esecuzione; il Direttore della Direzione ricopre ad interim anche l'incarico di Direttore della U.O.
Infrastrutture ICT;

- con il medesimo Decreto e con il successivo Decreto n. 72 del 1° luglio 2019 del Direttore della Direzione ICT e Agenza
Digitale si nominavano, nel Contratto in oggetto, ai sensi dell'art. 300 del D.P.R. n. 207/2010 e del Decreto del Ministero delle
infrastrutture e dei trasporti del 7 marzo 2018 n. 49, 3 assistenti al Direttore dell'esecuzione con funzione di direttore operativo
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al fine di collaborare con il Direttore dell'esecuzione nel verificare la regolazione esecuzione delle prestazioni contrattuali e
l'osservanza delle clausole contrattuali nonché coadiuvare il Direttore stesso nell'ambito delle funzioni di cui agli articoli dal 18
a 26 del Decreto del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti del 7 marzo 2018 n. 49 in ambiti funzionale puntualmente
indicati;

- con Decreto n. 26 del 28/02/2020 del Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale si autorizzava, ai sensi dell'art. 106,
comma 12, del D.Lgs 60/2016, la modifica del contratto di adesione alla Convenzione Consip per "Servizi di gestione e
manutenzione sistemi IP e PDL per le Pubbliche amministrazioni - ID 1657 - Lotto 3" cig. 6529743263, Cig derivato
71770923AE stipulato in data 11/08/2017, con decorrenza dal 01/01/2018 al 31/12/2021, con il Raggruppamento
aggiudicatario tra le imprese Fastweb S.p.A. con sede legale a Milano, Piazza Adriano Olivetti n. 1, P. IVA 12878470157 e
Maticmind S.p.A., con sede legale a Vimodrone (MI), Via Benedetto Croce 1, P. IVA 0503284096, per l'importo di Euro
14.958.990,72 iva esclusa, mediante un aumento delle prestazioni contrattuali per un importo pari ad Euro 1.226.389,31 iva
esclusa a decorrere dal 01/03/2020 fino al 31/12/2021.

Considerato che:

- Con Decreto n. 95 del 05/08/2021 del Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale, alla luce della scadenza al 31/12/2021
del suindicato contratto CIG derivato 733842323C, del 05/08/2021, è stata avviata la procedura di acquisto di servizi di
gestione e manutenzione sistemi, gestione applicativi e basi dati, gestione sicurezza, trouble ticketing, monitoraggio, supporto
specialistico, service desk, gestione delle postazioni di lavoro e servizi di presidio, mediante ricorso all'Accordo Quadro per la
prestazione di servizi di system management per le pubbliche amministrazioni ai sensi dell'art. 54, comma 4, lett. c) del d. lgs.
n. 50/2016, id sigef 1836, CIG 7260902DDE, attivato da "CONSIP S.p.A." in data 18/11/2019, mediante procedura di rilancio
del "confronto competitivo" con rilancio sui prezzi e sulla componente qualitativa, ai sensi dell'articolo 54, commi 4 e 5, del D.
Lgs.vo nr. 50/2016 e ss.mm.ii. Conseguentemente è stato indetto un rilancio del confronto competitivo tra i fornitori
aggiudicatari del suindicato Accordo Quadro id sigef 1836, CIG 7260902DDE, per l'affidamento di servizi di "system
management", articolantisi in "servizi base" e servizi opzionali" e "servizi accessori", per un arco temporale di 48 (quarantotto)
mesi, con un importo a base d'asta di Euro 34.197.102,36 iva esclusa, da aggiudicarsi sulla base dell'offerta economicamente
più vantaggiosa, dando atto che lo stesso recava il codice CIG derivato 8863863325;

- il capitolato tecnico approvato con il succitato Decreto, all'art. 4, commi 1 e 2, prevede che: "Il Contratto spiega i suoi effetti
dalla data della sua sottoscrizione ed avrà termine allo spirare di 48 mesi decorrenti dalla data di avvio delle attività.

Pertanto, dalla data di sottoscrizione del contratto si ha:

Periodo di subentro/presa in carico, non retribuito, della durata di 2 mesi;• 
Erogazione dei servizi per una durata complessiva di 48 mesi dalla data di avvio delle attività, comunicata a mezzo
PEC dall'Amministrazione Contraente al Fornitore a conclusione del periodo di subentro";

• 

- la suddetta procedura è stata aggiudicata, con Decreto n. 190 del 16/12/2021 del Direttore della Direzione ICT e Agenda
Digitale, al Raggruppamento Temporaneo tra le società Kyndril Italia spa, con sede legale in Segrate (MI), Circonvallazione
Idroscalo snc, CF/PI 11628710961 (mandataria), Accenture spa, con sede legale in Milano, Via Privata Nino Bonnet n. 10,
CF/PI 13454210157 (mandante), Accenture Technology Solutions S.r.l., con sede legale in Milano, Via Privata Nino Bonnet n.
10, CF/P. IVA 03646450969 (mandante), Insirio S.p.a., con sede legale in Roma, Via Castello della Magliana n.38, C.F.
02198170587, P. IVA 01036251005 (mandante), e Expleo Italia S.p.A. (già SQS Software Quality Sistems Italia spa), con sede
legale in Roma, Via Simone Martini n.143/145, CF/PI 05551171001 (mandante) per l'importo di Euro 26.782.413,21 iva
esclusa.

Atteso che:

Il periodo di subentro/presa in carico, non retribuito, stabilito in 2 mesi solari, ha lo scopo di assicurare l'efficacia dei servizi fin
dall'avvio della fornitura.

Nel corso di tale periodo verranno svolte le attività, quali:

- riunioni di lavoro per:

acquisizione del software e della relativa documentazione, comprensiva di schede tecniche e
documenti di assessment delle applicazioni riportanti: descrizione in termini di funzionalità, flussi,
caratteristiche tecniche, componenti collegate, ecc.;

♦ 

acquisizione delle configurazioni degli ambienti di collaudo ed esercizio e della relativa
documentazione (snapshot della configurazione);

♦ 

acquisizione del know how,♦ 
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- esame della documentazione esistente con assistenza di personale del Fornitore uscente;

- affiancamento nell'operatività quotidiana (training on the job) condotta dal Fornitore uscente e/o
dall'Amministrazione;

- realizzazione degli ambienti di sviluppo e test con assistenza di personale del Fornitore uscente;

- predisposizione delle linee VPN di collegamento dalla propria sede alla sede di RV.

Visto che l'istituto giuridico della proroga tecnica del contratto d'appalto va ancorato al principio di continuità dell'azione
amministrativa (vd. art. 97 Cost.) al fine della non interruzione di un servizio di per sé necessario ed indispensabile per il
funzionamento dell'Ente, come sopra precisato.

Ritenuto, quindi, necessario, per le ragioni sopra esposte, disporre la proroga tecnica del contratto Cig derivato 71770923AE
di ulteriori 2 mesi, con scadenza al giorno 28/02/2022, alle medesime condizioni tecniche ed economiche del contratto
originario, per un importo massimo di Euro 745.979,87 IVA esclusa.

Dato atto che:

- con nota in data 13/12/2021, prot. n. 578305, l'Amministrazione chiedeva alla società aggiudicataria del contratto Cig
derivato 71770923AE la disponibilità ad una proroga del contratto di 2 mesi, alle condizioni contrattuali in corso;

- con nota in data 28/12/2021, prot. n. 605170, la società manifestava la propria disponibilità alla proroga;

- si stima che le attività che saranno svolte nel 2022 ammontino ad Euro 745.979,87 IVA esclusa, pari ad Euro 910.095,44 IVA
al 22% inclusa;

- è stata comunicata in data odierna la proroga del termine finale del contratto CIG derivato 71770923AE per un periodo
massimo di 2 mesi, sino al 28/02/2022.

Ritenuto di provvedere alla copertura dell'obbligazione giuridica passiva perfezionata e di impegnare a favore della società
Fastweb S.p.A., con sede legale a Milano, Via Caracciolo 51, P. IVA 12878470157, mandataria del raggruppamento
temporaneo costituito tra la stessa e Maticmind S.p.A., con sede legale a Vimodrone (MI), Via Benedetto Croce 1, P. IVA
05032840968, la somma di € 745.979,87=IVA esclusa, corrispondenti ad Euro 910.095,44 Iva compresa, sui capitoli di spesa
del Bilancio 2022, che presentano l'occorrente disponibilità; trattasi di debito commerciale, secondo le specifiche e l'esigibilità
contenute nell'Allegato A contabile del presente atto, del quale costituisce parte integrante e sostanziale.

Dato altresì atto che:

- il contratto genera spesa corrente e si riferisce a contratto pluriennali necessario a garantire la continuità dei servizi connessi
con le funzioni fondamentali dell'Amministrazione (art 10, comma 3, lett. a) del D.lgs 118/2011);

- l'Amministrazione regionale dovrà operare sull'importo netto progressivo delle prestazioni una ritenuta annua dello 0,50%
(zero virgola cinque per cento) per l'anno 2022 che verrà liquidata complessivamente dalla stessa solo al termine del Contratto
e previa acquisizione del documento unico di regolarità contributiva, pari all'importo di Euro € 3.729,90 iva esclusa, impegnato
sul capitolo di spesa n. 7200 nell'annualità 2022, ritenuta che verrà liquidata assieme alla quota già individuata con il citato
Decreto inziale di finanziamento del contratto pluriennale n. 143 del 28/12/2017.

Atteso, altresì, che si provvederà a comunicare al destinatario della spesa le informazioni relative all'impegno assunte col
presente provvedimento;

Visto l'art. 29 del D.Lgs n. 50/2016 che stabilisce gli atti relativi alle procedure per l'affidamento di appalti pubblici di servizi,
forniture, opere devono essere pubblicati sul profilo del committente, nelle sezione "Amministrazione trasparente", nonché sul
sito del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti.

TUTTO CIÒ PREMESSO

- Visto l'art. 97 del Costituzione;

- Visto l'art.18, comma 3 del D.Lgs.1 dic.2009 n. 177;

- Visto l'art. 1, comma 512 della legge 28 dicembre 2015, n. 208;
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- Visto il Dpcm 23 giugno 2010;

- Visto l'art.2, comma 3, lettera a) del D.P.R. del 1972;

- Vista la Legge n. 241 del 1990;

- Visto l'art. 2 co. 2 lett. g) della legge regionale n. 54 del 31 dicembre 2012;

- Visto il D.Lgs n. 163/2006;

- Visto il D.Lgs n. 50/2016;

- Visto il D.Lgs. n. 118/2011 e il successivo D.Lgs 126/2014 integrativo e correttivo;

- Visto il D.P.R. n. 207/2010;

- Vista la L. R. n. 41 del 29 dicembre 2020 di approvazione del bilancio di previsione 2021-2023;

- Visto il Decreto n. 1 del 08/01/2021 del Segretario Generale della Programmazione "approvazione il Bilancio Finanziario
Gestionale 2021-2023"

- Vista la DGR n. 1839 del 29/12/2020 che approva il documento tecnico di accompagnamento del Bilancio di previsione
2021-2023 e successive variazioni;

- Vista la D.G.R. n. 30/2021 Direttive per la gestione del Bilancio di Previsione 2021 - 2023;

- Visto l'art. 23 del D.Lgs. del 14/03/2013, n. 33 in tema di "Amministrazione Trasparente";

- Visti il Decreto n. 93 del 9 agosto 2017, il Decreto n. 143 del 28 dicembre 2017, il Decreto n. 139 del 23 ottobre 2018, il
Decreto n. Decreto n. 72 del 1° luglio 2019 ed il Decreto n. 26 del 28/02/2020 del Direttore della Direzione ICT e Agenda
Digitale;

- Visto il Decreto n. 95 del 05/08/2021 e relativi allegati;

- Visto il Decreto n. 190 del 16/12/2021 del Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale;

decreta

le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;1. 
di dare atto che il Responsabile del procedimento, ai sensi dell'art. 5 della Legge n. 241 del 1990 e ai sensi dell'art.
101, comma 1, del D. Lgs. n. 50/2016, è il dott. Idelfo Borgo, Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale;

2. 

di dare atto che il Direttore dell'esecuzione del contratto è il Direttore della U.O. Sistemi Informativi, servizi e
tecnologie digitali, ing. Paolo Barichello, come da nomina effettuata con Decreto n. 139 del 23 ottobre 2018 del
Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale;

3. 

di prorogare, ai sensi dell'art. 97 della Costituzione, sino al 28/02/2022 il contratto Cig derivato 71770923AE,
stipulato il giorno 11/08/2017, tra Regione del Veneto e la società Fastweb S.p.A., con sede legale a Milano, Piazza
Adriano Olivetti n. 1 - P. IVA e C.F. 12878470157, capogruppo del raggruppamento temporaneo costituito, con la
società Maticmind S.p.A., con sede legale a Vimodrone (MI), Via Benedetto Croce 1, P. IVA e 05032840968;

4. 

di dare atto che detta proroga viene accordata alle medesime condizioni tecniche ed economiche del contratto
originario, per un importo massimo di Euro 745.979,87, Iva esclusa:

5. 

di autorizzare, quindi, la spesa complessiva pari ad Euro 910.095,44 (compresa IVA al 22% pari ad € 164.115,57),
dando atto che si tratta di debito commerciale e che le prestazioni saranno eseguite entro il 28/02/2022;

6. 

di corrispondere a favore della società Fastweb S.p.A., con sede legale a Milano, Via Caracciolo 51, P. IVA
12878470157, mandataria del raggruppamento temporaneo costituito tra la stessa e Maticmind S.p.A., con sede legale
a Vimodrone (MI), Via Benedetto Croce 1, P. IVA 05032840968, la somma di € 745.979,87,00=IVA esclusa,
corrispondenti ad Euro 910.095,44 Iva compresa, che costituisce debito commerciale, con fatturazione posticipata
bimestrale con le modalità già indicate nel decreto n. 143 del 28 dicembre 2017 del Direttore della Direzione ICT e
Agenza Digi ta le  ;  i l  pagamento ,  in  ogni  caso ,  sarà  subordinato  a l l ' esaur imento  del le  procedure
amministrative/contabili proprie dell'Amministrazione regionale;

7. 

di disporre la copertura dell'obbligazione assunta e di impegnare a favore della società Fastweb S.p.A., con sede legale
a Milano, Via Caracciolo 51, P. IVA 12878470157, mandataria del raggruppamento temporaneo costituito tra la stessa
e Maticmind S.p.A., con sede legale a Vimodrone (MI), Via Benedetto Croce 1, P. IVA 05032840968, la somma di

8. 
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Euro 910.095,44 Iva compresa come di seguito, trattasi di debito commerciale con pagamento trimestrale posticipato a
mezzo mandato a 30 gg dalla data di ricevimento della fattura e precisamente, secondo le specifiche e l'esigibilità
contenute nell'Allegato A contabile del presente atto, del quale costituisce parte integrante e sostanziale;
di dare atto che il contratto genera spesa corrente e si riferisce a contratto pluriennale necessario a garantire la
continuità dei servizi connessi con le funzioni fondamentali dell'Amministrazione (art 10, comma 3, lett. a) del D.lgs
118/2011);

9. 

di attestare la copertura dell'obbligazione assunta per una spesa pari ad Euro 910.095,44 IVA al 22% compresa, a
carico del Bilancio regionale per l'annualità 2022, come specificato al punto 8) del presente dispositivo;

10. 

di dare atto che l'Amministrazione regionale dovrà operare sull'importo netto progressivo delle prestazioni una
ritenuta annua dello 0,50% (zero virgola cinque per cento) per l'anno 2022 che verrà liquidata complessivamente dalla
stessa solo al termine del Contratto e previa acquisizione del documento unico di regolarità contributiva, pari
all'importo di Euro € 3.729,90 iva esclusa, impegnato sul capitolo di spesa n. 7200 nell'annualità 2022, ritenuta che
verrà liquidata assieme alla quota già individuata con il citato Decreto inziale di finanziamento del contratto
pluriennale n. 143 del 28/12/2017;

11. 

di attestare che l'obbligazione di spesa per cui si dispone l'impegno è perfezionata;12. 
di dare atto che alla liquidazione si procederà ai sensi dell'art. 44 e seguenti della L.R. n. 39/2001, previo
accertamento della regolare esecuzione e su presentazione di regolare fattura;

13. 

di attestare, ai sensi dell'art. 56, punto 6, del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., che il programma dei pagamenti è
compatibile con gli stanziamenti di bilancio di previsione 2021-2023, e con le regole di finanza pubblica;

14. 

di attestare che si provvederà a comunicare al destinatario della spesa le informazioni relative all'impegno assunte con
il presente provvedimento (art. 56, punto 7, del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.);

15. 

di attestare la regolarità amministrativa del provvedimento;16. 
di trasmettere il presente atto alla Direzione Bilancio e Ragioneria per l'apposizione del visto di regolarità contabile al
fine del perfezionamento e dell'efficacia;

17. 

di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell'art. 23 del D.Lgs. 14 marzo 2013 n.
33 e dell'art. 29 del D.Lgs. n. 50/2016.

18. 

di disporre la pubblicazione integrale del presente Decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto,
omettendo la pubblicazione dell'Allegato A contabile.

19. 

Idelfo Borgo

Allegato (omissis)
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(Codice interno: 470283)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE ICT E AGENDA DIGITALE n. 211 del 30 dicembre 2021
Aggiudicazione dell'appalto specifico per l'acquisto di servizi di gestione e manutenzione sistemi, gestione applicativi

e basi dati, gestione sicurezza, trouble ticketing, monitoraggio, supporto specialistico, service desk, gestione delle
postaz ioni  d i  lavoro  e  serv iz i  d i  pres id io  per  la  durata  d i  4  anni ,  CIG der ivato  8863863325,  CUI
S80007580279202000135, S80007580279202100084 e S80007580279202100085, indetto nell'ambito dell'Accordo Quadro
per la prestazione di servizi di system management per le pubbliche amministrazioni ai sensi dell'art. 54, comma 4, lett.
c) del d. lgs. n. 50/2016, ID sigef 1836, CIG 7260902DDE. Legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 512. Attuazione del
programma biennale degli acquisti di forniture e servizi 2021/2022 approvato con D.G.R. n. 245 del 9 marzo 2021, così
come successivamente modificato con D.G.R. n. 876 del 30 giugno 2021. CUP H71B21006830002. Assunzione
dell'impegno di spesa su prenotazioni assunte con Decreto n. 95 del 05/08/2021. Esercizi finanziari 2022, 2023, 2024,
2025 e 2026.
[Appalti]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento si dà atto che in data 30/12/2021, è stato trasmesso, con decorrenza dalla sottoscrizione al
01/01/2022, al Raggruppamento Temporaneo aggiudicatario tra le società Kyndril Italia spa, con sede legale in Segrate (MI),
Circonvallazione Idroscalo snc, CF/PI 11628710961 (mandataria), Accenture spa, con sede legale in Milano, Via Privata Nino
Bonnet n. 10, CF/PI 13454210157 (mandante), Accenture Technology Solutions S.r.l., con sede legale in Milano, Via Privata
Nino Bonnet n. 10, CF/P. IVA 03646450969 (mandante), Insirio S.p.a., con sede legale in Roma, Via Castello della Magliana
n.38, C.F. 02198170587, P. IVA 01036251005 (mandante), e Expleo Italia S.p.A. (già SQS Software Quality Sistems Italia
spa), con sede legale in Roma, Via Simone Martini n.143/145, CF/PI 05551171001 (mandante), il contratto esecutivo CIG
derivato 8863863325 per l'acquisto di servizi di gestione e manutenzione sistemi, gestione applicativi e basi dati, gestione
sicurezza, trouble ticketing, monitoraggio, supporto specialistico, service desk, gestione delle postazioni di lavoro e servizi di
presidio per la durata di 4 anni. Si procede all'assunzione dell'impegno di spesa dell'importo di Euro 26.782.413,21 iva esclusa
a carico degli esercizi finanziari 2022, 2023, 2024, 2025 e 2026.

Il Direttore

Premesso che:

- con D.D.R. n. 95 del 05/08/2021, la Direzione ICT e Agenda Digitale ha avviato la procedura di acquisto di servizi di
gestione e manutenzione sistemi, gestione applicativi e basi dati, gestione sicurezza, trouble ticketing, monitoraggio, supporto
specialistico, service desk, gestione delle postazioni di lavoro e servizi di presidio, mediante ricorso all'Accordo Quadro per la
prestazione di servizi di system management per le pubbliche amministrazioni ai sensi dell'art. 54, comma 4, lett. c) del d. lgs.
n. 50/2016, id sigef 1836, CIG 7260902DDE, attivato da "CONSIP S.p.A." in data 18/11/2019, mediante procedura di rilancio
del "confronto competitivo" con rilancio sui prezzi e sulla componente qualitativa, ai sensi dell'articolo 54, commi 4 e 5, del D.
Lgs.vo nr. 50/2016 e ss.mm.ii. Conseguentemente è stato indetto un rilancio del confronto competitivo tra i fornitori
aggiudicatari del suindicato Accordo Quadro id sigef 1836, CIG 7260902DDE, per l'affidamento di servizi di "system
management", articolantisi in "servizi base" e servizi opzionali" e "servizi accessori", per un arco temporale di 48 (quarantotto)
mesi, con un importo a base d'asta di Euro 34.197.102,36 iva esclusa, da aggiudicarsi sulla base dell'offerta economicamente
più vantaggiosa, dando atto che lo stesso recava il codice CIG derivato 8863863325;

- con il medesimo decreto si procedeva alla prenotazione della spesa complessiva relativa al minimo garantito di Euro
29.280.000,00=IVA al 22% inclusa, negli esercizi finanziari 2022, 2023 e 2024, approvando la documentazione di gara,
costituita: da Richiesta di offerta, Schema di Contratto di fornitura, Capitolato Tecnico e appendici, Schema di offerta tecnica,
Facsimile Cauzione definitiva, Condizioni generali coperture assicurative e garanzie assicurative, Facsimile dichiarazione
familiari conviventi, Protocollo di legalità Regione del Veneto, Scheda dati anagrafici, Atto di nomina del Responsabile del
Trattamento dei dati personali e DUVRI (Allegato A); si dava, altresì, atto che il Responsabile del Procedimento, ai sensi
dell'art. 5 della Legge n. 241 del 1990, era il Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale, dott. Idelfo Borgo;

- con D.D.R. n. 190 del 16/12/2021 del Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale, l'Appalto specifico per l'acquisto di
servizi di gestione e manutenzione sistemi, gestione applicativi e basi dati, gestione sicurezza, trouble ticketing, monitoraggio,
supporto specialistico, service desk, gestione delle postazioni di lavoro e servizi di presidio per la durata di 4 anni, CIG
derivato 8863863325, CUI S80007580279202000135, S80007580279202100084 e S80007580279202100085, è stato
aggiudicato al Raggruppamento Temporaneo costituito tra le società Kyndril Italia spa, con sede legale in Segrate (MI),
Circonvallazione Idroscalo snc, CF/PI 11628710961 (mandataria), Accenture spa, con sede legale in Milano, Via Privata Nino
Bonnet n. 10, CF/PI 13454210157 (mandante), Accenture Technology Solutions S.r.l., con sede legale in Milano, Via Privata
Nino Bonnet n. 10, CF/P. IVA 03646450969 (mandante), Insirio spa, con sede legale in Roma, Via Castello della Magliana
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n.38, C.F. 02198170587, P. IVA 01036251005 (mandante), Expleo Italia S.p.A. (già SQS Software Quality Sistems Italia spa),
con sede legale in Roma, Via Simone Martini n.143/145, CF/PI 05551171001 (mandante) per l'importo di Euro 26.782.413,21
iva esclusa;

- il  contratto esecutivo CIG derivato 8863863325, dell ' importo di Euro 26.782.413,21 iva esclusa, firmato
dall'amministrazione, è stato, poi, inviato al fornitore in data 30 dicembre 2021.

Ritenuto di provvedere alla copertura dell'obbligazione giuridica passiva perfezionata e di impegnare a favore del
Raggruppamento Temporaneo costituito tra le società Kyndril Italia spa, con sede legale in Segrate (MI), Circonvallazione
Idroscalo snc, CF/PI 11628710961 (mandataria), Accenture spa, con sede legale in Milano, Via Privata Nino Bonnet n. 10,
CF/PI 13454210157 (mandante), Accenture Technology Solutions S.r.l., con sede legale in Milano, Via Privata Nino Bonnet n.
10, CF/P. IVA 03646450969 (mandante), Insirio spa, con sede legale in Roma, Via Castello della Magliana n.38,
C.F. 02198170587, P. IVA 01036251005 (mandante), Expleo Italia S.p.A. (già SQS Software Quality Sistems Italia spa), con
sede legale in Roma, Via Simone Martini n.143/145, CF/PI 05551171001 (mandante), la somma di Euro 26.782.413,21 iva
esclusa, pari ad Euro 32.674.544,12 iva inclusa, che si configura debito commerciale, a carico dei Bilanci regionali 2022, 2023,
2024, 2025 e 2026, aventi l'occorrente disponibilità, a valere sulle prenotazioni assunte con DDR n. 95/2021 e mediante
assunzione di nuovi impegni e azzeramenti, il tutto come di seguito indicato:

Capitolo di spesa Piano dei conti prenotazione Anno Importo iva inclusa azzeramenti

Capitolo n. 104167

Finanziamento del
Sistema Informativo
Regionale e Sanitario e
dei Servizi Information
Tecnology - Acquisto di
Beni e Servizi - articolo

articolo 24 "Servizi
informatici e di
telecomunicazioni - V
livello "Servizi per i
sistemi e relativa
manutenzione - Piano
dei Conti
U.1.03.02.19.005

1275/2022 2022 Euro 414.400,00 -

Capitolo di spesa Piano dei conti prenotazione Anno Importo Iva inclusa azzeramenti

Capitolo n. 7200

Spese per il Sistema
Informativo Regionale:
acquisti, manutenzione,
assistenza tecnica e
sistemistica ed altri
servizi inerenti al
funzionamento dello
stesso e per le attività di
aggiornamento e
comunicazione nei
settori dell'informatica e
della telematica". 

articolo 24 "Servizi
informatici e di
telecomunicazioni - V
livello Assistenza
all'utente e formazione-
Piano dei Conti
U.1.03.02.19.002.

n. 1274/2022 2022 Euro 1.422.468,20 -

articolo 24 "Servizi
informatici e di
telecomunicazioni - V
livello "Servizi per i
sistemi e relativa
manutenzione - Piano
dei Conti
U.1.03.02.19.005

n. 1274/2022 2022 Euro 4.199.124,02 Euro 33.507,78

articolo 24 "Servizi
informatici e di
telecomunicazioni - V
livello Assistenza
all'utente e formazione-
Piano dei Conti
U.1.03.02.19.002

n. 486/2023 2023 Euro 1.706.961,84 -

articolo 24 "Servizi
informatici e di
telecomunicazioni" - V
livello - "Servizi per i
sistemi e relativa
manutenzione", Piano
dei Conti

n. 486/2023 2023 Euro 5.536.228,82 Euro 40.209,34
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U.1.03.02.19.005
articolo 24 "Servizi
informatici e di
telecomunicazioni - V
livello Assistenza
all'utente e formazione-
Piano dei Conti
U.1.03.02.19.002

n. 163/2024 2024 Euro 1.706.961,84 -

articolo 24 "Servizi
informatici e di
telecomunicazioni" - V
livello - "Servizi per i
sistemi e relativa
manutenzione", Piano
dei Conti
U.1.03.02.19.005

n. 163/2024 2024 Euro 5.536.228,82 Euro 40.209,34

articolo 24 "Servizi
informatici e di
telecomunicazioni - V
livello Assistenza
all'utente e formazione-
Piano dei Conti
U.1.03.02.19.002

n. 100/2025 2025 Euro 1.706.961,84

articolo 24 "Servizi
informatici e di
telecomunicazioni" - V
livello - "Servizi per i
sistemi e relativa
manutenzione", Piano
dei Conti
U.1.03.02.19.005

n. 100/2025 2025 Euro 5.536.228,82 Euro 186.609,34

NUOVO IMPEGNO

Capitolo di spesa

Piano dei conti Anno Importo iva inclusa
Capitolo n. 7204

Spese per il Sistema Informativo
Regionale

articolo 15 "SOFTWARE" V
livello "SVILUPPO SOFTWARE
E MANUTENZIONE
EVOLUTIVA"

 p.d.c. 2.02.03.02.001

2022 Euro 240.168,49
2023 Euro 884.602,19
2024 Euro 884.602,19
2025 Euro 884.602,19
2026 Euro 165.214,65

Capitolo di spesa Piano dei conti Anno Importo iva inclusa
Capitolo n. 7200

Spese per il Sistema Informativo
Regionale: acquisti, manutenzione,
assistenza tecnica e sistemistica ed altri
servizi inerenti al funzionamento dello
stesso e per le attività di aggiornamento e
comunicazione nei settori dell'informatica
e della telemati

articolo 24 "Servizi informatici e
di telecomunicazioni - V livello
Assistenza all'utente e
formazione- Piano dei Conti
U.1.03.02.19.002

2026 Euro 318.804,43

articolo 24 "Servizi informatici e
di telecomunicazioni" - V livello
- "Servizi per i sistemi e relativa
manutenzione", Piano dei Conti
U.1.03.02.19.005

2026 Euro 1.033.985,78

con istituzione del Fondo Pluriennale Vincolato
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Capitolo di spesa Anno Anno Importo iva inclusa
Capitolo n. 104430

Interventi previsti nell'ambito della
premialità dell'art. 6 comma 20 del d.l.
78/2010 - investimenti fissi lordi e
acquisto di terreni (art. 1, c. 844, l.
30/12/2018, n.145) .

articolo 15 "SOFTWARE" V
livello "SVILUPPO SOFTWARE
E MANUTENZIONE
EVOLUTIVA"

 p.d.c. 2.02.03.02.001, con
istituzione del fondo pluriennale
vincolato

2022 Euro 497.000,00

Ritenuto altresì di nominare il Direttore dell'esecuzione del contratto, ai sensi dell'art.101 del D.Lgs n. 50/2016 207/2010 e del
Decreto del 7 marzo 2018 n. 47 del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, nel Direttore della U.O. Sistemi Informativi,
servizi e tecnologie digitali della Direzione ICT e Agenda Digitale ing. Paolo Barichello;

Dato atto che:

- con decreto n. 24 del 18.03.2021, con riferimento all'impegno assunto sul capitolo di uscita n. 104167 per l'esercizio
finanziario 2022 è stata accertata per competenza in entrata, la somma di Euro 1.178.760,79 sul capitolo di entrata n. 101147
"Entrate derivanti da Azienda Zero per rimborso di oneri sostenuti per servizi ICT/TLC erogati a favore della sanità regionale
(Decreto 14/11/2017, n. 250)" P.d.c. E.2.01.01.04.001 "Trasferimenti correnti da organismi interni e/o unità locali della
amministrazione" del Bilancio regionale 2022, accertamento n. 373/2022;

- con riferimento all'impegno assunto sul capitolo di uscita n. 104430 per l'esercizio finanziario 2021 è stata accertata per
competenza in entrata, la somma di Euro 15.977.880,00 con decreto della Direzione dell'Unità organizzativa Politiche
Finanziarie n. 2 del 11/11/2021 e accertamento n. 4552/2021 sul capitolo di entrata n. 101401/E "assegnazione statale per la
realizzazione di interventi finanziati con la premialità dell'art. 6 comma 20 del d.l. 78/2010", P.d.c. E.4.02.01.01.001 del
Bilancio regionale 2021;

- la presente procedura di gara dà attuazione al Programma biennale degli acquisti di forniture e servizi 2021/2022 approvato
dalla Giunta regionale con Deliberazione n. 245 del 9 marzo 2021, così come modificato con Deliberazione della Giunta
Regionale n.  876 del  30/06/2021, Codici  CUI n.n.  S80007580279202000135, S80007580279202100084 e
S80007580279202100085. L'indizione dello stesso è stata autorizzato con Deliberazione della Giunta Regionale n. 369 del 30
marzo 2021 e con Deliberazione n. 946 del 13/07/2021;

- l'Amministrazione regionale dovrà operare sull'importo netto progressivo delle prestazioni una ritenuta annua dello 0,50%
(zero virgola cinque per cento, come previsto dall'art. 30, comma 5-bis del D.lgs n. 50/2016) per gli anni 2022, 2023, 2024 e
2025, che verrà liquidata complessivamente dalla stessa solo in sede di liquidazione finale, dopo l'approvazione da parte della
stazione appaltante del certificato di verifica di conformità., previa acquisizione del documento unico di regolarità contributiva,
pari all'importo di Euro 163.372,72 iva inclusa, impegnato su tutti i capitoli di spesa in proporzione agli impegni assunti
nell'annualità 2026.

Precisato che:

- la fatturazione avverrà per i servizi a canone e per i servizi a consumo, in via posticipata e con cadenza trimestrale;

- all'esito di ciascun trimestre, ai sensi dell'art. 113 bis del D.Lgs n. 50/2016, il Direttore dell'esecuzione procederà alla verifica
di conformità e alla trasmissione dello stato di avanzamento al Responsabile del procedimento, che procederà all'emissione del
certificato di pagamento;

- il pagamento del corrispettivo sarà effettuato dalla Stazione Appaltante in coerenza con gli obblighi previsti dalla Legge n.
248 del 04/08/06, a mezzo mandato a 30 gg dalla data di ricevimento della fattura che dovrà essere emessa dall'aggiudicatario
successivamente all'emissione del certificato di pagamento da parte del Responsabile del procedimento ed è in ogni caso
subordinato all'esaurimento delle procedure amministrative/contabili proprie dell'Amministrazione regionale. Eventuali
contestazioni interromperanno detti termini. 

Visto il punto 5.2 lett. b) All.to 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., pertinente l'imputazione contabile degli impegni di spesa
relativi ai beni e servizi;

Dato atto che, ai sensi art. 56, comma 6, D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., per il presente decreto, il programma dei pagamenti è
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;
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Atteso che:

- il responsabile del procedimento è il Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale, dott. Idelfo Borgo, ai sensi di quanto
previsto dagli artt. 4 e 5 della Legge n. 241 del 1990;

- che l'ammontare dell'obbligazione di natura commerciale, perfezionata nei termini disposti nel presente atto, pari ad Euro
26.782.413,21 iva esclusa, è esigibile nel corso degli esercizi finanziari 2022, 2023, 2024, 2025 e 2026. 

Atteso, altresì, che si provvederà a comunicare al destinatario della spesa le informazioni relative all'impegno assunte col
presente provvedimento;

Dato atto che il contratto genererà spesa corrente e si riferisce a contratto necessario a garantire la continuità dei servizi
connessi con le funzioni fondamentali dell'Amministrazione (art 10, comma 3, lett. a) del D.lgs 118/2011).

Visto l'art. 29 del D.Lgs n. 50/2016 che stabilisce gli atti relativi alle procedure per l'affidamento di appalti pubblici di servizi,
forniture, opere devono essere pubblicati sul profilo del committente, nella sezione "Amministrazione trasparente", nonché sul
sito del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti. 

TUTTO CIÒ PREMESSO

- VISTO l'art. 1, comma 512 della legge 28 dicembre 2015, n. 208;
- VISTO l'art.18, comma 3 del D.Lgs 1 dic.2009 n. 177;
- VISTO il Dpcm 23 giugno 2010;
- VISTO l'art.2, comma 3, lettera a) del D.P.R. del 1972;
- VISTO l'art. 2 co. 2 lett. g) della legge regionale n. 54 del 31 dicembre 2012;
- VISTO il D.Lgs n. 50/2016;
- VISTO il D.Lgs. n. 118/2011 e il successivo D.Lgs 126/2014 integrativo e correttivo;
- VISTA la L.R. n. 39/2001 e successive;
- VISTA la L.R. n. 41/2020 "Bilancio di previsione 2021-2023" e successive variazioni;
- VISTA la DGR n. 1839 del 29/12/2020 che approva il documento tecnico di accompagnamento del Bilancio di previsione
2021-2023 e successive variazioni;
- VISTO il Decreto n. 1 del 08/01/2021 del Segretario Generale della Programmazione di approvazione del Bilancio
finanziario gestionale 2021-2023 e successive variazioni;
- VISTA la DGR n. 30 del 19/01/2021 "Direttive per la gestione del Bilancio di Previsione 2021-2023";
- VISTO il D.D.R. n. 95 del 05/08/2021 e il D.D.R. n. 190 del 16/12/2021 del Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale;

decreta

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;1. 
di dare atto che il responsabile del procedimento, ai sensi della Legge n. 241/1990 e dell'art. 3l del D.Lgs. n. 50/2016,
è il Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale, dott. Borgo Idelfo e di nominare il Direttore dell'esecuzione del
contratto, ai sensi dell'art.101 del D.Lgs n. 50/2016 207/2010 e del Decreto del 7 marzo 2018 n. 47 del Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti, nel Direttore della U.O. Sistemi Informativi, servizi e tecnologie digitali della Direzione
ICT e Agenda Digitale ing. Paolo Barichello;

2. 

di autorizzare nell'ambito contratto esecutivo CIG derivato 8863863325, CUP H71B21006830002, tra Regione del
Veneto ed il Raggruppamento Temporaneo tra le società Kyndril Italia spa, con sede legale in Segrate (MI),
Circonvallazione Idroscalo snc, CF/PI 11628710961 (mandataria), Accenture spa, con sede legale in Milano, Via
Privata Nino Bonnet n. 10, CF/PI 13454210157 (mandante), Accenture Technology Solutions S.r.l., con sede legale in
Milano, Via Privata Nino Bonnet n. 10, CF/P. IVA 03646450969 (mandante), Insirio S.p.a., con sede legale in Roma,
Via Castello della Magliana n.38, C.F. 02198170587, P. IVA 01036251005 (mandante), e Expleo Italia S.p.A. (già
SQS Software Quality Sistems Italia spa), con sede legale in Roma, Via Simone Martini n.143/145, CF/PI
05551171001 (mandante), per l'acquisto di servizi di gestione e manutenzione sistemi, gestione applicativi e basi dati,
gestione sicurezza, trouble ticketing, monitoraggio, supporto specialistico, service desk, gestione delle postazioni di
lavoro e servizi di presidio per la durata di 4 anni, la somma di Euro 26.782.413,21 iva esclusa, a carico degli esercizi
finanziai 2022, 2023, 2024, 2025 e 2026.

3. 

di attestare che la spesa rientra nel Piano Biennale di Programmazione degli Acquisti di Servizi e Forniture (DGR n.
245 del 9 marzo 2021);

4. 

di corrispondere a favore del Raggruppamento Temporaneo tra le società Kyndril Italia spa, con sede legale in Segrate
(MI), Circonvallazione Idroscalo snc, CF/PI 11628710961 (mandataria), Accenture spa, con sede legale in Milano,
Via Privata Nino Bonnet n. 10, CF/PI 13454210157 (mandante), Accenture Technology Solutions S.r.l., con sede
legale in Milano, Via Privata Nino Bonnet n. 10, CF/P. IVA 03646450969 (mandante), Insirio S.p.a., con sede legale
in Roma, Via Castello della Magliana n.38, C.F. 02198170587, P. IVA 01036251005 (mandante), e Expleo Italia

5. 
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S.p.A. (già SQS Software Quality Sistems Italia spa), con sede legale in Roma, Via Simone Martini n.143/145, CF/PI
05551171001 (mandante), la somma pari ad Euro 26.782.413,21 iva esclusa;
di associare ad importo zero i seguenti beneficiari:6. 

Accenture spa, con sede legale in Milano, Via Privata Nino Bonnet n. 10, CF/PI
13454210157 (mandante), Accenture Technology Solutions S.r.l., con sede legale in
Milano, Via Privata Nino Bonnet n. 10, CF/P. IVA 03646450969 (mandante), Insirio
S.p.a., con sede legale in Roma, Via Castello della Magliana n.38, C.F. 02198170587, P.
IVA 01036251005 (mandante), e Expleo Italia S.p.A. (già SQS Software Quality Sistems
Italia spa), con sede legale in Roma, Via Simone Martini n.143/145, CF/PI 05551171001
(mandante)

di attestare che trattasi di debito commerciale e che l'obbligazione passiva è giuridicamente perfezionata;7. 
di dare atto che la fatturazione avverrà per i servizi a canone e per i servizi a consumo, in via posticipata e con
cadenza trimestrale; all'esito di ciascun trimestre, ai sensi dell'art. 113 bis del D.Lgs n. 50/2016, il Direttore
dell'esecuzione procederà alla verifica di conformità e alla trasmissione dello stato di avanzamento al Responsabile
del procedimento, che procederà all'emissione del certificato di pagamento; il pagamento del corrispettivo sarà
effettuato dalla Stazione Appaltante in coerenza con gli obblighi previsti dalla Legge n. 248 del 04/08/06, a mezzo
mandato a 30 gg dalla data di ricevimento della fattura che dovrà essere emessa dall'aggiudicatario successivamente
all'emissione del certificato di pagamento da parte del Responsabile del procedimento ed è in ogni caso subordinato
all'esaurimento delle procedure amministrative/contabili proprie dell'Amministrazione regionale. Eventuali
contestazioni interromperanno detti termini;

8. 

di dare atto che il Codice Univoco Ufficio della Direzione ICT e Agenda Digitale ai fini della fatturazione elettronica
è il seguente: 350EDA;

9. 

di disporre la copertura dell'obbligazione assunta e di impegnare a favore del Raggruppamento Temporaneo costituito
tra le società Kyndril Italia spa, con sede legale in Segrate (MI), Circonvallazione Idroscalo snc, CF/PI 11628710961
(mandataria), Accenture spa, con sede legale in Milano, Via Privata Nino Bonnet n. 10, CF/PI 13454210157
(mandante), Accenture Technology Solutions S.r.l., con sede legale in Milano, Via Privata Nino Bonnet n. 10, CF/P.
IVA 03646450969 (mandante), Insirio spa, con sede legale in Roma, Via Castello della Magliana n.38,
C.F. 02198170587, P. IVA 01036251005 (mandante), Expleo Italia S.p.A. (già SQS Software Quality Sistems Italia
spa), con sede legale in Roma, Via Simone Martini n.143/145, CF/PI 05551171001 (mandante), la somma di Euro
26.782.413,21 iva esclusa, pari ad Euro 32.674.544,12 iva inclusa, che si configura debito commerciale, a carico dei
Bilanci regionali 2022, 2023, 2024, 2025 e 2026, aventi l'occorrente disponibilità, a valere sulle prenotazioni assunte
con DDR n. 95/2021, e mediante assunzione di nuovi impegni e azzeramenti, il tutto come di seguito indicato:

10. 

Capitolo di spesa Piano dei conti prenotazione Anno Importo iva
inclusa azzeramenti

Capitolo n. 104167

Finanziamento del Sistema
Informativo Regionale e Sanitario
e dei Servizi Information Tecnology
- Acquisto di Beni e Servizi -
articolo

articolo 24 "Servizi informatici e di
telecomunicazioni - V livello "Servizi
per i sistemi e relativa manutenzione -
Piano dei Conti U.1.03.02.19.005

1275/2022 2022 Euro
414.400,00 -

Capitolo di spesa Piano dei conti prenotazione Anno Importo Iva
inclusa azzeramenti

Capitolo n. 7200

Spese per il Sistema Informativo
Regionale: acquisti, manutenzione,
assistenza tecnica e sistemistica ed altri
servizi inerenti al funzionamento dello
stesso e per le attività di aggiornamento
e comunicazione nei settori
dell'informatica e della telematica". 

articolo 24 "Servizi informatici e
di telecomunicazioni - V livello
Assistenza all'utente e
formazione- Piano dei Conti
U.1.03.02.19.002.

n. 1274/2022 2022 Euro
1.422.468,20 -

articolo 24 "Servizi informatici e
di telecomunicazioni - V livello
"Servizi per i sistemi e relativa
manutenzione - Piano dei Conti
U.1.03.02.19.005

n. 1274/2022 2022 Euro
4.199.124,02

Euro
33.507,78

n. 486/2023 2023 -
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articolo 24 "Servizi informatici e
di telecomunicazioni - V livello
Assistenza all'utente e
formazione- Piano dei Conti
U.1.03.02.19.002

Euro
1.706.961,84

articolo 24 "Servizi informatici e
di telecomunicazioni" - V livello
- "Servizi per i sistemi e relativa
manutenzione", Piano dei Conti
U.1.03.02.19.005

n. 486/2023 2023 Euro
5.536.228,82

Euro
40.209,34

articolo 24 "Servizi informatici e
di telecomunicazioni - V livello
Assistenza all'utente e
formazione- Piano dei Conti
U.1.03.02.19.002

n. 163/2024 2024 Euro
1.706.961,84 -

articolo 24 "Servizi informatici e
di telecomunicazioni" - V livello
- "Servizi per i sistemi e relativa
manutenzione", Piano dei Conti
U.1.03.02.19.005

n. 163/2024 2024 Euro
5.536.228,82

Euro
40.209,34

articolo 24 "Servizi informatici e
di telecomunicazioni - V livello
Assistenza all'utente e
formazione- Piano dei Conti
U.1.03.02.19.002

n. 100/2025 2025 Euro
1.706.961,84

articolo 24 "Servizi informatici e
di telecomunicazioni" - V livello
- "Servizi per i sistemi e relativa
manutenzione", Piano dei Conti
U.1.03.02.19.005

n. 100/2025 2025 Euro
5.536.228,82

Euro
186.609,34

NUOVO IMPEGNO

Capitolo di spesa Piano dei conti Anno Importo iva
inclusa

Capitolo n. 7204

Spese per il Sistema Informativo
Regionale

articolo 15 "SOFTWARE" V livello "SVILUPPO SOFTWARE E
MANUTENZIONE EVOLUTIVA"

 p.d.c. 2.02.03.02.001

2022 Euro
240.168,49

2023 Euro
884.602,19

2024 Euro
884.602,19

2025 Euro
884.602,19

2026 Euro
165.214,65

Capitolo di spesa Piano dei conti Anno Importo iva
inclusa

Capitolo n. 7200

Spese per il Sistema Informativo Regionale: acquisti,
manutenzione, assistenza tecnica e sistemistica ed altri
servizi inerenti al funzionamento dello stesso e per le
attività di aggiornamento e comunicazione nei settori
dell'informatica e della telematica

articolo 24 "Servizi informatici e di
telecomunicazioni - V livello Assistenza
all'utente e formazione- Piano dei Conti
U.1.03.02.19.002

2026 Euro
318.804,43

articolo 24 "Servizi informatici e di
telecomunicazioni" - V livello - "Servizi per
i sistemi e relativa manutenzione", Piano
dei Conti U.1.03.02.19.005

2026 Euro
1.033.985,78
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con istituzione del Fondo Pluriennale Vincolato

Capitolo di spesa Anno Anno Importo iva
inclusa

Capitolo n. 104430

Interventi previsti nell'ambito della premialità dell'art. 6
comma 20 del d.l. 78/2010 - investimenti fissi lordi e
acquisto di terreni (art. 1, c. 844, l. 30/12/2018, n.145) .

articolo 15 "SOFTWARE" V livello
"SVILUPPO SOFTWARE E
MANUTENZIONE EVOLUTIVA"

 p.d.c. 2.02.03.02.001, con istituzione del
fondo pluriennale vincolato

2022 Euro
497.000,00

di attestare la copertura dell'obbligazione assunta per una spesa a carico degli esercizi 2022, 2023, 2024, 2025 e 2026,
come specificato nel presente dispositivo;

11. 

di dare atto che con decreto n. 24 del 18.03.2021, con riferimento all'impegno assunto sul capitolo di uscita n. 104167
per l'esercizio finanziario 2022 è stata accertata per competenza in entrata, la somma di Euro 1.178.760,79 sul capitolo
di entrata n. 101147 "Entrate derivanti da Azienda Zero per rimborso di oneri sostenuti per servizi ICT/TLC erogati a
favore della sanità regionale (Decreto 14/11/2017, n. 250)" P.d.c. E.2.01.01.04.001 "Trasferimenti correnti da
organismi interni e/o unità locali della amministrazione" del Bilancio regionale 2022, accertamento n. 373/2022;

12. 

di dare atto, con riferimento all'impegno assunto sul capitolo di uscita n. 104430 per l'esercizio finanziario 2021, che è
stata accertata per competenza in entrata, la somma di Euro 15.977.880,00, con decreto della Direzione dell'Unità
organizzativa Politiche Finanziarie n. 2 del 11/11/2021 e accertamento n. 4552/2021 sul capitolo di entrata n.
101401/E "assegnazione statale per la realizzazione di interventi finanziati con la premialità dell'art. 6 comma 20 del
d.l. 78/2010", P.d.c. E.4.02.01.01.001 del Bilancio regionale 2021;

13. 

di dare atto che la presente procedura di gara dà attuazione al Programma biennale degli acquisti di forniture e servizi
2021/2022 approvato dalla Giunta regionale con Deliberazione n. 245 del 9 marzo 2021, così come modificato con
Deliberazione della Giunta Regionale n. 876 del 30/06/2021, Codici CUI nn. S80007580279202000135,
S80007580279202100084 e S80007580279202100085. L'indizione dello stesso è stata autorizzato con Deliberazione
della Giunta Regionale n. 369 del 30 marzo 2021 e con Deliberazione n. 946 del 13/07/2021;

14. 

di dare atto che l'Amministrazione regionale dovrà operare sull'importo netto progressivo delle prestazioni una
ritenuta annua dello 0,50% (zero virgola cinque per cento, come previsto dall'art. 30, comma 5-bis del D.lgs n.
50/2016) per gli anni 2022, 2023, 2024, 2025 e 2026, che verrà liquidata complessivamente dalla stessa solo in sede di
liquidazione finale, dopo l'approvazione da parte della stazione appaltante del certificato di verifica di conformità.,
previa acquisizione del documento unico di regolarità contributiva, pari all'importo di Euro 163.372,72 iva inclusa,
impegnato su tutti i capitoli di spesa in proporzione agli impegni assunti nell'annualità 2026;

15. 

di dare atto che il programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza
pubblica, ai sensi di quanto previsto dall'art. 56 co.6 del D. Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii;

16. 

di comunicare al destinatario della spesa le informazioni relative all'impegno ai sensi di quanto previsto dall'art. 56
comma 7;

17. 

di attestare la regolarità amministrativa del provvedimento;18. 
di trasmettere il presente atto alla Direzione Bilancio e Ragioneria per l'apposizione del visto di regolarità contabile al
fine del perfezionamento e dell'efficacia.

19. 

di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell'art. 23 del D.Lgs. 14 marzo 2013 n.
33 e dell'art. 29 del D.Lgs. n. 50/2016.

20. 

di disporre la pubblicazione integrale del presente Decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.21. 

Idelfo Borgo
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(Codice interno: 470284)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE ICT E AGENDA DIGITALE n. 219 del 31 dicembre 2021
Contratto esecutivo di adesione al Contratto Quadro per "Servizi in ambito Sistemi Gestionali Integrati per le

Pubbliche Amministrazioni - id 1607 Lotto 2" Cig. 621032497B, Cig derivato 733842323C, CUP H71B17000710002.
Scadenza contratto 30/04/2022. Aumento del contratto ai sensi dell'art. 106, comma 12 del D.Lgs. n. 50 del 2016.
Assunzione di impegno di spesa a carico degli esercizi finanziari 2021 e 2022.
[Informatica]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento si autorizza, ai sensi dell'art. 106, comma 12, del D.Lgs 50/2016, per un importo di Euro
1.844.631,15 iva esclusa, l'aumento del contratto esecutivo di adesione al Contratto Quadro per "Servizi in ambito Sistemi
Gestionali Integrati per le Pubbliche Amministrazioni - id 1607 Lotto 2" Cig. 621032497B, Cig derivato 733842323C, CUP
H71B17000710002, stipulato il giorno 29/12/2017 con decorrenza dal 01/01/2018 al 30/04/2022, tra Regione del Veneto e la
società Engineering Ingegneria Informatica S.p.A., con sede legale in Roma, Piazzale dell'Agricoltura, n. 24 Cap 00144, P.
IVA 05724831002, codice fiscale 00967720285, mandataria, Municipia S.p.A. con sede legale in Trento, Via Adriano
Olivetti, 7, P. IVA 01973900838, mandante, Engiweb Security S.r.l., con sede legale in Trento, Via Sommarive, 18, P. IVA
07962091000, mandante, NTT DATA Italia S.p.A., società unipersonale soggetta all'attività di direzione e coordinamento di
NTT DATA EMEA Ltd con sede legale in Milano, Viale Cassala 14/A, P. IVA 07988320011, mandante, Intellera Consulting
S.r.l. (già PricewaterhouseCoopers Public Sector S.r.l.), con sede legale in Milano, Via Monte Rosa n. 91, P. IVA
11088550964, mandante ed Expleo Italia S.p.a., con sede legale in Roma, Via Simone Martini, 143/145, P. IVA
05551171001, mandante, per l'importo di Euro 19.762.359,76 iva esclusa. Si procede all'assunzione della spesa relativa
all'aumento del contratto a carico degli esercizi finanziari 2021 e 2022.

Il Direttore

Premesso che:

- Con Decreto n. 145 del 29 dicembre 2017 del Direttore della Direzione ICT e Agenza Digitale, in esecuzione della D.G.R. n.
1896 del 29 novembre 2016, è stato disposto di procedere all'appalto dei Servizi di sviluppo software, Servizi di gestione,
manutenzione e assistenza, Servizi di supporto organizzativo, limitatamente al solo servizio di supporto architetturale,
mediante adesione al Contratto Quadro per "Servizi in ambito Sistemi Gestionali Integrati per le Pubbliche Amministrazioni -
ID SIGEF 1607", lotto 2, Cig. 621032497B, Cig. derivato 733842323C, ai sensi dell'art. 1, comma 512 della legge 28 dicembre
2015, n. 208, per l'importo di Euro 19.762.359,76 iva esclusa e per una durata pari a 48 mesi con decorrenza dal 01/01/2018,
con ciò approvando il Progetto dei Fabbisogni trasmesso dal Raggruppamento aggiudicatario tra le imprese Engineering
Ingegneria Informatica S.p.A., Municipia S.p.A., Engiweb Security S.r.l., NTT DATA Italia S.p.A., società unipersonale
soggetta all'attività di direzione e coordinamento di NTT DATA EMEA Ltd , PricewaterhouseCoopers Advisory S.p.A. (oggi
Intellera Consulting S.r.l.), SQS Software Quality Systems Italia S.p.A. (oggi Expleo Italia S.p.a..), in data 28/12/2017, agli atti
al prot. n. 540699 in pari data;

- con il medesimo decreto sono stati nominati, ai sensi e per gli effetti dell'art. 10 del D.Lgs. n. 163/2006 e del D.P.R. n.
207/2010, il Responsabile del procedimento, nella persona dell'allora Direttore della Direzione ICT e Agenda digitale, ing.
Lorenzo Gubian e il Responsabile dell'esecuzione, nella persona dell'allora Direttore della U.O. Infrastrutture ICT, dott. Borgo
Idelfo; si dava inoltre atto che le prestazioni contrattuali sarebbero state eseguite dalla mandataria Engineering Ingegneria
Informatica S.p.A.; si dava infine atto, ai sensi di quanto previsto dall'art. 26, comma 3 - bis, del d.lgs. 81/2008, che la natura
intellettuale dei servizi erogati in locali messi a disposizione dell'amministrazione regionale non avrebbe comportato la
presenza di rischi da interferenza nella sua esecuzione tali da richiedere la redazione del Documento Unico Valutazione Rischi
Interferenti (DUVRI) di cui al decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e che pertanto gli oneri per la sicurezza di natura
interferenziale erano pari a zero;

- il contratto esecutivo è stato poi sottoscritto dalle parti il 29/12/2017, con ciò dando vita ad un'obbligazione giuridicamente
vincolante, con decorrenza dal 01/01/2018 al 31/12/2021;

- con Decreto n. 86 del 19/07/2018 del Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale, a fronte dei mutamenti organizzativi
all'interno della Direzione, si dava atto che nel Contratto esecutivo per servizi in ambito Sistemi Gestionali Integrati per le
Pubbliche Amministrazioni - id 1607- Lotto 2 Cig. 621032497B, Cig derivato 733842323C, il Responsabile del procedimento,
ai sensi dell'art. 5 della Legge n. 241 del 1990 e dell'art. 10 del D.Lgs. n. 163/2006, era il dott. Idelfo Borgo, Direttore della
Direzione ICT e Agenda Digitale e si nominava, nel medesimo contratto, Direttore dell'esecuzione, l'ing. Paolo Barichello,
dirigente assegnato alla U.O. Demand, Progettazione e Sviluppo Software della Direzione ICT e Agenda Digitale;

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 117_______________________________________________________________________________________________________



- con Decreto n. 18 del 19/2/2018 del Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale si disponeva la relativa copertura
dell'obbligazione passiva giuridicamente perfezionata;

- con Decreto n. 51 del 21/04/2020 si prendeva atto dell'atto a rogito del notaio dott. Filippo Zabban, Repertorio n. 72888,
Raccolta n. 14488 del 19 dicembre 2019 con il quale era stata disposta la scissione parziale proporzionale della società
PricewaterhouseCoopers Advisory S.p.A., C.F. e P.IVA 03230150967, con sede legale in Milano, Via Monte Rosa 91,
mediante assegnazione di parte del patrimonio della stessa alla società PricewaterhouseCoopers Public Sector S.r.l., con sede in
Milano, Via Monte Rosa 91, Codice fiscale e Partita IVA 11088550964, a decorrere dal 2 gennaio 2020; si prendeva pertanto
atto del citato subentro nel contratto esecutivo Cig derivato 733842323C;

- con Decreto n. 198 del 31/12/2020 del Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale si autorizzava la variazione in
aumento del Contratto esecutivo CIG derivato 733842323C a favore della mandataria Engineering Ingegneria Informatica
S.p.A per un valore pari ad € 1.226.305,00=IVA esclusa, al fine di ampliare il perimetro delle prestazioni rientranti nel
contratto attuativo Cig derivato 71770923AE mediante un aumento delle prestazioni relative al "Servizio di sviluppo ad Hoc",
del "Servizio di manutenzione evolutiva" e del "Servizio di Parametrizzazione e Personalizzazione".

Rilevato che il contratto esecutivo di cui al Cig derivato 733842323C, comprende "Servizi di sviluppo software ad Hoc",
"Servizi di gestione, manutenzione e assistenza" e "Servizi di supporto organizzativo, limitatamente al solo servizio di supporto
architetturale".

Considerato che:

L'amministrazione ha la necessità di ampliare il perimetro delle prestazioni rientranti nel contratto attuativo Cig
derivato 733842323C mediante un aumento delle prestazioni relative al "Servizio di sviluppo ad Hoc", del "Servizio
di manutenzione evolutiva" e del "Servizio di Parametrizzazione e Personalizzazione". Non può tuttavia ricorrere al
Contratto Quadro per "Servizi in ambito Sistemi Gestionali Integrati per le Pubbliche Amministrazioni - id 1607-
Lotto 2" Cig. 621032497B in quanto esaurito.

• 

Il fabbisogno in aumento, come attestato dal Responsabile del procedimento, nasce all'interno del permanere
dell'emergenza sanitaria che richiede un aumento del ruolo della digitalizzazione della pubblica amministrazione e
una revisione generale della programmazione di interventi e spesa precedentemente delineata. L'emergenza sanitaria
ha infatti comportato una drastica revisione della programmazione in tema di servizi di sviluppo di applicativi prevista
nel 2021 e inizio 2022; tali risorse sono state destinate all'aumento della richiesta di digitalizzazione dei servizi e dei
procedimenti da parte delle strutture regionali a sostegno del tessuto produttivo e della cittadinanza. Ciò ha avuto
come conseguenza un'erosione del budget comportando l'esaurimento delle risorse economiche per poter raggiungere
l'obiettivo per l'anno 2021 e inizio 2022 di realizzazione di evoluzioni del sistema informativo. Di seguito i principali
eventi e richieste che hanno comportato un aumento della domanda in termini di servizi:

• 

interventi evolutivi e di assistenza ai sistemi informativi dell'area contabile resisi necessari, a seguito del DM 7
dicembre 2018, come modificato e integrato dal DM 27 dicembre 2019, ovvero all'obbligo dal 1° gennaio 2022 di non
poter dar corso alla liquidazione e al successivo pagamento delle fatture che non riportino gli estremi dei
corrispondenti ordini validati da NSO (articolo 3, comma 4) in caso di Servizi. Interventi evolutivo della banca dati
finanza regionale, attraverso ampliamento della base dati sulle performance Regioni, della finanza locale, del conto
economico della P.A e della finanza pubblica regionalizzata; introduzione di logiche predittive dell'impatto dei
provvedimenti di finanza pubblica sulla regione veneto, dell'impatto della riforma del federalismo fiscale di cui al d.
lgs. 68/2011; introduzione di analisi e previsioni del processo di attuazione dei fabbisogni standard in ambito
regionale ex D.Lgs. 68/2011 e per l'autonomia differenziata ex art. 116 Cost.; analisi e previsioni modello di
perequazione dei Comuni per il Veneto ex d.lgs. 23/2011; strumenti di analisi dei mercati finanziari e delle scelte di
portafoglio, etc.

• 

Interventi per supportare la sperimentazione dell'accesso ai dati dell'Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente
tramite gli accordi di servizio in corso di stipula;

• 

Interventi per completare l'integrazione dell'accesso attraverso il sistema pubblico di identità digitale (Spid), la carta
d'identità elettronica (Cie) o la carta nazionale dei servizi (Cns) agli applicativi esclusi nella prima fase, come da DL
121/2021 Interventi rivolti all'informatizzazione della raccolta dei dati, consultazione e relativa gestione nell'ambito
delle rilevazioni statistiche regionali sull'attività di cava art.20 l.r.13/2018, monitoraggio Piano regionale attività di
cava e acquisizione dati statistici delle acque minerali e termali art.24 della L.R.40/1989, con obiettivo di adempiere
agli obblighi normativi afferenti alla Direzione Difesa del Suolo e della Costa di Regione del Veneto;

• 

Interventi rivolti alla digitalizzazione dei procedimenti di valutazione impatto ambientale ad uso della Direzione
Valutazioni Ambienti, Supporto giuridico e contenzioso afferente alla Direzione Ambiente e Tutela del Territorio;

• 

Interventi evolutivi afferenti all'ambito del bando Agire per la Cittadinanza Digitale" e a favore dei "soggetti
aggregatori per il digitale" - SAD - per l'espansione dei servizi digitali destinati al cittadino e l'aumento del livello di
interoperabilità dei sistemi degli Enti Locali;

• 

Interventi evolutivi al sistema dei pagamenti per l'adeguamento alle Specifiche Attuative del Nodo dei
Pagamenti-SPC;

• 
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Precisato che:

Sotto il profilo economico si stima l'incremento di attività pari ad Euro 1.844.631,15 iva esclusa, dunque non superiore al
quinto dell'importo contrattuale, tenuto conto anche dell'aumento disposto con Decreto n. 198 del 31/12/2020.

A tale fabbisogno in aumento non potrebbe essere fatto fronte mediante una nuova gara, in quanto trattasi di prestazioni
supplementari strettamente collegate, a livello organizzativo e gestionale, a quelle fornite nell'ambito del contratto iniziale; una
nuova gara comporterebbe sicuramente un aumento dei costi anche solo per l'impossibilità di sfruttare economie contrattuali
che potrebbero generarsi a seguito di semplici misure organizzative del lavoro.

D'altro canto risulta evidente come appaia del tutto impossibile non procedere ad alcun incremento del fabbisogno esposto.

A tale incremento risulta applicabile l'art. 106 del D.Lgs n. 50/2016, come peraltro affermato dall'Avvocatura regionale con
nota in data 07/05/2019, prot. n. 177914 nell'ambito di fattispecie contrattuale analoga.

Si evidenzia che l'unica indicazione esplicita al riguardo risulta essere il Comunicato del Presidente dell'ANAC del giorno 11
maggio 2016, il quale afferma che continuano ad applicarsi le disposizione del D.Lgs n. 163/2016 anche alle "adesioni a
convenzioni stipulate prima dell'entrata in vigore del nuovo codice. Tale comunicazione non fornisce tuttavia la motivazione di
tale interpretazione. Se la si accettasse, si dovrebbe ritenere che anche i contratti di esecuzione di convenzioni stipulati dalle
singole amministrazioni siano regolati dalla disciplina contenuta dal D.Lgs n. 163/2006 e conseguentemente, le modifiche ai
contratto in questione sarebbero regolati dall'art. 57, comma 5, lett. a) del D.Lg n. 163/2006 e dall'art. 311 del D.P.R. n.
207/2010.

Tuttavia va anche segnalato come vi siano altri atti della medesima Autorità da cui si possano trarre indicazioni differenti
rispetto alla citata Comunicazione. A tale proposito di richiama la deliberazione n. 273 del 19/07/2001 (relativa alla legge n.
109/94, articolo 19) secondo cui "la previsione specifica ed esaustiva in una convenzione quadro delle lavorazioni da eseguire
con la determinazione del loro ammontare, della loro consistenza, delle penali delle polizze fideiussorie da produrre e di ogni
altro elemento caratterizzante le prestazioni stesse fa sorgere immediatamente in capo all'appaltatore il diritto soggettivo a
realizzare tali lavori secondo la disciplina normativa vigente al momento della stipula della convenzione - quadro. Quando la
convenzione presenta caratteristiche generiche e non regola in modo esaustivo i rapporti tra concedente e concessionario, esso
fa sorgere in capo a quest'ultimo un mero interesse legittimo, che assurge al rango di diritto soggettivo solo con la stipula
dell'atto aggiuntivo e degli atti aggiuntivi è quella vigente al momento della loro stipulazione. Se è pur vero che tale parere
riguarda un caso risalente nel tempo e regolato da normativa non più vigente, il principio che se ne trae risulta opposto a quanto
affermato dalla medesima Autorità con la citata Comunicazione del giorno 11 maggio 2016. Va inoltre osservato che se è vero
che la disciplina contrattuale è interamente contenuta nella convenzione Consip, in capo al contraente privato, sino al momento
dell'adesione, non è sorto alcun diritto soggettivo nei confronti della Regione de Veneto. In base alla massima sopra riportata,
invece, proprio il sorgere di un diritto soggettivo tra i contrenti rappresenta il discrimen per determinare se il rapporto debba
essere considerato nuovo e quindi sottoposto alla nuova disciplina, oppure vi sia rapporto di continuità con il precedente
rapporto e quindi continui ad applicarsi la previgente normativa.

Nello stesso senso vi sono poi ulteriori pronunce che, pur riguardando un contratto di concessione invece che un accordo
quadro, hanno ribadito il medesimo principio. In particolare si ricorda la Delibera n. 388 del 12 aprile 2017, secondo cui "il
rapporto concessorio va esaminato nella sua concreta e complessa configurazione, distinguendo la convenzione quadro che
regola a monte ed in via generica i rapporti tra concedente e concessionario, dai successivi ed eventuali contratti specificativi
ed applicativi di quanto previsto dalla Convenzione stessa". Conseguentemente "sulla base del principio che regola la
successione delle leggi nel tempo, i rapporti instauratisi nel regime previgente a quello attuale, continuano a produrre i loro
effetti purché si tratti di rapporti definiti in tutti i loro elementi fondamentali, non suscettibili di ulteriori definizioni di atti
successivi. Tenuto conto dell'indirizzo generale sopra illustrato, quanto alla possibilità di affidare all'attuale concessionario
anche l'estensione della linea 2 e la realizzazione della linea 4 del sistema tranviario di Firenze occorre riferirsi alla disciplina
prevista nel D.Lgs, n, 50/2016, dovendo tale ipotesi trovare eventuale attuazione mediante stipula di atti aggiuntivi alla
convenzione in corso di esecuzione (sottoscritta nel 2005)"- L'atto prosegue affermando che alle modifiche della concessione si
applicano le disposizione di cui al D.Lsg 50/2016 (at. 106) e non quelle del D.Lgs 163/2006, il quale invece era la disciplina di
riferimento dell'originario contratto di concessione della linea tranviaria.

Il parere evidenzia poi le differenze che vi sono tra la disciplina previgente e quella attuale, sottolineando, tra l'altro, come il
requisito dell'imprevedibilità non sia più presente e che esso sia stato sostituito da quello della necessarietà.

Dall'orientamento dell'Anac per ultimo riportato si desume dunque che i singoli contratti di attuazione di un accordo quadro, e
pure i contratti di modifica di accordi precedentemente stipulati, sono di norma regolati dalla disciplina vigente al momento
della loro stipula e non a quelle vigente al momento della conclusione del contratto quadro e del contratto originario, salvo
differenti indicazioni normative, che non posso essere rinvenute nell'art. 216 del D.Lgs n. 50/2016, norma transitoria relativa
all'entrata in vigore del nuovo codice appalto, che prevede una deroga al principio di cui sopra, disponendo che i contratti siano
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regolati dalle norme in vigore al momento dell'emanazione del bando di gara e non a quello della loro stipulazione, posto che la
fattispecie riguarda contratti non preceduti da bando. In assenza di una previsione normativa derogatrice contenuta nelle
disposizioni transitorie, si deve ritenere che il contratto di modifica dell'accordo quadro sia disciplinato dalle norme vigenti al
momento della sua conclusione e non di quelle operanti al momento della stipula del contratto originario. Tale interpretazione è
sostanzialmente fatta propria dall'Anac negli atti sopra citati. È tuttavia contraria a quanto affermato nella Comunicazione del
Presidente del giorno 11 maggio 2016. Relativamente a quest'ultima, va in ogni caso osservato che si tratta di una dichiarazione
non motivata e che non prende in considerazione i precedenti stessi dell'Anac. Si ricorda inoltre come l'Autorità abbia
successivamente proseguito nel solco delle precedenti con altri atti, quali la citata delibera n. 388/2017 e la Delibera 20
novembre 2018.

Dunque, sia per la natura della dichiarazione (mera comunicazione), sia per la mancanza di motivazione, sia per la circostanza
che sia prima che dopo l'Anac abbia assunto una posizione incompatibile con l'affermazione contenuta nella comunicazione
stessa, si ritiene che essa non possa rappresentare un'interpretazione convincente.

Considerato che il Responsabile del procedimento, esaminata la relazione che sul punto il Direttore dell'Esecuzione ha
predisposto, ha attestato l'esigenza sopra rappresentata e la necessità quindi, verificata l'analogia tra le prestazioni che già il
Raggruppamento di imprese è tenuto ad eseguire nell'ambito del contratto esecutivo e le ulteriori prestazioni sopra descritte, di
procedere ad un aumento del contratto cig derivato 733842323C., entro il limite previsto dall'art. 106, comma 12 del D.Lgs n.
50/2016, tenuto conto anche dell'aumento disposto con Decreto n. 198 del 31/12/2020;

Ritenuto pertanto che ricorrano gli estremi per applicare alla fattispecie in esame la disciplina di cui al D.Lgs 50/2016 ed in
particolare l'art. 106, comma 12 che "la stazione appaltante, qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o
una diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell'importo del contratto, può imporre all'appaltatore
l'esecuzione alle stesse condizioni previste nel contratto originario. In tale caso l'appaltatore non può far valere il diritto alla
risoluzione del contratto". 

Considerato che la modifica in aumento del contratto in questione riguarda gli stessi servizi oggetto del Contratto Quadro e
risulta imprescindibile al fine di dare attuazione a quanto stabilito dal Decreto legge n. 76/2020 "Semplificazione e innovazione
digitale", convertito nella legge n.120/2020, dalla Deliberazione della Giunta Regionale n. 938 del 4 agosto 2020 e da quanto
emerso a seguito dell'emergenza sanitaria come sopra precisato. L'introduzione di un nuovo operatore economico risulta
impraticabile sotto il profilo tecnico in quanto riguarda i medesimi sistemi; la modifica dell'importo di Euro 1.844.631,15 iva
esclusa non supera il quinto del valore del contratto.

Risulta inoltre evidente, trattandosi di un sistema già in esercizio, molto complesso, articolato nonché critico in quanto la sua
continuità operativa è fondamentale al fine di scongiurare una potenziale interruzione di pubblico servizio, che servono
competenze specifiche di altissimo livello ed una conoscenza storica con una profondità adeguata. Tutto ciò premesso, è palese
che l'ampliamento del servizio non può essere affidato ad un'Azienda diversa rispetto a quella che già attualmente sta gestendo
e manutenendo il sistema. Tutto questo per garantire una conduzione omogenea e fluida delle attività, nonché per evitare costi
ed oneri maggiori e/o aggiuntivi derivanti da inevitabili passaggi di consegne e conoscenze di natura generale e/o specifica.

Ritenuto di autorizzare, ai sensi dell'art. 106, comma 12 del D.Lgs 50/2016, la modifica in aumento del contratto di adesione
cig. 733842323C, mediante un incremento delle prestazioni contrattualmente previste per un importo di Euro 1.844.631,15 iva
esclusa e precisamente:

Incremento prestazioni

Ambito

 Piano dei
fabbisogni
(qtà
gg/anno)

Stimata
2021
(Qtà gg/
anno)

Delta
qtà
(anno)

Capo
Progetto

Analista
Funzionale

Specialista
di Prodotto

Architetto
di sistema Progr. DBA

Analisi, Progettazione e
realizzazione SW ad
hoc

2.050 4.512 2.462 10% 25% 10% 15% 30% 10%

Manutenzione
Evolutiva 2.137 5.116 2.979 5% 25% 10% 10% 40% 10%

Servizio di
parametrizzazione e
Personalizzazione

1.175 2.580 1.405 8% 22% 20% 5% 30% 15%

Servizio di Assistenza
da remoto e supporto
specialistico

20.000 20.810 810 5% 15% 30% 10% 30% 10%
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Dettaglio economico

Ambito
Delta Qtà Anno Costo unitario CONSIP

SGI Canone Anno iva esclusa

Analisi, Progettazione e realizzazione SW ad hoc 2.462 € 244,44 € 601.909,23
Manutenzione Evolutiva 2.979 € 234,365 € 698.312,91
Servizio di parametrizzazione e
Personalizzazione 1.405 € 245,07 € 344.409,01

Servizio di supporto remoto 810 246,91- € 200.000,00
 € 1.844.631,15

Dato atto che le prestazioni contrattuali saranno eseguite dalla mandataria Engineering Ingegneria Informatica S.p.A., come
previsto nel Contratto Cig derivato 733842323C;

Visto l'art. 106, comma 12, del D.Lgs n. 50/2016;

Dato atto che in data odierna si procede alla comunicazione via pec alla Società Capogruppo dell'avvenuta variazione in
aumento del contratto CIG derivato 733842323C, vincolante per l'aggiudicatario.

Dato atto dell'esistenza di un'obbligazione giuridicamente vincolante con beneficiario ed importo determinati;

Ritenuto di provvedere alla copertura dell'obbligazione giuridica passiva perfezionata e di impegnare a favore della società
Engineering Ingegneria Informatica S.p.A., con sede legale in Roma, Piazzale dell'Agricoltura, n. 24 Cap 00144, P. IVA
05724831002, codice fiscale 00967720285, mandataria, Municipia S.p.A. con sede legale in Trento, Via Adriano Olivetti, 7, P.
IVA 01973900838, mandante, Engiweb Security S.r.l., con sede legale in Trento, Via Sommarive, 18, P. IVA 07962091000,
mandante, NTT DATA Italia S.p.A., società unipersonale soggetta all'attività di direzione e coordinamento di NTT DATA
EMEA Ltd con sede legale in Milano, Viale Cassala 14/A, P. IVA 07988320011, mandante, PricewaterhouseCoopers Public
Sector S.r.l., con sede legale in Milano, Via Monte Rosa n. 91, P. IVA 11088550964, mandante ed Expleo Italia S.p.a., con
sede legale in Roma, Via Simone Martini, 143/145, P. IVA 05551171001, mandante, la somma di Euro 1.844.631,15 =IVA
esclusa, corrispondenti ad Euro 2.250.450,00 Iva compresa, come di seguito:

Capitolo di spesa Piano dei conti Anno Importo iva
inclusa

Capitolo n. 7204

Spese per il Sistema Informativo
Regionale"

articolo 15 "SOFTWARE" V livello "SVILUPPO SOFTWARE E
MANUTENZIONE EVOLUTIVA"

 p.d.c. 2.02.03.02.001

2021 Euro
264.450,00

Capitolo di spesa Piano dei conti Anno Importo
iva inclusa

Capitolo n. 100833

ATTIVITA' DI ANALISI A SUPPORTO DEL
FEDERALISMO FISCALE, DELLE POLITICHE
FISCALI E DI FINANZIAMENTO (ART. 2, L.R.
03/02/1998, N.3)

articolo 24 "Servizi informatici e di
telecomunicazioni - V livello "Servizi per i
sistemi e relativa manutenzione - Piano dei Conti
U.1.03.02.19.005,

2021 Euro
200.000,00

Capitolo di spesa Piano dei conti Anno Importo iva
inclusa

Capitolo n. 102084

SISTEMA INFORMATIVO PER LA FINANZA
PUBBLICA REGIONALE E LOCALE DEL
VENETO (ART. 3, L.R. 02/04/2014, N.11)

articolo 24 "Servizi informatici e di telecomunicazioni
- V livello "Servizi per i sistemi e relativa
manutenzione - Piano dei Conti U.1.03.02.19.005,

2021 Euro
200.000,00

con istituzione del Fondo Pluriennale Vincolato:
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Capitolo di spesa Piano dei conti Anno Importo iva
inclusa

Capitolo n. 104430

Interventi previsti nell'ambito della premialità dell'art. 6
comma 20 del d.l. 78/2010 - investimenti fissi lordi e acquisto
di terreni (art. 1, c. 844, l. 30/12/2018, n.145) - ART. 15
"software" - V con istituzione del fondo vincolato pluriennale

articolo 15 "SOFTWARE" V livello
"SVILUPPO SOFTWARE E
MANUTENZIONE EVOLUTIVA"

 p.d.c. 2.02.03.02.001, con istituzione
del fondo pluriennale vincolato

2022 Euro
1.586.000,00

Dato atto:

- che con riferimento all'impegno assunto sul capitolo di uscita n. 104430 per l'esercizio finanziario 2021 è stata accertata per
competenza in entrata, la somma di Euro 15.977.880,00 con decreto della Direzione dell'Unità organizzativa Politiche
Finanziarie n. 2 del 11/11/2021 e accertamento n. 4552/2021 sul capitolo di entrata n. 101401/E "assegnazione statale per la
realizzazione di interventi finanziati con la premialità dell'art. 6 comma 20 del d.l. 78/2010", P.d.c. E.4.02.01.01.001 del
Bilancio regionale 2021;
- che il contratto genera spesa corrente e si riferisce a contratti pluriennali necessari a garantire la continuità dei servizi
connessi con le funzioni fondamentali dell'Amministrazione (art 10, comma 3, lett. a) del D.lgs 118/2011);
- che l'Amministrazione regionale dovrà operare sull'importo netto progressivo delle prestazioni una ritenuta annua dello
0,50% (zero virgola cinque per cento, come previsto dall'art. 30, comma 5-bis del D.lgs n. 50/2016) per l'anno 2021 e 2022 che
verrà liquidata complessivamente dalla stessa solo in sede di liquidazione finale, dopo l'approvazione da parte della stazione
appaltante del certificato di verifica di conformità., previa acquisizione del documento unico di regolarità contributiva, pari
all'importo di Euro 9.223,16 iva esclusa, impegnato sul capitolo di spesa indicati in premessa e nel dispositivo nel 2022,
ritenuta che verrà liquidata assieme alla quota già individuata con il citato decreto inziale di finanziamento del contratto
pluriennale n. 18 del 19/02/2018.

Atteso, altresì, che si provvederà a comunicare al destinatario della spesa le informazioni relative all'impegno assunte col
presente provvedimento;

Visto l'art. 29 del D.Lgs n. 50/2016 che stabilisce gli atti relativi alle procedure per l'affidamento di appalti pubblici di servizi,
forniture, opere devono essere pubblicati sul profilo del committente, nelle sezione "Amministrazione trasparente", nonché sul
sito del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti;

TUTTO CIÒ PREMESSO

- Visto il D.Lgs n. 50 del 2016;
- Visto l'art. 1, comma 512 della legge 28 dicembre 2015, n. 208;
- Visto l'art. 2 co. 2 lett. g) della legge regionale n. 54 del 31 dicembre 2012;
- Viste la D.G.R. n. 1896 del 29 novembre 2016;
- Visti il Decreto n. 145 del 29 dicembre 2017, il Decreto n. 18 del 19/2/2018, il Decreto n. 51 del 21/04/2020 del Direttore
della Direzione ICT e Agenza Digitale;
- Visto il contratto di adesione Cig derivato 733842323C;
- Visto il parere dell'Avvocature regionale in data 07/05/2019, prot. n. 177914;
- Vista la L. R. n. 41 del 29 dicembre 2020 di approvazione del bilancio di previsione 2021-2023;
- Visto il Decreto n. 1 del 08/01/2021 del Segretario Generale della Programmazione "approvazione il Bilancio Finanziario
Gestionale 2021-2023"
- Vista la DGR n. 1839 del 29/12/2020 che approva il documento tecnico di accompagnamento del Bilancio di previsione
2021-2023 e successive variazioni;
- Vista la D.G.R. n. 30/2021 Direttive per la gestione del Bilancio di Previsione 2021 - 2023;

decreta

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;1. 
di dare atto che il Responsabile del procedimento, ai sensi dell'art. 5 della Legge n. 241 del 1990 e ai sensi dell'art.
101, comma 1, del D. Lgs. n. 50/2016, a decorrere dal 01/07/2018 è il dott. Idelfo Borgo, Direttore della Direzione
ICT e Agenda Digitale;

2. 

di dare atto che il Direttore dell'esecuzione del contratto è il Direttore della U.O. Sistemi Informativi, servizi e
tecnologie digitali della Direzione ICT e Agenda Digitale, ing. Paolo Barichello, come da nomina effettuata con
Decreto n. 139 del 23 ottobre 2018 del Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale;

3. 

di autorizzare, ai sensi dell'art. 106, comma 12, del D.Lgs 60/2016, la modifica del contratto esecutivo di adesione al
Contratto Quadro per "Servizi in ambito Sistemi Gestionali Integrati per le Pubbliche Amministrazioni - id 1607-
Lotto 2" Cig. 621032497B, Cig derivato 733842323C stipulato in data 29/12/2017, con decorrenza dal 01/01/2018 al

4. 

122 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022_______________________________________________________________________________________________________



30/04/2022, con il Raggruppamento aggiudicatario tra le società Engineering Ingegneria Informatica S.p.A., con sede
legale in Roma, Piazzale dell'Agricoltura, n. 24 Cap 00144, P. IVA 05724831002, codice fiscale 00967720285,
mandataria, Municipia S.p.A. con sede legale in Trento, Via Adriano Olivetti, 7, P. IVA 01973900838, mandante,
Engiweb Security S.r.l., con sede legale in Trento, Via Sommarive, 18, P. IVA 07962091000, mandante, NTT DATA
Italia S.p.A., società unipersonale soggetta all'attività di direzione e coordinamento di NTT DATA EMEA Ltd con
sede legale in Milano, Viale Cassala 14/A, P. IVA 07988320011, mandante, Intellera Consulting S.r.l. (già
PricewaterhouseCoopers Public Sector S.r.l.), con sede legale in Milano, Via Monte Rosa n. 91, P. IVA 11088550964,
mandante ed Expleo Italia S.p.a., con sede legale in Roma, Via Simone Martini, 143/145, P. IVA 05551171001,
mandante, per l'importo di Euro 19.762.359,76 iva esclusa, mediante un aumento delle prestazioni contrattuali per un
importo pari ad Euro 1.844.631,15 iva esclusa;
di autorizzare quindi la spesa complessiva pari ad Euro 2.250.450,00, IVA al 22% compresa, pari ad Euro 405.818,85,
compresa, dando atto che si tratta di debito commerciale;

5. 

di dare atto che in data odierna si procede alla comunicazione via pec alla Società Capogruppo dell'avvenuta
variazione in aumento del contratto CIG derivato 733842323C, vincolante per l'aggiudicatario;

6. 

che l'Amministrazione regionale dovrà operare sull'importo netto progressivo delle prestazioni una ritenuta annua
dello 0,50% (zero virgola cinque per cento, come previsto dall'art. 30, comma 5-bis del D.lgs n. 50/2016) per l'anno
2021 e 2022 che verrà liquidata complessivamente dalla stessa solo in sede di liquidazione finale, dopo l'approvazione
da parte della stazione appaltante del certificato di verifica di conformità., previa acquisizione del documento unico di
regolarità contributiva, pari all'importo di Euro 9.223,16 iva esclusa, impegnato sul capitolo di spesa n. 104430
annualità 2022, ritenuta che verrà liquidata assieme alla quota già individuata con il citato decreto inziale di
finanziamento del contratto pluriennale n. 18 del 19/02/2018;

7. 

di dare atto che le prestazioni contrattuali saranno eseguite dalla mandataria Engineering Ingegneria Informatica
S.p.A., come previsto nel Contratto Cig derivato 733842323C;

8. 

di corrispondere a favore della società Engineering Ingegneria Informatica S.p.A., con sede legale in Roma, Piazzale
dell'Agricoltura, n. 24 Cap 00144, P. IVA 05724831002, codice fiscale 00967720285, mandataria del raggruppamento
temporaneo costituito tra la stessa e le società Municipia S.p.A. con sede legale in Trento, Via Adriano Olivetti, 7, P.
IVA 01973900838, Engiweb Security S.r.l., con sede legale in Trento, Via Sommarive, 18, P. IVA 07962091000,
NTT DATA Italia S.p.A., società unipersonale soggetta all'attività di direzione e coordinamento di NTT DATA
EMEA Ltd con sede legale in Milano, Viale Cassala 14/A, P. IVA 07988320011, Intellera Consulting S.r.l., con sede
legale in Milano, Via Monte Rosa n. 91, P. IVA 11088550964 ed Expleo Italia S.p.a., con sede legale in Roma, Via
Simone Martini, 143/145, P. IVA 05551171001, la somma pari ad Euro 2.250.450,00 IVA al 22% compresa (I.V.A
pari ad Euro 405.818,85), che costituisce debito commerciale, con fatturazione al raggiungimento di milestone
pianificate e condivise con l'Amministrazione, nel caso di prestazioni con modalità di erogazione a corpo o
progettuale e con pagamento bimestrale posticipato nel caso di prestazioni con modalità di erogazione continuativa o a
consumo, a mezzo mandato a 30 gg dalla data di ricevimento della fattura; il pagamento che in ogni caso sarà
subordinato all'esaurimento delle procedure amministrative/contabili proprie dell'Amministrazione regionale e
secondo le condizioni generali e particolari prevista dalla dall'Accordo Contratto Quadro per "Servizi in ambito
Sistemi Gestionali Integrati per le Pubbliche Amministrazioni - id 1607- Lotto 2" Cig. 621032497B, sulla base delle
fatture emesse dalla Società in base ai servizi effettivamente erogati;

9. 

di dare atto che il Codice Univoco Ufficio della Direzione ICT e Agenda Digitale ai fini della fatturazione elettronica
è il seguente: 350EDA;

10. 

di disporre la copertura dell'obbligazione assunta e di impegnare a favore della società Engineering Ingegneria
Informatica S.p.A., con sede legale in Roma, Piazzale dell'Agricoltura, n. 24 Cap 00144, P. IVA 05724831002, codice
fiscale 00967720285, mandataria del raggruppamento temporaneo costituito tra la stessa e le società Municipia S.p.A.
con sede legale in Trento, Via Adriano Olivetti, 7, P. IVA 01973900838, Engiweb Security S.r.l., con sede legale in
Trento, Via Sommarive, 18, P. IVA 07962091000, NTT DATA Italia S.p.A., società unipersonale soggetta all'attività
di direzione e coordinamento di NTT DATA EMEA Ltd con sede legale in Milano, Viale Cassala 14/A, P. IVA
07988320011, Intellera Consulting S.r.l. (girà PricewaterhouseCoopers Public Sector S.r.l.), con sede legale in
Milano, Via Monte Rosa n. 91, P. IVA 11088550964 ed Expleo Italia S.p.a., con sede legale in Roma, Via Simone
Martini, 143/145, P. IVA 05551171001, la somma di Euro 1.844.631,15 =IVA esclusa, corrispondenti ad Euro
2.250.450,00 Iva compresa, come di seguito:

11. 

Capitolo di spesa Piano dei conti Anno Importo iva
inclusa

Capitolo n. 7204

Spese per il Sistema
Informativo Regionale "

articolo 15 "SOFTWARE" V livello "SVILUPPO SOFTWARE E
MANUTENZIONE EVOLUTIVA"

 p.d.c. 2.02.03.02.001

2021 Euro 264.450,00

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 123_______________________________________________________________________________________________________



Capitolo di spesa Piano dei conti Anno Importo
iva inclusa

Capitolo n. 100833

ATTIVITA' DI ANALISI A SUPPORTO DEL
FEDERALISMO FISCALE, DELLE POLITICHE
FISCALI E DI FINANZIAMENTO (ART. 2, L.R.
03/02/1998, N.3)

articolo 24 "Servizi informatici e di
telecomunicazioni - V livello "Servizi per i
sistemi e relativa manutenzione - Piano dei Conti
U.1.03.02.19.005,

2021 Euro
200.000,00

Capitolo di spesa Piano dei conti Anno Importo iva
inclusa

Capitolo n. 102084

SISTEMA INFORMATIVO PER LA FINANZA
PUBBLICA REGIONALE E LOCALE DEL
VENETO (ART. 3, L.R. 02/04/2014, N.11)

articolo 24 "Servizi informatici e di telecomunicazioni
- V livello "Servizi per i sistemi e relativa
manutenzione - Piano dei Conti U.1.03.02.19.005,

2021 Euro
200.000,00

con istituzione del Fondo Pluriennale Vincolato:

Capitolo di spesa Piano dei conti Anno Importo iva
inclusa

Capitolo n. 104430

Interventi previsti nell'ambito della premialità dell'art. 6
comma 20 del d.l. 78/2010 - investimenti fissi lordi e acquisto
di terreni (art. 1, c. 844, l. 30/12/2018, n.145) -con istituzione
del fondo vincolato pluriennale

articolo 15 "SOFTWARE" V livello
"SVILUPPO SOFTWARE E
MANUTENZIONE EVOLUTIVA"

 p.d.c. 2.02.03.02.001, con istituzione
del fondo pluriennale vincolato

2022 Euro
1.586.000,00

di dare atto che con riferimento all'impegno assunto sul capitolo di uscita n. 104430 per l'esercizio finanziario 2021 è
stata accertata per competenza in entrata, la somma di Euro 15.977.880,00 con decreto della Direzione dell'Unità
organizzativa Politiche Finanziarie n. 2 del 11/11/2021 e accertamento n. 4552/2021 sul capitolo di entrata n.
101401/E "assegnazione statale per la realizzazione di interventi finanziati con la premialità dell'art. 6 comma 20 del
d.l. 78/2010", P.d.c. E.4.02.01.01.001 del Bilancio regionale 2021;

12. 

di associare ad importo zero la Società Intellera Consulting S.r.l. (girà PricewaterhouseCoopers Public Sector S.r.l.),
con sede legale in Milano, Via Monte Rosa n. 91, P. IVA 11088550964;

13. 

 di dare atto che il contratto genera spesa corrente e si riferisce a contratto pluriennale necessario a garantire la
continuità dei servizi connessi con le funzioni fondamentali dell'Amministrazione (art 10, comma 3, lett. a) del D.lgs
118/2011);

14. 

di attestare la copertura dell'obbligazione assunta per una spesa pari ad Euro 2.250.450,00 IVA al 22% compresa, a
carico del Bilancio regionale per l'annualità 2021 e 2022, come specificato al punto 11) del presente dispositivo;

15. 

di attestare che l'obbligazione di spesa per cui si dispone l'impegno è perfezionata;16. 
di dare atto che alla liquidazione si procederà ai sensi dell'art. 44 e seguenti della L.R. n. 39/2001, previo
accertamento della regolare esecuzione e su presentazione di regolare fattura;

17. 

di attestare, ai sensi dell'art. 56, punto 6, del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., che il programma dei pagamenti è
compatibile con gli stanziamenti di bilancio di previsione 2021-2023, e con le regole di finanza pubblica;

18. 

di attestare che si provvederà a comunicare al destinatario della spesa le informazioni relative all'impegno assunte con
il presente provvedimento (art. 56, punto 7, del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.);

19. 

di attestare la regolarità amministrativa del provvedimento;20. 
di trasmettere il presente atto alla Direzione Bilancio e Ragioneria per l'apposizione del visto di regolarità contabile al
fine del perfezionamento e dell'efficacia;

21. 

di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell'art. 23 del D.Lgs. 14 marzo 2013 n.
33 e dell'art. 29 del D.Lgs. n. 50/2016.

22. 

di disporre la pubblicazione integrale del presente Decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.23. 

Idelfo Borgo
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(Codice interno: 470286)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE ICT E AGENDA DIGITALE n. 28 del 15 febbraio 2022
Procedura aperta, ex art. 60 del D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii, per la conclusione di un accordo quadro con un solo

operatore economico per i servizi di dematerializzazione a favore di Regione del Veneto e degli Enti sottoscrittori. Cig
n. 8928109C9C. Nomina Responsabile Unico del procedimento e Direttore dell'Esecuzione ai sensi degli articoli 31 e 101
del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii..
[Informatica]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento si procede in relazione alla gara in oggetto alla nomina del Responsabile Unico del
procedimento e del Direttore dell'Esecuzione dell'accordo quadro ai sensi degli articoli 31 e 101 del D. Lgs. 50/2016 e
ss.mm.ii..

Il Direttore

VISTI gli artt. 31 comma 5, l'art. 102 e l' art. 111 comma 2 del D.lgs n. 50 del 18 Aprile 2016, Nuovo Codice dei contratti
pubblici, emanato in attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di
concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori speciali dell'acqua, dell'energia,
dei trasporti e dei servizi postali, nonché sul riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori,
servizi e forniture;

VISTA la delibera Anac n. 1096 del 26/10/2016 - Linee Guida ANAC n. 3 "Nomina, Ruolo e Compiti del responsabile unico
del procedimento per l'affidamento di appalti e concessioni"

VISTO il D.M. 7 marzo 2018 n. 49 Regolamento recante: «Approvazione delle linee guida sulle modalità di svolgimento delle
funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell'esecuzione».

VISTO il decreto dello scrivente n. Decreto n. 134 del 14 ottobre 2021 con il quale veniva indetta una procedura aperta, ex art.
60 del D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii, per la conclusione di un accordo quadro con un solo operatore economico per i servizi di
dematerializzazione a favore di Regione del Veneto e degli Enti sottoscrittori ed individuato il sottoscritto quale responsabile
della procedura di gara, per l'importo pari ad euro 14.179.253,47 (iva esclusa);

VISTO il DDR n. 74 del 30.11.2021 adottato dal Direttore dell'area risorse Finanziarie, Strumentali, Ict ed Enti locali;

DATO ATTO che ai fini dell'individuazione delle figure di RUP e DEC sono state esperite le verifiche sui carichi di lavoro e
sulle specifiche professionalità delle figure tecniche presenti all'interno dell'organizzazione regionale, in rapporto alla natura ed
alla specificità del servizio da affidare e nel rispetto dei requisiti di carattere generale previsti dalle stesse Linee Guida;

RLEVATO CHE per quanto riguarda la figura del Direttore dell'Esecuzione si ritiene opportuno prevedere un incarico distinto
rispetto a quello del RUP, trattandosi peraltro di interventi particolarmente complessi sotto il profilo tecnologico;

CONSIDERATO che il sig.re Antonino Mola, AP "Sviluppo di Comunità, Standard condivisi e nuovi servizi e riuso" possiede
le competenze necessarie per ricoprire il ruolo di RUP;

CONSIDERATO altresì che il sig. re Roberto Costantin, P.O, "Piattaforme abilitanti e API Management" possiede le
competenze necessarie per ricoprire il ruolo di direttore esecuzione dell'accordo quadro;

VISTO il D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 "Codice dei Contratti Pubblici";

VISTO il D.M. 7 marzo 2018 n. 49

VISTA la delibera Anac n. 1096 del 26/10/2016;

VISTA la Legge Regionale Statutaria 17 marzo 2012, n. 1;

VISTA la Legge Regionale n. 54/2012 "Ordinamento e attribuzioni delle strutture della Giunta regionale" e s.m.i.;

VISTO il D.lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle PP.AA.";
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RICHIAMATO il DDR n. 134 del 14 ottobre 2021 del Direttore della Direzione ICT e Agenda Digitale.

ATTESTATA l'avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e
regionale;

decreta

di dare atto che le premesse formano parte integrante del presente provvedimento;1. 
di nominare il sig.re Antonino Mola, "AP Sviluppo di Comunità, Standard condivisi e nuovi servizi e riuso"
responsabile del procedimento della procedura in oggetto;

2. 

di nominare Roberto Costantin, P.O. "Piattaforme abilitanti e API Management" quale direttore dell'esecuzione
dell'accordo quadro;

3. 

di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell'art. 37 del D.lgs. 14 marzo 2013, n.
33;

4. 

di pubblicare il presente atto integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione.5. 

Idelfo Borgo

126 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022_______________________________________________________________________________________________________



 

DECRETI DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE ORGANIZZAZIONE E PERSONALE

(Codice interno: 470694)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE ORGANIZZAZIONE E PERSONALE n. 31 del 22 febbraio 2022
Art. 5, comma 3, della Legge regionale 8 agosto 1997, n. 31, come modificato dalla Legge regionale 16 maggio 2019,

n. 15. Nomina della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n. 4 posti, di cui uno riservato a militari volontari congedati senza demerito, di Specialista
Amministrativo categoria D, posizione economica D1, indetto con decreto n. 133 del 12/07/2021. Nomina componente in
sostituzione del componente dimissionario.
[Designazioni, elezioni e nomine]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento, ai sensi dell'art. 5, comma 3, della Legge regionale 8 agosto 1997, n. 31, è nominato il
componente in sostituzione del componente dimissionario della Commissione Esaminatrice del Concorso pubblico, per soli
esami, indetto con decreto n. 133 del 12/07/2021, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 4 posti di Specialista
Amministrativo.

Il Direttore

Premesso che con decreto n. 133 del 12/07/2021 è stato indetto, tra gli altri, il concorso pubblico, per soli esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 4 posti, di cui uno riservato a militari volontari congedati senza demerito, di
Specialista Amministrativo - categoria D, posizione economica D1;

Atteso che con il medesimo decreto sono stati altresì approvati i requisiti, la procedura di selezione e le modalità per accedervi,
come individuato nell'allegato "E", parte integrante del medesimo provvedimento e che il relativo bando è stato pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 94 del 16/07/2021, nonché per estratto sulla Gazzetta Ufficiale, 4ª Serie
speciale, n. 58 del 23/07/2021, oltre che nel sito internet della Regione del Veneto, dandosi così adeguata pubblicità al
concorso e alle modalità di svolgimento della procedura selettiva;

Richiamato l'art. 35, comma 3, lett. e) del D. Lgs. 30/3/2001, n. 165, e successive modificazioni ed integrazioni, in base al
quale la composizione delle commissioni avviene "esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di
concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti dell'organo
di direzione politica dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o
designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali";

Richiamato altresì l'art. 15 dell'allegato "A" alla Deliberazione della Giunta Regionale n. 2144 dell'11/7/2003, "Nuova
Disciplina di accesso all'impiego regionale";

Considerato altresì che, ai sensi dell'art. 5, comma 3, della Legge regionale 8 agosto 1997, n. 31, come modificato dalla Legge
regionale 16 maggio 2019, n. 15, le commissioni di concorso sono nominate con decreto del decreto del dirigente competente
in materia di personale e devono risultare composte da un massimo di tre membri, più eventuali componenti aggiuntivi per
specifiche materie e da un segretario di categoria non inferiore alla C;

Dato atto che con Decreto n. 7 del 21/01/2022 veniva nominata la Commissione Esaminatrice del concorso in oggetto;

Vista la nota pervenuta a mezzo mail in data 31/01/2022, con la quale la dott.ssa Anna Toro ha comunicato, per sopraggiunti
inderogabili impegni professionali afferenti al ruolo rivestito, le sue dimissioni dall'incarico di Presidente della Commissione
Esaminatrice del concorso in oggetto;

Visto il Codice di Comportamento dei Dipendenti della Regione del Veneto, di cui all'allegato A alla Deliberazione della
Giunta Regionale n. 38 del 28/01/2014;

Dato atto di quanto previsto dall'art. 35-bis, comma 1, lett. a) del succitato D.Lgs. n. 165/2001 circa l'assenza di condanne che
comportino l'inconferibilità dell'incarico di componente/segretario di Commissioni di concorso di cui al presente
provvedimento;
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Atteso quanto disposto dall'art. 57 del citato D.Lgs. 30/3/2001, n. 165 e, in particolare, il comma 1, lett. a) e 1-bis, il quale
dispone l'invio dell'atto di nomina delle commissioni di concorso entro tre giorni alla Consigliera di Parità regionale, affinché
verifichi il rispetto della riserva di un terzo dei posti componente di commissione alle donne;

Visti:

il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;• 
le Leggi regionali 8 agosto 1997, n. 31 e 31 dicembre 2012, n. 54 e s.m.i.;• 
la Disciplina di accesso all'impiego regionale, approvata con Deliberazione della Giunta Regionale n. 2144
dell'11/07/2003;

• 

Su istruttoria dell'Unità Organizzativa Pianificazione e gestione del rapporto di lavoro e sviluppo delle competenze;

decreta

di dare atto che le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento;1. 
di nominare, ai sensi dell'art. 5 della Legge regionale 8 agosto 1997, n. 31, come modificato dalla Legge regionale 16
maggio 2019, n. 15, il dott. Giacomo Vigato, quale Presidente della Commissione Esaminatrice del concorso
pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 4 posti, di cui uno riservato a militari
volontari congedati senza demerito, di Specialista Amministrativo - categoria D, posizione economica D1, indetto con
decreto n. 133 del 12/07/2021;

2. 

di dare quindi atto che la Commissione Esaminatrice del concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di n. 4 posti, di cui uno riservato a militari volontari congedati senza demerito, di Specialista
Amministrativo - categoria D, posizione economica D1, risulta così composta:

dott. Giacomo Vigato Presidente♦ 
dott. Francesco Alberti Componente esperto♦ 
dott.ssa Lisanna Simon Componente esperto♦ 
dott. Michele Marcucci Segretario♦ 

3. 

di disporre l'invio del presente decreto alla Consigliera di Parità regionale, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 57,
comma 1-bis, del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

4. 

di dare atto che il presente decreto non comporta spesa a carico del bilancio regionale;5. 
di incaricare l'Unità Organizzativa Pianificazione e gestione del rapporto di lavoro e sviluppo delle competenze
dell'esecuzione del presente atto, previa acquisizione dai componenti e del segretario nominato della dichiarazione di
insussistenza, ai sensi dell'art. 35-bis, comma 1, lett. a) del succitato D.Lgs. n. 165/2001, di condanne che
impediscono la conferibilità dell'incarico di cui al presente provvedimento;

6. 

di pubblicare integralmente il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.7. 

Giuseppe Franco
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DECRETI DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

(Codice interno: 470227)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE n. 26 del 14 febbraio 2022
Revoca della qualifica di Ente idoneo all'esercizio delle funzioni amministrative in materia paesaggistica al Comune

di Brogliano (VI) e attribuzione delle deleghe alla Provincia di Vicenza, ai sensi dell'art. 45 sexies, comma 1, lett. b)
della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11. Modifica all'elenco degli enti idonei, di cui al decreto della Direzione
Urbanistica e Paesaggio 20 dicembre 2010, n. 134.
[Urbanistica]

Note per la trasparenza:
Il Comune di Brogliano (VI) ha comunicato la sopravvenuta mancanza dei requisiti per l'esercizio delle funzioni in materia di
paesaggio, di cui all'art. 146, comma 6, del d.lgs. n. 42/2004. Pertanto con il seguente provvedimento si revoca la delega al
Comune di Brogliano (VI) e si assegna la competenza alla Provincia di Vicenza, ai sensi dell'art. 45 sexies, comma 1, lett. b)
della L.R. n. 11/2004.

Il Direttore

VISTA la lettera del Comune di Brogliano (VI) prot. n. 0011325 del 25 novembre 2021, acquisita agli atti della Regione con
prot. n. 553486 del 25 novembre 2021, con la quale il Sindaco del Comune di Brogliano (VI) ha comunicato la sopravvenuta
mancanza dei requisiti per l'esercizio delle funzioni in materia di paesaggio, di cui all'art. 146, comma 6, del decreto legislativo
n. 42/2004;

VISTO il decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 "Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi dell'art. 10 della legge 6
luglio 2002, n. 137";

VISTI gli artt. 45 ter, 45 quater, 45 quinquies e 45 sexies della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11 "Norme per il governo del
territorio e in materia di paesaggio" che disciplinano le funzioni regionali in materia di tutela del paesaggio e di rilascio
dell'autorizzazione paesaggistica ai sensi dell'art. 146 del Codice dei beni culturali sopra citato;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 15 marzo 2010, n. 835 "Indirizzi in merito alla verifica della sussistenza dei
requisiti di organizzazione e di competenza tecnica/scientifica per l'esercizio delle funzioni paesaggistiche al fine del rilascio
della autorizzazione paesaggistica art. 146, comma 6, d.lgs. n. 42/2004";

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 14 dicembre 2010, n. 2945 "Esercizio delle funzioni autorizzatorie ai sensi
dell'art. 146, comma 6, d.lgs. n. 42/2004: "Codice dei beni culturali e del paesaggio" e successive modificazioni e integrazioni.
Presa d'atto della verifica effettuata", che incarica la Sezione Urbanistica ad approvare l'elenco degli enti idonei;

VISTO il decreto della Direzione Urbanistica e Paesaggio 20 dicembre 2010, n. 134, con il quale è stato approvato l'elenco
degli enti idonei nonché i successivi decreti con il quale è stato integrato e/o rettificato tale elenco;

VERIFICATO che il Comune di Brogliano (VI) era stato inserito in detto elenco con decreto n. 134/2010, in quanto in
possesso dei requisiti previsti per l'esercizio delle funzioni paesaggistiche in argomento;

CONSIDERATA ora la necessità di prendere atto di quanto dichiarato dal Comune di Brogliano (VI) e di delegare
conseguentemente la Provincia di Vicenza allo svolgimento di dette funzioni;

decreta

di prendere atto di quanto dichiarato dal Comune di Brogliano (VI), in merito all'esercizio delle funzioni
paesaggistiche individuate dall'art. 45 bis, comma 2, della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11 e, conseguentemente,
di revocare al Comune di Brogliano (VI) le competenze in argomento;

1. 

di attribuire alla Provincia di Vicenza, ai sensi dell'art. 45 sexies, comma 1, lett. b), della legge regionale 23 aprile
2004, n. 11, la delega all'esercizio delle funzioni in materia paesaggistica indicate al punto 1) per il Comune di
Brogliano (VI);

2. 

di rinviare, per quanto non espressamente disposto dal presente atto, al decreto della Direzione Urbanistica e
Paesaggio 20 dicembre 2010, n. 134;

3. 
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di trasmettere il presente provvedimento al Comune di Brogliano (VI), alla Provincia di Vicenza nonché alla
Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e Paesaggio per le Province di Verona, Rovigo e Vicenza.

4. 

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nel sito istituzionale della Regione del Veneto, ai sensi
dell'art. 45 ter, comma 4, della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11;

5. 

di pubblicare il presente decreto integralmente nel Bollettino ufficiale della Regione;6. 
di dare atto che il presente decreto acquista efficacia con la pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regione, ai
sensi del citato articolo 45 ter, comma 4.

7. 

Salvina Sist

130 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022_______________________________________________________________________________________________________



 

(Codice interno: 470228)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE n. 27 del 14 febbraio 2022
Revoca della qualifica di Ente idoneo all'esercizio delle funzioni amministrative in materia paesaggistica al Comune

di Posina (VI) e attribuzione delle deleghe alla Provincia di Vicenza, ai sensi dell'art. 45 sexies, comma 1, lett. b) della
legge regionale 23 aprile 2004, n. 11. Modifica all'elenco degli enti idonei, di cui al decreto della Direzione Urbanistica e
Paesaggio 20 dicembre 2010, n. 134.
[Urbanistica]

Note per la trasparenza:
Il Comune di Posina (VI) ha comunicato la sopravvenuta mancanza dei requisiti per l'esercizio delle funzioni in materia di
paesaggio, di cui all'art. 146, comma 6, del d.lgs. n. 42/2004. Pertanto con il seguente provvedimento si revoca la delega al
Comune di Posina (VI) e si assegna la competenza alla Provincia di Vicenza, ai sensi dell'art. 45 sexies, comma 1, lett. b) della
L.R. n. 11/2004.

Il Direttore

VISTA la nota del Comune di Posina (VI) prot. n. 0047 del 4 gennaio 2022, acquisita agli atti della Regione con prot. n. 2932
del 4 gennaio 2022, con la quale il Sindaco del Comune di Posina (VI) ha comunicato la sopravvenuta mancanza dei requisiti
per l'esercizio delle funzioni in materia di paesaggio, di cui all'art. 146, comma 6, del decreto legislativo n. 42/2004;

VISTO il decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 "Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi dell'art. 10 della legge 6
luglio 2002, n. 137";

VISTI gli artt. 45 ter, 45 quater, 45 quinquies e 45 sexies della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11 "Norme per il governo del
territorio e in materia di paesaggio" che disciplinano le funzioni regionali in materia di tutela del paesaggio e di rilascio
dell'autorizzazione paesaggistica ai sensi dell'art. 146 del Codice dei beni culturali sopra citato;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 15 marzo 2010, n. 835 "Indirizzi in merito alla verifica della sussistenza dei
requisiti di organizzazione e di competenza tecnica/scientifica per l'esercizio delle funzioni paesaggistiche al fine del rilascio
della autorizzazione paesaggistica art. 146, comma 6, d.lgs. n. 42/2004";

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 14 dicembre 2010, n. 2945 "Esercizio delle funzioni autorizzatorie ai sensi
dell'art. 146, comma 6, d.lgs. n. 42/2004: "Codice dei beni culturali e del paesaggio" e successive modificazioni e integrazioni.
Presa d'atto della verifica effettuata", che incarica la Sezione Urbanistica ad approvare l'elenco degli enti idonei;

VISTO il decreto della Direzione Urbanistica e Paesaggio 20 dicembre 2010, n. 134, con il quale è stato approvato l'elenco
degli enti idonei nonché i successivi decreti con il quale è stato integrato e/o rettificato tale elenco;

VERIFICATO che il Comune di Posina (VI) era stato inserito in detto elenco con decreto n. 1/2011, in quanto in possesso dei
requisiti previsti per l'esercizio delle funzioni paesaggistiche in argomento;

CONSIDERATA ora la necessità di prendere atto di quanto dichiarato dal Comune di Posina (VI) e di delegare
conseguentemente la Provincia di Vicenza allo svolgimento di dette funzioni;

decreta

di prendere atto di quanto dichiarato dal Comune di Posina (VI), in merito all'esercizio delle funzioni paesaggistiche
individuate dall'art. 45 bis, comma 2, della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11 e, conseguentemente, di revocare al
Comune di Posina (VI) le competenze in argomento;

1. 

di attribuire alla Provincia di Vicenza, ai sensi dell'art. 45 sexies, comma 1, lett. b), della legge regionale 23 aprile
2004, n. 11, la delega all'esercizio delle funzioni in materia paesaggistica indicate al punto 1) per il Comune di Posina
(VI);

2. 

di rinviare, per quanto non espressamente disposto dal presente atto, al decreto della Direzione Urbanistica e
Paesaggio 20 dicembre 2010, n. 134;

3. 

di trasmettere il presente provvedimento al Comune di Posina (VI), alla Provincia di Vicenza nonché alla
Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e Paesaggio per le Province di Verona, Rovigo e Vicenza.

4. 

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nel sito istituzionale della Regione del Veneto, ai sensi
dell'art. 45 ter, comma 4, della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11;

5. 

di pubblicare il presente decreto integralmente nel Bollettino ufficiale della Regione;6. 
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di dare atto che il presente decreto acquista efficacia con la pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regione, ai
sensi del citato articolo 45 ter, comma 4.

7. 

Salvina Sist
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(Codice interno: 470279)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE n. 28 del 15 febbraio 2022
Revoca della qualifica di Ente idoneo all'esercizio delle funzioni amministrative in materia paesaggistica al Comune

di Trevenzuolo (VR) e attribuzione delle deleghe alla Provincia di Verona, ai sensi dell'art. 45 sexies, comma 1, lett. b)
della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11. Modifica all'elenco degli enti idonei, di cui al decreto della Direzione
Urbanistica e Paesaggio 20 dicembre 2010, n. 134.
[Urbanistica]

Note per la trasparenza:
Il Comune di Trevenzuolo (VR) ha comunicato la sopravvenuta mancanza dei requisiti per l'esercizio delle funzioni in materia
di paesaggio, di cui all'art. 146, comma 6, del d.lgs. n. 42/2004. Pertanto con il seguente provvedimento si revoca la delega al
Comune di Trevenzuolo (VR) e si assegna la competenza alla Provincia di Verona, ai sensi dell'art. 45 sexies, comma 1, lett.
b) della L.R. n. 11/2004.

Il Direttore

VISTA la lettera del Comune di Trevenzuolo (VR) prot. n. 8993 del 22 settembre 2021, acquisita agli atti della Regione con
prot. n. 416220 del 22 settembre 2021, con la quale il Sindaco del Comune di Trevenzuolo (VR) ha comunicato la
sopravvenuta mancanza dei requisiti per l'esercizio delle funzioni in materia di paesaggio, di cui all'art. 146, comma 6, del
D.Lgs. n. 42/2004;

VISTO il decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 "Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi dell'art. 10 della legge 6
luglio 2002, n. 137";

VISTI gli artt. 45 ter, 45 quater, 45 quinquies e 45 sexies della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11 "Norme per il governo del
territorio e in materia di paesaggio" che disciplinano le funzioni regionali in materia di tutela del paesaggio e di rilascio
dell'autorizzazione paesaggistica ai sensi dell'art. 146 del Codice dei beni culturali sopra citato;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 15 marzo 2010, n. 835 "Indirizzi in merito alla verifica della sussistenza dei
requisiti di organizzazione e di competenza tecnica/scientifica per l'esercizio delle funzioni paesaggistiche al fine del rilascio
della autorizzazione paesaggistica art. 146, comma 6, d.lgs. n. 42/2004";

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 14 dicembre 2010, n. 2945 "Esercizio delle funzioni autorizzatorie ai sensi
dell'art. 146, comma 6, decreto legislativo n. 42/2004: "Codice dei beni culturali e del paesaggio" e successive modificazioni e
integrazioni. Presa d'atto della verifica effettuata", che incarica la Sezione Urbanistica ad approvare l'elenco degli enti idonei;

VISTO il decreto della Direzione Urbanistica e Paesaggio 20 dicembre 2010, n. 134, con il quale è stato approvato l'elenco
degli enti idonei nonché i successivi decreti con il quale è stato integrato e/o rettificato tale elenco;

VERIFICATO che il Comune di Trevenzuolo (VR) era stato inserito in detto elenco con decreto n. 134/2010, in quanto in
possesso dei requisiti previsti per l'esercizio delle funzioni paesaggistiche in argomento;

CONSIDERATA ora la necessità di prendere atto di quanto dichiarato dal Comune di Trevenzuolo (VR) e di delegare
conseguentemente la Provincia di Verona allo svolgimento di dette funzioni;

decreta

di prendere atto di quanto dichiarato dal Comune di Trevenzuolo (VR), in merito all'esercizio delle funzioni
paesaggistiche individuate dall'art. 45 bis, comma 2, della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11 e, conseguentemente,
di revocare al Comune di Trevenzuolo (VR) le competenze in argomento;

1. 

di attribuire alla Provincia di Verona, ai sensi dell'art. 45 sexies, comma 1, lett. b), della legge regionale 23 aprile
2004, n. 11, la delega all'esercizio delle funzioni in materia paesaggistica indicate al punto 1) per il Comune di
Trevenzuolo (VR);

2. 

di rinviare, per quanto non espressamente disposto dal presente atto, al decreto della Direzione Urbanistica e
Paesaggio 20 dicembre 2010, n. 134;

3. 
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di trasmettere il presente provvedimento al Comune di Trevenzuolo (VR), alla Provincia di Verona e alla
Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e Paesaggio e per le Province di Verona, Rovigo e Vicenza.

4. 

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nel sito istituzionale della Regione del Veneto, ai sensi
dell'art. 45 ter, comma 4, della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11;

5. 

di pubblicare il presente decreto integralmente nel Bollettino ufficiale della Regione;6. 

di dare atto che il presente decreto acquista efficacia con la pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regione, ai
sensi del citato articolo 45 ter, comma 4.

7. 

Salvina Sist
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DECRETI DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE PROGRAMMAZIONE SANITARIA

(Codice interno: 470883)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE PROGRAMMAZIONE SANITARIA n. 4 del 21 febbraio 2022
Aggiornamento degli ambiti territoriali di scelta per la Medicina generale e per la Pediatria di libera scelta a seguito

di presa d'atto delle comunicazioni aziendali di ridefinizione degli ambiti.
[Sanità e igiene pubblica]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento si procede all'aggiornamento degli ambiti territoriali di scelta/denominazione di un Comune
per la Medicina generale e per la Pediatria di libera scelta a seguito della presa d'atto delle comunicazioni di ridefinizione degli
ambiti delle Aziende ULSS nn. 1, 3 e 5.

Il Direttore

VISTO il decreto del Direttore dell'Area Sanità e Sociale n. 25 dell'11/03/2021 che ha aggiornato gli Allegati A) e B) del
decreto del Direttore dell'Area Sanità e Sociale n. 35 del 7/04/2020;

PRESO ATTO delle comunicazioni delle Aziende ULSS a seguito della rilevazione regionale degli ambiti territoriali di scelta
della Medicina generale e degli ambiti territoriali di scelta per la Pediatria di libera scelta, di Gennaio 2022;

PRESO ATTO CHE a seguito della rilevazione regionale degli ambiti territoriali di scelta per la Medicina generale e degli
ambiti territoriali di scelta per la Pediatria di libera scelta di Gennaio 2022, le Aziende ULSS nn. 1 e 5 hanno comunicato
alcune variazioni e le rimanenti Aziende hanno confermato gli ambiti esistenti (comunicazioni agli atti della struttura
competente) e preso atto di un refuso relativo alla denominazione del Comune di Stra (riportato erroneamente con l'accento,
Strà) dell'AULSS n. 3;

RITENUTO, pertanto, alla luce di quanto sopra descritto, di procedere all'aggiornamento degli elenchi degli ambiti territoriali
di scelta per la Medicina generale e degli ambiti territoriali di scelta per la Pediatria di libera scelta come rispettivamente da
Allegato A) e da Allegato B), parti integranti del presente atto;

decreta

di ritenere le premesse parte integrante ed essenziale del presente atto;1. 

di procedere, sulla base di quanto esposto in premessa, all'aggiornamento degli elenchi degli ambiti territoriali di
scelta per la Medicina Generale e degli ambiti territoriali di scelta per la Pediatria di libera scelta come rispettivamente
da Allegato A) e da Allegato B), parti integranti del presente atto;

2. 

di dare atto che il presente provvedimento non comporta spese a carico del bilancio regionale;3. 

di incaricare Unità Organizzativa Cure primarie, afferente alla Direzione Programmazione Sanitaria, di dare
attuazione al presente provvedimento;

4. 

di disporre la pubblicazione del presente decreto nel BUR in forma integrale.5. 

Claudio Pilerci

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 135_______________________________________________________________________________________________________



  

 
                    giunta regionale 

 

Allegato  A  al Decreto n.      4                        del     21 FEB. 2022                                                                         pag. 1/13 

 

 

Aggiornamento degli ambiti territoriali di scelta della Medicina generale (Assistenza primaria) 
 

Azienda ULSS n. 1 – “Dolomiti” 
 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti MMG 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti MMG 

DIS_1 

Comelico Superiore, Danta di Cadore, San Nicolò di Comelico, San 

Pietro di Cadore, Santo Stefano di Cadore 
DIS_1_AMMG_1  

Auronzo di Cadore, Lorenzago di Cadore, Lozzo di Cadore, Vigo di 

Cadore 
DIS_1_AMMG_2  

Borca di Cadore, Cortina d'Ampezzo, San Vito di Cadore, Vodo di 

Cadore 
DIS_1_AMMG_3  

Calalzo di Cadore, Cibiana di Cadore, Domegge di Cadore, Perarolo di 

Cadore, Pieve di Cadore, Valle di Cadore 
DIS_1_AMMG_4  

Longarone, Ospitale di Cadore, Val di Zoldo, Zoppè di Cadore DIS_1_AMMG_5  

Alleghe, Colle Santa Lucia, Livinallongo del Col di Lana, Rocca 

Pietore, Selva di Cadore, Canale d'Agordo, Cencenighe Agordino, 

Falcade, San Tomaso Agordino, Vallada Agordina 

DIS_1_AMMG_6 
con decorrenza 06/09/2021 

DDG n. 1035 del 06/09/2021 DIS_1_AMMG_7 

Agordo, Gosaldo, La Valle Agordina, Rivamonte Agordino, Taibon 

Agordino, Voltago Agordino 
DIS_1_AMMG_8  

Belluno, Limana, Ponte nelle Alpi, Soverzene DIS_1_AMMG_9  

Alpago, Chies d'Alpago, Tambre DIS_1_AMMG_10  

DIS_2 

Cesiomaggiore, San Gregorio nelle Alpi, Santa Giustina, Sedico, 

Sospirolo 
DIS_2_AMMG_1  

Borgo Valbelluna DIS_2_AMMG_2  

Alano di Piave, Feltre, Pedavena, Quero Vas, Seren del Grappa DIS_2_AMMG_3  

Arsiè, Fonzaso, Lamon, Sovramonte DIS_2_AMMG_4  
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Azienda ULSS n. 2 – “Marca Trevigiana” 
 

 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti MMG 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti MMG 

DIS_1 

Cessalto, Chiarano, Gorgo al Monticano, Meduna di Livenza, Motta di 

Livenza 
DIS_1_AMMG_1  

Fontanelle, Mansuè, Oderzo, Portobuffolè DIS_1_AMMG_2  

Cimadolmo, Ormelle, Ponte di Piave, Salgareda, San Polo di Piave DIS_1_AMMG_3  

Breda di Piave, Carbonera, Maserada sul Piave DIS_1_AMMG_4  

Arcade, Povegliano, Spresiano, Villorba DIS_1_AMMG_5  

Istrana, Morgano, Paese, Ponzano Veneto, Quinto di Treviso DIS_1_AMMG_6  

DIS_2 

San Biagio di Callalta, Silea, Treviso DIS_2_AMMG_1  

Casale sul Sile, Casier, Mogliano Veneto, Preganziol, Zero Branco DIS_2_AMMG_2  

Monastier di Treviso, Roncade, Zenson di Piave DIS_2_AMMG_3  

DIS_3 

Cison di Valmarino, Farra di Soligo, Follina, Miane, Moriago della 

Battaglia, Pieve di Soligo, Refrontolo, Sernaglia della Battaglia 
DIS_3_AMMG_1  

Revine Lago, Tarzo, Vittorio Veneto DIS_3_AMMG_2  

Cappella Maggiore, Colle Umberto, Cordignano, Fregona, Sarmede DIS_3_AMMG_3  

Conegliano, San Pietro di Feletto, San Vendemiano DIS_3_AMMG_4  

Santa Lucia di Piave, Susegana DIS_3_AMMG_5  

Codognè, Gaiarine, Mareno di Piave, Vazzola DIS_3_AMMG_6  

Godega di Sant'Urbano, Orsago, San Fior DIS_3_AMMG_7  
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Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti MMG 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti MMG 

DIS_4 

Cornuda, Crocetta del Montello, Pederobba, Segusino, Valdobbiadene, 

Vidor 
DIS_4_AMMG_1  

Borso del Grappa, Castelcucco, Cavaso del Tomba, Monfumo, Pieve del 

Grappa, Possagno 
DIS_4_AMMG_2  

Asolo, Fonte, Maser, San Zenone degli Ezzelini DIS_4_AMMG_3  

Altivole, Castello di Godego, Loria, Riese Pio X DIS_4_AMMG_4  

Castelfranco Veneto, Resana, Vedelago DIS_4_AMMG_5  

Caerano di San Marco, Montebelluna, Trevignano DIS_4_AMMG_6  

Giavera del Montello, Nervesa della Battaglia, Volpago del Montello DIS_4_AMMG_7  
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Azienda ULSS n. 3 – “Serenissima” 
 

 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti MMG 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti MMG 

DIS_1 
Municipalità di Venezia-Burano-Murano DIS_1_AMMG_1  

Municipalità di Lido-Pellestrina DIS_1_AMMG_2  

DIS_2 

Municipalità di Marghera DIS_2_AMMG_1  

Municipalità di Favaro Veneto DIS_2_AMMG_2  

Municipalità di Chirignago-Zelarino DIS_2_AMMG_3  

Municipalità di Mestre Centro-Carpenedo DIS_2_AMMG_4  

Comuni di Marcon e Quarto d’Altino DIS_2_AMMG_5  

DIS_3 

Martellago, Spinea DIS_3_AMMG_1  

Noale, Salzano, Scorzè DIS_3_AMMG_2  

Mirano, Santa Maria di Sala DIS_3_AMMG_3  

Dolo, Fiesso d'Artico, Pianiga, Strà DIS_3_AMMG_4 Stra 

Mira DIS_3_AMMG_5  

Campagna Lupia, Campolongo Maggiore, Camponogara, Fossò, 

Vigonovo 
DIS_3_AMMG_6  

DIS_4 
Chioggia DIS_4_AMMG_1  

Cavarzere, Cona DIS_4_AMMG_2  
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Azienda ULSS n. 4 – “Veneto Orientale” 
 

 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti MMG 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti MMG 

DIS_1 

Fossalta di Piave, Meolo, Musile di Piave, Noventa di Piave DIS_1_AMMG_1  

San Donà di Piave DIS_1_AMMG_2  

Jesolo, Cavallino-Treporti DIS_1_AMMG_3  

Ceggia, Eraclea, Torre di Mosto DIS_1_AMMG_4  

Annone Veneto, Caorle, San Stino di Livenza DIS_1_AMMG_5  

Concordia Sagittaria, Portogruaro DIS_1_AMMG_6  

Cinto Caomaggiore, Fossalta di Portogruaro, Gruaro, Pramaggiore, San 

Michele al Tagliamento, Teglio Veneto 
DIS_1_AMMG_7  
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Azienda ULSS n. 5 – “Polesana” 
 

 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti MMG 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti MMG 

DIS_1 

Bergantino, Castelmassa, Castelnovo Bariano, Melara DIS_1_AMMG_1  

Calto, Ceneselli, Ficarolo, Gaiba, Salara, Stienta DIS_1_AMMG_2  

Bagnolo di Po, Canda, Castelguglielmo, Giacciano con Baruchella, 

Trecenta 
DIS_1_AMMG_3  

Badia Polesine DIS_1_AMMG_4  

Lendinara DIS_1_AMMG_5  

Fratta Polesine, Lusia, Pincara, San Bellino, Villanova del Ghebbo DIS_1_AMMG_6  

Canaro, Fiesso Umbertiano, Occhiobello DIS_1_AMMG_7  

Arquà Polesine, Bosaro, Costa di Rovigo, Frassinelle Polesine, 

Villamarzana 
DIS_1_AMMG_8  

Boara Pisani, Rovigo, San Martino di Venezze DIS_1_AMMG_9  

Crespino, Guarda Veneta, Polesella, Pontecchio Polesine, Villanova 

Marchesana 
DIS_1_AMMG_10  

Ceregnano, Gavello, Villadose DIS_1_AMMG_11  

DIS_2 

Adria, Papozze, Pettorazza Grimani DIS_2_AMMG_1  

Ariano nel Polesine, Corbola, Taglio di Po DIS_2_AMMG_2  

Porto Tolle DIS_2_AMMG_3  

Loreo, Porto Viro, Rosolina DIS_2_AMMG_4  
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Azienda ULSS n. 6 – “Euganea” 
 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti MMG 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti MMG 

DIS_1 

Cadoneghe, Limena DIS_1_AMMG_1  

Noventa Padovana, Saonara DIS_1_AMMG_2  

Padova 

Centro (Centro Storico); Est (Brenta - Venezia, Forcellini - Camin); 
Sudovest (Armistizio - Savonarola) 

DIS_1_AMMG_3  

Padova 

Nord (Arcella - San Carlo - Ponte di Vigodarzere) Ovest (Brentella, 

Valsugana) 

DIS_1_AMMG_4  

DIS_2 

Abano Terme DIS_2_AMMG_1  

Montegrotto Terme, Torreglia DIS_2_AMMG_2  

Cervarese Santa Croce, Rovolon, Saccolongo, Teolo DIS_2_AMMG_3  

Mestrino, Veggiano DIS_2_AMMG_4  

Rubano DIS_2_AMMG_5  

Selvazzano Dentro DIS_2_AMMG_6  

DIS_3 

Albignasego DIS_3_AMMG_1  

Casalserugo, Maserà di Padova DIS_3_AMMG_2  

Arzergrande, Codevigo, Correzzola, Pontelongo DIS_3_AMMG_3  

Brugine, Piove di Sacco DIS_3_AMMG_4  

Legnaro, Polverara, Sant'Angelo di Piove di Sacco DIS_3_AMMG_5  
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Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti MMG 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti MMG 

Padova Sud Est (Santa Croce, S. Osvaldo, Bassanello, Voltabarozzo) DIS_3_AMMG_6  

Ponte San Nicolò DIS_3_AMMG_7  

DIS_4 

Carmignano di Brenta, Gazzo, Grantorto, San Pietro in Gu DIS_4_AMMG_1  

Fontaniva, San Giorgio in Bosco DIS_4_AMMG_2  

Cittadella DIS_4_AMMG_3  

Galliera Veneta, Tombolo DIS_4_AMMG_4  

San Martino di Lupari DIS_4_AMMG_5  

San Giorgio delle Pertiche, Santa Giustina in Colle, Villa del Conte DIS_4_AMMG_6  

Massanzago, Piombino Dese, Trebaseleghe DIS_4_AMMG_7  

Borgoricco, Camposampiero, Loreggia DIS_4_AMMG_8  

Campodarsego, Villanova di Camposampiero DIS_4_AMMG_9  

Vigonza DIS_4_AMMG_10  

Vigodarzere DIS_4_AMMG_11  

Campo San Martino, Curtarolo DIS_4_AMMG_12  

Piazzola sul Brenta DIS_4_AMMG_13  

Campodoro, Villafranca Padovana DIS_4_AMMG_14  

DIS_5 
Borgo Veneto, Casale di Scodosia, Castelbaldo, Masi, Megliadino San 

Vitale, Merlara, Montagnana, Urbana 
DIS_5_AMMG_1  
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Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti MMG 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti MMG 

Baone, Barbona, Carceri, Cinto Euganeo, Este, Granze, Lozzo Atestino, 

Ospedaletto Euganeo, Piacenza d'Adige, Ponso, Sant'Elena, 

Sant'Urbano, Vescovana, Vighizzolo d'Este, Villa Estense, Vo' 

DIS_5_AMMG_2  

Arquà Petrarca, Battaglia Terme, Due Carrare, Galzignano Terme, 

Monselice, Pernumia, Pozzonovo, San Pietro Viminario, Solesino, 

Stanghella 

DIS_5_AMMG_3  

Agna, Anguillara Veneta, Arre, Bagnoli di Sopra, Bovolenta, Candiana, 

Cartura, Conselve, Terrassa Padovana, Tribano 
DIS_5_AMMG_4  
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Azienda ULSS n. 7 – “Pedemontana” 
 

 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti MMG 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti MMG 

DIS_1 

Asiago, Enego, Foza, Gallio, Lusiana Conco, Roana, Rotzo DIS_1_AMMG_1  

Bassano del Grappa, Colceresa, Marostica, Nove, Pianezze, Pove del 

Grappa, Schiavon, Solagna, Valbrenta 
DIS_1_AMMG_2  

Cartigliano, Cassola, Mussolente, Romano d'Ezzelino, Rosà, Rossano 

Veneto, Tezze sul Brenta 
DIS_1_AMMG_3  

DIS_2 

Breganze, Calvene, Fara Vicentino, Lugo di Vicenza, Montecchio 

Precalcino, Salcedo, Sarcedo, Villaverla, Zugliano 
DIS_2_AMMG_1  

Arsiero, Caltrano, Carrè, Chiuppano, Cogollo del Cengio, Laghi, 

Lastebasse, Pedemonte, Piovene Rocchette, Posina, Tonezza del 

Cimone, Valdastico, Velo d’Astico 

DIS_2_AMMG_2  

Santorso, Schio, Torrebelvicino, Valli del Pasubio DIS_2_AMMG_3  

Marano Vicentino, Zanè, Thiene DIS_2_AMMG_4  

Malo, Monte di Malo, San Vito di Leguzzano DIS_2_AMMG_5  
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Azienda ULSS n. 8 – “Berica” 
 

 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti MMG 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti MMG 

DIS_1 

Bressanvido, Dueville, Pozzoleone, Sandrigo DIS_1_AMMG_1  

Caldogno, Costabissara, Isola Vicentina DIS_1_AMMG_2  

Altavilla Vicentina, Creazzo, Gambugliano, Monteviale, Sovizzo DIS_1_AMMG_3  

Vicenza DIS_1_AMMG_4  

Bolzano Vicentino, Monticello Conte Otto, Quinto Vicentino DIS_1_AMMG_5  

Camisano Vicentino, Grumolo delle Abbadesse, Torri di Quartesolo DIS_1_AMMG_6  

Arcugnano, Castegnero, Grisignano di Zocco, Longare, Montegalda, 

Montegaldella, Zovencedo 
DIS_1_AMMG_7  

Albettone, Barbarano Mossano, Nanto, Villaga DIS_1_AMMG_8  

Agugliaro, Asigliano Veneto, Campiglia dei Berici, Noventa Vicentina, 

Orgiano, Pojana Maggiore, Sossano 
DIS_1_AMMG_9  

DIS_2 

Recoaro Terme, Valdagno DIS_2_AMMG_1  

Brogliano, Castelgomberto, Cornedo Vicentino, Trissino DIS_2_AMMG_2  

Altissimo, Chiampo, Crespadoro, Nogarole Vicentino, San Pietro 

Mussolino 
DIS_2_AMMG_3  

Arzignano DIS_2_AMMG_4  

Brendola, Montecchio Maggiore DIS_2_AMMG_5  

Alonte, Lonigo, Sarego, Val Liona DIS_2_AMMG_6  

Gambellara, Montebello Vicentino, Montorso Vicentino, Zermeghedo DIS_2_AMMG_7  
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Azienda ULSS n. 9 – “Scaligera” 
 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti MMG 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti MMG 

DIS_1 

Bosco Chiesanuova, Cerro Veronese, Erbezzo, Roverè Veronese, Velo 

Veronese 
DIS_1_AMMG_1  

Grezzana, Verona (Circoscrizione 8) DIS_1_AMMG_2  

Verona (Circoscrizione 1-2-3) DIS_1_AMMG_3  

Verona (Circoscrizione 6-7), Lavagno, San Martino Buon Albergo DIS_1_AMMG_4  

DIS_2 

Badia Calavena, Illasi, Mezzane di Sotto, San Mauro di Saline, Selva di 

Progno, Tregnago 
DIS_2_AMMG_1  

Montecchia di Crosara, Monteforte d'Alpone, Roncà, San Giovanni 

Ilarione, Vestenanova 
DIS_2_AMMG_2  

Belfiore, Caldiero, Colognola ai Colli DIS_2_AMMG_3  

Arcole, Cazzano di Tramigna, San Bonifacio, Soave DIS_2_AMMG_4  

Albaredo d'Adige, Cologna Veneta, Pressana, Roveredo di Guà, 

Veronella, Zimella 
DIS_2_AMMG_5  

Buttapietra, Castel d'Azzano, San Giovanni Lupatoto, Verona 

(Circoscrizione 4-5) 
DIS_2_AMMG_6  

DIS_3 

Palù, Ronco all'Adige, Zevio DIS_3_AMMG_1  

Isola Rizza, Oppeano, San Pietro di Morubio DIS_3_AMMG_2  

Bovolone, Concamarise, Salizzole DIS_3_AMMG_3  

Gazzo Veronese, Nogara, Sanguinetto, Sorgà DIS_3_AMMG_4  

Casaleone, Cerea DIS_3_AMMG_5  

Angiari, Legnago DIS_3_AMMG_6  
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Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti MMG 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti MMG 

Bevilacqua, Bonavigo, Boschi Sant'Anna, Minerbe, Roverchiara, 

Terrazzo 
DIS_3_AMMG_7  

Castagnaro, Villa Bartolomea DIS_3_AMMG_8  

DIS_4 

Affi, Brentino Belluno, Caprino Veronese, Cavaion Veronese, 

Costermano sul Garda, Dolcè, Ferrara di Monte Baldo, Fumane, Marano 

di Valpolicella, Negrar di Valpolicella, Rivoli Veronese, San Pietro in 

Cariano, Sant'Ambrogio di Valpolicella, Sant'Anna d'Alfaedo 

DIS_4_AMMG_1  

Bardolino, Brenzone sul Garda, Bussolengo, Castelnuovo del Garda, 

Garda, Lazise, Malcesine, Pastrengo, Pescantina, Peschiera del Garda, 

San Zeno di Montagna, Sommacampagna, Sona, Torri del Benaco 

DIS_4_AMMG_2  

Erbè, Isola della Scala, Mozzecane, Nogarole Rocca, Povegliano 

Veronese, Trevenzuolo, Valeggio sul Mincio, Vigasio, Villafranca di 

Verona 

DIS_4_AMMG_3  
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Aggiornamento degli ambiti territoriali di scelta della Pediatria di libera scelta 
 

Azienda n. 1 – “Dolomiti” 
 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti PLS 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti PLS 

DIS_1 

Comelico Superiore, Danta di Cadore, San Nicolò di Comelico, 

San Pietro di Cadore, Santo Stefano di Cadore 
DIS_1_APLS_1  

Auronzo di Cadore, Lorenzago di Cadore, Lozzo di Cadore, Vigo 

di Cadore 
DIS_1_APLS_2  

Borca di Cadore, Cortina d'Ampezzo, San Vito di Cadore, Vodo di 

Cadore 
DIS_1_APLS_3  

Calalzo di Cadore, Cibiana di Cadore, Domegge di Cadore, 

Perarolo di Cadore, Pieve di Cadore, Valle di Cadore 
DIS_1_APLS_4  

Alpago, Belluno, Chies d'Alpago, Limana, Longarone, Ospitale di 
Cadore, Ponte nelle Alpi, Soverzene, Tambre, 

Val di Zoldo, Zoppè di Cadore 

DIS_1_APLS_5  

Alleghe, Colle Santa Lucia, Livinallongo del Col di Lana, 

Rocca Pietore, Selva di Cadore, Canale d'Agordo, Cencenighe 

Agordino, Falcade, San Tomaso Agordino, Vallada Agordina, 

Agordo, Gosaldo, La Valle Agordina, Rivamonte Agordino, 

Taibon Agordino, Voltago Agordino 

DIS_1_APLS_6 

con decorrenza 06/09/2021 

DDG n. 1036 del 06/09/2021 
DIS_1_APLS_7 

DIS_1_APLS_8 

DIS_2 

Borgo Valbelluna, Cesiomaggiore, San Gregorio nelle Alpi, Santa 

Giustina, Sedico, Sospirolo 
DIS_2_APLS_1  

Alano di Piave, Arsiè, Feltre, Fonzaso, Lamon, Pedavena, Quero 

Vas, Seren del Grappa, Sovramonte 
DIS_2_APLS_2  
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Azienda n. 2 – “Marca Trevigiana” 
 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti PLS 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti PLS 

DIS_1 

Cessalto, Chiarano, Cimadolmo, Fontanelle, Gorgo al Monticano, 

Mansuè, Meduna di Livenza, Motta di Livenza, Oderzo, Ormelle, 

Ponte di Piave, Portobuffolè, Salgareda, San Polo di Piave 

DIS_1_APLS_1  

Arcade, Breda di Piave, Carbonera, Maserada sul Piave, 

Spresiano, Villorba 
DIS_1_APLS_2  

Istrana, Morgano, Paese, Ponzano Veneto, Povegliano, Quinto di 

Treviso 
DIS_1_APLS_3  

DIS_2 

San Biagio di Callalta, Silea, Treviso DIS_2_APLS_1  

Casale sul Sile, Casier, Mogliano Veneto, Monastier di Treviso, 

Preganziol, Roncade, Zenson di Piave, Zero Branco 
DIS_2_APLS_2  

DIS_3 

Cison di Valmarino, Farra di Soligo, Follina, Miane, Moriago 

della Battaglia, Pieve di Soligo, Refrontolo, Sernaglia della 

Battaglia 

DIS_3_APLS_1  

Cappella Maggiore, Colle Umberto, Cordignano, Fregona, Revine 

Lago, Sarmede, Tarzo, Vittorio Veneto 
DIS_3_APLS_2  

Codognè, Gaiarine, Godega di Sant'Urbano, Mareno di Piave, 

Orsago, San Fior, San Vendemiano, Vazzola 
DIS_3_APLS_3  

Conegliano, San Pietro di Feletto, Santa Lucia di Piave, Susegana DIS_3_APLS_4  

DIS_4 

Cornuda, Crocetta del Montello, Pederobba, Segusino, 

Valdobbiadene, Vidor 
DIS_4_APLS_1  

Borso del Grappa, Castelcucco, Cavaso del Tomba, Monfumo, 

Pieve del Grappa, Possagno 
DIS_4_APLS_2  

Asolo, Fonte, Maser, San Zenone degli Ezzelini DIS_4_APLS_3  

Altivole, Castello di Godego, Loria, Riese Pio X DIS_4_APLS_4  
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Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti PLS 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti PLS 

Castelfranco Veneto, Resana DIS_4_APLS_5  

Vedelago DIS_4_APLS_6  

Caerano di San Marco, Montebelluna, Trevignano DIS_4_APLS_7  

Giavera del Montello, Nervesa della Battaglia, Volpago del 

Montello 
DIS_4_APLS_8  
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Azienda n. 3 – “Serenissima” 
 

 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti PLS 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti PLS 

DIS_1 Venezia centro storico ed isole DIS_1_APLS_1  

DIS_2 
Venezia terraferma DIS_2_APLS_1  

Marcon e Quarto d'Altino DIS_2_APLS_2  

DIS_3 

Martellago, Noale, Scorzè DIS_3_APLS_1  

Mirano, Salzano, Santa Maria di Sala, Spinea DIS_3_APLS_2  

Dolo, Fiesso d'Artico, Mira, Pianiga, Strà DIS_3_APLS_3 Stra 

Campagna Lupia, Campolongo Maggiore, Camponogara, Fossò, 

Vigonovo 
DIS_3_APLS_4  

DIS_4 Cavarzere, Chioggia, Cona DIS_4_APLS_1  
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Azienda n. 4 – “Veneto Orientale” 
 

 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti PLS 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti PLS 

DIS_1 

Cavallino-Treporti, Ceggia, Eraclea, Fossalta di Piave, Jesolo, Meolo, 

Musile di Piave, Noventa di Piave, San Donà di Piave, Torre di 

Mosto 

DIS_1_APLS_1  

Annone Veneto, Caorle, Cinto Caomaggiore, Concordia Sagittaria, 

Fossalta di Portogruaro, Gruaro, Portogruaro, Pramaggiore, San 

Michele al Tagliamento, San Stino di Livenza, Teglio Veneto 

DIS_1_APLS_2  
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Azienda n. 5 – “Polesana” 
 
 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti PLS 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti PLS 

DIS_1 

Bagnolo di Po, Bergantino, Calto, Canaro, Castelguglielmo, 

Castelmassa, Castelnovo Bariano, Ceneselli, Ficarolo, Fiesso 

Umbertiano, Gaiba, Melara, Occhiobello, Pincara, Salara, Stienta 

DIS_1_APLS_1  

Badia Polesine, Canda, Fratta Polesine, Giacciano con Baruchella, 

Lendinara, Lusia, San Bellino, Trecenta, Villanova del Ghebbo 
DIS_1_APLS_2  

Arquà Polesine, Bosaro, Costa di Rovigo, Frassinelle Polesine, 

Guarda Veneta, Polesella, Pontecchio Polesine, Rovigo, 

Villamarzana, Boara Pisani, Ceregnano, Crespino, Gavello, San 

Martino di Venezze, Villadose, Villanova Marchesana 

DIS_1_APLS_3 
con decorrenza 16/04/2021 

DDG n. 121 del 31/03/2021 DIS_1_APLS_4 

DIS_2 
Adria, Loreo, Papozze, Pettorazza Grimani, Porto Viro, Rosolina DIS_2_APLS_1  

Ariano Polesine, Corbola, Porto Tolle, Taglio di Po DIS_2_APLS_2  
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Azienda n. 6 – “Euganea” 
 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti PLS 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti PLS 

DIS_1 
Cadoneghe, Limena, Noventa Padovana, Padova (nord, ovest, centro, 

est, sudovest), Saonara 
DIS_1_APLS_1  

DIS_2 

Abano Terme, Cervarese Santa Croce, Mestrino, Montegrotto Terme, 

Rovolon, Rubano, Saccolongo, Selvazzano Dentro, Teolo, Torreglia, 

Veggiano 

DIS_2_APLS_1  

DIS_3 

Albignasego, Arzergrande, Brugine, Casalserugo, Codevigo, 

Correzzola, Legnaro, Maserà di Padova, Padova Sudest (Santa Croce, 

Sant’Osvaldo, Bassanello, Voltabarozzo), Piove di Sacco, Polverara, 

Ponte San Nicolò, Pontelongo, Sant'Angelo di Piove di Sacco 

DIS_3_APLS_1  

DIS_4 

Campo San Martino, Campodoro, Carmignano di Brenta, Curtarolo, 

Gazzo, Grantorto, Piazzola sul Brenta, San Pietro in Gu, Villafranca 

Padovana 

DIS_4_APLS_1  

Cittadella, Fontaniva, Galliera Veneta, San Giorgio in Bosco, San 

Martino di Lupari, Tombolo 
DIS_4_APLS_2  

Camposampiero, Loreggia, San Giorgio delle Pertiche, Santa Giustina 

in Colle, Villa del Conte 
DIS_4_APLS_3  

Borgoricco, Massanzago, Piombino Dese, Trebaseleghe DIS_4_APLS_4  

Campodarsego, Vigodarzere, Villanova di Camposampiero DIS_4_APLS_5  

Vigonza DIS_4_APLS_6  

DIS_5 

Borgo Veneto, Casale di Scodosia, Castelbaldo, Masi, Megliadino 

San Vitale, Merlara, Montagnana, Urbana 
DIS_5_APLS_1  

Baone, Barbona, Carceri, Cinto Euganeo, Este, Granze, Lozzo 

Atestino, Ospedaletto Euganeo, Piacenza d'Adige, Ponso, Sant'Elena, 

Sant'Urbano, Vescovana, 

Vighizzolo d'Este, Villa Estense, Vò 

DIS_5_APLS_2  
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Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti PLS 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti PLS 

Arquà Petrarca, Battaglia Terme, Due Carrare, Galzignano Terme, 

Monselice, Pernumia, Pozzonovo, San Pietro Viminario, Solesino, 

Stanghella 

DIS_5_APLS_3  

Agna, Anguillara Veneta, Arre, Bagnoli di Sopra, Bovolenta, 

Candiana, Cartura, Conselve, Terrassa Padovana, Tribano 
DIS_5_APLS_4  
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Azienda n. 7 – “Pedemontana” 
 

 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti PLS 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti PLS 

DIS_1 

Asiago, Enego, Foza, Gallio, Lusiana Conco, Roana, Rotzo DIS_1_APLS_1  

Bassano del Grappa, Cartigliano, Cassola, Colceresa, Marostica, 

Mussolente, Nove, Pianezze, Pove del Grappa, Romano d'Ezzelino, 

Rosà, Rossano Veneto, Schiavon, Solagna, Tezze sul Brenta, 

Valbrenta 

DIS_1_APLS_2  

DIS_2 

Breganze, Caltrano, Calvene, Carrè, Chiuppano, Fara Vicentino, 

Lugo di Vicenza, Marano Vicentino, Montecchio Precalcino, 

Salcedo, Sarcedo, Thiene, Villaverla, Zanè, Zugliano 

DIS_2_APLS_1  

Arsiero, Cogollo del Cengio, Laghi, Lastebasse, Malo, Monte di 

Malo, Pedemonte, Piovene Rocchette, Posina, San Vito di 

Leguzzano, Santorso, Schio, Tonezza del Cimone, Torrebelvicino, 

Valdastico, Valli del Pasubio, Velo d'Astico 

DIS_2_APLS_2  

 

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 157_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



 
                    giunta regionale 

 

Allegato  B  al Decreto n.     4                         del     21 FEB. 2022                                                                           pag. 10/12 
 

 

 

Azienda n. 8 – “Berica” 
 

 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti PLS 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti PLS 

DIS_1 

Bolzano Vicentino, Bressanvido, Dueville, Monticello Conte Otto, 

Pozzoleone, Sandrigo 
DIS_1_APLS_1  

Altavilla Vicentina, Caldogno, Costabissara, Creazzo, Gambugliano, 

Isola Vicentina, Monteviale, Sovizzo 
DIS_1_APLS_2  

Vicenza DIS_1_APLS_3  

Camisano Vicentino, Grumolo delle Abbadesse, Quinto Vicentino, 

Torri di Quartesolo 
DIS_1_APLS_4  

Arcugnano, Castegnero, Grisignano di Zocco, Longare, Montegalda, 

Montegaldella, Zovencedo 
DIS_1_APLS_5  

Agugliaro, Albettone, Asigliano Veneto, Barbarano Mossano, 

Campiglia dei Berici, Nanto, Noventa Vicentina, Orgiano, Pojana 

Maggiore, Sossano, Villaga 

DIS_1_APLS_6  

DIS_2 

Brogliano, Castelgomberto, Cornedo Vicentino, Recoaro Terme, 

Trissino, Valdagno 
DIS_2_APLS_1  

Altissimo, Arzignano, Brendola, Chiampo, Crespadoro, Montecchio 

Maggiore, Montorso Vicentino, Nogarole Vicentino, San Pietro 

Mussolino, Zermeghedo 

DIS_2_APLS_2  

Alonte, Gambellara, Lonigo, Montebello Vicentino, Sarego, Val Liona DIS_2_APLS_3  
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Azienda n. 9 – “Scaligera” 
 

 

Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti PLS 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti PLS 

DIS_1 Bosco Chiesanuova, Cerro Veronese, Erbezzo, Grezzana, Lavagno, 

Roverè Veronese, San Martino Buon Albergo, Velo Veronese, Verona 

(Circoscrizione 6-7-8) 

DIS _1_APLS_1  

Verona (Circoscrizione 1-2-3) DIS_1_APLS_2  

DIS_2 Badia Calavena, Belfiore, Caldiero, Colognola ai Colli, Illasi, Mezzane 

di Sotto, San Mauro di Saline, Selva di Progno, Tregnago 
DIS_2_APLS_1  

Arcole, Cazzano di Tramigna, Montecchia di Crosara, Monteforte 

d'Alpone, Roncà, San Bonifacio, San Giovanni Ilarione, Soave, 

Vestenanova 

DIS_2_APLS_2  

Buttapietra, Castel d'Azzano, San Giovanni Lupatoto, Verona 

(circoscrizione 4-5) 
DIS_2_APLS_3  

Albaredo d'Adige, Cologna Veneta, Pressana, Roveredo di Guà, 

Veronella, Zimella 
DIS_2_APLS_4  

DIS_3 Bovolone, Concamarise, Isola Rizza, Oppeano, Palù, Ronco all'Adige, 

Salizzole, San Pietro di Morubio, Zevio 
DIS_3_APLS_1  

Casaleone, Cerea, Gazzo Veronese, Nogara, Sanguinetto, Sorgà DIS_3_APLS_2  

Angiari, Bevilacqua, Bonavigo, Boschi Sant'Anna, Castagnaro, 

Legnago, Minerbe, Roverchiara, Terrazzo, Villa Bartolomea 
DIS_3_APLS_3  

DIS_4 Bardolino, Brenzone sul Garda, Garda, Malcesine, San Zeno di 

Montagna, Torri del Benaco 
DIS_4_APLS_1  

Affi, Brentino Belluno, Caprino Veronese, Cavaion Veronese, 

Costermano sul Garda, Ferrara di Monte Baldo, Rivoli Veronese 
DIS_4_APLS_2  

Dolcè, Fumane, Marano di Valpolicella, San Pietro in Cariano, 

Sant'Ambrogio di Valpolicella 
DIS_4_APLS_3  

Negrar di Valpolicella, Sant'Anna d'Alfaedo DIS_4_APLS_4  

Castelnuovo del Garda, Lazise, Peschiera del Garda DIS_4_APLS_5  
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Codice 

DISTRETTO 

in AUR 

COMUNE 
Codifica ambiti PLS 

Ex DDR n. 25/2021 

Aggiornamento 

Codifica ambiti PLS 

Bussolengo, Pastrengo, Pescantina DIS_4_APLS_6  

Sommacampagna, Sona DIS_4_APLS_7  

Mozzecane, Povegliano Veronese, Valeggio sul Mincio, Villafranca di 

Verona 
DIS_4_APLS_8  

Erbè, Isola della Scala, Nogarole Rocca, Trevenzuolo, Vigasio DIS_4_APLS_9  
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DECRETI DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA

(Codice interno: 470525)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA n. 11 del 17 febbraio 2022
POR FESR 2014-2020. Asse 3. Azione 3.3.4 "Sostegno alla competitività delle imprese nelle destinazioni turistiche,

attraverso interventi di qualificazione dell'offerta e innovazione di prodotto/servizio, strategica ed organizzativa".
Sub-azione A "Attivazione di nuove imprese anche complementari al settore turistico tradizionale" DGR n. 855 del
7/6/2016. Decreto del Direttore della Direzione Turismo n. 22/2017 di ammissione a contributo. Autorizzazione allo
svincolo anticipato della garanzia fidejussoria ex art 15 c. 1 lett. c).
[Programmi e progetti (comunitari, nazionali e regionali)]

Note per la trasparenza:
Con riferimento al bando approvato con DGR n. 855 del 7/6/2016 si autorizza, in ragione del persistere dell'emergenza
sanitaria Covid-19, la concessione da parte della Direzione Turismo dello svincolo della garanzia fidejussoria.

Il Direttore

PREMESSO CHE:

che con decisione C(2015) 5903 final del 17 agosto 2015 la Commissione europea ha approvato il programma
operativo "POR Veneto FESR 2014-2020", successivamente modificato con decisioni di esecuzione (CE)
C(2018)4873 final del 19 luglio 2018, C(2019)4061 final del 5 giugno 2019 e (C2020) 7754 final del 5 novembre
2020;

• 

che nel "POR Veneto FESR 2014-2020", nell'ambito dell'Asse 3 "Competitività dei sistemi produttivi", è stata
prevista l'Azione 3.3.4 "Sostegno alla competitività delle imprese nelle destinazioni turistiche attraverso interventi di
qualificazione dell'offerta e innovazione di prodotto/servizio, strategica ed organizzativa" Sub-Azione A "Attivazione
di nuove imprese anche complementari al settore turistico tradizionale";

• 

che la Giunta regionale, avvalendosi delle disponibilità di cui al suddetto Programma Operativo Regionale 2014-2020,
parte FESR, Asse 3, Azione 3.3.4 - Sub-azione A "Attivazione di nuove imprese anche complementari al settore
turistico tradizionale" ha provveduto, con la DGR n. 855/2016, ad attivare il bando per la concessione di contributi
alle nuove imprese, a seguito del quale sono state presentate n. 48 domande, alla cui istruttoria ha provveduto la
Direzione Turismo;

• 

che con deliberazione n. 529 del 28 aprile 2020, la Giunta regionale ha prorogato i termini di presentazione delle
domande di pagamento, di fine progetto o di presentazione di documentazione intermedia, nell'ambito di vari bandi
del POR FESR 2014-2020, e che nel succitato provvedimento, al punto n. 10 del dispositivo è stato disposto che la
competenza per ogni ulteriore successivo atto volto a stabilire scadenze o condizioni ulteriori, a valere sui bandi del
POR FESR 2014-2020, sia in capo al Direttore della Direzione Programmazione Unitaria, sentita la Struttura
Regionale responsabile dell'attuazione dell'Azione (S.R.A.) competente;

• 

che la S.R.A. competente, Direzione Turismo, ha dato il proprio assenso ai contenuti del presente provvedimento,
mediante comunicazione via mail in data 15.02.2022; 

• 

RILEVATO:

che a causa del protrarsi della crisi sanitaria provocata dalla pandemia da virus Covid-19, le imprese ammesse ai
benefici dell'Azione sub A) citata hanno riscontrato ulteriori difficoltà nel rispettare le condizioni ed i termini imposti
dal bando di cui alla DGR 855/2016, in particolare con riferimento a quanto previsto dall'art. 15 comma 1 lett. c) del
bando che richiede quale condizione per l'erogazione del sostegno una idonea garanzia fideiussoria, bancaria o
assicurativa, sottoscritta in originale, per una durata di cinque anni;

• 

che, alla luce della pesante crisi di liquidità di tali start-up, il mantenimento in essere di un gravame finanziario quale
una fideiussione attiva può costituire un ostacolo importante alla ripresa e allo svolgimento delle ordinarie attività
aziendali, con possibili ripercussioni negative sull'efficacia dell'investimento sostenuto dal contributo pubblico, come
risulta anche dalla documentazione agli atti della S.R.A.;

• 

che il Manuale procedurale POR FESR 2014-2020 non impone una durata pari a 5 anni della garanzia fidejussoria
bensì prevede, come regola generale, che, se non diversamente specificato da bando, lo svincolo della fideiussione
avvenga sulla base della presentazione di uno stato di avanzamento che documenti una spesa superiore all'anticipo
ricevuto. In nessun caso il Manuale prevede lo svincolo oltre il pagamento del saldo al beneficiario.

• 
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CONSIDERATO:

che a tutte le Ditte beneficiarie del contributo di cui alla DGR 855/2016 è stato liquidato il saldo del contributo a
seguito di regolare esecuzione dell'intervento ammesso a contributo;

• 

RITENUTO:

opportuno, a fronte delle difficoltà legate al protrarsi dell'emergenza sanitaria da Covid-19 manifestate dalle imprese
beneficiarie, autorizzare lo svincolo della garanzia fidejussoria prima che siano trascorsi cinque anni dalla data di
presentazione della domanda di anticipo, in modo da consentire alle imprese di poter disporre di maggior liquidità, a
fronte dei minori gravami finanziari;

• 

VISTI:

la nota della Direzione Turismo n. 0232673 del 20.5.2021, che ha informato l'A.d.G in merito alla sopracitata
situazione di difficoltà attuativa

• 

decreta

di considerare le premesse parte integrante del presente provvedimento;1. 

di autorizzare, a seguito di formale richiesta da parte del beneficiario, la Direzione Turismo a concedere lo svincolo
delle garanzie fidejussorie presentate dalle Ditte beneficiarie di cui al bando approvato con DGR n. 855/2016 per
l'erogazione dell'anticipo del contributo, dunque prima dello scadere dei cinque anni dalla data di presentazione della
domanda di anticipo;

2. 

di dare atto che il presente provvedimento non comporta spese a carico del bilancio regionale;3. 

di comunicare alla Direzione Turismo il contenuto del presente provvedimento;4. 

di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell'articolo 26, comma 1 del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

5. 

di pubblicare il presente atto integralmente nel Bollettino ufficiale della Regione e nel sito internet regionale nella
Sezione Bandi-Avvisi-Concorsi.

6. 

Pietro Cecchinato
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DECRETI DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE PROTEZIONE CIVILE, SICUREZZA E POLIZIA LOCALE

(Codice interno: 470123)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA DIREZIONE PROTEZIONE CIVILE, SICUREZZA E POLIZIA LOCALE n. 201 del
06 dicembre 2021

Affidamento diretto ai sensi del combinato disposto dell'art. 36 co. 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. e dell'art.
1, comma 2, lett a) del d.l. 76/2020 e ss.mm.ii., mediante Trattativa Diretta n. 1922416 sul Mercato Elettronico della
Pubblica Amministrazione, alla società Computer Republic Srl della fornitura del servizio di hosting e servizi
applicativi per il mantenimento della piattaforma informatica in uso. CIG ZE133DE6B0 CUP H19J21013010002.
Impegno di spesa e contestuale accertamento delle entrate.
[Appalti]

Note per la trasparenza:
Con il presente atto si dispone l'affidamento diretto, ai sensi del combinato disposto dell'art. 36 co. 2 lett. a) del D.Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii. e dell'art. 1, comma 2, lett a) del d.l. 76/2020 e ss.mm.ii., mediante Trattativa Diretta n. 1922416 sul
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione, alla società Computer Republic Srl della fornitura del servizio di hosting
e servizi applicativi per il mantenimento della piattaforma informatica in uso. Si provvede altresì all'impegno di spesa per
24.156,00 euro (IVA inclusa).

Estremi dei principali documenti di istruttoria:
Nota prot. regionale n. 385070 del 01/09/2021
Note prot. regionale n. 417124, n. 417132, 417129, 417126 del 22/09/2021 e n. 452397 del 08/10/2021
Note prot. regionale n. 438377 del 30/09/2021 e n. 464551 del 14/10/2021
Trattativa diretta Mepa n. 1922416.

Il Direttore

DATO ATTO che la Direzione Protezione Civile, Sicurezza e Polizia Locale è dotata di un sistema informativo su server
esterno per l'archiviazione e la gestione di dati, direttamente amministrato dalla medesima Direzione e che il contratto di
noleggio del server esterno e dei relativi servizi applicativi terminerà in data 10/12/2021;

CONSIDERATO che l'attuale piattaforma informatica è costituita da applicativi e procedure sviluppati in linguaggio
prevalentemente php, che consentono l'interazione con database postgres/postgis da parte degli utenti e da un portale web-gis
con servizi WMS/WFS integrato con il medesimo database;

CONSIDERATO che tali applicativi e procedure risultano fondamentali per l'attività della Direzione, sia in emergenza che per
le attività di pianificazione e gestione post-emergenza;

RAVVISATA pertanto la necessità di avviare le procedure necessarie per l'affidamento del servizio di hosting e servizi
applicativi per il mantenimento della piattaforma informatica in uso secondo quanto specificato dal Capitolato d'oneri e
disciplinare di cui all'Allegato A al presente provvedimento;

RICHIAMATO l'art. 1, comma 2 lettera a) del d.l. n. 76/2020 convertito con modificazioni dalla L. n. 120/2020, così come
modificato dall'art. 51 comma 1 del d.l. n. 77/2021, in base al quale le stazioni appaltanti procedono ad affidamento diretto per
lavori di importo inferiore a 150.000,00 euro e per servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e
l'attività di progettazione, di importo inferiore a 139.000,00 euro;

DATO ATTO che, al fine di individuare l'operatore economico con il quale procedere all'affidamento del servizio in oggetto,
con note prot. n. 417124, n. 417132, 417129, 417126 del 22/09/2021 è stato richiesto rispettivamente alle società Computer
Republic Srl, Exolab Srl, Metis Solutions Srl e Sabicom Srl la trasmissione di un preventivo di spesa unitamente ad una
sintetica descrizione delle attività svolte dalle società;

PRESO ATTO che con nota acquisita al prot. regionale con n. 438377 del 30/09/2021 la società Computer Republic Srl ha
trasmesso un preventivo di spesa per il servizio richiesto pari a 19.800,00 euro (IVA esclusa);

PRESO ATTO che entro il termine previsto per la ricezione dei preventivi, fissato al 30/09/2021, le società Exolab Srl, Metis
Solutions Srl e Sabicom Srl non hanno trasmesso alcun preventivo di spesa;
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CONSIDERATO che solo la società Computer Republic Srl ha trasmesso un preventivo di spesa;

DATO ATTO che si è provveduto pertanto con nota prot. n. 452397 del 08/10/2021 a richiedere un preventivo di spesa per il
medesimo servizio anche alla società SCP Srl;

PRESO ATTO che con nota acquisita al prot. regionale con n. 464551 del 14/10/2021 la società SCP Srl ha comunicato di
non essere in grado di erogare il servizio richiesto;

VISTO l'art. 1, comma 450, L. 296/2006 come modificata dall'art. 1, comma 130, L. 145/2018, in base alla quale per gli
acquisti di beni e servizi di importo superiore a 5.000,00 euro (IVA esclusa) tutte le procedure di affidamento sono espletate
attraverso le piattaforme telematiche disponibili;

DATO ATTO che per l'affidamento del servizio in oggetto attualmente non sussistono convenzioni Consip attive cui poter
aderire o da utilizzare come parametri di prezzo-qualità;

PRESO ATTO che, da indagine condotta nel MEPA, i servizi di cui si ravvisa la necessità rientrano nel Bando "Servizi per
l'Information & Communication Technology";

VERIFICATO che la società Computer Republic Srl, C.F. e P.IVA 04548290289, è iscritta nella piattaforma MEPA al Bando
"Servizi per l'Information & Communication Technology"; 

RITENUTO pertanto opportuno avviare una procedura di acquisizione del servizio mediante Trattativa Diretta sul MEPA con
la società Computer Republic Srl;

PRESO ATTO che il codice identificativo di gara (CIG) per l'affidamento del servizio di cui sopra è ZE133DE6B0;

PRESO ATTO che il codice unico progetto (CUP) per l'affidamento del servizio di cui sopra è H19J21013010002;

PRESO ATTO che il Responsabile Unico del Procedimento per il servizio in oggetto è il Direttore della Direzione Protezione
Civile, Sicurezza e Polizia Locale, ing. Luca Soppelsa;

RITENUTO di stipulare il contratto per l'affidamento secondo le modalità previste dal Sistema di e-Procurement della
Pubblica Amministrazione;

DATO ATTO che tramite Trattativa Diretta MEPA n. 1922416 si è provveduto ad invitare la società Computer Republic Srl a
presentare un'offerta per la fornitura del servizio in oggetto con costo complessivo stimato pari ad un massimo di 19.800,00
euro (IVA esclusa) secondo quanto stabilito dal Capitolato d'oneri e disciplinare di cui all'Allegato A al presente
provvedimento;

PRESO ATTO che la società Computer Republic Srl in data 25/11/2021 ha presentato tramite il Mepa un'offerta complessiva
di 19.800,00 euro (IVA esclusa);

DATO ATTO che mediante piattaforma Mepa sono stati acquisiti in data 25/11/2021 il Documento di Gara Unico Europeo
(DGUE) e la dichiarazione integrativa al DGUE della società Computer Republic Srl;

VERIFICATA la regolarità contributiva mediante procedura telematica (DURC prot. n. INPS_28681262 del 15/11/2021) e
l'assenza di attestazioni nel casellario delle imprese mediante consultazione del casellario ANAC in data 26/11/2021;

VERIFICATA l'assenza di attestazioni nella Banca dati del Casellario giudiziale dei soggetti di cui all'art. 80, comma 4, D.lgs.
n. 50/2016, secondo quanto trasmesso con nota del Ministero della Giustizia - Procura della Repubblica presso il Tribunale di
Venezia, acquisita al prot. regionale con n. 541195 del 18/11/2021.;

VERIFICATA l'assenza di inadempienze tributarie ai sensi dell'art. 80, comma 4, del D.Lgs. n. 50/2016 mediante
acquisizione del certificato fiscale di cui al prot. regionale n. 552796 del 25/11/2021;

VERIFICATA l'assenza di procedure concorsuali ai sensi dell'art. 80, comma 5, lett. b) a carico della società Computer
Republic Srl mediante acquisizione della visura camerale;

RITENUTO pertanto di affidare la fornitura di cui in oggetto alla società Computer Republic Srl con sede legale in Via
Marconi, 5 - Massanzago (PD), C.F. e P.IVA 04548290289, per un importo complessivo pari a 24.156,00 euro (IVA inclusa),
da eseguirsi entro il 31/12/2024, secondo le modalità di seguito indicate:
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- anno 2021 "Avvio e mantenimento del servizio di hosting e servizi applicativi della piattaforma informatica
in uso":

2.196,00 euro (dal 10/12/2021 al 31/12/2021);♦ 

- anno 2022 "Mantenimento del servizio di hosting e dei servizi applicativi della piattaforma informatica in
uso":

3.660,00 euro (dal 01/01/2022 al 30/06/2022);♦ 
3.660,00 euro (dal 01/07/2022 al 31/12/2022);♦ 

- anno 2023 "Mantenimento del servizio di hosting e dei servizi applicativi della piattaforma informatica in
uso":

3.660,00 euro (dal 01/01/2023 al 30/06/2023);♦ 
3.660,00 euro (dal 01/07/2023 al 31/12/2023);♦ 

- anno 2024 "Mantenimento del servizio di hosting e dei servizi applicativi della piattaforma informatica in
uso":

3.660,00 euro (dal 01/01/2024 al 30/06/2024);♦ 
3.660,00 (dal 01/07/2024 al 31/12/2024);♦ 

DATO ATTO che con Decreto n. 101 del 25.03.2020 del Direttore della Direzione Protezione Civile e Polizia Locale è stato
disposto, ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs 118/2001 e dell'allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011 l'accertamento delle entrate n.
2000/2020, derivanti da sanzioni amministrative irrogate a seguito della violazione delle restrizioni afferenti l'emergenza
Covid;

CONSIDERATO che l'art. 15 della L.R. 29.12.2020, n. 39 dispone di destinare tali risorse per il finanziamento delle spese
sostenute dalle organizzazioni di volontariato e anche per l'acquisto di beni e servizi finalizzati alle attività di protezione civile
per il supporto nella gestione dell'emergenza Covid-19;

DATO ATTO che per l'acquisto di beni e servizi è stato istituito il capitolo di spesa U/104272 "Azioni regionali per la
gestione dell'emergenza da Covid-19 - Acquisto di beni e servizi (art. 15, l.r. 29/12/2020, n.39)" che presenta sufficiente
capienza all'art. 024 "Servizi Informatici e di Telecomunicazioni";

CONSIDERATO che il servizio di hosting risulta indispensabile per la gestione delle attività del volontariato legate
all'emergenza Covid-19, in quanto costituisce la piattaforma informatica che consente l'attivazione, la registrazione delle
presenze e il rilascio degli attestati ai volontari impiegati;

CONSIDERATO altresì che nella medesima piattaforma sono stati implementati i servizi per il monitoraggio delle
vaccinazioni richieste da parte dei volontari e per la gestione delle richieste di rimborso da parte delle Organizzazioni di
Volontariato relative a mezzi e attrezzature impiegate durante l'emergenza Covid-19;

RITENUTO pertanto di impegnare per la fornitura del servizio di hosting e servizi applicativi per il mantenimento della
piattaforma informatica in uso a favore della società Computer Republic Srl, C.F. e P.IVA 04548290289, l'importo
complessivo di 24.156,00 euro (IVA inclusa), sul capitolo n. 104272 art. 024 "Servizi Informatici e di Telecomunicazioni"
Pdcf U.1.03.02.19.001 "Gestione e manutenzione applicazioni" del bilancio di previsione 2021-2023 per l'impegno con
esigibilità 2021 e del bilancio pluriennale 2021-2023 e annualità 2024, per gli impegni con esigibilità successiva al 2021, con
istituzione del Fondo pluriennale vincolato, secondo quanto previsto dal principio contabile della competenza di cui
all'Allegato 4/2 del D.lgs. 118/2011, punto 5.4 , secondo la seguente imputazione contabile annuale:

anno 2021 impegno 2.196,00 euro• 
anno 2022 impegno 7.320,00 euro• 
anno 2023 impegno 7.320,00 euro• 
anno 2024 impegno 7.320,00 euro• 

DATO ATTO che la spesa è finanziata con risorse a destinazione vincolata, iscritte nel bilancio 2021-2023 con deliberazione
n. 1054 del 03/08/2021 e la copertura finanziaria della spesa è assicurata, dall'accertamento delle entrate n. 2000/2020 disposto,
ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs 118/2001 e dell'allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011, con Decreto n. 101 del 25.03.2020 del Direttore
della Direzione Protezione Civile e Polizia Locale sul capitolo 101482 "Proventi derivanti dalle sanzioni amministrative per
violazione delle restrizioni dovute all'emergenza coronavirus (art. 4, d.l. 25/03/2020, n.19 - ordinanza presidente della giunta
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regionale 03/04/2020, n.37 - art. 15, l.r. 29/12/2020, n.39)";

DATO ATTO che si provvederà alla liquidazione della spesa per l'anno 2021 al termine del servizio da svolgere entro il
31.12.2021 e per gli anni successivi al termine di ogni semestre, su presentazione di fattura elettronica, previa verifica della
regolarità del servizio e del DURC;

VISTA la L. 120/2020;

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.

VISTA la L.R. n. 39/2001 e s.m.i.;

VISTE le Linee Guida ANAC n. 4 di attuazione del D.L.gs. n. 50/2016;

VISTA la Legge n. 145/2018;

VISTA la DGR n. 1823/2019;

VISTA la DGR n. 1004/2020;

VISTA la L.R. n. 41 del 29/12/2020 "Bilancio di previsione 2021-2023" e successive variazioni;

VISTA la DGR n. 1839 del 29/12/2020 che approva il documento tecnico di accompagnamento del Bilancio di previsione
2021-2023 e successive variazioni;

VISTO il D.S.G.P. n. 1 dell'08/01/2021 "Bilancio Finanziario Gestionale 2021-2023" e successive variazioni;

VISTA la DGR n. 30 del 19.01.2021 "Direttive per la gestione del bilancio di previsione 2021- 2023";

decreta

1. di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di approvare l'allegato Capitolato d'oneri e disciplinare relativo alla fornitura sopracitata (Allegato A);

3. di provvedere all'affidamento diretto, ai sensi del combinato disposto dell'art. 36 co. 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.
e dell'art. 1, comma 2, lett a) del d.l. 76/2020 e ss.mm.ii., a favore della società Computer Republic Srl, C.F. e P.IVA
04548290289, come da Trattativa Diretta Mepa n. 1922416, della fornitura del servizio di hosting e servizi applicativi per il
mantenimento della piattaforma informatica in uso, CIG ZE133DE6B0, CUP H19J21013010002, da eseguire entro il
31/12/2024, secondo le modalità di seguito indicate:

- anno 2021 "Avvio e mantenimento del servizio di hosting e servizi applicativi della piattaforma informatica
in uso":

2.196,00 euro (dal 10/12/2021 al 31/12/2021);♦ 

- anno 2022 "Mantenimento del servizio di hosting e dei servizi applicativi della piattaforma informatica in
uso":

3.660,00 euro (dal 01/01/2022 al 30/06/2022);♦ 
3.660,00 euro (dal 01/07/2022 al 31/12/2022);♦ 

- anno 2023 "Mantenimento del servizio di hosting e dei servizi applicativi della piattaforma informatica in
uso":

3.660,00 euro (dal 01/01/2023 al 30/06/2023);♦ 
3.660,00 euro (dal 01/07/2023 al 31/12/2023);♦ 

- anno 2024 "Mantenimento del servizio di hosting e dei servizi applicativi della piattaforma informatica in
uso":
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3.660,00 euro (dal 01/01/2024 al 30/06/2024);♦ 
3.660,00 (dal 01/07/2024 al 31/12/2024);♦ 

4. di attestare che l'obbligazione di spesa per cui si dispone l'impegno è perfezionata mediante stipula del contratto in data
odierna ed è esigibile nelle annualità indicate al precedente punto;

5. di impegnare per la fornitura di cui sopra a favore della società Computer Republic Srl, C.F. e P.IVA 04548290289,
l'importo complessivo di 24.156,00 euro (IVA inclusa) a valere sul capitolo di spesa n. 104272 "Azioni regionali per la
gestione dell'emergenza da Covid-19 - Acquisto di beni e servizi (art. 15, l.r. 29/12/2020, n.39)", art. 024 "Servizi Informatici e
di Telecomunicazioni" Pdcf U.1.03.02.19.001 "Gestione e manutenzione applicazioni" del bilancio di previsione 2021-2023
per l'impegno con esigibilità 2021 e del bilancio pluriennale 2021-2023 e annualità 2024, per gli impegni con esigibilità
successiva al 2021, con istituzione del Fondo pluriennale vincolato, secondo quanto previsto dal principio contabile della
competenza di cui all'Allegato 4/2 del D.lgs. 118/2011, punto 5.4 , secondo la seguente imputazione contabile annuale:

anno 2021 impegno 2.196,00 euro• 
anno 2022 impegno 7.320,00 euro• 
anno 2023 impegno 7.320,00 euro• 
anno 2024 impegno 7.320,00 euro• 

6. di dare atto che la copertura finanziaria della spesa è assicurata dall'accertamento delle entrate n. 2000/2020 disposto, ai
sensi dell'art. 53 del D.Lgs 118/2001 e dell'allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011, con decreto n. 101 del 25.03.2020 dal direttore
della direzione Protezione Civile e Polizia Locale sul capitolo E/101482 "Proventi derivanti dalle sanzioni amministrative per
violazione delle restrizioni dovute all'emergenza coronavirus (art. 4, d.l. 25/03/2020, n.19 - ordinanza presidente della giunta
regionale 03/04/2020, n.37 - art. 15, l.r. 29/12/2020, n.39)";

7. di dare atto che la presente spesa costituisce un debito commerciale;

8. di dare atto che si provvederà alla liquidazione della spesa per l'anno 2021 al termine del servizio da svolgere entro il
31.12.2021 e per gli anni successivi al termine di ogni semestre, su presentazione di fattura elettronica, previa verifica della
regolarità del servizio e del DURC;

9. di attestare che il programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza
pubblica;

10. di comunicare alla società Computer Republic Srl le informazioni relative all'impegno di spesa ai sensi di quanto disposto
dall'art. 56 comma 7 del D.Lgs. n. 118/2011;

11. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente ai sensi
del combinato disposto degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. n. 33/2013;

12. di dare atto che avverso i vizi del presente decreto è ammesso ricorso avanti il Tribunale Amministrativo Regionale entro
60 giorni dell'avvenuta conoscenza, ovvero, alternativamente, avanti il Capo dello Stato entro 120 giorni;

13. di pubblicare il presente atto integralmente sul Bollettino ufficiale della Regione del Veneto, omettendo l'Allegato A, il
quale è consultabile presso la Direzione Protezione civile, Sicurezza e Polizia locale, e di procedere alla pubblicazione ai sensi
dell'art. 29 D.Lgs. n. 50/2016.

Luca Soppelsa

Allegato (omissis)
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DECRETI DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE

(Codice interno: 470128)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 8 del 10 febbraio 2022

Iscrizione dell'Associazione denominata "ARTE BELLEZZA E CULTURA APS" (rep. n. 467; CF 91049440265)
nella sezione "ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n.
117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Associazione
denominata "ARTE BELLEZZA E CULTURA APS " (rep. n. 467; CF 91049440265) nella sezione "ASSOCIAZIONI DI
PROMOZIONE SOCIALE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto
Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore dell'U.O.
"Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle attività,
funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. b) del Codice del Terzo settore presentata ai
sensi dell'articolo 47 del medesimo Codice, in data 15/12/2021, dall'Ente ARTE BELLEZZA E CULTURA APS
(C.F.91049440265; rep. n. 467 prot. n. 0584498\15/12/2021) con sede in VIA VIGNA 6 31058 SUSEGANA (TV);

VISTI l'articolo 47, comma 2, del Codice del Terzo settore e gli articoli 8 e 9 del D.M. n.106/2020;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del D. Lgs n. 117/2017 e dell'articolo 9 del D.M. n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente " ARTE BELLEZZA E CULTURA APS " (C.F.91049440265), con sede in Susegana (TV), nella
sezione "ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del RUNTS;

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo;

2. 

di pubblicare il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470129)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 9 del 10 febbraio 2022

Iscrizione dell'Organizzazione denominata "ASSOCIAZIONE FONDO NICCOLO' PICCINNI" (CF 93299650239)
nella sezione "ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO" ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117
e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere l'Associazione denominata "ASSOCIAZIONE FONDO NICCOLO'
PICCINNI ODV" (CF 93299650239) nella sezione "ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO" ai sensi dell'articolo 47 del
D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore dell'U.O.
"Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle attività,
funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. A del Codice del Terzo settore presentata ai
sensi dell'articolo 47 medesimo Codice, in data 25/11/2021, dall'Ente "ASSOCIAZIONE FONDO NICCOLO' PICCINNI -
ODV" (C.F. 93299650239; prot. n. 0555778\26/11/2021) con sede in VIA GIOVANNI PAOLO II 8 37014 CASTELNUOVO
DEL GARDA (VR) ;

VISTI l'articolo 47, comma 2, del Codice del Terzo settore e gli articoli 8 e 9 del D.M. n.106/2020;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

 sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del D. Lgs n. 117/2017 e dell'articolo 9 del D.M. n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente " ASSOCIAZIONE FONDO NICCOLO' PICCINNI - ODV" nella sezione "ORGANIZZAZIONI
DI VOLONTARIATO" del RUNTS.

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo;

2. 

di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470130)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 10 del 10 febbraio 2022

Iscrizione dell'Associazione denominata "ASSOCIAZIONE LBL - LITTLE BOY LOST E.T.S." (rep. n. 439; C.F.
92307170289) nella sezione "ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio
2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Associazione
denominata "ASSOCIAZIONE LBL - LITTLE BOY LOST E.T.S." (rep. n. 439; CF 92307170289) nella sezione "ALTRI
ENTI DEL TERZO SETTORE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto
Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore dell'U.O.
"Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle attività,
funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. b) del Codice del Terzo settore presentata ai
sensi dell'articolo 47 medesimo Codice, in data 14/12/2021, dall'Ente ASSOCIAZIONE LBL - LITTLE BOY LOST
E.T.S. (C.F. 92307170289; rep. n. 439 prot. n. 0582081\14/12/2021) con sede in VIA UGO FOSCOLO 6 35027 NOVENTA
PADOVANA (PD);

VISTI l'articolo 47, comma 2, del Codice del Terzo settore e gli articoli 8 e 9 del D.M. n.106/2020;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del D. Lgs. n. 117/2017 e dell'articolo 9 del D.M. n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente "ASSOCIAZIONE LBL - LITTLE BOY LOST E.T.S." (C.F. 92307170289), con sede in
Noventa Padovana (PD), nella sezione "ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE" del RUNTS;

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo;

2. 

di pubblicare il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470568)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 11 del 14 febbraio 2022

Iscrizione dell'Ente "HELP FOR HOPE - INIZIATIVE DI AIUTO E SPERANZA ETS" (rep. n. 737; CF
93299400239) nella sezione "ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE" del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore,
ai sensi dell'articolo 22 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 16 del Decreto Ministeriale n. 106 del
15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Ente "HELP FOR
HOPE - INIZIATIVE DI AIUTO E SPERANZA ETS" (rep. n. 737; CF 93299400239) nella sezione "ALTRI ENTI DEL
TERZO SETTORE", ai sensi dell'articolo 22 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117  e degli articoli 16 e 17 del Decreto
Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore dell'U.O.
"Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle attività,
funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. c) del Codice del Terzo settore presentata dal
Dott. Lorenzo Celli Notaio in Verona ai sensi dell'art. 22, comma 1, del medesimo Codice, in data 23/12/2021, dall'Ente HELP
FOR HOPE - INIZIATIVE DI AIUTO E SPERANZA ETS (C.F. 93299400239; rep. n. 737 prot. n. 0598931\23/12/2021) con
sede in VIA DELLA SPIANA' 10/2 37138 Verona (VR);

VISTI l'articolo 22, comma 1, del Codice del Terzo settore e gli articoli 9, 16 e 17 del D.M. n.106/2020;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 22 del D. Lgs n. 117/2017 e degli articoli 16 e 17 del D.M.  n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente "HELP FOR HOPE - INIZIATIVE DI AIUTO E SPERANZA ETS" (C.F. 93299400239), con
sede in Verona (VR), nella sezione "ALTRI ENTI DEL TERZO SETTOREI" del RUNTS;

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo;

2. 

di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470569)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 12 del 14 febbraio 2022

Iscrizione dell'Associazione denominata "ACCADEMIA DELLA CULTURA ENRICO SEGATTINI ETS" (rep. n.
758; CF 93050510275) nella sezione "ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3
luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Associazione
denominata "ACCADEMIA DELLA CULTURA ENRICO SEGATTINI" (rep. n. 758; CF 93050510275) nella sezione
"ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del
Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore dell'U.O.
"Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle attività,
funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. b) del Codice del Terzo settore presentata ai
sensi dell'articolo 47 medesimo Codice, in data 23/12/2021, dall'Ente ACCADEMIA DELLA CULTURA ENRICO
SEGATTINI-ETS (C.F. 93050510275; rep. n. 758 prot. n. 0600017\23/12/2021) con sede in VIA MARTIRI 134 30024
MUSILE DI PIAVE (VE);

VISTI l'articolo 47, comma 2, del Codice del Terzo settore e gli articoli 8 e 9 del D.M. n.106/2020;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del D. Lgs n. 117/2017 e dell'articolo 9 del D.M. n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente " ACCADEMIA DELLA CULTURA ENRICO SEGATTINI-ETS " (C.F. 93050510275), con
sede MUSILE DI PIAVE (VE), nella sezione "ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE" del RUNTS;

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo;

2. 

di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470570)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 13 del 14 febbraio 2022

Iscrizione dell'Associazione denominata "ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE CAMM" (rep. n. 1691;
CF 04682040284) nella sezione "ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs.
del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Associazione
denominata "ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE CAMM" (rep. n. 1691; CF 04682040284) nella sezione
"ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo
9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 con il quale il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore
dell'U.O. "Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle
attività, funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. B) del Codice del Terzo settore presentata ai
sensi dell'articolo 47 medesimo Codice, in data 28/01/2022, dall'Ente ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
CAMM" (CF 04682040284; rep. n. 1691 prot. n. 0040098\28/01/2022) con sede legale in VIA PIOVESE 167 35127
PADOVA (PD);

VISTI l'articolo 47, comma 2, del Codice del Terzo settore e gli articoli 8 e 9 del D.M. n.106/2020;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del D. Lgs n. 117/2017 e dell'articolo 9 del D.M. n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente "ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE CAMM" (C.F. 04682040284), con sede
PADOVA (PD), nella sezione "ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE" del RUNTS;

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo;

2. 

di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470571)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 14 del 14 febbraio 2022

Iscrizione dell'Associazione denominata "TREVISO BULLS APS - ASD" (rep. n. 782; CF 94171150264) nella
sezione "ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, ai sensi
dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Associazione
denominata "TREVISO BULLS APS - ASD" (rep. n. 782; CF 94171150264) nella sezione "ASSOCIAZIONI DI
PROMOZIONE SOCIALE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto
Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore dell'U.O.
"Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle attività,
funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. b) del Codice del Terzo settore presentata ai
sensi dell'articolo 47 medesimo Codice, in data 24/12/2021, dall'Ente TREVISO BULLS ASP - ASD (C.F. 94171150264; rep.
n. 782 prot. n. 0601666\24/12/2021) con sede in VIA BRESSA 8 31100 TREVISO (TV);

VISTI l'articolo 47, comma 2, del Codice del Terzo settore e gli articoli 8 e 9 del D.M. n.106/2020;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del D. Lgs n. 117/2017 e dell'articolo 9 del D.M. n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente "TREVISO BULLS APS - ASD" (C.F. 94171150264), con sede in Treviso (TV), nella sezione
"ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del RUNTS;

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo;

2. 

di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470572)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 15 del 15 febbraio 2022

Iscrizione dell'Associazione denominata "ASSOCIAZIONE POP CORNER ETS" (rep. n. 252; CF 95125270249)
nella sezione "ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE" del Registro Unico Nazionale Terzo Settore, ai sensi
dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Associazione
denominata "ASSOCIAZIONE POP CORNER ETS" (rep. n. 252; C.F. 95125270249) nella sezione "ALTRI ENTI DEL
TERZO SETTORE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117  e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n.
106 del 15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore dell'U.O.
"Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle attività,
funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. G) del Codice del Terzo settore presentata ai
sensi dell'articolo 47 del medesimo Codice, in data 07/12/2021, dall'Ente ASSOCIAZIONE POP CORNER ETS (C.F.
95125270249; rep. n. 252 prot. n. 0572676\07/12/2021) con sede in   VIA DINO CATTANEO 92 36047 MONTEGALDA
(VI);

VISTI l'articolo 47, comma 2, del Codice del Terzo settore e gli articoli 8 e 9 del D.M. n.106/2020; 

ACQUISITA in data 10.02.2022 la documentazione integrativa fornita dall'Ente in riscontro alla richiesta dell'Ufficio n. prot.
51389 del 04.02.2022;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del D. Lgs n. 117/2017 e dell'articolo 9 del D.M.  n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente " ASSOCIAZIONE POP CORNER ETS " (C.F. 95125270249), con sede in Montegalda ( VI) ,
nella sezione "  ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE  " del RUNTS;

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo;

2. 

il presente decreto è pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470573)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 16 del 15 febbraio 2022

Iscrizione dell'Associazione denominata "MARY POPPINS DUE APS" (rep. n. 292; CF 93291760234) nella sezione
"ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del Registro Unico Nazionale Terzo Settore, ai sensi dell'articolo 47
del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Associazione
denominata "MARY POPPINS DUE APS" (rep. n. 292; C.F. 93291760234) nella sezione "ASSOCIAZIONI DI
PROMOZIONE SOCIALE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto
Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore dell'U.O.
"Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle attività,
funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. B) del Codice del Terzo settore presentata ai
sensi dell'articolo 47 del medesimo Codice, in data 09/12/2021, dall'Ente MARY POPPINS DUE APS (C.F. 93291760234;
rep. n. 292 prot. n. 0574942\09/12/2021) con sede in VIA SAN PIETRO MARTIRE 7 37026 PESCANTINA (VR);

VISTI l'articolo 47, comma 2, del Codice del Terzo settore e gli articoli 8 e 9 del D.M. n.106/2020;

ACQUISITA in data 09.02.2022 la documentazione integrativa fornita dall'Ente in riscontro alla richiesta dell'Ufficio n. prot.
51362 del 04.02.2022;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del D. Lgs n. 117/2017 e dell'articolo 9 del D.M. n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente "MARY POPPINS DUE APS" (C.F 93291760234), con sede in Pescantina (VR) nella sezione
"ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del RUNTS;

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo; 

2. 

il presente decreto è pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470574)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 17 del 15 febbraio 2022

Iscrizione dell'Associazione denominata "MAR-IN ASD APS" (rep. n. 61; CF 94101740275) nella sezione
"ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del Registro Unico Nazionale Terzo Settore, ai sensi dell'articolo 47
del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Associazione
denominata "MAR-IN ASD APS" (rep. n. 61; C.F. 94101740275) nella sezione "ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE
SOCIALE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del
15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore dell'U.O.
"Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle attività,
funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. B) del Codice del Terzo settore presentata ai
sensi dell'articolo 47 del medesimo Codice, in data 27/11/2021, dall'Ente MAR-IN ASD APS (C.F. 94101740275; rep. n. 61
prot. n. 0557917\29/11/2021) con sede in SESTIERE CASTELLO 2162/B 30122 VENEZIA (VE);

VISTI l'articolo 47, comma 2, del Codice del Terzo settore e gli articoli 8 e 9 del D.M. n.106/2020;

ACQUISITA  in data 11/02/2022 la documentazione integrativa fornita dall'Ente in riscontro alla richiesta dell'Ufficio n. prot
32845 del 25.01.2022;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del D. Lgs n. 117/2017 e dell'articolo 9 del D.M. n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente "MAR-IN ASD APS" (C.F. 94101740275), con sede in Venezia (VE) nella sezione
"ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del RUNTS;

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo; 

2. 

il presente decreto è pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470575)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 18 del 15 febbraio 2022

Iscrizione dell'Associazione denominata "AMBIMENTE APS" (prot. n. 0584499; C.F. 94169990267) nella sezione
"ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del Registro Unico Nazionale Terzo settore ai sensi dell'articolo 47
del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Associazione
denominata "AMBIMENTE APS" (prot. n. 0584499; C.F. 94169990267) nella sezione "ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE
SOCIALE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del
15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore dell'U.O.
"Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle attività,
funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. B) del Codice del Terzo settore presentata ai
sensi dell'articolo 47 del medesimo Codice, in data 15/12/2021, dall'Ente AMBIMENTE APS (C.F. 94169990267; prot. n.
0584499\15/12/2021) con sede in VIA CACCIATORI DEL SILE 7III 31100 TREVISO (TV);

VISTI l'articolo 47, comma 2, del Codice del Terzo settore e gli articoli 8 e 9 del D.M. n.106/2020; 

ACQUISITA in data 04.02.2022 la documentazione integrativa fornita dall'Ente in riscontro alla richiesta dell'Ufficio n. 51349
del 04.02.2022;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del D. Lgs n. 117/2017 e dell'articolo 9 del D.M. n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente "AMBIMENTE APS " (C.F. 94169990267), con sede in Treviso (TV), nella sezione
"ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del RUNTS;

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo; 

2. 

il presente decreto è pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470576)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 19 del 15 febbraio 2022

Iscrizione dell'Ente "FONDAZIONE DON CALABRIA PER IL SOCIALE E.T.S." (rep. n. 765; CF 93300770232)
nella sezione "ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE" del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, ai sensi
dell'articolo 22 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 16 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Ente
"FONDAZIONE DON CALABRIA PER IL SOCIALE E.T.S." (rep. n. 765; CF 93300770232) nella sezione "ALTRI ENTI
DEL TERZO SETTORE", ai sensi dell'articolo 22 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 16 del Decreto
Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 con il quale il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore
dell'U.O. "Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle
attività, funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. G) del Codice del Terzo settore presentata dal
Dott. Fantin Andrea Notaio in Verona ai sensi dell'art. 22, comma 1, del medesimo Codice, in data 23/12/2021, dall'Ente
FONDAZIONE DON CALABRIA PER IL SOCIALE E.T.S. (C.F. 93300770232; rep. n. 765 prot. n. 0600110\23/12/2021)
con sede legale in VIA SAN ZENO IN MONTE 23 37129 Verona (VR);

VISTI l'articolo 22, comma 1, del Codice del Terzo settore e gli articoli 9, 16 e 17 del D.M. n.106/2020;

VERIFICATA la regolarità formale della documentazione presentata;

PRESO ATTO altresì dell'attestazione della sussistenza del patrimonio dell'Ente pari ad euro 35.000,00 in conformità all'art.
22, comma 4, del Codice del Terzo settore;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 22 del D. Lgs n. 117/2017 e dell'articolo 16 del D.M. n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente " FONDAZIONE DON CALABRIA PER IL SOCIALE E.T.S." (C.F. 93300770232), con sede in
Verona (VR), nella sezione "ALTRI ENTI DEL TERZO SETTOREI" del RUNTS;

1. 

per effetto della predetta iscrizione l'Ente " FONDAZIONE DON CALABRIA PER IL SOCIALE E.T.S." acquista la
personalità giuridica;

2. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo;

3. 

di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.4. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470577)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 20 del 15 febbraio 2022

Iscrizione dell'Associazione denominata "ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE SOMS LODOVICO
BOSCHIERI IN CROCETTA DEL MONTELLO" (rep. n. 546; CF 92005080269) nella sezione "ASSOCIAZIONI DI
PROMOZIONE SOCIALE" del Registro Unico Nazionale Terzo Settore, ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio
2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Associazione
denominata "ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE SOMS LODOVICO BOSCHIERI IN CROCETTA DEL
MONTELLO" (rep. n. 546; CF 92005080269) nella sezione "ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del RUNTS,
ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 con il quale il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore
dell'U.O. "Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle
attività, funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. B) del Codice del Terzo settore presentata ai
sensi dell'articolo 47 medesimo Codice, in data 17/12/2021, dall'Ente ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE SOMS
LODOVICO BOSCHIERI IN CROCETTA DEL MONTELLO (C.F. 92005080269; rep. n. 546 prot. n. 0588570\17/12/2021)
con sede legale in VIA SANT'ANDREA 10 31035 CROCETTA DEL MONTELLO (TV);

VISTI l'articolo 47, comma 2, del Codice del Terzo settore e gli articoli 8 e 9 del D.M. n.106/2020;

ACQUISITA in data 15/02/2022 la documentazione integrativa fornita dall'Ente in riscontro alla richiesta dell'Ufficio n.
66987 del 14/02/2022;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del D. Lgs n. 117/2017 e dell'articolo 9 del D.M. n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente "ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE SOMS LODOVICO BOSCHIERI IN
CROCETTA DEL MONTELLO" (C.F. 92005080269), con sede in CROCETTA DEL MONTELLO (TV), nella
sezione "ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del RUNTS;

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo;

2. 

il presente decreto è pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470578)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 21 del 15 febbraio 2022

Iscrizione dell'Associazione denominata "BOTTEGA DEL TINTORETTO" (rep. n. 563; CF 94015780276) nella
sezione "ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, ai sensi
dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Associazione
denominata "BOTTEGA DEL TINTORETTO" (rep. n. 563; CF 94015780276) nella sezione "ASSOCIAZIONI DI
PROMOZIONE SOCIALE", ai sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto
Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 con il quale il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore
dell'U.O. "Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle
attività, funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. B) del Codice del Terzo settore presentata ai
sensi dell'articolo 47 medesimo Codice, in data 17/12/2021, dall'Ente BOTTEGA DEL TINTORETTO (C.F. 94015780276;
rep. n. 563 prot. n. 0589555\17/12/2021) con sede legale in CANAREGGIO 3400 30121 VENEZIA (VE);

VISTI l'articolo 47, comma 2, del Codice del Terzo settore e gli articoli 8 e 9 del D.M. n.106/2020;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del D. Lgs n. 117/2017 e dell'articolo 9 del D.M. n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente "BOTTEGA DEL TINTORETTO" (C.F. 94015780276), con sede a VENEZIA (VE), nella
sezione " ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE " del RUNTS;

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo;

2. 

di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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(Codice interno: 470579)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA DIPENDENZE, TERZO SETTORE, NUOVE
MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE n. 22 del 15 febbraio 2022

Iscrizione dell'Associazione denominata "CASA APS" (rep. n. 492; CF 95145290243) nella sezione
"ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, ai sensi dell'articolo
47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente decreto si provvede ad iscrivere nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts) l'Associazione
denominata "CASA APS" (rep. n. 492; CF 95145290243) nella sezione "ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE", ai
sensi dell'articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell'articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

Il Direttore

VISTO Il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito "Codice del Terzo settore";

VISTO Il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, adottato ai sensi dell'articolo 53 del
Codice del Terzo settore;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 704 del 04.06.2020 con la quale è stato istituito l'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del terzo settore, incardinato nella "Direzione Servizi Sociali" e, precisamente, nella Unità Organizzativa denominata
"Dipendenze, Terzo settore, Nuove marginalità e Inclusione sociale";

VISTO il DDR n. 1 del 05/01/2022 con il quale il Direttore della Direzione Servizi Sociali ha riconosciuto al Direttore
dell'U.O. "Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale" il potere di sottoscrizione relativamente alle
attività, funzioni e provvedimenti in capo alla U.O. medesima;

VISTA la domanda di iscrizione per la sezione di cui all'art. 46, comma 1, lett. B) del Codice del Terzo settore presentata ai
sensi dell'articolo 47 del medesimo Codice, in data 15/12/2021, dall'Ente CASA APS (C.F. 95145290243; rep. n. 492 prot. n.
0585270\16/12/2021) con sede legale in VIA ALTISSIMO 35 36030 CALDOGNO (VI);

VISTI l'articolo 47, comma 2, del Codice del Terzo settore e gli articoli 8 e 9 del D.M. n.106/2020;

ACQUISITO in data 14/02/2022 la documentazione integrativa fornita dall'Ente in riscontro alla richiesta dell'Ufficio n.
62420 del 10/02/2022;

ACCERTATO che, a seguito dell'esame effettuato sulla documentazione prodotta, sussistono tutte le condizioni per la
qualificazione del suddetto Ente quale Ente del Terzo settore e per la sua iscrizione nella sezione richiesta;

decreta

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 47 del D. Lgs n. 117/2017 e dell'articolo 9 del D.M. n. 106 del 15/09/2020
l'iscrizione dell'ente " ARTE BELLEZZA E CULTURA APS " (C.F.91049440265), con sede in Susegana (TV), nella
sezione "ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE" del RUNTS;

1. 

avverso il presente provvedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
Veneto o, in alternativa, ricorso straordinario, al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del medesimo;

2. 

di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto.3. 

Maria Carla Midena
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DECRETI DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA EDILIZIA

(Codice interno: 470691)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA EDILIZIA n. 92 del 31 dicembre 2021
D.G.R. n. 1150 del 17 agosto 2021. Misure per il sostegno al pagamento all'affitto per l'abitazione di residenza per le

famiglie in difficoltà a causa dell'emergenza sanitaria "Covid19" in corso. Art. 11, Legge n. 431/1998. Impegno di spesa
e liquidazione dei contributi.
[Edilizia abitativa]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento si procede all'approvazione della graduatoria, all'assunzione dell'impegno di spesa di euro
113.460,00 e alla liquidazione dei contributi FSA-Covid in favore delle famiglie in difficoltà nel pagamento dei canoni di
locazione dell'abitazione principale.

Il Direttore

VISTO il Decreto del Ministero delle Infrastrutture e della Mobilità Sostenibili del 19 luglio 2021 pubblicato il 18 agosto 2021
sulla Gazzetta Ufficiale n. 197 di riparto delle risorse del Fondo per il sostegno all'accesso alle abitazioni in locazione relative
all'annualità 2021.

VISTA la DGR 17 agosto 2021 n. 1150 avente ad oggetto "Misure per il sostegno al pagamento all'affitto per l'abitazione di
residenza per le famiglie in difficoltà a causa dell'emergenza sanitaria "Covid19" in corso. Art. 11, Legge n. 431/1998.", con la
quale sono state approvate le modalità per la concessione di contributi alle famiglie che hanno subito una riduzione del proprio
reddito a causa del protrarsi dell'emergenza Covid.

CONSIDERATO che la copertura finanziaria dell'obbligazione di cui al presente provvedimento è assicurata, ai sensi dell'art.
53 del Dlgs 218/2011 e dell'allegato 4/2 dall'accertamento in entrata numero 3890/2021 a valere sul capitolo di entrata 001420
"Assegnazione del Fondo Nazionale per il sostegno all'accesso delle abitazioni in locazione (Art. 11, L. 9 dicembre 1998, n.
431).

CONSIDERATO che risultano disponibili sul capitolo 40041 del Bilancio di Previsione 2021-2023 esercizio 2021 le risorse
assegnate dal Ministero delle Infrastrutture e della Mobilità Sostenibili per il sostegno all'accesso alle abitazioni in locazione.

VISTO il Decreto del Direttore della Direzione Lavori Pubblici e Edilizia n. 224 del 12 novembre 2021 con cui è stato
approvato il modello di domanda per il procedimento FSA-Covid3 ed è stato fissato il termine per la presentazione delle
domande alle ore 23:59 di venerdì 10 dicembre 2021.

VISTO il Decreto del Direttore della Direzione Lavori Pubblici e Edilizia n. 227 del 15 novembre 2021con cui è stato affidato
alla ditta Clesius Srl il servizio informatico e di supporto giuridico per la gestione del procedimento FSA-Covid 3, per la
raccolta delle domande da presentare esclusivamente on-line.

VISTO il Decreto del Direttore della U.O. Edilizia n. 89 del 9 dicembre 2021 con cui è stato prorogato il termine per la
presentazione delle domande alle ore 23:59 di venerdì 19 dicembre 2021.

CONSIDERATO che, come comunicato dalla ditta Clesius srl con lettera prot. 608308 del 30/12/2021, sono state presentate in
totale 3.352 istanze validamente compilate, delle quali solo 160 sono risultate ammissibili a finanziamento ai sensi della DGR
17 agosto 2021 n. 1150 e l'importo complessivo dei contributi da erogare ammonta ad euro 113.460,00 .

VISTA la legge regionale n. 39 del 29 novembre 2001 "Ordinamento del bilancio e della contabilità della Regione";

VISTA la L.R. n. 41 del 29/12/2020 di approvazione del Bilancio di Previsione 2021-2023;

VISTA la legge regionale 31 dicembre 2012, n. 54;

VISTA la DGR n. 1595 del 19/11/2021 con la quale viene attribuito al dottor Federico Pigozzo l'incarico di Direttore della
Unità Organizzativa Edilizia;
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VISTO il Decreto del Direttore della Direzione Lavori Pubblici ed Edilizia n. 251 del 01/12/2021 di attribuzione delle deleghe
al direttore della Unità Organizzativa Edilizia;

decreta

di considerare le premesse parte integrante del presente provvedimento;1. 

di attestare che l'obbligazione di cui si dispone l'impegno è perfezionata ed esigibile entro l'esercizio 2021;2. 

di dare atto che la copertura finanziaria dell'obbligazione di cui al presente provvedimento è assicurata, ai sensi
dell'art. 53 del Dlgs 218/2011 e dell'allegato 4/2, dall'accertamento in entrata numero 3890/2021, disposto con DDR n.
185 del 1 ottobre 2021 del Direttore della Direzione Lavori Pubblici ed Edilizia a valere sul capitolo di entrata 001420
"Assegnazione del Fondo Nazionale per il sostegno all'accesso delle abitazioni in locazione (Art. 11, L. 9 dicembre
1998, n. 431);

3. 

di approvare le risultanze dell'istruttoria sulle domande condotta dalla ditta Clesius srl e l'elenco dei soggetti
beneficiari risultati idonei di cui all'Allegato A al presente provvedimento, per gli importi risultanti dal prospetto
medesimo;

4. 

di impegnare, ai sensi dell'art. 56 del D. lgs n. 118/2011, la somma complessiva di euro 113.460,00 40041/U
"Interventi finanziati con il Fondo nazionale per il sostegno all'accesso delle abitazioni in locazione (art. 11, L.
09.12.1998, n. 431 - art. 11, comma 1, lettera c, L.R. 05.04.2013, n. 3)" del Bilancio di previsione 2021-2023,
esercizio 2021, che presenta sufficiente disponibilità, Missione "Diritti sociali, politiche sociali e famiglia (M0012)",
Programma "Interventi per il diritto alla casa (P1206)", articolo 009 "Trasferimenti correnti a famiglie", P.d.C.
U.1.04.02.05.999 "Altri trasferimenti a famiglie n.a.c." in favore dei soggetti beneficiari risultati idonei di cui al
prospetto Allegato A;

5. 

di liquidare, in favore dei beneficiari di cui al punto 4, le somme indicate nel prospetto Allegato A al presente
provvedimento;

6. 

di attestare che il programma dei pagamenti di cui al presente provvedimento è compatibile con lo stanziamento di
bilancio e le regole di finanza pubblica;

7. 

di dare atto che la spesa di cui sopra si configura come debito non commerciale e non rientra nelle tipologie soggette a
limitazioni ai sensi della L.R. n. 1/2011;

8. 

di pubblicare integralmente il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione.9. 

Federico Pigozzo
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8786847 18/11/2021 M..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8786975 18/11/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8787124 18/11/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8787315 18/11/2021 C..... V..... omissis omissis omissis Si 390,00L.         352.300 - - - - - - -

8787791 18/11/2021 S..... V..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         799.584 - - - - - - -

8787865 18/11/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8787942 18/11/2021 R..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8787976 18/11/2021 A..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8788059 18/11/2021 P..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8788228 18/11/2021 R..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8789282 18/11/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8789352 18/11/2021 P..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8789968 18/11/2021 D..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8789986 18/11/2021 A..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8790037 18/11/2021 P..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8790110 18/11/2021 C..... M..... omissis omissis omissis Si 690,00L.         534.076 - - - - - - -

8790155 18/11/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8790385 18/11/2021 G..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8790956 18/11/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8792238 18/11/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8792682 18/11/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8792934 18/11/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8792952 18/11/2021 R..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8793005 18/11/2021 U..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8793006 18/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8793143 18/11/2021 D..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8793357 18/11/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8793389 18/11/2021 A..... M..... omissis omissis omissis Si 690,00L.         537.339 - - - - - - -

8793530 18/11/2021 B..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8793738 18/11/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8793799 19/11/2021 C..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8795011 19/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8795134 19/11/2021 G..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8795730 19/11/2021 X..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8795746 19/11/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8796147 19/11/2021 S..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8796580 19/11/2021 C..... H..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         791.502 - - - - - - -

8796728 19/11/2021 G..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8796744 19/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8796801 19/11/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8796806 19/11/2021 Z..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8796823 19/11/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8796896 19/11/2021 V..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8796899 19/11/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8797004 19/11/2021 R..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         819.163 - - - - - - -

8797077 19/11/2021 S..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8797116 19/11/2021 C..... D..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         857.093 - - - - - - -

8797151 19/11/2021 G..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8797255 19/11/2021 H..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8797361 19/11/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8797429 19/11/2021 G..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8797757 19/11/2021 C..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8798151 19/11/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8798270 19/11/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8798330 19/11/2021 Z..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8798413 19/11/2021 M..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8798417 19/11/2021 M..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8798456 19/11/2021 D..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8798609 19/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8798749 19/11/2021 R..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8798826 19/11/2021 B..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8798948 19/11/2021 B..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         870.353 - - - - - - -

8799001 19/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         659.400 - - - - - - -

8799016 19/11/2021 V..... G..... omissis omissis omissis Si 680,00L.         530.639 - - - - - - -

8799066 19/11/2021 G..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8799076 19/11/2021 G..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8799090 19/11/2021 L..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8799124 19/11/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8799143 19/11/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8799182 19/11/2021 P..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8799185 19/11/2021 I..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8799250 19/11/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8799281 19/11/2021 Z..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8799335 19/11/2021 B..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8799419 19/11/2021 O..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8799421 19/11/2021 K..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8799512 19/11/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8799882 20/11/2021 T..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8800335 20/11/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8800339 20/11/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8800352 20/11/2021 M..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8800539 20/11/2021 R..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8800621 20/11/2021 O..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8800663 20/11/2021 E..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8800772 20/11/2021 T..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8800781 20/11/2021 B..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8800831 20/11/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8800835 20/11/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8800936 20/11/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8800977 20/11/2021 S..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8801021 20/11/2021 C..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8801158 20/11/2021 G..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8801221 20/11/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8801280 20/11/2021 L..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8801336 20/11/2021 E..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8801339 20/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8801474 20/11/2021 D..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8801475 20/11/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8801586 20/11/2021 R..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X - - -

8801815 21/11/2021 N..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8801892 21/11/2021 M..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8801909 21/11/2021 K..... D..... omissis omissis omissis Si 520,00L.         439.204 - - - - - - -

8801910 21/11/2021 D..... P..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         751.447 - - - - - - -

8802144 21/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8802214 21/11/2021 D..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8802285 21/11/2021 E..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8802341 21/11/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8802382 21/11/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8802421 21/11/2021 T..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8802462 21/11/2021 Z..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8802576 21/11/2021 L..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8802714 21/11/2021 F..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8802736 21/11/2021 V..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8802894 21/11/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8802934 21/11/2021 B..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8802951 21/11/2021 H..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8802990 21/11/2021 J..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8803135 21/11/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8803139 21/11/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8803179 21/11/2021 R..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8803475 21/11/2021 J..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8803649 21/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8803995 22/11/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8804109 22/11/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8804301 22/11/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8805027 22/11/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8805342 22/11/2021 Z..... S..... omissis omissis omissis Si 610,00L.         490.388 - - - - - - -

8805501 22/11/2021 P..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8805632 22/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8805859 22/11/2021 D..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8805885 22/11/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8806052 22/11/2021 P..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8806132 22/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8806284 22/11/2021 W..... U..... omissis omissis omissis Si 560,00L.         461.534 - - - - - - -

8806420 22/11/2021 T..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8806830 22/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8806848 22/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         619.550 - - - - - - -

8806981 22/11/2021 A..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8807197 22/11/2021 G..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8807289 22/11/2021 F..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8807561 22/11/2021 K..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8807780 22/11/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8807834 22/11/2021 E..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8807876 22/11/2021 M..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8807968 22/11/2021 D..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8807990 22/11/2021 Y..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8808088 22/11/2021 F..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8808138 22/11/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8808145 22/11/2021 I..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8808156 22/11/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8808579 22/11/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8808643 22/11/2021 Z..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8809478 22/11/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8809639 22/11/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8809754 22/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8809938 22/11/2021 B..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8809953 22/11/2021 M..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8809954 22/11/2021 P..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8810242 22/11/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8810459 22/11/2021 T..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8810598 22/11/2021 D..... F..... omissis omissis omissis Si 590,00L.         477.716 - - - - - - -

8810729 22/11/2021 Z..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8810869 22/11/2021 R..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8810995 22/11/2021 M..... S..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         806.112 - - - - - - -

8811178 22/11/2021 E..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8811218 24/11/2021 Z..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8811230 22/11/2021 C..... C..... omissis omissis omissis Si 620,00L.         493.466 - - - - - - -

186 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022_______________________________________________________________________________________________________



Allegato "A"  al decreto   n.   92   del  31 DIC. 2021 pag. 3 /40

co
g

n
o

m
e

n
o

m
e

co
d

ic
e

 f
is

ca
le

manca 

ISEE 

ordinario

ISEE 

inferiore 

6.000

ISEE 

superiore 

35.000

ISP 

superiore 

35.000

manca 

ISEE 

corrente

riduzione 

ISR 

inferiore 

30%

document

i allegati 

non validi

p
u

n
te

g
g

io

Motivi di esclusione

id
_

d
o

m
a

n
d

a

data 

presentazione

in
iz

ia
le

 c
o

g
n

o
m

e

in
iz

ia
le

 n
o

m
e

id
o

n
e

a

 C
o

n
tr

ib
u

to
 

8811245 22/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8811400 22/11/2021 W..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8811473 22/11/2021 F..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8811607 22/11/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8811649 22/11/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8811735 22/11/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8811784 22/11/2021 C..... G..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8811840 22/11/2021 L..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8811865 22/11/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8811876 22/11/2021 I..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8811893 22/11/2021 P..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8811910 22/11/2021 V..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8811958 22/11/2021 C..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8811998 22/11/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8812045 22/11/2021 M..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8812122 22/11/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8812156 22/11/2021 F..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8812158 22/11/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8812164 22/11/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8812294 23/11/2021 J..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8812391 23/11/2021 C..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8812912 23/11/2021 B..... D..... omissis omissis omissis Si 780,00L.         590.704 - - - - - - -

8813216 23/11/2021 U..... G..... omissis omissis omissis Si 680,00L.         531.831 - - - - - - -

8813380 23/11/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8813765 23/11/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8813858 23/11/2021 W..... K..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         705.024 - - - - - - -

8814245 23/11/2021 E..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8814257 23/11/2021 O..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8814583 23/11/2021 C..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8814600 23/11/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8814609 23/11/2021 C..... G..... omissis omissis omissis Si 390,00L.         352.022 - - - - - - -

8814672 23/11/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8814859 23/11/2021 W..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8814907 23/11/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8815007 23/11/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8815046 23/11/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8815366 23/11/2021 O..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8815417 23/11/2021 C..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8815646 23/11/2021 D..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8815965 23/11/2021 V..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8816005 23/11/2021 F..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8816137 23/11/2021 N..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8816181 23/11/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8816353 23/11/2021 T..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8816578 23/11/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8816863 23/11/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8817012 23/11/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8817186 23/11/2021 O..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8817471 23/11/2021 A..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8817520 23/11/2021 P..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8817682 23/11/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8817827 23/11/2021 S..... B..... omissis omissis omissis Si 440,00L.         388.384 - - - - - - -

8818102 23/11/2021 P..... J..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8818435 23/11/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8818795 23/11/2021 V..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8818871 23/11/2021 A..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8819175 23/11/2021 T..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8819187 23/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8819233 23/11/2021 G..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8819391 23/11/2021 F..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8819486 23/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8819487 23/11/2021 B..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8819552 23/11/2021 Z..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8819574 23/11/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8819577 23/11/2021 J..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8819656 23/11/2021 A..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8819658 23/11/2021 P..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8819816 23/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8819822 23/11/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8819884 23/11/2021 O..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8819926 23/11/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8820008 23/11/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8820034 23/11/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8820051 23/11/2021 H..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8820100 23/11/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8820135 23/11/2021 Z..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8820137 23/11/2021 F..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8820143 23/11/2021 V..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8820259 23/11/2021 T..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8820264 23/11/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8820320 23/11/2021 P..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8820350 23/11/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8820375 23/11/2021 F..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8820428 23/11/2021 S..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8820496 23/11/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -
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8820508 23/11/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8820522 23/11/2021 V..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8820619 24/11/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8820627 24/11/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8820823 24/11/2021 O..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8820854 24/11/2021 N..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8820875 24/11/2021 N..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8821066 24/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8821349 24/11/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8821516 24/11/2021 E..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8821615 24/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8821696 24/11/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8821777 24/11/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8822137 24/11/2021 L..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8822385 24/11/2021 F..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8822397 24/11/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8822810 24/11/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8822912 24/11/2021 E..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8823072 24/11/2021 C..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8823133 24/11/2021 D..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8823318 24/11/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8823365 24/11/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8823614 24/11/2021 N..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8823653 24/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8823654 24/11/2021 F..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8823664 24/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8823679 24/11/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8823793 24/11/2021 Z..... S..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         664.784 - - - - - - -

8823798 24/11/2021 K..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8823823 24/11/2021 T..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8823861 24/11/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8823870 24/11/2021 Z..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8823883 24/11/2021 W..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8823898 24/11/2021 V..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8823904 24/11/2021 B..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8824016 24/11/2021 B..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8824079 24/11/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8824088 24/11/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8824104 24/11/2021 C..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8824135 24/11/2021 O..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8824872 24/11/2021 C..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8824943 24/11/2021 N..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8825016 24/11/2021 J..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8825021 24/11/2021 P..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8825295 24/11/2021 L..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8825496 24/11/2021 F..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8825830 24/11/2021 W..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8825852 24/11/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8825856 24/11/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8826009 24/11/2021 P..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8826063 24/11/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8826153 24/11/2021 P..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8826173 24/11/2021 M..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8826199 24/11/2021 M..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8826315 24/11/2021 P..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8826427 24/11/2021 V..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8826490 24/11/2021 G..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8826491 24/11/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8826533 24/11/2021 L..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8826889 24/11/2021 H..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8827040 24/11/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8827059 24/11/2021 T..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8827111 24/11/2021 V..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8827168 24/11/2021 D..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8827212 24/11/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8827250 24/11/2021 A..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8827256 24/11/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8827293 24/11/2021 G..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8827299 24/11/2021 R..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8827314 24/11/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - X X - -

8827323 24/11/2021 G..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8827383 24/11/2021 D..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8827398 24/11/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8827404 24/11/2021 A..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8827409 24/11/2021 H..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8827592 24/11/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8827638 24/11/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8827701 24/11/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8827716 24/11/2021 B..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8827759 24/11/2021 C..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8827799 24/11/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8827822 24/11/2021 N..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8827840 24/11/2021 M..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8827866 24/11/2021 D..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8827910 24/11/2021 G..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8827933 24/11/2021 B..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8827947 24/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8828036 24/11/2021 I..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8828052 24/11/2021 Q..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8828061 24/11/2021 P..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8828075 24/11/2021 D..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8828127 24/11/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8828138 24/11/2021 L..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8828155 24/11/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8828156 24/11/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8828270 24/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8828366 25/11/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8828410 25/11/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8828468 25/11/2021 S..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8828510 25/11/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8828572 25/11/2021 V..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8828729 25/11/2021 C..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8828841 25/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8829107 25/11/2021 Z..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8829207 25/11/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8829276 25/11/2021 Z..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - X - - - -

8829357 25/11/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8829402 25/11/2021 W..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8829638 25/11/2021 L..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         659.037 - - - - - - -

8829661 25/11/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8829664 25/11/2021 A..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8829821 25/11/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8829903 25/11/2021 M..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8829987 25/11/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8830141 25/11/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8830214 25/11/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8830253 25/11/2021 D..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8830439 25/11/2021 C..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8830549 25/11/2021 M..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8830640 25/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8830717 25/11/2021 W..... D..... omissis omissis omissis Si 490,00L.         416.457 - - - - - - -

8830760 25/11/2021 N..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8830777 25/11/2021 G..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8830849 25/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8830937 25/11/2021 I..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8830967 25/11/2021 I..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8830990 25/11/2021 B..... C..... omissis omissis omissis Si 700,00L.         542.381 - - - - - - -

8831046 25/11/2021 E..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8831070 25/11/2021 D..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8831084 25/11/2021 M..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8831085 25/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8831165 25/11/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8831235 25/11/2021 E..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8831376 25/11/2021 M..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8831626 25/11/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8831740 25/11/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8831977 25/11/2021 G..... K..... omissis omissis omissis Si 320,00L.         312.377 - - - - - - -

8832072 25/11/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8832105 25/11/2021 C..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8832132 25/11/2021 M..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8832224 25/11/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8832281 25/11/2021 M..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8832315 25/11/2021 L..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8832412 25/11/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8832449 25/11/2021 E..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8832464 25/11/2021 C..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - X X - -

8832513 25/11/2021 N..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8832537 25/11/2021 D..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8832678 25/11/2021 N..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8832720 25/11/2021 B..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8832945 25/11/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8833045 25/11/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8833145 25/11/2021 M..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8833294 25/11/2021 M..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8833554 25/11/2021 P..... T..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         990.385 - - - - - - -

8833605 25/11/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8833696 25/11/2021 T..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8833742 25/11/2021 P..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8833879 25/11/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8833900 25/11/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8833995 25/11/2021 G..... L..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         621.822 - - - - - - -

8834018 25/11/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8834119 25/11/2021 N..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8834186 25/11/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8834414 25/11/2021 E..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8834558 25/11/2021 W..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8834574 25/11/2021 A..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8834599 25/11/2021 E..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8834601 25/11/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8834624 25/11/2021 K..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8834952 25/11/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8835191 25/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8835512 25/11/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8835550 25/11/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8835680 25/11/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8835762 25/11/2021 M..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8835795 25/11/2021 J..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8835916 25/11/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8835926 25/11/2021 S..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8835941 25/11/2021 A..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8836019 25/11/2021 D..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8836031 25/11/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8836080 25/11/2021 B..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8836158 25/11/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8836201 25/11/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8836262 25/11/2021 D..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8836296 25/11/2021 E..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8836320 25/11/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8836341 25/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         701.224 - - - - - - -

8836397 25/11/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8836477 25/11/2021 S..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8836492 25/11/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8836503 25/11/2021 G..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8836573 25/11/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8836581 25/11/2021 Z..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8836638 25/11/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8836640 25/11/2021 A..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8836781 25/11/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8836849 25/11/2021 L..... L..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         863.618 - - - - - - -

8837016 25/11/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8837053 25/11/2021 F..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8837056 25/11/2021 G..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8837108 25/11/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8837116 25/11/2021 P..... F..... omissis omissis omissis Si 600,00L.         486.806 - - - - - - -

8837122 25/11/2021 S..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8837141 25/11/2021 N..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8837283 25/11/2021 S..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8837284 25/11/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8837311 26/11/2021 S..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8837346 26/11/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8837353 26/11/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8837394 26/11/2021 T..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8837509 26/11/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8837672 26/11/2021 F..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8837705 26/11/2021 B..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8837835 26/11/2021 W..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8837877 26/11/2021 G..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8838026 26/11/2021 W..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8838074 26/11/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8838116 26/11/2021 G..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8838164 26/11/2021 B..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8838172 26/11/2021 M..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8838472 26/11/2021 B..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8838659 26/11/2021 M..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8838666 26/11/2021 D..... R..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         757.542 - - - - - - -

8838727 26/11/2021 S..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8838772 26/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8838778 26/11/2021 G..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8838835 26/11/2021 Z..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8838859 26/11/2021 K..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8839118 26/11/2021 N..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8839164 26/11/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8839247 26/11/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8839321 26/11/2021 T..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8839430 26/11/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8839637 26/11/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8839760 26/11/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8839809 26/11/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8839936 26/11/2021 F..... R..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         902.311 - - - - - - -

8839996 26/11/2021 S..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8840050 26/11/2021 T..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8840090 26/11/2021 V..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8840140 26/11/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8840256 26/11/2021 S..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8840429 26/11/2021 I..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8840548 26/11/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8840573 26/11/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8840584 26/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8840672 26/11/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8840673 26/11/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8840943 26/11/2021 G..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8840983 26/11/2021 Q..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8841000 26/11/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8841178 26/11/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8841199 26/11/2021 G..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8841250 26/11/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8841260 26/11/2021 H..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8841316 26/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8841437 26/11/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8841540 26/11/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8841567 26/11/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8841833 26/11/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8841837 26/11/2021 B..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8841859 26/11/2021 W..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8841861 26/11/2021 S..... S..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         774.752 - - - - - - -

8841877 26/11/2021 U..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8841929 26/11/2021 B..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8842198 26/11/2021 D..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8842300 26/11/2021 J..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8842312 26/11/2021 L..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8842393 26/11/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8842515 26/11/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8842637 26/11/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8842639 26/11/2021 A..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8842654 26/11/2021 B..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8842996 26/11/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8843070 26/11/2021 E..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8843098 26/11/2021 E..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8843109 26/11/2021 L..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8843189 26/11/2021 T..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8843304 26/11/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8843311 26/11/2021 F..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8843375 26/11/2021 P..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8843399 26/11/2021 F..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8843433 26/11/2021 Z..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8843496 26/11/2021 H..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8843524 26/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8843584 26/11/2021 A..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8843619 26/11/2021 K..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8843634 26/11/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8843681 26/11/2021 M..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8843710 26/11/2021 B..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8843711 26/11/2021 B..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8843787 26/11/2021 B..... M..... omissis omissis omissis Si 580,00L.         466.411 - - - - - - -

8843811 26/11/2021 M..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8843874 26/11/2021 S..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8843993 26/11/2021 R..... K..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.003.000 - - - - - - -

8844170 27/11/2021 I..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8844190 27/11/2021 N..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8844241 27/11/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8844304 27/11/2021 P..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8844326 27/11/2021 S..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8844370 27/11/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8844372 27/11/2021 L..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8844426 27/11/2021 P..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8844482 27/11/2021 S..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8844496 27/11/2021 O..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8844497 27/11/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8844850 27/11/2021 G..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8844862 27/11/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8844943 27/11/2021 H..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8844954 27/11/2021 S..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8844970 27/11/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845008 27/11/2021 S..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845074 27/11/2021 O..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845116 27/11/2021 E..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845118 27/11/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845207 27/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845220 27/11/2021 T..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845226 27/11/2021 D..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845266 27/11/2021 S..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845267 27/11/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845276 27/11/2021 M..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845387 27/11/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845399 27/11/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845403 27/11/2021 O..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845414 27/11/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845434 27/11/2021 R..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845464 27/11/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845510 27/11/2021 B..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845511 27/11/2021 W..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845530 27/11/2021 E..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845547 27/11/2021 Z..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845565 27/11/2021 E..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845624 27/11/2021 L..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845626 27/11/2021 E..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8845634 27/11/2021 F..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845636 27/11/2021 S..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8845656 27/11/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845660 27/11/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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8845745 27/11/2021 P..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845814 27/11/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845831 27/11/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845850 27/11/2021 M..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845880 27/11/2021 N..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8845913 27/11/2021 E..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8845966 27/11/2021 G..... M..... omissis omissis omissis Si 540,00L.         447.316 - - - - - - -

8845977 27/11/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8846043 27/11/2021 F..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8846077 27/11/2021 G..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8846115 27/11/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8846129 27/11/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8846158 27/11/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8846203 27/11/2021 C..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8846278 27/11/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8846288 27/11/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8846300 27/11/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8846370 27/11/2021 E..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8846415 27/11/2021 O..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8846438 28/11/2021 S..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8846441 28/11/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8846445 28/11/2021 S..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8846637 28/11/2021 T..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8846639 28/11/2021 N..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8846696 28/11/2021 G..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8846785 28/11/2021 M..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8846791 28/11/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8846834 28/11/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8846838 28/11/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8846845 28/11/2021 O..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8846874 28/11/2021 E..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8846878 28/11/2021 I..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8846907 28/11/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8846959 28/11/2021 I..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8847024 28/11/2021 E..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8847033 28/11/2021 S..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8847045 28/11/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8847047 28/11/2021 D..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8847100 28/11/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8847122 28/11/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8847148 28/11/2021 L..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8847158 28/11/2021 N..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8847178 28/11/2021 G..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8847200 28/11/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8847201 28/11/2021 K..... N..... omissis omissis omissis Si 500,00L.         425.931 - - - - - - -

8847206 28/11/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8847241 28/11/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8847263 28/11/2021 D..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8847330 28/11/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8847358 28/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8847446 28/11/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8847484 28/11/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8847503 28/11/2021 T..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8847704 28/11/2021 S..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8847711 28/11/2021 R..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8847732 28/11/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8847762 28/11/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8847810 28/11/2021 A..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8848013 28/11/2021 B..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8848545 28/11/2021 K..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8850118 28/11/2021 B..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8850939 28/11/2021 T..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8851763 28/11/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8851781 28/11/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8852091 28/11/2021 S..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8852211 28/11/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8852567 28/11/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8853547 28/11/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8853958 28/11/2021 H..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8854582 28/11/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8854668 29/11/2021 C..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8854718 29/11/2021 B..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8854727 29/11/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8854779 29/11/2021 C..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8854851 29/11/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8855394 29/11/2021 S..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8855398 29/11/2021 I..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8855546 29/11/2021 T..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8855590 29/11/2021 E..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8855721 29/11/2021 O..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8855770 29/11/2021 M..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8855919 29/11/2021 G..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8856134 29/11/2021 T..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8856200 29/11/2021 W..... M..... omissis omissis omissis Si 730,00L.         560.786 - - - - - - -

8856327 29/11/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8856421 29/11/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8856603 29/11/2021 A..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8856691 29/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X - - -

8856915 29/11/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8857169 29/11/2021 I..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8857656 29/11/2021 L..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8857669 29/11/2021 R..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         698.123 - - - - - - -

8857705 29/11/2021 A..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8857768 29/11/2021 T..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8857819 29/11/2021 C..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8858172 29/11/2021 T..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8858230 29/11/2021 P..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8859773 29/11/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8860003 29/11/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8860293 29/11/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8860508 29/11/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8860538 29/11/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8860601 29/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8860623 29/11/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8860682 29/11/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8860726 29/11/2021 E..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8860824 29/11/2021 P..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8861038 29/11/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8861145 29/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8861231 29/11/2021 N..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8861317 29/11/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8861363 29/11/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8861391 29/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8861457 29/11/2021 D..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8861480 29/11/2021 B..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8861526 29/11/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8861532 29/11/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8861574 29/11/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8861637 29/11/2021 E..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8861687 29/11/2021 V..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8861726 29/11/2021 K..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8861729 29/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8861917 29/11/2021 D..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8862082 29/11/2021 G..... A..... omissis omissis omissis Si 790,00L.         598.461 - - - - - - -

8862106 30/11/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8862110 29/11/2021 R..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8862158 29/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8862182 29/11/2021 N..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8862316 29/11/2021 M..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8862391 29/11/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8862423 29/11/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8862426 29/11/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8862483 29/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8862486 29/11/2021 S..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8862499 29/11/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8862526 29/11/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8862718 29/11/2021 G..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8862845 29/11/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8862864 29/11/2021 S..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8862893 29/11/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8862894 29/11/2021 G..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8863108 29/11/2021 E..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         896.613 - - - - - - -

8863114 29/11/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8863115 29/11/2021 P..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8863125 29/11/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8863130 29/11/2021 V..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8863175 29/11/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8863197 29/11/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8863235 29/11/2021 B..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X X

8863388 29/11/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8863468 29/11/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8863476 29/11/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8863544 29/11/2021 O..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8863583 29/11/2021 P..... O..... omissis omissis omissis Si 410,00L.         365.882 - - - - - - -

8863588 29/11/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8863608 29/11/2021 O..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8863642 29/11/2021 B..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8863658 29/11/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8863670 29/11/2021 N..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8863679 29/11/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8863701 29/11/2021 J..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8863946 29/11/2021 S..... K..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         787.724 - - - - - - -

8863979 29/11/2021 H..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8864054 29/11/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8864080 29/11/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8864137 29/11/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8864191 29/11/2021 L..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8864206 29/11/2021 T..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8864217 29/11/2021 F..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8864232 29/11/2021 K..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 193_______________________________________________________________________________________________________



Allegato "A"  al decreto   n.   92   del  31 DIC. 2021 pag. 10 /40

co
g

n
o

m
e

n
o

m
e

co
d

ic
e

 f
is

ca
le

manca 

ISEE 

ordinario

ISEE 

inferiore 

6.000

ISEE 

superiore 

35.000

ISP 

superiore 

35.000

manca 

ISEE 

corrente

riduzione 

ISR 

inferiore 

30%

document

i allegati 

non validi

p
u

n
te

g
g

io

Motivi di esclusione

id
_

d
o

m
a

n
d

a

data 

presentazione

in
iz

ia
le

 c
o

g
n

o
m

e

in
iz

ia
le

 n
o

m
e

id
o

n
e

a

 C
o

n
tr

ib
u

to
 

8864255 29/11/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8864331 29/11/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8864459 29/11/2021 C..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8864479 29/11/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8864675 29/11/2021 T..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8864677 29/11/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8864791 29/11/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8864824 29/11/2021 G..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8864861 29/11/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8864886 29/11/2021 M..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8864899 29/11/2021 C..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8864931 29/11/2021 D..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8864967 29/11/2021 N..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8864982 29/11/2021 F..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8865002 29/11/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8865013 29/11/2021 D..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8865026 29/11/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8865262 29/11/2021 T..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8865382 30/11/2021 N..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8865388 30/11/2021 I..... H..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         765.238 - - - - - - -

8865391 30/11/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8865583 30/11/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8865835 30/11/2021 A..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8866021 30/11/2021 D..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8866187 30/11/2021 V..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8866269 30/11/2021 M..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8866271 30/11/2021 H..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8866587 30/11/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8866896 30/11/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8867262 30/11/2021 M..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8867279 30/11/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8867285 30/11/2021 M..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8867296 30/11/2021 L..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8867297 30/11/2021 K..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8867487 30/11/2021 W..... G..... omissis omissis omissis Si 750,00L.         572.871 - - - - - - -

8867633 30/11/2021 Z..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8867785 30/11/2021 R..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8867975 30/11/2021 A..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8868126 30/11/2021 H..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8868151 30/11/2021 T..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8868243 30/11/2021 C..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8868252 30/11/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8868330 30/11/2021 E..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8868386 30/11/2021 O..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8868440 30/11/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8868464 30/11/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8868693 30/11/2021 A..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8868732 30/11/2021 S..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8868753 30/11/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8868895 30/11/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8868912 30/11/2021 M..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8868966 30/11/2021 B..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8869062 30/11/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8869302 30/11/2021 M..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8869384 30/11/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8869501 30/11/2021 T..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8869537 30/11/2021 A..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8869974 30/11/2021 F..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8870111 30/11/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8870112 30/11/2021 A..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8870217 30/11/2021 B..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         774.145 - - - - - - -

8870237 30/11/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8870240 30/11/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8870272 30/11/2021 B..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8870377 30/11/2021 T..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8870446 30/11/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8870456 30/11/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8870473 30/11/2021 O..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8870496 30/11/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8870558 30/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8870560 30/11/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8870586 30/11/2021 I..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8870605 30/11/2021 M..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8870707 30/11/2021 O..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8870843 30/11/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8870871 30/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8870970 30/11/2021 B..... E..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.002.000 - - - - - - -

8871028 30/11/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8871149 30/11/2021 A..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8871368 30/11/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8871388 30/11/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8871447 30/11/2021 A..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8871556 30/11/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8871562 30/11/2021 E..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8871794 30/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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8871805 30/11/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8871864 30/11/2021 P..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8871884 30/11/2021 R..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8871963 30/11/2021 A..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8872004 30/11/2021 T..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8872021 30/11/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8872048 30/11/2021 M..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8872078 30/11/2021 D..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8872100 30/11/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8872106 30/11/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8872122 30/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8872148 30/11/2021 R..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8872169 30/11/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8872195 30/11/2021 T..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8872263 30/11/2021 I..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8872268 30/11/2021 B..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8872270 30/11/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8872276 30/11/2021 C..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8872341 30/11/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8872386 30/11/2021 M..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8872465 30/11/2021 C..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8872473 30/11/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8872726 30/11/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8873828 30/11/2021 H..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8875380 30/11/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8875982 30/11/2021 H..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8876331 30/11/2021 I..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8876804 30/11/2021 Z..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8877604 30/11/2021 O..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8878510 30/11/2021 D..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8878777 30/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8879702 30/11/2021 A..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8880620 30/11/2021 S..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8882126 30/11/2021 W..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8882283 30/11/2021 O..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8882967 30/11/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8883428 30/11/2021 Z..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8884474 30/11/2021 C..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8884510 30/11/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8885508 30/11/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8885766 30/11/2021 R..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8886174 30/11/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8887904 30/11/2021 F..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8888063 30/11/2021 M..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8888064 30/11/2021 I..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8889669 30/11/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8890250 30/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8891693 30/11/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8896256 01/12/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8899735 01/12/2021 A..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8899966 01/12/2021 K..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8899967 01/12/2021 U..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8900062 01/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8900077 01/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8900093 01/12/2021 A..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8900158 01/12/2021 G..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8900189 01/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8900193 01/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8900205 01/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8900333 01/12/2021 H..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8900356 01/12/2021 Q..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8900474 01/12/2021 S..... E..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         625.395 - - - - - - -

8900556 01/12/2021 A..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8900632 01/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8900663 01/12/2021 Y..... S..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.002.000 - - - - - - -

8900773 01/12/2021 D..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8900933 01/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8900967 01/12/2021 B..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8900968 01/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8900993 01/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8901021 01/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8901032 01/12/2021 C..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901056 01/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8901166 01/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8901167 01/12/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901174 01/12/2021 Y..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901195 01/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901225 01/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8901236 01/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901254 01/12/2021 I..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8901335 01/12/2021 V..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8901375 01/12/2021 S..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901383 01/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901418 01/12/2021 Z..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901424 01/12/2021 J..... P..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -
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8901429 01/12/2021 A..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8901458 01/12/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901511 01/12/2021 H..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8901535 01/12/2021 H..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901554 01/12/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8901637 01/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901638 01/12/2021 L..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8901646 01/12/2021 W..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901696 01/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8901709 01/12/2021 L..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901721 01/12/2021 M..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8901741 01/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901813 01/12/2021 D..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8901857 01/12/2021 K..... N..... omissis omissis omissis Si 590,00L.         476.071 - - - - - - -

8901886 01/12/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8901903 01/12/2021 M..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8901907 01/12/2021 U..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901915 02/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901926 01/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8901930 01/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901953 01/12/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8901956 01/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8901984 01/12/2021 C..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8901985 01/12/2021 T..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8901998 01/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902022 01/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8902024 01/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902067 01/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902116 01/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902128 01/12/2021 Z..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8902162 01/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8902253 01/12/2021 C..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8902265 02/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8902282 02/12/2021 A..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8902324 02/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8902327 02/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902328 02/12/2021 Z..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8902334 02/12/2021 N..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902337 02/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902377 02/12/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902404 02/12/2021 X..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902450 02/12/2021 A..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8902456 02/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902520 02/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902545 02/12/2021 L..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8902549 02/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902569 02/12/2021 S..... Q..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902571 02/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8902589 02/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902600 02/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8902633 02/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8902669 02/12/2021 S..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8902671 02/12/2021 U..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8902700 02/12/2021 N..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         874.732 - - - - - - -

8902741 02/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8902766 02/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902770 02/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8902774 02/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902788 05/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902791 02/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8902834 02/12/2021 G..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902839 02/12/2021 M..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902903 02/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902945 02/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8902960 02/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8902987 02/12/2021 Z..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8902991 02/12/2021 O..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8903001 02/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8903078 02/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8903095 02/12/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8903143 02/12/2021 W..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8903146 02/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8903156 02/12/2021 P..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8903158 02/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8903174 02/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         810.429 - - - - - - -

8903248 02/12/2021 G..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8903293 02/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8903315 02/12/2021 L..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8903333 02/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8903351 02/12/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8903380 02/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8903393 02/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8903415 02/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8903440 02/12/2021 D..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8903527 02/12/2021 S..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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8903528 02/12/2021 N..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8903544 02/12/2021 D..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8903547 02/12/2021 G..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8903862 02/12/2021 A..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8903891 02/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis Si 400,00L.         361.874 - - - - - - -

8903978 02/12/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904036 02/12/2021 W..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904110 02/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904135 02/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904145 02/12/2021 V..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904171 02/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         715.842 - - - - - - -

8904172 02/12/2021 O..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904176 02/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904195 02/12/2021 D..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904200 02/12/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904245 02/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904248 02/12/2021 A..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8904316 02/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904333 02/12/2021 I..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904350 02/12/2021 E..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904351 02/12/2021 E..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904370 02/12/2021 P..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904485 02/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8904492 02/12/2021 Z..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8904499 02/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904504 02/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904506 02/12/2021 M..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8904507 02/12/2021 E..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904622 02/12/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904656 02/12/2021 B..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8904669 02/12/2021 E..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904672 02/12/2021 J..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904674 02/12/2021 D..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904695 02/12/2021 O..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904714 02/12/2021 I..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904722 02/12/2021 M..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8904724 02/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8904749 02/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904755 02/12/2021 S..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904775 02/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904777 02/12/2021 K..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904821 02/12/2021 N..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8904828 02/12/2021 V..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904835 02/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904839 02/12/2021 Z..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904861 02/12/2021 F..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8904918 02/12/2021 A..... D..... omissis omissis omissis Si 470,00L.         402.069 - - - - - - -

8904946 02/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904954 02/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8904970 02/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904984 02/12/2021 K..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8904992 02/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904995 02/12/2021 S..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8904999 02/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.004.200 - - - - - - -

8905024 02/12/2021 E..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905028 02/12/2021 B..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905059 02/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905085 02/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905109 02/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905123 02/12/2021 Z..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905140 02/12/2021 F..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905143 02/12/2021 Z..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8905157 02/12/2021 O..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905160 02/12/2021 K..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905174 02/12/2021 E..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905181 02/12/2021 J..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8905186 02/12/2021 A..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8905188 02/12/2021 T..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905210 02/12/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8905224 02/12/2021 C..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905242 02/12/2021 E..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8905243 02/12/2021 T..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8905254 02/12/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8905267 02/12/2021 R..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8905274 02/12/2021 N..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8905280 02/12/2021 R..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8905290 02/12/2021 O..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8905292 02/12/2021 A..... K..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         684.419 - - - - - - -

8905306 02/12/2021 V..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905307 02/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8905322 02/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8905338 02/12/2021 E..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905347 02/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8905378 02/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8905424 02/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8905441 02/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8905498 02/12/2021 E..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8905841 02/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8906275 02/12/2021 J..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - X X - -

8906970 02/12/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8907028 02/12/2021 A..... E..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         732.148 - - - - - - -

8907042 02/12/2021 A..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8907064 02/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907067 02/12/2021 E..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8907068 02/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907071 02/12/2021 D..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8907073 02/12/2021 B..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8907077 02/12/2021 Z..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907078 03/12/2021 Z..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8907104 02/12/2021 S..... X..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8907108 02/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907134 02/12/2021 V..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8907145 02/12/2021 Z..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907155 03/12/2021 C..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907177 03/12/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8907346 03/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907428 03/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8907441 03/12/2021 P..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907443 03/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8907450 03/12/2021 G..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8907527 03/12/2021 M..... B..... omissis omissis omissis Si 660,00L.         521.623 - - - - - - -

8907538 03/12/2021 E..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8907540 03/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907559 03/12/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907563 03/12/2021 L..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8907606 03/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907619 03/12/2021 N..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907666 03/12/2021 L..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907686 03/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907726 03/12/2021 M..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907738 03/12/2021 Z..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8907824 03/12/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907945 03/12/2021 T..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8907948 03/12/2021 F..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907975 03/12/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8907987 03/12/2021 A..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8907993 03/12/2021 P..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8907996 03/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908007 03/12/2021 O..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908041 03/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908111 03/12/2021 G..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908116 03/12/2021 K..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8908143 03/12/2021 H..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908162 03/12/2021 A..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908164 03/12/2021 L..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908165 03/12/2021 A..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908181 03/12/2021 E..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908185 03/12/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908195 03/12/2021 G..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908196 03/12/2021 S..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908199 03/12/2021 I..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908227 03/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908276 03/12/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8908317 03/12/2021 F..... L..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         911.011 - - - - - - -

8908326 03/12/2021 H..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908335 03/12/2021 N..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - X X - -

8908379 03/12/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908385 03/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908450 03/12/2021 T..... G..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8908461 03/12/2021 S..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908492 03/12/2021 P..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908496 03/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908497 03/12/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908512 03/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908513 03/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908514 03/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908536 03/12/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908538 03/12/2021 P..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8908542 03/12/2021 B..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908563 03/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908576 03/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8908596 03/12/2021 C..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8908638 03/12/2021 T..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908644 03/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8908652 03/12/2021 H..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908657 03/12/2021 K..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908669 03/12/2021 S..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908670 03/12/2021 C..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908672 03/12/2021 L..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908676 03/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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8908687 03/12/2021 C..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908689 03/12/2021 T..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908698 03/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908705 03/12/2021 B..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908709 03/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908715 03/12/2021 A..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908719 03/12/2021 S..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908728 03/12/2021 Z..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908749 03/12/2021 M..... E..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.003.100 - - - - - - -

8908758 03/12/2021 O..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8908764 03/12/2021 H..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908768 03/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908769 03/12/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908780 03/12/2021 A..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908791 03/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908796 03/12/2021 H..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908800 03/12/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908805 03/12/2021 F..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908826 03/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908827 03/12/2021 F..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908829 03/12/2021 S..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908832 03/12/2021 C..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8908833 03/12/2021 M..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8908845 03/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908857 03/12/2021 B..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908917 03/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908940 03/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908945 03/12/2021 J..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908958 03/12/2021 W..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908964 03/12/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8908965 03/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8908984 03/12/2021 G..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909007 03/12/2021 J..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909008 03/12/2021 B..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909028 03/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909051 03/12/2021 B..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909058 03/12/2021 O..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909063 03/12/2021 E..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909092 03/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909106 04/12/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909108 03/12/2021 C..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909110 03/12/2021 Z..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909119 03/12/2021 V..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8909120 03/12/2021 A..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909134 03/12/2021 U..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909160 03/12/2021 O..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909187 03/12/2021 I..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909192 03/12/2021 N..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8909205 03/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909215 03/12/2021 B..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909224 03/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909247 03/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909248 03/12/2021 F..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909260 03/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909268 03/12/2021 P..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909278 03/12/2021 H..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8909316 03/12/2021 K..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909328 03/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909341 03/12/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909392 03/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8909397 03/12/2021 D..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909399 03/12/2021 P..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909749 04/12/2021 T..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909784 04/12/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909822 04/12/2021 R..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909835 04/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909842 04/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909862 04/12/2021 S..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909889 04/12/2021 A..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909902 04/12/2021 L..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909962 04/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8909977 04/12/2021 G..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8909982 04/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         839.692 - - - - - - -

8909991 04/12/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8909993 04/12/2021 A..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910001 04/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910002 04/12/2021 D..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910005 04/12/2021 F..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8910006 04/12/2021 Z..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910015 04/12/2021 F..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8910019 04/12/2021 R..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910026 04/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910032 04/12/2021 C..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8910036 04/12/2021 C..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8910043 04/12/2021 K..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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8910046 04/12/2021 A..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910054 04/12/2021 V..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910065 04/12/2021 B..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910071 04/12/2021 C..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910083 04/12/2021 F..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910098 04/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910103 04/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910109 04/12/2021 K..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910122 04/12/2021 G..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8910126 04/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910127 04/12/2021 S..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910130 04/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis Si 340,00L.         327.843 - - - - - - -

8910134 04/12/2021 E..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8910136 04/12/2021 A..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910158 04/12/2021 S..... U..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910163 04/12/2021 G..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910178 04/12/2021 F..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910179 04/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910183 04/12/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910189 04/12/2021 D..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910212 04/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910219 04/12/2021 S..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910222 04/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8910231 04/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910258 04/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910265 04/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910272 04/12/2021 C..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910273 04/12/2021 G..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910297 04/12/2021 O..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910308 04/12/2021 N..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910318 04/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910341 04/12/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910342 04/12/2021 S..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910365 04/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910398 04/12/2021 K..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910401 04/12/2021 O..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910409 04/12/2021 K..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910412 04/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910423 04/12/2021 T..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X - - -

8910434 04/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910439 04/12/2021 P..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910451 04/12/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910453 04/12/2021 J..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910454 04/12/2021 D..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910466 04/12/2021 E..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910470 04/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910474 04/12/2021 G..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910489 04/12/2021 E..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910500 04/12/2021 C..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910506 04/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910510 04/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910516 04/12/2021 G..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8910544 04/12/2021 I..... G..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         946.279 - - - - - - -

8910560 04/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910563 04/12/2021 I..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8910573 04/12/2021 Z..... C..... omissis omissis omissis Si 620,00L.         492.047 - - - - - - -

8910578 04/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         666.351 - - - - - - -

8910583 04/12/2021 K..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910622 04/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910635 04/12/2021 M..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8910692 04/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910695 04/12/2021 M..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910734 04/12/2021 T..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910740 04/12/2021 C..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910771 04/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8910773 04/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910783 04/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910803 04/12/2021 R..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910813 04/12/2021 P..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910814 04/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8910819 04/12/2021 S..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910823 04/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910835 04/12/2021 B..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910836 04/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910840 04/12/2021 C..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910847 04/12/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910854 04/12/2021 J..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910885 04/12/2021 G..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910893 04/12/2021 G..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910902 04/12/2021 B..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910903 04/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910907 04/12/2021 B..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910908 04/12/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910943 04/12/2021 J..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910947 04/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8910949 04/12/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910958 04/12/2021 R..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8910966 04/12/2021 J..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8910990 04/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911001 04/12/2021 A..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911017 04/12/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911067 04/12/2021 N..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911069 04/12/2021 G..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911076 04/12/2021 P..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911081 04/12/2021 G..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911089 04/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911094 04/12/2021 F..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8911103 04/12/2021 S..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911109 04/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8911135 04/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911191 04/12/2021 Z..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911198 04/12/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911213 04/12/2021 V..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911222 04/12/2021 C..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911254 05/12/2021 A..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911314 05/12/2021 L..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911319 05/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911327 05/12/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911378 05/12/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911402 05/12/2021 L..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911411 05/12/2021 B..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911415 05/12/2021 S..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8911430 05/12/2021 C..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911433 05/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911444 05/12/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911454 05/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911483 05/12/2021 P..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911515 05/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911522 05/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         822.015 - - - - - - -

8911531 05/12/2021 F..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911547 05/12/2021 L..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911554 05/12/2021 R..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911575 05/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911603 05/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8911604 05/12/2021 M..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911606 05/12/2021 I..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8911621 05/12/2021 A..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911630 05/12/2021 A..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911638 05/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911666 05/12/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911673 05/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911675 05/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911677 05/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911698 05/12/2021 B..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911729 05/12/2021 G..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8911741 05/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911761 05/12/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911765 05/12/2021 M..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8911781 05/12/2021 J..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911797 05/12/2021 H..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911800 05/12/2021 C..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X - X -

8911804 05/12/2021 V..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911806 05/12/2021 R..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8911821 05/12/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8911836 05/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911838 05/12/2021 B..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911840 05/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911844 05/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911854 05/12/2021 Z..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911874 05/12/2021 L..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8911929 05/12/2021 A..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8911935 05/12/2021 C..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911941 05/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911954 05/12/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911962 05/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911977 05/12/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - - X

8911987 05/12/2021 G..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8911988 05/12/2021 B..... I..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         853.570 - - - - - - -

8912002 05/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8912011 05/12/2021 A..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912018 05/12/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8912020 05/12/2021 C..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912027 05/12/2021 H..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912028 05/12/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912029 05/12/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912031 05/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912034 05/12/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912052 05/12/2021 M..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912061 05/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912085 05/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -
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8912093 05/12/2021 S..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912122 05/12/2021 A..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912123 05/12/2021 Z..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912124 05/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912126 05/12/2021 P..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912134 05/12/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912140 05/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.006.000 - - - - - - -

8912141 05/12/2021 N..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912150 05/12/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912185 05/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8912333 07/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8912493 05/12/2021 D..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912510 05/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912516 05/12/2021 G..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912542 05/12/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912551 05/12/2021 F..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912552 05/12/2021 M..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912555 05/12/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8912564 05/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912566 05/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912569 05/12/2021 D..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912586 05/12/2021 C..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912594 05/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912616 05/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912622 05/12/2021 V..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8912637 05/12/2021 T..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912645 05/12/2021 F..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912646 05/12/2021 M..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8912682 05/12/2021 O..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912695 05/12/2021 F..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912699 05/12/2021 W..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912716 05/12/2021 D..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8912727 05/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912744 05/12/2021 L..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912756 05/12/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912778 05/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912780 05/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912785 05/12/2021 C..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912804 05/12/2021 K..... U..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912817 05/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912837 05/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912839 05/12/2021 P..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912841 05/12/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912843 05/12/2021 T..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912849 05/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912862 05/12/2021 R..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912866 05/12/2021 Z..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912872 05/12/2021 G..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912874 05/12/2021 V..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912892 05/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8912921 05/12/2021 E..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912930 05/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         611.833 - - - - - - -

8912937 05/12/2021 T..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912961 05/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8912985 05/12/2021 P..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912991 05/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8912998 05/12/2021 H..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913005 05/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913006 05/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913031 05/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913036 05/12/2021 C..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913056 05/12/2021 C..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8913058 05/12/2021 H..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913081 05/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X - - -

8913094 05/12/2021 C..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913112 05/12/2021 J..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913125 05/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913132 05/12/2021 C..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913139 05/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913140 05/12/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913158 05/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913159 05/12/2021 L..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913164 05/12/2021 K..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913170 05/12/2021 B..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913171 05/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913177 05/12/2021 K..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913219 05/12/2021 L..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8913248 05/12/2021 D..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913256 05/12/2021 Z..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913257 05/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913279 05/12/2021 J..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913299 06/12/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8913308 06/12/2021 H..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8913323 06/12/2021 A..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913333 06/12/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8913346 06/12/2021 C..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913355 06/12/2021 H..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913386 06/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913407 06/12/2021 W..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913462 06/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913480 06/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913494 06/12/2021 P..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913672 06/12/2021 C..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913682 06/12/2021 O..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913700 06/12/2021 F..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913727 06/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8913774 06/12/2021 S..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913797 06/12/2021 N..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913837 06/12/2021 C..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913873 06/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913877 06/12/2021 O..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913902 06/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913912 06/12/2021 Z..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913957 06/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8913963 06/12/2021 V..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8913971 06/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914033 06/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914042 06/12/2021 Z..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8914050 06/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914070 06/12/2021 O..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914084 06/12/2021 A..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914087 06/12/2021 P..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914094 06/12/2021 C..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914105 06/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8914111 06/12/2021 T..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - - X

8914112 06/12/2021 R..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8914141 06/12/2021 S..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914142 06/12/2021 B..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8914155 06/12/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914179 06/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914202 06/12/2021 E..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914204 06/12/2021 D..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914221 06/12/2021 F..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914245 06/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914249 06/12/2021 F..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914250 06/12/2021 P..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914253 06/12/2021 M..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914261 06/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8914276 06/12/2021 M..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914283 06/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis Si 640,00L.         505.096 - - - - - - -

8914308 06/12/2021 E..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914332 06/12/2021 F..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914347 06/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914348 06/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914353 06/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914366 06/12/2021 O..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914368 06/12/2021 Y..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914369 06/12/2021 P..... F..... omissis omissis omissis Si 620,00L.         493.676 - - - - - - -

8914398 06/12/2021 T..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914408 06/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914412 06/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914414 06/12/2021 U..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914419 06/12/2021 H..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914427 06/12/2021 C..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8914437 06/12/2021 T..... D..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8914461 06/12/2021 M..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8914507 06/12/2021 T..... N..... omissis omissis omissis Si 520,00L.         435.715 - - - - - - -

8914530 06/12/2021 L..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8914532 06/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         734.402 - - - - - - -

8914541 06/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914542 06/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914543 06/12/2021 L..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914553 06/12/2021 W..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8914589 06/12/2021 K..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8914604 06/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914605 06/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914619 06/12/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914660 06/12/2021 R..... F..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         743.693 - - - - - - -

8914663 06/12/2021 T..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914667 06/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914669 06/12/2021 A..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914673 06/12/2021 I..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914707 06/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914708 06/12/2021 P..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914778 06/12/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8914801 06/12/2021 J..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914812 06/12/2021 R..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914819 06/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914820 06/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914827 06/12/2021 X..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8914855 06/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis Si 560,00L.         462.378 - - - - - - -

8914877 06/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8914888 06/12/2021 H..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914924 06/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8914943 06/12/2021 O..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8914968 06/12/2021 M..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8915000 06/12/2021 A..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915019 06/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915054 06/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915080 06/12/2021 B..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915081 06/12/2021 P..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - X X - -

8915084 06/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8915119 06/12/2021 O..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915121 06/12/2021 R..... F..... omissis omissis omissis Si 510,00L.         426.318 - - - - - - -

8915125 08/12/2021 J..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915131 06/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8915134 06/12/2021 W..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915137 06/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915143 06/12/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915178 06/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915182 06/12/2021 H..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915213 06/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915218 06/12/2021 T..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915236 06/12/2021 A..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915247 06/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915252 06/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915298 06/12/2021 D..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915301 06/12/2021 G..... L..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         618.990 - - - - - - -

8915307 06/12/2021 C..... N..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         674.593 - - - - - - -

8915334 06/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8915336 06/12/2021 I..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915339 06/12/2021 C..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915346 06/12/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915366 06/12/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8915367 06/12/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915369 06/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis Si 730,00L.         561.759 - - - - - - -

8915381 06/12/2021 L..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         766.162 - - - - - - -

8915399 06/12/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915440 06/12/2021 R..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915466 06/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915548 06/12/2021 N..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915552 06/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915558 06/12/2021 C..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915559 06/12/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915562 06/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - X X - -

8915565 06/12/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915587 06/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915619 06/12/2021 D..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915651 06/12/2021 K..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915663 06/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8915668 06/12/2021 S..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915673 06/12/2021 J..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8915693 06/12/2021 P..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915695 06/12/2021 S..... G..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         694.658 - - - - - - -

8915696 06/12/2021 P..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915705 06/12/2021 G..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915717 06/12/2021 C..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915723 06/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915743 06/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915760 06/12/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915766 06/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915796 06/12/2021 F..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915799 06/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8915809 06/12/2021 E..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915833 06/12/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915837 06/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915855 06/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915857 06/12/2021 C..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915859 06/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915868 06/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915886 06/12/2021 Y..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915902 06/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8915906 06/12/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915932 06/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8915941 06/12/2021 J..... K..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         849.748 - - - - - - -

8915951 06/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8915965 06/12/2021 V..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8915997 06/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8915999 06/12/2021 M..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916011 06/12/2021 I..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916015 06/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916017 06/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         819.662 - - - - - - -

8916020 06/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916026 06/12/2021 R..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8916027 06/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis Si 790,00L.         597.630 - - - - - - -
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8916103 06/12/2021 G..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916109 06/12/2021 O..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916121 06/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916124 06/12/2021 Q..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916135 06/12/2021 P..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916140 06/12/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916142 06/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916148 06/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916162 06/12/2021 A..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8916199 06/12/2021 J..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8916200 06/12/2021 C..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916230 06/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916260 06/12/2021 T..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916270 06/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916272 06/12/2021 R..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916276 06/12/2021 A..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916278 06/12/2021 H..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916282 06/12/2021 I..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916292 07/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916300 06/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         671.097 - - - - - - -

8916305 06/12/2021 P..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916306 06/12/2021 D..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916316 06/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916326 06/12/2021 Z..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916334 06/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916340 06/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8916349 06/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis Si 590,00L.         479.672 - - - - - - -

8916362 06/12/2021 A..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916364 06/12/2021 P..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916366 06/12/2021 C..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8916391 06/12/2021 T..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916393 06/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916417 06/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8916426 06/12/2021 D..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8916430 06/12/2021 C..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916436 06/12/2021 M..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916488 06/12/2021 A..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916492 06/12/2021 F..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916503 06/12/2021 T..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916515 06/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916529 06/12/2021 K..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916557 06/12/2021 F..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916560 06/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916582 06/12/2021 M..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916598 06/12/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916600 06/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916625 06/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916628 06/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916631 06/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916634 06/12/2021 O..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916635 06/12/2021 M..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8916644 06/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916647 06/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916654 06/12/2021 G..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916660 06/12/2021 M..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916675 06/12/2021 O..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916677 06/12/2021 P..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916685 06/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8916712 06/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916739 06/12/2021 W..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916751 06/12/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916756 06/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916760 06/12/2021 C..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916772 06/12/2021 J..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916780 06/12/2021 J..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916782 06/12/2021 O..... B..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         927.712 - - - - - - -

8916789 06/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916799 06/12/2021 C..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916805 06/12/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916836 06/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916842 06/12/2021 J..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916849 06/12/2021 M..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916853 06/12/2021 L..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916854 06/12/2021 R..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916855 06/12/2021 K..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916864 06/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916906 06/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916907 06/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916913 06/12/2021 E..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916925 06/12/2021 L..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916944 06/12/2021 I..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8916950 06/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8916961 06/12/2021 H..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916963 06/12/2021 E..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8916966 06/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -
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8916973 06/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917015 06/12/2021 A..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917021 06/12/2021 Q..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917025 06/12/2021 I..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917037 06/12/2021 L..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917049 06/12/2021 K..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917056 06/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8917069 06/12/2021 H..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917070 06/12/2021 S..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917114 06/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917118 06/12/2021 I..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917127 06/12/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917157 06/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917360 06/12/2021 C..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917411 06/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917414 06/12/2021 D..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917418 06/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917422 06/12/2021 A..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8917453 06/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8917466 06/12/2021 P..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917476 06/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917508 06/12/2021 T..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917535 06/12/2021 D..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917538 06/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917561 07/12/2021 W..... H..... omissis omissis omissis Si 400,00L.         366.123 - - - - - - -

8917569 06/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917600 06/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917612 07/12/2021 E..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917614 07/12/2021 N..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917624 07/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917626 06/12/2021 I..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917647 07/12/2021 M..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917650 07/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8917681 07/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917683 07/12/2021 G..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8917690 07/12/2021 A..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917691 07/12/2021 D..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917718 07/12/2021 V..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917754 07/12/2021 F..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917766 07/12/2021 F..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917791 07/12/2021 P..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917810 07/12/2021 X..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917825 07/12/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917827 07/12/2021 G..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917831 07/12/2021 D..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917870 07/12/2021 T..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917875 07/12/2021 O..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917890 07/12/2021 A..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8917915 07/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917944 07/12/2021 L..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8917977 07/12/2021 G..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8917998 07/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918009 07/12/2021 F..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918012 07/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918029 07/12/2021 G..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918040 07/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918043 07/12/2021 M..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918044 07/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918060 07/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918067 07/12/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918068 07/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         918.867 - - - - - - -

8918089 07/12/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8918091 07/12/2021 A..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918094 07/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918097 07/12/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918098 07/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918100 07/12/2021 I..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8918109 07/12/2021 P..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918112 07/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918132 07/12/2021 S..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918133 07/12/2021 F..... K..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         712.363 - - - - - - -

8918140 07/12/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918145 07/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918146 07/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918181 07/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8918194 07/12/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918195 07/12/2021 O..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918205 07/12/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918220 07/12/2021 L..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8918251 07/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918253 07/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918257 07/12/2021 E..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8918269 07/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918299 07/12/2021 R..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918327 08/12/2021 F..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8918330 07/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918343 07/12/2021 I..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918358 07/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918372 07/12/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918383 07/12/2021 A..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918386 07/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918399 07/12/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8918413 07/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918427 07/12/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918432 07/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918456 07/12/2021 K..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918465 07/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918477 07/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918487 07/12/2021 A..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918488 07/12/2021 I..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918490 07/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918492 07/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8918508 07/12/2021 G..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8918527 07/12/2021 K..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918535 07/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918545 07/12/2021 L..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918548 07/12/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918564 07/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918682 07/12/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918722 07/12/2021 L..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918737 07/12/2021 U..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918843 07/12/2021 D..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918849 07/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918866 07/12/2021 B..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918886 07/12/2021 N..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918923 07/12/2021 E..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918929 07/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918933 07/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918956 07/12/2021 Y..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8918964 07/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8918969 07/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919011 07/12/2021 R..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919037 07/12/2021 R..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919076 07/12/2021 B..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919081 07/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919093 07/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8919113 07/12/2021 I..... U..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919116 07/12/2021 E..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919118 07/12/2021 C..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919174 07/12/2021 B..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919175 07/12/2021 D..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919176 07/12/2021 D..... Z..... omissis omissis omissis Si 610,00L.         488.861 - - - - - - -

8919221 07/12/2021 K..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919229 07/12/2021 V..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919237 07/12/2021 C..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919240 07/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919270 07/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8919283 07/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919291 07/12/2021 F..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919305 07/12/2021 B..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8919309 07/12/2021 Q..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919310 07/12/2021 S..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919313 07/12/2021 B..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8919329 07/12/2021 C..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919332 07/12/2021 I..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919337 07/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919347 07/12/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919350 07/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919357 07/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919358 07/12/2021 S..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8919395 07/12/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919396 07/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919415 07/12/2021 T..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - X - X - -

8919453 07/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919456 07/12/2021 M..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919460 07/12/2021 L..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919465 07/12/2021 H..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919483 07/12/2021 L..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919497 07/12/2021 N..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919498 07/12/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919512 07/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919514 07/12/2021 S..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919541 07/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919559 07/12/2021 A..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919569 07/12/2021 E..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919622 07/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919649 07/12/2021 A..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919653 07/12/2021 I..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919663 07/12/2021 C..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8919666 07/12/2021 A..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8919708 07/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8919710 07/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8919712 07/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8919714 07/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919718 07/12/2021 G..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919722 07/12/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8919746 07/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919752 07/12/2021 R..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8919759 07/12/2021 C..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919787 07/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919814 07/12/2021 S..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919819 07/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919824 07/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919826 07/12/2021 B..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919848 07/12/2021 G..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919849 07/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919854 07/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8919858 07/12/2021 D..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - X X - -

8919862 07/12/2021 J..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919867 07/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919869 07/12/2021 O..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919873 07/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919884 07/12/2021 R..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8919901 07/12/2021 G..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919917 07/12/2021 E..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919965 07/12/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919972 07/12/2021 M..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919975 08/12/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8919977 07/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920012 07/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920017 07/12/2021 Y..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8920018 07/12/2021 T..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920019 07/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920025 07/12/2021 U..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920031 07/12/2021 E..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920032 07/12/2021 C..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920082 07/12/2021 P..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920084 07/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920086 07/12/2021 G..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920101 07/12/2021 O..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920104 07/12/2021 L..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920112 07/12/2021 R..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920118 08/12/2021 F..... U..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920119 07/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920123 07/12/2021 A..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8920125 07/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920142 07/12/2021 S..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920145 07/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920154 07/12/2021 L..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920160 07/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8920165 07/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920170 07/12/2021 H..... U..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920171 07/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8920172 07/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920214 07/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920222 07/12/2021 E..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8920225 07/12/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920229 07/12/2021 J..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920230 07/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920231 07/12/2021 A..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920241 07/12/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920262 07/12/2021 T..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8920263 07/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920269 07/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920274 07/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920275 07/12/2021 S..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920282 07/12/2021 V..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920327 07/12/2021 G..... G..... omissis omissis omissis Si 500,00L.         424.730 - - - - - - -

8920328 07/12/2021 A..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920330 07/12/2021 Y..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920337 07/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920344 07/12/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920367 07/12/2021 P..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920378 07/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920391 07/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920394 07/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920399 07/12/2021 P..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8920405 07/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920406 07/12/2021 C..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8920413 07/12/2021 H..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8920414 07/12/2021 R..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8920423 07/12/2021 G..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920424 07/12/2021 N..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920426 07/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8920428 07/12/2021 T..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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8920437 07/12/2021 N..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920444 07/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920446 07/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920448 07/12/2021 K..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920449 07/12/2021 B..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920450 07/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920463 07/12/2021 E..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920464 07/12/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920490 07/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         662.997 - - - - - - -

8920500 07/12/2021 K..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920526 07/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920528 07/12/2021 K..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920539 07/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920542 07/12/2021 T..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920544 07/12/2021 I..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920545 07/12/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920560 07/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis Si 500,00L.         423.583 - - - - - - -

8920563 07/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8920564 07/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920592 07/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920614 07/12/2021 E..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920615 07/12/2021 G..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920616 07/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920633 07/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920637 07/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920660 07/12/2021 R..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920706 07/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920711 07/12/2021 D..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920712 07/12/2021 H..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920713 07/12/2021 I..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8920719 07/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920721 07/12/2021 Z..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920733 07/12/2021 H..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920782 07/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920785 07/12/2021 D..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920832 07/12/2021 K..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920833 07/12/2021 U..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920836 07/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920837 08/12/2021 O..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920840 07/12/2021 D..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8920850 07/12/2021 C..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X - - -

8920857 07/12/2021 G..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920858 07/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920889 08/12/2021 I..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920892 08/12/2021 Y..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8920920 08/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920931 08/12/2021 D..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8920944 08/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.002.000 - - - - - - -

8920990 08/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921003 08/12/2021 G..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921011 08/12/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921053 08/12/2021 B..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921054 08/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921058 08/12/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921065 08/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921070 08/12/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8921091 08/12/2021 S..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921094 08/12/2021 U..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921107 08/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921113 08/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921127 08/12/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921128 08/12/2021 G..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921132 08/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921133 08/12/2021 S..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921142 08/12/2021 H..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921145 08/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921155 08/12/2021 O..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921156 08/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921160 08/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921162 08/12/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921171 08/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921186 08/12/2021 B..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921189 08/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921194 08/12/2021 Z..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921196 08/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921197 08/12/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921201 08/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921204 08/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8921211 08/12/2021 L..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921212 08/12/2021 U..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921221 09/12/2021 I..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921239 08/12/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921250 08/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921252 08/12/2021 O..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921253 08/12/2021 E..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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8921254 08/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis Si 530,00L.         439.737 - - - - - - -

8921258 08/12/2021 K..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921264 09/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921265 08/12/2021 H..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921266 08/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921276 08/12/2021 P..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921277 08/12/2021 B..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921278 08/12/2021 D..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921287 08/12/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921326 08/12/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921328 08/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8921330 08/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921337 08/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8921348 08/12/2021 T..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921366 08/12/2021 C..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921380 08/12/2021 M..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921381 08/12/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8921393 08/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8921415 08/12/2021 D..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921434 08/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921484 08/12/2021 F..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8921492 08/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921518 08/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921522 08/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         857.514 - - - - - - -

8921562 08/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921564 08/12/2021 A..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921599 08/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921611 08/12/2021 S..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921613 08/12/2021 R..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921615 08/12/2021 K..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921632 08/12/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8921641 08/12/2021 D..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8921644 08/12/2021 L..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921651 08/12/2021 M..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921657 08/12/2021 L..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921658 08/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921661 08/12/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921670 08/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921677 08/12/2021 K..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921683 08/12/2021 G..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8921684 08/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921694 08/12/2021 S..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921702 08/12/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8921713 08/12/2021 M..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921719 08/12/2021 P..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921728 08/12/2021 I..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921741 08/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921750 08/12/2021 J..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921762 08/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921768 08/12/2021 G..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921777 08/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921780 08/12/2021 A..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921799 08/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921814 08/12/2021 M..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921815 08/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921820 08/12/2021 D..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921822 08/12/2021 B..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8921826 08/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921833 08/12/2021 A..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8921841 08/12/2021 Z..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921862 08/12/2021 L..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921867 08/12/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921868 08/12/2021 S..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921872 08/12/2021 M..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921875 08/12/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921882 08/12/2021 P..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921885 08/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8921891 08/12/2021 F..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921892 08/12/2021 H..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8921899 08/12/2021 T..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8921921 08/12/2021 Z..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921952 08/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921960 08/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8921961 08/12/2021 I..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921962 08/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis Si 770,00L.         587.832 - - - - - - -

8921969 08/12/2021 V..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921971 08/12/2021 X..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921974 08/12/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921979 08/12/2021 H..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8921984 08/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922010 08/12/2021 D..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922011 08/12/2021 C..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922016 08/12/2021 D..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922019 08/12/2021 E..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922022 08/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8922043 08/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922064 08/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922065 08/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922070 08/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922073 08/12/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922077 08/12/2021 K..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922081 08/12/2021 K..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8922084 08/12/2021 T..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922087 08/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922089 08/12/2021 S..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8922090 08/12/2021 M..... J..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8922091 08/12/2021 M..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922101 08/12/2021 A..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922108 08/12/2021 A..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8922116 08/12/2021 X..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922128 08/12/2021 J..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922154 08/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922176 08/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922179 08/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922181 08/12/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X - - -

8922183 08/12/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8922193 08/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922227 08/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922228 08/12/2021 B..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922229 08/12/2021 F..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922258 08/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922261 08/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922274 08/12/2021 C..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8922277 08/12/2021 F..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922288 08/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922303 08/12/2021 A..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922309 08/12/2021 I..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922327 08/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922342 08/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922356 08/12/2021 L..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922357 08/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922381 08/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922396 08/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922414 08/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922417 08/12/2021 B..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922425 08/12/2021 E..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922430 08/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922436 08/12/2021 O..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922442 08/12/2021 Z..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922451 08/12/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922483 08/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922486 08/12/2021 B..... J..... omissis omissis omissis Si 650,00L.         516.324 - - - - - - -

8922492 09/12/2021 H..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922501 08/12/2021 B..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8922516 08/12/2021 N..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922522 08/12/2021 D..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922526 08/12/2021 B..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8922528 08/12/2021 Z..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922534 08/12/2021 B..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922563 08/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8922564 08/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922607 08/12/2021 L..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922608 08/12/2021 C..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922611 08/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922615 08/12/2021 S..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922632 08/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922640 08/12/2021 G..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922645 08/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922646 08/12/2021 D..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922681 08/12/2021 O..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922690 08/12/2021 K..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922698 08/12/2021 B..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922704 08/12/2021 S..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8922706 08/12/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922712 08/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8922788 08/12/2021 H..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922810 08/12/2021 P..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - X X - -

8922835 08/12/2021 S..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922845 08/12/2021 E..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922883 08/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922884 08/12/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922897 09/12/2021 V..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922901 08/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8922906 08/12/2021 K..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922963 09/12/2021 L..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8922987 09/12/2021 M..... D..... omissis omissis omissis Si 520,00L.         434.780 - - - - - - -

8922989 09/12/2021 R..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923016 10/12/2021 A..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923051 09/12/2021 S..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923060 09/12/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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8923065 09/12/2021 E..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8923069 09/12/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923089 09/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923102 09/12/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923125 09/12/2021 D..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8923148 09/12/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923149 09/12/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923206 09/12/2021 B..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923214 09/12/2021 M..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923216 09/12/2021 A..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8923231 09/12/2021 O..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923253 09/12/2021 G..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923256 09/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8923257 09/12/2021 Z..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8923270 09/12/2021 L..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923375 09/12/2021 I..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923473 09/12/2021 C..... D..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         902.150 - - - - - - -

8923480 09/12/2021 Y..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923546 09/12/2021 L..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923548 09/12/2021 A..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923563 09/12/2021 E..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923590 09/12/2021 G..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8923598 09/12/2021 G..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923602 09/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923613 09/12/2021 E..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923620 09/12/2021 B..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923638 09/12/2021 D..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923639 09/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923645 09/12/2021 C..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8923679 09/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923692 09/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923694 09/12/2021 R..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923699 09/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923721 09/12/2021 H..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923726 09/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923736 09/12/2021 P..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923740 09/12/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923750 09/12/2021 B..... B..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         774.682 - - - - - - -

8923752 09/12/2021 R..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8923784 09/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923800 09/12/2021 B..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X - - -

8923835 09/12/2021 B..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8923861 09/12/2021 F..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923906 09/12/2021 F..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8923909 09/12/2021 C..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8923911 09/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924000 09/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924048 09/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924056 09/12/2021 D..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8924069 09/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924071 09/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8924085 09/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924093 09/12/2021 A..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8924096 09/12/2021 I..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924101 09/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924104 09/12/2021 M..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8924121 09/12/2021 A..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924133 09/12/2021 L..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924144 09/12/2021 I..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924153 09/12/2021 H..... K..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         775.006 - - - - - - -

8924208 09/12/2021 A..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924216 09/12/2021 K..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924231 09/12/2021 L..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8924249 09/12/2021 R..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924275 09/12/2021 D..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924287 09/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8924315 09/12/2021 T..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924330 09/12/2021 V..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924343 09/12/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924360 09/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924376 09/12/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8924378 09/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924379 09/12/2021 L..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8924387 09/12/2021 R..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924409 09/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8924417 09/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924419 09/12/2021 N..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924454 09/12/2021 D..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8924456 09/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924461 09/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8924471 09/12/2021 B..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924475 09/12/2021 B..... L..... omissis omissis omissis Si 470,00L.         404.036 - - - - - - -

8924487 09/12/2021 P..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924518 09/12/2021 S..... P..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         801.282 - - - - - - -

8924523 09/12/2021 Z..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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8924526 09/12/2021 M..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924533 09/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924539 09/12/2021 P..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8924542 09/12/2021 Z..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924548 09/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924553 09/12/2021 E..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924555 09/12/2021 G..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8924556 09/12/2021 E..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8924571 09/12/2021 D..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924574 09/12/2021 X..... X..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8924593 09/12/2021 A..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924598 09/12/2021 J..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924599 09/12/2021 O..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924600 09/12/2021 I..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924604 09/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924606 09/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924620 09/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924623 09/12/2021 T..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924629 09/12/2021 O..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924635 09/12/2021 V..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924647 09/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924648 09/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8924666 09/12/2021 M..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924668 09/12/2021 O..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924681 09/12/2021 I..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924683 09/12/2021 M..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8924686 09/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8924688 09/12/2021 I..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924691 09/12/2021 T..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924698 09/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924718 09/12/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8924726 09/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924739 09/12/2021 I..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924751 09/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924752 09/12/2021 B..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924756 09/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924768 09/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924770 09/12/2021 T..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924774 09/12/2021 P..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8924775 09/12/2021 B..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924777 09/12/2021 D..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924794 09/12/2021 P..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924816 09/12/2021 Y..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - X X - -

8924824 09/12/2021 S..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924835 09/12/2021 P..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924845 09/12/2021 E..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924849 09/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924855 09/12/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924862 09/12/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8924865 09/12/2021 V..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924867 09/12/2021 A..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924868 09/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8924873 09/12/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924877 09/12/2021 M..... U..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924882 09/12/2021 F..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924886 09/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8924893 09/12/2021 C..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924903 09/12/2021 H..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924906 09/12/2021 M..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924907 09/12/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924915 09/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         846.598 - - - - - - -

8924924 09/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924933 09/12/2021 B..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924946 09/12/2021 F..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924950 09/12/2021 C..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8924951 09/12/2021 J..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8924952 09/12/2021 Z..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924970 09/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924975 09/12/2021 F..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924979 09/12/2021 G..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924980 09/12/2021 P..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8924984 09/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8924996 09/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925011 09/12/2021 U..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925014 09/12/2021 N..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925017 09/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925019 09/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925027 09/12/2021 M..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925038 09/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925039 09/12/2021 A..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925045 09/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925047 09/12/2021 E..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925052 09/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis Si 520,00L.         433.451 - - - - - - -

8925056 09/12/2021 E..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925085 09/12/2021 C..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8925096 09/12/2021 Z..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - X X - -

8925098 09/12/2021 F..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925108 09/12/2021 H..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925110 09/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8925113 09/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8925131 09/12/2021 U..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925145 09/12/2021 K..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925149 09/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925150 09/12/2021 K..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925152 09/12/2021 R..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8925159 09/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925166 09/12/2021 F..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8925167 09/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925193 09/12/2021 A..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925194 09/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925199 09/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925200 09/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925214 09/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925215 09/12/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925223 09/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925239 09/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925242 09/12/2021 A..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925245 09/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925262 09/12/2021 B..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925267 09/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925278 09/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925292 09/12/2021 S..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925297 09/12/2021 E..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925300 09/12/2021 N..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925305 09/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925307 09/12/2021 K..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925308 09/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925311 09/12/2021 G..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925328 09/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925331 09/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925337 09/12/2021 A..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925338 09/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925348 09/12/2021 U..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925349 09/12/2021 Z..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925353 09/12/2021 F..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8925375 09/12/2021 C..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925383 09/12/2021 S..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925384 09/12/2021 A..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925390 09/12/2021 W..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925394 09/12/2021 R..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925407 09/12/2021 I..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925413 09/12/2021 A..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925414 09/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925466 09/12/2021 L..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925468 09/12/2021 K..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8925476 09/12/2021 L..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925484 09/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925490 09/12/2021 C..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925504 09/12/2021 T..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925510 09/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis Si 790,00L.         594.951 - - - - - - -

8925519 09/12/2021 G..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925521 09/12/2021 H..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925523 09/12/2021 J..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8925524 09/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925537 09/12/2021 G..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8925561 09/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925582 09/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8925585 09/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925587 09/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925593 09/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925594 09/12/2021 C..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8925595 09/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8925604 09/12/2021 O..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925620 09/12/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925623 09/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925641 09/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925644 09/12/2021 V..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925652 09/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925665 09/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925674 09/12/2021 J..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8925681 09/12/2021 Z..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8925683 09/12/2021 P..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925693 09/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925701 09/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925754 09/12/2021 M..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925761 09/12/2021 T..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925762 09/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925763 09/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8925770 09/12/2021 E..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925790 09/12/2021 T..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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8925793 09/12/2021 D..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925803 09/12/2021 L..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8925823 09/12/2021 V..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925829 09/12/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8925833 09/12/2021 E..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925836 09/12/2021 B..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925851 09/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925856 09/12/2021 S..... F..... omissis omissis omissis Si 410,00L.         369.362 - - - - - - -

8925861 09/12/2021 B..... K..... omissis omissis omissis Si 740,00L.         565.952 - - - - - - -

8925865 09/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925870 09/12/2021 A..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8925881 09/12/2021 M..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925882 09/12/2021 V..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925889 09/12/2021 A..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925891 09/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925895 09/12/2021 E..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925896 09/12/2021 A..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925901 09/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925903 09/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925921 09/12/2021 U..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925927 09/12/2021 V..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925948 09/12/2021 R..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925950 09/12/2021 P..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925959 09/12/2021 C..... G..... omissis omissis omissis Si 570,00L.         463.539 - - - - - - -

8925966 09/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925976 09/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925978 10/12/2021 H..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925979 09/12/2021 M..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925981 10/12/2021 D..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8925993 10/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8925994 09/12/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926004 09/12/2021 C..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926005 10/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8926009 10/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8926018 10/12/2021 M..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8926037 10/12/2021 P..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926039 10/12/2021 C..... G..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         735.484 - - - - - - -

8926054 10/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8926063 10/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926081 10/12/2021 F..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926086 10/12/2021 K..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926089 10/12/2021 V..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926113 10/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926152 10/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926160 10/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926188 10/12/2021 F..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8926257 10/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926284 10/12/2021 E..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926288 10/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926293 10/12/2021 H..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8926297 10/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8926326 10/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926333 10/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926337 10/12/2021 L..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8926338 10/12/2021 A..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8926364 10/12/2021 O..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926369 10/12/2021 L..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926388 10/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926400 10/12/2021 B..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926416 10/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.004.000 - - - - - - -

8926419 10/12/2021 R..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926427 10/12/2021 K..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926429 10/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926430 10/12/2021 F..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926446 10/12/2021 O..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926447 10/12/2021 T..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926463 10/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926466 10/12/2021 C..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926472 10/12/2021 G..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926486 10/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8926495 10/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926504 10/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926511 10/12/2021 F..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8926517 10/12/2021 L..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8926530 10/12/2021 G..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926548 10/12/2021 L..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926559 10/12/2021 H..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926570 10/12/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926591 10/12/2021 T..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926598 10/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926624 10/12/2021 T..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8926626 10/12/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926632 10/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8926634 10/12/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926656 10/12/2021 T..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8926664 10/12/2021 A..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926672 10/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926692 10/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - X X - -

8926695 10/12/2021 C..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926705 10/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8926714 10/12/2021 R..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926721 10/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926732 10/12/2021 F..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8926733 10/12/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926734 10/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926739 10/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926786 10/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8926796 10/12/2021 V..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8926808 10/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926812 10/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926826 10/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8926827 10/12/2021 C..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926840 10/12/2021 K..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926863 10/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         700.563 - - - - - - -

8926865 10/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8926870 10/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8926882 10/12/2021 E..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8926920 10/12/2021 M..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8926938 10/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8926983 10/12/2021 M..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927012 10/12/2021 S..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927069 10/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis Si 540,00L.         447.145 - - - - - - -

8927088 10/12/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927263 10/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927305 10/12/2021 M..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927320 10/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927363 10/12/2021 W..... U..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8927382 10/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927393 10/12/2021 G..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927394 10/12/2021 V..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8927405 10/12/2021 L..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8927424 10/12/2021 C..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8927435 10/12/2021 B..... F..... omissis omissis omissis Si 620,00L.         496.970 - - - - - - -

8927466 10/12/2021 D..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927467 10/12/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8927492 10/12/2021 E..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927535 10/12/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927537 10/12/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8927546 10/12/2021 R..... W..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         804.676 - - - - - - -

8927547 10/12/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927551 10/12/2021 F..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927552 10/12/2021 B..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8927559 10/12/2021 D..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927560 10/12/2021 L..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8927564 10/12/2021 I..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927566 10/12/2021 O..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927583 10/12/2021 S..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927585 10/12/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927597 10/12/2021 D..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927616 10/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927640 10/12/2021 G..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927642 10/12/2021 G..... M..... omissis omissis omissis Si 740,00L.         566.331 - - - - - - -

8927686 10/12/2021 B..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927689 10/12/2021 K..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8927700 10/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927710 10/12/2021 S..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8927715 10/12/2021 H..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927717 10/12/2021 A..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8927722 10/12/2021 V..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8927750 10/12/2021 K..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927762 10/12/2021 K..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927763 10/12/2021 J..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927764 10/12/2021 E..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927766 10/12/2021 P..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927768 10/12/2021 M..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927776 10/12/2021 I..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927784 10/12/2021 B..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927790 10/12/2021 V..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927792 10/12/2021 O..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927794 10/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927808 10/12/2021 E..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8927834 10/12/2021 M..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927835 10/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927836 10/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8927848 10/12/2021 D..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927856 10/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927858 10/12/2021 U..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927868 10/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927871 10/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927883 10/12/2021 J..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8927894 10/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8927896 10/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927897 10/12/2021 U..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927899 10/12/2021 E..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927902 10/12/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927906 10/12/2021 H..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927910 10/12/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927922 10/12/2021 I..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927924 10/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927928 10/12/2021 E..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927930 10/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis Si 430,00L.         379.002 - - - - - - -

8927931 10/12/2021 V..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927954 10/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927967 10/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8927992 10/12/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8927997 10/12/2021 K..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8928007 10/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8928015 10/12/2021 Z..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928017 10/12/2021 R..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8928023 10/12/2021 H..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8928035 10/12/2021 L..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928041 10/12/2021 A..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928042 10/12/2021 F..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928058 10/12/2021 T..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928065 10/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928068 10/12/2021 K..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928083 10/12/2021 K..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928091 10/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928094 10/12/2021 B..... H..... omissis omissis omissis Si 300,00L.         306.556 - - - - - - -

8928110 10/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928118 10/12/2021 F..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928124 10/12/2021 E..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928129 10/12/2021 W..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8928141 10/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928154 10/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928158 10/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928163 10/12/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928174 10/12/2021 M..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928219 10/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928221 10/12/2021 R..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928272 10/12/2021 F..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928273 10/12/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928294 10/12/2021 O..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928302 10/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928305 10/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928307 10/12/2021 B..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928312 10/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928313 10/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8928329 10/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8928334 10/12/2021 N..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928394 10/12/2021 T..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928404 10/12/2021 D..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928409 10/12/2021 E..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928411 10/12/2021 M..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928413 10/12/2021 E..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928419 10/12/2021 H..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928447 10/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928459 10/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928466 10/12/2021 B..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928491 10/12/2021 E..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928503 10/12/2021 A..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8928523 10/12/2021 B..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928558 10/12/2021 I..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8928568 10/12/2021 C..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8928574 10/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8941540 13/12/2021 G..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8941600 13/12/2021 C..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8941788 13/12/2021 C..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8941807 13/12/2021 S..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8942125 13/12/2021 B..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8942267 13/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8942337 13/12/2021 R..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8942399 13/12/2021 W..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8942431 13/12/2021 K..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8942445 13/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8942562 13/12/2021 K..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8942621 13/12/2021 K..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8942626 13/12/2021 H..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8942658 13/12/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8942857 13/12/2021 V..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8942859 13/12/2021 M..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8942875 13/12/2021 K..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8942903 13/12/2021 R..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8942904 13/12/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8942963 14/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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8942983 14/12/2021 R..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8943015 14/12/2021 O..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8943044 14/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8943078 14/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8943126 14/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8943162 14/12/2021 M..... P..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         615.762 - - - - - - -

8943232 14/12/2021 C..... P..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         691.245 - - - - - - -

8943233 14/12/2021 L..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8943340 14/12/2021 P..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8943355 14/12/2021 P..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8943368 14/12/2021 D..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8943383 14/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8943475 14/12/2021 A..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8943529 14/12/2021 D..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8943530 14/12/2021 O..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8943538 14/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8943545 14/12/2021 M..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8944249 14/12/2021 H..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8944649 14/12/2021 G..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8944792 14/12/2021 O..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8944837 14/12/2021 O..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8945059 14/12/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8945074 14/12/2021 R..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8945110 14/12/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8945406 14/12/2021 C..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8945426 14/12/2021 T..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8945447 14/12/2021 P..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8945465 14/12/2021 R..... N..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         730.683 - - - - - - -

8945609 14/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8945666 14/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8945683 14/12/2021 B..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8945702 14/12/2021 N..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8945718 14/12/2021 U..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8945757 14/12/2021 O..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8945856 14/12/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8945921 14/12/2021 H..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8945923 14/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8945928 14/12/2021 B..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8945949 14/12/2021 O..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8945990 14/12/2021 F..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946012 14/12/2021 M..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946026 14/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8946032 14/12/2021 F..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946042 14/12/2021 G..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8946052 14/12/2021 A..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946087 14/12/2021 K..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946184 14/12/2021 O..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946191 14/12/2021 S..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946207 14/12/2021 Z..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946224 14/12/2021 S..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946232 14/12/2021 M..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8946254 14/12/2021 F..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946318 14/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946332 14/12/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946381 14/12/2021 G..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946400 14/12/2021 D..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946420 14/12/2021 N..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946421 14/12/2021 M..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8946439 14/12/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946455 14/12/2021 M..... F..... omissis omissis omissis Si 770,00L.         582.912 - - - - - - -

8946460 14/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8946500 14/12/2021 N..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946508 14/12/2021 E..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946570 14/12/2021 G..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8946575 14/12/2021 P..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946576 14/12/2021 E..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946654 15/12/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946663 14/12/2021 N..... U..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946668 14/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946690 14/12/2021 T..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946716 14/12/2021 F..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946730 14/12/2021 L..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8946742 14/12/2021 T..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946743 14/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946754 14/12/2021 A..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946759 14/12/2021 D..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946795 15/12/2021 T..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8946815 16/12/2021 E..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946818 15/12/2021 O..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946821 15/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946883 15/12/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8946994 15/12/2021 C..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8946996 15/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8947160 15/12/2021 G..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8947249 15/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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8947278 15/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8947282 15/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8947411 15/12/2021 V..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8947429 15/12/2021 S..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8947433 15/12/2021 Z..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8947437 15/12/2021 A..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8947470 15/12/2021 G..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8947480 15/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8947657 15/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8947670 15/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8947760 15/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8947766 15/12/2021 A..... C..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         878.552 - - - - - - -

8947813 15/12/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8947821 15/12/2021 I..... S..... omissis omissis omissis Si 550,00L.         449.346 - - - - - - -

8947822 15/12/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8947835 15/12/2021 O..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8947890 15/12/2021 U..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8947905 15/12/2021 S..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8947936 15/12/2021 E..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8947993 15/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8947998 15/12/2021 L..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948015 15/12/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948024 15/12/2021 Z..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948033 15/12/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948100 15/12/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948120 15/12/2021 W..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948139 15/12/2021 H..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948165 15/12/2021 C..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948170 15/12/2021 K..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948185 15/12/2021 N..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8948217 15/12/2021 F..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - - - -

8948227 15/12/2021 K..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8948295 15/12/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948304 15/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948345 15/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948370 15/12/2021 A..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948383 15/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948398 15/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8948405 15/12/2021 R..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948444 15/12/2021 R..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948446 15/12/2021 D..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948451 15/12/2021 S..... S..... omissis omissis omissis Si 780,00L.         592.874 - - - - - - -

8948486 15/12/2021 B..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948499 15/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948543 15/12/2021 N..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948561 15/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948579 15/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948604 15/12/2021 P..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948618 15/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948626 15/12/2021 K..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948639 15/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948656 15/12/2021 B..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948699 15/12/2021 N..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948718 15/12/2021 N..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948719 15/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948727 15/12/2021 I..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948757 15/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948768 15/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948778 15/12/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948811 15/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948842 15/12/2021 P..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948849 15/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948894 15/12/2021 D..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8948918 15/12/2021 U..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948925 15/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948942 15/12/2021 G..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948972 15/12/2021 R..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948975 15/12/2021 Q..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8948991 15/12/2021 O..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949015 15/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949032 15/12/2021 E..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949035 15/12/2021 H..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949044 15/12/2021 B..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949078 15/12/2021 R..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949089 15/12/2021 P..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949125 15/12/2021 S..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949134 15/12/2021 A..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949138 15/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949142 15/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949143 15/12/2021 F..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949155 15/12/2021 P..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949174 15/12/2021 G..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8949178 15/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949181 15/12/2021 L..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949233 15/12/2021 S..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8949252 15/12/2021 O..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8949265 15/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949274 15/12/2021 D..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949275 15/12/2021 M..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949360 16/12/2021 R..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949370 16/12/2021 V..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949418 16/12/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949443 16/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949448 16/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949496 16/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949553 16/12/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949554 16/12/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8949602 16/12/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949732 16/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         669.128 - - - - - - -

8949760 16/12/2021 M..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949808 16/12/2021 N..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949832 16/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949880 16/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8949889 16/12/2021 K..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949902 16/12/2021 W..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949903 16/12/2021 T..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949920 16/12/2021 C..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8949939 16/12/2021 D..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8949940 16/12/2021 B..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8949981 16/12/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950060 16/12/2021 M..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - X X - -

8950144 16/12/2021 B..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8950181 16/12/2021 H..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8950223 16/12/2021 M..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8950228 16/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950237 16/12/2021 V..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950277 16/12/2021 G..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8950282 16/12/2021 F..... S..... omissis omissis omissis Si 370,00L.         343.241 - - - - - - -

8950354 16/12/2021 M..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950364 16/12/2021 B..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950366 16/12/2021 M..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950372 16/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8950385 16/12/2021 Z..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8950395 16/12/2021 M..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950403 16/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8950419 16/12/2021 M..... R..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         958.480 - - - - - - -

8950481 16/12/2021 B..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8950527 16/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950593 16/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8950602 16/12/2021 S..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950629 16/12/2021 M..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8950685 16/12/2021 T..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950750 16/12/2021 Q..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950751 16/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8950762 16/12/2021 L..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8950775 16/12/2021 M..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8950865 16/12/2021 L..... Y..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         644.067 - - - - - - -

8950868 16/12/2021 S..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950878 16/12/2021 G..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950888 16/12/2021 G..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950901 16/12/2021 W..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950917 16/12/2021 Z..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8950959 16/12/2021 M..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950963 16/12/2021 P..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8950975 16/12/2021 D..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8950992 16/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis Si 310,00L.         309.829 - - - - - - -

8951010 16/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951020 16/12/2021 Z..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951039 16/12/2021 C..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951044 16/12/2021 F..... L..... omissis omissis omissis Si 640,00L.         505.803 - - - - - - -

8951047 16/12/2021 C..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951050 16/12/2021 N..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951090 16/12/2021 Z..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951105 16/12/2021 T..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951115 16/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951142 16/12/2021 P..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951155 16/12/2021 V..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951164 16/12/2021 Z..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951190 16/12/2021 N..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951202 16/12/2021 D..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951214 16/12/2021 J..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951227 16/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951229 16/12/2021 O..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951266 16/12/2021 M..... P..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         750.682 - - - - - - -

8951267 16/12/2021 P..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951268 16/12/2021 B..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951301 16/12/2021 R..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951314 16/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951323 16/12/2021 I..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951344 16/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -
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8951346 16/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8951357 16/12/2021 C..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951374 16/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951392 16/12/2021 E..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951408 16/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951425 16/12/2021 I..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951440 16/12/2021 D..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8951443 16/12/2021 I..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951487 16/12/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951496 16/12/2021 D..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951507 16/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951524 16/12/2021 V..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951528 16/12/2021 M..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951532 16/12/2021 A..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951535 16/12/2021 F..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951536 16/12/2021 O..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951553 16/12/2021 R..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951558 16/12/2021 E..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951559 16/12/2021 R..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8951576 16/12/2021 P..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951580 16/12/2021 C..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951607 16/12/2021 S..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951629 16/12/2021 B..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951639 17/12/2021 Y..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951664 17/12/2021 S..... J..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         799.633 - - - - - - -

8951684 17/12/2021 D..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8951706 17/12/2021 G..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951709 17/12/2021 V..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951716 17/12/2021 T..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951766 17/12/2021 F..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8951785 17/12/2021 B..... O..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8951788 17/12/2021 P..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951814 17/12/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8951837 17/12/2021 P..... U..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         746.283 - - - - - - -

8951851 17/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis Si 540,00L.         447.577 - - - - - - -

8951855 17/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8952034 17/12/2021 J..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8952075 17/12/2021 Z..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8952092 17/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8952125 17/12/2021 V..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8952143 17/12/2021 L..... X..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - X X - -

8952167 17/12/2021 Z..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8952182 17/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8952226 17/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8952231 17/12/2021 P..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8952349 17/12/2021 P..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8952356 17/12/2021 M..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8952383 17/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8952399 17/12/2021 R..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8952775 17/12/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8952840 17/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8952876 17/12/2021 V..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8952901 17/12/2021 V..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8952907 17/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8952922 17/12/2021 S..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8952970 17/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8952991 17/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953011 17/12/2021 E..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953034 17/12/2021 L..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953045 17/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953075 17/12/2021 G..... X..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953096 17/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8953110 17/12/2021 C..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8953165 17/12/2021 Q..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8953177 17/12/2021 B..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953186 17/12/2021 G..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8953216 17/12/2021 L..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953217 17/12/2021 M..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953249 17/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8953262 17/12/2021 L..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953264 17/12/2021 E..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953275 17/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953276 17/12/2021 S..... P..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         795.234 - - - - - - -

8953277 17/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953278 17/12/2021 Z..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953279 17/12/2021 L..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953283 17/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953284 17/12/2021 H..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953296 17/12/2021 B..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953318 17/12/2021 A..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8953327 17/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953338 17/12/2021 V..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953366 17/12/2021 W..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8953367 17/12/2021 B..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8953378 17/12/2021 M..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -
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8953414 17/12/2021 H..... Q..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953421 17/12/2021 V..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953422 17/12/2021 U..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953431 17/12/2021 S..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8953444 17/12/2021 Z..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8953445 17/12/2021 A..... H..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         685.306 - - - - - - -

8953470 17/12/2021 R..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953477 17/12/2021 X..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8953479 17/12/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953483 17/12/2021 N..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8953484 17/12/2021 O..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953486 17/12/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953488 17/12/2021 Y..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953494 17/12/2021 G..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953500 17/12/2021 Z..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953502 17/12/2021 L..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953520 17/12/2021 Z..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953526 17/12/2021 M..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953528 17/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis Si 800,00L.         1.001.000 - - - - - - -

8953537 17/12/2021 S..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953596 17/12/2021 R..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8953608 17/12/2021 O..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953613 17/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953621 17/12/2021 S..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953626 17/12/2021 C..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953628 17/12/2021 M..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953629 17/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953630 17/12/2021 T..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953634 17/12/2021 R..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953641 17/12/2021 Z..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953643 17/12/2021 A..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8953658 17/12/2021 J..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953659 17/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953685 17/12/2021 L..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953700 17/12/2021 U..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953722 17/12/2021 G..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953729 17/12/2021 B..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8953734 17/12/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953735 17/12/2021 W..... U..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8953740 17/12/2021 S..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953753 17/12/2021 M..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953800 17/12/2021 E..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953810 17/12/2021 G..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953867 17/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953868 17/12/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953873 17/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953885 17/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953889 17/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953899 17/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953911 17/12/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953921 17/12/2021 H..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953931 17/12/2021 B..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953934 17/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8953961 17/12/2021 B..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8953971 17/12/2021 M..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953975 17/12/2021 R..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8953984 17/12/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8953999 17/12/2021 N..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954000 17/12/2021 C..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954029 17/12/2021 G..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8954031 17/12/2021 E..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954033 17/12/2021 T..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954037 18/12/2021 M..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954043 18/12/2021 T..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954051 18/12/2021 J..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954081 18/12/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8954112 18/12/2021 P..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8954122 18/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8954123 18/12/2021 U..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954126 18/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954148 18/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8954166 18/12/2021 S..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954168 18/12/2021 S..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954177 18/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954181 18/12/2021 H..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954184 18/12/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8954190 18/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8954191 18/12/2021 S..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954193 18/12/2021 I..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954205 18/12/2021 T..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954215 18/12/2021 T..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954222 18/12/2021 M..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954240 18/12/2021 L..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954271 18/12/2021 E..... H..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954274 18/12/2021 L..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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8954276 18/12/2021 O..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954295 18/12/2021 R..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8954299 18/12/2021 D..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954315 18/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954333 18/12/2021 W..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954344 18/12/2021 J..... Z..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8954345 18/12/2021 M..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954351 18/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X X

8954361 18/12/2021 M..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8954362 18/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8954372 18/12/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954382 18/12/2021 C..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8954384 18/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954385 18/12/2021 J..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954389 18/12/2021 A..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954396 18/12/2021 P..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954410 18/12/2021 B..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954427 18/12/2021 P..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954429 18/12/2021 T..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954431 18/12/2021 T..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954459 18/12/2021 M..... J..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954479 18/12/2021 S..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954496 18/12/2021 P..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954507 18/12/2021 S..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954512 18/12/2021 P..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954514 18/12/2021 A..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954515 18/12/2021 T..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954520 18/12/2021 M..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954532 18/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954563 18/12/2021 P..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954575 18/12/2021 C..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -

8954583 19/12/2021 L..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954598 18/12/2021 S..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954605 18/12/2021 F..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954627 18/12/2021 B..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954647 18/12/2021 F..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954649 18/12/2021 M..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954653 18/12/2021 V..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954655 18/12/2021 I..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954667 18/12/2021 O..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954669 18/12/2021 P..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954678 18/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954679 18/12/2021 A..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954687 18/12/2021 G..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954695 18/12/2021 W..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954698 18/12/2021 Z..... Y..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8954711 19/12/2021 V..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 X - - - X - -

8954735 18/12/2021 F..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954742 19/12/2021 B..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954749 19/12/2021 R..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954775 19/12/2021 P..... D..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954782 19/12/2021 H..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X - X -

8954787 19/12/2021 M..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954793 19/12/2021 D..... E..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954840 19/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954841 19/12/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954848 19/12/2021 F..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954849 19/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954856 19/12/2021 F..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954860 19/12/2021 A..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954864 19/12/2021 F..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954866 19/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - X X - -

8954867 19/12/2021 P..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954868 19/12/2021 E..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954872 19/12/2021 R..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954894 19/12/2021 A..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954917 19/12/2021 S..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954918 19/12/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954920 19/12/2021 K..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954942 19/12/2021 S..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954947 19/12/2021 T..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954948 19/12/2021 H..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954950 19/12/2021 H..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8954967 19/12/2021 D..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954968 19/12/2021 A..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8954992 19/12/2021 N..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955004 19/12/2021 E..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955021 19/12/2021 G..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955022 19/12/2021 T..... I..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955032 19/12/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955035 19/12/2021 D..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955040 19/12/2021 K..... L..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955048 19/12/2021 T..... F..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955049 19/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955058 19/12/2021 U..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - - -
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8955060 19/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - - X -

8955063 19/12/2021 G..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955064 19/12/2021 M..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955068 19/12/2021 P..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955087 19/12/2021 O..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955106 19/12/2021 H..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - - X -

8955107 19/12/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955113 19/12/2021 T..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955118 19/12/2021 K..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955123 19/12/2021 B..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955131 19/12/2021 L..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955140 19/12/2021 D..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955156 19/12/2021 N..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955157 19/12/2021 B..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955163 19/12/2021 G..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955164 19/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955171 19/12/2021 M..... G..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955172 19/12/2021 D..... B..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955176 19/12/2021 F..... V..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955177 19/12/2021 S..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955184 19/12/2021 T..... W..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955210 19/12/2021 M..... K..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955218 19/12/2021 D..... R..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955233 19/12/2021 O..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955239 19/12/2021 M..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955240 19/12/2021 S..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955241 19/12/2021 S..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955245 19/12/2021 Z..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955254 19/12/2021 N..... A..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955265 19/12/2021 D..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955266 19/12/2021 F..... C..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955273 19/12/2021 M..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955274 19/12/2021 B..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955282 19/12/2021 B..... M..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955293 19/12/2021 T..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955329 19/12/2021 W..... T..... omissis omissis omissis No -L.               0 - X - - X - -

8955331 19/12/2021 M..... P..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955342 19/12/2021 R..... S..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955344 19/12/2021 C..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -

8955346 19/12/2021 T..... N..... omissis omissis omissis No -L.               0 - - - - X - -
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DECRETI DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA FAMIGLIA, MINORI, GIOVANI E SERVIZIO
CIVILE

(Codice interno: 470125)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA FAMIGLIA, MINORI, GIOVANI E SERVIZIO
CIVILE n. 8 del 08 febbraio 2022

Aggiornamento, alla data del 28 gennaio 2022 compreso, dell'elenco dei "Consultori Familiari Socio-Educativi"
operanti nel territorio della Regione del Veneto.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente atto, si provvede ad aggiornare, alla data del 28 gennaio 2022, l'elenco dei "Consultori Familiari
Socio-Educativi" operanti nel territorio della Regione del Veneto (di cui alla D.G.R. numero 1349 del 22 agosto 2017), a
seguito della comunicazione di variazione di ubicazione di 1 Consultorio Familiare Socio-Educativo.

Il Direttore

PREMESSO che, con la deliberazione numero 1349 del 22 agosto 2017 della Giunta Regionale, sono stati approvati:

i requisiti per la nuova unità d'offerta denominata "Consultorio Familiare Socio-Educativo";1. 
il modulo per la prevista dichiarazione di avvio, che il rappresentante legale del Consultorio Familiare
Socio-Educativo interessato deve inviare al Comune territorialmente interessato e, per conoscenza, alla Regione del
Veneto;

2. 

VISTO che, con il suddetto provvedimento regionale, la Direzione Servizi Sociali è stata incaricata di istituire l'elenco dei
Consultori Familiari Socio-Educativi operanti nel territorio regionale;

PRESO ATTO che - con D.D.R. numero 1 del 18 gennaio 2018, avente ad oggetto "Istituzione dell'elenco dei Consultori
Familiari Socio-Educativi della Regione del Veneto" - sono stati individuati i Consultori Familiari Socio-Educativi conformi ai
requisiti stabiliti con la D.G.R. numero 1349 del 22 agosto 2017, operanti nel territorio della Regione del Veneto al 31
dicembre 2017 e al quale risultavano iscritti 26 Consultori;

PRESO ATTO che, con la deliberazione numero 198 del 20 febbraio 2018 della Giunta Regionale, è stato modificato un
requisito relativo alle figure professionali che operano nei Consultori Familiari Socio-Educativi;

PRESO ATTO che l'elenco dei Consultori Familiari Socio-Educativi è stato integrato a seguito dell'adozione del D.D.R.
numero 2 del 12 gennaio 2022, per effetto del quale i Consultori sono 35;

RICHIAMATA la nota protocollata al numero 40021 del 28 gennaio 2022, con la quale l'ente gestore denominato
"Associazione Le Fate ONLUS" di Verona ha comunicato la variazione dell'indirizzo del Consultorio Familiare
Socio-Educativo denominato "Consultorio psico-educativo Le Fate", che è stato spostato da via del Risorgimento 3 a via
Cesare Dal Fabbro 4, sempre a Verona;

RITENUTO necessario adeguare, quindi, l'elenco di cui al D.D.R. numero 2 del 12 gennaio 2022, integrandolo con la
variazione dell'indirizzo del Consultorio Familiare Socio-Educativo denominato "Consultorio psico-educativo Le Fate", che è
stato spostato, all'interno del territorio comunale di Verona, da via del Risorgimento 3 a via Cesare Dal Fabbro 4, dando atto
che l'elenco integrato corrisponde all'Allegato A al presente decreto, parte integrante e sostanziale del medesimo, per effetto
del quale i Consultori Familiari Socio-Educativi, alla data del 28 gennaio 2022, sono 35;

VISTA la legge numero 54 del 31 dicembre 2012 della Regione del Veneto, in ordine ai compiti e alle responsabilità di
gestione attribuiti ai dirigenti;

VISTO il DDR numero 1 del 5 gennaio 2022 del Direttore della Direzione Servizi Sociali, avente ad oggetto "Regolamento
regionale 31 maggio 2016, n. 1, art. 5: individuazione degli atti e provvedimenti amministrativi dei Direttori delle unità
organizzative 'Famiglia, Minori, Giovani e Servizio Civile', 'Non Autosufficienza', 'Dipendenze, Terzo Settore, Nuove
Marginalità e Inclusione Sociale' ";
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decreta

di considerare le premesse parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;1. 

di prendere atto della variazione dell'ubicazione del Consultorio Familiare Socio-Educativo denominato "Consultorio
psico-educativo Le Fate" dell'ente gestore denominato "Associazione Le Fate ONLUS" di Verona, che è stato spostato
da via del Risorgimento 3 a via Cesare Dal Fabbro 4, sempre a Verona;

2. 

di approvare l'Allegato A del presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale del medesimo, recante
l'elenco dei 35 Consultori Familiari Socio-Educativi operanti nel territorio della Regione del Veneto alla data del 28
gennaio 2022, a seguito della modificata apportata di cui al punto 2.;

3. 

di trasmettere il presente atto a tutti i Consultori Familiari Socio-Educativi individuati nell'Allegato A nonché alle
Aziende ULSS e alle Amministrazioni Comunali territorialmente competenti;

4. 

di dare atto che il presente provvedimento non comporta una spesa a carico del bilancio regionale;5. 

di pubblicare in forma integrale il presente atto nel Bollettino ufficiale della Regione del Veneto.6. 

Pasquale Borsellino
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(Codice interno: 470126)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA FAMIGLIA, MINORI, GIOVANI E SERVIZIO
CIVILE n. 9 del 08 febbraio 2022

Variazione dell'elenco delle unità di offerta "Nidi in Famiglia", ai sensi della DGR n. 153 del 16 febbraio 2018, alla
data del 07/02/2022 compreso.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente atto, in base alla disciplina stabilita dalla DGR numero 153 del 16 febbraio 2018, si provvede a modificare
l'elenco delle unità di offerta "Nido in Famiglia" del territorio regionale del Veneto, istituito con DDR numero 86 del 6
settembre 2019 e modificato, da ultimo, DDR n. 102 del 24/12/2021 in base alle comunicazioni pervenute al protocollo della
Regione del Veneto alla data del 07/02/2022 compreso.

Il Direttore

RICHIAMATA la deliberazione numero 153 del 16 febbraio 2018 della Giunta Regionale, che:

ha aggiornato le linee guida e i requisiti per l'apertura e il funzionamento delle unità d'offerta rivolte alla prima
infanzia nel territorio regionale (0-3 anni) denominate "Nidi in Famiglia", previste dalla deliberazione numero 1502
del 20 settembre 2011 della Giunta Regionale;

1. 

ha approvato l'Allegato A - Requisiti Unità di offerta "Nido in famiglia", che disciplina, fra l'altro, le funzioni in capo
alla Regione in merito ai medesimi servizi, stabilendo anche:

2. 

la ricezione, dai Comuni o dalle Aziende ULSS (su delega), dei provvedimenti relativi agli
elenchi/mappature dei servizi presenti nel rispettivo territorio;

a. 

l'approvazione dell'elenco regionale dei "Nidi in Famiglia", con decreto del Direttore della
Direzione regionale competente (o suo delegato) da adottare entro il mese di agosto di ogni anno;

b. 

la pubblicazione dell'elenco nel website istituzionale della Regione del Veneto;c. 

RICHIAMATO:

il decreto numero 86 del 6 settembre 2019 del Direttore della Direzione Servizi Sociali, che ha istituito l'elenco delle
unità di offerta denominate "Nidi in Famiglia" del territorio regionale della Regione del Veneto;

1. 

il proprio decreto n. 102 del 24/12/2021 per effetto del quale risultano iscritti complessivamente 211 "Nidi in
Famiglia";

2. 

PRESO ATTO delle comunicazioni pervenute al protocollo della Regione del Veneto alla data del 07/02/2022 compreso,
relative alle variazioni intervenute all'elenco dei "Nidi in famiglia" in considerazione delle quali lo stesso elenco è
rappresentato dall'Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, che annovera 210 strutture.

PRESO ATTO della necessità di integrare, in aderenza agli indirizzi espressi dalla Regione del Veneto con la deliberazione
numero 153 del 16 febbraio 2018 della Giunta Regionale, l'elenco delle unità di offerta "Nidi in Famiglia" del territorio della
Regione del Veneto, di cui al proprio decreto n. 102 del 24/12/2021, come da succitato Allegato A;

VISTA la legge regionale numero 54/2012;

VISTO il DDR numero 54 del 2 luglio 2021 avente ad oggetto "Regolamento regionale 31 maggio 2016, n. 1, art. 5:
individuazione degli atti e provvedimenti amministrativi dei Direttori delle unità organizzative 'Famiglia, Minori, Giovani e
Servizio Civile', 'Non Autosufficienza', 'Dipendenze, Terzo Settore, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale' ";

decreta

di ritenere le premesse parti integranti del presente provvedimento;1. 

di integrare, in aderenza agli indirizzi espressi dalla Regione del Veneto con la deliberazione numero 153 del 16
febbraio 2018 della Giunta Regionale, l'elenco delle unità di offerta "Nidi in Famiglia" del territorio della Regione del
Veneto di cui al proprio decreto n. 102 del 24/12/2021, come da Allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, che annovera 211 strutture;

2. 
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di pubblicare l'elenco dei "Nidi in Famiglia" di cui all'Allegato A al presente provvedimento nel sito web istituzionale
della Regione del Veneto, in aderenza alla disciplina stabilita dalla deliberazione numero 153 del 16 febbraio 2018
della Giunta Regionale;

3. 

di dare atto che il presente provvedimento non comporta una spesa a carico del bilancio regionale;4. 

di rammentare, ai sensi della Legge numero 241 del 7 agosto 1990 (in particolare dell'articolo 3, comma 4), che,
avverso il presente provvedimento, è ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale del
Veneto, entro 60 giorni dell'avvenuta conoscenza ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, da proporre entro 120 giorni dal medesimo termine;

5. 

di pubblicare in forma integrale il presente decreto nel Bollettino ufficiale della Regione del Veneto.6. 

Pasquale Borsellino
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(Codice interno: 470127)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA FAMIGLIA, MINORI, GIOVANI E SERVIZIO
CIVILE n. 10 del 11 febbraio 2022

Variazione, alla data del 10 gennaio 2022 compreso, dell'elenco degli "Educatori di Nido in Famiglia", ai sensi della
deliberazione numero 153 del 16 febbraio 2018 della Giunta Regionale, per effetto dell'iscrizione di 1 nominativo.
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente atto, si provvede alla variazione, alla data del 10 gennaio 2022 dell'elenco degli "Educatori di Nido in
Famiglia", ai sensi della deliberazione numero 153 del 16 febbraio 2018 della Giunta Regionale, per effetto dell'iscrizione di 1
nominativo.

Il Direttore

RICHIAMATA la deliberazione numero 153 del 16 febbraio 2018 della Giunta Regionale, che ha approvato i requisiti
strutturali ed organizzativi dell'unità di offerta del sistema socio-sanitario del Veneto denominata "Nido in Famiglia",
stabilendo, fra l'altro:

la procedura che deve essere seguita per l'avvio del "Nido in Famiglia", comprensiva dell'indicazione dei soggetti
giuridici tenuti alle verifiche del possesso dei requisiti e al ricevimento delle comunicazioni nonché dei tempi e delle
fasi per gli adempimenti amministrativi;

1. 

la tenuta di 3 elenchi in capo alla Regione: "Educatori di Nido in Famiglia", "Coordinatori rete di Nidi in Famiglia" e
"Nidi in Famiglia", quest'ultimo costruito sulla base della mappatura trasmessa dal Comune (o, su delega, dalla locale
Azienda ULSS) per i "Nidi in Famiglia" presenti nel rispettivo territorio;

2. 

che il Direttore Regionale della Direzione competente è autorizzato all'adozione degli atti relativi all'attuazione della
stessa deliberazione;

3. 

RICHIAMATO il proprio decreto numero 94 del 17 dicembre 2021 con il quale è stato aggiornato l'elenco degli "Educatori di
Nido in Famiglia" della Regione del Veneto, per effetto del quale il predetto elenco annovera 361 nominativi iscritti;

RICHIAMATA la nota-pec seguente:

registrata al protocollo regionale numero 6921 del 10/01/2022, proveniente da Stefania De Bortoli di Feltre (BL);1. 

con la quale è stata chiesta l'iscrizione nell'elenco degli "Educatori di Nido in Famiglia";

DATO ATTO di aver verificato, tramite accesso ai registri depositati presso il competente Ufficio della Regione, il
conseguimento dell'attestato di partecipazione previsto dalla deliberazione numero 1994 del 21 dicembre 2018 per la
formazione specifica riservata alla figura dell' "Educatore di Nido in Famiglia";

DATO ATTO che la deliberazione numero 153 del 16 febbraio 2018 della Giunta Regionale, incaricando il Direttore
Regionale della Direzione competente all'adozione degli atti relativi all'attuazione della stessa deliberazione, riserva al
medesimo Direttore, o a suo delegato, la gestione amministrativa del procedimento;

RITENUTO, per quanto sopra esplicitato, di procedere all'iscrizione di Stefania De Bortoli di Feltre (BL), di cui all'Allegato A
al presente provvedimento, parte integrante e sostanziale del medesimo, che annovera 362 nominativi;

VISTA la legge regionale numero 54/2012;

VISTO il DDR numero 54 del 2 luglio 2021 del Direttore della Direzione Servizi Sociali, avente ad oggetto "Regolamento
regionale 31 maggio 2016, n. 1, art. 5: individuazione degli atti e provvedimenti amministrativi dei Direttori delle unità
organizzative 'Famiglia, Minori, Giovani e Servizio Civile', 'Non Autosufficienza', 'Dipendenze, Terzo Settore, Nuove
Marginalità e Inclusione Sociale' ";

decreta

di ritenere le premesse parti integranti del presente provvedimento;1. 
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iscrivere Stefania De Bortoli di Feltre (BL) nell'elenco degli "Educatori di Nido in Famiglia" della Regione del
Veneto, di cui alla deliberazione numero 153 del 16 febbraio 2018 della Giunta Regionale;

2. 

di dare atto che, per effetto dei punti 2., l'elenco è costituito, alla data del 10 gennaio 2022 compreso, da 362
nominativi, come risulta dall'Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. 

di dare atto che il presente provvedimento non comporta una spesa a carico del bilancio regionale;4. 

di rammentare, ai sensi della legge numero 241 del 7 agosto 1990 (in particolare dell'articolo 3, comma 4), che,
avverso il presente provvedimento, è ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale del
Veneto entro 60 giorni dell'avvenuta conoscenza ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica da proporre entro 120 giorni dal medesimo termine;

5. 

di pubblicare in forma integrale il presente decreto sul Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.6. 

Pasquale Borsellino
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Sezione seconda

DELIBERAZIONI DELLA GIUNTA REGIONALE

(Codice interno: 470585)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 120 del 15 febbraio 2022
Programma di Cooperazione Transnazionale Interreg CENTRAL EUROPE 2021-2027. Ricognizione delle

candidature regionali al primo bando per la selezione di progetti.
[Programmi e progetti (comunitari, nazionali e regionali)]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento la Giunta regionale prende atto dell'apertura del primo bando del Programma di Cooperazione
Transnazionale Interreg CENTRAL EUROPE per la selezione di progetti, i cui termini scadono il 23 febbraio 2022 e,
acquisite le candidature espresse da Strutture ed Enti regionali per la partecipazione al bando suddetto, dà mandato ai Direttori
delle Strutture regionali competenti di procedere agli adempimenti formali necessari alla presentazione delle proposte
progettuali.

Il Presidente Luca Zaia riferisce quanto segue.

Il Programma Interreg CENTRAL EUROPE 2021-2027 (Programma) è un Programma di Cooperazione Transnazionale
europea a valere sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale - FESR nel quadro dell' Obiettivo Cooperazione Territoriale
Europea, di cui ai regolamenti (UE) n. 1058/2021 e n.1059/2021 del 24/06/2021, la cui approvazione definitiva da parte della
Commissione europea è stimata per il primo semestre dell'anno 2022. Il Programma si basa sulla consolidata tradizione di
collaborazione nell'area dell'Europa centrale formatasi a partire dal Programma CADSES nel periodo 2000/2006 ed
ulteriormente rafforzatasi nelle programmazioni successive con i Programmi CENTRAL EUROPE 2007-2013 e 2014-2020.

In data 24/04/2018 il Comitato di Sorveglianza del Programma Interreg CENTRAL EUROPE 2014-2020 ha approvato
l'istituzione di un gruppo di lavoro informale per lo svolgimento di attività di analisi e programmazione per il ciclo di
programmazione comunitaria post 2020. L'organismo, denominato Working Group CE2021+ (WG) e composto dalle
delegazioni dei 9 Stati Membri parte dell'Area Programma, si è riunito per la prima volta in data 28/06/2018 per un confronto
con la Commissione europea in merito alla rilevanza dell'area di cooperazione e alla necessità di approvare un nuovo
Programma di cooperazione transnazionale nella medesima area, dando così avvio ad un'intensa fase programmatoria che ha
coinvolto anche il partenariato multilivello in ciascuno degli Stati Membri.

In data 27/01/2022 l'Autorità di Gestione (Città di Vienna, Austria), su mandato degli Stati Membri, ha avviato l'ultima fase
dell'iter di approvazione del Programma attraverso invio formale alla Commissione europea del documento nella versione
approvata in data 24/06/2021 da parte del WG ed ulteriormente perfezionata in data 26/01/2022 a seguito del processo di
negoziazione e consultazione informale con la Commissione europea.

In data 15/10/2021 si è svolto il 13° incontro del WG in cui le delegazioni nazionali hanno convenuto di procedere alla
pubblicazione del primo bando per la selezione dei progetti pur nelle more dell'approvazione definitiva del Programma. Il WG
ha pertanto dato mandato all'Autorità di Gestione di avviare le procedure per la pubblicazione del bando contenente una chiara
indicazione per i proponenti in merito alla possibilità che il processo di negoziazione, e successiva approvazione del
Programma da parte della Commissione europea, potrebbe modificare l'orientamento tematico del Programma con impatto
sulla rilevanza delle proposte candidate. In data 15/11/2021, secondo le modalità approvate dal WG, è stato pubblicato il primo
bando per la selezione di progetti, che si articola in una procedura ad una fase con scadenza il 23/02/2022.

Il bando è stato pubblicizzato a livello internazionale attraverso il sito del Programma (www.interreg-central.eu), e a livello
nazionale, mediante il sito istituzionale della Regione del Veneto, nella sezione dedicata alla Cooperazione Territoriale
Europea curata dalla Unità Organizzativa Cooperazione Territoriale e Macrostrategie Europee incardinata presso la Direzione
Programmazione Unitaria.

Il presente atto richiama gli elementi essenziali del Programma inviato alla Commissione europea per l'approvazione e del
primo bando.

Più in particolare, l'area geografica interessata dal Programma comprende nove Stati Membri UE: Austria, Repubblica Ceca,
Croazia, Repubblica Slovacca, Slovenia, Ungheria, Polonia, Germania e Italia. Germania e Italia partecipano solo con parte dei
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propri territori, rispettivamente con le seguenti regioni: Baden-Württemberg, Bayern, Berlin, Brandenburg,
Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thüringen, Braunschweig all' interno del Niedersachsen, Emilia
Romagna, Friuli Venezia Giulia, Liguria, Lombardia, Piemonte, Valle d'Aosta, Veneto e Province Autonome di Bolzano e di
Trento.

Nella tabella che segue si ricordano gli Assi Prioritari e gli Obiettivi Specifici del Programma nel testo sottoposto
all'approvazione della Commissione europea:

Assi Prioritari e corrispondenti Obiettivi
Strategici (OS)

(art. 3 Reg. (UE) n. 2021/1058 e art.14
2021/1059)

Obiettivi specifici (OS)

1. Cooperare per un'Europa centrale più
intelligente (OS 1)

1.1. Rafforzare le capacità di innovazione in Europa centrale.
1.2. Rafforzare le competenze per la specializzazione intelligente, la
transizione industriale e l'imprenditorialità nell'Europa centrale.

2. Cooperare per un'Europa centrale più
verde (OS 2)

2.1. Sostenere la transizione energetica per un'Europa centrale
climaticamente neutrale.
2.2. Aumentare la resilienza ai rischi dovuti al cambiamento climatico
nell'Europa centrale.
2.3. Promuovere l'economia circolare nell'Europa centrale.
2.4. Salvaguardare l'ambiente nell'Europa centrale.
2.5. Rendere più verde la mobilità urbana nell'Europa centrale.

3. Cooperare per un'Europa centrale più
connessa (OS 3)

3.1. Migliorare i collegamenti di trasporto delle regioni rurali e periferiche
nell'Europa centrale.

4. Migliorare la governance per la
cooperazione nell'Europa centrale  (ISO 1)

4.1. Rafforzare la governance per lo sviluppo territoriale integrato
nell'Europa centrale.

Il piano finanziario del Programma prevede un budget totale, per l'intero periodo 2021-2027, di € 280.779.753,00 senza alcuna
ripartizione fra gli Stati partner; € 224.623.802,00 sono a carico del fondo comunitario FESR, i restanti € 56.155.951,00
provengono dai cofinanziamenti nazionali a carico dei diversi Stati partecipanti.

La selezione dei progetti finanziabili da parte del Programma avviene, di regola, attraverso bandi pubblici internazionali
emanati dall'Autorità di Gestione ed in questo primo bando è stato allocato circa il 35% del budget totale del Programma.

Come nel precedente periodo di programmazione, oltre al documento di candidatura (Application Form), il capofila e ciascun
partner (esclusi i partner associati) devono compilare e sottoscrivere un'apposita dichiarazione (Lead Partner / Project Partner
declaration) che contiene la conferma della loro partecipazione e del ruolo nel progetto, oltre ad informazioni sulla capacità
amministrativa e finanziaria del soggetto proponente e sulla  rilevanza o meno delle attività del progetto rispetto alle norme
sugli Aiuti di Stato. Detta  Application Form e le dichiarazioni dei partner, compilate in lingua inglese, devono essere
trasmesse a cura del capofila di progetto unicamente in formato elettronico attraverso un'apposita piattaforma web gestita dal
Programma (Jems -  Joint Electronic Monitoring System).

La valutazione delle proposte è in capo al Segretariato Congiunto del Programma, istituito dall'Autorità di Gestione, per quanto
riguarda l'eleggibilità formale e amministrativa; per la valutazione qualitativa, invece, il Segretariato viene supportato da
esperti esterni, così come per la verifica del rispetto della normativa in materia di aiuti di Stato.

Al processo di valutazione partecipano inoltre anche gli Stati Membri del Programma, che intervengono per la conferma dello
status giuridico dichiarato dai candidati provenienti dal proprio territorio e nella verifica della capacità finanziaria per i partner
che attueranno  investimenti in infrastrutture o produttivi nel progetto.

Il sistema di governance nazionale per il periodo di programmazione 2021-2027 è in fase di definizione in sede di Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano e le Autorità nazionali. La
Regione del Veneto fin dal periodo di programmazione 2007-2013 svolge la funzione di co-Presidente del Comitato Nazionale
del Programma congiuntamente al Dipartimento per le Politiche di Coesione - DPCoe presso la Presidenza del Consiglio dei
Ministri e all'Agenzia per la Coesione Territoriale. Le Regioni, in sede di Coordinamento Strategico per la Cooperazione
Territoriale Europea, hanno espresso sostegno al mantenimento degli attuali assetti di governance sostenendo di voler operare,
ciascuna dei rispettivi ruoli, in continuità rispetto al 2014-2020. Nelle more della definizione dell'intesa in sede di Conferenza
delle Regioni e delle Province autonome, e della conferma della candidatura di Regione del Veneto a svolgere la funzione di
co-presidente del Comitato nazionale del Programma, che implica anche il ruolo di Punto di Contatto Nazionale (National
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Contact Point-NCP) e di componente di diritto nella delegazione italiana del Comitato di Sorveglianza del Programma, la
Regione del Veneto, attraverso l'Unità Organizzativa Cooperazione Territoriale e Macrostrategie Europee, funge da riferimento
per tutti i proponenti italiani dell'area eleggibile.

Nel periodo di apertura del primo bando, il 29 novembre 2021 l'U.O. ha organizzato a Venezia un evento pubblico informativo
dedicato ai potenziali candidati italiani ed ha partecipato a tre infoday regionali organizzati da Regioni nell'area italiana di
competenza.

Oltre a realizzare e partecipare a tali eventi, l'U.O. ha fornito assistenza ai potenziali proponenti nello sviluppo delle
candidature, fornendo ai soggetti interessati indicazioni e chiarimenti sulla documentazione formale e di contesto, informazioni
sul funzionamento delle strutture di gestione e sul processo di selezione dei progetti; ha tenuto altresì i contatti con i vari organi
di gestione del Programma e ha fornito supporto tecnico per la compilazione della modulistica di partecipazione e per il
contatto con possibili partner negli altri Stati partecipanti al Programma, attraverso la rete dei Punti di Contatto Nazionali.

Queste attività sono state sviluppate mediante consultazioni individuali aperte a tutti i soggetti candidati come partner o
capofila, prevalentemente in modalità videoconferenza oltre a consultazioni via e-mail o telefoniche con i candidati proponenti
in aggiunta al costante aggiornamento delle informazioni nei principali canali di comunicazione del Punto di Contatto
Nazionale.

Le risorse finanziarie FESR messe a disposizione per questo primo bando ammontano a complessivi € 72.000.000,00, secondo
la seguente ripartizione per ciascun Asse Prioritario:

Asse Prioritario FESR disponibile (in MEuro)
1. Cooperare per un'Europa centrale più intelligente
1.1. Rafforzare le capacità di innovazione in Europa centrale.
1.2. Rafforzare le competenze per la specializzazione intelligente, la transizione
industriale e l'imprenditorialità nell'Europa centrale.

22,00

2. Cooperare per un'Europa centrale più verde
2.1. Sostenere la transizione energetica per un'Europa centrale climaticamente neutrale.
2.2. Aumentare la resilienza ai rischi dovuti al cambiamento climatico nell'Europa
centrale.
2.3. Promuovere l'economia circolare nell'Europa centrale.
2.4. Salvaguardare l'ambiente nell'Europa centrale.
2.5. Rendere più verde la mobilità urbana nell'Europa centrale.

36,00

3. Cooperare per un'Europa centrale più connessa
3.1. Migliorare i collegamenti di trasporto delle regioni rurali e periferiche nell'Europa
centrale.

7,00

4. Migliorare la governance per la cooperazione nell'Europa centrale
4.1. Rafforzare la governance per lo sviluppo territoriale integrato nell'Europa centrale. 7,00

Totale 72,00

Nel primo bando potranno essere presentate proposte afferenti a tutti i 4 Assi Prioritari citati e tutti e 9 gli Obiettivi Specifici
previsti dal Programma.

Per tutti i partner dei progetti che saranno approvati, il contributo UE a carico del FESR copre l'80% del costo totale del
progetto, mentre il cofinanziamento per il restante 20% deve essere garantito dai partner. Per l'Italia, il CIPESS nella seduta del
22 dicembre 2021 ha approvato la proposta di Accordo di Partenariato e di definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico
nazionale dei programmi europei relativi alla programmazione della Politica di Coesione europea 2021-2027. La delibera è
nella fase di formalizzazione e per i soggetti aventi natura giuridica pubblica, dovrebbe essere riconfermata la quota parte
interamente a carico del Fondo di Rotazione nazionale (L. n. 183/87) in continuità con la precedente programmazione. Da
ultimo, per le attività progettuali per le quali risulti applicabile la disciplina sugli Aiuti di Stato, questo bando prevede
l'applicazione degli artt.20 e 20a del Regolamento (UE) N. 651/2014 (Regolamento Generale di Esenzione per Categoria,
GBER) e in casi eccezionali l'applicazione in regime de minimis.

In nessun caso l'approvazione di un progetto implicherà l'utilizzo di risorse del bilancio regionale per il cofinanziamento.

Con la presente deliberazione si prende atto delle proposte progettuali elaborate su materie di interesse regionale, elencate
nell'Allegato A, che ne costituisce parte integrante e sostanziale.
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In particolare, per ciascuna proposta di progetto di cui all'Allegato A, sono indicati l'acronimo e/o il titolo, la descrizione, il
capofila (Lead Partner), la Struttura/Ente regionale partner, gli altri partner veneti, i paesi di provenienza degli altri partner, la
stima del budget totale e la stima del budget assegnato alla Struttura regionale/Ente regionale (quota FESR più quota FDR).

Considerato il preminente interesse a rafforzare la partecipazione regionale ai Programmi di Cooperazione Territoriale
Europea, si evidenzia che entro il termine di scadenza del bando potrebbero intervenire alcune modifiche agli elementi riportati
nell'Allegato A, delle quali si darà conto con la successiva deliberazione  di Giunta regionale di presa d'atto degli esiti del
bando.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

Udito il relatore, il quale dà atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del presente atto,
l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale, e
che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute osservazioni in grado di pregiudicare
l'approvazione del presente atto;

Visto il Regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo europeo
di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

Visto il Regolamento (UE) n. 2021/1059 del Parlamento europeo e del Consiglio del  24 giugno 2021 recante disposizioni
specifiche per l'obiettivo "Cooperazione Territoriale europea" (Interreg);

Vista la documentazione relativa al primo bando del Programma di Cooperazione Transnazionale Interreg  CENTRAL
EUROPE 2021-2027 i cui termini sono aperti dal 15/11/2021 al 23/02/2022;

Visto l'art. 2, comma 2, della legge regionale n. 54 del 31/12/2012 e successive modifiche e integrazioni;

delibera

di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;1. 
di approvare il prospetto di cui all'Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, riportante le
proposte progettuali nelle quali strutture della Regione del Veneto, suoi Enti strumentali o partecipati ed altri Enti del
territorio si propongono come capofila di progetto, partner o partner associato, nell'ambito del primo bando per la
selezione di progetti del Programma di Cooperazione Transnazionale Interreg  CENTRAL EUROPE 2021-2027, in
scadenza il 23/02/2022;

2. 

di dare mandato ai Direttori delle Strutture regionali elencate nel sopra citato Allegato A di procedere alla
predisposizione della documentazione necessaria alla formalizzazione e presentazione delle relative proposte
progettuali entro la scadenza del citato bando fissata al 23/02/2022;

3. 

di dare mandato alla Unità Organizzativa Cooperazione Territoriale e Macrostrategie Europee di coordinare le attività
correlate alla partecipazione regionale al bando, mantenendo altresì i rapporti con le strutture di gestione del
Programma, a livello nazionale ed europeo, e incaricando il Direttore della medesima Unità Organizzativa a
rappresentare la Regione del Veneto negli incontri del Programma;

4. 

di dare atto che la presente deliberazione non comporta spesa a carico del bilancio regionale, rinviando l'istituzione di
adeguati capitoli di entrata e di spesa all'avvenuta approvazione dei progetti a partecipazione regionale da parte del
Comitato di Sorveglianza del Programma;

5. 

di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino ufficiale della Regione del Veneto.6. 
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Programma Interreg CENTRAL EUROPE 2021-2027 

Dati di progetto per la partecipazione al primo bando di selezione internazionale 
 

 

Acronimo e titolo 

progetto 

Obiettivo 

Specifico 
Capofila 

Paesi / 

Regioni di 

provenienza 

del 

partenariato 

Struttura/ente 

veneto 

partecipante - 

ruolo 

Altri 

soggetti 

veneti 

partecipanti 

Budget 

indicativo 

progetto (€ -
FESR + 

cofinanziamenti) 

Budget 

indicativo 

struttura/ente 

(€ -FESR + 

FDR) 

Breve 

descrizione 

P1 CULTIVATE 

 

CultUraL creaTIVity 

using Advanced 

TEchnologies 

 OS 1.1 

“Rafforzare le 
capacità di 

innovazione in 

Europa centrale" 

Regione 

del 

Veneto - 

Direzione 

Beni, 

Attività 

culturali e 

Sport (IT 

- Regione 

del 

Veneto) 

 

(capofila) 

 

 

 

 

Italia, Austria, 

Slovenia, 

Croazia, 

Germania, 

Polonia, 

Repubblica 

Ceca, 

Ungheria 

Regione del Veneto - 

Direzione Beni, 

Attività culturali e 

Sport 

 

(Capofila) 

 

t2i – 

Trasferimento 

Tecnologico e 

Innovazione 

€ 3.000.000,00 € 310.000,00 Accompagnare la 

trasformazione 

tecnologica del 

settore culturale e 

creativo attraverso 

azioni che, 

coinvolgendo 

direttamente le 

ICC, permettano di 

sviluppare 

strumenti e 

processi di 

digitalizzazione in 

grado di far fronte 

ai fabbisogni 

specifici del 

settore. 

P1 GreenPact 

 

 

OS 1.2 

"Rafforzare le 

competenze per 

la 

specializzazione 

intelligente, la 

transizione 

industriale e 

l'imprenditorialità 

nell'Europa 

centrale" 

Stuttgart 

Media 

University 

(DE) 

 

(capofila) 

Italia, 

Germania, 

Croazia, 

Slovacchia, 

Repubblica 

Ceca 

Regione del Veneto - 

Direzione Lavoro 

 

(partner) 

Enaip Veneto 

Impresa 

Sociale 

€ 1.800.000,00 € 120.000,00 Supporto 

all'imprenditorialità 

innovativa in 

ambito green. Le 

aziende dell'Europa 

centrale hanno 

poche o nessuna 

competenza 

nell'economia 

circolare e non 

operano in modo 

sostenibile. Inoltre, 

manca un supporto 

per la sostenibilità 
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delle imprese che 

vogliono applicare 

i principi di 

economia circolare. 

I futuri 

imprenditori e in 

generale le PMI 

abbisognano di 

competenze e 

strategie innovative 

in ambito green. 

Greenpact creerà 

attraverso 

l'attivazione di 

strategie 

innovative, e 

fornirà 

l'interscambio di 

competenze 

necessarie grazie a 

training e scambi 

internazionali e 

grazie alla e la 

creazione di un 

network 

transnazionale. 

P1 SMART 

MANUFACTURING 

MOVE TO THE 

FUTURE  
 

Skills for technology, 

sustainability and 

human-centric 

approach 

OS 1.2 

"Rafforzare le 

competenze per 

la 

specializzazione 

intelligente, la 

transizione 

industriale e 

l'imprenditorialità 

nell'Europa 

centrale" 

Università 

Ca' 

Foscari di 

Venezia 

(IT- 

Regione 

del 

Veneto) 

 

(capofila) 

Italia, 

Germania, 

Austria, 

Repubblica 

Ceca, 

Ungheria, 

Polonia 

Regione del Veneto - 

Direzione Industria 

Artigianato 

Commercio e Sevizi e 

Internazionalizzazione 

delle Imprese  

 

(Partner Associato) 

Università di 

Ca' Foscari di 

Venezia 

 

Confindustria 

Veneto SIAV 

2.400.000,00 / Il progetto affronta 

la sfida di 

stimolare le 

persone a ripensare 

il loro stile di vita e 

le aziende a 

ridefinire il loro 

modello di 

business, per 

stimolare 

innovazione 

strategica e nuove 

competenze, e 

sviluppare un 

ambiente resiliente, 

ALLEGATO A pag. 2 di 10DGR n. 120 del 15 febbraio 2022

252 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



  

sostenibile, umano-

centrico, e 

tecnologico. Il 

progetto mira a 

sviluppare 

strumenti 

innovativi che 

tengano conto della 

velocità di 

intervento richiesta 

dal momento di 

crisi attuale, al fine 

di supportare la 

transizione digitale 

delle aziende 

manifatturiere nei 

settori della 

meccanica e della 

meccatronica, 

individuando 

soluzioni sia in 

termini di 

innovazione 

sociale che di 

trasformazione di 

impresa. 

P2 PHYSIS 

 

Port Hydrogen 

ActionS for 

Infrastructure and 

Sustainability 

OS 2.1 

"Sostenere la 

transizione 

energetica per 

un'Europa 

centrale 

climaticamente 

neutrale" 

Università 

di Genova 

- CIELI 

(IT - 

Regione 

Liguria) 

 

(capofila) 

Italia, Polonia, 

Slovenia, 

Ungheria, 

Croazia 

Regione del Veneto- 

Direzione 

Infratsrutture e 

Trasporti  

 

(Partner Assocciato) 

Autorità di 

Sistema 

Portuale del 

Mare 

Adriatico 

Settentrionale 

da definire / Il progetto si 

propone di 

sviluppare, a 

partire da una 

ricerca a tavolino e 

dall'analisi di 

progetti comunitari 

capitalizzabili, un 

complesso di 

conoscenze 

aggiornate 

(mappatura 

ragionata), 

proposte di 

politiche, test di 
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iniziative basate 

sull'idrogeno nel 

mondo del 

trasporto logistico, 

dei porti, 

dell'intermodalità, 

per i decisori 

politici che 

decidono e attuano 

piani energetici. 

P2 CRICE 

 

Increasing resilience 

to water-related risks 

in Central Europe 

OS 2.2 

"Aumentare la 

resilienza ai 

rischi dovuti al 

cambiamento 

climatico 

nell'Europa 

centrale" 

Regione 

del 

Veneto - 

Direzione 

ICT e 

Agenda 

Digitale 

(IT- 

Regione 

del 

Veneto) 

 

(capofila) 

Italia, Croazia, 

Slovenia, 

Austria, 

Germania, 

Ungheria, 

Polonia 

Regione del Veneto - 

Direzione ICT e 

Agenda Digitale               

(capofila) 

 

Agenzia Regionale 

per la Prevenzione e 

Protezione 

Ambientale del 

Veneto – ARPAV 

(partner) 

 

Regione del Veneto - 

Direzione Ambiente e 

Transizione Ecologica 

 

(Partner Associato) 

                     

/ € 2.800.000,00 Direzione ICT e 

Agenda 

Digitale  

€ 270.000,00 

 

 

ARPAV 

€ 260.000,00 

Supportare le 

azioni di resilienza 

al cambiamento 

climatico con lo 

sfruttamento degli 

(open) data 

P2 MARKET CITIES  

 

A collaborative 

approach for  circular 

and sustainable 

development of urban 

centers in CE regions 

OS 2.3 

"Promuovere 

l’economia 
circolare 

nell’Europa 
centrale" 

Regione 

del 

Veneto – 

Direzione 

Industria 

Artigianat

o 

Commerci

o e Sevizi 

e 

Internazio

nalizzazio

Italia, Polonia, 

Slovenia, 

Austria, 

Germania, 

Ungheria , 

Slovacchia 

Regione del Veneto - 

Direzione Industria 

Artigianato 

Commercio e Sevizi e 

Internazionalizzazione 

delle Imprese 

 

(capofila) 

CESCOT 

Veneto 

 

Università Ca' 

Foscari di 

Venezia 

                              

2.400.000,00 €  
 

                     

450.000,00 €  
 

Il progetto ha lo 

scopo di sviluppare 

e adottare nuovi 

approcci di 

economia circolare 

nelle regioni 

interessate, con 

particolare 

attenzione alla 

prevenzione e alla 

gestione dei rifiuti, 

al riciclaggio e al 
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ne delle 

Imprese 

(IT- 

Regione 

del 

Veneto) 

 

(capofila) 

recupero delle 

risorse e delle 

materie prime, 

utilizzando modelli 

collaborativi per 

ridurre l'impatto 

del settore del 

commercio e della 

vendita al dettaglio 

all'interno delle 

aree urbane e 

suburbane, 

ispirandosi 

all'esperienza della 

Regione Veneto 

nella promozione e 

nella gestione dei 

cosiddetti "Distretti 

del Commercio".  

Il progetto prevede 

così lo sviluppo di 

nuove strategie di 

Town Center 

Management che si 

basano 

sull’introduzione 
dell'innovazione 

digitale e 

organizzativa per le 

PMI operanti sul 

territorio che, 

fornendo nuovi 

sistemi 

collaborativi per la 

gestione delle 

attività quotidiane 

(stoccaggio, 

consegna, attività 

di gestione dei 

rifiuti ecc.), 

produrrà un nuovo 
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modo di affrontare 

lo sviluppo dei 

centri cittadini in 

ottica sostenibile. 

P2 SYMCRAFT  

 

Creative craft for 

industrial symbiosis in 

circular economies 

OS 2.3 

"Promuovere 

l’economia 
circolare 

nell’Europa 
centrale" 

t2i 

trasferime

nto 

tecnologic

o e 

innovazio

ne (IT- 

Regione 

del 

Veneto) 

 

(capofila) 

Italia, Croazia, 

Slovenia, 

Repubblica 

Ceca, 

Slovacchia, 

Ungheria, 

Germania, 

Austria 

Regione del Veneto - 

Direzione Industria 

Artigianato 

Commercio e Sevizi e 

Internazionalizzazione 

delle Imprese  

 

(Partner Associato) 

t2i 

trasferimento 

tecnologico e 

innovazione  

 

Università Ca' 

Foscari di 

Venezia 

                              

2.600.000,00 €  
 

/ La proposta 

promuove il ruolo 

dell'artigianato 

(che comprende le 

PMI artigiane e più 

ampie pratiche 

artigianali 

socialmente 

innovative) come 

componente 

cruciale per lo 

sviluppo della 

simbiosi industriale 

(Industrial 

Symbiosis) e la 

promozione 

dell'economia 

circolare a livello 

territoriale. Gli 

scambi simbiotici 

mostrano la 

potenzialità di 

portare avanti 

l'economia 

circolare nella 

misura in cui le 

collaborazioni tra 

entità diverse 

producono un 

beneficio collettivo 

maggiore della 

somma di quelle 

individuali. La 

presente proposta 

ha individuato 

nell'artigianato, il 

candidato ideale 
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per un ruolo chiave 

per lo sviluppo 

della simbiosi 

industriale e la 

promozione 

dell'economia 

circolare a livello 

territoriale. 

P2 TeBiCE 

 

Territorial 

biorefineries for 

circular economy 

OS 2.3 

"Promuovere 

l’economia 
circolare 

nell’Europa 
centrale" 

Agenzia 

Veneta 

per 

l'Innovazi

one del 

Settore 

Primario - 

Veneto 

Agricoltur

a (IT - 

Regione 

del 

Veneto) 

 

(capofila) 

Italia (PA di 

Bolzano), 

Slovenia, 

Ungheria, 

Polonia, 

Germania, 

Austria, 

Svizzera 

Agenzia Veneta per 

l'Innovazione del 

Settore Primario - 

Veneto Agricoltura 

 

(capofila) 

/                               

1.930.000,00 €  
 

                     

350.000,00 €  
 

Il progetto TeBiCE 

intende predisporre 

strumenti  per 

amonizzare la 

governance 

dell'economia 

circolare  nell'area 

del Central Europe. 

In particolare, mira 

a consolidare e 

creare nuove filiere 

di alto valore 

derivanti da 

sottoprodotti e 

rifiuti del settore 

primario e 

agroalimentare. 

P2 TransSeRAW 

 

New circular 

industrial value chains 

based on transnational 

exchange of 

Secondary Raw 

Materials 

OS 2.3 

"Promuovere 

l’economia 
circolare 

nell’Europa 
centrale" 

Cipa 

Servizi 

S.r.l. (IT -

Regione 

del 

Veneto, 

Provincia 

di 

Belluno) 

 

(capofila) 

 

Italia,Polonia,

Ungheria,Aust

ria,Germania,

Slovacchia 

Agenzia Regionale 

per la Prevenzione e 

Protezione 

Ambientale del 

Veneto – ARPAV 

 

(partner) 

Cipa Servizi 

S.r.l. (BL) 

                              

2.940.354,80 €  
 

                     

226.800,00 €  
 

Il progetto 

TransSeRAW 

attraverso il 

coinvolgimento di 

partner tecnici 

afferenti a 6 

regioni europee 

dell'Europa 

Centrale 

raggruppati a due a 

due in 3 aree pilota 

geograficamente 

limitrofe (Italia-

Austria; Polonia-

Germania; 

Slovacchia-
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Ungheria), cerca di 

promuovere il 

concetto di 

simbiosi industriale 

transfrontaliera, 

promuovendo il 

mercato delle 

materie prime 

seconde 

(sottoprodotti e 

End Of Waste). 

Nell’ambito del 

progetto saranno 

sviluppate azioni a 

supporto delle 

iniziative di 

economia circolare, 

compresi dei 

prototipi di 

strumenti digitali 

(es. passaporto 

digitale di 

prodotto) con 

l'obbiettivo di 

irrobustire la 

trasparenza e la 

tracciabilità di tali 

flussi in definite 

catene del valore. 

P2 BioTourLoc 

 

Informing Tourism 

with Biodiversity: 

Optimizing 

management 

 of natural areas to 

foster Local 

Development 

OS 2.4 

"Salvaguardare 

l'ambiente 

nell'Europa 

centrale" 

Università 

degli 

Studi di 

Padova - 

Dipartime

nto 

Territori e 

Sistemi 

Agro-

forestali 

(IT - 

Regione 

Italia, Austria, 

Slovenia, 

Slovacchia 

Regione del Veneto - 

Direzione Enti Locali, 

Procedimenti 

elettorali e Grandi 

Eventi 

 

(partner) 

/                               

1.965.000,00 €  
 

                     

170.000,00 €  
 

Monitoraggio e 

gestione sostenibile 

del turismo in aree 

montane, anche in 

relazione a grandi 

eventi. Valutazione 

dei servizi 

ecosistemici e degli 

impatti del turismo 

sulla conservazione 

della biodiversità e 

sulle comunità 
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del 

Veneto) 

 

(capofila) 

locali. 

Formulazione di 

proposte di 

indirizzo 

normativo per la 

fruizione ed 

accesso ad aree 

sensibili nell'ottica 

di conciliare 

turismo, interessi 

delle comunità 

locali e 

conservazione 

della biodiversità. 

P2 Inspair 

 

Innovative solutions to 

monitor PFAS in the 

environment and to 

prevent accumulation 

in agricultural soils 

and crops 

OS 2.4 

"Salvaguardare 

l'ambiente 

nell'Europa 

centrale" 

Università 

degli 

Studi di 

Padova 

(IT - 

Regione 

del 

Veneto) 

 

(capofila) 

Italia, Polonia, 

Serbia, 

Germania, 

Croazia, 

Slovenia, 

Ungheria 

Agenzia Veneta per 

l'Innovazione del 

Settore Primario - 

Veneto Agricoltura 

 

(partner) 

/ 

 

                              

1.500.000,00 €  
 

                     

120.000,00 €  
 

Il progetto intende 

valutare la reale 

situazione di 

contaminazione da 

PFAS 

nell'agroambientale 

dell'area dell' 

Europa centrale, 

fornendo soluzioni 

pratiche ai decisori 

politici a livello 

nazionale ed 

europeo, uno 

strumento per 

contrastare la 

presenza di PFAS 

nei prodotti 

agricoli. 

P4 PURPLE 

 

Participatory model in 

cultural policy 

planning 

OS 4.1 

"Rafforzare la 

governance per lo 

sviluppo 

territoriale 

integrato 

nell'Europa 

centrale" 

Regione 

Autonoma 

Friuli 

Venezia 

Giulia 

(IT- 

Regione 

Friuli 

Venezia 

Italia, Austria, 

Slovenia, 

Croazia, 

Germania, 

Polonia, 

Repubblica 

Ceca, 

Ungheria 

Regione del Veneto - 

Direzione Beni, 

Attività culturali e 

Sport 

 

(partner) 

/                               

€ 3.000.000,00   
 

                     

€220.000,00   

 

Realizzazione di 

modello di 

governance in 

grado di supportare 

i governi regionali 

e locali nel 

rafforzamento della 

Cultura come 

motore strategico 
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Giula) 

 

(capofila) 

per attivare il 

processo di crescita 

locale, di 

trasformazione 

urbana e di 

impegno civico, 

grazie ad un 

processo 

partecipato 
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(Codice interno: 470589)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 124 del 15 febbraio 2022
Autorizzazione alla partecipazione all'avviso pubblico per la presentazione di proposte di intervento per il restauro

e la valorizzazione di parchi e giardini storici da finanziare nell'ambito del PNRR, Missione 1 - Digitalizzazione,
innovazione, competitività e cultura, Component 3 - Cultura 4.0 (M1C3), Misura 2 "Rigenerazione di piccoli siti
culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale", Investimento 2.3: "Programmi per valorizzare l'identità dei luoghi:
parchi e giardini storici" finanziato dall'Unione europea - NextGenerationEU.
[Cultura e beni culturali]

Note per la trasparenza:
Con la presente deliberazione, si autorizza la Direzione Gestione del Patrimonio a partecipare all'Avviso  pubblico per la
presentazione di Proposte di intervento per il restauro e la valorizzazione di parchi e giardini storici da finanziare nell'ambito
del PNRR, Missione 1 - Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura, Component 3 - Cultura 4.0 (M1C3), Misura 2
"Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale", Investimento 2.3: "Programmi per valorizzare
l'identità dei luoghi: parchi e giardini storici" finanziato dall'Unione europea - NextGenerationEU.

L'Assessore Francesco Calzavara, di concerto con l'Assessore Cristiano Corazzari, riferisce quanto segue.

Per rispondere alla crisi pandemica provocata dal Covid-19, l'Unione Europea, all'interno del programma Next Generation EU,
che prevede un pacchetto di finanziamenti complessivi pari a 750 miliardi di euro, ha approvato il Regolamento (UE) 2021/241
del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, che istituisce il Dispositivo per la Ripresa e la Resilienza quale
principale componente del suddetto programma.

L'articolo 17 del Regolamento in parola prevede che i singoli Stati membri elaborino un Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (d'ora innanzi PNRR), costituito da riforme ed investimenti finalizzati a raggiungere gli obiettivi strategici del
richiamato Regolamento; quello proposto dall'Italia è stato approvato dal Consiglio Ecofin dell'Unione Europea in data 13
luglio 2021.

A livello centrale è stato istituito, con Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 14 ottobre 2021, ai sensi dell'art. 3
del Decreto Legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla Legge n. 29 luglio 2021, n. 108, il Tavolo
permanente per il partenariato economico, sociale e territoriale con funzioni consultive nelle materie e per le questioni
connesse all'attuazione del PNRR.

Il Piano si sviluppa intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo: digitalizzazione e innovazione, transizione
ecologica, inclusione sociale e quest'ultimi vengono, a loro volta, declinati in sei missioni: Digitalizzazione, innovazione,
competitività, cultura e turismo; Rivoluzione verde e transizione ecologica; Infrastrutture per una mobilità sostenibile;
Istruzione e ricerca; Inclusione e coesione; Salute. Si tratta di un'opportunità imperdibile per il rilancio dell'Italia e dei territori
regionali.

La Regione del Veneto ha ritenuto opportuno attrezzarsi tempestivamente, istituendo con DGR n. 1710 del 09 dicembre 2021
un Tavolo di partenariato per il PNRR che persegue, in un'ottica di coordinamento e di coerenza fra i diversi ambiti
programmatori in essere, le seguenti finalità:

- favorire scelte condivise fra Regione, enti locali e parti economiche e sociali nell'individuazione di
progettualità e tematiche connesse al PNRR;

- condividere percorsi di monitoraggio delle riforme e degli investimenti;

- promuovere l'attivazione di iniziative congiunte presso le sedi competenti per il finanziamento di progetti
che interessano il territorio veneto;

- sviluppare altre iniziative connesse all'attuazione del PNRR.

Il Tavolo di partenariato può operare anche in funzione di specifiche finalità secondo quanto previsto dal PNRR; fra queste
quelle relative alla linea di investimento della Missione 1 "Digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura e turismo".
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Il Ministero della Cultura ha pubblicato un avviso a valere sulle risorse messe a disposizione del PNRR dedicato a parchi e
giardini storici e finalizzato alla rigenerazione e riqualificazione di parchi e i giardini italiani di interesse culturale; al
rafforzamento dell'identità dei luoghi, del miglioramento della qualità paesaggistica, della qualità della vita e del benessere
psicofisico dei cittadini e alla creazione di nuovi poli e modalità di fruizione culturale e turistica.

L'avviso pubblico "Proposte di intervento per il restauro e la valorizzazione di parchi e giardini storici" si colloca
nell'investimento 2.3 della Missione 1 Componente 3 del PNRR, e prevede un finanziamento pari a 190 milioni di euro, per
sostenere progetti di restauro, manutenzione straordinaria, conservazione, messa in sicurezza e valorizzazione di parchi e
giardini di interesse culturale (artistico, storico, botanico, paesaggistico) tutelati ai sensi del D.Lgs. n. 42/2004 con
provvedimento espresso emesso anche ai sensi della precedente legislazione (Legge 364/1909; Legge 778/1922;
Legge1089/1939; D.Lgs. 490/1999) ed è indirizzato ai proprietari, ai possessori o ai detentori a qualsiasi titolo - pubblici o
privati - di tali beni.

L'avviso, sopra individuato, è finalizzato alla rigenerazione e riqualificazione di parchi e i giardini italiani di interesse culturale;
al rafforzamento dell'identità dei luoghi, del miglioramento della qualità paesaggistica, della qualità della vita e del benessere
psicofisico dei cittadini e alla creazione di nuovi poli e modalità di fruizione culturale e turistica; al  rafforzamento dei valori
ambientali che il PNRR ha scelto come guida, favorendo lo sviluppo di quelle funzioni che hanno dirette e positive ricadute
ambientali (riduzione dell'inquinamento ambientale, regolazione del microclima, generazione di ossigeno, tutela della
biodiversità, etc.) e concorrendo, con le intrinseche caratteristiche dei parchi e giardini e con le attività educative che vi si
svolgono, a diffondere una rinnovata sensibilità ambientale e paesaggistica nonché a far sì che i giardini e parchi storici
costituiscano una risorsa in termini di conoscenze scientifiche, tecniche, botaniche e ambientali sviluppate, sperimentate e
sedimentate nei secoli.

L'opportunità di intervenire a favore dei parchi e giardini storici risiede nella rilevanza della funzione pubblica che questi beni,
al pari di altri luoghi della cultura, svolgono e possono svolgere nel contesto della vita delle comunità in termini di benessere,
inclusione sociale e benefici economici. I Parchi e giardini storici tengono indissolubilmente legati valori storico-culturali e
valori ambientali e possono contribuire alla continuità delle connessioni ecologiche e a fornire una molteplicità di servizi
ecosistemici al territorio che vanno oltre quelli tipicamente culturali-ricreativi e che interessano la conservazione della
biodiversità, la produzione di ossigeno, la riduzione del livello di inquinamento ambientale e del rumore, la regolazione del
microclima. Il degrado di aree pubbliche, parchi e giardini, la mancanza di luoghi per la vita sociale dei giovani, la precarietà
dei servizi pubblici, aggravati dalla chiusura di numerose attività commerciali colpite dalla crisi, rende necessario e urgente
intervenire per la realizzazione di luoghi per l'espressione di una socialità inclusiva.

La capacità di intercettare i fondi di cui al succitato avviso consente di concorrere a migliorare la qualità della vita del
territorio, facendo leva sui beni culturali e promuovendo, in particolare, una vasta azione di rigenerazione di parchi e giardini
storici come hub di "bellezza pubblica" e luoghi identitari per le comunità urbane e come fattori chiave nei processi di
rigenerazione urbana. Si tratta di un intervento di riqualificazione di parchi e giardini storici, che per la prima volta ha carattere
sistematico e mette in piedi un'estesa azione di conoscenza e di recupero dei parchi e giardini storici italiani nella prospettiva di
una loro corretta manutenzione, gestione e fruizione pubblica.

Gli interventi proposti dovranno essere altamente significativi, idonei a generare un tangibile miglioramento delle condizioni di
conservazione del bene, nonché un positivo ed elevato impatto sulla promozione dello sviluppo culturale, scientifico,
ambientale, educativo, economico e sociale. Gli stessi dovranno riguardare i seguenti ambiti:

componente vegetale e disegno del giardino• 
componente architettonica e scultorea• 
componente impiantistica• 
sicurezza ed accessibilità• 
valorizzazione e comunicazione• 

La proposta progettuale, dovrà illustrare altresì il Piano di gestione del parco e/o del giardino, di durata almeno decennale, che
espliciti la capacità del progetto di autosostenersi e garantire, nel tempo, un corretto equilibrio tra attività di conservazione,
manutenzione programmata e iniziative di valorizzazione del bene nonché l'indicazione di opportuni strumenti di valutazione
degli obiettivi prefissati. Il Piano di gestione dovrà inoltre evidenziare il risultato operativo della gestione post investimento sia
nel suo complesso sia enucleando le eventuali attività economiche svolte.

Possono presentare domanda di finanziamento i proprietari, possessori o detentori a qualsiasi titolo - pubblici o privati - di
parchi e giardini di interesse culturale.

Alle proposte progettuali potrà essere riconosciuto un finanziamento sino a euro 2.000.000,00 per ciascuna proposta. Non
saranno prese in considerazione domande di finanziamento per un ammontare complessivo inferiore a euro 200.000,00.
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L'art.7 dell'avviso considera ammissibili le seguenti spese di investimento, effettivamente sostenute dal Soggetto Proponente,
comprovate da idonea documentazione contabile e debitamente tracciabili:

a. Spese per l'esecuzione di lavori o per l'acquisto di beni/servizi;

b. Spese per pubblicazione bandi di gara;

c.Spese per l'acquisizione di autorizzazioni, pareri, nulla osta e altri atti di assenso da parte delle
amministrazioni competenti;

d. Spese tecniche di progettazione (ivi comprese quelle per la stesura di un piano di gestione), direzione
lavori, coordinamento della sicurezza e collaudi, opere d'ingegno, incentivi per funzioni tecniche;

e. Imprevisti (se inclusi nel quadro economico);

f. Allacciamenti, sondaggi e accertamenti tecnici;

g. Spese per attrezzature, impianti e beni strumentali finalizzati anche all'adeguamento degli standard di
sicurezza, di fruibilità da parte dei soggetti disabili, piattaforme e ausili digitali alla visita;

h. Spese per la realizzazione di attività didattiche, servizi culturali, sociali, ricreativi, eventi, manifestazioni,
comprese le spese per l'allestimento degli spazi in cui si svolgono le iniziative, per materiali e forniture, spese
di promozione e informazione;

i. Spese per la realizzazione di studi/ricerche di carattere scientifico e/o divulgativo.

Le domande di partecipazione dovranno essere inserite nell'apposito applicativo messo a disposizione dal Ministero, entro il
termine perentorio del 15 Marzo 2022 e se ritenute ammissibili, verranno valutate da un apposita Commissione secondo i
criteri ponderali indicati all'art.10 dell'avviso.

La partecipazione della Regione del Veneto all'avviso per presentazione di Proposte di intervento per il restauro e la
valorizzazione di parchi e giardini storici da finanziare nell'ambito del PNRR, rappresenta quindi un'occasione imperdibile per
il territorio regionale.

La Regione del Veneto, in particolare, è proprietaria di due complessi monumentali, quali quelli di Villa Contarini a Piazzola
sul Brenta e La Rocca di Monselice, che costituiscono siti perfettamente rispondenti  ai requisiti previsti dall'avviso pubblico.

Entrambi i compendi presentano parchi e/o giardini riconosciuti di interesse culturale e sottoposti al relativo vincolo, e sui quali
l'effettuazione di interventi quali quelli indicati nell'avviso, apporterebbe un notevole contribuito alla fruibilità degli stessi per
il territorio, valorizzandone la funzione pubblica nel contesto della vita delle comunità in termini di benessere, inclusione
sociale e benefici economici.

I due compendi sono già stati e sono oggetto di importanti interventi di restauro e adeguamento degli edifici da parte della
Amministrazione regionale, ma la possibilità di usufruire dei finanziamenti di cui all'avviso consentirebbe di intervenire in
maniera organica anche sulle parti destinate a parco e giardino, con il risultato di valorizzare complessivamente i compendi
medesimi e di garantirne una sempre maggior attrattività e migliore fruizione nei sensi poco sopra menzionati.

Non solo, ma la centralità riconosciuta dall'avviso alla predisposizione di uno specifico Piano di gestione, consente di fissare in
un documento economico finanziario l'effettiva strategia di medio lungo termine che l'Amministrazione regionale vuol
perseguire non solo sui beni oggetto dell'avviso, ma anche sugli edifici facenti parte dei due Complessi monumentali.

Si tratta ora di procedere con il presente atto, stante le ragioni sopra evidenziate, a formulare la formale manifestazione di
interesse dell'Amministrazione a partecipare al summenzionato avviso pubblico.

Si propone pertanto di incaricare la Direzione Gestione del Patrimonio, struttura competente per materia, a porre in essere tutte
le azioni e i provvedimenti necessari al fine di partecipare all'Avviso cosi come sopra individuato,  di indicare nella persona
Direttore della Direzione Gestione del Patrimonio il soggetto Proponente/Attuatore al quale viene formalmente conferito
l'incarico a presentare la domanda di finanziamento dell'intervento generata automaticamente dall'applicativo informatico
predisposto per la presentazione della stessa.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.
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LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale dà atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del presente atto,
l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale, e
che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute osservazioni in grado di pregiudicare
l'approvazione del presente atto;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) valutato positivamente con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTA, in particolare, la Missione 1 - Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura, Component 3 - Cultura 4.0
(M1C3), Misura 2 "Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale" Investimento 2.3:
"Programmi per valorizzare l'identità dei luoghi: parchi e giardini storici";

VISTO l'avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per il restauro e la valorizzazione di parchi e giardini
storici da finanziare nell'ambito del PNRR, Missione 1 - Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura, Component 3 -
Cultura 4.0 (M1C3), Misura 2 "Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale", Investimento
2.3: "Programmi per valorizzare l'identità dei luoghi: parchi e giardini storici" finanziato dall'Unione europea -
NextGenerationEU;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1710 del 09 dicembre 2021: Istituzione del Tavolo di partenariato per il
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e per la programmazione generale di cui agli articoli 2 e 4 della legge regionale
35/2001;

VISTO l'art. 2, comma 2, lettera o), della legge regionale 31 dicembre 2012, n. 54;

delibera

di approvare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;1. 
di autorizzare la partecipazione della Regione del Veneto all'avviso pubblico per la presentazione di Proposte di
intervento per il restauro e la valorizzazione di parchi e giardini storici da finanziare nell'ambito del PNRR, Missione
1 - Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura, Component 3 - Cultura 4.0 (M1C3), Misura 2
"Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale, religioso e rurale", Investimento 2.3: "Programmi per
valorizzare l'identità dei luoghi: parchi e giardini storici" finanziato dall'Unione europea - NextGenerationEU;

2. 

di autorizzare il Direttore della Direzione Gestione del Patrimonio, struttura competente per materia, a porre in essere
tutte le attività e i provvedimenti necessari per la partecipazione della Regione del Veneto all'Avviso di cui al punto 2;

3. 

di dare atto che la presente deliberazione non comporta spesa a carico del bilancio regionale;4. 
di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.5. 
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(Codice interno: 470591)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 126 del 15 febbraio 2022
Criteri e modalità per l'assegnazione e l'erogazione di contributi per l'elaborazione di studi di fattibilità finalizzati

alla fusione di Comuni e per la costituzione e la riorganizzazione delle Unioni di Comuni (art. 32 D.Lgs n. 267/2000) e
delle Unioni montane (L.R. 40/2012). Anno 2022.
[Enti locali]

Note per la trasparenza:
Il provvedimento prevede la definizione dei criteri per l'assegnazione e l'erogazione di contributi a sostegno delle spese
sostenute per predisporre progetti di fattibilità finalizzati alla riorganizzazione sovra comunale per la gestione associata di
funzioni e servizi comunali e la fusione di Comuni.

L'Assessore Francesco Calzavara riferisce quanto segue.

Le recenti riforme della P.A. evidenziano l'importanza strategica delle iniziative di sviluppo integrato del territorio, capaci di
individuare ambiti istituzionali nuovi e più allargati in grado di erogare servizi in modo efficiente ed efficace e adeguati ai
bisogni del territorio. Sebbene i continui tagli dei trasferimenti di risorse finanziarie agli Enti locali, i vincoli posti alla spesa,
alle assunzioni e alle dinamiche associative agli enti locali rendano complessa l'attività volta al raggiungimento di tali obiettivi,
la Regione del Veneto con la L.R. n. 18/2012 "Disciplina dell'esercizio associato di funzioni e servizi comunali", recentemente
novellata dalle LL.RR. 2/2020 e 3/2020, nel dare attuazione alle disposizioni normative statali in tema di esercizio associato
obbligatorio delle funzioni fondamentali da parte dei piccoli Comuni, mira a realizzare un riordino territoriale attraverso
l'individuazione della dimensione territoriale ottimale ed omogenea per area geografica.
Lo studio di fattibilità rappresenta lo strumento informativo atto a supportare le scelte per ampliare l'ambito di operatività
dell'ente locale individuando due soluzioni: la costituzione di una forma associativa stabile e in grado di coniugare il livello di
gestione con quello di programmazione, quale l'Unione di Comuni e l'Unione montana in area omogenea montana, o la fusione
di comuni, quale forma peculiare di riordino della governance locale.

Per favorire questo approccio la Regione del Veneto, tenuto conto delle finalità previste nella citata L.R. n. 18/2012, mette a
disposizione contributi specifici finalizzati alla redazione di studi di fattibilità per la fusione tra Comuni o a concorso delle
spese sostenute per l'elaborazione di progetti di riorganizzazione per l'esercizio associato di funzioni e servizi comunali nella
forma dell'Unione di Comuni o dell'Unione montana.

La stessa L.R. 18/2012 prevede inoltre, tra le sue finalità, lo sviluppo della fusione tra Comuni e, in particolare, all'art. 9
dispone che nel riparto delle risorse disponibili, sia data preferenza per le fusioni rispetto alle forme di gestione associata.

Gli studi di fattibilità finalizzati alle fusioni di Comuni dovranno, a pena di inammissibilità attenersi ai criteri approvati dalla
Giunta regionale con deliberazione n.541 del 5 maggio 2020, in esito al procedimento previsto dall'art.10 comma 3 bis della
succitata LR 18/2012.

Tale scelta e tale strumento sono ancora più rilevanti alla luce del percorso che l'Amministrazione regionale ha intrapreso di
adozione del Nuovo Piano di Riordino territoriale che si concluderà alla fine del corrente anno e che detterà le linee guida per
una semplificazione dei livelli di governance, previsione di nuovi ambiti ottimali di esercizio associato di funzioni, nonchè
sostegno ad una nuova stagione di fusioni di Comuni del Veneto.

Le risorse finanziarie necessarie all'attuazione del presente provvedimento, quantificate in € 60.000,00, sono stanziate nel
capitolo 101743 del Bilancio dell'esercizio in corso.
Con questo provvedimento vengono stabiliti, per l'anno 2022, i criteri e le modalità operative per la assegnazione di contributi
a concorso delle spese sostenute dagli Enti locali per l'elaborazione di studi di fattibilità, contenuti negli Allegati A e A1,
mentre la domanda di contributo è presentata utilizzando la modulistica di cui all'Allegato B.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale dà atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del presente atto,
l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale, e
che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute osservazioni in grado di pregiudicare
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l'approvazione del presente atto;

VISTI gli artt. 28, 30 e 32 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali;

VISTO il D.Lgs 23.06.2011, n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 421;

VISTA la L.R. 24.12.1992, n. 25 "Norme in materia di variazioni provinciali e comunali";

VISTA la L.R. 27.04.2012, n. 18 e s.m.i. "Disciplina dell'esercizio associato di funzioni e servizi comunali";

VISTA la L.R. 28.09.2012, n. 40 e s.m.i. "Norme in materia di Unioni montane";

VISTO l'art. 2, comma 2, lett. f) della L.R. 31.12.2012, n. 54 "Legge regionale per l'ordinamento e le attribuzioni delle strutture
della Giunta regionale in attuazione della Legge regionale statutaria 17.04.2012, n. 1 Statuto del Veneto";

VISTA la DGR n. 541 del 05.05.2020 "Definizione criteri, parametri e standard minimi per la redazione degli studi di fattibilità
di fusione tra comuni. Art.10 comma 3bis Legge regionale 27 Aprile 2012 n.18 come modificato dalla LR 30 gennaio 2020
n.3. Deliberazione/CR n. 33 del 24 marzo 2020";

VISTA la L.R. 29.11.2001, n. 39 "Ordinamento del bilancio e della contabilità della Regione", per quanto applicabile;

VISTA la L.R. 15.12.2021, n. 34 "Collegato alla legge di stabilità regionale 2022";

VISTA la L.R. 17.12.2021, n. 35 "Legge di stabilità regionale 2022";

VISTA la L.R. 20.12.2021, n. 36 "Bilancio di previsione 2022-2024";

VISTA la DGR 23.12.2021, n. 1821 "Approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
2022-2024";

VISTO il Decreto del Segretario Generale della Programmazione 28.12.2021, n. 19 "Bilancio finanziario gestionale
2022-2024";

VISTA la DGR n. 42 del 25.01.2021 "Direttive per la gestione del Bilancio di previsione 2022-2024";

delibera

di approvare per l'anno 2022 i criteri e le modalità indicati negli Allegati A e A1, parti integranti e sostanziali del
presente provvedimento, per l'assegnazione e l'erogazione dei contributi ai Comuni per l'elaborazione di studi di
fattibilità per la riorganizzazione sovra comunale delle funzioni e delle strutture volti alla la fusione di Comuni, alla
costituzione di una Unione di Comuni (art. 32 del D.Lgs n. 267/2000) o di una Unione montana (L.R. 40/2012) e a
favore delle Unioni di Comuni/ montane per progetti di riorganizzazione per la gestione associata di nuove funzioni
fondamentali conferite dai Comuni ad essa appartenenti o per l'adesione di nuovi Comuni e per l'aggregazione tra
Unioni montane;

1. 

di dare atto che la domanda per l'assegnazione del contributo deve essere redatta utilizzando la modulistica di cui
all'Allegato B, che si approva e costituisce parte integrante del presente provvedimento;

2. 

di determinare in € 60.000,00 l'importo massimo delle obbligazioni di spesa alla cui assunzione provvederà con propri
atti il Direttore regionale della Direzione Enti Locali, procedimenti elettorali e Grandi eventi, disponendo la copertura
finanziaria a carico dei fondi stanziati sul capitolo n. 101743 del Bilancio di previsione 2021-2023, esercizio
finanziario 2022 "Azioni regionali per favorire studi di fattibilità finalizzati alla fusione di comuni e per progetti di
riorganizzazione sovracomunale delle funzioni e dei servizi (Art. 10, c. 3, L.R. n. 18/2012)";

3. 

di incaricare il Direttore Responsabile della Direzione Enti Locali, procedimenti elettorali e Grandi eventi
all'esecuzione del presente atto;

4. 

di dare atto che la spesa che si prevede di impegnare con i successivi provvedimenti del Direttore di cui al punto 3 non
rientra nelle tipologie soggette a limitazione ai sensi della LR 1/2011;

5. 
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di dare atto che la spesa di cui si prevede l'impegno con l'apposito atto di cui al punto 3. Non rientra negli obiettivi del
documento di programmazione regionale DEFR 2021-2023;

6. 

di informare che avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso giurisdizionale al tribunale amministrativo
regionale o, in alternativa, è ammesso il ricorso straordinario al capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni
dalla notifica;

7. 

di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi degli articoli 26 e 27 del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

8. 

di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino ufficiale della Regione.9. 
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Criteri e modalità per l’assegnazione di contributi a concorso delle spese sostenute dagli Enti locali per 
l’elaborazione di studi di fattibilità previsti dall’art. 10 della LR. n. 18 del 27.04.2012. 
 
1. Soggetti destinatari del contributo.  
 
Sono destinatari del contributo regionale, nei limiti delle risorse disponibili, i seguenti soggetti: 

a) i Comuni che abbiano stipulato fra loro una convenzione per la predisposizione dello studio di 
fattibilità, mediante l’affidamento di incarico professionale esterno a soggetti detentori di partita 
IVA, finalizzato alla: 

- riorganizzazione istituzionale volta alla fusione fra Comuni (L.R. n. 25/92 art. 3 lett. d); 
- riorganizzazione sovra comunale per la costituzione di un’Unione di Comuni (art. 32 del 

D.Lgs n. 267/2000) tra Comuni contigui, appartenenti alla stessa Provincia, non appartenenti 
all’area omogenea montana e parzialmente montana 

- riorganizzazione sovra comunale per la costituzione di un’Unione Montana (L.R. 40/2012) 
tra Comuni contigui, appartenenti alla stessa Provincia e all’area omogenea montana e 
parzialmente montana 
 

La convenzione dovrà contenere l’indicazione dei Comuni partecipanti al progetto di riorganizzazione 
comunale, l’individuazione del Comune capofila tenuto all’affidamento dell’incarico per la predisposizione 
dello studio di fattibilità e incaricato alla presentazione della domanda e alla riscossione del contributo, i 
contenuti minimi oggetto dello studio e i requisiti essenziali del disciplinare di incarico e del relativo 
cronoprogramma.  

 
b) le Unioni di Comuni (art. 32 del D.Lgs n. 267/2000) già costituite, che deliberino l’affidamento di 

incarico professionale esterno a soggetti detentori di partita IVA dello studio di fattibilità in ordine 
alla: 

 
- riorganizzazione delle strutture e dei servizi a seguito di conferimento di nuove funzioni 

fondamentali da parte di tutti i Comuni ad esse appartenenti 
- adesione di nuovi Comuni alle Unioni stesse con contestuale conferimento delle funzioni 

fondamentali già svolte dall’Unione per conto dei Comuni appartenenti 
 

 
c) le Unioni Montane di cui alla L.R. n. 40/2012, già costituite, che deliberino l’affidamento di incarico 

professionale esterno a soggetti detentori di partita IVA dello studio di fattibilità in ordine alla: 
 

- riorganizzazione delle strutture e dei servizi a seguito di aggregazione tra Unioni montane o 
di conferimento di nuove funzioni fondamentali dai Comuni ad esse appartenenti 

- adesione di nuovi Comuni alle Unioni stesse per l’esercizio di funzioni/servizi comunali 
 

2. Destinazione del contributo e contenuti necessari dei progetti di riorganizzazione. 
 
Il contributo è destinato a concorrere alle spese sostenute per l’elaborazione di: 

- progetti di fusione di Comuni integrati da attività di comunicazione e informazione della 
cittadinanza e di preliminare sondaggio per verificare il consenso degli elettori; 

- progetti di riorganizzazione sovra comunale delle strutture e delle funzioni, finalizzata alla 
costituzione di una Unione di Comuni (art. 32 del D.Lgs n. 267/2000) tra Comuni contigui, 
appartenenti alla stessa Provincia, non appartenenti all’area omogenea montana e 
parzialmente montana; 

- progetti di riorganizzazione sovra comunale delle strutture e delle funzioni, finalizzata alla 
costituzione di un’Unione Montana (L.R. 40/2012) tra Comuni contigui, appartenenti alla 
stessa Provincia e all’area omogenea montana e parzialmente montana; 

- progetti di riorganizzazione gestionale dell’Unione di Comuni/Montana per l’esercizio di 
nuove funzioni fondamentali ad esse conferite dai Comuni di appartenenza o finalizzati a 
valutare gli effetti derivanti dall’ampliamento/modifica del proprio ambito territoriale. 
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Obiettivo dello studio è quello di fornire una base conoscitiva con indicazioni utili per valutare la fattibilità 
organizzativa e gestionale delle scelte associative o di ampliamento istituzionale evidenziando gli effetti, le 
criticità, le opportunità afferenti al progetto di riorganizzazione funzionale/istituzionale.  
Saranno finanziati i progetti che riguardano: 

 
2.1. la riorganizzazione sovra comunale istituzionale finalizzata alla FUSIONE DI COMUNI.  
 
L’obiettivo principale dello studio di fattibilità è quello di fornire ai centri di responsabilità politica ed 
amministrativa, ma soprattutto alla cittadinanza, un’analisi delle condizioni di natura tecnica, organizzativa e 
politica che rendono conveniente o meno la fusione dei Comuni, chiarendo i benefici attesi ed evidenziando 
come essi rispondano agli obiettivi di miglioramento dell’efficienza amministrativa, verificando l’esistenza 
di un’adeguata soluzione tecnico-organizzativa all’interno dei vincoli sociali, territoriali ed economici. 
Il suddetto studio di fattibilità, evidenziando le ragioni di opportunità storica, culturale, sociale, economica 
e/o di funzionalità istituzionale e di razionalizzazione dei servizi che sono a fondamento della fusione tra i 
Comuni è diretto a prefigurare le caratteristiche del nuovo Comune illustrando le opportunità e le prospettive 
di sviluppo generate dal percorso di unificazione. 
A pena di inammissibilità, lo studio di fattibilità dovrà attenersi alle indicazioni di cui all’Allegato A1 
al presente provvedimento, già oggetto di approvazione con DGR n. 541/2020. 
 
 
2.2. la costituzione di UNIONI DI COMUNI (art. 32 del D.Lgs n. 267/2000) con popolazione complessiva 
non inferiore ai valori dell’area omogenea di riferimento individuata all’All. A alla DGR 1417/2013 (area ad 
elevata urbanizzazione 20.000 abitanti, area del Basso Veneto 8000 abitanti, area del Veneto centrale 10.000 
abitanti) costituita da comuni contermini, appartenenti alla stessa Provincia, e non appartenenti all’area 
omogenea montana e parzialmente montana. I progetti di riorganizzazione sovracomunale devono 
necessariamente contenere: 

-  la verifica tecnica dei vantaggi/svantaggi dal punto di vista organizzativo-gestionale ed 
economico-finanziario derivanti dalla costituzione di un’Unione di comuni, rispetto alla 
situazione di partenza; 

-  l’individuazione delle funzioni fondamentali (almeno 3) che sulla base di un’analisi 
economica di gestione supportino la scelta di esercizio in forma associata; 

-  la predisposizione degli schemi degli atti fondamentali (atto costitutivo, Statuto) della 
costituenda Unione di Comuni. 

 
2.3 la costituzione di UNIONI MONTANE (L.R. 40/2012 e s. m. i.) composta da comuni contermini, 
appartenenti alla stessa Provincia e all’area omogenea montana e parzialmente montana. I progetti di 
riorganizzazione sovracomunale devono necessariamente contenere: 

-  la verifica tecnica dei vantaggi/svantaggi dal punto di vista organizzativo-gestionale ed 
economico-finanziario derivanti dalla costituzione di un’Unione Montana, rispetto alla 
situazione di partenza; 

-  l’individuazione dei servizi e almeno una funzione fondamentale che, sulla base di un’analisi 
economica di gestione, supportino la scelta di esercizio in forma associata; 

-  la predisposizione degli schemi degli atti fondamentali (atto costitutivo, Statuto) della 
costituenda Unione Montana. 

 
2.4 la riorganizzazione dell’UNIONE DI COMUNI  (art. 32 del D.Lgs n. 267/2000) già costituita, per la 
gestione associata di nuove funzioni fondamentali conferite da tutti i Comuni di appartenenza o per effetto di 
adesione di nuovi Comuni. 
Tali progetti di riorganizzazione devono necessariamente contenere: 

-  individuazione delle nuove funzioni fondamentali che sulla base di un’analisi economica di 
gestione supportino la scelta di esercizio in forma associata, nonché la verifica tecnica di 
realizzabilità dal punto di vista organizzativo, gestionale e finanziario con indicazione di 
eventuale utilizzo di personale comunale trasferito/comandato/distaccato; 
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-     individuazione del nuovo assetto organizzativo, nel caso di ampliamento dell’ambito 
territoriale, con riferimento all’impiego del personale, all’utilizzo delle strutture e delle 
attrezzature esistenti e lo schema di organigramma. 

 
2.5 la riorganizzazione dell’UNIONE MONTANA  (L.R. n. 40/2012) già costituita, per la gestione 
associata di nuove funzioni fondamentali conferite dai comuni di appartenenza o per effetto di adesione di 
nuovi Comuni o di aggregazione tra Unioni montane. 
Tali progetti di riorganizzazione devono necessariamente contenere: 

-  individuazione delle nuove funzioni fondamentali che sulla base di un’analisi economica di 
gestione supportino la scelta di esercizio in forma associata, nonché la verifica tecnica di 
realizzabilità dal punto di vista organizzativo, gestionale e finanziario con indicazione di 
eventuale utilizzo di personale comunale trasferito/comandato/distaccato; 

-     individuazione del nuovo assetto organizzativo, nel caso di ampliamento dell’ambito 
territoriale, con riferimento all’impiego del personale, all’utilizzo delle strutture e delle 
attrezzature esistenti, lo schema di organigramma e la bozza di statuto del nuovo Ente (per 
quest’ultimo solo nel caso di aggregazione fra unioni montane). 

 
3. Determinazione entità del contributo 

 
Il contributo sarà assegnato nella misura massima dell’80% delle spese preventivate e ammesse per 
l’elaborazione di progetti di riorganizzazione sovracomunale, al lordo di IVA, per la fusione di Comuni, la 
costituzione o riorganizzazione di Unioni di Comuni o Unioni montane, nei limiti massimi previsti nella 
seguente tabella: 
 
OGGETTO STUDIO 
DI FATTIBILITÀ  

RIORGANIZZAZIONE COSTITUZIONE FINO A 3 
COMUNI  

OLTRE 3 
COMUNI 

Fusione di Comuni   € 10.000,00 € 12.000,00 

Unione di Comuni € 6.000,00 € 9.000,00   

Unione Montana € 6.000,00 € 9.000,00   

 
Il contributo sarà erogato per il conferimento di incarico professionale esterno a soggetti detentori di partita 
IVA i quali nel proprio preventivo di spesa dovranno indicare le date degli stati di avanzamento dei lavori. 
Sono escluse dal beneficio regionale forme di collaborazione in condizione di subordinazione. Non saranno 
in ogni caso ammessi gli oneri riferiti alle spese per il personale interno dell’Ente impiegato 
nell’elaborazione dello studio di fattibilità. 
Nell’assegnazione dei contributi sarà data preferenza alle richieste di contributi nel seguente ordine di 
priorità: 
- studio di fattibilità per la fusione dei Comuni; 
- studio di fattibilità per la costituzione di una Unione di Comuni (art. 32 TUEL) a cui partecipa il maggior 

numero di comuni obbligati all’esercizio delle funzioni fondamentali; 
- studio di fattibilità per la costituzione di una Unione Montana (L.R. 40/2012 e s.m.i.);  
- studio di fattibilità per la riorganizzazione di una Unione di Comuni (nuove funzioni conferite o adesione di 

nuovi Comuni); 
- studio di fattibilità per la riorganizzazione di una Unione Montana (nuove funzioni conferite o adesione di 

nuovi Comuni) o per l’aggregazione di Unioni montane. 
 
Nel caso in cui un comune partecipi a più progetti dello stesso tipo (es. 2 diverse ipotesi di fusione) sarà 
finanziato quello che coinvolge il maggior numero di Comuni.  
 
4. Presentazione delle domande  

 
La richiesta di contributo, sottoscritta dal Sindaco del Comune capofila o dal Presidente dell’Unione di 
Comuni/Montana e indirizzata al Direttore della Direzione Enti Locali e Servizi Elettorali va trasmessa per 
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via telematica al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: 
entilocaligrandieventi@pec.regione.veneto.it, entro il termine del 31 Ottobre 2022, a pena di 
inammissibilità.  
A tale proposito si prega di fare particolare attenzione alle regole di invio stabilite dalla Giunta regionale 
(consultabili sul sito della Regione all’indirizzo http://www.regione.veneto.it/web/affarigenerali/pec-regione-
veneto) con l’avvertenza che le istanze PEC presentate in maniera difforme da quanto stabilito verranno ripudiate 
e considerate come non presentate. 
 
Alla domanda redatta sulla modulistica, di cui all’Allegato B, debitamente compilata e sottoscritta e 
scaricabile dal sito web della Direzione Enti locali, procedimenti elettorali e grandi eventi 
(https://www.regione.veneto.it/web/enti-locali), dovranno obbligatoriamente essere allegati: 
 
 Per i progetti riguardanti la fusione di comuni e la costituzione di una Unione di Comuni/Montana: 
1)  deliberazioni del competente organo di ciascun Comune con le quali viene approvata la convenzione che 

disciplina i contenuti minimi del progetto di studio di fattibilità, individua l’ente capofila deputato a 
procedere all’affidamento dell’incarico per l’elaborazione dello studio di fattibilità e a tenere i rapporti 
con l’amministrazione regionale; 

2)  convenzione sottoscritta da tutti i Comuni; 
3)  copia della determina dell’ente capofila di affidamento dell’incarico e del relativo impegno di spesa, con 

indicazione dei contenuti minimi del progetto, cronoprogramma delle modalità di svolgimento 
dell’incarico compatibili con i termini di rendicontazione della spesa  

 
 Per la riorganizzazione dell’Unione di Comuni/Montana per l’esercizio di nuove funzioni fondamentali 

conferite da tutti i Comuni di appartenenza o per l’adesione di nuovi Comuni: 
1) deliberazione assunta dal competente organo dell’Unione di Comuni/Montana che autorizza 

l’affidamento dell’incarico esterno per l’elaborazione dello studio di fattibilità; 
2) determinazione del responsabile del servizio preposto di affidamento dell’incarico e del relativo impegno 

di spesa, con indicazione dei contenuti minimi del progetto, cronoprogramma delle modalità di 
svolgimento dell’incarico compatibili con i termini di rendicontazione della spesa  
 

 
 Per la riorganizzazione dell’Unione Montana o per progetti di aggregazione tra Unioni montane: 
1) deliberazione del competente organo di ciascuna Unione Montana con la quale viene approvata la 

convenzione che disciplina i contenuti minimi dello studio di fattibilità, individua l’ente capofila deputato 
a procedere all’affidamento dell’incarico per l’elaborazione dello studio di fattibilità e a tenere i rapporti 
con l’Amministrazione regionale; 

2) convenzione sottoscritta tra le 2 Unioni Montane; 
3) determina dell’ente capofila di affidamento dell’incarico e del relativo impegno di spesa, con indicazione 

dei contenuti minimi del progetto, cronoprogramma delle modalità di svolgimento dell’incarico 
compatibili con i termini di rendicontazione della spesa. 

 
La medesima aggregazione di enti locali è ammessa alla presentazione di un unico progetto.  
 
 
5. Modalità di assegnazione e liquidazione del contributo 
 
L’assegnazione e l’erogazione del contributo sarà disposta con successivo decreto del Direttore della 
struttura regionale competente nella misura calcolata sulla base delle indicazioni contenute al precedente 
punto 3, fermo restando l’obbligo per gli enti beneficiari di produrre entro il termine del 30 giugno 2023, la 
seguente documentazione giustificativa: 
 
1. deliberazione del competente organo del Comune capofila o Unione di Comuni/Montana di presa d’atto 

del progetto di fattibilità; 
2. documentazione di spesa (determina di liquidazione spesa, fattura e mandato di pagamento) 

comprovante l’effettuazione delle spese per l’elaborazione del progetto di riorganizzazione 
sovracomunale; 
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3. copia dello studio di fattibilità; 
4. nel caso di progetto per la fusione di Comuni, resoconto sulle attività di comunicazione e di 

coinvolgimento attivo della cittadinanza e dei vari soggetti presenti nei territori interessati dalla fusione 
e sugli esiti dell’attività di sondaggio. 
 

Ai fini del contributo saranno ammesse le fatture emesse negli esercizi 2022-2023. 
 
I contributi saranno assegnati fino alla concorrenza delle risorse disponibili, con le priorità previste al 
precedente punto 3, seguendo l’ordine di presentazione delle domande 

 
Nel caso in cui lo stanziamento regionale residuo non fosse in grado di soddisfare integralmente una 
richiesta, il contributo verrà assegnato nella misura pari alla disponibilità residua. 
  
La mancata, tardiva od insufficiente presentazione della documentazione di spesa entro il termine del 30 
giugno 2023, comporterà la richiesta di restituzione del contributo assegnato e, in ogni caso, sarà valutata 
quale motivo di esclusione da futuri finanziamenti. 

 
Nel caso in cui la spesa complessiva sostenuta e validamente rendicontata sia inferiore a quella preventivata 
e ammessa, il contributo sarà proporzionalmente ridotto. 
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LINEE GUIDA PER LA REDAZIONE DELLO STUDIO DI FATTIBIL ITÀ PER LA FUSIONE 
DI DUE O PIÙ COMUNI IN UNO NUOVO. 
 

 
Nell’ambito del procedimento legislativo volto alla fusione di due o più comuni e disciplinato, a livello 
regionale, dalla L.R. 25/1992, come novellata dalla L.R. 3/2020, si pone lo strumento del cosiddetto studio 
di fattibilità. 
Lo studio di fattibilità è uno strumento utile a conseguire due finalità: in primo luogo costituisce un 
adempimento formale, previsto dalla norma regionale, che le amministrazioni sono tenute a rispettare, come 
necessario supporto conoscitivo alla relazione illustrativa dei disegni di legge. 
In tal senso lo studio di fattibilità dovrà riguardare le ragioni civiche e/o di opportunità storica, culturale, 
sociale, economica e/o di funzionalità istituzionale e di razionalizzazione dei servizi che sono a fondamento 
della fusione tra due o più Comuni in uno nuovo. 
In secondo luogo, ma non meno importante, lo studio di fattibilità deve essere concepito come uno strumento 
operativo, indispensabile per il buon esito del progetto di riordino istituzionale. 
L’obiettivo principale dello studio di fattibilità è, infatti, quello di fornire ai centri di responsabilità politica 
ed amministrativa, ma soprattutto alla cittadinanza, l’insieme delle informazioni necessarie per poter 
esprimere, in modo consapevole, il loro orientamento sulla proposta di fusione: queste informazioni 
riguardano la fattibilità tecnica, organizzativa e politica, i benefici, i costi e le ricadute sul territorio del 
progetto di fusione avviato. 
Lo studio di fattibilità deve esplicitare, quindi, le condizioni che rendono conveniente o meno la fusione dei 
Comuni, chiarendo i benefici attesi ed evidenziando come essi rispondono agli obiettivi di miglioramento 
dell’efficienza amministrativa. 
Lo studio di fattibilità, infine, deve dar conto dello svolgimento di un’adeguata attività di comunicazione e 
di supporto alla decisione sull’opportunità o meno della fusione tra i Comuni interessati, attività necessaria 
per garantire la corretta informazione ai cittadini dei territori coinvolti dal processo di fusione e che 
dovranno esprimersi in sede di consultazione referendaria. 
Il comma 3 bis dell’art. 10 della Legge Regionale 27 aprile 2012 n. 18, come introdotto dalla LR n. 3/2020, 
prevede ora che la Giunta Regionale, sentita la competente Commissione consiliare, definisca criteri, 
parametri e standard minimi per la redazione degli studi di fattibilità di fusione tra Comuni. 
Alla luce di quanto appena esposto circa l’inquadramento e la ratio alla base dello studio di fattibilità, con 
queste linee guida si intende offrire uno strumento metodologico, di orientamento nella stesura dello studio 
di fattibilità per la fusione di Comuni, per tracciare un percorso comune che possa garantire la più ampia 
trasparenza ed omogeneità degli elaborati che verranno redatti. 

 
Gli elaborati dovranno, quindi, svilupparsi, prevedendo ed articolando i seguenti punti essenziali: 
 

 
A) QUADRO NORMATIVO NAZIONALE E REGIONALE IN MATERIA DI F USIONI DI 

COMUNI 
 

Le disposizioni normative nazionali  
Le disposizioni normative regionali 
L’indicazione degli incentivi finanziari statali e regionali 
 

 
B) QUADRO CONOSCITIVO 

 

Le ragioni storiche, culturali, artistiche e sociali che sono alla base dell’iniziativa 

 

ALLEGATO A1 pag. 1 di 2DGR n. 126 del 15 febbraio 2022

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 273_______________________________________________________________________________________________________



 

 

1. Caratteristiche demografiche e socio-economiche del territorio 
La dimensione demografica dei Comuni interessati (struttura per età, dinamiche demografiche); 
L’analisi economica e dei redditi: le imprese e i settori economici di riferimento; 
La struttura dell’occupazione; 
I servizi scolastici, socio - assistenziali, servizi culturali, ricreativi e religiosi 

 
2. Struttura del territorio 

 

Caratteristiche geografiche, morfologiche ed orografiche dei territori dei Comuni interessati; assetto 
urbanistico di tali territori; 
Viabilità, mobilità e reti di trasporto e di comunicazione tra i Comuni; 
Sicurezza urbana e stradale 

 
3. Dimensione organizzativa ed economico-finanziaria 

 

Assetto organizzativo e le strutture tecniche (le dotazioni organiche, le dotazioni strumentali, le 
dotazioni informatiche, le funzioni in gestione associata); 
Analisi dei dati di bilancio: la situazione finanziaria e patrimoniale dei Comuni interessati; 
Organizzazione e modalità di gestione dei servizi pubblici in senso stretto nei diversi Comuni 
(acqua, gas, nettezza urbana, ecc.); 
Quantità e qualità di servizi erogati (quest’ultima nozione deve essere posta in relazione al grado di 
soddisfazione dell’utenza ed alla rispondenza dei servizi alle esigenze dei cittadini) 

 
4. Valutazioni di fattibilità del progetto di fusione 

 

La nuova architettura istituzionale; 
Ipotesi organizzativa del Comune unico in relazione ad attività di benchmarking con Comuni di 
dimensioni analoghe e simili anche sotto il profilo socio-territoriale; 
Individuazione del nome, simboli e della sede del nuovo Comune; 
Analisi dei benefici e dei fattori di criticità derivanti dalla fusione; 
Indicazione della possibile programmazione del nuovo Comune nell’utilizzo dei contributi statali e 
regionali previsti per la fusione; 
Scenari di sviluppo del territorio e riorganizzazione/attivazione di nuovi servizi;  
Ricadute sulle attività economiche (individuazione delle possibili sinergie e degli aspetti di crescita 
economica) e sulle attività formative per l’avviamento al lavoro; 
Effetti sulla gestione del territorio (potenziale crescita abitativa, possibile sviluppo urbanistico, effetti 
su viabilità e trasporti) e sull’offerta di servizi pubblici; 
Effetti sul bilancio del nuovo ente, derivanti dal necessario allineamento di imposte, tasse e tariffe, 
nonché dalla modifica dei trasferimenti statali 

 
C) ATTIVITÀ DI COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE DEL PROGETTO DI FUSION E 

 

Predisposizione di un Piano di Comunicazione coordinato che comprenda: 
 Attività di comunicazione interna rivolta al Personale e alle parti politiche dei Comuni 

interessati; 
 Attività di informazione ai cittadini e ai diversi portatori di interesse del territorio, attraverso 

momenti di incontro e confronto (convegni, dibattiti, manifestazioni, workshop, 
pubblicazioni, strumenti on line ecc.) per orientare in modo consapevole la loro decisione; 

 Interviste agli organi istituzionali sulle ragioni, le opportunità e gli obiettivi che si intendono 
conseguire con la fusione 
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Dﾗﾏ;ﾐS; ヮWヴ ﾉげ;ゲゲWｪﾐ;┣ｷﾗﾐW W ﾉげWヴﾗｪ;┣ｷﾗﾐW Sｷ IﾗﾐデヴｷH┌デｷ ; a;┗ﾗヴW SWｪﾉｷ Enti locali per 

ﾉげWﾉ;Hﾗヴ;┣ｷﾗﾐW Sｷ ゲデ┌Sｷ Sｷ a;デデｷHｷﾉｷデ< aｷﾐ;ﾉｷ┣┣;デｷ ;ﾉﾉ; a┌ゲｷﾗﾐW Sｷ Cﾗﾏ┌ﾐｷが ;ﾉﾉ; Iﾗゲデｷデ┌┣ｷﾗﾐW Sｷ 
una Unione di Comuni/Unione montana e per progetti di riorganizzazione delle forme 

associative. Anno 2022. 

 

Il sottoscritto ____________________________________________________ in qualità di 

 LWｪ;ﾉW ヴ;ヮヮヴWゲWﾐデ;ﾐデW SWﾉﾉげEﾐデW I;ヮﾗaｷﾉ;ぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱ 

 PヴWゲｷSWﾐデW SWﾉﾉげUﾐｷﾗﾐW Sｷ Cﾗﾏ┌ﾐｷぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱぱ 

 PヴWゲｷSWﾐデW SWﾉﾉげUﾐｷﾗﾐW Montana_________________________________________ 

con sede in _________________________________________________________ ______ _________                       

Comune                                                                                                     Prov.                        c.a.p.  

_______________________________________________________________________________________                       

Via/Piazza                                                                             n. civ.  

 

 Tel.: ___________________________ e mail ___________________@_______________________  

PEC: ______________________________________ @____________________________________ 

Codice Fiscale: _____________________________ Partita IVA ______________________________ 

 

 

 

 

 

Al Direttore 

Direzione Enti Locali, procedimenti elettorali e 

Grandi eventi 

Fondamenta S. Lucia, Cannaregio 23 

30121 VENEZIA  

entilocaligrandieventi@pec.regione.veneto.it 
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CHIEDE 

  Sｷ ヮﾗデWヴ ;IIWSWヴW ;ﾉ IﾗﾐデヴｷH┌デﾗ Sｷ ヮWヴ ﾉげWﾉ;Hﾗヴ;┣ｷﾗﾐW Sｷ ┌ﾐﾗ ゲデ┌Sｷﾗ Sｷ a;デデｷHｷﾉｷデ< aｷﾐ;ﾉｷ┣┣;デﾗ ;ぎ 

 FUSIONE DI COMUNI 

 COSTITUZIONE DI UNIONE DI COMUNI/ MONTANA 

RIORGANIZZAZIONE DELLげUNIONE DI COMUNIっMONTANA  

  

A tale scopo INFORMA CHE 

Nel caso di Fusione di Comuni o di costituzione di Unione di Comuni/Montana, è stato deliberato:  

Per il Comune di:                         Con delibera n.    del 

Per il Comune di:                         Con delibera n.   del 

Per il Comune di:                         Con delibera n.   del 

Per il Comune di:                         Con delibera n.   del 

Per il Comune di:                         Con delibera n.   del 

 

 

 

 

Nel caso di progetto di riorganizzazione di Unione di Comuni/ Montana è stato deliberato:  

Con delibera n.  del 

 

 

 

 

Luogo e data_________________________________________ 

In fede 

_____________________________________________________ 
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(Codice interno: 470594)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 129 del 15 febbraio 2022
Adempimenti connessi alla definizione dell'articolazione amministrativa della Giunta regionale: conferimento

incarico di Direttore dell'Unità Organizzativa di fascia B "Controlli e Governo - CRITE" incardinata dal 1 marzo 2022
nell'ambito della Direzione Programmazione e Controllo SSR afferente l'Area Sanità e Sociale, ai sensi dell'art. 17 della
Legge regionale n. 54/2012 e s.m.i..
[Organizzazione amministrativa e personale regionale]

Note per la trasparenza:
si tratta con il presente provvedimento di procedere, nell'ambito della riorganizzazione amministrativa della Giunta regionale
ai sensi delle deliberazioni di Giunta regionale n. 571 del 4/05/2021, n. 715 del 8/06/2021, n. 824 del 22/06/2021, n. 913 del
30/06/2021, n. 1262 del 21/09/2021, n. 1452 del 25/10/2021, n. 1595 del 19/11/2021, n. 1806 del 15/12/2021 e n. 111 del
10/02/2022, al conferimento dell'incarico di Direttore di Unità Organizzativa di fascia B "Controlli e Governo - CRITE"
attualmente incardinata nella Direzione Risorse Strumentali SSR e che dal 1 marzo 2022 sarà incardinata nell'ambito della
Direzione Programmazione e Controllo SSR afferente l'Area Sanità e Sociale, ai sensi dell'art.17 della Legge regionale n.
54/2012 e s.m.i..

L'Assessore Francesco Calzavara riferisce quanto segue.

A seguito dell'avvio della XI legislatura, si è dato corso agli adempimenti preordinati alla progressiva completa definizione
dell'articolazione amministrativa della Giunta regionale ed al conferimento dei relativi incarichi dirigenziali, apicali e non, in
conformità delle disposizioni della L.R. n. 54/2012 e s.m.i.

In tale contesto, si richiama, tra le altre, la DGR n. 1702 del 9/12/2020, con la quale la Giunta regionale ha individuato, con
decorrenza 1° gennaio 2021, le seguenti sei Aree, intese quali macro strutture articolate in Direzioni, Unità Organizzative e
eventuali Strutture temporanee e di progetto, corrispondenti a materie vaste di interesse nell'ambito delle politiche di intervento
regionale:

Area Sanità e Sociale (a carattere obbligatorio sulla base della vigente legislazione regionale);

Area Tutela e Sicurezza del Territorio;

Area Infrastrutture, Trasporti, Lavori Pubblici e Demanio;

Area Risorse Finanziarie, Strumentali, ICT ed Enti Locali;

Area Marketing Territoriale, Cultura, Turismo, Agricoltura e Sport;

Area Politiche Economiche, Capitale Umano e Programmazione Comunitaria.

Di conseguenza, con deliberazioni del 22/12/2020 e del 12/01/2021 la Giunta regionale ha provveduto, previa pubblicazione di
appositi avvisi, al conferimento degli incarichi di Direttore d'Area non già in essere.

Nelle more del completamento del processo riorganizzativo che, dopo le Aree, coinvolge le sotto ordinate Direzioni e Unità
Organizzative, con DGR n. 1753 del 22/12/2020 si è disposto l'incardinamento delle medesime Direzioni e Unità
Organizzative coniate nella precedente organizzazione relativa alla X legislatura, sotto le neo costituite Aree, con contestuale
proroga degli incarichi dirigenziali di titolarità e/o ad interim in scadenza al 31 dicembre 2020, o scadenti nel corso del primo
semestre 2021, fino alla data di completamento della riorganizzazione e comunque non oltre il 30 giugno 2021.

La Giunta regionale ha quindi provveduto, con le deliberazioni n. 571 del 4/05/2021, n. 715 del 8/06/2021, n. 824 del
22/06/2021, n. 913 del 30/06/2021, n. 1262 del 21/09/2021, n. 1452 del 25/10/2021, n. 1595 del 19/11/2021 e n. 1806 del
15/12/2021, all'istituzione delle nuove Direzioni ed Unità Organizzative regionali, nonché alla riclassificazione di alcune
strutture, contestualmente disponendo - ai fini della copertura della maggior parte dei posti di Direttore di Direzione e di Unità
Organizzativa - la successiva pubblicazione sul sito istituzionale di appositi avvisi di selezione.

Con deliberazione n. 864 del 22/06/2021 venivano conferiti gli incarichi di Direttore di Unità Organizzativa nell'ambito
dell'Area Sanità e Sociale ai sensi dell'art. 17 della Legge regionale n. 54/2012 e s.m.i.. Nell'Allegato A, formante parte
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integrante della citata deliberazione si dava atto che, con riferimento l'Unità Organizzativa di fascia B "Controlli e Governo -
CRITE" incardinata in Direzione Risorse Strumentali SSR, non si sarebbe proceduto al conferimento di nuovo incarico, ma si
disponeva la prosecuzione dell'incarico già in essere, in scadenza al 28/02/2022.

In considerazione pertanto della imminente scadenza del summenzionato incarico, con note prot. n. 491219 del 28/10/2021 e
prot n. 510354 del 5/11/2021 il Direttore Generale dell'Area Sanità e Sociale ha chiesto di avviare la procedura di selezione, da
aprirsi anche alla partecipazione di dirigenti o professionisti esterni, al fine di assicurare il reperimento delle esperienze
professionali più adeguate alla posizione ricercata.

Come conseguenza di ciò, con deliberazione n. 1809 del 21/12/2021 la Giunta regionale, in attuazione dell'art. 12 della L.R. n.
54/2012 e s.m.i., ha disposto la pubblicazione sul sito istituzionale di un apposito avviso di selezione.

Si dà atto che la competente Direzione Organizzazione e Personale ha quindi dato corso alla pubblicazione, in data 11/01/2022,
di specifico avviso di selezione per il conferimento dell'incarico di Direttore della Unità Organizzativa di fascia B "Controlli e
Governo - CRITE" incardinata in Direzione Risorse Strumentali SSR afferente l'Area Sanità e Sociale, i cui termini sono
risultati scaduti alle ore 12:00 del giorno 26/01/2022.

Successivamente, in data 10/02/2022, con deliberazione n. 111 sono state apportate alcune modifiche alla struttura
organizzativa dell'Area Sanità e Sociale per cui si dà atto che proprio l'Unità Organizzativa "Controlli e Governo - CRITE",
attualmente afferente la Direzione Risorse Strumentali SSR, dal 1 marzo 2022 verrà incardinata nella Direzione
Programmazione e Controllo SSR.

Per quanto attiene ai compiti dei Direttori di Unità Organizzativa, l'art. 18 della L.R. n. 54/2012 e s.m.i. ne dettaglia
puntualmente il contenuto.

L'avviso di selezione di cui sopra ha fissato, in coerenza con i requisiti per l'accesso al pubblico impiego ed i requisiti per il
conferimento di incarichi dirigenziali previsti dal D.Lgs. n. 165/2001, nonché i requisiti previsti dall'art. 9 del vigente
Regolamento regionale n. 1/2016 per la disciplina delle funzioni dirigenziali e per l'attuazione della L.R. n. 54 del 31/12/2012 e
s.m.i. i seguenti requisiti generali:

a) la cittadinanza italiana;

b) con riferimento al personale regionale o di enti regionali, il possesso della qualifica dirigenziale;

c) con riferimento al personale regionale a tempo indeterminato in posizioni funzionali previste per l'accesso
alla dirigenza, il possesso dei requisiti richiesti dalla L. R. n. 54/2012 in coerenza e secondo quanto previsto
dall'articolo 19, comma 6, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

d) con riferimento agli esterni all'amministrazione regionale, il possesso di laurea specialistica o magistrale
ovvero di diploma di laurea conseguito secondo l'ordinamento didattico previgente al decreto del Ministro
dell'università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e di particolare e comprovata
qualificazione professionale, non rinvenibile nei ruoli dell'amministrazione regionale, desumibile dallo
svolgimento di attività in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o private con
esperienza acquisita per almeno cinque anni in funzioni dirigenziali, o dalla provenienza dai settori della
ricerca, della docenza universitaria, delle magistrature e dei ruoli degli avvocati e procuratori dello Stato.

L'avviso in argomento ha altresì individuato, in coerenza con l'art. 11 del medesimo Regolamento n. 1/2016, i criteri per
l'individuazione degli incaricati, nel rispetto del principio di pari opportunità, in relazione alle esigenze istituzionali e
funzionali della Giunta regionale ed alla necessità di assicurare l'efficacia, l'efficienza e la continuità dell'azione
amministrativa, come di seguito indicati:

a) natura e caratteristica degli obiettivi da conseguire;

b) complessità della struttura interessata;

c) attitudini e capacità professionali rilevate dal curriculum vitae, che deve evidenziare un percorso di studi,
formativo e professionale adeguato al contenuto, alla rilevanza e complessità dell'incarico da conferire;

d) risultati conseguiti in precedenza nell'amministrazione di appartenenza e relativa valutazione, con
riferimento agli obiettivi assegnati;
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e) specifiche competenze organizzative possedute;

f) esperienze di direzione eventualmente maturate, anche all'estero, sia presso il settore privato che presso
altre amministrazioni pubbliche, purché attinenti all'incarico da conferire.

Per il conferimento degli incarichi, la Giunta regionale, nell'applicare i criteri di cui sopra:

1) valuta le attitudini e le capacità professionali, privilegiando colui che possiede quelle più rispondenti alla
peculiarità della struttura interessata e alla natura e caratteristica degli obiettivi da raggiungere;

2) privilegia, nell'ambito delle esperienze professionali indicate, il candidato in possesso di quelle che
appaiono particolarmente coerenti con lo specifico ruolo da svolgere.

Resta inteso che, ai sensi di quanto previsto dall'art. 12, comma 5, del citato regolamento n. 1/2016 per la disciplina delle
funzioni dirigenziali, per motivate ragioni organizzative e in ragione della professionalità posseduta, la Giunta regionale può
comunque procedere al conferimento di incarico a proprio dipendente a tempo indeterminato con qualifica dirigenziale, a
prescindere dalle indicazioni fornite dal medesimo in occasione dell'avviso di candidatura.

In esito alla pubblicazione dell'avviso di selezione per l'incarico di Direttore di Unità Organizzativa, la Direzione
Organizzazione e Personale, come previsto dall'art. 12, comma 2 del già citato Regolamento n. 1/2016, ha svolto apposita
attività istruttoria ai fini dell'accertamento del possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dall'avviso medesimo, sulla base
delle candidature pervenute e di quanto autocertificato dai candidati in merito al possesso dei requisiti di legge e quelli
generali, predisponendo a tal fine apposita specifica scheda riepilogativa trasmessa, unitamente ai curricula di ciascun
candidato, con comunicazione, del 31/01/2022 al Direttore apicale di afferenza, per le valutazioni di merito.

Si dà atto che la Direzione Organizzazione e Personale ha espletato le previste procedure relativamente al personale
dirigenziale in disponibilità avendo trasmesso la comunicazione ai sensi dell'art. 34 bis del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 ai fini
dell'accertamento di eventuale personale in disponibilità.

Si richiama l'art. 12, comma 2, della L.R. n. 54/2012 e s.m.i. che rinvia - ai fini del conferimento degli incarichi di Direttore di
Direzione - a quanto previsto dall'art. 11 della medesima legge, il quale stabilisce che gli incarichi di Direttore di Direzione
sono conferiti dalla Giunta regionale al personale dipendente o, con contratto a tempo determinato, a soggetti esterni secondo
quanto previsto dall'art. 19, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., nel limite, fissato dall'art. 21, comma 2, della
citata legge regionale, del 10 per cento della dotazione della qualifica dirigenziale a tempo indeterminato, o diverso limite
stabilito dalla legge

Sulla base delle candidature pervenute e dei curriculum vitae acquisiti, sono state valutate le attitudini e le capacità
professionali dei candidati e considerate le esperienze professionali pregresse più rispondenti alla peculiarità della struttura
interessata e alla natura e caratteristica degli obiettivi da raggiungere.

Con riferimento alla copertura del presente incarico, vista l'istruttoria effettuata dalla Direzione Organizzazione e Personale e
avuto riguardo alla specifica esperienza, capacità ed attitudine professionali richieste, considerato che non sono rinvenibili nei
ruoli dell'amministrazione regionale dirigenti con idonea qualificazione - se non da incaricare per preminenti motivi
organizzativi in altra funzione dirigenziale - come da proposta del Direttore apicale di afferenza, che con nota prot. n. 51346
del 4/02/2022 ha indicato per l'attribuzione dell'incarico il Dott. Ladi DE CET nato a Feltre (BL) il 10/08/1972, si ritiene di
affidare l'incarico a persona esterna all'amministrazione della Regione e degli enti regionali, fermo restando il rispetto, attestato
dalla Direzione Organizzazione e Personale, del limite del 10 per cento della dotazione organica della qualifica dirigenziale a
tempo indeterminato, ai sensi dell' art. 21, comma 2, della L.R. n. 54/2012 e s.m.i..

Tutto quanto premesso, si ritiene pertanto di conferire l'incarico di Direttore della Unità Organizzativa di B "Controlli e
Governo - CRITE" incardinata dal 1 marzo 2022 nella Direzione Programmazione e Controllo SSR afferente l'Area Sanità e
Sociale - al Dott. Ladi DE CET nato a Feltre (BL) il 10/08/1972, in possesso dei previsti requisiti di carattere generale e
specifici per ricoprire l'incarico in oggetto come rilevabile dalla domanda di partecipazione e dal curriculum vitae allegato
(Allegato A), formante parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Si dà atto che la durata dell'incarico è fissata in tre anni, eventualmente prorogabili per un ulteriore periodo non superiore a due
anni, facendo peraltro sempre salve le determinazioni sulla anticipata scadenza in relazione ad eventuali cambiamenti
organizzativi delle strutture amministrative regionali. L'incarico medesimo avrà decorrenza dal 1/03/2022 o comunque dalla
data di effettiva immissione nelle funzioni, condizionatamente all'acquisizione delle prescritte dichiarazioni di assenza di cause
di inconferibilità, incompatibilità e conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente.
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L'incarico verrà formalizzato con la sottoscrizione di apposito contratto/disciplinare d'incarico, redatto in coerenza con i vigenti
contratti collettivi nazionale di lavoro e con quelli decentrati integrativi e, in ogni caso, avendo come riferimento le clausole già
presenti nei contratti stipulati in sede di attribuzione di pari incarico nel corso della precedente legislatura e delegando ogni
conseguente adempimento alla Direzione Organizzazione e Personale.

Al Direttore di Unità Organizzativa compete un trattamento economico in conformità a quanto previsto dal CCNL e dalla
contrattazione decentrata integrativa area dirigenza vigenti, con eventuale adeguamento sulla base dei successivi rinnovi.

L'attività svolta dal Direttore di Unità Organizzativa è sottoposta a valutazione annuale ai sensi dell'articolo 25 della citata L.R.
n. 54/2012 e s.m.i. ed in conformità al Piano delle performance approvato dall'Amministrazione, all'esito della quale può essere
riconosciuta una eventuale retribuzione di risultato nei limiti previsti dal CCNL e dalla contrattazione decentrata integrativa.

Si dà atto che in relazione all'incarico in corso di conferimento non ricorre l'ipotesi di mobilità prevista dall'art. 21, comma 2
quinquies della L.R. n. 54/2012 e s.m.i. in relazione alla durata inferiore a 5 anni dell'incarico precedentemente rivestito
nell'ambito dell'Amministrazione.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale dà atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del presente atto,
l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale, e
che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute osservazioni in grado di pregiudicare
l'approvazione del presente atto;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s. m. i.;

VISTO il D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e s. m. i.;

VISTA la L.R. n. 54 del 31 dicembre 2012 e s. m. i.;

VISTA la L.R. n. 56/1994 e ss.mm.ii. e della L.R. n. 19/2016 e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento regionale attuativo per la disciplina delle funzioni dirigenziali della Giunta regionale e delle modalità di
conferimento degli incarichi n. 1 del 31 maggio 2016 e ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 1753 del 22 dicembre 2020;

VISTE le Deliberazioni di Giunta regionale n. 571 del 4/05/2021, n. 715 del 8/06/2021, n. 824 del 22/06/2021, n. 913 del
30/06/2021, n. 1262 del 21/09/2021, n. 1452 del 25/10/2021, n. 1595 del 19/11/2021, n. 1806 del 15/12/2021 e n. 111 del
10/02/2022;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 1809 del 21/12/2021;

VISTA la nota prot. n. 51346 del 4/02/2022 del Direttore Generale dell'Area Sanità e Sociale;

VISTA l'istruttoria posta in essere dalla competente Direzione Organizzazione e Personale;

VISTO il curriculum vitae (Allegato A) del presente provvedimento;

DATO ATTO che il Segretario Generale della Programmazione ha attestato che il Vicedirettore di Area, nominato con DGR n.
1082 del 09/08/2021, ha espresso in relazione al presente atto il proprio nulla osta senza rilievi, agli atti della Segreteria
Generale della Programmazione;

delibera

1. di approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

2. di attribuire l'incarico di Direttore dell'Unità Organizzativa di fascia B "Controlli e Governo - CRITE" attualmente
incardinata nella Direzione Risorse Strumentali SSR  e che dal 1 marzo 2022 sarà incardinata nella Direzione Programmazione
e Controllo SSR afferente l'Area Sanità e Sociale - al Dott. Ladi DE CET nato a Feltre (BL) il 10/08/1972, in possesso dei
previsti requisiti di carattere generale e specifici per ricoprire l'incarico in oggetto come desumibile dal curriculum vitae
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allegato (Allegato A), formante parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

3. di stabilire che l'incarico medesimo avrà decorrenza dal 1/03/2022 o comunque dalla data di effettiva immissione nelle
funzioni, con durata fissata in tre anni, eventualmente prorogabile per un ulteriore periodo non superiore a due anni, facendo
peraltro sempre salve le determinazioni sulla anticipata scadenza in relazione ad eventuali cambiamenti organizzativi delle
strutture amministrative regionali; 

4. di dare atto che l'efficacia della nomina è condizionata all'acquisizione delle prescritte dichiarazioni di assenza di cause di
inconferibilità, incompatibilità e conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente;

5. di attribuire al Direttore di Unità Organizzativa, tenuto conto della fascia di appartenenza della struttura in ordine alla quale è
affidato l'incarico di Direttore, il trattamento economico in conformità a quanto previsto dal CCNL e dalla contrattazione
decentrata integrativa area dirigenza vigenti, con eventuale adeguamento sulla base dei successivi rinnovi;

6. di dare atto che l'attività svolta dal Direttore di Unità Organizzativa è sottoposta a valutazione annuale ai sensi dell'articolo
25 della citata L.R. n. 54/2012 e s.m.i. ed in conformità al Piano delle performance approvato dall'Amministrazione, all'esito
della quale può essere riconosciuta una eventuale retribuzione di risultato nei limiti previsti dal CCNL e dalla contrattazione
decentrata integrativa;

7. di dare atto che la spesa conseguente al presente provvedimento trova copertura finanziaria al corrispondente capitolo del
bilancio per l'anno in corso;

8. di incaricare il Direttore della Direzione Organizzazione e Personale dell'esecuzione del presente atto, ivi inclusa l'eventuale
definizione con l'Amministrazione pubblica di provenienza dell'incaricato di ogni necessario atto finalizzato a garantire
l'effettiva presa servizio dell'incaricato medesimo, nell'ambito degli istituti a tal fine previsti tra pubbliche amministrazioni;

9. di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione.
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(Codice interno: 470797)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 145 del 15 febbraio 2022
Approvazione del Nuovo Piano Strategico 2021-2023 per la Tutela della Salute e della Sicurezza sul Lavoro.

[Sanità e igiene pubblica]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento si approva il "Nuovo Piano Strategico 2021-2023 per la Tutela della Salute e della Sicurezza
sul Lavoro" quale documento e strumento per la pianificazione, il monitoraggio e la valutazione degli interventi necessari al
consolidamento e al miglioramento delle attività, su base regionale, a tutela della salute e della sicurezza dei Lavoratori.

Il presente provvedimento non comporta spese per il bilancio regionale.

L'Assessore Manuela Lanzarin riferisce quanto segue.

Al fine di far fronte all'incremento assoluto di infortuni sul lavoro con esito mortale registrato nel primo semestre del 2018, la
Regione del Veneto ha ritenuto importante adottare uno specifico Piano Straordinario di Intervento, a sviluppo triennale, allo
scopo di pianificare, monitorare e valutare le azioni individuate per il consolidamento ed il miglioramento delle attività, su base
regionale, a tutela della salute e della sicurezza dei Lavoratori.

A tal riguardo con provvedimento di Giunta Regionale n. 1055 del 2018 è stato formalmente approvato il predetto Piano
Straordinario di Interventi che ha rappresentato uno strumento ulteriormente rafforzativo delle funzioni degli Enti e dei soggetti
preposti alla tutela della salute e sicurezza dei Lavoratori.

Il predetto Piano Strategico ha visto la collaborazione di tutti i soggetti attivi del sistema pubblico e privato della prevenzione
in un'attività e impegno congiunti tra Amministrazione Pubblica e Parti Sociali.

Ciò posto, va evidenziato come la pandemia Covid-19, se da un lato ha reso ancora più evidente il ruolo fondamentale della
tutela della salute e sicurezza sul lavoro per la protezione del singolo e della collettività, dall'altro ha rallentato e, in parte, sta
ancora rallentando, l'attuazione di azioni e ambiti del citato Piano Straordinario di Interventi 2018-2020.

Proprio per dare rilancio alle principali azioni di quest'ultimo, rimaste parzialmente incompiute a causa dell'impegno profuso
dal sistema regionale della prevenzione nelle azioni di contrasto della pandemia COVID-19, si è inteso predisporre un "Nuovo
Piano Strategico 2021-2023 per la Tutela della Salute e della Sicurezza sul lavoro", Allegato A al presente provvedimento, di
cui costituisce parte integrante e sostanziale. Documento con il quale, nel rispetto delle linee strategiche e dell'impostazione già
definite per il triennio 2018-2020, implementare ed attuare le attività in materia per il triennio 2021-2023, rinnovando
l'impegno profuso dai diversi attori sociali coinvolti, nel quadro delle linee strategiche dei principali documenti programmatori
comunitari, nazionali e regionali: Quadro Strategico in materia di salute e sicurezza sul luogo di lavoro 2021-2027 dell'Unione
Europea, Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile dell'Organizzazione delle Nazioni Unite e Piano Nazionale della
Prevenzione 2020-2025 e il rispettivo Piano Regionale della Prevenzione 2020-2025 approvato con DGR n. 1858/2021.   

Il nuovo documento, che si propone all'approvazione della Giunta, ha visto, nella sua stesura, il contributo di molteplici attori
che hanno partecipato ai lavori, condividendone i contenuti, del vigente Tavolo regionale per la Sicurezza sul Lavoro nelle
seguenti date: 29/06/2021, 14/10/2021, 21/10/2021, 28/10/2021, 22/12/2021, 27/12/2021, 04/01/2022 e 14/02/2022.

Nello specifico, oltre all'Area regionale Sanità e Sociale - Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria e all'Area
regionale Politiche Economiche, Capitale Umano e Programmazione Comunitaria (Direzione Formazione e Istruzione e
Direzione Lavoro), hanno contribuito i seguenti Enti ed Associazioni: ANCI, ARPAV, INAIL, INL, INPS, UPI, VVF, ANCE,
APINDUSTRIA, CASARTIGIANI, CGIL, CIA, CISL, CNA, COLDIRETTI, CONFAGRICOLTURA, CONFAPI,
CONFARTIGIANATO, CONFCOMMERCIO, CONFCOOPERATIVE, CONFESERCENTI, CONFIMI, CONFINDUSTRIA,
CONFPROFESSIONI, LEGACOOP ed UIL.  

Le Linee Strategiche generali del Nuovo Piano sono in linea ed in continuità con il Piano Strategico 2018-2020 approvato con
la citata DGR n. 1055/2018 e di seguito si riportano. Tutela della salute e ripresa economica; aumento e miglioramento nella
gestione delle risorse; evoluzione del controllo negli ambienti di lavoro; condivisione delle migliori esperienze.

Le aree dei principali interventi in cui si articola il Nuovo Piano, di seguito indicate, contribuiscono al perseguimento
dell'obiettivo generale del contrasto al fenomeno infortunistico e delle malattie professionali.
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1. Risorse. 2. Controlli. 3. Conoscenza 4. Omogeneità 5. Formazione 6. Semplificazione 7. Collaborazioni 8.
Comunicazione.

Per ogni area di interventi, il Nuovo Piano prevede le rispettive azioni, individuando altresì il cronoprogramma degli interventi.

Per ciascuna area, poi, sono individuate tre fasi temporali di intervento. Una prima fase costituita da azioni a carattere
immediato, una seconda fase che riguarda azioni articolate con sviluppo nel medio termine e, infine, una terza fase che prevede
azioni di lungo termine.

Con particolare riferimento all'Azione 6.1, relativa all'avvio del sistema semplificato per le notifiche cantieri (di cui all'art. 99
del DLgs 81/2008), si evidenzia quanto segue: la predisposizione, coerentemente con il Protocollo d'Intesa siglato nel 2019 ai
sensi della DGR 1144/2018, di uno specifico applicativo web (c.d. Portale Notifiche Cantieri) semplificherà la trasmissione
delle notifiche cantieri e dei suoi aggiornamenti ai destinatari previsti dal D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i. (Aziende ULSS e INL) e
garantirà un approccio unitario e condiviso delle fonti informative per la tutela della salute e sicurezza sul lavoro nei cantieri.
Questa piattaforma renderà inoltre possibile una programmazione efficace degli interventi nei cantieri e una migliore copertura
del territorio in termini di controllo, inteso nel suo più ampio significato, da parte degli organi di ispezione e di assistenza.
Relativamente alla tematica del trattamento di dati personali ai sensi e per gli effetti del Regolamento 2016/679/UE, si ritiene
opportuno individuare in Azienda Zero, Ente di governance della sanità regionale, quale responsabile del trattamento dei dati
personali necessari per lo svolgimento del servizio di cui trattasi.

Il Nuovo Piano prevede infine: il monitoraggio periodico degli interventi, condotto dal Comitato Regionale di Coordinamento
di cui all'art. 7, Decreto Legislativo n. 81/2008; una revisione annuale per possibili modifiche o integrazioni dettate dalle
evidenze epidemiologiche e dal contesto socio-occupazionale o dalle previsioni di eventuali altri documenti programmatori
intervenuti; la valutazione, al termine dello sviluppo triennale del Nuovo Piano, degli esiti dello stesso.

Al fine di avviare tempestivamente le prime azioni condivise all'interno del Piano, nonché di dare continuità, quale sede di
confronto permanente, ai lavori del citato Comitato Regionale di Coordinamento, si procederà alla convocazione dello stesso e
alla calendarizzazione preliminare degli incontri periodici per tutto il 2022.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale dà atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del presente atto,
l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale, e
che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute osservazioni in grado di pregiudicare
l'approvazione del presente atto;

VISTO il Decreto Legislativo 9.04.2008, n. 81 e ss.mm.ed ii.

VISTE: la L.R. 10.01.1997, n. 1, art. 4; la L.R. 16.08.2007 , n. 23 art. 8 così come modificata dalla L.R. 23.11.2012; la L.R
31.12.2012, n. 54 art. 2, comma 2, lettera o) e art. 4;

RICHIAMATA la DGR n. 1055 del 17 luglio 2018;

VISTA la DGR n. 1144 del 31 luglio 2018;

VISTA la DGR n. 1858 del 29 dicembre 2021.     

delibera

di approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;1. 

di approvare il "Nuovo Piano Strategico 2021-2023 per la Tutela della Salute e della Sicurezza sul Lavoro", Allegato
A al presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

2. 

di incaricare Azienda Zero, con specifico riferimento all'attività di cui al punto 6.1 dell'Allegato A, quale responsabile
del trattamento dei dati personali necessari per lo svolgimento dello specifico servizio;

3. 

di demandare a successivi atti del Direttore della Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria,
l'attuazione del "Nuovo Piano Strategico 2021-2023 per la Tutela della Salute e della Sicurezza sul Lavoro di cui al
punto 2. del presente provvedimento;

4. 
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di dare atto che il presente provvedimento non comporta spese a carico del Bilancio regionale;5. 

di incaricare la Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria dell'esecuzione del presente provvedimento;6. 

di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.7. 
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Regione del Veneto
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con il contributo di:
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Nuovo Piano Strategico é0éè-é0é3 per la Tutela della Salute e Sicurezza sul Lavoro

Introduzione

La pandemia COVID-19 ha reso ancora piに evidente quanto la tutela della Salute e Sicurezza
sul Lavoro sia fondamentale per la protezione del singolo e della collettivitっ, per il
funzionamento della societっ e per la continuitっ delle attivitっ economiche e sociali.

Pertanto, un modello di sviluppo economico evoluto deve includere un rinnovato impegno a
mantenere la Salute e Sicurezza sul Lavoro tra le prioritっ e a migliorare le sinergie con le
politiche in materia di sanitっ pubblica.

In questa prospettiva, e nel rispetto degli indirizzi strategici delineati nei documenti di
programmazione di seguito richiamati, si rende necessario rilanciare lﾟimpegno congiunto di
Pubblica Amministrazione e Parti Sociali per il rafforzamento delle azioni a tutela della
Salute e Sicurezza sul Lavoro, con particolare riferimento alle azioni di contrasto degli
infortuni gravi e mortali.

Le azioni contenute nel precedente Piano Strategico 2018-2020 (DGR è055/é0è8), adottato
dalla Giunta Regionale quale strumento rafforzativo delle funzioni previste dal mandato
istituzionale degli Enti proposte alla tutela della salute e sicurezza di Lavoratori e degli
impegni assunti con i rispettivi documenti programmatori, sono state condivise e piani┒cate
principalmente per contrastare lﾟincremento assoluto del numero di infortuni sul lavoro con
esito mortale registrato nel primo semestre é0è8.

Ora, nel rispetto delle linee strategiche e dellﾟimpostazione giっ de┒nite, che si intendono
integralmente confermate, il presente Piano Strategico 2021-2023 intende riprendere e
rilanciare le principali azioni rimaste incompiute a causa dellﾟimpegno di tutto il sistema
regionale della prevenzione nelle azioni di contrasto della pandemia COVID-è9.
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Principali documenti strategici di riferimento

Unione Europea: Quadro strategico in materia di salute e sicurezza sul luogo di lavoro
2021-2027 - Sicurezza e salute sul lavoro in un mondo del lavoro in evoluzione

䚉 Anticipare e gestire i cambiamenti nel nuovo mondo del lavoro determinati dalle
transizioni verde, digitale e demogra┒ca

䚉 migliorare la prevenzione degli infortuni sul lavoro e delle malattie professionali
䚉 migliorare la preparazione in caso di potenziali crisi sanitarie future

Piano Nazionale della Prevenzione 2020-2025 (Intesa tra il Governo, le Regioni e le Province
Autonome di Trento e Bolzano, Rep. Atti n. èé7/CSR del 6 agosto é0é0) e, quale documento
attuativo regionale, Piano Regionale della Prevenzione é0é0-é0é5:

䚉 Macro-Obiettivo 1 - Malattie croniche non trasmissibili
䕺 PP3: ヱLuoghi di lavoro che promuovono saluteヮ. Il Programma agisce su fattori

non tradizionalmente associati al rischio lavorativo, con un approccio
orientato al modello di Comprehensive Workplace Health-Total Worker Health.
Esso, utilizzando la leva della Responsabilitっ Sociale dﾟImpresa, mira a
rendere il luogo di lavoro un ambiente ヱfavorevole alla saluteヮ; propone un
percorso strutturato che coinvolge le ┒gure aziendali strategiche (RSPP,
Medico Competente, RLS, Rappresentanze Sindacali, Risorse Umane, ecc.) ed
i lavoratori stessi, nonchけ il Datore di lavoro, per mettere in atto pratiche
raccomandate in tema di comportamenti preventivi/salutari, in particolare
negli ambiti di Alimentazione, Tabagismo, Attivitっ Fisica, Alcol e Dipendenze.

䚉 Macro-Obiettivo 4 - Infortuni e incidenti sul lavoro, malattie professionali
䕺 PP6: ヱPiano Mirato di Prevenzioneヮ. Il Piano Mirato di Prevenzione く un nuovo

modello di intervento attivo che rappresenta l'evoluzione del controllo
aziendale mediante processi di prevenzione volti al miglioramento delle
misure generali di tutela e non alla sola veri┒ca dellﾟapplicazione della norma.
I Comitati di Coordinamento, regionale e provinciali, ai sensi dellﾟarticolo 7 del
DLgs 8è/é008, costituiscono il principale contesto di piani┒cazione, confronto
e monitoraggio degli interventi, coinvolgendo in modo proattivo i datori di
lavoro, le ┒gure della prevenzione e le associazioni di categoria. L゚azione dei
Servizi SPISAL si orienta verso il supporto/assistenza al mondo del lavoro, al
┒ne di raggiungere anche e soprattutto le piccole e medie imprese, che
costituiscono gran parte del tessuto produttivo veneto.
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䕺 PP7: ヱPrevenzione in edilizia ed agricolturaヮ. Il Programma prevede un
percorso strutturato, con riferimento ai gruppi di lavoro istituiti presso il
Gruppo Tecnico Interregionale SSL, in collaborazione con INAIL e con
Ispettorato nazionale del Lavoro (INL) coinvolgendo le ┒gure strategiche della
sicurezza per conto della committenza (committenti, responsabili dei lavori,
professionisti, CSP/CSE), quelle aziendali (RSPP, Medico Competente, RLS,
Rappresentanze Sindacali, ecc.), i lavoratori stessi oltre che il Datore di lavoro,
al ┒ne di mettere in atto azioni e└caci e sostenibili basate su evidenze di
e└cacia e/o Buone Pratiche validate, in tema di prevenzione degli infortuni
nei cantieri edili e nel settore agricolo ed emersione delle malattie
professionali nei lavoratori dei relativi comparti.

䕺 PP8: ヱPrevenzione del rischio cancerogeno professionale, delle patologie
professionali dellﾟapparato muscolo-scheletrico e del rischio stress correlato al
lavoroヮ. Le attuali evidenze confermano la necessitっ di focalizzare lﾟattenzione
su tali tre aree di rischio particolarmente signi┒cative, ma allo stesso tempo
fortemente sottostimate. In particolare gli sforzi andranno indirizzati
allﾟemersione delle patologie di origine professionale, allﾟapplicazione del
modello di prevenzione/vigilanza/assistenza tipico del piano mirato di
prevenzione, allﾟimplementazione dei sistemi di raccolta e condivisione delle
banche dati giっ previste dal DLgs 8è/é008 e s.m.i.

Regione del Veneto: Piano Strategico 2018-2020 per il consolidamento e il miglioramento
delle attivitっ a tutela della salute e della sicurezza dei Lavoratori (DGR è055/é0è8): in
continuitっ col precedente Piano Strategico, si confermano le linee strategiche generali di
seguito riportate, che de┒niscono la cornice degli interventi necessari, da realizzarsi
integrando funzioni e responsabilitっ di tutti i soggetti attivi del sistema pubblico e privato
della prevenzione, in un impegno congiunto tra Pubblica Amministrazione e Parti Sociali.

䚉 Tutela della salute e ripresa economica
La tutela della salute negli ambienti di lavoro contribuisce in modo determinante a
sostenere la ripresa economica: a tal ┒ne, il sistema regionale della prevenzione deve
migliorare la propria attivitっ di controllo e sempli┒cazione della normativa,
a└ancando allﾟattivitっ di repressione, importante ma non esclusiva, lﾟattivitっ di
assistenza.

䚉 Aumento e miglioramento nella gestione delle risorse
La riorganizzazione del Sistema Sanitario Regionale avviata con la legge regionale
è9/é0è6 rappresenta unﾟoccasione importante per la diffusione delle migliori
esperienze condotte e per proporre una governance del sistema della prevenzione
che contemperi esigenze di e└cienza e razionalizzazione delle risorse con
lﾟaggiornamento delle competenze in linea con i nuovi Livelli Essenziali di Assistenza.
In questo contesto, si ritiene strategico il sostegno delle professionalitっ presenti nei
servizi SPISAL, per loro natura multidisciplinari, per poter essere adeguate alla
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crescente complessitっ dei processi di lavoro e delle dinamiche che determinano
lﾟinsorgere di infortuni e malattie professionali, afferenti a tematiche strutturali, di
processo, organizzative, procedurali e comportamentali.

䚉 Evoluzione del controllo negli ambienti di lavoro
La Regione del Veneto ha avviato negli ultimi anni un percorso di condivisione degli
obiettivi e delle attivitっ di prevenzione del sistema degli SPISAL; tale percorso
richiede tuttavia un ulteriore impegno per superare le disomogeneitっ ancora presenti
nella gestione delle risorse e dei processi di lavoro. Si ritiene necessario valorizzare
le attivitっ di prevenzione effettuate dal sistema SPISAL (non solo vigilanza, ma anche
assistenza), orientando lﾟesercizio dei compiti istituzionali al risultato di prevenzione
e riducendo il peso degli adempimenti a prevalente valenza formale. Inoltre, assume
una rilevanza strategica intensi┒care gli interventi rivolti a migliorare nelle Imprese la
gestione del rischio, promuovendo modelli di organizzazione per la gestione della
sicurezza sul lavoro. In┒ne, qualora nel corso delle attivitっ di vigilanza si rilevi il
rispetto della legge e non ricorrano le condizioni per provvedimenti sanzionatori,
spesso emerge comunque la necessitっ di migliorare le condizioni di lavoro e/o la
qualitっ della valutazione e gestione dei rischi; pertanto si ritiene utile, in un sistema
produttivo avanzato e con alta sensibilitっ sui temi della prevenzione, stimolare i
Servizi SPISAL a formulare indicazioni per il miglioramento, ricercando lﾟimpegno
volontario della parte aziendale e realizzare in un determinato tempo i miglioramenti
proposti e la disponibilitっ a sottoporsi alla veri┒ca di quanto attuato.

䚉 Condivisione delle migliori esperienze
Il miglioramento dei livelli di tutela della salute e della sicurezza dei Lavoratori si
realizza anche attraverso la registrazione sistematica e la condivisione dei
miglioramenti che le Imprese attuano negli ambienti di lavoro, di propria iniziativa o
indotti dallﾟintervento del sistema SPISAL, raccogliendo soluzioni e buone prassi.
Analogamente, si ritiene essenziale anche la diffusione a livello regionale delle
migliori esperienze realizzate dai singoli ambiti locali.

Le azioni descritte nel presente Piano concorrono anche al raggiungimento di uno degli
obiettivi de┒niti dallﾟOrganizzazione delle Nazioni Unite nellﾟAgenda 2030 per lo Sviluppo
Sostenibile

䚉 Obiettivo 8 ヱIncentivare una crescita economica duratura, inclusiva e
sostenibile, unﾟoccupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso
per tuttiヮ
䕺 Traguardo 8.8 ヱProteggere il diritto al lavoro e promuovere un

ambiente lavorativo sano e sicuro per tutti i lavoratori, inclusi gli
immigrati, in particolare le donne, e i precariヮ

Direzione Prevenzione, Sicurezza alimentare, Veterinaria - U.O. Prevenzione - Sanitっ Pubblica

ALLEGATO A pag. 6 di 19DGR n. 145 del 15 febbraio 2022

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 299_______________________________________________________________________________________________________



Nuovo Piano Strategico é0éè-é0é3 per la Tutela della Salute e Sicurezza sul Lavoro

Andamento degli infortuni mortali

Si riporta di seguito unﾟanalisi dellﾟandamento degli infortuni sul lavoro con esito mortale,
aggiornata al 3è.èé.é0éè.

In Figura 1 く riportata la distribuzione per anno degli infortuni sul lavoro riconosciuti
nellﾟultimo decennio (dal é0èé al é0éè), sia tenendo conto degli infortuni associati a
infezione da SARS-CoV-é occorsi negli anni é0é0 e é0éè (linea continua), sia non
considerandoli (linea tratteggiata).

Figura 1. Andamento annuale con e senza infortuni COVID-è9 negli anni é0èé-é0éè

In particolare, in riferimento agli anni piに recenti:
- nel 2020 sono stati riconosciuti 49 infortuni mortali in occasione di lavoro, di cui 18

infortuni associati a infezione da SARS-CoV-é (fonte: SPISAL, INAIL). Gli infortuni non
associati a infezione da SARS-CoV-é sono stati 31.

- nel 2021 gli infortuni mortali in occasione di lavoro segnalati dai Servizi Prevenzione
Igiene e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro sono stati 39, di cui 2 infortuni associati a
infezione da SARS-CoV-é (fonte: SPISAL). Gli infortuni non associati a infezione da
SARS-CoV-é sono stati 37, in aumento rispetto al é0é0.

In Figura 2 く riportata la distribuzione per mese degli infortuni mortali dal é0è5 sia
includendo - per quanto riguarda il é0é0 e il é0éè - gli infortuni COVID-è9 (linea continua) sia
escludendoli (linea tratteggiata).
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Figura 2. Distribuzione per mese degli infortuni mortali negli anni é0èé-é0éè

In Figura 3 く riportata la distribuzione degli infortuni mortali per comparto, limitata agli anni
é0é0-é0éè.

Figura 3. Distribuzione per comparto degli infortuni mortali non-Covid negli anni é0é0 - é0éè.
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Principali interventi

IMMEDIATI - MEDIO TERMINE - LUNGO TERMINE

1. RISORSE

1.1. Stanziamento immediato dei nuovi fondi derivanti dalle sanzioni e dalle
assegnazioni statali connesse allﾟemergenza COVID-è9, nel rispetto della
disciplina nazionale e regionale (DLgs 8è/é008; LR é3/é007, come modi┒cata
dalla LR è/é0é0; DL 73/é0éè, convertito con modi┒cazioni dalla L è06/é0éè),
per sostenere le attivitっ di prevenzione negli ambienti di lavoro, con
coordinamento centralizzato delle linee strategiche di intervento, secondo gli
indirizzi del Comitato Regionale di Coordinamento di cui allﾟart. 7 del DLgs
8è/é008.
OBIETTIVO: 28.02.2022

Descrizione:
Utilizzo, nel rispetto della normativa nazionale e regionale vigente, dei fondi derivanti dal
pagamento delle sanzioni (DLgs 8è/é008; LR é3/é007, come modi┒cata dalla LR è/é0é0),
┒nalizzati a sostenere iniziative nei seguenti ambiti: sorveglianza epidemiologica di rischi e
danni associati ad esposizioni professionali; supporto delle attivitっ degli SPISAL mediante
acquisizione di personale aggiuntivo e investimenti; attivitっ di promozione della salute e della
sicurezza negli ambienti di lavoro; attivitっ di formazione in materia di tutela della salute e
della sicurezza negli ambienti di lavoro. Finanziamenti a disposizione: 7.é55.é0é,49 Euro.
Utilizzo, nel rispetto della normativa nazionale vigente (DL 73/é0éè, convertito con
modi┒cazioni dalla L è06/é0éè) dei ┒nanziamenti ┒nalizzati a potenziare le attivitっ di
prevenzione nei luoghi di lavoro mediante il reclutamento straordinario di dirigenti medici e
tecnici della prevenzione nellﾟambiente e nei luoghi di lavoro con contratti di lavoro a tempo
indeterminato. Finanziamenti a disposizione: é76.8éé,00 Euro.

1.2. Completamento della de┒nizione della dotazione organica standard dei
Servizi Prevenzione Igiene e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro.
OBIETTIVO: 30.06.2022

Descrizione:
Al ┒ne dellﾟadeguamento delle dotazioni organiche, de┒nizione preliminare della dotazione
organica standard del sistema SPISAL, partendo dagli esiti del lavoro coordinato a livello
nazionale da AGENAS - Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali, cui la Regione del
Veneto ha contribuito, individuando i pro┒li professionali ritenuti essenziali per lﾟerogazione
delle prestazioni previste, anche in considerazione dei Livelli Essenziali di Assistenza di cui al
DPCM del èé gennaio é0è7 (Area C: Sorveglianza, prevenzione e tutela della salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro).
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1.3. Potenziamento degli organici dei Servizi Prevenzione Igiene e Sicurezza negli
Ambienti di Lavoro
OBIETTIVO: 31.12.2022

Descrizione:
Avviare il percorso per lﾟassunzione di nuovo personale a tempo indeterminato al ┒ne di
allineare gli organici alla dotazione organica standard (rif. Azione è.é), assicurando in ogni
caso lﾟimpegno allﾟincremento del è0% dellﾟorganico in forza alla sottoscrizione del
precedente piano strategico e fatti salvi gli impegni di incremento ivi contenuti.

Cronoprogramma

2022 2023
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1.1 Risorse 1.2 Organico 1.3 Potenziamento organico
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2. CONTROLLI

2.1. Programmazione pluriennale del numero di attivitっ da sottoporre a controllo.
OBIETTIVO: 28.02.2022

Descrizione:
Si rende necessaria, anche alla luce delle novitっ normative di cui al Decreto-Legge del éè
ottobre é0éè, n.è46, una programmazione delle attivitっ di controllo integrata tra gli enti
designati a tale scopo (in particolare Aziende ULSS, Ispettorato Nazionale del Lavoro e Vigili
del Fuoco) al ┒ne di uniformare il piに possibile lﾟapproccio preventivo ed ispettivo, di evitare il
sovrapporsi delle veri┒che in tema di salute e sicurezza sul lavoro e contrasto del lavoro
irregolare, di incrementare la copertura e la presenza sul territorio, nonchけ di migliorare
lﾟutilizzo delle risorse umane.

2.2. Ad integrazione delle attivitっ ordinarie di vigilanza, avvio della metodologia del
Piano Mirato di Prevenzione e dellﾟaudit quale attivitっ di supporto alle imprese
accomunate dal medesimo settore produttivo o dal medesimo rischio.
OBIETTIVO: 30.09.2022

Descrizione:
Il Piano Mirato di Prevenzione (PMP) く un nuovo modello di intervento attivo che si basa
sull'attuazione di un processo preventivo per supportare/assistere il mondo del lavoro e
facilitare le aziende a valutare e gestire correttamente tutti i rischi. I PMP coniugano la
promozione di buone prassi con l'attivitっ di vigilanza e assistenza, coinvolgendo tutti gli attori
della prevenzione e delle Associazioni coinvolte, dallﾟanalisi preliminare delle criticitっ e delle
principali misure di contrasto e degli strumenti per realizzarle, alla promozione di indicazioni
tecniche e buone pratiche relative al contesto/rischio mirato, nellﾟambito di eventi di
formazione/informazione collettiva, ┒no alla valutazione degli esiti mediante la de┒nizione di
modalitっ di autovalutazione da parte delle aziende e modalitっ di intervento da parte dei
Servizi SPISAL.

2.3. De┒nizione degli oneri per la sicurezza allﾟinterno dei bandi di gara
OBIETTIVO: 30.09.2023

Descrizione:
Individuazione, nellﾟambito del Comitato Regionale di Coordinamento di cui allﾟart. 7 del DLgs
8è/é008, delle modalitっ piに e└caci per de┒nire gli oneri per la sicurezza descritti nei bandi di
gara anche con un confronto con le stazioni appaltanti.

Cronoprogramma
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2.1 Controlli 2.2 Piano Mirato di Prevenzione 2.3 Oneri sicurezza
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3. CONOSCENZA

3.1. Rinforzo dellﾟepidemiologia occupazionale, a partire dal nuovo bollettino
periodico per il monitoraggio dellﾟandamento degli infortuni con esito mortale.
OBIETTIVO: 28.02.2022

Descrizione:
Rinforzo dellﾟepidemiologia occupazionale, strutturando una speci┒ca area allﾟinterno del
Servizio Epidemiologico Regionale e Registri di Azienda Zero, al ┒ne di supportare la Direzione
Prevenzione, Sicurezza alimentare, Veterinaria nelle attivitっ di programmazione delle attivitっ
di prevenzione, con particolare focus sulle analisi dei dati relativi allﾟandamento degli infortuni
sul lavoro e delle malattie professionali. Tra le prime iniziative, く previsto lﾟaggiornamento del
bollettino periodico sullﾟandamento degli infortuni mortali sul lavoro, le cui fonti sono le
segnalazioni dei Servizi SPISAL delle ULSS e i dati forniti da INAIL nellﾟambito della
collaborazione tra istituzioni attiva in Veneto.

3.2. Completamento dellﾟattivazione su tutto il territorio regionale del nuovo
gestionale SIPRAL - Sistema Informativo Prevenzione Regionale Ambienti di
Lavoro.
OBIETTIVO: 31.12.2022

Descrizione:
In collaborazione con i Sistemi Informativi di Azienda Zero, sta proseguendo lﾟattivazione del
nuovo applicativo in tutti i Servizi SPISAL regionali, ┒nalizzato a migliorare la programmazione
delle attivitっ, garantire la buona amministrazione delle risorse e accrescere lﾟe└cacia degli
interventi (sia a livello regionale, sia a livello locale). Attualmente le Aziende ULSS che stanno
utilizzando SIPRAL sono lﾟAzienda ULSS é Marca trevigiana, lﾟAzienda ULSS 3 Serenissima,
lﾟAzienda ULSS 5 Polesana e lﾟAzienda ULSS 6 Euganea.

Cronoprogramma
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3.1 Epidemiologia 3.2 SIPRAL
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4. OMOGENEIT╉

4.1. Avvio del nuovo sistema per la valutazione delle performance e della qualitっ
delle attivitっ dei Servizi Prevenzione Igiene e Sicurezza negli Ambienti di
Lavoro.
OBIETTIVO: 28.02.2022

Descrizione:
Ad integrazione degli attuali sistemi di valutazione delle performance attivi a livello nazionale
(es. Sistema di valutazione della performance dei sistemi sanitari regionali del Laboratorio
Management e Sanitっ della Scuola Superiore SantﾟAnna), avvio del nuovo sistema di indicatori
per valutare performance e qualitっ degli interventi attuati dagli SPISAL, non solo nellﾟambito
dellﾟattivitっ di vigilanza, ma anche delle attivitっ di indagine giudiziaria, delle attivitっ sanitarie,
delle attivitっ autorizzative, etc.

4.2. Avvio del sistema di audit regionale per veri┒care la qualitっ e lﾟe└cacia degli
interventi effettuati e lﾟadesione alle procedure regionali.
OBIETTIVO: 31.12.2023

Descrizione:
Avvio di un sistema di audit regionale (strutturandolo verosimilmente allﾟinterno di Azienda
Zero) per veri┒care la qualitっ e lﾟe└cacia degli interventi effettuati dal sistema SPISAL e
lﾟadesione alle procedure regionali (esistenti e di prossima redazione), anche al ┒ne di
aumentare lﾟomogeneitっ delle attivitっ di prevenzione, vigilanza e assistenza e di orientare
lﾟesercizio dei compiti istituzionali al risultato di prevenzione riducendo il peso di adempimenti
a prevalente valenza formale, in unﾟottica di sempli┒cazione

Cronoprogramma
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4.1 Indicatori performance 4.2 Audit
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5. FORMAZIONE

5.1. Rilancio del piano di formazione regionale ヱTutela della salute e Sicurezza sul
lavoroヮ (DGR è575/é0è8) destinato a: personale SPISAL e di altri Servizi che,
nellﾟambito del Dipartimento di Prevenzione, collaborano in attivitっ di natura
trasversale a tutela della salute pubblica e dellﾟambiente; personale degli altri
Enti che, nellﾟassetto istituzionale disegnato dal decreto legislativo 9 aprile
é008, n. 8è, concorrono insieme alle Aziende ULSS alla tutela della salute e
della sicurezza dei Lavoratori; soggetti attivi del sistema aziendale della
sicurezza (Datori di Lavoro, RSPP, RLS e Medici Competenti) e loro
associazioni.
OBIETTIVO: 31.03.2022

Descrizione:
Si intende rilanciare il Piano di formazione regionale, aggiornando gli atti di approvazione
(DGR è575/é0è8) e le risorse a disposizione, a partire dai seguenti due primi percorsi
formativi:
Il corso sul «Ruolo e funzioni degli U└ciali di Polizia Giudiziaria nei Servizi SPISAL» く rivolto a
personale delle ULSS con funzioni di Polizia Giudiziaria, con precedenza al personale
neo-assunto. L゚obiettivo く fornire conoscenze e competenze di base necessarie allo
svolgimento delle funzioni di U└ciale di Polizia Giudiziaria nei luoghi di lavoro.
Il corso in materia di «Pregressa esposizione ad amianto con focus sulle attivitっ e funzioni del
Registro Mesoteliomi» く rivolto a personale sanitario delle ULSS, con precedenza al personale
neo-assunto, a Medici dei Servizi INAIL, a Medici in formazione specialistica delle Universitっ
di Padova e Verona. L゚obiettivo く fornire le basi conoscitive relative a pregresse esposizioni ad
amianto veri┒catesi nella Regione del Veneto, funzioni del Registro Regionale dei Mesoteliomi
e del costituendo Registro dei Tumori Naso-Sinusali (TuNS).

In ogni percorso, si ritiene importante incentivare le nuove tecnologie per la formazione in
ottica di sostenibilitっ ambientale e misure anticontagio, pertanto i corsi di formazione
potranno essere svolti in duplice modalitっ (presenza/distanza), anche in considerazione del
quadro epidemiologico.

Si precisa che ad integrazione dei percorsi formativi sopra esempli┒cati, ulteriori progetti
potranno essere proposti e sviluppati a livello locale in collaborazione con le associazioni di
categoria, con particolare riferimento ai temi del Piano Regionale della Prevenzione
é0é0-é0é5 (edilizia, agricoltura, cancerogeni, ergonomia, stress correlato al lavoro) e a
speci┒ci percorsi speci┒ci per aumentare la consapevolezza del ruolo rivolti a DL (datori di
lavoro), RSPP, preposti, dirigenti, lavoratori, RLS/T, promuovendoli e incentivandone la
realizzazione a livello aziendale, associativo e degli organismi paritetici.

5.2 Veri┒ca dellﾟe└cacia della formazione quale strumento per incrementare i
livelli di tutela della salute e sicurezza sul lavoro allﾟinterno delle aziende.
OBIETTIVO: 31.12.2023
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Descrizione:
Individuare, in collaborazione con il Comitato Regionale di Coordinamento (art. 7 d.lgs
8è/é008), metodi per la veri┒ca dellﾟe└cacia della formazione , anche partendo da positive
esperienze giっ attuate in collaborazione tra associazioni e Universitっ, Inail o dagli enti
bilaterali.

Cronoprogramma
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5.1 Piano formazione 5.2 E└cacia
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6. SEMPLIFICAZIONE

6.1. Avvio sistema sempli┒cato per le noti┒che cantieri (art. 99 del DLgs 8è/é008)
e della piattaforma informativa per lﾟaccesso ai dati nel rispetto del Protocollo
dﾟintesa siglato nel é0è9 ai sensi della DGR èè44/é0è8.
OBIETTIVO: 28.02.2022

Descrizione:
In collaborazione con i Sistemi Informativi di Azienda Zero, la Direzione Prevenzione,
Sicurezza Alimentare, Veterinaria, la Direzione ICT e Agenda digitale e la Direzione
Lavoro della Regione del Veneto stanno ultimando lﾟapplicativo web (c.d. webCantieri)
che da un lato sempli┒cherっ la trasmissione delle noti┒che cantieri e dei suoi
aggiornamenti ai destinatari previsti dal DLgs 8è/é008 e s.m.i. (ASL e INL) e da
accordi locali e dallﾟaltro garantirっ un approccio unitario e condiviso delle fonti
informative per la tutela della salute e sicurezza sul lavoro nei cantieri. Questa
piattaforma renderっ inoltre possibile una programmazione e└cace degli interventi nei
cantieri e una migliore copertura del territorio in termini di controllo, inteso nel suo piに
ampio signi┒cato, da parte degli organi di ispezione e di assistenza.

6.2. Completamento del sistema per il pagamento telematico delle sanzioni, in
unﾟottica di sempli┒cazione dei rapporti con la Pubblica Amministrazione.
OBIETTIVO: 30.09.2022

Descrizione:
In ottica di sempli┒cazione, in collaborazione con la Direzione ICT e Agenda digitale e
la Direzione Bilancio e Ragioneria, la Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare,
Veterinaria della Regione del Veneto sta completando lﾟiter di attuazione del sistema
di pagamento telematico anche delle sanzioni elevate dai Servizi SPISAL regionali.

Cronoprogramma
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6.1 Noti┒che on-line 6.2 Sanzioni on-line
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7. COLLABORAZIONI

7.1. Completamento dei gruppi di lavoro tematici a supporto del Comitato
Regionale di Coordinamento di cui allﾟart. 7 del DLgs 8è/é008 (a partire da
Agricoltura, Amianto, Edilizia, Formazione, Metalmeccanica).
OBIETTIVO: 31.03.2022

Descrizione:
Completamento dei gruppi di lavoro tematici a supporto del Comitato Regionale di
Coordinamento, allargando la partecipazione a tali gruppi anche a rappresentanti di altre
istituzioni e associazioni, di modo da orientare le attivitっ di tali Gruppi non solo alle
indicazioni relative alle attivitっ di vigilanza e controllo nelle aziende, ma anche e soprattutto
allﾟattivitっ di supporto e assistenza alle aziende, al ┒ne di aumentare i livelli di salute e
sicurezza.

7.2. Rinnovo dellﾟaccordo per il funzionamento del SiRVeSS - Sistema di
Riferimento Veneto per la Salute e sicurezza nelle Scuole.
OBIETTIVO: 30.06.2022

Descrizione:
La necessitっ di una revisione dellﾟAccordo SiRVeSS rientra nellﾟottica di ampliare e rafforzare il
sistema delle collaborazioni interistituzionali tra gli Enti che a vario titolo si occupano di
promozione della salute e sicurezza nel mondo della scuola.

7.3. Rinforzo della collaborazione con gli enti bilaterali/organismi paritetici.
OBIETTIVO: 31.12.2022

Descrizione:
De┒nire, nellﾟambito del Comitato Regionale di Coordinamento di cui allﾟart. 7 del DLgs
8è/é008, speci┒ci ambiti nei quali avviare, in collaborazione con enti bilaterali/organismi
paritetici, speci┒che progettualitっ di livello locale e/o regionale.

Cronoprogramma
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7.1 Gruppi 7.2 SiRVeSS 7.3 Collaborazioni
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8. COMUNICAZIONE

8.1. Prosecuzione raccolta sistematica delle principali iniziative di prevenzione di
livello regionale e diffusione delle principali iniziative di livello locale.
OBIETTIVO: 31.12.2022 e 31.12.2023

Descrizione:
Assume una valenza strategica il miglioramento delle iniziative di comunicazione, sia interna
al sistema pubblico della prevenzione, sia esterna, ┒nalizzate prioritariamente alla diffusione
di documenti tecnici su rischi speci┒ci e misure di prevenzione. In particolare, nellﾟambito
delle attivitっ di vigilanza e assistenza alle aziende, si intende avviare la raccolta sistematica
delle iniziative di prevenzione condotte a livello regionale e locale, dandone ampia diffusione -
anche attraverso i canali telematici regionali, delle aziende sanitarie locali e delle associazioni
di categoria coinvolte.
L゚obiettivo principale く dare evidenza e promuovere i progetti realizzati anche dagli organismi
paritetici: a titolo esempli┒cativo, si evidenziano, ai ┒ni di promuoverne lﾟadozione da parte
delle imprese,  i progetti ヱSGSL SISTEMA CASAヮ giっ premiato allﾟISSA (International Social
Security Association) e il progetto ヱMOGヮ in fase di realizzazione attraverso COBIS CPR (e
relative parti sociali), INAIL, VVF.

Cronoprogramma
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8.1 Comunicazione
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Monitoraggio

Il monitoraggio periodico degli interventi in materia di tutela della salute e della sicurezza dei
Lavoratori descritti nel presente piano sarっ condotto dal Comitato Regionale di
Coordinamento di cui allﾟart. 7 del Decreto Legislativo 9 aprile é008, n. 8è.

Alla ┒ne di ciascun anno di sviluppo del piano strategico, く prevista la revisione dello stesso
e lﾟeventuale modi┒ca o integrazione in ragione delle esigenze dettate dalle evidenze
epidemiologiche e dal contesto socio-occupazionale o dalle previsioni di altri eventuali
documenti programmatori intervenuti.

Al termine dello sviluppo triennale del piano, く prevista la valutazione degli esiti, sia
attraverso i dati epidemiologici forniti dai ┓ussi informativi attivati e dalle conseguenti
elaborazioni, sia attraverso i sistemi di valutazione dei risultati previsti a livello nazionale e
regionale.
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(Codice interno: 470902)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 165 del 22 febbraio 2022
Programma di sviluppo rurale 2014 - 2020. Apertura termini anno 2022 per la presentazione delle domande di

conferma di impegni pluriennali ancora in essere assunti nel periodo di programmazione 2007-2013 prima dell'anno
2012 relativi alla misura 221 Primo imboschimento dei terreni agricoli. Regolamento (UE) n. 1305/2013.
[Agricoltura]

Note per la trasparenza:
Il provvedimento dispone l'apertura dei termini per il 2022 delle domande di conferma relative agli impegni pluriennali del
Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013 assunti negli anni 2008, 2009, 2010 e 2011, relativi alla misura 221 Primo
imboschimento dei terreni agricoli.

L'Assessore Federico Caner riferisce quanto segue.

Nell'ambito della programmazione regionale PSR 2007-2013, con DGR n. 199/2008, DGR n. 877/2009, DGR n. 745/2010,
DGR n. 376/2011 e DGR n. 2470/2011 sono stati aperti i termini dei bandi per la presentazione delle domande di aiuto relative
alle misure 221 e 223 che prevedevano impegni pluriennali giuridicamente vincolanti.

Con tali provvedimenti, sono stati approvati impegni pluriennali la cui scadenza va oltre la conclusione dei rispettivi periodi di
programmazione, ricadendo sia l'attività che i relativi pagamenti all'interno della programmazione dello sviluppo rurale
2014-2020. A seguito degli impegni assunti nei confronti dei beneficiari, risulta quindi necessario provvedere all'apertura dei
termini di presentazione delle domande di conferma relative ad impegni pluriennali ancora in corso, adeguando, ove
necessario, disposizioni e procedure alla nuova regolamentazione.

A conclusione del negoziato, con decisione di esecuzione C(2015) 3482 del 26.05.2015 la Commissione europea ha approvato
il programma di sviluppo rurale della Regione Veneto e ha concesso il sostegno da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo
Sviluppo Rurale FEASR.

Con DGR n. 947 del 28/07/2015 la Giunta regionale ha infine approvato in via definitiva il testo del Programma di Sviluppo
Rurale per il Veneto 2014-2020 ai sensi del Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio.

Il testo del Programma è stato successivamente oggetto di ulteriori modifiche; l'ultima modifica, ratificata con DGR n. 1315
del 28/09/2021 a seguito della decisione di esecuzione C(2021) 6788 final del 15.09.2021 della Commissione europea, ha
riguardato l'estensione della durata del Programma al 31 dicembre 2022 e la programmazione delle nuove risorse assegnate per
gli anni 2021 e 2022, tra le quali quelle provenienti dall'European Union Recovery Instrument - EURI.

Al capitolo 19.1 del Programma 2014-2020 sono stati richiamati i contratti relativi ai precedenti periodi di programmazione ed
ancora in corso di validità. Le disposizioni per la transizione al regime di sostegno allo sviluppo rurale istituito dal regolamento
(UE) n. 1305/2013 sono state impartite con il regolamento (UE) n. 1310/2013. In particolare l'articolo 3 del regolamento
stabilisce che le spese relative ad impegni giuridici assunti nei precedenti periodi di programmazione sono ammissibili al
cofinanziamento del FEASR nel periodo di programmazione 2014-2020. Tale è appunto il caso degli impegni pluriennali
prima individuati, per i quali sussistono tutte le condizioni citate.

In relazione ai provvedimenti citati, è ora necessario aprire i termini per la presentazione delle domande di pagamento per il
2022 a conferma degli impegni pluriennali assunti nei precedenti periodi di programmazione.

Per quanto riguarda le domande di pagamento relative ad impegni assunti nelle precedenti programmazioni, si mantengono le
indicazioni e le prescrizioni generali e specifiche riepilogate nelle precedenti deliberazioni di apertura termini adottate negli
anni 2010, 2011, 2012, 2013 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021, rispettivamente, DGR n. 288/2010, DGR n.
88/2011, DGR n. 205/2012, DGR n. 222/2013, DGR n. 153/2014, DGR n. 439/2015, DGR n. 282/2016, DGR n. 287/2017,
DGR n. 177/2018, DGR n. 200/2019, DGR n. 145/2020 e DGR n. 177/2021.

Per quanto riguarda le domande di pagamento relative ad impegni assunti nella programmazione 2007-2013, si ritiene di
mantenere le indicazioni e prescrizioni generali e specifiche delle deliberazioni di apertura termini dei bandi di cui alle DGR n.
199/2008, DGR n. 877/2009, DGR n. 745/2010, DGR n. 376/2011 e DGR n. 2470/2011.
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Secondo quanto comunicato dalla Commissione Europea con la nota Ares(2017) 4449007 - 12/09/2017 va garantito il pieno
rispetto relativamente al rischio del doppio finanziamento delle superfici afferenti agli investimenti di imboschimento
riconducibili all'articolo 22 del regolamento (UE) 1305/2013 e che contestualmente vengono utilizzate per soddisfare le aree di
interesse ecologico (EFA greening) ai sensi dell'art. 46, comma 1, lettere e) e h) del Reg (UE) n. 1307/2013.

Pertanto, nel caso in cui le superfici imboschite che fruiscono di premi annuali per la manutenzione e/o il mancato reddito
vengano contestualmente utilizzate per soddisfare le aree di interesse ecologico (EFA greening) ai sensi dell'art. 46, comma 1,
lettere e) e h) del Reg 1307/2013, l'AVEPA provvederà a ridurre il premio annuale spettante secondo gli importi riportati
nell'Allegato A al presente provvedimento. La riduzione del premio dovrà essere attuata anche per le domande presentate a
partire dall'anno 2015.

Per quanto riguarda la gestione delle domande di pagamento, rimane inoltre confermata l'applicazione del regolamento (UE) n.
640/2014, per la presentazione tardiva delle domande.

Va fatto riferimento al regolamento (UE) n. 809/2014, che stabilisce modalità di applicazione del regolamento (UE) n.
1306/2013, sulla base del Decreto n. 2588 del 10 marzo 2020 del Mipaaf "Disciplina del regime di condizionalità ai sensi del
regolamento UE n. 1306/2013 e delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari dei pagamenti diretti e dei
programmi di sviluppo rurale", per quanto riguarda l'attuazione delle procedure di controllo per le misure di sviluppo rurale, e
che peraltro dispone in generale i termini per i controlli, le riduzioni e le esclusioni dal beneficio. In particolare, l'AVEPA
provvederà ad effettuare i controlli relativi alle domande di pagamento in modo da assicurare l'efficace verifica del rispetto
delle condizioni di concessione degli aiuti, ricorrendo al "sistema integrato di gestione controllo" di cui al regolamento (UE) n.
640/2014.

In relazione all'applicazione delle riduzioni ed esclusioni in caso di inadempienze rispetto agli impegni ed altri obblighi previsti
dalle misure, va fatto riferimento alla DGR n. 992/2016 e s.m.i. che detta le disposizioni regionali di applicazione relative alla
disciplina del regime di condizionalità ai sensi del Regolamento (UE) n. 1306/2013 e delle riduzioni ed esclusioni per
inadempienze dei beneficiari dei pagamenti diretti e dei programmi di sviluppo rurale.

Per quanto riguarda la condizionalità applicabile per l'anno 2022, si rinvia al provvedimento regionale di prossima emanazione
in base a quanto verrà disposto dal Mipaaf per l'anno in corso in merito alla disciplina del regime di condizionalità ai sensi del
regolamento UE n. 1306/2013 e delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari dei pagamenti diretti e dei
programmi di sviluppo rurale.

Per la fissazione dei termini di presentazione delle domande, in forza della specifica previsione di cui all'articolo 12 del citato
regolamento (UE) n. 640/2014, il termine ultimo per la presentazione delle domande di pagamento è fissato al 16 maggio 2022.

A carico dei soggetti che non presentassero domanda di conferma annuale degli impegni sottoscritti, verrà applicata la
decadenza dai benefici per l'anno in corso e previsto il controllo in loco obbligatorio. Qualora venga verificato in sede di
controllo in loco obbligatorio il mancato rispetto degli impegni assunti, verranno applicate le riduzioni ed esclusioni previste in
caso di inadempienze rispetto agli impegni ed altri obblighi previsti dalle misure dalla DGR n. 992/2016 e s.m.i.

Per le domande relative ad impegni assunti nella programmazione 2007-2013, con il presente provvedimento vengono fissati al
16 maggio 2022 i termini di presentazione delle domande per la conferma degli impegni pluriennali della misura 221 Primo
imboschimento dei terreni agricoli (azioni 1 e 2) ai fini della corresponsione del premio per le perdite di reddito.

Il finanziamento delle domande di conferma presentate ai sensi del presente bando avviene a valere sulle risorse del PSR
2014-2020 rese disponibili con gli impegni assunti a fronte della DGR 15 marzo 2016, n. 282.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale dà atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del presente atto,
l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale, e
che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute osservazioni in grado di pregiudicare
l'approvazione del presente atto;

VISTO l'articolo 2 comma 2 della legge regionale n. 54 del 31 dicembre 2012;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del 17 dicembre 2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo
per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di
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sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e
che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1305/2013 del 17 dicembre 2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo
sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga il regolamento (CE) n.
1698/2005;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 808/2014 della Commissione, recante modalità di applicazione del regolamento
(UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR);

VISTO il Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul finanziamento,
sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune e che abroga i regolamenti del Consiglio (CEE) n. 352/78,
(CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 809/2014 della Commissione, recante modalità di applicazione del regolamento
(UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo, le
misure di sviluppo rurale e la condizionalità;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 640/2014 della Commissione, che integra il Regolamento (UE) n. 1306/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo e le condizioni per il
rifiuto o la revoca di pagamenti nonché le sanzioni amministrative applicabili ai pagamenti diretti, gli aiuti per lo sviluppo
rurale e alla condizionalità;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1307/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante norme sui
pagamenti diretti agli agricoltori nell'ambito dei regimi di sostegno previsti dalla politica agricola comune e che abroga il
regolamento (CE) n. 637/2008 del Consiglio e il regolamento (CE) n. 73/2009 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1310/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, che stabilisce alcune
disposizioni transitorie sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR),
modifica il regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto concerne le risorse e la loro
distribuzione in relazione all'anno 2014 e modifica il regolamento (CE) n. 73/2009 del Consiglio e i regolamenti (UE) n.
1307/2013, (UE) n. 1306/2013 e (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto concerne la loro
applicazione nell'anno 2014;

VISTA la decisione di esecuzione C(2015) 3482 del 26.05.2015 con cui la Commissione europea ha approvato il programma
di sviluppo rurale della Regione Veneto e ha concesso il sostegno da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale
FEASR;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 947 del 28 luglio 2015 con cui la Giunta regionale ha approvato in via
definitiva il testo del Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020 ai sensi del Regolamento (UE) n. 1305/2013 del
Parlamento Europeo e del Consiglio, in particolare il capitolo 19.1 del Programma, laddove sono stati richiamati i contratti
relativi ai precedenti periodi di programmazione ed ancora in corso di validità;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1315 del 28 settembre 2021 di approvazione dell'ultima versione del testo
del Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020 ai sensi del Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento
Europeo e del Consiglio;

VISTE le Deliberazioni della Giunta regionale n. 199/2008, n. 877/2009, n. 745/2010, n. 376/2011 e n. 2470/2011 e loro
successive modifiche ed integrazioni, con le quali la Giunta regionale ha approvato i bandi generali e l'apertura dei termini di
presentazione delle domande a valere sul PSR 2007 - 2013;

VISTE le Deliberazioni della Giunta regionale n. 288/2010, n. 88/2011 n. 205/2012, n. 222/2013, n. 153/2014, n. 439/2015,
DGR n. 282/2016, DGR n. 287/2017, DGR n. 177/2018, DGR n. 200/2019, DGR n. 145/2020 e DGR n. 177/2021, relative
all'apertura dei termini per l'anno 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021 per la
presentazione delle domande di pagamento per la conferma di impegni pluriennali assunti nelle precedenti e nell'attuale
programmazione;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 992 del 29/06/2016 e s.m.i., che approva la normativa regionale in materia di
sanzioni e riduzioni degli aiuti per lo sviluppo rurale, relative alle misure connesse alla superficie o agli animali del PSR
2014-2020 e del PSR 2007-2013;
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VISTA la nota Ares(2017) 4449007 del 12/09/2017 con la quale la Commissione Europea ha richiamato la necessità di
garantire il pieno rispetto relativamente al rischio del doppio finanziamento delle superfici afferenti agli investimenti di
imboschimento riconducibili all'articolo 22 del regolamento (UE) 1305/2013 e che contestualmente vengono utilizzate per
soddisfare le aree di interesse ecologico (EFA greening) ai sensi dell'art. 46, comma 1, lettere e) e h) del Reg 1307/2013;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale 29 ottobre 2015, n. 1459, "Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto
2014-2020. Regolamento (UE) n. 1305/2013. Legge regionale 5 agosto 2014, n. 21. Programmazione dei fondi regionali per il
cofinanziamento";

VISTE le modifiche degli assetti organizzativi che la Giunta regionale ha apportato con deliberazione n. 639 del 10 marzo
2003 per la attribuzione all'Agenzia Veneta per i Pagamenti in Agricoltura AVEPA, della gestione tecnica-amministrativa delle
misure previste dal regolamento (CE) n. 1257/1999;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 571 del 4 maggio 2021, che approva il nuovo assetto organizzativo
regionale definendo le principali competenze delle nuove Direzioni e Unità Organizzative in attuazione della legge regionale n.
54 del 31.12.2012, come modificato dalla legge regionale 17 maggio 2016, n. 14, per quanto riguarda in particolare le
competenze della Direzione AdG FEASR Bonifica e Irrigazione;

delibera

di approvare le premesse che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;1. 

di fissare al 16 maggio 2022 il termine per la presentazione delle domande di pagamento per gli impegni pluriennali
del Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013 ancora in essere assunti negli anni 2008, 2009, 2010 e 2011 relativi alla
misura 221 Primo imboschimento dei terreni agricoli (azioni 1 e 2) ai fini della corresponsione del premio per le
perdite di reddito;

2. 

di confermare, per quanto riguarda gli impegni assunti nella programmazione 2007-2013, le disposizioni generali e
specifiche di cui alle DGR del 12 febbraio 2008, n. 199, del 7 aprile 2009, n. 877, del 15 marzo 2010, n. 745, del 29
marzo 2011, n. 376, del 29 dicembre 2011, n. 2470, nonché, per le riduzioni ed esclusioni, i contenuti della DGR del
29 giugno 2016, n. 992 e successive modifiche ed integrazioni;

3. 

di dare atto che, secondo quanto disposto dalla Commissione Europea con nota Ares(2017) 4449007 del 12/09/2017,
nei casi in cui le superfici imboschite che fruiscono di premi annuali per il mancato reddito vengano contestualmente
utilizzate per soddisfare le aree di interesse ecologico (EFA greening) ai sensi dell'articolo 46, comma 1, lettere e) e h)
del Regolamento (UE) 1307/2013, AVEPA provvederà a ridurre il premio annuale spettante secondo gli importi
riportati nell'Allegato A al presente provvedimento ed al recupero delle somme indebitamente erogate a partire dalla
domanda 2015. L'eventuale riduzione del premio avverrà laddove pertinente secondo le disposizioni in materia di
greening;

4. 

di rinviare, per quanto riguarda la condizionalità applicabile per l'anno 2022, al provvedimento regionale di prossima
emanazione in base a quanto verrà disposto dal Mipaaf per l'anno in corso in merito alla disciplina del regime di
condizionalità ai sensi del regolamento UE n. 1306/2013 e delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei
beneficiari dei pagamenti diretti e dei programmi di sviluppo rurale;

5. 

di riconoscere all'AVEPA, in conformità a quanto previsto ai precedenti punti e nelle singole schede di misura, la
definizione degli adempimenti a carico dei soggetti richiedenti e della relativa modulistica e documentazione
necessaria, nonché la gestione tecnico-amministrativa dei procedimenti che discendono dal presente provvedimento;

6. 

di dare atto che l'AVEPA provvederà ad effettuare i controlli relativi alle domande di pagamento in modo da
assicurare l'efficace verifica del rispetto delle condizioni di concessione degli aiuti, ricorrendo al "sistema integrato di
gestione controllo" di cui al regolamento (UE) n. 640/2014, nonché facendo proprio il regime di riduzioni ed
esclusioni dettato dal medesimo Regolamento, in conformità a quanto disposto dal Decreto n. 2588 del 10 marzo 2020
del Mipaaf "Disciplina del regime di condizionalità ai sensi del regolamento UE n. 1306/2013 e delle riduzioni ed
esclusioni per inadempienze dei beneficiari dei pagamenti diretti e dei programmi di sviluppo rurale";

7. 

di stabilire che a carico dei soggetti che non presentassero domanda di conferma annuale degli impegni sottoscritti,
verrà applicata la decadenza dai benefici per l'anno in corso, ed è previsto il controllo in loco obbligatorio. Qualora
venga verificato in sede del controllo in loco obbligatorio il mancato rispetto degli impegni assunti, verranno applicate
le riduzioni ed esclusioni previste in caso di inadempienze rispetto agli impegni ed altri obblighi previsti dalle misure
dalla DGR n. 992/2016 e s.m.i.;

8. 
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di stabilire che alle domande di conferma di impegni assunti nel periodo di programmazione 2007-2013 e presentate
dopo il termine ultimo del 16 maggio 2022, sono applicabili le disposizioni relative alla presentazione tardiva delle
domande di cui all'articolo 13 del regolamento (UE) n. 640/2014;

9. 

di dare atto che la presente deliberazione non comporta spesa a carico del bilancio regionale;10. 

di incaricare dell'esecuzione del presente atto la Direzione AdG FEASR Bonifica e Irrigazione;11. 

di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell'articolo 26 del decreto legislativo
14 marzo 2013, n. 33;

12. 

di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione.13. 
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PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE 2014-2020 

 

Riduzioni da applicare ai premi perdita di reddito per le superfici imboschite riconducibili 
all’articolo 22 del regolamento (UE) 1305/2013 e che contestualmente vengono utilizzate per 
soddisfare le aree di interesse ecologico (EFA greening) ai sensi dell’art. 46, comma 1, lettere 
e) e h) del Reg. (UE) n. 1307/2013. 
 

REGIME DI 
AIUTO 

Premio perdita 
reddito (euro/ha) 

Titoli >1000 Titoli <=1000 

Misura 221 az. 1 
e 221 az. 1 (PIA)  

PSR 2007-2013 

700 440 166 

Misura 221 az. 2  
e 221 az. 2 (PIA)  

PSR 2007-2013 

600 377 143 

 

ALLEGATO A pag. 1 di 1DGR n. 165 del 22 febbraio 2022
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(Codice interno: 470903)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 166 del 22 febbraio 2022
Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020. DGR n. 396/2018 e n. 376/2019. Apertura dei termini di

presentazione delle domande di conferma per l'anno 2022 per alcuni tipi d'intervento della misura 10 Pagamenti
agro-climatico-ambientali. Regolamento (UE) n. 1305/2013.
[Agricoltura]

Note per la trasparenza:
Il provvedimento dispone l'apertura dei termini di presentazione delle domande di conferma per l'anno 2022 per alcuni tipi
d'intervento della misura 10 Pagamenti agro-climatico-ambientali  relative ai bandi approvati con DGR n. 396/2018 e n.
376/2019 del Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020.

L'Assessore Federico Caner riferisce quanto segue.

In attuazione della strategia "Europa 2020", che prevede una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva, la Regione del Veneto
ha predisposto la proposta di Programma di sviluppo rurale per il Veneto 2014-2020 (PSR 2014-2020), adottata con DGR n.
71/CR del 10/06/2014 e approvata dal Consiglio regionale con deliberazione amministrativa n. 41 del 9 luglio 2014. La
proposta di PSR 2014-2020 è stata quindi trasmessa alla Commissione europea tramite il sistema di scambio elettronico
SFC2014 il 22 luglio 2014. A seguito della conclusione del negoziato, con decisione di esecuzione C(2015) 3482 del
26.05.2015 la Commissione europea ha approvato il programma di sviluppo rurale della Regione Veneto e ha concesso il
sostegno da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale FEASR.

Con DGR n. 947 del 28/07/2015 la Giunta regionale ha infine approvato in via definitiva il testo del Programma di Sviluppo
Rurale per il Veneto 2014-2020 ai sensi del Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio.

Il testo del Programma è stato successivamente oggetto di ulteriori modifiche; l'ultima modifica, ratificata con DGR n. 1315
del 28/09/2021 a seguito della decisione di esecuzione C(2021) 6788 final del 15.09.2021 della Commissione europea, ha
riguardato l'estensione della durata del Programma al 31 dicembre 2022 e la programmazione delle nuove risorse assegnate per
gli anni 2021 e 2022, tra le quali quelle provenienti dall'European Union Recovery Instrument - EURI.

Con deliberazioni  n. 396/2018 e n. 376/2019 sono stati aperti i termini di presentazione delle domande di aiuto per alcuni tipi
di intervento della misura 10 Pagamenti agro-climatico-ambientali  che prevedono l'erogazione di un premio annuale agli
agricoltori che si impegnano per almeno cinque anni ad attivare nella propria azienda pratiche che consentono di raggiungere
gli obiettivi agroclimatico-ambientali stabiliti dall'Unione europea.

In particolare, con deliberazione n. 396/2018 sono stati aperti i termini di presentazione delle domande per il tipo di intervento
10.1.2 Ottimizzazione ambientale delle tecniche agronomiche ed irrigue mentre con deliberazione n. 376/2019 la Giunta
Regionale ha aperto i termini per il tipo di intervento 10.1.3 Gestione attiva di infrastrutture verdi, 10.1.6 Tutela ed incremento
degli habitat seminaturali e 10.1.7 Biodiversità - Allevatori custodi del PSR 2014-2020.

Con il presente provvedimento si intende pertanto aprire i termini per la presentazione delle domande di conferma per l'anno
2022 degli impegni assunti dalle aziende risultate beneficiarie dei bandi della Misura 10 del PSR 2014-2020 di cui alle DGR 
n. 396/2018 e n. 376/2019.

La misura 10 Pagamenti agro-climatico-ambientali del PSR 2014-2020 comprende numerosi tipi di intervento, ciascuno
correlato a specifici impegni individuati in risposta ai fabbisogni emersi dalle analisi di contesto, che contribuiscono in modo
differente ed articolato al raggiungimento e completamento delle priorità stabilite dall'Unione europea in materia di sviluppo
rurale.

Il tipo di intervento 10.1.2 Ottimizzazione ambientale delle tecniche agronomiche ed irrigue propone un articolato insieme di
impegni finalizzati a ridurre gli impatti originati sulla risorsa acqua dalle pratiche agricole intensive, specialmente per quanto
concerne le colture seminative negli ambiti tradizionalmente vocati della regione. In particolare gli impegni sono volti a
incentivare l'adozione di pratiche finalizzate a calibrare l'uso di fertilizzanti azotati e dell'acqua irrigua, al fine di allineare i
potenziali fabbisogni delle colture alla necessità di tutela della qualità delle risorse idriche superficiali e profonde, mitigando al
contempo le emissioni climalteranti originate dalle attività di fertilizzazione.
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Il tipo di intervento 10.1.3 Gestione attiva di infrastrutture verdi promuove la gestione attiva di "infrastrutture verdi", ovvero di
formazioni lineari arboreo-arbustive quali fasce tampone e siepi con connessa fascia erbacea di rispetto e boschetti naturalistici
messi a dimora esclusivamente attraverso il Tipo di intervento 4.4.2 del PSR 2014-2020 finanziati e realizzati nell'ambito dei
Progetti di Cooperazione (Pro.Co.) di cui al Tipo di intervento 16.5.1 del Bando DGR n. 2112/2017.

Il tipo di intervento 10.1.6 Tutela ed incremento degli habitat seminaturali promuove la gestione attiva di prati umidi/zone
umide e della rete idraulica minore esclusivamente realizzati o riqualificati con i Tipi di intervento 4.4.2 e 4.4.3 nell'ambito dei
Pro.Co. finanziati dal Bando DGR n. 2112/2017. È compresa anche la possibile conversione a prato delle superfici seminative
al fine di mantenere e consolidare l'efficacia degli investimenti non produttivi realizzati nell'ambito dei Pro.Co. (Dgr n.
2112/2017).

Infine, nell'ambito della misura 10, è previsto il tipo d'intervento 10.1.7 Biodiversità - Allevatori e coltivatori custodi,
finalizzato al recupero e alla conservazione di razze in via di estinzione e di specie vegetali a rischio di erosione genetica. Tale
finalità è motivata dalla considerazione che la diversità genetica rappresenta una risorsa che deve essere preservata per le
generazioni future. Le logiche e le dinamiche di mercato hanno spinto e spingono ancora gli agricoltori a scegliere le specie, le
razze, le varietà, più produttive, standardizzate, omogenee e a stretta base genetica. Gli agricoltori e gli allevatori possono
svolgere il ruolo di custodi della biodiversità a condizione però che sia garantita una ragionevole redditività nell'impiego delle
risorse genetiche locali.

L'organismo pagatore regionale AVEPA provvederà ad effettuare i controlli relativi alle domande di pagamento in modo da
assicurare l'efficace verifica del rispetto delle condizioni di concessione degli aiuti, ricorrendo al sistema integrato di gestione
controllo di cui al regolamento (UE) n. 1306/2013, al regolamento (UE) n. 640/2014 e al regolamento (UE) n. 809/2014.

In forza della specifica previsione di cui all'articolo 12 del regolamento (UE) n. 640/2014, il termine ultimo per la
presentazione delle domande di pagamento è fissato al 16 maggio 2022.

La presentazione di una domanda oltre il termine prescritto comporta, ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento Delegato (UE)
n. 640/2014, una riduzione, pari all'1% per ogni giorno lavorativo di ritardo, dell'importo al quale l'agricoltore avrebbe avuto
diritto se avesse inoltrato la domanda in tempo utile.

Ai soggetti che non presentano la domanda di conferma annuale verrà applicata la decadenza dai benefici per l'anno in corso e
previsto il controllo in loco obbligatorio. Qualora venga verificato in sede di controllo in loco obbligatorio il mancato rispetto
degli impegni assunti, verranno applicate le riduzioni ed esclusioni previste in caso di inadempienze rispetto agli impegni ed
altri obblighi previsti dalle misure dalla DGR n. 992/2016 e s.m.i. Se dopo la presentazione della domanda di pagamento, viene
presentata la rinuncia al proseguimento degli impegni, verrà disposta la decadenza totale e il recupero totale dei contributi già
versati nelle precedenti annualità.

Va fatto riferimento al regolamento (UE) n. 640/2014, che integra il regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e
del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo e le condizioni per il rifiuto o la revoca di
pagamenti nonché le sanzioni amministrative applicabili ai pagamenti diretti, al sostegno allo sviluppo rurale e alla
condizionalità.

Per quanto riguarda la condizionalità applicabile per l'anno 2022, si rinvia al provvedimento regionale di prossima emanazione
in base a quanto verrà disposto dal Mipaaf per l'anno in corso in merito alla disciplina del regime di condizionalità ai sensi del
regolamento UE n. 1306/2013 e delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari dei pagamenti diretti e dei
programmi di sviluppo rurale.

In relazione all'applicazione delle riduzioni ed esclusioni previste in caso di inadempienze rispetto agli impegni ed altri
obblighi previsti dalle misure, va fatto riferimento alla DGR n. 992/2016 e s.m.i. che detta le disposizioni regionali di
applicazione relative alla disciplina del regime di condizionalità ai sensi del Regolamento (UE) n. 1306/2013 e delle riduzioni
ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari dei pagamenti diretti e dei programmi di sviluppo rurale.

Il finanziamento delle domande di conferma presentate ai sensi del presente bando avviene a valere sulle risorse del PSR
2014-2020 rese disponibili con gli impegni assunti a fronte della DGR n. 396/2018 e n. 376/2019.

Per quanto attiene le procedure generali, AVEPA farà riferimento al contenuto del Documento Indirizzi procedurali generali di
cui all'Allegato B alla DGR n. 1937/2015 e s.m.i..

Per quanto riguarda gli impegni ed i premi, si rinvia alle disposizioni ed agli importi contenuti nei bandi di cui all'allegato B
alla DGR n. 396/2018 e all'Allegato B alla DGR n. 376/2019.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.
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LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale dà atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del presente atto,
l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale, e
che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute osservazioni in grado di pregiudicare
l'approvazione del presente atto;

VISTO l'articolo 2 comma 2 della legge regionale n. 54 del 31 dicembre 2012;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del 17 dicembre 2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo
per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e
che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1305/2013 del 17 dicembre 2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo
sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga il regolamento (CE) n.
1698/2005;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul finanziamento,
sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune e che abroga i regolamenti del Consiglio (CEE) n. 352/78,
(CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1307/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante norme sui
pagamenti diretti agli agricoltori nell'ambito dei regimi di sostegno previsti dalla politica agricola comune e che abroga il
regolamento (CE) n. 637/2008 del Consiglio e il regolamento (CE) n. 73/2009 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1310/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, che stabilisce alcune
disposizioni transitorie sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR),
modifica il regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto concerne le risorse e la loro
distribuzione in relazione all'anno 2014 e modifica il regolamento (CE) n. 73/2009 del Consiglio e i regolamenti (UE) n.
1307/2013, (UE) n. 1306/2013 e (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto concerne la loro
applicazione nell'anno 2014;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice europeo di
condotta sul partenariato nell'ambito dei Fondi Strutturali e d'investimento europei;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 184/2014 della Commissione del 25 febbraio 2014 che stabilisce,
conformemente al regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, i termini e le condizioni applicabili
al sistema elettronico di scambio di dati fra gli Stati membri e la Commissione (SFC2014);

VISTA l'Intesa sulla proposta di riparto degli stanziamenti provenienti dal Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale
(FEASR) 2014-2020 del 16 gennaio 2014 (n. 8/CSR), con cui la Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e
le Province autonome di Trento e Bolzano ha sancito l'accordo sul riparto della quota FEASR tra le Regioni, le Province
autonome e i programmi nazionali;

VISTO l'Accordo di Partenariato per l'Italia sull'uso dei fondi strutturali e di investimento per la crescita e l'occupazione nel
2014-2020 trasmesso alla Commissione europea il 22 aprile 2014 e adottato il 29 ottobre 2014 dalla Commissione europea a
chiusura del negoziato formale;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale del 25 marzo 2013, n. 410, che definisce il percorso della programmazione
unitaria regionale;

VISTA la DGR 13 maggio 2014, n. 657 che approva il "Rapporto di sintesi della strategia regionale unitaria 2014-2020";

VISTA la Deliberazione n. 71/CR del 10 giugno 2014, con cui la Giunta regionale ha approvato la proposta di Programma di
sviluppo rurale per il Veneto 2014-2020 (PSR 2014-2020);

VISTA la Deliberazione amministrativa del Consiglio regionale n. 41 del 9 luglio 2014, di adozione del Programma di
Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020;
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VISTA la decisione di esecuzione C(2015) 3482 del 26.05.2015 con cui la Commissione europea ha approvato il programma
di sviluppo rurale della Regione Veneto e ha concesso il sostegno da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale
FEASR;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1315  del 28 settembre 2021 con cui è stata approvata l'ultima versione del
testo del Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020 ai sensi del Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento
Europeo e del Consiglio;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 396 del 26 marzo 2018 con cui è stata disposta l'apertura dei termini di
presentazione delle domande di aiuto per i tipi d'intervento 10.1.2 Ottimizzazione ambientale delle tecniche agronomiche ed
irrigue e 13.1.1 Indennità compensativa in zona montana del PSR 2014-2020;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 376 del 2 aprile 2019 con cui è stata disposta l'apertura dei termini di
presentazione delle domande di aiuto per i tipi d'intervento 10.1.3, 10.1.6, 10.1.7 e 13.1.1 del PSR 2014-2020;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale del 29/06/2016, n. 992 e s.m.i. che approva la normativa regionale in materia di
sanzioni e riduzioni degli aiuti per lo sviluppo rurale, relative alle misure connesse alla superficie o agli animali del PSR
2014-2020 e del PSR 2007-2013;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 571 del 4 maggio 2021, che approva il nuovo assetto organizzativo
regionale definendo le principali competenze delle nuove Direzioni e Unità Organizzative in attuazione della legge regionale n.
54 del 31.12.2012, come modificato dalla legge regionale 17 maggio 2016, n. 14, per quanto riguarda in particolare le
competenze della Direzione AdG FEASR Bonifica e Irrigazione;

delibera

di approvare le premesse, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;1. 
di disporre l'apertura dei termini di presentazione delle domande di conferma per l'anno 2022 per i tipi d'intervento
10.1.2 Ottimizzazione ambientale delle tecniche agronomiche ed irrigue, 10.1.3 Gestione attiva di infrastrutture verdi,
10.1.6 Tutela ed incremento degli habitat seminaturali, 10.1.7 Biodiversità - Allevatori e coltivatori custodi del
Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020, di cui ai bandi della DGR n. 396/2018 e n. 376/2019,
fissando al 16 maggio 2022 il termine ultimo per la presentazione delle domande di conferma;

2. 

di confermare che gli impegni relativi ai tipi d'intervento elencati al precedente punto 2, sono definiti nell'Allegato B
alla DGR n. 396/2018 e nell'Allegato B alla DGR n. 376/2019;

3. 

di precisare che i beneficiari del tipo di intervento 10.1.2 sono tenuti al rispetto dell'impegno di registrare le
informazioni prescritte sul registro di interventi reso disponibile sul sito web regionale;

4. 

di confermare, per quanto riguarda le disposizioni generali, l'applicazione del documento Indirizzi procedurali
generali di cui all'Allegato B alla DGR n. 1937/2015 e s.m.i.;

5. 

di rinviare, per quanto riguarda la condizionalità applicabile per l'anno 2022, al provvedimento regionale di prossima
emanazione in base a quanto verrà disposto dal Mipaaf per l'anno in corso in merito alla disciplina del regime di
condizionalità ai sensi del regolamento UE n. 1306/2013 e delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei
beneficiari dei pagamenti diretti e dei programmi di sviluppo rurale;

6. 

di precisare che le disposizioni dei bandi di cui all'Allegato B alla DGR n. 396/2018 e all'Allegato B alla DGR n.
376/2019 sono compiutamente dettagliate, a livello operativo, da parte dell'Organismo Pagatore Regionale AVEPA,
con propri specifici provvedimenti;

7. 

di riconoscere ad AVEPA, in conformità a quanto previsto ai precedenti punti e nei singoli bandi per tipo d'intervento,
la definizione degli adempimenti a carico dei soggetti richiedenti e della relativa modulistica e documentazione
necessaria, nonché la gestione tecnico-amministrativa dei procedimenti che discendono dal presente provvedimento;

8. 

di dare atto che AVEPA provvederà ad effettuare i controlli relativi alle domande di pagamento in modo da assicurare
l'efficace verifica del rispetto delle condizioni di concessione degli aiuti, ricorrendo al "sistema integrato di gestione
controllo" di cui al regolamento (UE) n. 1306/2013, al regolamento (UE) n. 640/2014 e al regolamento (UE) n.
809/2014;

9. 

di stabilire che a carico dei soggetti che non presentano la domanda di conferma annuale verrà applicata la decadenza
dai benefici per l'anno in corso e previsto il controllo in loco obbligatorio. Qualora venga verificato in sede di
controllo in loco obbligatorio il mancato rispetto degli impegni assunti, verranno applicate le riduzioni ed esclusioni
previste in caso di inadempienze rispetto agli impegni ed altri obblighi previsti dalle misure dalla DGR n. 992/2016 e
s.m.i.. Se dopo la presentazione della domanda di pagamento, viene presentata la rinuncia al proseguimento degli
impegni, verrà disposta la decadenza totale e il recupero totale dei contributi già versati nelle precedenti annualità;

10. 

di confermare che in caso di inadempienze dei beneficiari rispetto agli impegni ed altri obblighi previsti dalle misure,
vanno applicate le riduzioni ed esclusioni previste dalla DGR n. 992/2016 e s.m.i.;

11. 

di dare atto che il finanziamento delle domande di conferma presentate ai sensi del presente bando avviene a valere
sulle risorse del PSR 2014-2020 rese disponibili con gli impegni assunti con la DGR n. 396/2018 e n. 376/2019;

12. 
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di dare atto che il presente provvedimento non comporta spese a carico del Bilancio regionale;13. 
di incaricare dell'esecuzione del presente atto la Direzione AdG FEASR Bonifica e Irrigazione;14. 
di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell'articolo 26 del decreto legislativo
14 marzo 2013, n. 33;

15. 

di pubblicare il presente atto nel Bollettino ufficiale della Regione.16. 
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(Codice interno: 470904)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 167 del 22 febbraio 2022
Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020. DGR n. 435/2017, DGR n. 465/2016 e DGR n. 440/2015.

Apertura dei termini di presentazione delle domande di conferma per il sesto, settimo e ottavo anno per alcuni tipi
d'intervento della misura 10 Pagamenti agro-climatico-ambientali e 11 Agricoltura biologica. Regolamento (UE) n.
1305/2013.
[Agricoltura]

Note per la trasparenza:
Il provvedimento dispone l'apertura dei termini di presentazione delle domande di conferma per il sesto, il settimo e ottavo
anno per alcuni tipi d'intervento della misura 10 Pagamenti agro-climatico-ambientali e 11 Agricoltura biologica, relative ai
bandi approvati con DGR n. 435/2017, DGR n. 465/2016 e DGR n. 440/2015 del Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto
2014-2020.

L'Assessore Federico Caner riferisce quanto segue.

In attuazione della strategia "Europa 2020", che prevede una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva, la Regione del Veneto
ha predisposto la proposta di Programma di sviluppo rurale per il Veneto 2014-2020 (PSR 2014-2020), adottata con DGR n.
71/CR del 10/06/2014 e approvata dal Consiglio regionale con deliberazione amministrativa n. 41 del 9 luglio 2014. La
proposta di PSR 2014-2020 è stata quindi trasmessa alla Commissione europea tramite il sistema di scambio elettronico
SFC2014 il 22 luglio 2014. A seguito della conclusione del negoziato, con decisione di esecuzione C(2015) 3482 del
26.05.2015 la Commissione europea ha approvato il programma di sviluppo rurale della Regione Veneto e ha concesso il
sostegno da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale FEASR.

Con DGR n. 947 del 28/07/2015 la Giunta regionale ha infine approvato in via definitiva il testo del Programma di Sviluppo
Rurale per il Veneto 2014-2020 ai sensi del Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio.

Il testo del Programma è stato successivamente oggetto di ulteriori modifiche; l'ultima modifica, ratificata con DGR n. 1315
del 28/09/2021 a seguito della decisione di esecuzione C(2021) 6788 final del 15.09.2021 della Commissione europea, ha
riguardato l'estensione della durata del Programma al 31 dicembre 2022 e la programmazione delle nuove risorse assegnate per
gli anni 2021 e 2022, tra le quali quelle provenienti dall'European Union Recovery Instrument - EURI.

Con deliberazioni n. 435 del 6 aprile 2017, n. 465 del 19 aprile 2016 e n. 440 del 31 marzo 2015  sono stati aperti i termini di
presentazione delle domande di aiuto per alcuni tipi di intervento della misura 10 Pagamenti agro-climatico-ambientali e 11
Agricoltura biologica che prevedono l'erogazione di un premio annuale agli agricoltori che si impegnano per almeno cinque
anni ad attivare nella propria azienda pratiche che consentono di raggiungere gli obiettivi agroclimatico-ambientali stabiliti
dall'Unione europea.

La misura 10 Pagamenti agro-climatico-ambientali del PSR 2014-2020 comprende numerosi tipi di intervento, ciascuno
correlato a specifici impegni individuati in risposta ai fabbisogni emersi dalle analisi di contesto, che contribuiscono in modo
differente ed articolato al raggiungimento e completamento delle priorità stabilite dall'Unione europea in materia di sviluppo
rurale.

In particolare, con deliberazione n. 435 del 6 aprile 2017 sono stati aperti i termini di presentazione delle domande di aiuto per
il tipo di intervento 11.1.1 Pagamenti per la conversione all'agricoltura biologica.

Uno degli elementi fondamentali che caratterizzano la misura 11 Agricoltura biologica è l'utilizzo prevalente di risorse
rinnovabili nell'ambito di sistemi agricoli organizzati a livello locale. In linea generale, i metodi di agricoltura biologica
prevedono rotazioni colturali, impiego di specie e varietà resistenti e metodi di lotta biologica, riutilizzo di sottoprodotti di
origine animale o vegetale, divieti di uso di sostanze di sintesi (fertilizzanti, fitosanitari, antibiotici) e di OGM. La produzione
biologica vegetale tende a mantenere e a potenziare la fertilità del suolo nonché a prevenirne l'erosione. In questa logica, si
inserisce l'apporto di sostanze nutritive alle piante che avviene prevalentemente attraverso lo stesso "ecosistema del suolo"
anziché mediante l'apporto di fertilizzanti di sintesi. In particolare, gli elementi del sistema di gestione della produzione
biologica vegetale sono la gestione della fertilità del suolo, la scelta delle specie e delle varietà, la rotazione pluriennale delle
colture, il riciclaggio delle materie organiche e le tecniche colturali. Il ricorso all'aggiunta di concimi, ammendanti e prodotti
fitosanitari viene consentito soltanto se tali prodotti sono compatibili con gli obiettivi e i principi dell'agricoltura biologica. A
tale scopo, il PSR 2014-2020 prevede il tipo d'intervento, 11.1.1 Pagamenti per la conversione all'agricoltura biologica e 11.2.1
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Pagamenti per il mantenimento dell'agricoltura biologica, che incentiva la conversione al metodo biologico delle aziende a
conduzione tradizionale. In particolare, nel punto "3.4 Vincoli e durata degli impegni" del bando, di cui all'Allegato B alla
DGR n. 435 del 06 aprile 2017, che ha aperto i termini di presentazione delle domande di aiuto dell'intervento 11.1.1, è
precisato che "Il completamento del periodo quinquennale di impegno si realizza con il passaggio obbligatorio per ulteriori due
anni, al tipo di intervento 11.2, che sostiene il mantenimento delle tecniche di agricoltura biologica".

Con DGR n. 465/2016 sono stati aperti i termini per la presentazione di domande di aiuto riguardanti il tipo di intervento
10.1.4 limitatamente all'Azione 2 Pascoli e prato-pascoli di montagna del PSR 2014-2020.

Il tipo d'intervento 10.1.4 Gestione sostenibile di prati, prati-seminaturali, pascoli e prati-pascoli in zone montane, mira al
mantenimento di tali superfici con finalità produttiva, ambientale e paesaggistica. Tali aree, infatti, subendo spesso fenomeni di
sotto o eccessiva utilizzazione/concimazione possono essere soggette a perdita di valore naturalistico riguardo alle specie
vegetali presenti, o subire fenomeni di degrado per il mancato utilizzo delle superfici a prato e a pascolo. L'azzeramento degli
input di origine chimica in tutte le azioni proposte riveste altresì un ruolo essenziale per la salvaguardia della qualità dei corpi
idrici.

Oltre al tipo di intervento 10.1.4 e 11.1.1 sopra descritti, con la DGR n. 440/2015 sono stati aperti i termini per i tipi di
intervento 10.1.1, 10.1.3 e 10.1.7.

Il tipo di intervento 10.1.1 Tecniche agronomiche a ridotto impatto ambientale, propone l'adozione di modalità alternative
all'aratura che ha rappresentato, storicamente, la metodologia più importante nella lavorazione fisica del terreno per realizzare
il diserbo, l'affinamento delle zolle, l'aerazione, l'aumento della porosità artificiale, della friabilità e del contenuto di umidità
ottimale, in modo da facilitare la successiva semina e attecchimento del seme.

La misura 10.1.1 richiede ai beneficiari l'impegno di registrare le operazioni colturali su un apposito registro web sulla base
dell'applicativo reso disponibile nel sito web regionale dedicato.

Si precisa inoltre che le limitazioni contenute nel bando 2015 relativamente alla scelta del beneficiario di avvalersi della coltura
della soia come azotofissatrice per assolvere al greening EFA non sono più previste, stante la possibilità di tracciare i limiti di
rispetto cartografici da corsi d'acqua e corpi idrici prescritto dal DM 1420/2015, articolo 11, comma 2.

Il tipo d'intervento 10.1.3 Gestione attiva di infrastrutture verdi promuove la gestione attiva di fasce tampone, siepi e boschetti,
fasce inerbite e canali erbosi, allo scopo di migliorare la qualità delle acque, potenziare le connessioni ecologiche e sostenere la
biodiversità in aree agricole a gestione tipicamente intensiva, ridurre i fenomeni di erosione superficiale ed aumentare la
capacità di fissazione della CO2 atmosferica e il suo immagazzinamento nel suolo, nonché riqualificare i paesaggi agrari
semplificati.

Infine il tipo d'intervento 10.1.7 Biodiversità - Allevatori e coltivatori custodi, prevede la corresponsione di premi finalizzati al
recupero e alla conservazione di razze animali in via di estinzione e di specie vegetali a rischio di erosione genetica. Le logiche
e le dinamiche di mercato hanno spinto e spingono ancora gli agricoltori a scegliere le specie, le razze, le varietà, più
produttive, standardizzate, omogenee e a stretta base genetica. Gli agricoltori e gli allevatori possono svolgere il ruolo di
custodi della biodiversità agraria, che rappresenta una risorsa da preservare per le generazioni future, a condizione però che sia
garantita una ragionevole redditività nell'impiego delle risorse genetiche locali.

Nel 2019, 2020 e 2021 si sono completati i cinque anni d'impegno previsti per i tipi di intervento sopra elencati di cui
rispettivamente alla DGR n. 440/2015, DGR n. 465/2016 e DGR n. 435/2017. Al fine di assicurare la maggiore efficacia delle
Misure e i relativi benefici ambientali con DGR n. 1992 del 30 dicembre 2019 è stata approvata una modifica al PSR
2014-2020 che dà la possibilità di prorogare annualmente il termine del primo periodo di impegno per un massimo di due
volte, come consentito dagli articoli 28 e 29 del Regolamento (UE) 1305/2013 rispettivamente per la Misura 10 e per la Misura
11 del PSR 2014-2020.

In base a quanto previsto dall'articolo 28 comma 5, terzo paragrafo, del Reg UE 1305/2013 come modificato dal Reg UE
2020/2220, risulta possibile una ulteriore proroga annuale agli impegni in essere per la Misura 10 e 11 del PSR 2014-2020.

Viene data quindi la possibilità ai beneficiari del bando approvato con DGR n. 435/2017 di adeguare volontariamente gli
impegni agroclimatico ambientali, in corso di esecuzione, relativi al tipo di intervento 11.2.1, con il prolungamento della durata
dell'impegno stesso attraverso la presentazione delle domande di conferma relative al sesto anno.

Analogamente, viene data la possibilità ai beneficiari del bando approvato con DGR n. 465/2016 e s.m.i. di adeguare
volontariamente gli impegni agroclimatico ambientali, in corso di esecuzione, relativi al tipo di intervento 10.1.4, con il
prolungamento della durata dell'impegno stesso attraverso la presentazione delle domande di conferma relative al settimo anno.
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Nello stesso modo, viene data la possibilità ai beneficiari del bando approvato con DGR n. 440/2015 e s.m.i. di adeguare
volontariamente gli impegni agroclimatico ambientali, in corso di esecuzione, relativi ai tipi di intervento 10.1.1, 10.1.3,
10.1.4, 10.1.7, e quelli relativi all'agricoltura biologica dei tipi di intervento 11.1.1 e 11.2.1, con il prolungamento della durata
dell'impegno stesso attraverso la presentazione volontaria delle domande di conferma relative all'ottavo anno.

Per tali istanze di conferma al sesto, settimo e ottavo anno, sono mantenuti tutti gli impegni, i vincoli e gli obblighi già
sottoscritti, nonché le norme relative alle riduzioni/esclusioni e l'obbligo all'adeguamento alle norme cogenti di condizionalità
2022 in corso di definizione.

L'adesione al sesto, settimo e ottavo anno di impegno è volontaria per i beneficiari. Poichè l'utilizzo della formula del
"silenzio-assenso" o del "silenzio-diniego" non darebbe adeguata evidenza e garanzia della effettiva volontà di proseguire o
cessare gli impegni agro climatico ambientali, viene previsto che i beneficiari della DGR n. 435/2017, DGR n. 465/2016 e
della DGR n. 440/2015 debbano confermare gli impegni oppure dichiarare esplicitamente di non aderire per il 2022 al sesto,
settimo o ottavo anno d'impegno mediante il sistema informativo PSR.

Si precisa che la mancata adesione al sesto anno di impegno non consente la possibilità di adesione all'eventuale settimo anno
d'impegno e, analogamente, che la mancata adesione al settimo anno di impegno non consente la possibilità di adesione
all'eventuale ottavo anno di impegno, qualora risulti possibile ai sensi dell'articolo 7 del recente Regolamento (UE) 2020/2220.

Si precisa inoltre che la mancata adesione al sesto o settimo anno di impegno per mancata subentro da parte del cessionario non
consente la possibilità di adesione all'eventuale settimo o ottavo anno di impegno in quanto ai sensi dell'art. 47 paragrafo 2 del
regolamento (UE) n. 1305/2013 l'impegno si estingue.

L'organismo pagatore regionale AVEPA provvederà ad effettuare i controlli relativi alle domande di pagamento in modo da
assicurare l'efficace verifica del rispetto delle condizioni di concessione degli aiuti, ricorrendo al sistema integrato di gestione
controllo di cui al regolamento (UE) n. 1306/2013, al regolamento (UE) n. 640/2014 e al regolamento (UE) n. 809/2014.

Per la fissazione dei termini di presentazione delle domande, in forza della specifica previsione di cui all'articolo 12 del
regolamento (UE) n. 640/2014, il termine ultimo per la presentazione delle domande di pagamento è fissato al 16 maggio 2022.

La presentazione di una domanda oltre il termine prescritto comporta, ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento Delegato (UE)
n. 640/2014, una riduzione, pari all'1% per ogni giorno lavorativo di ritardo, dell'importo al quale l'agricoltore avrebbe avuto
diritto se avesse inoltrato la domanda in tempo utile.

Nessuna penalizzazione va applicata ai soggetti beneficiari di cui al bando DGR n. 435/2017, DGR n. 465/2016 e DGR n.
440/2015 che non confermano per il 2022 il sesto o il settimo o ottavo anno degli impegni già sottoscritti.

Va inoltre fatto riferimento al regolamento (UE) n. 640/2014, che integra il regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo e le condizioni per il rifiuto o la
revoca di pagamenti nonché le sanzioni amministrative applicabili ai pagamenti diretti, al sostegno allo sviluppo rurale e alla
condizionalità.

Per quanto riguarda la condizionalità applicabile per l'anno 2022, si rinvia al provvedimento regionale di prossima emanazione
in base a quanto verrà disposto dal Mipaaf per l'anno in corso in merito alla disciplina del regime di condizionalità ai sensi del
regolamento UE n. 1306/2013 e delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari dei pagamenti diretti e dei
programmi di sviluppo rurale.

In relazione all'applicazione delle riduzioni ed esclusioni previste in caso di inadempienze rispetto agli impegni ed altri
obblighi previsti dalle misure, va fatto riferimento alla DGR n. 992/2016 e s.m.i. che detta le disposizioni regionali di
applicazione relative alla disciplina del regime di condizionalità ai sensi del Regolamento (UE) n. 1306/2013 e delle riduzioni
ed esclusioni per inadempienze dei beneficiari dei pagamenti diretti e dei programmi di sviluppo rurale.

L'importo massimo complessivo a bando disposto dal presente provvedimento risulta pari a 40.000.000,00 euro a valere sulle
disponibilità recate dal PSR 2014-2020, a cui corrisponde la quota regionale di cofinanziamento di 6.825.600,00 euro.

Sulla base delle domande di conferma presentate, il Direttore della Direzione AdG FEASR Bonifica e Irrigazione, provvederà
con propri atti alla assunzione degli impegni del cofinanziamento regionale a favore di AVEPA, a valere sul capitolo n. 102197
"Cofinanziamento regionale del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 - contributi agli investimenti (art. 4, L.R.
02/04/2014, n.11)" del Bilancio di previsione 2022-2024 che presenta sufficiente capienza, alla  imputazione annuale delle
corrispondenti spese e alle relative liquidazioni.
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Per quanto attiene le procedure generali, AVEPA farà riferimento al contenuto del Documento Indirizzi procedurali generali di
cui all'Allegato B alla DGR n. 1937/2015 e s.m.i.

Per quanto riguarda gli impegni, si rinvia alle disposizioni contenute nei bandi di cui all'allegato B alla DGR n. 435/2017,
all'allegato B alla DGR n. 465/2016 e s.m.i. e all'allegato C alla DGR n. 440/2015 e s.m.i.; gli aiuti che verranno erogati ai
beneficiari sono riportati nell'allegato A alla DGR n. 291 del 14 marzo 2017.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale dà atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del presente atto,
l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale, e
che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute osservazioni in grado di pregiudicare
l'approvazione del presente atto;

VISTO l'articolo 2 comma 2 della legge regionale n. 54 del 31 dicembre 2012;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del 17 dicembre 2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo
per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e
che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1305/2013 del 17 dicembre 2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo
sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga il regolamento (CE) n.
1698/2005;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul finanziamento,
sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune e che abroga i regolamenti del Consiglio (CEE) n. 352/78,
(CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1307/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante norme sui
pagamenti diretti agli agricoltori nell'ambito dei regimi di sostegno previsti dalla politica agricola comune e che abroga il
regolamento (CE) n. 637/2008 del Consiglio e il regolamento (CE) n. 73/2009 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1310/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, che stabilisce alcune
disposizioni transitorie sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR),
modifica il regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto concerne le risorse e la loro
distribuzione in relazione all'anno 2014 e modifica il regolamento (CE) n. 73/2009 del Consiglio e i regolamenti (UE) n.
1307/2013, (UE) n. 1306/2013 e (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto concerne la loro
applicazione nell'anno 2014;

VISTO il Regolamento (UE) 2020/2220 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 sono state stabilite
alcune disposizioni transitorie relative al sostegno da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e del
Fondo europeo agricolo di garanzia (FEAGA) negli anni 2021 e 2022 e che modifica i regolamenti (UE) n. 1305/2013, (UE) n.
1306/2013 e (UE) n. 1307/2013 per quanto riguarda le risorse e l'applicazione negli anni 2021 e 2022 e il regolamento (UE) n.
1308/2013 per quanto riguarda le risorse e la distribuzione di tale sostegno in relazione agli anni 2021 e 2022;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice europeo di
condotta sul partenariato nell'ambito dei Fondi Strutturali e d'investimento europei;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 184/2014 della Commissione del 25 febbraio 2014 che stabilisce,
conformemente al regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, i termini e le condizioni applicabili
al sistema elettronico di scambio di dati fra gli Stati membri e la Commissione (SFC2014);

VISTA l'Intesa sulla proposta di riparto degli stanziamenti provenienti dal Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale
(FEASR) 2014-2020 del 16 gennaio 2014 (n. 8/CSR), con cui la Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e
le Province autonome di Trento e Bolzano ha sancito l'accordo sul riparto della quota FEASR tra le Regioni, le Province
autonome e i programmi nazionali;
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VISTO l'Accordo di Partenariato per l'Italia sull'uso dei fondi strutturali e di investimento per la crescita e l'occupazione nel
2014-2020 trasmesso alla Commissione europea il 22 aprile 2014 e adottato il 29 ottobre 2014 dalla Commissione europea a
chiusura del negoziato formale;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale del 25 marzo 2013, n. 410, che definisce il percorso della programmazione
unitaria regionale;

VISTA la DGR 13 maggio 2014, n. 657 che approva il "Rapporto di sintesi della strategia regionale unitaria 2014-2020";

VISTA la Deliberazione n. 71/CR del 10 giugno 2014, con cui la Giunta regionale ha approvato la proposta di Programma di
sviluppo rurale per il Veneto 2014-2020 (PSR 2014-2020);

VISTA la Deliberazione amministrativa del Consiglio regionale n. 41 del 9 luglio 2014, di adozione del Programma di
Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020;

VISTA la decisione di esecuzione C(2015) 3482 del 26.05.2015 con cui la Commissione europea ha approvato il programma
di sviluppo rurale della Regione Veneto e ha concesso il sostegno da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale
FEASR;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1315 del 28 settembre 2021 con cui la Giunta regionale ha approvato
l'ultima versione del testo del Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020 ai sensi del Regolamento (UE) n.
1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale 992/2016 e s.m.i. che approva la normativa regionale in materia di sanzioni e
riduzioni degli aiuti per lo sviluppo rurale, relative alle misure connesse alla superficie o agli animali del PSR 2014-2020;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 571 del 4 maggio 2021, che approva il nuovo assetto organizzativo
regionale definendo le principali competenze delle nuove Direzioni e Unità Organizzative in attuazione della legge regionale n.
54 del 31.12.2012, come modificato dalla legge regionale 17 maggio 2016, n. 14, per quanto riguarda in particolare le
competenze della Direzione AdG FEASR Bonifica e Irrigazione;

delibera

di approvare le premesse, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;1. 
di disporre l'apertura dei termini di presentazione facoltativa delle domande di conferma per il sesto anno d'impegno
per il tipo d'intervento 11.2.1 Pagamenti per il mantenimento dell'agricoltura biologica, del Programma di Sviluppo
Rurale per il Veneto 2014-2020 di cui al bando della DGR n. 435/2017, fissando al 16 maggio 2022 il termine ultimo
per la presentazione delle domande di conferma;

2. 

di disporre l'apertura dei termini di presentazione facoltativa delle domande di conferma per il settimo anno d'impegno
per il tipo d'intervento 10.1.4 Gestione sostenibile di prati, prati-seminaturali, pascoli e prati-pascoli in zone montane,
del Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020 di cui al bando della DGR n. 465/2016 e s.m.i., fissando
al 16 maggio 2022 il termine ultimo per la presentazione delle domande di conferma;

3. 

di disporre l'apertura dei termini di presentazione facoltativa delle domande di conferma per l'ottavo anno d'impegno
per i tipi d'intervento 10.1.1 Tecniche agronomiche a ridotto impatto ambientale, 10.1.3 Gestione attiva di
infrastrutture verdi, 10.1.4 Gestione sostenibile di prati, prati-seminaturali, pascoli e prati-pascoli in zone montane,
10.1.7 Biodiversità - Allevatori e coltivatori custodi, 11.1.1 Pagamenti per la conversione all'agricoltura biologica e
11.2.1 Pagamenti per il mantenimento dell'agricoltura biologica del Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto
2014-2020 di cui ai bandi della DGR n. 440/2015 e s.m.i., fissando al 16 maggio 2022 il termine ultimo per la
presentazione delle domande di conferma;

4. 

di richiamare che la mancata adesione al sesto anno di impegno non consente la possibilità di adesione all'eventuale
settimo anno d'impegno e che la mancata adesione al settimo anno di impegno non consente la possibilità di adesione
all'eventuale ottavo anno d'impegno, qualora risulti possibile ai sensi dell'articolo 7 del Regolamento (UE) 2020/2220;

5. 

di richiamare che la mancata adesione al sesto o settimo anno di impegno per mancato subentro da parte del
cessionario non consente la possibilità di adesione all'eventuale settimo o ottavo anno di impegno in quanto ai sensi
dell'art. 47 paragrafo 2 del regolamento (UE) n. 1305/2013 l'impegno si estingue;

6. 

di confermare che per quanto attiene agli impegni, si rinvia alle disposizioni contenute nei bandi di cui all'allegato B
alla DGR n. 435/2017, all'allegato B alla DGR n. 465/2016 e s.m.i. e all'allegato C alla DGR n. 440/2015 e s.m.i.;

7. 

di confermare che per quanto riguarda gli aiuti che verranno erogati ai beneficiari, si rinvia all'allegato A alla DGR n.
291 del 14 marzo 2017;

8. 

di confermare, per quanto riguarda le disposizioni generali, l'applicazione del documento Indirizzi procedurali
generali di cui all'Allegato B alla DGR n. 1937/2015 e s.m.i.;

9. 
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di rinviare, per quanto riguarda la condizionalità applicabile per l'anno 2022, al provvedimento regionale di prossima
emanazione in base a quanto verrà disposto dal Mipaaf per l'anno in corso in merito alla disciplina del regime di
condizionalità ai sensi del regolamento UE n. 1306/2013 e delle riduzioni ed esclusioni per inadempienze dei
beneficiari dei pagamenti diretti e dei programmi di sviluppo rurale;

10. 

di precisare che le disposizioni dei bandi di cui all'allegato B alla DGR n. 435/2017,  all'allegato B alla DGR n.
465/2016 e s.m.i. e all'Allegato C alla DGR n. 440/2015 e s.m.i. saranno compiutamente dettagliate, a livello
operativo, da parte dell'Organismo Pagatore Regionale AVEPA, con proprio provvedimento;

11. 

di precisare che i beneficiari dei tipi di intervento 10.1.1 sono tenuti al rispetto dell'impegno di registrare le
informazioni prescritte sul registro di interventi reso disponibile sul sito web regionale;

12. 

di precisare che i beneficiari dei tipi di intervento 10.1.1 possono avvalersi della scelta della soia tra le colture
azotofissatrici che possono assolvere agli obblighi EFA del greening, previo rispetto delle distanze da corsi d'acqua e
corpi idrici cartografate;

13. 

di riconoscere ad AVEPA, in conformità a quanto previsto ai precedenti punti e nei singoli bandi per tipo d'intervento,
la definizione degli adempimenti a carico dei soggetti richiedenti e della relativa modulistica e documentazione
necessaria, nonché la gestione tecnico-amministrativa dei procedimenti che discendono dal presente provvedimento;

14. 

di precisare che i beneficiari delle DGR n. 435/2017, DGR n. 465/2016 e DGR 440/2015 sono tenuti a dichiarare in
maniera esplicita la volontà di non aderire al sesto o al settimo o all'ottavo anno d'impegno e che nessuna
penalizzazione può essere applicata ai soggetti beneficiari che non confermano per il sesto o settimo o ottavo anno gli
impegni già sottoscritti;

15. 

di confermare che in caso di inadempienze dei beneficiari rispetto agli impegni ed altri obblighi previsti dalle misure,
vanno applicate le riduzioni ed esclusioni previste dalla DGR n. 992/2016 e s.m.i.;

16. 

di determinare in 40.000.000,00 euro l'importo massimo complessivo delle risorse a bando disposto dal presente
provvedimento a valere sulle disponibilità recate dal PSR 2014-2020, a cui corrisponde la quota regionale di
cofinanziamento di 6.825.600,00 euro;

17. 

di determinare in euro 6.825.600,00 l'importo massimo delle obbligazioni di spesa alla cui assunzione provvederà con
propri atti il Direttore della Direzione AdG FEASR Bonifica e Irrigazione, a favore di AVEPA, disponendo la
copertura finanziaria a carico dei fondi stanziati sul capitolo n. 102197 "Cofinanziamento regionale del Programma di
Sviluppo Rurale 2014-2020 - contributi agli investimenti (art. 4, L.R. 02/04/2014, n.11)" del Bilancio di previsione
2022-2024;

18. 

di dare atto che la Direzione AdG FEASR Bonifica e Irrigazione, a cui è stato assegnato il capitolo di cui al
precedente punto, ha attestato che il medesimo presenta sufficiente capienza;

19. 

di incaricare dell'esecuzione del presente atto la Direzione AdG FEASR Bonifica e Irrigazione;20. 
di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell'articolo 26 del decreto legislativo
14 marzo 2013, n. 33;

21. 

di pubblicare il presente atto nel Bollettino ufficiale della Regione.22. 
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PARTE TERZA

CONCORSI

(Codice interno: 470201)

AUTORITA' DI SISTEMA PORTUALE DEL MARE ADRIATICO SETTENTRIONALE, VENEZIA
Selezione pubblica per titoli ed esami per la ricerca di un funzionario incaricato di 1° livello da assegnare all'Area

Progetti con un contratto di lavoro subordinato a tempo pieno e indeterminato.

Si avvisa che l'Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico Settentrionale ha indetto una selezione pubblica per
l'assunzione di un funzionario di 1° livello da assegnare all'Area Progetti da assumere con un contratto di lavoro subordinato a
tempo pieno e indeterminato.

I candidati devono possedere uno dei seguenti titoli di studio:

Laurea del vecchio ordinamento (DL) in Ingegneria Civile;• 
Laurea Specialistica (LS) appartenente alla classe 28/S Ingegneria civile;• 
Laurea Magistrale (LM) appartenente a una delle seguenti classi: LM-23 Ingegneria civile, LM-24 Ingegneria dei
sistemi edilizi o LM-26 Ingegneria della sicurezza.

• 

I candidati, inoltre, devono avere un'esperienza lavorativa di almeno 5 anni nella progettazione, direzioni lavori o direzione di
cantiere per opere infrastrutturali.

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere redatta secondo lo schema previsto nell'avviso di selezione e pervenire
entro e non oltre il 22 aprile 2022, a pena di esclusione.

A tal fine faranno fede esclusivamente la data e l'orario apposti dall'Ufficio Protocollo.

Eventuali informazioni possono essere richieste all'Area Amministrazione del Personale allo 041/5334258/78 o via e-mail
all'indirizzo: adspmas.selezioni@port.venice.it.

L'avviso di selezione integrale è disponibile nel sito www.port.venice.it nella sezione "Autorità di Sistema Portuale
Amministrazione trasparente" categoria "Bandi di Concorso".

Il Segretario Generale Antonella Scardino
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(Codice interno: 470137)

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA DI VERONA, VERONA
Avviso conferimento incarico Dirigente Medico disciplina Medicina e Chirurgia d'Accettazione e

d'Urgenza/Anestesia e Rianimazione - Direttore Centrale Operativa SUEM.

Bando Prot. n. 10913 del 16/02/2022

Repertorio concorsi n. 3/2022

 In esecuzione della deliberazione n. 125 del 9/2/2022 è indetto avviso per titoli e colloquio per il conferimento dell'incarico di
Dirigente Medico - Direttore della struttura complessa Centrale Operativa SUEM - discipline Medicina e Chirurgia
d'Accettazione e d'Urgenza / Anestesia e Rianimazione.

MODALITA' DI CONVOCAZIONE

La data e la sede del colloquio verranno comunicate esclusivamente mediante pubblicazione nel sito aziendale
www.aovr.veneto.it nella sezione "Concorsi" almeno 15 giorni prima senza ulteriore convocazione a domicilio.
Contestualmente saranno pubblicati anche l'elenco dei candidati e la composizione della commissione.

L'incarico, che avrà durata quinquennale e potrà essere rinnovato per lo stesso periodo o per un periodo più breve, sarà
conferito secondo le modalità previste dall'art. 15 del D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.i., del D.P.R. n. 484 del 10.12.1997,
nonché dai vigenti CC.CC.NN.LL. per l'area della Dirigenza Sanitaria del Ssn, ai sensi dell'art. 4 del D.L. 158/2012, convertito
nella L. 189 dell'8/11/2012, nonché da quanto previsto dalla Deliberazione di Giunta Regionale n. 343 del 19/3/2013, recante
"Approvazione del documento concernente la disciplina per il conferimento degli incarichi di Direzione di struttura complessa
del ruolo sanitario in applicazione dell'art. 4, comma 1, e del D.L. 13 settembre 2012, n. 158, convertito nella L. 8 novembre
2012, n. 189".

Ai sensi della legge n. 125 del 10.04.1991 è garantita pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro.

1 DEFINIZIONE DEL PROFILO PROFESSIONALE
Contesto Organizzativo in cui si inserisce la Struttura Complessa

L'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona (AOUI) è stata costituita con DGRV n. 3345/2009 ed attivata a far data
dal 01.01.2010. Ha sede legale in Verona, Piazzale Stefani 1, Partita I.V.A./CF 03901420236. È dotata di personalità giuridica
e di autonomia imprenditoriale, organizzativa, amministrativa, patrimoniale, finanziaria e tecnica.

Costituisce, per l'Università degli Studi di Verona, l'Azienda di riferimento per le attività assistenziali essenziali allo
svolgimento delle funzioni istituzionali di didattica, formazione e ricerca della Scuola di Medicina e Chirurgia. Nel rispetto
delle prerogative di autonomia in materia di programmazione, la Scuola di Medicina e Chirurgia dell'Università di Verona e
AOUI realizzano il confronto e l'integrazione della programmazione universitaria con quella aziendale.

L'AOUI applica un Sistema di Gestione per la qualità certificato secondo la norma UNI EN ISO 9001:2015 da Bureau Veritas
Italia (Certificato n. 194114), che a partire dal 2002 ha visto certificate tutte le strutture sanitarie afferenti ai Dipartimenti ad
Assistenza Integrata e le Unità Operative tecnico-amministrative; risulta inoltre accreditata anche per la certificazione JACIE
ed EUSOMA. Anche per il biennio 2020-2021 l'AOUI ha ottenuto dall'Osservatorio Nazionale sulla Salute della Donna (Onda)
tre bollini rosa per la qualità delle cure.

In AOUI operano oltre 5.000 dipendenti tra medici ospedalieri ed universitari, infermieri, operatori sanitari, personale
tecnico/professionale ed amministrativo. Inoltre, contribuiscono all'attività dell'Azienda più di 1.800 collaboratori "atipici"
(medici in formazione specialistica, borse di studio e ricerca, contratti libero-professionali...).

Nel contesto della rete ospedaliera l'AOUI costituisce uno dei due Centri Hub di eccellenza di rilievo regionale presenti nella
Regione Veneto e struttura di riferimento per alcune funzioni (es. chirurgia oncologica, emergenza neonatale, ustioni,
trapianti). L'AOUI vede riconosciuti ben 43 Centri Regionali Specializzati, afferenti a 19 specialità cliniche, e 31 Centri per il
riconoscimento delle malattie rare. È inoltre Polo Oncologico di riferimento all'interno della Rete Oncologica del Veneto
(ROV).

L'AOUI si articola in due sedi ospedaliere: l'ospedale di Borgo Trento (già ospedale Civile Maggiore), collocato nella zona
nord della città, e l'Ospedale di Borgo Roma (Ospedale Policlinico "G.B. Rossi") nella zona sud di Verona; le due sedi
ospedaliere dispongono attualmente di 1.215 posti letto di ricovero ordinario e 124 posti letto di ricovero diurno. L'attuale
dotazione ha consentito di garantire negli ultimi anni un'attività giornaliera così sintetizzabile:

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 331_______________________________________________________________________________________________________



Ogni giorno in AOUI:

- 1.050 pazienti in ricovero ordinario

- 140 accessi in day hospital

- 150 interventi in sala operatoria

- 370 accessi in Pronto Soccorso

- 4.100 pazienti ambulatoriali

- 9 parti

Di seguito si riporta il trend di alcuni dei principali indicatori di attività:

Attività 2016 2017 2018 2019 2020

N. ricoveri ordinari (RO) 47.980 49.497 49.265 49.009 39.800

Degenza Media (RO) 8,2 7,8 7,8 7,9 8,4

Valore Medio per caso trattato (RO) € 5.112 € 5.111 € 5.135 € 5.215 € 5.615

N. DRG di alta complessità (RO+DH) 7.380 7.576 7.455 7.575 6.905

Valore Medio DRG di alta complessità (RO) € 16.049 € 16.040 € 16.344 € 16.263 € 16.315

N. DRG di alta complessità extra Regione 1.889 2.039 2.010 2.067 1.735

N. Interventi chirurgici 37.963 38.342 38.660 41.192 35.250

N. Day Hospital 16.531 15.232 14.847 14.924 12.086

% pazienti provenienti da altre Regioni 15,9% 16,3% 16,3% 16,7% 15,5%

N. prestazioni di specialistica ambulatoriale
*** 4.822.424 4.993.781 5.266.831 4.337.646 4.005.208

N. accessi in Pronto Soccorso 131.611 133.498 133.486 136.097 97.881

*** per l'anno 2020, al fine di consentire maggiore confrontabilità, sono state escluse le prestazioni erogate per effetto del
Covid-19 a favore di dipendenti che ammontano complessivamente a 122.157; si tratta prevalentemente di tamponi.

La marcata riduzione dei ricoveri ordinari (-19% rispetto al 2019) e la contrazione del numero di interventi chirurgici (-15%)
sono prevalentemente correlate all'emergenza Covid-19, che ha inevitabilmente determinato la contrazione delle attività non
urgenti in area chirurgica.

Profilo oggettivo

In conformità alla DGRV n. 614/2019 e ss.mm. e ii (e conseguente Piano Attuativo Aziendale, giusta Deliberazione AOUI n.
938 del 18,09,2020) è prevista una UOC di "Centrale Operativa SUEM", oggetto del presente bando, afferente al DAI
Emergenza e Terapie Intensive dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona. E' anche parte del Dipartimento
Interaziendale Funzionale del Servizio Urgenza Emergenza Medica istituito dalla Regione Veneto il 16 settembre 2020 DGR
1367.

L'Unità Operativa Complessa "Centrale Operativa SUEM, istituita nel 1987, rappresenta una struttura altamente qualificata e
specializzata gestendo l'emergenza di tutta la Provincia di Verona, secondo quanto stabilito dal DPR 27 marzo 1992 "Atto di
indirizzo coordinamento alle Regioni per la determinazione dei livelli di assistenza snitaria di emergenza", ed è costituito da
due componenti specifiche, strettamente interconnesse:
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il sistema di allarme e di emergenza territoriale, attivato dal numero telefonico e gratuito "118", le cui componenti di
base sono le Centrali Operative e le Postazioni Territoriali con il relativo personale e mezzi di soccorso:

• 

il sistema di risposta della rete ospedaliera, i cui presidi sono individuati e definiti per livelli di competenza e
responsabilità.

• 

E' compito della Centrale Operativa SUEM di Verona garantire i massimi livelli di efficacia nella risposta all'emergenza
sanitaria territoriale, perseguendo gli obiettivi di salute stabiliti dalla Regione Veneto su tutto il territorio provinciale
garantendo l'uniformità delle cure.

Nello specifico:

raccoglie, filtra e rende esecutive le richieste sanitarie che giungono attraverso il 1.1.8 (Dispatch);1. 
gestisce la risposta sanitaria in caso di emergenza-urgenza (invio del mezzo e dell'equipe di soccorso più idonea, nei
tempi previsti dalle normative vigenti, trasporto all'ospedale di riferimento per patologia e gravità - reti
tempo-dipendenti, secondo protocolli condivisi a livello provinciale);

2. 

redige il piano dell'emergenza provinciale in accordo con A.O.U.I. Verona e U.L.S.S. 9 Scaligera ed in ottemperanza
con la programma zione regionale;

3. 

gestisce direttamente con il proprio personale l'elisoccorso ed una postazione di automedica;4. 
monitora i posti letto di area critica;5. 
garantisce e gestisce il trasporto di equipe e organi per l'attività di trapianti;6. 
predispone e/o vidima i piani sanitari er gli eventi sportivi, ludici e di aggregazione sociale;7. 
predispone i piani in caso di maxiemergenza e li coordina direttamente;8. 
eroga formazione specifica al personale medico, infermieristico e volontario dei mezzi di soccorso;9. 
fa parte della rete formativa delle Scuole di Specializzazione di Anestesia e Rianimazione e Medicina d'Urgenza ed
Emergenza dell'Università degli Studi di Verona;

10. 

gestisce, forma ed autorizza gli esecutori BLSD inseriti nel progetto Defibrillazione Precoce sul territorio;11. 
garantisce corsi di prevenzione pubblica: corsi nelle scuole e alla popolazione;12. 

Per espletare le sue funzioni si rapporta costantemente, tramite specifici protocollo di intervento, con gli Enti preposti al
soccorso tecnico (Vigili del Fuoco, Forze di Polizia, Corpo Nazionale del Soccorso Alpino, Capitanerie di Porto e Protezione
Civile).

Ambito territoriale e popolazione di riferimento

Il territorio e la popolazione di riferimento coincidono con quelli della Provincia di Verona: superficie di circa 3096 KMq
suddivisi in 98 comuni, con una popolazione di circa 937.000 abitanti (fonte ISTAT). A questo si aggiunge la popolazione che
a vario titolo transita dalla nostra provincia (città e lago i punti con maggiori presenze) che nel 2018 (fonte Camera di
Commercio) sono state 17,7 milioni di presenze.

L'elisoccorso, essendo un mezzo integrativo, opera anche nelle provincie vicine di Vicenza, Padova, Mantova, Brescia e
Trento.

Attività

La caratteristica distintiva dell'Unità Operativa è l'approccio multidisciplinare verso tutti i pazienti adulti, pediatrici e con
patologie mediche o traumatiche.

L'attività assistenziale è disciplinata da protocolli interaziendali, aziendali e di UOC atti a regolamentare tutte le fasi della
gestione del paziente.

Nella tabella sottostante è riportata l'attività degli ultimi 3 anni:

Attività 2018 2019 2020

n. chiamate 148.786 147.483 159.344

n. missioni 73.093 76.654 75.862

n. servizi automedica 7.141 10.414 8.421

n. servizi elisoccorso 695 728 692
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Profilo soggettivo

COMPETENZE PROFESSIONALI E MANAGERIALI

Conoscenza dell'uso dei sistemi di governance, degli attuali strumenti di pianificazione sanitaria e delle ripercussioni
decisionali sulle attività nell'ottica dell'attuazione dell'Atto Aziendale in conformità alle schede di dotazione
ospedaliera

• 

Capacità di gestione delle risorse umane afferenti all'UOC e delle risorse tecnologiche nell'ottica dell'erogazione
appropriata delle prestazioni assistenziali (sicura, efficace, efficiente e sostenibile).

• 

Attestazione di una continua attività di formazione ed aggiornamento.• 
Capacità di lavorare per obiettivi secondo gli indirizzi aziendali e conoscenza del sistema di budget, con monitoraggio
degli indicatori di risultato, organizzando, coerentemente con la programmazione strategica, i servizi e le risorse,
nonché monitorandone l'implementazione.

• 

Promozione della formazione dell'equipe garantendo lo sviluppo delle competenze e dei collaboratori per portarli ad
adeguata autonomia clinica ed interventistica nonché esperienza personale nell'area della formazione.

• 

Sviluppare le attività dell'Unità Operativa in maniera coerente con le indicazioni strategiche fornite dalla Regione e
dlla Direzione Generale attraverso i documenti di programmazione Aziendali, sostenendo le attività assistenziali, di
ricerca clinica e di formazione.

• 

Capacità di implementare progetti di formazione sul campo.• 
Capacità di implementare nuovi modelli organizzativi per migliorare l'efficienza e l'efficacia delle attività dell'Unità
Operativa, di assicurare la corretta applicazione delle procedure operative, nella logica del miglioramento continuo.

• 

Esperienza nella gestione del sistema di qualità di Unità Operativa e nell'esercizio della governance clinica.• 
Capacità di monitorare gli eventi avversi, di adottare le politiche aziendali del rischio clinico e della sicurezza dei
pazienti e adottare modalità e procedure in grado di minimizzare il rischio clinico per gli utenti e gli operatori.

• 

Sostenere l'evoluzione dell'UOC in UOC "paperless".• 
Conoscenza delle principali norme contrattuali relative alla gestione del personale.• 
Capacità di favorire la positiva soluzione dei conflitti e costruire un buon clima organizzativo, di favorire il lavoro di
gruppo e l'integrazione del personale della struttura di appartenenza con altre strutture aziendali e dipartimentali.

• 

Garanzia del rispetto della normativa in ambito di anticorruzione e promozione della conoscenza del regolamento
aziendale nell'ambito della struttura gestita,

• 

Garanzia del rispetto e dell'applicazione della normativa in tema di sicurezza dei lavoratori (D. L.vo 81/2008).• 

COMPETENZE PROFESSIONALI SPECIFICHE

Curriculum scientifico consono per un'azienda ospedaliero-universitaria (docenze in ambito universitario, docenze nei
corsi di emergenza - urgenza, pubblicazioni scientifiche)

• 

Esperienza maturata in qualità di Direttore di Centrali Operative 118 provinciali.• 
Esperienza gestionale consolidata nell'area dell'emergenza - urgenza in ambito provinciale.• 
Conoscenza, competenza ed esperienza professionale e gestionale, documentate e validate da una casistica
quali-quantitativamente descritta, nei diversi ambiti della disciplina che connotano le attività dell'unità operativa a
concorso; attività di coordinamento centrale operativa, attività in automedica, attività in elisoccorso.

• 

Capacità ed esperienza nel gestire maxi-emergenze in un territorio con presenza di strutture industriali di
medio-grandi dimensioni con presenza di un aereoporto con traffico turistico/commerciale e con rete viaria complessa
ad elevata frequentazione.

• 

Capacità nel gestire, congiuntamente a Prefettura e Questura, l'organizzazione di manifestazioni di rilevanza pubblica
e internazionale.

• 

Capacità ed esperienza nell'elaborazione di protocolli interaziendali per patologie tempo-dipendenti: trauma maggiore
adulto e bambino, IMA, stroke.

• 

Capacità ed esperienza nel definire protocolli e piani operativi per la gestione dell'emergenza territoriale: protocolli di
centrale operativa, protocolli operativi per i mezzi di soccorso, protocolli clinici, favorendo l'integrazione tra ospedale
e territorio.

• 

Capacità ed esperienza nel promuovere le iniziative vòlte al coinvolgimento dei soggetti presenti nel territorio quali
Enti ed associazioni di volontariato.

• 

Esperienza di coordinamento, anche sovra aziendale, nel sistema di emergenza-urgenza.• 
Esperienza come commissario per la stesura di capitolati e/o aggiudicazioni di gare aziendali o regionali inerenti
l'emergenza-urgenza.

• 

Competenza ed esperienza come docente nella formazione a supporto delle funzioni vitali nei corsi
dell'emergenza-urgenza nell'adulto e nel bambino, come ad esempio. BLSD, ILS, ALS, PTC avanzato, PALS....

• 
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2 REQUISITI DI AMMISSIONE

Gli aspiranti all'incarico devono essere in possesso, ai sensi dell'art. 5 del D.P.R.. 484/1997, dei seguenti requisiti:

2.A Requisiti Specifici

- Iscrizione all'albo dell'Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri; l'iscrizione al corrispondente albo dell'Ordine di uno dei
Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione all'avviso, fermo restando l'obbligo di iscrizione all'Ordine in Italia prima
dell'assunzione in servizio;

- Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque in una delle discipline oggetto dell'incarico, o discipline equipollenti e
specializzazione in una delle o discipline equipollenti, ovvero anzianità di servizio di dieci anni nelle discipline. La
specializzazione è comunque richiesta per la disciplina di Anestesia e Rianimazione.

- L'anzianità di servizio utile deve essere maturata presso gli enti di cui all'art. 10 del D.P.R. n. 484/1997 e e al D.M. 23 marzo
2000, n. 184.

- Curriculum Professionale ai sensi del punto 6) dell'allegato A) della DGRV n. 343/2013 in cui siano documentate specifica
attività professionale ed adeguata esperienza.

- Attestato di Formazione Manageriale di cui all'art. 5, comma 1, lett. D) del D.P.R. n. 484 del 10.12.1997. Si prescinde da tale
requisito fino all'espletamento del primo corso di formazione manageriale fermo restando l'obbligo, per colui che ottiene
l'incarico di acquisire l'attestato nel primo corso utile.

2.B Requisiti Generali

1. Cittadinanza Italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

Possono altresì partecipare, ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.:

i familiari dei cittadini di cui al punto precedente purché titolari del diritto soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente;

• 

i cittadini di Paesi terzi titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo;• 
i cittadini di Paesi terzi titolari dello status di rifugiato;• 
i cittadini di Paesi terzi titolari dello status di protezione sussidiaria;• 

2. Idoneità fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego è effettuato a cura dell'Azienda;

3. iscrizione nelle liste elettorali;

4. assenza di condanne penali che impediscano l'assunzione presso le pubbliche amministrazioni;

I requisiti prescritti (generali e specifici) devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente
avviso per la presentazione delle domande di partecipazione.

3 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione all'avviso, redatta su carta semplice - scritta con sistemi di video scrittura secondo lo schema
FAC SIMILE di domanda allegato 1), datata e firmata, deve essere inoltrata entro il termine perentorio del 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana,
all'Ufficio Protocollo dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona, P.le A. Stefani 1, 37126 -Verona.

Qualora il termine di cui sopra cada in un giorno festivo, lo stesso è prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione all'avviso possono essere inoltrate:

a mezzo del Servizio Postale, entro la data di scadenza stabilita dall'avviso, con raccomandata A.R. al seguente
indirizzo: Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona - Piazzale Aristide Stefani, 1 - 37126 Verona;

• 

a mano, entro la data di scadenza stabilita dall'avviso, presso l'Ufficio Protocollo di questa Azienda Ospedaliera
Universitaria Integrata Verona - Piazzale Aristide Stefani, 1 - 37126 Verona, dal lunedì al venerdì dalle ore 10.00 alle

• 
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ore 13.00, mercoledì anche dalle 14.30 alle 16.30. Sabato chiuso.
per via telematica mediante ed esclusivamente dalla propria casella di Posta Elettronica Certificata (PEC),
all'indirizzo protocollo.aovr@pecveneto.it, avendo cura di allegare tutta la documentazione in formato pdf
possibilmente in unico file e indicando nell'oggetto della PEC il bando cui si intende partecipare completo sia del
numero di protocollo che del numero di repertorio.

• 

Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è subordinato all'utilizzo da parte del
candidato di una casella di posta elettronica certificata di cui deve essere titolare. Pertanto, non sarà ritenuto valido l'invio da
casella di posta elettronica semplice/ordinaria o non appartenente al candidato, anche se indirizzata all'indirizzo PEC aziendale
sopraindicato. Analogamente, non sarà considerato valido, ai fini della partecipazione all'avviso, l'invio ad un altro, ancorché
certificato, indirizzo di posta elettronica di questa Azienda. Il candidato dovrà comunque allegare copia di documento di
identità valido e sottoscrivere la domanda.

Anche la domanda inviata con PEC deve essere firmata. La sottoscrizione della domanda di partecipazione all'avviso in
oggetto, inviata tramite PEC, deve essere effettuata con uno dei seguenti metodi:

Sottoscrizione effettuata tramite firma digitale;• 
Sottoscrizione effettuata mediante carta d'identità elettronica o carta nazionale/regionale dei servizi;• 
Identificazione del candidato da parte del sistema informatico con i diversi strumenti previsti dalla vigente normativa
(D.Lgs. 82/2005);

• 

Identificazione del candidato da parte del sistema informatico attraverso le credenziali di accesso relative all'utenza
personale PEC.

• 

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità nel caso di domande inviate con PEC senza allegati, domande inviate con
PEC i cui files allegati siano danneggiati o non apribili dal sistema informatico aziendale; entrambe queste circostanze
comporteranno l'esclusione del candidato dalla procedura: si consiglia pertanto di allegare files in formato pdf.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni
del recapito da parte dell'aspirante, o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa.

Non saranno considerate prodotte in tempo utile le domande che pervengano dopo il termine sopraindicato, qualunque sia la
causa del ritardato arrivo salvo quanto previsto in relazione all'invio tramite servizio postale per il quale la data di spedizione è
comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Il candidato ha l'onere di comunicare con nota datata e sottoscritta, le eventuali successive variazioni di indirizzo e/o recapito.

Nella domanda i candidati devono autocertificare sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28.12.2000,
n. 445 e s.m.i., quanto segue:

il cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza, il codice fiscale, n. telefono e indirizzo e-mail;• 
il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione, nonché un recapito
telefonico. Il candidato ha l'onere di comunicare con nota datata e sottoscritta, le eventuali successive variazioni di
indirizzo e/o recapito;

• 

il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;• 
il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

• 

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;• 
le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver riportato condanne penali (la mancata dichiarazione a
riguardo sarà equiparata, ad ogni effetto di legge, a dichiarazione negativa);

• 

i titoli di cui al punto "Requisiti specifici di ammissione" ed in particolare:• 

l'iscrizione all'albo dell'Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri;• 
l'anzianità di servizio specifica con le precisazioni richieste, ovvero quanti anni svolti nella/e disciplina/e oggetto
dell'avviso e/o in altre equipollenti, e se la stessa sia stata maturata presso Amministrazioni Pubbliche, Istituti di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Istituti o Cliniche Universitarie salvo quanto previsto dal D.P.R. n. 484/1997
(vedi modulo allegato 1 per una corretta compilazione);

• 

la specializzazione in una delle discipline oggetto dell'avviso o altra disciplina equipollente, ovvero dieci anni di
sevizio nella/e disciplina/e, specificando se la stessa sia stata conseguita ai sensi del D.Lgs. 257/91 o del D.Lgs.
368/99; in relazione alla specializzazione va indicata la data, la sede e la denominazione completa della sede
universitaria, nella quale è stata conseguita; i titoli di studio conseguiti all'estero devono avere ottenuto, entro la data
di scadenza del avviso, la necessaria equipollenza ai corrispondenti titoli di studio rilasciati dalle istituzioni

• 
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universitarie italiane, secondo la vigente normativa;
il possesso, qualora già conseguito, dell'attestato di Formazione Manageriale di cui all'art. 5, comma 1, lett. D) del
D.P.R. n. 484 del 10.12.1997 qualora conseguito. Si ricorda che tale attestato deve essere conseguito dall'incaricato
entro un anno dalla nomina; il mancato superamento del primo corso, attivato dalla Regione successivamente al
conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso;

• 

eventuali ulteriori servizi prestati nella disciplina/discipline oggetto dell'avviso presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

• 

eventuali servizi prestati nella disciplina/discipline oggetto dell'avviso presso privati convenzionati, ospedali
classificati o privati non convenzionati con tutte le specificazioni del caso;

• 

eventuali soggiorni di studio o addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina/discipline se svolti in
rilevanti strutture italiane o estere di una durata non inferiore ad 1 anno con esclusione dei tirocini obbligatori;

• 

lo svolgimento di attività didattica come docente universitario o presso scuole per la formazione di personale sanitario
con l'indicazione delle ore annue di insegnamento;

• 

di non essere stato dispensato dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

• 

eventuali titoli ulteriori (es. corsi di aggiornamento);• 
la dichiarazione della conformità all'originale delle copie della documentazione o delle pubblicazioni eventualmente
allegate;

• 

di accettare tutte le indicazioni del bando e di dare espresso assenso al trattamento dei dati personali, finalizzato alla
gestione delle procedure concorsuali e nel rispetto del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

• 

La domanda di ammissione all'avviso deve essere datata e firmata. La mancanza di firma costituisce motivo di
esclusione.

La firma alla domanda non è soggetta ad autenticazione ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. 445/2000.

Al fine di una corretta redazione della domanda si consiglia di seguire scrupolosamente l'allegato 1 "domanda di partecipazione
all'avviso".

E' responsabilità del candidato il corretto invio della domanda sia in formato cartaceo che elettronico.

4 DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di ammissione all'avviso devono essere allegati i seguenti documenti:

1) curriculum professionale, redatto su carta semplice, datato e firmato dal candidato, in duplice copia, in cui siano
documentate le attività professionali, di studio, direzionali - organizzative, nonché la specifica attività professionale nelle
discipline oggetto del presente avviso, e sia evidenziata una adeguata esperienza, ai sensi ai sensi del punto 6) dell'allegato A)
della DGRV n. 343/2013 facendo riferimento, in particolare, a quanto sotto indicato:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono locate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime, rilasciate dal Legale Rappresentante dell'Ente;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazione di specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia e alla quantità delle prestazioni effettuate dal candidato. Le casistiche devono essere riferite al decennio
precedente alla data di pubblicazione dell'avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal
Direttore Sanitario sulla base delle attestazioni del Direttore del competente Dipartimento o Unità Operativa di
appartenenza;

d) all'attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
con l'indicazione delle ore annue di insegnamento;

e) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla discipline in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore ad un anno con esclusione dei tirocini obbligatori nonché alla partecipazione a corsi,
congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9 del D.P.R. 484/1997;

f) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla discipline DEGLI ULTIMI 5 ANNI, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché da impatto nella comunità scientifica.

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 337_______________________________________________________________________________________________________



I contenuti del curriculum esclusi quelli di cui alle lettere a) e c) possono essere autocertificati dal candidato ai sensi del
D.P.R. n. 445 del 28.12.2000.

Pertanto i candidati DEVONO PRESENTARE idonea documentazione relativa i punti a) e c), come di seguito indicato, pena
mancata valutazione degli stessi:

a) tipologia delle istituzioni (di cui alla precedente lettera a) in cui sono locate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attività deve essere certificata dalla Direzione Sanitaria delle strutture stesse;

c) la casistica (di cui alla precedente lettera c) con documentazione sottoscritta dal Direttore Sanitario sulla base delle
attestazioni del Direttore di Dipartimento o Unità operativa di appartenenza

2) pubblicazioni: I candidati devono presentare esclusivamente le pubblicazioni più significative degli ultimi cinque anni in
copia semplice con la dichiarazione di conformità all'originale; non saranno valutate le pubblicazioni dalle quali non risulta
l'apporto del candidato, o che non siano edite a stampa.

Il candidato dovrà altresì inserire l'elenco completo delle pubblicazioni (sempre degli ultimi cinque anni) in ordine di data di
pubblicazione indicando la tipologia delle singole pubblicazioni e specificando titolo, rivista, data di pubblicazione, tipo di
apporto del candidato (1° autore o altro) - (allegato 2);

In alternativa i candidati potranno avvalersi della possibilità di allegare alla domanda di partecipazione la propria produzione
scientifica su supporto informatico (CD o pen-drive).

3) elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei documenti e dei titoli presentati;

4) fotocopia di un documento di identità valido e fotocopia o autocertificazione del codice fiscale.

Non saranno valutati titoli o documentazione presentati oltre il termine di scadenza.

L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare, anche a campione, quanto dichiarato e prodotto dal candidato.

Fermo restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e s.m.i., in caso di dichiarazioni non
veritiere, qualora da successivi controlli emerga la non veridicità delle dichiarazioni rese dal candidato ai sensi del D.P.R.
445/2000, lo stesso decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni
non veritiere.

5 AMMISSIONE ED ESCLUSIONE CANDIDATI

La verifica relativa alla presenza dei requisiti di ammissione dei candidati è effettuata dagli uffici competenti dell'A.O.U.I..

Il Direttore Generale dispone con proprio provvedimento l'ammissione od esclusione dei candidati con successiva
pubblicazione del provvedimento stesso sul sito aziendale.

6 COMMISSIONE ESAMINATRICE E MODALITA' DI SELEZIONE

6.A Commissione Esaminatrice

La Commissione è nominata dal Direttore Generale, secondo i criteri previsti dall'art. 15, comma 7-bis, lettera a) del D.Lgs. n.
502 del 30.12.1992 come modificato dall'art. 4 D.L. 158/2012 convertito nella legge 189/2012, nonché secondo quanto
previsto dalla D.G.R.V. n. 343 del 19/3/2013.

La Commissione è composta dal Direttore Sanitario dell'A.O.U.I. Verona, da tre Direttori di struttura complessa nelle
discipline dell'incarico da conferire, individuati tramite sorteggio da un elenco nazionale nominativo costituito dall'insieme
degli elenchi regionali dei Direttori di Struttura Complessa appartenenti ai ruoli regionali del Ssn.

Le operazioni di sorteggio sono pubbliche. La data e il luogo del sorteggio saranno pubblicati nel sito istituzionale dell'AOUI
Verona www.aovr.veneto.it, nella sezione "concorsi", almeno 15 giorni prima della data stabilita per il sorteggio.

La Commissione riceverà dall'Azienda il profilo professionale del dirigente da incaricare e presenterà al direttore generale, al
termine della procedura selettiva, una terna di candidati idonei, formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti, a seguito
dell'esito di un'analisi comparativa riguardante:
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- i curricula;

- i titoli professionali posseduti, avuto anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali;

- i volumi dell'attività svolta;

- l'aderenza al profilo ricercato;

- gli esiti del colloquio.

6.B Colloquio e valutazione del curriculum

I candidati saranno convocati al colloquio esclusivamente mediante pubblicazione della data e sede sul sito aziendale
www.aovr.veneto.it nella sezione "Concorsi" almeno 15 giorni prima senza ulteriore convocazione a domicilio.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati
rinunciatari all'avviso, qualunque sia la causa dell'assenza anche se non dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.

La Commissione dispone complessivamente di 80 punti, 50 dei quali relativi al curriculum e 30 al colloquio.

La valutazione del curriculum professionale avviene con riferimento:

− alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua
attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (massimo punti 5);

− alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazione di specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (massimo punti 15);

− alla tipologia ed alla quantità delle prestazioni effettuate dal candidato. Le casistiche devono essere riferite
al decennio precedente alla data di pubblicazione dell'avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono
essere certificate dal Direttore Sanitario sulla base delle attestazioni del Direttore del competente
dipartimento o unità operativa di appartenenza (massimo punti 20);

− alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma di laurea o di specializzazione
con indicazione delle ore annue di insegnamento (massimo punti 3);

− ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alle discipline in rilevanti
strutture italiane o estere di durata non inferiore a un anno con esclusione dei tirocini obbligatori nonché alla
partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri
dell'art.9 del DPR n.484/1997 (massimo punti 2);

− alla produzione scientifica strettamente pertinente alle discipline, pubblicata su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica
(massimo punti 5).

Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nelle specificche discipline con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all'accertamento delle capacità gestionali, organizzative e di direzione
del medesimo con riferimento all'incarico da svolgere.

Il superamento della prova del colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 21/30.

Sulla base della valutazione complessiva, la Commissione presenta al Direttore Generale, per il seguito di competenza, la terna
di candidati idonei, accompagnata da una relazione della Commissione, redatta in forma sintetica; la terna dei candidati idonei
e la relazione sono pubblicati sul sito internet dell'Azienda prima della nomina.

7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Si precisa che le dichiarazioni rilasciate nella domanda di ammissione al presente avviso saranno trattate ai sensi del D.Lgs. n.
196 del 30 giugno 2003, per quanto riguarda il procedimento in corso.
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8 RESTITUZIONE DEI DOCUMENTI

Decorso il termine massimo per eventuali ricorsi (120 giorni dalla ricezione della comunicazione di idoneità) i candidati
potranno ritirare i titoli presentati per la partecipazione al presente avviso presso l'Area Acquisizione Personale Dipendente
dell'U.O.C. Gestione Risorse Umane, Personale universitario in convenzione e rapporti con l'Università Ospedale Borgo
Trento, Padiglione n. 26.

9 CONFERIMENTO DELL'INCARICO

Il Direttore Generale individua il candidato da nominare nell'ambito della terna predisposta dalla Commissione; ove intenda
nominare uno dei due candidati che non hanno conseguito il migliore punteggio, deve motivare analiticamente la scelta.

Il conferimento dell'incarico sarà effettuato dal Direttore Generale, entro 12 mesi dalla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande di partecipazione.

L'Azienda, in caso di dimissioni o decadenza del dirigente cui è stato conferito l'incarico nei due anni successivi il
conferimento dell'incarico stesso, non procederà alla sostituzione di quest'ultimo con uno dei due professionisti facenti parte
della terna iniziale.

Ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.i.:

l'incarico avrà durata pari a 5 anni con possibilità di rinnovo per lo stesso periodo o per periodo più breve;• 
il Dirigente è sottoposto alle verifiche previste dalla normativa vigente, da parte dell'Organismo Indipendente di
Valutazione.

• 

Al momento dell'attribuzione dell'incarico, l'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona, nella persona del Direttore
Generale, e l'incaricato, stipuleranno un contratto di lavoro di diritto privato.

All'assegnatario dell'incarico sarà corrisposto specifico trattamento economico.

Ai sensi dell'art. 15-quater del D.Lgs. 30/12/1992, n. 502, l'incarico comporta l'obbligo di rapporto esclusivo fatto salvo quanto
previsto dal 4° comma del medesimo articolo;

Ai sensi dell'art. 15 del D.P.R. n. 484 del 10.12.1997 e dell'art. 15 del D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.i., il conferimento
dell'incarico quinquennale comporta l'obbligo da parte dell'incaricato di conseguire l'attestato di formazione manageriale di cui
all'art. 5, primo comma, lettera d) del citato decreto, al primo corso utile indetto dalle amministrazioni competenti.

Il mancato superamento del primo corso, attivato successivamente al conferimento dell'incarico, determina la decadenza
dall'incarico stesso.

Il Direttore neo incaricato è soggetto ad un periodo di prova di sei mesi, decorrenti dalla data di nomina, eventualmente
prorogabili di ulteriori sei mesi.

Per quanto non previsto dal presente avviso si fa riferimento alla normativa in materia ed al D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992, al
D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 ed al D.P.R. n. 484 del 10.12.1997, nonché ai CC.CC.NN.L. per l'area della Dirigenza Sanitaria
del Ssn, nonché al contenuto del D.L. 158/2012, convertito nella L. 189/2012 e di quanto contenuto nella Delibera di Giunta
Regionale n. 343 del 19 marzo 2013, avente ad oggetto:"Approvazione del documento concernente la disciplina per il
conferimento degli incarichi di Direzione di struttura complessa del ruolo sanitario in applicazione dell'art. 4, comma 1, e del
D.L. 13 settembre 2012, n. 158, convertito nella L. 8 novembre 2012, n. 189".

L'Amministrazione si riserva la facoltà di procedere alla revoca del presente avviso, qualora ne rilevasse la necessità e
l'opportunità per ragioni di pubblico interesse.

L'Amministrazione si riserva la facoltà, qualora i candidati selezionati siano meno di tre, su iniziativa del Direttore Generale e
informato il Collegio di Direzione, di ripetere per una sola volta la procedura di selezione.

Il profilo professionale del dirigente da incaricare, i curricula dei candidati, la relazione della commissione sono pubblicati sul
sito internet dell'azienda prima della nomina. Sono altresì pubblicate sul medesimo sito, le motivazioni della scelta da parte del
Direttore Generale, qualora intendesse nominare uno dei due candidati che non hanno conseguito il migliore punteggio
nell'ambito della terna predisposta dalla Commissione.
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Per informazioni rivolgersi all'Area Acquisizione Personale Dipendente dell'UOC Gestione Risorse Umane, Personale
universitario in convenzione e rapporti con l'Università dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona dalle ore 10.00
alle ore 12.00- sabato e festivi esclusi - Tel. 045/8121645 o 045/8121636 o consultare il sito aziendale "www.aovr.veneto.it".

Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane personale universitario in convenzione e rapporti con l'Università Dott.ssa Laura
Bonato

(seguono allegati)
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ALLEGATO 1
FAC SIMILE DOMANDA PARTECIPAZIONE

Al Direttore Generale
Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona
Piazzale Aristide Stefani, 1
37126 Verona

Il  sottoscritto  ……………………………………………………… chiede  di  essere  ammesso  all’avviso  per 
titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale, rinnovabile, di Dirigente Medico - Direttore  della  
Struttura complessa di “___________________________” - disciplina di _______________________, ai sensi dell’art. 
15 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.. indetto con avviso prot. n. _____________; 

Ai sensi e per gli effetti previsti dal D.P.R. 28.12.2000, n. 445 “Testo Unico delle Disposizioni Legislative e 
Regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 
75 e 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci , nonché della sanzione della 
decadenza  dei  benefici  conseguiti  a  seguito  di  provvedimento  adottato  in  base  ad  una  dichiarazione  rivelatasi  
successivamente non veritiera, 

D I C H I A R A
- di essere nato/a a …………………………….….….… (prov. ……..) il ……………………. 
di risiedere attualmente a ……………………..…………..……..………….… (prov. ……..) 
CAP …………… in Via ……………….……………………………………. n. …………
codice fiscale : …………………………………………..;
Tel. ……………………………………….. Cell ………………………
indirizzo e-mail........................................................................................ 

- indirizzo presso il quale il sottoscritto chiede che venga fatta ogni comunicazione relativa alla presente procedura 
(se luogo diverso dalla residenza):

Dott. …………………………………………………………..………………………….. 
Via …………………………………………………………., n. …… C.A.P. …………. 
Comune ………………………………………………… (Prov. ………..) 

   - di essere in possesso della cittadinanza _________________________________________

ovvero 

di essere titolare di una delle posizioni ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. ed in particolare:
familiare di cittadino titolare di diritto di soggiorno o titolare di diritto di soggiorno permanente;
 cittadino di Paese terzo (indicare quale ____________________) titolare del permesso di soggiorno CE per 

soggiornanti di lungo periodo;
cittadino di Paese terzo (indicare quale ____________________) titolare dello status di rifugiato;
cittadino di Paese terzo (indicare quale ____________________) titolare dello status di protezione sussidiaria;

- di essere/non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ……………………… (1);

- di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari ……………………;

- di non aver riportato condanne penali;
 
ovvero di AVER riportato le seguenti condanne penali ………………………………….… (2);

-  di  essere  iscritto  al  n.  ………. dell’Albo  dell’Ordine  dei  Medici  Chirurghi  e  Odontoiatri    della  Provincia  di  
………………………………….. a decorrere dal ……………………….., e di essere tutt’ora iscritto;

- di essere fisicamente idoneo all’incarico

-  di  essere  in  possesso  della  laurea  in  medicina  e  chirurgia   conseguita  in  data  ………… presso  l’Università  di  
………………….……………….. Via ……………………………….………… tel. ………………….;
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- di essere in possesso del diploma di  specializzazione in ……………………………conseguito ai sensi del D.Lgs. 
……………..  della  durata  legale  di  anni  ……………………..  presso  l’Università  di 
……………………………………… in data ……………………..;

- di essere / non essere in possesso dell’attestato di Formazione Manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lett. D) del  
D.P.R. 484/1997;

- di aver conseguito i seguenti ulteriori titoli di studio:

*) diploma di  specializzazione in ……………………………conseguito ai sensi del D.Lgs. …………….. della 
durata  legale  di  anni  ……………………..  presso  l’Università  di  ………………………………………  in  data 
……………………..;

*)  Master di  II°  livello in …………………………… della durata legale di anni …………………….. presso 
l’Università di ……………………………………… in data ……………………..;

*) Master di I° livello in …………………………… della durata legale di anni …………………….. presso 
l’Università di ……………………………………… in data ……………………..;

- di essere in possesso della seguente anzianità di servizio a tempo indeterminato e/o determinato presso enti del S.S.N.  
ai sensi dell'art. 10 del D.P.R. 484/1997 (specificando come di seguito indicato gli incarichi affidati  )  :
specificare il  tipo di  ente o il  servizio non verrà valutato (in  particolare per  gli  IRCCS specificare se di  natura  
pubblica o privata):

a) in qualità di Dirigente Medico:
a1) nella disciplina   ______________________ ovvero nella seguente disciplina equipollente _______________
maturata  dal  ____________________________  al  ____________________________  presso  l'U.O.C./Servizio  etc. 

______________________________________________________________________________________
dell'Azienda ______________________________________con sede ______________________________________
in qualità di Dirigente Medico;

b) in qualità di Dirigente Medico con incarico di ALTA PROFESSIONALITA' / ALTA SPECIALIZZAZIONE 
PROFESSIONALE FUNZIONALE:

b1) nella disciplina  ______________________ ovvero nella seguente disciplina equipollente _______________
maturata presso  dal ____________________________ al ____________________________ presso l'U.O.C./Servizio 
______________________________________________________________________________________
dell'Azienda ____________________________________con sede ______________________________________
in qualità di  Dir  igente Medico   con incarico di Alta Professionalità/   Alta Specializzazione  ;

b2) nella disciplina   ______________________ ovvero nella seguente disciplina equipollente _______________
maturata presso  dal ____________________________ al ____________________________ presso l'U.O.C./Servizio 
______________________________________________________________________________________
dell'Azienda ____________________________________con sede ______________________________________
n qualità di  Dir  igente Medico   con incarico   Professionale Funzionale  ;

c) in qualità di Direttore di STRUTTURA SEMPLICE :

c1) nella disciplina   ______________________ ovvero nella seguente disciplina equipollente _______________
maturata presso  dal ____________________________ al ____________________________ presso l'U.O.C./Servizio 
______________________________________________________________________________________
dell'Azienda ____________________________________con sede ______________________________________
in qualità di  Direttore di Struttura Semplice;

d) in qualità di Direttore di STRUTTURA SEMPLICE A VALENZA DIPARTIMENTALE e/o in qualità di 
FACENTE FUNZIONI del DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA:
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d1) nella disciplina   ______________________ ovvero nella seguente disciplina equipollente _______________
maturata presso  dal ____________________________ al ____________________________ presso l'U.O.C./Servizio 
______________________________________________________________________________________
dell'Azienda ____________________________________con sede ______________________________________
in qualità di  Direttore di Struttura Semplice a valenza Dipartimentale;

d2) nella disciplina  ______________________ ovvero nella seguente disciplina equipollente _______________
maturata presso  dal ____________________________ al ____________________________ presso l'U.O.C./Servizio 
______________________________________________________________________________________
dell'Azienda ____________________________________con sede ______________________________________
in qualità di  Facente Funzioni del Direttore di Struttura   Complessa  ;

e) in qualità di DIRETTORE di STRUTTURA COMPLESSA:

e1) nella disciplina  di ______________________ ovvero nella seguente disciplina equipollente _______________
maturata  dal  ____________________________  al  ____________________________  presso  l'U.O.C./Servizio  etc. 

______________________________________________________________________________________
dell'Azienda _______________________________________ con sede _____________________________________
in qualità di Direttore di Struttura Complessa;

f) in qualità di DIRETTORE di DIPARTIMENTO:
f1) nella disciplina   ______________________ ovvero nella seguente disciplina equipollente _______________
maturata  dal  ____________________________  al  ____________________________  presso  il  Dipartimento 

______________________________________________________________________________________
dell'Azienda _______________________________________ in qualità di Direttore di Dipartimento;

- di avere prestato servizio come dipendente presso privati convenzionati (specificare il tipo di ente o il servizio non  
verrà valutato):  

Ente: ……………………………………… indirizzo ………………………………………........................………..
 profilo professionale ………………………………… date: dal …….............. al …..................................................
□ a tempo determinato       □ a tempo indeterminato   
□    a  tempo pieno             □   a tempo parziale (specificare il periodo e la percentuale oraria) ……...............…………
        rapporto cessato per  ………………………………………………………..

indicare eventuali periodi di aspettativa 
(ripetere questo schema per ogni diverso datore di lavoro)

 -  di non essere/essere stato dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito l’impiego 
stesso  mediante  la  produzione  di  documenti  falsi  o  viziati  da  invalidità  non  sanabile  (dichiarazione 
obbligatoria);

- di aver partecipato ai seguenti soggiorni di studio/addestramento professionale di durata non inferiore   ad un anno   
per attività  attinenti  alla  disciplina nelle  seguenti  rilevanti  strutture italiane/estere con esclusione dei  tirocini  
obbligatori:

Ente: …………………………………………………………………..……………………. 
indirizzo …………………………………………………………….……………………….
disciplina …………………………………………………………………………….……… 
posizione funzionale ……………………………………………………………………….. 
Tipologia:

□ soggiorno di studio dal …………….. al  ……………….. (PERIODO SUPERIORE AD UN ANNO)
    □ addestramento professionale dal …………….al  ……………..  (PERIODO SUPERIORE AD UN ANNO)

- di aver svolto la seguente attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento del diploma universitario, di 
laurea  o  di  specializzazione  ovvero  presso  scuole  per  la  formazione  di  personale  sanitario  CON 
L'INDICAZIONE DELLE ORE ANNUE DI INSEGNAMENTO:

Ente/Università: ………………………………………………..……………………………..
indirizzo ………………………………………………………………………………………
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         in veste di ……………………………………………………………………………….…… 
         materia di insegnamento ………………………………………………………….…………. 
         dal  ………………….. al  ……………………. 

− Diploma scuola formazione personale sanitario:
anno scolastico …………….. insegnamento di ……………………………….

Presso …..................…….…………………………………………………….……..
 indirizzo ……………………………………………….……………………………..;

per n. ore …………..
− Diploma universitario;    − Diploma di specializzazione;     − Diploma di laurea;

anno accademico …………………………………………………….., 
insegnamento di ……………………………………………………… 
presso la scuola di specializzazione ………………………………….. 
della Facoltà di ……………………………………………………….. 
dell’Università ………………………………………………………. Per n. ore ……. 
Indirizzo ……………………………………………………………………………;

(ripetere questo schema per ogni diverso insegnamento)

−di allegare l'elenco relativo alla produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina indicando di aver 
prodotto NEGLI ULTIMI 5 ANNI: 

n.  _______ pubblicazioni su riviste nazionali con impact factor;
n.  _______ pubblicazioni su riviste internazionali con impact factor;
n.  _______ pubblicazioni ulteriori pubblicazioni;

DICHIARA INOLTRE
ai fini della valutazione di merito

□ di possedere i seguenti ulteriori titoli:
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
□ di aver frequentato i seguenti corsi, convegni, congressi e seminari (numerandoli)
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………

DICHIARA INFINE

- che le copie dei seguenti documenti allegati alla domanda (indicando se diversi o meno da quelli sopra dichiarati) sono 
conformi all’originale in mio possesso:

 ……………………………………
 ………………….

- che le copie delle seguenti  pubblicazioni (PUBBLICATE NEGLI ULTIMI 5 ANNI) allegate alla domanda sono 
conformi all’originale in mio possesso (indicare il titolo della pubblicazione):

1) …………….…..……………..….
2) …………………

- di accettare tutte le indicazioni del bando e di dare espresso assenso al trattamento dei dati personali, finalizzato alla  
gestione della procedura e degli adempimenti conseguenti;

A tal fine allega la fotocopia del seguente documento d’identità in corso di validità: ……………………………… 
n. ………………………. Rilasciato da ………………………..

Data ……………………….

………………………………………………….
                  (firma del candidato) 

1) in caso positivo, specificare di quale Comune; in caso negativo indicare i motivi della non iscrizione o della  
cancellazione dalle liste medesime.

2) in caso affermativo specificare quali. Condanne o procedimenti penali
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ALLEGATO 2 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

 PER LA PRODUZIONE SCIENTIFICA SU SUPPORTO INFORMATICO

 Allegato alla presente domanda
(D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

Il  sottoscritto,  in  merito  alla  domanda  di  partecipazione  all’avviso  pubblico,  per  titoli  e  colloquio,  per  il  
conferimento di un incarico quinquennale, rinnovabile, di Dirigente Medico - Direttore  della Struttura complessa di 
“________________________________” - disciplina di _____________________, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 
502/1992 e s.m.i. indetto, con avviso bando n° ________________________________________________________.

D I C H I A R A

Sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 
28.12.2000, in caso di dichiarazioni non veritiere, che le seguenti PUBBLICAZIONI ALLEGATE SU SUPPORTO 
INFORMATICO sono conformi agli originali in suo possesso.

• N. _____ Pubblicazione
• N. _____ Comunicazione
• N. _____  Abstract
Altro ……………………………………..
Titolo: ……………………………………………………………………………………………..
Rivista di pubblicazione: ………………………………………………………………………….
Data di pubblicazione …………………. □  1° autore □  2° autore □  altro ……………………….

Ripetere questo schema per ogni pubblicazione

A tal fine allega la fotocopia del seguente documento d’identità in corso di validità: ………………………. n.  
…………………….. rilasciato da ……………………….

Firma ………………………………………………………………………
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(Codice interno: 470319)

AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo

determinato per la qualifica di dirigente medico disciplina otorinolaringoiatria.

In esecuzione della deliberazione adottata dal Direttore Generale è indetto avviso pubblico per la formazione di graduatoria
dalle quale attingere per il conferimento di incarichi a tempo determinato di personale con la qualifica di dirigente medico
disciplina otorinolaringoiatria.

Possono partecipare i candidati in possesso della specializzazione (o iscritti dal terzo anno del corso di specialità) in oggetto o
equipollente o affine.

Le domande dovranno essere compilate unicamente tramite procedura telematica attiva sul sito:

https://aulss2veneto.iscrizioneconcorsi.it, entro il termine del 17° giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nel
BUR Veneto.

Il testo integrale dell'avviso è stato inserito nel sito aziendale https://www.aulss2.veneto.it/concorsi/avvisi-pubblici

Per ogni ulteriore informazione e precisazione, rivolgersi alla u.o.c. Gestione risorse umane dell'Azienda U.L.S.S. 2 Marca
Trevigiana-Via dei Carpani, 16/Z - 31033 Castelfranco Veneto (TV) - Tel. 0423-421642/41.

Il Direttore U.O.C. Gestione risorse umane dott. Filippo Spampinato
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(Codice interno: 470082)

AZIENDA ULSS N. 4 VENETO ORIENTALE
Avviso pubblico, per titoli e prova selettiva, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di collaboratore

professionale sanitario - educatore professionale cat. D.

È indetto avviso pubblico per titoli e prova selettiva, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di collaboratore
professionale sanitario - educatore professionale cat. D.

Il termine utile per la presentazione delle domande, che dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE TRAMITE
PROCEDURA TELEMATICA, scade il 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nel B.U.R.

Non saranno considerate valide eventuali istanze di partecipazione all'avviso presentate attraverso altre modalità.

Il bando integrale è consultabile sul sito internet http://www.aulss4.veneto.it/concorsi/avvisi, dove sono indicate tutte le
informazioni necessarie per la partecipazione all'avviso.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi (tel. 0421/228281 - 228284 - 228286).

Il Direttore Generale dott. Mauro Filippi
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(Codice interno: 470081)

AZIENDA ULSS N. 4 VENETO ORIENTALE
Avviso pubblico, per titoli e prova selettiva, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di collaboratore

professionale sanitario - infermiere (cat. D).

È indetto avviso pubblico, per titoli e prova selettiva, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di collaboratore
professionale sanitario - infermiere (cat. D).

Le date di scadenza per la presentazione delle domande, che dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, coincidono, rispettivamente, nei giorni: 24 marzo, 24 aprile, 24 maggio, 24
giugno, 24 luglio, 24 agosto 2022.

Non saranno considerate valide eventuali istanze di partecipazione all'avviso presentate attraverso altre modalità.

Il bando integrale è consultabile sul sito internet http://www.aulss4.veneto.it/concorsi/avvisi, dove sono indicate tutte le
informazioni necessarie per la partecipazione all'avviso.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi (tel. 0421/228281 - 228284 - 228286).

Il Direttore Generale dott. Mauro Filippi
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(Codice interno: 470084)

AZIENDA ULSS N. 4 VENETO ORIENTALE
Avviso pubblico, per titoli e prova selettiva, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di collaboratore

professionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico cat. D.

È indetto avviso pubblico, per titoli e prova selettiva, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di collaboratore
professionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico cat. D.

Il termine utile per la presentazione delle domande, che dovranno essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTE TRAMITE
PROCEDURA TELEMATICA, scade il 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nel B.U.R.
Non saranno considerate valide eventuali istanze di partecipazione all'avviso presentate attraverso altre modalità. Il bando
integrale è consultabile sul sito internet http://www.aulss4.veneto.it/concorsi/avvisi, dove sono indicate tutte le informazioni
necessarie per la partecipazione all'avviso.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi (tel. 0421/228281 - 228284 - 228286).

Il Direttore Generale dott. Mauro Filippi
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(Codice interno: 470106)

AZIENDA ULSS N. 5 POLESANA
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione e a tempo determinato di n. 3 Operatori Tecnici Specializzati

- Autisti - cat. Bs, per il trasporto di materiale sanitario.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 152 del 09.02.2022, è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per l'assunzione a tempo determinato, di:

N. 3 OPERATORI TECNICI SPECIALIZZATI - AUTISTI

CAT. B LIVELLO ECONOMICO SUPER (BS)

PER SERVIZIO TRASPORTO MATERIALE SANITARIO

Al predetto Profilo Professionale è attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dal vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro per il Comparto Sanità, nonché dalle vigenti disposizioni legislative in materia.

Al presente avviso si applicano le norme di cui al D.P.R. 27.03.2001, n. 220 (Regolamento recante disciplina concorsuale del
personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale).

Ai sensi dell'art. 7, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per
l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Ai sensi dell'art. 7, comma 2, del D.P.R n. 220/2001, il colloquio non potrà aver luogo nei giorni festivi, né nei giorni di
festività ebraiche o valdesi.

REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Per l'ammissione all'avviso sono prescritti i seguenti requisiti generali e specifici:

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione
Europea.

1. 

Ai sensi dell'art. 38 del decreto legislativo 30.3.2001 n. 165 e dell'art. 25, comma 2, del decreto legislativo
19.11.2007 n. 251 così come modificati dall'art. 7 dalla L. 6.8.2013 n. 97 possono altresì partecipare
all'avviso:

a1) i familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno
degli Stati membri dell'Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente. Per la definizione di familiare, si rinvia all'art. 2 della direttiva comunitaria n. 2004/38/CE;

a2) i cittadini di Paesi Terzi titolari di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari
dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. I cittadini stranieri devono essere in
possesso dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza e avere una adeguata
conoscenza della lingua italiana, che verrà accertata dalla commissione esaminatrice contestualmente alla
valutazione delle prove d'esame (D.P.C.M. 7.2.1994 n. 174).

I candidati che si trovano in una delle situazioni di cui ai punti a1) e a2) dovranno allegare, a pena di
esclusione, nella procedura on-line, seguendo le istruzioni riportate nella sezione "Presentazione delle
domande", idonea documentazione comprovante i requisiti di cui ai predetti punti a1) e a2);

L'idoneità fisica all'impiego sarà effettuata a cura del Servizio del Medico Competente dell'Azienda Ulss 5 Polesana.
L'accertamento dell'idoneità fisica, senza limitazioni o prescrizioni, è relativa alle mansioni specifiche, nessuna
esclusa, proprie del profilo messo a selezione;

2. 

Diploma di istruzione secondaria di primo grado3. 

UNITAMENTE A

Patente B• 
5 anni di esperienza professionale nel corrispondente profilo in pubbliche amministrazioni o imprese private.• 
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Se conseguito all'estero, il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparato all'analogo titolo di studio acquisito in Italia, dai
competenti organi.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero per aver conseguito l'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

Il candidato deve dichiarare di non aver mai riportato condanni penali e di non avere procedimenti penali in corso, ovvero di
aver riportato condanne penali, specificando quali e, in tal caso, deve precisare anche se sia stata concessa amnistia, indulto,
condono o perdono giudiziale;

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando per la presentazione delle
domande di ammissione all'avviso.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla selezione.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione all'avviso dovrà essere, pena esclusione, PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE
PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://aulss5veneto.iscrizioneconcorsi.it

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione nel B.U.R.
del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 23.59 del 14° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più
possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri titoli o
documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dall'avviso i candidati le cui domande non siano state inviate secondo le
modalità di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per manutenzione del sito)
da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione
(Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi
mobili (smartphone, tablet) non è garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo.

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Collegarsi al sito internet: https://aulss5veneto.iscrizioneconcorsi.it• 

Cliccare su "pagina di registrazione" ed inserire i dati richiesti.• 

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma mail
personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le
credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line
(attenzione l'invio non è immediato quindi registrarsi per tempo).

Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password provvisoria con una
password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli accessi successivi al primo.

• 

2: ISCRIZIONE ON LINE ALL'AVVISO PUBBLICO

Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menù "Selezioni", per accedere alla
schermata dei concorsi/avvisi disponibili.

• 

Cliccare l'icona "Iscriviti" corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.• 
Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il POSSESSO DEI
REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per l'ammissione all'avviso.

• 

Si inizia dalla scheda "Anagrafica", che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va allegata la scansione del
documento di identità, cliccando il bottone "aggiungi documento".

• 

Per iniziare cliccare il tasto "Compila" ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il tasto in basso "Salva";• 

Proseguire con la compilazione delle ulteriori sezioni di cui si compone in format, il cui elenco è disposto sul
lato sinistro dello schermo e che, via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato al
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lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è
possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si
conclude la compilazione cliccando su "Conferma ed invio".

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze
professionali e formative) di cui sopra dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo, in quanto si
tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione all'avviso,
degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una
dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cui
viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla data di
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda).

ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli è possibile ed è necessario, al fine dell'accettazione della domanda e della
eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l'upload direttamente nel format on line.

• 

I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

documento d'identità valido;1. 
documenti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al presente avviso (permesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la titolarità dello status di rifugiato, ovvero dello status di
protezione sussidiaria);

2. 

il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per l'ammissione, se conseguito all'estero;3. 
copia completa della domanda prodotta tramite questo portale debitamente FIRMATA in forma autografa. La
domanda non deve contenere la scritta FAC SIMILE.

4. 

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono:

il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'estero (da inserire nella pagina "Servizio presso
ASL/PA come dipendente");

1. 

la certificazione medica attestate lo stato di disabilità comprovante la necessità di ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi
dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

2. 

le pubblicazioni effettuate.3. 

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l'upload (come indicato nella spiegazione di
"Anagrafica") ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone "aggiungi allegato", ponendo
attenzione alla dimensione massima richiesta nel format ed al tipo di file ammesso.

Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra delle
pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di unione di più file in uno unico di più
pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio". Dopo avere reso le dichiarazioni finali
e confermato sarà possibile stampare la domanda definitiva (priva della scritta facsimile) tramite la funzione
"STAMPA DOMANDA".

• 

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra modifica e integrazione,
prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e
successivo upload cliccando il bottone "Allega la domanda firmata". 

Solo al termine di quest'ultima operazione comparirà il bottone "Invia l'iscrizione" che va cliccato per inviare
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della
domanda.

• 

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata determina l'automatica esclusione del candidato dall'avviso di cui trattasi.

Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l'Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a campione
sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione
non veritiera, oltre ad incorrere nelle sanzioni penali previste in ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.
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Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità diversa da quelle previste dal
seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione delle
domande comporterà la non ammissibilità all'avviso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di menù "RICHIEDI
ASSISTENZA" sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di assistenza verranno evase durante
l'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte nei 3 giorni
antecedenti la data di scadenza dell'avviso.

Si suggerisce di leggere attentamente iI MANUALE ISTRUZIONI per l'uso della procedura, di cui sopra, e disponibile nel
pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page.

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO:

Dopo l'invio on-line della domanda è possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti
ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti comporta
l'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validità della ricevuta di
avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del candidato
utilizzando la stessa modalità prevista al paragrafo 'ISCRIZIONE ON LINE ALL'AVVISO PUBBLICO'.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

I titoli saranno valutati dall'apposita Commissione Esaminatrice, ai sensi delle disposizioni contenuti nei D.P.R. n. 220 del
27.03.2001.

Per la valutazione dei titoli la Commissione ha a disposizione 20 punti così ripartiti:

a) titoli di carriera    punti  10

b) titoli accademici e di studio   punti  3

c) pubblicazioni e titoli scientifici   punti  1

d) curriculum formativo e professionale   punti  6

Titoli di carriera:

I titoli di carriera sono valutati se si tratta di servizio reso presso le unità sanitarie locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui
agli artt. 21 e 22 del D.P.R. n. 220/2001, e presso altre pubbliche amministrazioni, nel profilo professionale messo ad avviso o
qualifiche corrispondenti presenti negli ordinamenti degli altri enti. Il servizio reso nel corrispondente profilo della categoria
inferiore o in qualifiche corrispondenti, è valutato con un punteggio non superiore al 50% di quello reso nel profilo relativo
all'avviso.

I periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all'orario di lavoro previsto dal contratto
collettivo di lavoro. I periodi di servizio omogeneo sono cumulabili, le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile
considerando, come mese intero, periodi continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni. In caso di servizi
contemporanei è valutato quello più favorevole al candidato.

Titoli Accademici e di Studio:
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I titoli accademici e di studio sono valutati con un punteggio attribuito dalla commissione con motivata relazione, tenuto conto
dell'attinenza dei titoli posseduti con il profilo professionale da conferire.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale si applicano i criteri
previsti dall'art. 11 del D.P.R. 220/2001.

COMMISSIONE ESAMINATRICE E COLLOQUIO

La Commissione Esaminatrice della presente selezione sarà costituita in conformità alla regolamentazione aziendale vigente.

Il colloquio verterà sulle seguenti tematiche: nozioni generali in materia di SSN e Pubblico Impiego (Codice Comportamento),
conoscenza del Codice della Strada e elementi di sicurezza sul lavoro D. Lgs. 81/2008 e s.m.i..

Per il colloquio la Commissione ha a disposizione 30 punti. Il superamento del colloquio si intende raggiunto con un punteggio
di 21/30.

Il diario del colloquio sarà pubblicato sul sito dell'Azienda ULSS 5 Polesana alla voce concorsi e avvisi - avviso pubblico
per n. 3 Operatori Tecnici Specializzati - Autisti - cat. Bs, almeno 10 giorni prima dell'espletamento della prova. Detta
pubblicazione varrà quale convocazione a sostenere la prova orale ed i candidati che non avranno ricevuto
comunicazione di esclusione dal concorso dovranno presentarsi nell'orario e nella sede stabiliti muniti di valido
documento d'identità.

L'elenco dei candidati ammessi sarà pubblicato sul sito dell'Azienda ULSS 5 Polesana alla voce concorsi e avvisi -
avviso pubblico per n. 3 Operatori Tecnici Specializzati - Autisti - cat. Bs.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati esclusi
dalla selezione, qualunque sia la causa dell'assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.

GRADUATORIA, TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA

Al termine della prova orale, la Commissione Esaminatrice formula la graduatoria di merito dei candidati.

E' escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito, nel colloquio, la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata fra titoli e
colloquio da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994, n.
487, e successive modifiche ed integrazioni

In relazione all'art. 2, comma 9, della legge 16 giugno 1998, n. 191, riguardante modifiche ed integrazioni alle leggi 15 marzo
1997, n. 59, e 15 maggio 1997, n. 127, nel caso in cui due o più candidati ottengano, a conclusione delle operazioni
concorsuali, pari punteggio, è preferito il candidato più giovane di età.

All'approvazione della graduatoria di merito provvederà il Direttore Generale dell'Azienda ULSS 5 Polesana, con propria
deliberazione, riconosciuta la regolarità degli atti della selezione.

ADEMPIMENTI DEI VINCITORI

Il/I vincitore/i dell'avviso, prima di procedere alla stipulazione del contratto di lavoro individuale ai fini dell'assunzione,
sarà/saranno invitato/i a presentare, entro 30 giorni dalla data di comunicazione, i documenti richiesti dalla UOC Gestione
Risorse Umane.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra l'Azienda ULSS 5 Polesana comunica di non dare luogo alla stipulazione del
contratto.

L'accertamento di idoneità fisica all'impiego è effettuato a cura dell'Azienda ULSS 5 Polesana prima dell'immissione in
servizio.

La data di inizio del rapporto di lavoro, nonché la sede di prima destinazione dell'attività lavorativa sono indicati nel contratto
di lavoro individuale.

E' in ogni modo condizione risolutiva del contratto di lavoro, senza obbligo di preavviso, l'intervenuto annullamento della
procedura della selezione che ne costituisce il presupposto, nonché l'aver ottenuto l'assunzione mediante presentazione di
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documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

UTILIZZAZIONE DELLA GRADUATORIA

Nel caso di rinuncia del/i vincitore/i l'Azienda ULSS 5 Polesana provvederà alla utilizzazione della graduatoria che avrà, a tale
effetto, valore per 24 mesi dalla data di pubblicazione all'albo dell'Ente della delibera di approvazione della stessa da parte del
Direttore Generale.

Entro tale termine la graduatoria rimane efficace per eventuali altre assunzioni a tempo determinato.

Con la partecipazione alla selezione è implicita da parte dei concorrenti l'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale delle unità sanitarie locali.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando di selezione e dalla normativa in esso richiamata, si fa riferimento
alle norme vigenti in materia.

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), si precisa che i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso l'Azienda ULSS n. 5 Polesana in qualità di titolare del trattamento, per le finalità inerenti la gestione delle procedure
selettive e degli adempimenti conseguenti previsti dalla legislazione vigente. L'informativa completa sul trattamento dei
dati personali è riportata nell'Allegato A) al presente Avviso Pubblico.

L'Amministrazione si riserva la facoltà di sospendere, riaprire, revocare o modificare il presente avviso, qualora ne rilevasse la
necessità e l'opportunità per ragioni di pubblico interesse.

Il Direttore Generale Dr.ssa Patrizia Simionato

(seguono allegati)
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ALLEGATO A) 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI DEI CANDIDATI AGLI 
AVVISI DI SELEZIONE PUBBLICA 

 
L’Azienda Ulss 5 Polesana di Rovigo, in qualità di titolare del trattamento dei dati personali (di 

seguito “Titolare”), rilascia la presente informativa all’Interessato nel rispetto della disciplina 

europea e italiana in materia di protezione dei dati personali.  

Il Titolare ha nominato un responsabile della protezione dei dati (DPO), che l’Interessato potrà 

contattare scrivendo al seguente recapito: rpd@aulss5.veneto.it.  

1. Finalità e base giuridica del trattamento 

Il Titolare tratterà i dati personali raccolti con la domanda di partecipazione all’avviso per lo 
svolgimento delle procedure di selezione descritte nel bando, finalizzate alla predisposizione del 
relativo elenco di idonei, nonché per i controlli di cui al DPR 445/2000 sulla veridicità delle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto di notorietà. La base giuridica del trattamento è 
costituita dalla necessità per il perseguimento delle sopra esposte finalità. 

2. Periodo di conservazione dei dati  

I dati saranno trattati fino all’espletamento della intera selezione e successivamente, per il periodo 
prescritto dalla legge, per adempiere ai relativi obblighi, fatta salva l’ulteriore conservazione per il 
tempo necessario alla definizione (comunque raggiunta) delle controversie eventualmente insorte. 

3. Natura del conferimento dei dati e conseguenze in caso di rifiuto 

Il conferimento dei dati personali ed eventualmente particolari nonché relativi a condanne penali e 
reati, ha natura obbligatoria per adempiere a un obbligo legale e pertanto l'eventuale rifiuto a fornirli 
in tutto o in parte comporterà l'esclusione dalla selezione. 

4. Modalità del trattamento 

Il trattamento sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, con modalità e strumenti volti a 
garantire la massima sicurezza e riservatezza, ad opera di soggetti appositamente autorizzati. 

5. Categorie di destinatari  

Esclusivamente per le finalità sopra specificate, tutti i dati raccolti ed elaborati potranno essere 
comunicati a figure interne autorizzate al trattamento in ragione delle rispettive mansioni, nonché alle 
seguenti categorie di soggetti esterni: 

 altre amministrazioni pubbliche; 

 membri esterni della commissione esaminatrice. 

Tali destinatari, ove dovessero trattare dati per conto della ns. Azienda, saranno designati come 
responsabili del trattamento, con apposito contratto o altro atto giuridico. 

Il Titolare diffonderà alcuni suoi dati personali comuni correlati agli obblighi previsti in materia di 
accesso civico, pubblicità e trasparenza attraverso la pubblicazione sul proprio sito web o su altri siti 
istituzionali. 

6. Trasferimento dati verso un paese terzo e/o un’organizzazione Internazionale 

I Suoi dati personali non saranno oggetto di trasferimento presso Paesi Terzi non europei. 
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7. Videosorveglianza 

Durante lo svolgimento della procedura di selezione Lei potrà accedere alle sedi aziendali. Ai sensi 
dell’art. 3.1 del Provvedimento del Garante sulla Videosorveglianza del 29.4.2004 e del 
Provvedimento a carattere generale in materia di videosorveglianza del 8.4.2010, La informiamo che 
l’Azienda ha attivato un sistema di videosorveglianza, sia all’interno che all’esterno delle strutture, 
al fine di controllare gli accessi e le zone soggette a concreti pericoli. Trattandosi di riprese 
automatiche e generalizzate, il soggetto che accede alle aree videosorvegliate non può esimersi dalle 
riprese, che hanno esclusivamente la finalità di garantire la sicurezza del personale e degli utenti, 
nonché di assicurare la tutela del patrimonio aziendale, contribuire a identificare eventuali autori di 
reati agevolando, in caso di commissione di fatti illeciti, l’eventuale tutela dei diritti violati. Mediante 
il sopra indicato sistema di videosorveglianza, potrebbero essere trattati anche dati personali che La 
riguardano, rappresentati da Sue immagini. A tal scopo, La informiamo che il trattamento dei dati 
rilevati tramite le telecamere persegue obiettivi legittimi ed è effettuato nel rispetto delle disposizioni 
dei sopra citati Provvedimenti Generali sulla videosorveglianza. I dati raccolti non sono oggetto di 
comunicazione, né di diffusione e sono conservati per il tempo strettamente necessario a perseguire 
le finalità suddette e comunque per non più di 48 ore, successivamente alle quali sono cancellati 
automaticamente. 

8. Diritti degli interessati  

Lei ha il diritto (artt. 15-22 del GDPR) di chiedere all’Azienda di accedere ai Suoi dati personali e 

di rettificarli, se inesatti, di cancellarli o limitarne il trattamento, se ne ricorrono i presupposti, oppure 

di opporsi al loro trattamento per legittimi interessi perseguiti dall’Azienda, nonché di ottenere la 

portabilità dei dati da Lei forniti, solo se oggetto di un trattamento automatizzato basato sul Suo 

consenso o sul contratto. Lei ha altresì il diritto di revocare il consenso prestato per le finalità di 

trattamento che lo richiedono, ferma restando la liceità del trattamento effettuato sino al momento 

della revoca. Per esercitare i propri diritti, l’Interessato può utilizzare il modulo disponibile al link 

https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/1089924 e 

inoltrarlo al seguente recapito: protocollo@aulss5.veneto.it. L’Interessato ha anche il diritto di 

proporre reclamo all’autorità di controllo competente in materia, Garante per la protezione dei dati 

personali (www.garanteprivacy.it).  
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(Codice interno: 470434)

AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA
Graduatorie Avvisi Pubblici.

Ai sensi dell'art. 18, comma 6, del D.P.R. 483/1997 e dell'art. 18, comma 6, del D.P.R. 220/2001 si pubblicano le graduatorie
dei seguenti Avvisi Pubblici:

Avviso Pubblico, per soli titoli, per l'assunzione a tempo determinato, di Collaboratori Professionali Sanitari -
INFERMIERI - categoria "D" - Bando n. 96/2021

ELENCO FINALE CANDIDATI IDONEI
(1^ scadenza 11 novembre 2021)

 ALESSIO ANNA
 AUTUNNO CARMINE
 BALASCO VERDIANA
 BASSO VALENTINA
 BELZAINO FEDERICA
 BERARDI FRANCESCO
 BERNINI PAOLO
 CAPASSO GIUSEPPINA
 CAPPUCCIO FILOMENA
 CARBONE ROSALINDA
 CARPENTIERO ILENIA
 CARROZZA MARIA
 CASTAGNACCI CRISTIANO
 CECERE AURORA
 CERULLI MARCO
 CHINA DEBORAH
 CHIOCCARELLO IRENE
 COSTA DIEGO
 CRISPINO URIANA
 CRISTOFARO LUISA
 CUCCINIELLO ANTONIA
 CUTRONE ALMA
 D'AGOSTINO PAOLO
 D'ANGELO LUCA
 DE MARTIN VALENTINA
 DE ROSSO MORENO
 DE SANTIS DAVIDE
 DE TOMMASO GIUSY ROBERTA
 DI FUSCO FERDINANDO
 DI GIOVAMBATTISTA FEDERICA
 DI MAIO PASQUALE
 DI MARINO RAFFAELA
 DI MARO LUCA
 DI MODICA MARCO
 DI ROSA SAMUELE
 DIPRIMA GRETA
 DORONZO ROBERTO
 DURANTE SIMONA
 FALCONE ALESSANDRA
 FAVALE DOMENICO
 FRASCOGNA VIOLA
 GIOIELLO FRANCESCA
 INGENITO NOEMI

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 359_______________________________________________________________________________________________________



 LAMACCHIA GIOACCHINO
 LATERZA MICHELE
 LATTANZIO MARCO
 LICETI GRAZIA
 MACALUSO GIOAB
 MANFRON ROBERTA
 MARTONE MARIAGRAZIA
 MEZZALIRA ELISABETTA
 MOLINARI ANNAMARIA
 MORISANI ALESSIA ANGELICA
 NOTARNICOLA FABIO
 ORLANDINI EMANUELA
 PAGANO SCORCIO MARIA ANTONINA
 PANNOZZI DANIELE
 PECCIA AURORA
 PECORELLA GIADA
 RICCIO GIOVANNI
 ROSSETTO ANNA
 SALVATORE MARIATERESA
 SIBILIO GIORDANA
 SIMEOLI GIULIA
 STRAZZULLI MICHELE
 STRIANESE CARMELA
 TAFUTO ROBERTO
 TISI MARIANNA
 VELLA PRISCILLA
 VERDIGLIONE LUCIA
 VINCIGUERRA BENEDETTA
 VITALE PAOLO
 VIVONA ROBERTO
(Deliberazione n. 2035 del 23.11.2021)

ELENCO FINALE CANDIDATI IDONEI
(2^ scadenza 16 novembre 2021)

ANSELMO DEBORA MARIA
 ANTONIAZZI CARLO
 APOSTOL GEORGIANA RALUCA
 BARRELLA VINCENZO
 BARTICEL CLAUDIA CECILIA
 BAUDO MARTINA
 BONAMIN SUSANNA
 BROGLIATO ELISA
 CALABRESE ALESSIA
 CECCATO SOFIA
 CONTRINO ALESSIA
 COSTA VALENTINA
 CREPALDI SARA
 DESTRO ELISABETTA
 DEVAUX STEFANIA
 DI PINTO ANTONELLA
 DIMIC VIKTOR
 DITANO LAURA
 DONNARUMMA ILARIA
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 FIORELLA ALESSIO PIO
 GIANESIN GLORIA
 LANCELLOTTA SERGIO
 MARCOLIN CELESTE
 MARCON MICHELA
 MASULLO SIMONA
 MENEGHINI JESSICA
 MILITTI SALVATORE
 ORSI FRANCESCO
 PETTENUZZO SABRINA
 PIGATTO GIULIA
 SABATINO CARLA
 SEBELLIN ELENA
 SIROTTI FRANCESCO
 SIVIERO ALICE
 SORDO GLORIA
 TOSIN RENATO
 VISENTIN MARTINA
 ZAKARI SOUREYATH
(Deliberazione n. 2275 del 24.12.2021)

ELENCO FINALE CANDIDATI IDONEI
(3^ scadenza 20 gennaio 2022)

BORSAN ADRIANA
 CAPUOZZO VINCENZO
 D'ANTONIO DANIELE
 DE ROSSO ANGELICA
 FRIGO ELEONORA
 GALIENI MARIA CHIARA
 GENTILE GIUSEPPINA
 LAZZAROTTO NOEMI
 PALUMBO LORENZO
 RICCIARDULLI MARIA ANTONIETTA
 ROSSI ELISABETTA
 TODESCO MARIA
 TRAVERSO GLORIA
 VANACORE STEFANO
 VERRILLO TERESA
 XAUSA CRISTINA
 ZENI MICHELA
(Deliberazione n. 168 del 04.02.2022)

Avviso Pubblico, per titoli e prova d'esame, per l'assunzione a tempo determinato, di Dirigenti Sanitari, Profilo
Professionale: Medici - Disciplina: NEFROLOGIA - Bando n. 85/2021

POSIZ. CANDIDATO PUNTI
 1 FUSO VALERIA 75,015
 2 PRIORI DARIO 74,105

(Deliberazione n. 2198 del 17.12.2021)
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Avviso Pubblico, per soli titoli, per l'assunzione a tempo determinato, di Dirigenti Sanitari, Profilo Professionale:
MEDICI - Disciplina: ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA - Bando n. 112/2021

POSIZ. CANDIDATO IDONEO
1 LUPPI VALENTINA

(Deliberazione n. 2255 del 21.12.2021)

Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo determinato, di n. 1 DIRIGENTE del ruolo
professionale - Profilo: INGEGNERE (Ingegnere gestionale) - Bando n. 106/2021

POSIZ. CANDIDATO PUNTI
 1 DE SANTI GIULIO 75,023

(Deliberazione n. 30 del 14.01.2022)

IL DIRETTORE U.O.C. Gestione Risorse Umane dott. Cristiano Galizian
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(Codice interno: 470409)

AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: n. 1 posto di dirigente medico - disciplina di

dermatologia e venereologia a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo area medica e delle specialità mediche ruolo
sanitario - profilo professionale: dirigente medico.

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 96 del 14/2/2022 è indetto Concorso Pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di: n. 1 posto di DIRIGENTE MEDICO - Disciplina di Dermatologia e Venereologia a tempo
indeterminato ed a rapporto esclusivo Area Medica e delle Specialità Mediche Ruolo Sanitario - Profilo Professionale:
Dirigente Medico

Il concorso viene svolto da Azienda Zero per conto dell'Istituto Oncologico Veneto IRCCS, specificatamente per la UOC
Chirurgia oncologica dei tessuti molli, del peritoneo e dei melanomi.

In ragione dell'attività svolta presso la UOC Chirurgia oncologica dei tessuti molli, del peritoneo e dei melanomi, si
ricercano candidati in possesso di competenze specifiche nella diagnosi precoce delle neoplasie cutanee (con particolare
riferimento al melanoma) e con propensione all'attività di ricerca (con particolare riguardo all'identificazione di indici
predittivi per tecnologie diagnostiche sperimentali).

La procedura è subordinata all'esito negativo della procedura di esubero di cui all'art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i..

In conformità e nei limiti delle DGRV n. 177 del 22/2/2019, n. 1138 del 30/7/2019 e n. 258 del 9/3/2021, le graduatorie
formulate all'esito della procedura concorsuale, una volta soddisfatto il fabbisogno dell'Azienda interessata, saranno rese
disponibili anche alle altre Aziende ed Enti afferenti al Servizio Sanitario della Regione Veneto.

Il presente concorso pubblico è disciplinato dalle norme di cui al D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i., al D.P.R. n. 483 del
10/12/1997, al D.P.R. n. 484 del 10/12/1997 e al D.P.R. n. 487 del 9/5/1994, in quanto applicabili, al D.Lgs. n. 165 del
30/3/2001 e s.m.i., dal Regolamento recante "Modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da parte di
Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19" approvato con
DGRV n. 1422 del 5/9/2017, dalla L. n. 56 del 19/6/2019, nonché dall'art. 28 della L.R. n. 44 del 25/11/2019 e s.m.i..

Ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

REQUISITI GENERALI PER L' AMMISSIONE
Previsti dall'art. 1 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997:

a)  cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

Ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e dell'art. 25, comma 2, del D.Lgs. n. 251 del 19/11/2007, così come
modificati dall'art. 7 della L. n. 97 del 6/8/2013, possono altresì partecipare al concorso:

a1) i familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno degli Stati membri
dell'Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente. Per la definizione di
familiare, si rinvia all'art. 2 della direttiva comunitaria n. 2004/38/CE;

a2) i cittadini di Paesi Terzi titolari di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di
rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.

I cittadini stranieri devono essere in possesso dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza e
avere una adeguata conoscenza della lingua italiana, che verrà accertata dalla commissione esaminatrice contestualmente alla
valutazione delle prove d'esame (D.P.C.M. n. 174 del 7/2/1994).

I candidati che si trovano in una delle situazioni di cui ai punti a1) e a2) dovranno allegare, a pena di esclusione, nella
procedura online, seguendo le istruzioni riportate nella sezione "Presentazione delle domande", idonea documentazione
comprovante i requisiti di cui ai predetti punti a1) e a2);

b)  idoneità, piena ed incondizionata, alle mansioni specifiche del profilo professionale. L'accertamento di tale requisito, con
l'osservanza delle norme in tema di categorie protette, è effettuato a cura dell'Azienda interessata, attraverso la visita preventiva
preassuntiva prima dell'immissione in servizio ai sensi dell'art. 41, comma 2, del D.Lgs. n. 81 del 9/4/2008 modificato dall'art.
26 del D.Lgs. n. 106 del 3/8/2009;
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c)  limiti di età: inferiore a quella prevista dall'ordinamento vigente per il collocamento a riposo d'ufficio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati
dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile, ai sensi dell'art. 1, comma 2, del D.P.R. n. 483/1997, nonché coloro che siano stati
licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

REQUISITI SPECIFICI PER L'AMMISSIONE
Previsti dall'art. 24 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b1) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equipollente ovvero specializzazione in disciplina affine;

 ovvero, in alternativa:

b2) Regolare iscrizione, in una delle discipline di cui al punto b1), al corso di formazione specialistica, a partire dal terzo anno,
ai sensi dell' art. 1, comma 547, 548 e 548-bis della Legge di Bilancio n. 145 del 30/12/2018 e s.m.i..

Saranno applicate le norme relative alle discipline equipollenti ed alle specializzazioni affini di cui al D.M. del 30/1/1998 e
s.m.i. e del D.M. del 31/1/1998 e s.m.i. Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data del 1/2/1998 (entrata in
vigore del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997) è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di
ruolo già ricoperto alla predetta data;

c)  Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici - Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei paesi
dell'Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'Albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio.

I candidati che hanno conseguito titoli di studio all'estero, dovranno allegare, a pena di esclusione, nella procedura online,
idonea documentazione attestante il riconoscimento di tali titoli richiesti ai fini dell'ammissione, in conformità della vigente
normativa nazionale e comunitaria.

Saranno esclusi dalla procedura coloro che dichiareranno di essere già dipendenti a tempo indeterminato nella qualifica oggetto
del concorso dell'Azienda per la quale chiedono di partecipare.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso.

CONTRIBUTO SPESE PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
Entro il termine di scadenza del bando, il candidato deve obbligatoriamente procedere al pagamento di un contributo spese,
non rimborsabile, per la copertura dei costi della selezione pari ad Euro 15,00 a favore di Azienda Zero, da effettuarsi seguendo
le istruzioni operative contenute nell'apposita sezione "Istruzioni compilazione delle domande" nell'area riservata al concorso
di interesse.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta a pena di esclusione tramite la specifica procedura telematica
descritta di seguito entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione per estratto del presente bando nella Gazzetta
U f f i c i a l e ,  c o n n e t t e n d o s i  a l  s i t o  w e b  a z i e n d a l e  e d  a c c e d e n d o  a l l a  p i a t t a f o r m a  t r a m i t e  i l  l i n k
"https://azeroveneto.concorsismart.it" presente nella sezione "Concorsi e Avvisi".

È esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto, eventuali domande pervenute con altre modalità non
verranno prese in considerazione.

La procedura per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno successivo alla pubblicazione in Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, per estratto, del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 24:00 del giorno di
scadenza. Il termine è perentorio. Dopo tale termine non sarà più possibile provvedere alla compilazione online della domanda
di partecipazione, né sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della stessa; inoltre, non sarà più
possibile effettuare aggiunte o rettifiche.
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La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per manutenzione del sito)
da un computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione
(si consiglia l'utilizzo del browser "Chrome" aggiornato alle versioni più recenti). È possibile accedere alla piattaforma anche
da dispositivi mobili (smartphone e tablet).

Si consiglia di effettuare la compilazione con un congruo anticipo per evitare un sovraccarico del sistema per il quale Azienda
Zero non si assume alcuna responsabilità.

Per la presentazione delle domande i candidati dovranno attenersi alle istruzioni operative contenute nell'apposita sezione
"Istruzioni compilazione delle domande" nell'area riservata al concorso di interesse.

Per apportare eventuali modifiche alla domanda, dopo averla inviata, il candidato deve richiedere la riapertura della stessa, fino
ad un'ora prima della scadenza del bando, inviando una mail agli indirizzi "concorsismart@dromedian.com" o
"info@concorsismart.it".

Si invitano i candidati a compilare la domanda con precisione e accortezza, prestando particolare attenzione ad effettuare la
scelta corretta nel caso in cui la piattaforma offra una serie di opzioni tra cui scegliere e si sottolinea che il contenuto della
domanda deve essere dichiarato conforme al vero, sotto la propria responsabilità e nella consapevolezza delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 per l'ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci.

Deve essere rilasciata l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 27/4/2016 (G.D.P.R.) in materia di protezione dei dati personali e del D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003
per la parte non abrogata.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE DIGITALMENTE ALLA DOMANDA

La procedura telematica di presentazione della domanda richiede di effettuare la scannerizzazione e l'upload (termine con cui si
indica l`azione di trasferimento di un file dal proprio PC su un web server) esclusivamente dei seguenti documenti:

a)  ricevuta di pagamento di un contributo spese, non rimborsabile, pari ad Euro 15,00;

b)  documenti comprovanti i requisiti generali di cui al paragrafo "Requisiti generali per l'ammissione" che
consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al presente concorso;

c)  adeguata certificazione medica rilasciata da una struttura sanitaria abilitata, comprovante lo stato di
disabilità che indichi, solo nel caso in cui il candidato intenda avvalersi di tale beneficio, l'ausilio necessario
in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento della prova d'esame,
ai sensi dell'art. 20 della L. n. 104 del 5/2/1992;

d)  idonea documentazione, comprovante lo stato di invalidità uguale o superiore all'80% ai fini della
richiesta dell'esonero dalla prova preselettiva, solo nel caso in cui il candidato intenda avvalersi di tale
beneficio;

e)  documentazione attestante il riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero, necessari
all'ammissione;

f)   documentazione attestante il riconoscimento dei servizi svolti all'estero;

g)  un numero massimo di 10 pubblicazioni edite a stampa attinenti al profilo professionale a selezione e
ritenute dal candidato maggiormente rilevanti.

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere sostituiti da
autocertificazione.

Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte da quanto dichiarato dallo stesso
nelle apposite voci della domanda telematica; pertanto il candidato dovrà allegare solo quanto richiesto nei suddetti punti.

L'upload dovrà essere effettuato nella sezione "Allegati" cliccando l'icona "Allega", considerata la dimensione massima
prevista nel format e i formati supportati.

I file in formato pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar).
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ASSISTENZA APPLICATIVO

Si segnala che è consultabile e scaricabile online, sulla pagina iniziale della piattaforma, il "Manuale d'uso" che riporta ulteriori
specifiche, oltre a quelle presenti in fase di compilazione.

Per informazioni o assistenza tecnica relative alla compilazione della domanda è possibile utilizzare la chat cliccando sul tasto
"Contattaci" oppure inviare una mail agli indirizzi "concorsismart@dromedian.com" o "info@concorsismart.it"; gli operatori
saranno disponibili dal Lunedì al Venerdì, dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 18:00; le richieste pervenute
fuori dall'orario lavorativo saranno evase il prima possibile.

L'UOC Gestione Risorse Umane - Ufficio Concorsi potrà essere contattato telefonicamente, il lunedì ed il giovedì, dalle ore
10:00 alle ore 12:00 ai numeri 049 - 877. 8191 - 8314 - 8403 - 8128 - 8231 - 8437 (sarà data risposta esclusivamente alle
richieste di informazioni inerenti la procedura concorsuale e non relative alla compilazione della domanda).

PROCEDURA DI PRESELEZIONE
L'Amministrazione, in base al numero delle domande pervenute, si riserva la facoltà di effettuare una preselezione, con
l'eventuale ausilio di aziende specializzate in preselezione del personale.

I candidati che hanno presentato la domanda con le modalità previste nella sezione "Presentazione delle domande" saranno
convocati per sostenere l'eventuale preselezione indipendentemente dalla verifica del possesso dei requisiti di ammissione
previsti dal bando. Azienda Zero si riserva di procedere successivamente all'accertamento degli stessi.

La data, la sede, l'orario e le modalità di svolgimento dell'eventuale preselezione saranno pubblicati sul sito internet aziendale
nella sezione "Concorsi e Avvisi" entro i 15 giorni successivi alla data di scadenza del bando. Qualora entro il predetto
termine non venga pubblicata la data della preselezione, la stessa non verrà effettuata.

Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti.

La prova di preselezione potrà consistere nella risoluzione di un test strutturato su una serie di domande a risposta multipla su
materie attinenti al profilo professionale messo a concorso.

Nell'ipotesi di un elevato numero di partecipanti, Azienda Zero si riserva la facoltà di organizzare la prova preselettiva con le
modalità logistiche ritenute più opportune, anche contemporaneamente su più sedi. In tal caso non sarà possibile sostenere la
preselezione in una sede diversa da quella assegnata.

Per sostenere la prova preselettiva i candidati dovranno essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la preselezione nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati
decaduti dal concorso, quale sia la causa dell'assenza, anche se non imputabile alla volontà dei singoli concorrenti.

L'esito della preselezione sarà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet di Azienda Zero
"www.azero.veneto.it" nella sezione "Concorsi e Avvisi".

Il risultato conseguito non concorre alla formazione del punteggio finale di merito.

I candidati che avranno superato la preselezione ed in possesso dei requisiti di ammissione saranno convocati alla prima prova
del concorso pubblico con le modalità previste al successivo paragrafo.

Il candidato che si trovi nella condizione prevista dall'art. 20, comma 2-bis, della L. n. 104 del 5/2/1992, come modificato dal
D.L. n. 90 del 24/6/2014, convertito con modificazioni dalla L. n. 114 del 11/8/2014, il quale stabilisce che "la persona affetta
da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva", deve formulare richiesta di esonero
dalla preselezione, direttamente nella procedura online e allegare idonea documentazione, comprovante lo stato di invalidità
uguale o superiore all'80%.

Accertata la sussistenza del diritto, e dopo la verifica del possesso dei requisiti generali e specifici, il candidato sarà ammesso
direttamente alle prove concorsuali. La mancata richiesta comporta l'impossibilità di usufruire del diritto di esonero dalla
preselezione.

AMMISSIONE E MODALITA' DI CONVOCAZIONE ALLE PROVE D'ESAME
L'ammissione e la mancata ammissione saranno disposte con provvedimento motivato del Direttore Generale di Azienda Zero.
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La mancata ammissione sarà notificata agli interessati entro trenta giorni dalla sua esecutività a mezzo PEC o raccomandata
AR

L'elenco degli ammessi sarà comunicato esclusivamente mediante pubblicazione nel sito web di Azienda Zero nella sezione
"Concorsi e Avvisi".

Il diario delle prove del concorso e la sede di espletamento delle stesse verranno comunicate ai candidati esclusivamente
mediante pubblicazione nel sito web aziendale "www.azero.veneto.it" almeno 15 (quindici) giorni prima della prova scritta e
20 (venti) giorni prima delle prove pratica e orale.

I candidati sono tenuti a controllare il sito istituzionale di Azienda Zero.

Si ricorda l'obbligatorietà del contributo spese non rimborsabile per la copertura dei costi del concorso pari ad Euro 15,00.

COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROVE D'ESAME
La Commissione esaminatrice del presente concorso sarà costituita in conformità al D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., agli articoli 5
e 25 del D.P.R. n. 483 del 1/12/1997 e all'art. 9, comma 1, lett. a) del "Regolamento sulle modalità di gestione delle procedure
selettive del comparto sanità da parte di Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale
25 ottobre 2016, n. 19" approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017.

Ai sensi dell'art. 5, comma 3, del D.P.R. n. 483 del 1/12/1997, dell'art. 3 della L. n. 56 del 19/6/2019, nonché dell'art. 28 della
L.R. n. 44 del 25/11/2019 e s.m.i., potranno essere nominate, anche per le prove scritte, una o più sottocommissioni, nella
stessa composizione della Commissione esaminatrice del concorso, unico restando il presidente, purché a ciascuna
sottocommissione vengano attribuiti almeno duecento candidati.

La Commissione esaminatrice ha a disposizione 80 punti per la valutazione delle prove di esame così ripartiti:

PROVA SCRITTA:     punti 30;

PROVA PRATICA:     punti 30;

PROVA ORALE:         punti 20.

Le prove d'esame saranno le seguenti:

PROVA SCRITTA:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

PROVA PRATICA:

su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve comunque essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

PROVA ORALE:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Nell'ambito della prova orale sarà accertata la conoscenza della lingua inglese e la conoscenza dell'uso di apparecchiature e
delle applicazioni informatiche più diffuse.

Del giudizio conclusivo di tale verifica si tiene conto ai fini della determinazione del voto relativo alla prova orale.

La Commissione esaminatrice potrà essere integrata da membri aggiunti per l'accertamento della conoscenza dell'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua straniera.

L'ammissione alle prove è subordinata al riconoscimento dei candidati da parte della Commissione esaminatrice mediante
esibizione di valido documento di identità personale.

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 21/30.
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L'ammissione alla prova pratica è subordinata al raggiungimento nella prova scritta del punteggio minimo previsto.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 14/20.

L'ammissione alla prova orale è subordinata al raggiungimento nella prova pratica del punteggio minimo previsto.

La prova orale si svolgerà in un'aula aperta al pubblico.

I candidati che, per qualsiasi motivo, non si presentino a sostenere le prove di concorso nei giorni, nell'ora e nella sede stabilita,
saranno dichiarati rinunciatari al concorso stesso qualunque sia la causa dell'assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei
singoli concorrenti.

Al termine delle prove d'esame, la Commissione esaminatrice formula gli elenchi dei candidati idonei con indicazione delle
votazioni riportate nelle prove di esame.

VALUTAZIONE DEI TITOLI
I titoli saranno valutati dall'apposita Commissione esaminatrice, a norma delle disposizioni contenute nel D.P.R. n. 483 del
10/12/1997 e del "Regolamento sulle modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da parte di Azienda
Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19" approvato con DGRV n.
1422 del 5/9/2017.

I punteggi per la valutazione dei titoli saranno ripartiti, ai sensi dell'art. 27 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997, come segue:

a)  titoli di carriera   punti 10;

b)  titoli accademici e di studio   punti 3;

c)  pubblicazioni e titoli scientifici   punti 3;

d)  curriculum formativo e professionale   punti 4.

Per la valutazione dei titoli di servizio nonché dei titoli accademici in discipline equipollenti si farà riferimento alle tabelle di
cui al D.M. del 30/1/1998 e s.m.i., mentre per le discipline affini a quelle di cui al D.M. 31/1/1998 e s.m.i.

Per la valutazione dei servizi svolti all'estero i candidati dovranno allegare idonea documentazione attestante il riconoscimento
in conformità della vigente normativa nazionale e comunitaria. Diversamente i servizi non potranno essere valutati.

Si precisa che le pubblicazioni potranno essere valutate solo se allegate ed edite a stampa, in conformità a quanto indicato nella
sezione "Presentazione delle domande", punto "Documentazione da allegare digitalmente alla domanda".

Ai sensi dell'art. 3 della L. n. 56 del 19/6/2019 e dell'art. 28 della L.R. n. 44 del 25/11/2019 e s.m.i., la valutazione dei titoli
verrà effettuata solo dopo lo svolgimento della prova orale ed esclusivamente per i candidati che abbiano superato tutte le
prove concorsuali.

GRADUATORIA - TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA
La Commissione esaminatrice, al termine della valutazione dei titoli, forma due graduatorie di merito: una con riguardo ai
medici specializzati e una con riguardo ai medici regolarmente iscritti al corso di formazione specialistica, a partire dal terzo
anno, ai sensi dell'art. 1, commi 547, 548 e 548-bis, della Legge di Bilancio n. 145 del 30/12/2018 e s.m.i. L'assunzione degli
eventuali idonei specializzandi potrà avvenire secondo le condizioni previste dalla normativa vigente.

Le suddette graduatorie riportano il punteggio complessivo ottenuto da ciascun candidato e, relativamente all'applicazione delle
preferenze, Azienda Zero, a parità di merito e di punteggio, fa riferimento all'art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. n. 487 del
9/5/1994, nonché all'art. 2-ter del D.L. n. 18 del 17/3/2020, convertito con modificazioni dalla L. n. 27 del 24/4/2020.

Il Direttore Generale di Azienda Zero prende atto dei verbali rimessi dalla Commissione esaminatrice e approva con
deliberazione le graduatorie di merito e, nei limiti dei posti messi a concorso, dichiara i vincitori.

Azienda Zero provvede alla pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto delle graduatorie di merito,
comprensive dei vincitori e degli idonei, e provvede al loro invio all'azienda interessata che, a sua volta, le pubblica.
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Le comunicazioni in ordine all'esito della procedura concorsuale saranno date ai candidati esclusivamente mediante la
pubblicazione delle graduatorie di merito nel sito web aziendale nella sezione "Concorsi e Avvisi".

Le graduatorie, ai sensi D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., rimangono efficaci per un termine di due anni dalla data della
pubblicazione per eventuali coperture di posti per i quali il concorso è stato bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

L'assunzione in servizio a tempo indeterminato comporta l'obbligo di permanenza alle dipendenze dell'Azienda di prima
assunzione per un periodo di cinque anni in conformità all'art. 35 D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., anche nel caso di
utilizzo della graduatoria da parte di altre Aziende del Servizio Sanitario della Regione Veneto.

Ai sensi dell'art. 13, comma 2, del "Regolamento sulle modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da
parte di Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19"
approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017, i candidati inseriti in graduatoria, cui venga proposta l'assunzione a tempo
indeterminato da aziende diverse da quella per la quale hanno concorso, non decadono dalla graduatoria in caso di
rinuncia, mentre, in caso di accettazione, sono depennati dalla graduatoria.

Ai sensi dell'art. 36, comma 2, del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., le graduatorie di concorsi a tempo indeterminato
possono essere utilizzate per assunzioni a tempo determinato, ferma restando la posizione del candidato nella graduatoria a
tempo indeterminato. La rinuncia all'assunzione a tempo determinato da parte dei candidati collocati nelle graduatorie di
concorso per assunzione a tempo indeterminato, non comporta la decadenza dalla stessa.

Informazioni in merito allo scorrimento delle graduatorie potranno essere fornite solo dall'Azienda per la quale le
predette graduatorie sono state formulate.

OPERAZIONI DI SORTEGGIO
Le operazioni di sorteggio di cui all'art. 6 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997 avranno luogo, presso la sede di Azienda Zero -
Passaggio Luigi Gaudenzio 1 - Padova, alle ore 10:00 del settimo giorno non festivo successivo alla data di scadenza del
presente bando.

Qualora i titolari e/o i supplenti della Commissione di sorteggio siano impossibilitati a partecipare, sarà effettuato un nuovo
sorteggio dopo ulteriori giorni sette e così via.

VARIAZIONE DI DOMICILIO O RECAPITO
Il candidato dovrà comunicare le eventuali variazioni di domicilio, recapito o indirizzo PEC che si verifichino durante la
procedura selettiva e fino all 'approvazione delle rispettive graduatorie di merito, al seguente indirizzo PEC
"protocollo.azero@pecveneto.it", oppure inviando una mail a "concorsi@azero.veneto.it", precisando il riferimento del
concorso al quale si è partecipato.

Eventuali variazioni successive all'approvazione delle graduatorie dovranno essere comunicate dal candidato all'Azienda per la
quale ha concorso.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte degli aspiranti, o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

DISPOSIZIONI FINALI
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003 e s.m.i., così come integrato dalla GDPR Reg Ue 2016/679, i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso l'Azienda, per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati
automatizzata. Il conferimento di tali dati è indispensabile per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

La presentazione della domanda di partecipazione da parte del candidato autorizza l'Azienda al trattamento dei dati ai fini della
gestione del concorso pubblico.

L'accesso agli atti è consentito ai sensi della L. n. 241/1990 e secondo le modalità del vigente regolamento aziendale in materia
di diritto di accesso.
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Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i., Azienda Zero procederà, come previsto dall'art. 16 del
Regolamento approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017, ad effettuare i controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive
di cui al citato D.P.R., fermo restando che spetta all' azienda interessata provvedere autonomamente a porre in essere tutti gli
atti e le verifiche funzionali alle assunzioni. Qualora dai suddetti controlli emerga la non veridicità del contenuto delle
dichiarazioni rilasciate, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti.

Azienda Zero si riserva la possibilità di revocare il concorso nel caso in cui la procedura di esubero di cui all'art. 34-bis del
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. dia esito positivo e di riaprire i termini in caso di domande insufficienti a coprire il fabbisogno
dell'Azienda richiedente il concorso, o per ragioni di pubblico interesse, ferme restando le condizioni e i requisiti previsti dal
presente bando. Inoltre, ha la facoltà, in regime di autotutela, di sospendere, revocare o modificare il presente concorso, per
ragioni di pubblico interesse, o per disposizioni di legge sopravvenute. 

Il Direttore Generale Dott. Roberto Toniolo
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(Codice interno: 470361)

AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: n. 4 posti di dirigente medico - disciplina cardiochirurgia

a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo area chirurgica e delle specialità chirurgiche ruolo sanitario - profilo
professionale: dirigente medico.

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 106 del 14/2/2022 è indetto Concorso Pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di: n. 4 posti di DIRIGENTE MEDICO - Disciplina Cardiochirurgia a tempo indeterminato ed a
rapporto esclusivo Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche Ruolo Sanitario - Profilo Professionale: Dirigente Medico

Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini procedurali, ma con riferimento alle seguenti singole
Aziende interessate:

- Azienda Ulss n. 3 Serenissima - n. 2 posti;

- Azienda Ulss n. 8 Berica - n. 1 posto;

- Azienda Ospedale-Università Padova: n. 1 posto;

per complessivi n. 4 posti.

La procedura è subordinata all'esito negativo delle procedure di esubero di cui all'art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001, in corso di
espletamento per tutte le Aziende.

In conformità e nei limiti delle DGRV n. 177 del 22/2/2019, n. 1138 del 30/7/2019 e n. 258 del 9/3/2021, le graduatorie
formulate all'esito della procedura concorsuale, una volta soddisfatto il fabbisogno dell'Azienda interessata, saranno rese
disponibili anche alle altre Aziende ed Enti afferenti al Servizio Sanitario della Regione Veneto.

Il presente concorso pubblico è disciplinato dalle norme di cui al D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i., al D.P.R. n. 483 del
10/12/1997, al D.P.R. n. 484 del 10/12/1997 e al D.P.R. n. 487 del 9/5/1994, in quanto applicabili, al D.Lgs. n. 165 del
30/3/2001, dal Regolamento recante "Modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da parte di Azienda
Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19" approvato con DGRV n.
1422 del 5/9/2017, dalla L. n. 56 del 19/6/2019, nonché dall'art. 28 della L.R. n. 44 del 25/11/2019 e s.m.i..

Ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001, è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro.

REQUISITI GENERALI PER L' AMMISSIONE
Previsti dall'art. 1 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

Ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e dell'art. 25, comma 2, del D.Lgs. n. 251 del 19/11/2007 così come
modificati dall'art. 7 della L. n. 97 del 6/8/2013 possono altresì partecipare al concorso:

a1) i familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno degli Stati membri
dell'Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente. Per la definizione di
familiare, si rinvia all'art. 2 della direttiva comunitaria n. 2004/38/CE;

a2) i cittadini di Paesi Terzi titolari di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di
rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.

I cittadini stranieri devono essere in possesso dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza e
avere una adeguata conoscenza della lingua italiana, che verrà accertata dalla commissione esaminatrice contestualmente alla
valutazione delle prove d'esame (D.P.C.M. n. 174 del 7/2/1994).

I candidati che si trovano in una delle situazioni di cui ai punti a1) e a2) dovranno allegare, a pena di esclusione, nella
procedura online, seguendo le istruzioni riportate nella sezione "Presentazione delle domande", idonea documentazione
comprovante i requisiti di cui ai predetti punti a1) e a2);
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b) idoneità, piena ed incondizionata, alle mansioni specifiche del profilo professionale. L'accertamento di tale requisito, con
l'osservanza delle norme in tema di categorie protette, è effettuato a cura dell'Azienda interessata, attraverso la visita preventiva
preassuntiva prima dell'immissione in servizio ai sensi dell'art. 41, comma 2, del D.Lgs. n. 81 del 9/4/2008 modificato dall'art.
26 del D.Lgs. n. 106 del 3/8/2009;

c) limiti di età: inferiore a quella prevista dall'ordinamento vigente per il collocamento a riposo d'ufficio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati
dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile, ai sensi dell'art. 1, comma 2, del D.P.R. n. 483/1997, nonché coloro che siano stati
licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

REQUISITI SPECIFICI PER L'AMMISSIONE
Previsti dall'art. 24 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b1) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equipollente ovvero specializzazione in disciplina affine;

ovvero, in alternativa:

b2) Regolare iscrizione, in una delle discipline di cui al punto b1), al corso di formazione specialistica, a partire dal terzo anno,
ai sensi dell' art. 1, comma 547, 548 e 548-bis della Legge di Bilancio n. 145 del 30/12/2018 e s.m.i..

Saranno applicate le norme relative alle discipline equipollenti ed alle specializzazioni affini di cui al D.M. del 30/1/1998 e
s.m.i. e del D.M. del 31/1/1998 e s.m.i. Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data del 1/2/1998 (entrata in
vigore del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997) è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di
ruolo già ricoperto alla predetta data;

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici - Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei paesi
dell'Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'Albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio.

I candidati che hanno conseguito titoli di studio all'estero, dovranno allegare, a pena di esclusione, nella procedura online,
idonea documentazione attestante il riconoscimento di tali titoli richiesti ai fini dell'ammissione, in conformità della vigente
normativa nazionale e comunitaria.

Saranno esclusi dalla procedura coloro che dichiareranno di essere già dipendenti a tempo indeterminato nella qualifica oggetto
del concorso dell'Azienda per la quale chiedono di partecipare.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso.

CONTRIBUTO SPESE PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
Entro il termine di scadenza del bando, il candidato deve obbligatoriamente procedere al pagamento di un contributo spese,
non rimborsabile, per la copertura dei costi della selezione pari ad Euro 15,00 a favore di Azienda Zero, da effettuarsi seguendo
le istruzioni operative contenute nell'apposita sezione "Istruzioni compilazione delle domande" nell'area riservata al concorso
di interesse.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta a pena di esclusione tramite la specifica procedura telematica
descritta di seguito entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione per estratto del presente bando nella Gazzetta
U f f i c i a l e ,  c o n n e t t e n d o s i  a l  s i t o  w e b  a z i e n d a l e  e d  a c c e d e n d o  a l l a  p i a t t a f o r m a  t r a m i t e  i l  l i n k
"https://azeroveneto.concorsismart.it" presente nella sezione "Concorsi e Avvisi".

È esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto, eventuali domande pervenute con altre modalità non
verranno prese in considerazione.

La procedura per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno successivo alla pubblicazione in Gazzetta
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Ufficiale della Repubblica, per estratto, del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 24:00 del giorno di
scadenza. Il termine è perentorio. Dopo tale termine non sarà più possibile provvedere alla compilazione online della domanda
di partecipazione, né sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della stessa; inoltre, non sarà più
possibile effettuare aggiunte o rettifiche.

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per manutenzione del sito)
da un computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione
(si consiglia l'utilizzo del browser "Chrome" aggiornato alle versioni più recenti). È possibile accedere alla piattaforma anche
da dispositivi mobili (smartphone e tablet).

Si consiglia di effettuare la compilazione con un congruo anticipo per evitare un sovraccarico del sistema per il quale Azienda
Zero non si assume alcuna responsabilità.

Per la presentazione delle domande i candidati dovranno attenersi alle istruzioni operative contenute nell'apposita sezione
"Istruzioni compilazione delle domande" nell'area riservata al concorso di interesse.

Per apportare eventuali modifiche alla domanda, dopo averla inviata, il candidato deve richiedere la riapertura della stessa, fino
ad un'ora prima della scadenza del bando, inviando una mail agli indirizzi "concorsismart@dromedian.com" o
"info@concorsismart.it".

Si invitano i candidati a compilare la domanda con precisione e accortezza, prestando particolare attenzione ad effettuare la
scelta corretta nel caso in cui la piattaforma offra una serie di opzioni tra cui scegliere e si sottolinea che il contenuto della
domanda deve essere dichiarato conforme al vero, sotto la propria responsabilità e nella consapevolezza delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 per l'ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci.

Deve essere rilasciata l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 27/4/2016 (G.D.P.R.) in materia di protezione dei dati personali e del D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003
per la parte non abrogata.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE DIGITALMENTE ALLA DOMANDA

La procedura telematica di presentazione della domanda richiede di effettuare la scannerizzazione e l'upload (termine con cui si
indica l`azione di trasferimento di un file dal proprio PC su un web server) esclusivamente dei seguenti documenti:

a) ricevuta di pagamento di un contributo spese, non rimborsabile, pari ad Euro 15,00;

b) documenti comprovanti i requisiti generali di cui al paragrafo "Requisiti generali per l'ammissione" che
consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al presente concorso;

c) adeguata certificazione medica rilasciata da una struttura sanitaria abilitata, comprovante lo stato di
disabilità che indichi, solo nel caso in cui il candidato intenda avvalersi di tale beneficio, l'ausilio necessario
in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento della prova d'esame,
ai sensi dell'art. 20 della L. n. 104 del 5/2/1992;

d) idonea documentazione, comprovante lo stato di invalidità uguale o superiore all'80% ai fini della richiesta
dell'esonero dalla prova preselettiva, solo nel caso in cui il candidato intenda avvalersi di tale beneficio;

e) documentazione attestante il riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero, necessari
all'ammissione;

f) documentazione attestante il riconoscimento dei servizi svolti all'estero;

g) un numero massimo di 10 pubblicazioni edite a stampa attinenti al profilo professionale a selezione e
ritenute dal candidato maggiormente rilevanti.

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere sostituiti da
autocertificazione.

Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte da quanto dichiarato dallo stesso
nelle apposite voci della domanda telematica; pertanto il candidato dovrà allegare solo quanto richiesto nei suddetti punti.
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L'upload dovrà essere effettuato nella sezione "Allegati" cliccando l'icona "Allega", considerata la dimensione massima
prevista nel format e i formati supportati.

I file in formato pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar).

ASSISTENZA APPLICATIVO

Si segnala che è consultabile e scaricabile online, sulla pagina iniziale della piattaforma, il "Manuale d'uso" che riporta ulteriori
specifiche, oltre a quelle presenti in fase di compilazione.

Per informazioni o assistenza tecnica relative alla compilazione della domanda è possibile utilizzare la chat cliccando sul tasto
"Contattaci" oppure inviare una mail agli indirizzi "concorsismart@dromedian.com" o "info@concorsismart.it"; gli operatori
saranno disponibili dal Lunedì al Venerdì, dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 18:00; le richieste pervenute
fuori dall'orario lavorativo saranno evase il prima possibile.

L'UOC Gestione Risorse Umane - Ufficio Concorsi potrà essere contattato telefonicamente, il lunedì ed il giovedì, dalle ore
10:00 alle ore 12:00 ai numeri 049 - 877. 8437 - 8191 - 8314 - 8403 - 8128 - 8231 (sarà data risposta esclusivamente alle
richieste di informazioni inerenti la procedura concorsuale e non relative alla compilazione della domanda).

PROCEDURA DI PRESELEZIONE
L'Amministrazione, in base al numero delle domande pervenute, si riserva la facoltà di effettuare una preselezione, con
l'eventuale ausilio di aziende specializzate in preselezione del personale.

I candidati che hanno presentato la domanda con le modalità previste nella sezione "Presentazione delle domande" saranno
convocati per sostenere l'eventuale preselezione indipendentemente dalla verifica del possesso dei requisiti di ammissione
previsti dal bando. Azienda Zero si riserva di procedere successivamente all'accertamento degli stessi.

La data, la sede, l'orario e le modalità di svolgimento dell'eventuale preselezione saranno pubblicati sul sito internet aziendale
nella sezione "Concorsi e Avvisi" entro i 15 giorni successivi alla data di scadenza del bando. Qualora entro il predetto
termine non venga pubblicata la data della preselezione, la stessa non verrà effettuata.

Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti.

La prova di preselezione potrà consistere nella risoluzione di un test strutturato su una serie di domande a risposta multipla su
materie attinenti al profilo professionale messo a concorso.

Nell'ipotesi di un elevato numero di partecipanti, Azienda Zero si riserva la facoltà di organizzare la prova preselettiva con le
modalità logistiche ritenute più opportune, anche contemporaneamente su più sedi. In tal caso non sarà possibile sostenere la
preselezione in una sede diversa da quella assegnata.

Per sostenere la prova preselettiva i candidati dovranno essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la preselezione nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati
decaduti dal concorso, quale sia la causa dell'assenza, anche se non imputabile alla volontà dei singoli concorrenti.

L'esito della preselezione sarà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet di Azienda Zero
"www.azero.veneto.it" nella sezione "Concorsi e Avvisi".

Il risultato conseguito non concorre alla formazione del punteggio finale di merito.

I candidati che avranno superato la preselezione ed in possesso dei requisiti di ammissione saranno convocati alla prima prova
del concorso pubblico con le modalità previste al successivo paragrafo.

Il candidato che si trovi nella condizione prevista dall'art. 20, comma 2-bis, della L. n. 104 del 5/2/1992, come modificato dal
D.L. n. 90 del 24/6/2014, convertito con modificazioni dalla L. n. 114 del 11/8/2014, il quale stabilisce che "la persona affetta
da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva", deve formulare richiesta di esonero
dalla preselezione, direttamente nella procedura online e allegare idonea documentazione, comprovante lo stato di invalidità
uguale o superiore all'80%.

Accertata la sussistenza del diritto, e dopo la verifica del possesso dei requisiti generali e specifici, il candidato sarà ammesso
direttamente alle prove concorsuali. La mancata richiesta comporta l'impossibilità di usufruire del diritto di esonero dalla
preselezione.
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AMMISSIONE E MODALITA' DI CONVOCAZIONE ALLE PROVE D'ESAME
L'ammissione e la mancata ammissione saranno disposte con provvedimento motivato del Direttore Generale di Azienda Zero.

La mancata ammissione sarà notificata agli interessati entro trenta giorni dalla sua esecutività a mezzo PEC o raccomandata
AR.

L'elenco degli ammessi sarà comunicato esclusivamente mediante pubblicazione nel sito web di Azienda Zero nella sezione
"Concorsi e Avvisi".

La predetta pubblicazione, inoltre, a seguito dell'esito delle procedure di esubero, confermerà ai candidati l'effettiva
partecipazione per l'Azienda indicata.

Il diario delle prove del concorso e la sede di espletamento delle stesse verranno comunicate ai candidati esclusivamente
mediante pubblicazione nel sito web aziendale "www.azero.veneto.it" almeno 15 (quindici) giorni prima della prova scritta e
20 (venti) giorni prima delle prove pratica e orale.

I candidati sono tenuti a controllare il sito istituzionale di Azienda Zero.

Si ricorda l'obbligatorietà del contributo spese non rimborsabile per la copertura dei costi del concorso pari ad Euro 15,00.

COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROVE D'ESAME
La Commissione esaminatrice del presente concorso sarà costituita in conformità al D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., agli articoli 5
e 25 del D.P.R. n. 483 del 1/12/1997 e all'art. 9, comma 1, lett. a) del "Regolamento sulle modalità di gestione delle procedure
selettive del comparto sanità da parte di Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale
25 ottobre 2016, n. 19" approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017.

Ai sensi dell'art. 5, comma 3, del D.P.R. n. 483 del 1/12/1997, dell'art. 3 della L. n. 56 del 19/6/2019, nonché dell'art. 28 della
L.R. n. 44 del 25/11/2019 e s.m.i., potranno essere nominate, anche per le prove scritte, una o più sottocommissioni, nella
stessa composizione della Commissione esaminatrice del concorso, unico restando il presidente, purché a ciascuna
sottocommissione vengano attribuiti almeno duecento candidati.

La Commissione esaminatrice ha a disposizione 80 punti per la valutazione delle prove di esame così ripartiti:

PROVA SCRITTA: punti 30;

PROVA PRATICA: punti 30;

PROVA ORALE: punti 20.

Le prove d'esame saranno le seguenti:

PROVA SCRITTA:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

PROVA PRATICA:

su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve comunque essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

PROVA ORALE:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Nell'ambito della prova orale sarà accertata la conoscenza della lingua inglese e la conoscenza dell'uso di apparecchiature e
delle applicazioni informatiche più diffuse.

Del giudizio conclusivo di tale verifica si tiene conto ai fini della determinazione del voto relativo alla prova orale.

La Commissione esaminatrice potrà essere integrata da membri aggiunti per l'accertamento della conoscenza dell'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua straniera.
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L'ammissione alle prove è subordinata al riconoscimento dei candidati da parte della Commissione esaminatrice mediante
esibizione di valido documento di identità personale.

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 21/30.

L'ammissione alla prova pratica è subordinata al raggiungimento nella prova scritta del punteggio minimo previsto.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 14/20.

L'ammissione alla prova orale è subordinata al raggiungimento nella prova pratica del punteggio minimo previsto.

La prova orale si svolgerà in un'aula aperta al pubblico.

I candidati che, per qualsiasi motivo, non si presentino a sostenere le prove di concorso nei giorni, nell'ora e nella sede stabilita,
saranno dichiarati rinunciatari al concorso stesso qualunque sia la causa dell'assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei
singoli concorrenti.

Al termine delle prove d'esame, la Commissione esaminatrice formula gli elenchi dei candidati idonei con indicazione delle
votazioni riportate nelle prove di esame.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

I titoli saranno valutati dall'apposita Commissione esaminatrice, a norma delle disposizioni contenute nel D.P.R. n. 483 del
10/12/1997 e del "Regolamento sulle modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da parte di Azienda
Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19" approvato con DGRV n.
1422 del 5/9/2017.

I punteggi per la valutazione dei titoli saranno ripartiti, ai sensi dell'art. 27 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997, come segue:

a) titoli di carriera punti 10;

b) titoli accademici e di studio punti 3;

c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3;

d) curriculum formativo e professionale punti 4.

Per la valutazione dei titoli di servizio nonché dei titoli accademici in discipline equipollenti si farà riferimento alle tabelle di
cui al D.M. del 30/1/1998 e s.m.i., mentre per le discipline affini a quelle di cui al D.M. 31/1/1998 e s.m.i.

Per la valutazione dei servizi svolti all'estero i candidati dovranno allegare idonea documentazione attestante il riconoscimento
in conformità della vigente normativa nazionale e comunitaria. Diversamente i servizi non potranno essere valutati.

Si precisa che le pubblicazioni potranno essere valutate solo se allegate ed edite a stampa, in conformità a quanto indicato nella
sezione "Presentazione delle domande", punto "Documentazione da allegare digitalmente alla domanda".

Ai sensi dell'art. 3 della L. n. 56 del 19/6/2019 e dell'art. 28 della L.R. n. 44 del 25/11/2019 e s.m.i., la valutazione dei titoli
verrà effettuata solo dopo lo svolgimento della prova orale ed esclusivamente per i candidati che abbiano superato tutte le
prove concorsuali.

GRADUATORIA - TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA
La Commissione esaminatrice, al termine della valutazione dei titoli, forma due graduatorie di merito per ciascuna azienda
interessata: una con riguardo ai medici specializzati e una con riguardo ai medici regolarmente iscritti al corso di formazione
specialistica, a partire dal terzo anno, ai sensi dell'art. 1, commi 547, 548 e 548-bis, della Legge di Bilancio n. 145 del
30/12/2018 e s.m.i. L'assunzione degli eventuali idonei specializzandi potrà avvenire secondo le condizioni previste dalla
normativa vigente.

Le suddette graduatorie riportano il punteggio complessivo ottenuto da ciascun candidato e, relativamente all'applicazione delle
preferenze, Azienda Zero, a parità di merito e di punteggio, fa riferimento all'art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. n. 487 del
9/5/1994, nonché all'art. 2-ter del D.L. n. 18 del 17/3/2020, convertito con modificazioni dalla L. n. 27 del 24/4/2020.
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Il Direttore Generale di Azienda Zero prende atto dei verbali rimessi dalla Commissione esaminatrice e approva con
deliberazione le graduatorie di merito, ciascuna con riferimento alle aziende per le quali è stato indetto il concorso e, nei limiti
dei posti messi a concorso, dichiara i vincitori.

Azienda Zero provvede alla pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto delle graduatorie di merito,
comprensive dei vincitori e degli idonei, e provvede al loro invio alle aziende interessate che, a loro volta, le pubblicano.

Le comunicazioni in ordine all'esito della procedura concorsuale saranno date ai candidati esclusivamente mediante la
pubblicazione delle graduatorie di merito nel sito web aziendale nella sezione "Concorsi e Avvisi".

Le graduatorie, ai sensi D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., rimangono efficaci per un termine di due anni dalla data della
pubblicazione per eventuali coperture di posti per i quali il concorso è stato bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

L'assunzione in servizio a tempo indeterminato comporta l'obbligo di permanenza alle dipendenze dell'Azienda di prima
assunzione per un periodo di cinque anni in conformità all'art. 35 D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., anche nel caso di
utilizzo della graduatoria da parte di altre Aziende del Servizio Sanitario della Regione Veneto.

Ai sensi dell'art. 13, comma 2, del "Regolamento sulle modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da
parte di Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19"
approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017, i candidati inseriti in graduatoria, cui venga proposta l'assunzione a tempo
indeterminato da aziende diverse da quella per la quale hanno concorso, non decadono dalla graduatoria in caso di
rinuncia, mentre, in caso di accettazione, sono depennati dalla graduatoria.

Ai sensi dell'art. 36, comma 2, del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., le graduatorie di concorsi a tempo indeterminato
possono essere utilizzate per assunzioni a tempo determinato, ferma restando la posizione del candidato nella graduatoria a
tempo indeterminato. La rinuncia all'assunzione a tempo determinato da parte dei candidati collocati nelle graduatorie di
concorso per assunzione a tempo indeterminato, non comporta la decadenza dalla stessa.

Informazioni in merito allo scorrimento delle graduatorie potranno essere fornite solo dall'Azienda per la quale le
predette graduatorie sono state formulate.

OPERAZIONI DI SORTEGGIO
Le operazioni di sorteggio di cui all'art. 6 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997 avranno luogo, presso la sede di Azienda Zero -
Passaggio Luigi Gaudenzio 1 - Padova, alle ore 10:00 del settimo giorno non festivo successivo alla data di scadenza del
presente bando.

Qualora i titolari e/o i supplenti della Commissione di sorteggio siano impossibilitati a partecipare, sarà effettuato un nuovo
sorteggio dopo ulteriori giorni sette e così via.

VARIAZIONE DI DOMICILIO O RECAPITO
Il candidato dovrà comunicare le eventuali variazioni di domicilio, recapito o indirizzo PEC che si verifichino durante la
procedura selettiva e fino all 'approvazione delle rispettive graduatorie di merito, al seguente indirizzo PEC
"protocollo.azero@pecveneto.it", oppure inviando una mail a "concorsi@azero.veneto.it", precisando il riferimento del
concorso al quale si è partecipato.

Eventuali variazioni successive all'approvazione delle graduatorie dovranno essere comunicate dal candidato all'Azienda per la
quale ha concorso.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte degli aspiranti, o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

DISPOSIZIONI FINALI
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003 e s.m.i., così come integrato dalla GDPR Reg Ue 2016/679, i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso l'Azienda, per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati
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automatizzata. Il conferimento di tali dati è indispensabile per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

La presentazione della domanda di partecipazione da parte del candidato autorizza l'Azienda al trattamento dei dati ai fini della
gestione del concorso pubblico.

L'accesso agli atti è consentito ai sensi della L. n. 241/1990 e secondo le modalità del vigente regolamento aziendale in materia
di diritto di accesso.

Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i., Azienda Zero procederà, come previsto dall'art. 16 del
Regolamento approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017, ad effettuare i controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive
di cui al citato D.P.R., fermo restando che spetta all'azienda interessata provvedere autonomamente a porre in essere tutti gli
atti e le verifiche funzionali alle assunzioni. Qualora dai suddetti controlli emerga la non veridicità del contenuto delle
dichiarazioni rilasciate, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti.

Azienda Zero si riserva la possibilità di revocare, nel caso in cui le procedure di esubero di cui all'art. 34-bis del D.Lgs. n.
165/2001 diano esito positivo, il concorso o il segmento di concorso relativo all'Azienda che soddisfi in tal modo il fabbisogno
e di riaprire i termini in caso di domande insufficienti a coprire il fabbisogno dell'Azienda richiedente il concorso, o per ragioni
di pubblico interesse, ferme restando le condizioni e i requisiti previsti dal presente bando. Inoltre, ha la facoltà, in regime di
autotutela, di sospendere, revocare o modificare il presente concorso, per ragioni di pubblico interesse, o per disposizioni di
legge sopravvenute.

Il Direttore Generale Dott. Roberto Toniolo
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(Codice interno: 470378)

AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: n. 5 posti di dirigente medico - disciplina di ginecologia

ed ostetricia a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo area chirurgica e delle specialità chirurgiche ruolo sanitario
- profilo professionale: dirigente medico.

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 98 del 14/2/2022 è indetto Concorso Pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di: n. 5 posti di DIRIGENTE MEDICO - Disciplina di Ginecologia ed Ostetricia a tempo indeterminato
ed a rapporto esclusivo Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche Ruolo Sanitario - Profilo Professionale: Dirigente
Medico

Il concorso viene svolto da Azienda Zero per conto dell'Azienda Ulss n. 1 Dolomiti.

La procedura è subordinata all'esito negativo della procedura di esubero di cui all'art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i..

In conformità e nei limiti delle DGRV n. 177 del 22/2/2019, n. 1138 del 30/7/2019 e n. 258 del 9/3/2021, le graduatorie
formulate all'esito della procedura concorsuale, una volta soddisfatto il fabbisogno dell'Azienda interessata, saranno rese
disponibili anche alle altre Aziende ed Enti afferenti al Servizio Sanitario della Regione Veneto.

Il presente concorso pubblico è disciplinato dalle norme di cui al D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i., al D.P.R. n. 483 del
10/12/1997, al D.P.R. n. 484 del 10/12/1997 e al D.P.R. n. 487 del 9/5/1994, in quanto applicabili, al D.Lgs. n. 165 del
30/3/2001 e s.m.i., dal Regolamento recante "Modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da parte di
Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19" approvato con
DGRV n. 1422 del 5/9/2017, dalla L. n. 56 del 19/6/2019, nonché dall'art. 28 della L.R. n. 44 del 25/11/2019 e s.m.i..

Ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

REQUISITI GENERALI PER L' AMMISSIONE
Previsti dall'art. 1 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

Ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e dell'art. 25, comma 2, del D.Lgs. n. 251 del 19/11/2007, così come
modificati dall'art. 7 della L. n. 97 del 6/8/2013, possono altresì partecipare al concorso:

a1) i familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno degli Stati membri
dell'Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente. Per la definizione di
familiare, si rinvia all'art. 2 della direttiva comunitaria n. 2004/38/CE;

a2) i cittadini di Paesi Terzi titolari di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di
rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.

I cittadini stranieri devono essere in possesso dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza e
avere una adeguata conoscenza della lingua italiana, che verrà accertata dalla commissione esaminatrice contestualmente alla
valutazione delle prove d'esame (D.P.C.M. n. 174 del 7/2/1994).

I candidati che si trovano in una delle situazioni di cui ai punti a1) e a2) dovranno allegare, a pena di esclusione, nella
procedura online, seguendo le istruzioni riportate nella sezione "Presentazione delle domande", idonea documentazione
comprovante i requisiti di cui ai predetti punti a1) e a2);

b) idoneità, piena ed incondizionata, alle mansioni specifiche del profilo professionale. L'accertamento di tale requisito, con
l'osservanza delle norme in tema di categorie protette, è effettuato a cura dell'Azienda interessata, attraverso la visita preventiva
preassuntiva prima dell'immissione in servizio ai sensi dell'art. 41, comma 2, del D.Lgs. n. 81 del 9/4/2008, modificato dall'art.
26 del D.Lgs. n. 106 del 3/8/2009;

c) limiti di età: inferiore a quella prevista dall'ordinamento vigente per il collocamento a riposo d'ufficio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati
dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile, ai sensi dell'art. 1, comma 2, del D.P.R. n. 483/1997, nonché coloro che siano stati
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licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

REQUISITI SPECIFICI PER L'AMMISSIONE
Previsti dall'art. 24 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b1) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equipollente ovvero specializzazione in disciplina affine;

ovvero, in alternativa:

b2) Regolare iscrizione, in una delle discipline di cui al punto b1), al corso di formazione specialistica, a partire dal terzo anno,
ai sensi dell' art. 1, comma 547, 548 e 548-bis della Legge di Bilancio n. 145 del 30/12/2018 e s.m.i..

Saranno applicate le norme relative alle discipline equipollenti ed alle specializzazioni affini di cui al D.M. del 30/1/1998 e
s.m.i. e del D.M. del 31/1/1998 e s.m.i. Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data del 1/2/1998 (entrata in
vigore del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997) è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di
ruolo già ricoperto alla predetta data;

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici - Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei paesi
dell'Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'Albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio.

I candidati che hanno conseguito titoli di studio all'estero, dovranno allegare, a pena di esclusione, nella procedura online,
idonea documentazione attestante il riconoscimento di tali titoli richiesti ai fini dell'ammissione, in conformità della vigente
normativa nazionale e comunitaria.

Saranno esclusi dalla procedura coloro che dichiareranno di essere già dipendenti a tempo indeterminato nella qualifica oggetto
del concorso dell'Azienda per la quale chiedono di partecipare.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso.

CONTRIBUTO SPESE PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
Entro il termine di scadenza del bando, il candidato deve obbligatoriamente procedere al pagamento di un contributo spese,
non rimborsabile, per la copertura dei costi della selezione pari ad Euro 15,00 a favore di Azienda Zero, da effettuarsi seguendo
le istruzioni operative contenute nell'apposita sezione "Istruzioni compilazione delle domande" nell'area riservata al concorso
di interesse.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta a pena di esclusione tramite la specifica procedura telematica
descritta di seguito entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione per estratto del presente bando nella Gazzetta
U f f i c i a l e ,  c o n n e t t e n d o s i  a l  s i t o  w e b  a z i e n d a l e  e d  a c c e d e n d o  a l l a  p i a t t a f o r m a  t r a m i t e  i l  l i n k
"https://azeroveneto.concorsismart.it" presente nella sezione "Concorsi e Avvisi".

È esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto, eventuali domande pervenute con altre modalità non
verranno prese in considerazione.

La procedura per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno successivo alla pubblicazione in Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, per estratto, del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 24:00 del giorno di
scadenza. Il termine è perentorio. Dopo tale termine non sarà più possibile provvedere alla compilazione online della domanda
di partecipazione, né sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della stessa; inoltre, non sarà più
possibile effettuare aggiunte o rettifiche.

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per manutenzione del sito)
da un computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione
(si consiglia l'utilizzo del browser "Chrome" aggiornato alle versioni più recenti). È possibile accedere alla piattaforma anche
da dispositivi mobili (smartphone e tablet).
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Si consiglia di effettuare la compilazione con un congruo anticipo per evitare un sovraccarico del sistema per il quale Azienda
Zero non si assume alcuna responsabilità.

Per la presentazione delle domande i candidati dovranno attenersi alle istruzioni operative contenute nell'apposita sezione
"Istruzioni compilazione delle domande" nell'area riservata al concorso di interesse.

Per apportare eventuali modifiche alla domanda, dopo averla inviata, il candidato deve richiedere la riapertura della stessa, fino
ad un'ora prima della scadenza del bando, inviando una mail agli indirizzi "concorsismart@dromedian.com" o
"info@concorsismart.it".

Si invitano i candidati a compilare la domanda con precisione e accortezza, prestando particolare attenzione ad effettuare la
scelta corretta nel caso in cui la piattaforma offra una serie di opzioni tra cui scegliere e si sottolinea che il contenuto della
domanda deve essere dichiarato conforme al vero, sotto la propria responsabilità e nella consapevolezza delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 per l'ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci.

Deve essere rilasciata l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 27/4/2016 (G.D.P.R.) in materia di protezione dei dati personali e del D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003
per la parte non abrogata.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE DIGITALMENTE ALLA DOMANDA

La procedura telematica di presentazione della domanda richiede di effettuare la scannerizzazione e l'upload (termine con cui si
indica l`azione di trasferimento di un file dal proprio PC su un web server) esclusivamente dei seguenti documenti:

a) ricevuta di pagamento di un contributo spese, non rimborsabile, pari ad Euro 15,00;

b) documenti comprovanti i requisiti generali di cui al paragrafo "Requisiti generali per l'ammissione" che
consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al presente concorso;

c) adeguata certificazione medica rilasciata da una struttura sanitaria abilitata, comprovante lo stato di
disabilità che indichi, solo nel caso in cui il candidato intenda avvalersi di tale beneficio, l'ausilio necessario
in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento della prova d'esame,
ai sensi dell'art. 20 della L. n. 104 del 5/2/1992;

d) idonea documentazione, comprovante lo stato di invalidità uguale o superiore all'80% ai fini della richiesta
dell'esonero dalla prova preselettiva, solo nel caso in cui il candidato intenda avvalersi di tale beneficio;

e) documentazione attestante il riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero, necessari
all'ammissione;

f) documentazione attestante il riconoscimento dei servizi svolti all'estero;

g) un numero massimo di 10 pubblicazioni edite a stampa attinenti al profilo professionale a selezione e
ritenute dal candidato maggiormente rilevanti.

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere sostituiti da
autocertificazione.

Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte da quanto dichiarato dallo stesso
nelle apposite voci della domanda telematica; pertanto il candidato dovrà allegare solo quanto richiesto nei suddetti punti.

L'upload dovrà essere effettuato nella sezione "Allegati" cliccando l'icona "Allega", considerata la dimensione massima
prevista nel format e i formati supportati.

I file in formato pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar).

ASSISTENZA APPLICATIVO

Si segnala che è consultabile e scaricabile online, sulla pagina iniziale della piattaforma, il "Manuale d'uso" che riporta ulteriori
specifiche, oltre a quelle presenti in fase di compilazione.
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Per informazioni o assistenza tecnica relative alla compilazione della domanda è possibile utilizzare la chat cliccando sul tasto
"Contattaci" oppure inviare una mail agli indirizzi "concorsismart@dromedian.com" o "info@concorsismart.it"; gli operatori
saranno disponibili dal Lunedì al Venerdì, dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 18:00; le richieste pervenute
fuori dall'orario lavorativo saranno evase il prima possibile.

L'UOC Gestione Risorse Umane - Ufficio Concorsi potrà essere contattato telefonicamente, il lunedì ed il giovedì, dalle ore
10:00 alle ore 12:00 ai numeri 049 - 877. 8191 - 8314 - 8403 - 8128 - 8231 - 8437 (sarà data risposta esclusivamente alle
richieste di informazioni inerenti la procedura concorsuale e non relative alla compilazione della domanda).

PROCEDURA DI PRESELEZIONE
L'Amministrazione, in base al numero delle domande pervenute, si riserva la facoltà di effettuare una preselezione, con
l'eventuale ausilio di aziende specializzate in preselezione del personale.

I candidati che hanno presentato la domanda con le modalità previste nella sezione "Presentazione delle domande" saranno
convocati per sostenere l'eventuale preselezione indipendentemente dalla verifica del possesso dei requisiti di ammissione
previsti dal bando. Azienda Zero si riserva di procedere successivamente all'accertamento degli stessi.

La data, la sede, l'orario e le modalità di svolgimento dell'eventuale preselezione saranno pubblicati sul sito internet aziendale
nella sezione "Concorsi e Avvisi" entro i 15 giorni successivi alla data di scadenza del bando. Qualora entro il predetto
termine non venga pubblicata la data della preselezione, la stessa non verrà effettuata.

Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti.

La prova di preselezione potrà consistere nella risoluzione di un test strutturato su una serie di domande a risposta multipla su
materie attinenti al profilo professionale messo a concorso.

Nell'ipotesi di un elevato numero di partecipanti, Azienda Zero si riserva la facoltà di organizzare la prova preselettiva con le
modalità logistiche ritenute più opportune, anche contemporaneamente su più sedi. In tal caso non sarà possibile sostenere la
preselezione in una sede diversa da quella assegnata.

Per sostenere la prova preselettiva i candidati dovranno essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la preselezione nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati
decaduti dal concorso, quale sia la causa dell'assenza, anche se non imputabile alla volontà dei singoli concorrenti.

L'esito della preselezione sarà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet di Azienda Zero
"www.azero.veneto.it" nella sezione "Concorsi e Avvisi".

Il risultato conseguito non concorre alla formazione del punteggio finale di merito.

I candidati che avranno superato la preselezione ed in possesso dei requisiti di ammissione saranno convocati alla prima prova
del concorso pubblico con le modalità previste al successivo paragrafo.

Il candidato che si trovi nella condizione prevista dall'art. 20, comma 2-bis, della L. n. 104 del 5/2/1992, come modificato dal
D.L. n. 90 del 24/6/2014, convertito con modificazioni dalla L. n. 114 del 11/8/2014, il quale stabilisce che "la persona affetta
da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva", deve formulare richiesta di esonero
dalla preselezione, direttamente nella procedura online e allegare idonea documentazione, comprovante lo stato di invalidità
uguale o superiore all'80%.

Accertata la sussistenza del diritto, e dopo la verifica del possesso dei requisiti generali e specifici, il candidato sarà ammesso
direttamente alle prove concorsuali. La mancata richiesta comporta l'impossibilità di usufruire del diritto di esonero dalla
preselezione.

AMMISSIONE E MODALITA' DI CONVOCAZIONE ALLE PROVE D'ESAME
L'ammissione e la mancata ammissione saranno disposte con provvedimento motivato del Direttore Generale di Azienda Zero.

La mancata ammissione sarà notificata agli interessati entro trenta giorni dalla sua esecutività a mezzo PEC o raccomandata
AR

L'elenco degli ammessi sarà comunicato esclusivamente mediante pubblicazione nel sito web di Azienda Zero nella sezione
"Concorsi e Avvisi".
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Il diario delle prove del concorso e la sede di espletamento delle stesse verranno comunicate ai candidati esclusivamente
mediante pubblicazione nel sito web aziendale "www.azero.veneto.it" almeno 15 (quindici) giorni prima della prova scritta e
20 (venti) giorni prima delle prove pratica e orale.

I candidati sono tenuti a controllare il sito istituzionale di Azienda Zero.

Si ricorda l'obbligatorietà del contributo spese non rimborsabile per la copertura dei costi del concorso pari ad Euro 15,00.

COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROVE D'ESAME
La Commissione esaminatrice del presente concorso sarà costituita in conformità al D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., agli articoli 5
e 25 del D.P.R. n. 483 del 1/12/1997 e all'art. 9, comma 1, lett. a) del "Regolamento sulle modalità di gestione delle procedure
selettive del comparto sanità da parte di Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale
25 ottobre 2016, n. 19" approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017.

Ai sensi dell'art. 5, comma 3, del D.P.R. n. 483 del 1/12/1997, dell'art. 3 della L. n. 56 del 19/6/2019, nonché dell'art. 28 della
L.R. n. 44 del 25/11/2019 e s.m.i., potranno essere nominate, anche per le prove scritte, una o più sottocommissioni, nella
stessa composizione della Commissione esaminatrice del concorso, unico restando il presidente, purché a ciascuna
sottocommissione vengano attribuiti almeno duecento candidati.

La Commissione esaminatrice ha a disposizione 80 punti per la valutazione delle prove di esame così ripartiti:

PROVA SCRITTA: punti 30;

PROVA PRATICA: punti 30;

PROVA ORALE: punti 20.

Le prove d'esame saranno le seguenti:

PROVA SCRITTA:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

PROVA PRATICA:

su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve comunque essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

PROVA ORALE:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Nell'ambito della prova orale sarà accertata la conoscenza della lingua inglese e la conoscenza dell'uso di apparecchiature e
delle applicazioni informatiche più diffuse.

Del giudizio conclusivo di tale verifica si tiene conto ai fini della determinazione del voto relativo alla prova orale.

La Commissione esaminatrice potrà essere integrata da membri aggiunti per l'accertamento della conoscenza dell'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua straniera.

L'ammissione alle prove è subordinata al riconoscimento dei candidati da parte della Commissione esaminatrice mediante
esibizione di valido documento di identità personale.

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 21/30.

L'ammissione alla prova pratica è subordinata al raggiungimento nella prova scritta del punteggio minimo previsto.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 14/20.
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L'ammissione alla prova orale è subordinata al raggiungimento nella prova pratica del punteggio minimo previsto.

La prova orale si svolgerà in un'aula aperta al pubblico.

I candidati che, per qualsiasi motivo, non si presentino a sostenere le prove di concorso nei giorni, nell'ora e nella sede stabilita,
saranno dichiarati rinunciatari al concorso stesso qualunque sia la causa dell'assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei
singoli concorrenti.

Al termine delle prove d'esame, la Commissione esaminatrice formula gli elenchi dei candidati idonei con indicazione delle
votazioni riportate nelle prove di esame.

VALUTAZIONE DEI TITOLI
I titoli saranno valutati dall'apposita Commissione esaminatrice, a norma delle disposizioni contenute nel D.P.R. n. 483 del
10/12/1997 e del "Regolamento sulle modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da parte di Azienda
Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19" approvato con DGRV n.
1422 del 5/9/2017.

I punteggi per la valutazione dei titoli saranno ripartiti, ai sensi dell'art. 27 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997, come segue:

a) titoli di carriera punti 10;

b) titoli accademici e di studio punti 3;

c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3;

d) curriculum formativo e professionale punti 4.

Per la valutazione dei titoli di servizio nonché dei titoli accademici in discipline equipollenti si farà riferimento alle tabelle di
cui al D.M. del 30/1/1998 e s.m.i., mentre per le discipline affini a quelle di cui al D.M. 31/1/1998 e s.m.i.

Per la valutazione dei servizi svolti all'estero i candidati dovranno allegare idonea documentazione attestante il riconoscimento
in conformità della vigente normativa nazionale e comunitaria. Diversamente i servizi non potranno essere valutati.

Si precisa che le pubblicazioni potranno essere valutate solo se allegate ed edite a stampa, in conformità a quanto indicato nella
sezione "Presentazione delle domande", punto "Documentazione da allegare digitalmente alla domanda".

Ai sensi dell'art. 3 della L. n. 56 del 19/6/2019 e dell'art. 28 della L.R. n. 44 del 25/11/2019 e s.m.i., la valutazione dei titoli
verrà effettuata solo dopo lo svolgimento della prova orale ed esclusivamente per i candidati che abbiano superato tutte le
prove concorsuali.

GRADUATORIA - TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA
La Commissione esaminatrice, al termine della valutazione dei titoli, forma due graduatorie di merito: una con riguardo ai
medici specializzati e una con riguardo ai medici regolarmente iscritti al corso di formazione specialistica, a partire dal terzo
anno, ai sensi dell'art. 1, commi 547, 548 e 548-bis, della Legge di Bilancio n. 145 del 30/12/2018 e s.m.i. L'assunzione degli
eventuali idonei specializzandi potrà avvenire secondo le condizioni previste dalla normativa vigente.

Le suddette graduatorie riportano il punteggio complessivo ottenuto da ciascun candidato e, relativamente all'applicazione delle
preferenze, Azienda Zero, a parità di merito e di punteggio, fa riferimento all'art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. n. 487 del
9/5/1994, nonché all'art. 2-ter del D.L. n. 18 del 17/3/2020, convertito con modificazioni dalla L. n. 27 del 24/4/2020.

Il Direttore Generale di Azienda Zero prende atto dei verbali rimessi dalla Commissione esaminatrice e approva con
deliberazione le graduatorie di merito e, nei limiti dei posti messi a concorso, dichiara i vincitori.

Azienda Zero provvede alla pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto delle graduatorie di merito,
comprensive dei vincitori e degli idonei, e provvede al loro invio all'azienda interessata che, a sua volta, le pubblica.

Le comunicazioni in ordine all'esito della procedura concorsuale saranno date ai candidati esclusivamente mediante la
pubblicazione delle graduatorie di merito nel sito web aziendale nella sezione "Concorsi e Avvisi".

Le graduatorie, ai sensi D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., rimangono efficaci per un termine di due anni dalla data della
pubblicazione per eventuali coperture di posti per i quali il concorso è stato bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.
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L'assunzione in servizio a tempo indeterminato comporta l'obbligo di permanenza alle dipendenze dell'Azienda di prima
assunzione per un periodo di cinque anni in conformità all'art. 35 D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., anche nel caso di
utilizzo della graduatoria da parte di altre Aziende del Servizio Sanitario della Regione Veneto.

Ai sensi dell'art. 13, comma 2, del "Regolamento sulle modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da
parte di Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19"
approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017, i candidati inseriti in graduatoria, cui venga proposta l'assunzione a tempo
indeterminato da aziende diverse da quella per la quale hanno concorso, non decadono dalla graduatoria in caso di
rinuncia, mentre, in caso di accettazione, sono depennati dalla graduatoria.

Ai sensi dell'art. 36, comma 2, del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., le graduatorie di concorsi a tempo indeterminato
possono essere utilizzate per assunzioni a tempo determinato, ferma restando la posizione del candidato nella graduatoria a
tempo indeterminato. La rinuncia all'assunzione a tempo determinato da parte dei candidati collocati nelle graduatorie di
concorso per assunzione a tempo indeterminato, non comporta la decadenza dalla stessa.

Informazioni in merito allo scorrimento delle graduatorie potranno essere fornite solo dall'Azienda per la quale le
predette graduatorie sono state formulate.

OPERAZIONI DI SORTEGGIO
Le operazioni di sorteggio di cui all'art. 6 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997 avranno luogo, presso la sede di Azienda Zero -
Passaggio Luigi Gaudenzio 1 - Padova, alle ore 10:00 del settimo giorno non festivo successivo alla data di scadenza del
presente bando.

Qualora i titolari e/o i supplenti della Commissione di sorteggio siano impossibilitati a partecipare, sarà effettuato un nuovo
sorteggio dopo ulteriori giorni sette e così via.

VARIAZIONE DI DOMICILIO O RECAPITO
Il candidato dovrà comunicare le eventuali variazioni di domicilio, recapito o indirizzo PEC che si verifichino durante la
procedura selettiva e fino all 'approvazione delle rispettive graduatorie di merito, al seguente indirizzo PEC
"protocollo.azero@pecveneto.it", oppure inviando una mail a "concorsi@azero.veneto.it", precisando il riferimento del
concorso al quale si è partecipato.

Eventuali variazioni successive all'approvazione delle graduatorie dovranno essere comunicate dal candidato all'Azienda per la
quale ha concorso.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte degli aspiranti, o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

DISPOSIZIONI FINALI
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003 e s.m.i., così come integrato dalla GDPR Reg Ue 2016/679, i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso l'Azienda, per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati
automatizzata. Il conferimento di tali dati è indispensabile per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

La presentazione della domanda di partecipazione da parte del candidato autorizza l'Azienda al trattamento dei dati ai fini della
gestione del concorso pubblico.

L'accesso agli atti è consentito ai sensi della L. n. 241/1990 e secondo le modalità del vigente regolamento aziendale in materia
di diritto di accesso.

Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i., Azienda Zero procederà, come previsto dall'art. 16 del
Regolamento approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017, ad effettuare i controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive
di cui al citato D.P.R., fermo restando che spetta all'azienda interessata provvedere autonomamente a porre in essere tutti gli
atti e le verifiche funzionali alle assunzioni. Qualora dai suddetti controlli emerga la non veridicità del contenuto delle
dichiarazioni rilasciate, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti.
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Azienda Zero si riserva la possibilità di revocare il concorso nel caso in cui la procedura di esubero di cui all'art. 34-bis del
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. dia esito positivo e di riaprire i termini in caso di domande insufficienti a coprire il fabbisogno
dell'Azienda richiedente il concorso, o per ragioni di pubblico interesse, ferme restando le condizioni e i requisiti previsti dal
presente bando. Inoltre, ha la facoltà, in regime di autotutela, di sospendere, revocare o modificare il presente concorso, per
ragioni di pubblico interesse, o per disposizioni di legge sopravvenute.

Il Direttore Generale Dott. Roberto Toniolo
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(Codice interno: 470379)

AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: n. 7 posti di dirigente medico - disciplina di

radiodiagnostica a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo area della medicina diagnostica e dei servizi ruolo
sanitario - profilo professionale: dirigente medico.

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 97 del 14/2/2022 è indetto Concorso Pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di: n. 7 posti di DIRIGENTE MEDICO - Disciplina di Radiodiagnostica a tempo indeterminato ed a
rapporto esclusivo Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi Ruolo Sanitario - Profilo Professionale: Dirigente Medico

Il concorso viene svolto da Azienda Zero per conto dell'Azienda Ulss n. 1 Dolomiti.

La procedura è subordinata all'esito negativo della procedura di esubero di cui all'art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i..

In conformità e nei limiti delle DGRV n. 177 del 22/2/2019, n. 1138 del 30/7/2019 e n. 258 del 9/3/2021, le graduatorie
formulate all'esito della procedura concorsuale, una volta soddisfatto il fabbisogno dell'Azienda interessata, saranno rese
disponibili anche alle altre Aziende ed Enti afferenti al Servizio Sanitario della Regione Veneto.

Il presente concorso pubblico è disciplinato dalle norme di cui al D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i., al D.P.R. n. 483 del
10/12/1997, al D.P.R. n. 484 del 10/12/1997 e al D.P.R. n. 487 del 9/5/1994, in quanto applicabili, al D.Lgs. n. 165 del
30/3/2001 e s.m.i., dal Regolamento recante "Modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da parte di
Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19" approvato con
DGRV n. 1422 del 5/9/2017, dalla L. n. 56 del 19/6/2019, nonché dall'art. 28 della L.R. n. 44 del 25/11/2019 e s.m.i..

Ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

REQUISITI GENERALI PER L' AMMISSIONE
Previsti dall'art. 1 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

Ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e dell'art. 25, comma 2, del D.Lgs. n. 251 del 19/11/2007 così come
modificati dall'art. 7 della L. n. 97 del 6/8/2013 possono altresì partecipare al concorso:

a1) i familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno degli Stati membri
dell'Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente. Per la definizione di
familiare, si rinvia all'art. 2 della direttiva comunitaria n. 2004/38/CE;

a2) i cittadini di Paesi Terzi titolari di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di
rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.

I cittadini stranieri devono essere in possesso dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza e
avere una adeguata conoscenza della lingua italiana, che verrà accertata dalla commissione esaminatrice contestualmente alla
valutazione delle prove d'esame (D.P.C.M. n. 174 del 7/2/1994).

I candidati che si trovano in una delle situazioni di cui ai punti a1) e a2) dovranno allegare, a pena di esclusione, nella
procedura online, seguendo le istruzioni riportate nella sezione "Presentazione delle domande", idonea documentazione
comprovante i requisiti di cui ai predetti punti a1) e a2);

b) idoneità, piena ed incondizionata, alle mansioni specifiche del profilo professionale. L'accertamento di tale requisito, con
l'osservanza delle norme in tema di categorie protette, è effettuato a cura dell'Azienda interessata, attraverso la visita preventiva
preassuntiva prima dell'immissione in servizio ai sensi dell'art. 41, comma 2, del D.Lgs. n. 81 del 9/4/2008 modificato dall'art.
26 del D.Lgs. n. 106 del 3/8/2009;

c) limiti di età: inferiore a quella prevista dall'ordinamento vigente per il collocamento a riposo d'ufficio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati
dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile, ai sensi dell'art. 1, comma 2, del D.P.R. n. 483/1997, nonché coloro che siano stati
licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.
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REQUISITI SPECIFICI PER L'AMMISSIONE
Previsti dall'art. 24 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b1) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equipollente ovvero specializzazione in disciplina affine;

ovvero, in alternativa:

b2) Regolare iscrizione, in una delle discipline di cui al punto b1), al corso di formazione specialistica, a partire dal terzo anno,
ai sensi dell' art. 1, comma 547, 548 e 548-bis della Legge di Bilancio n. 145 del 30/12/2018 e s.m.i..

Saranno applicate le norme relative alle discipline equipollenti ed alle specializzazioni affini di cui al D.M. del 30/1/1998 e
s.m.i. e del D.M. del 31/1/1998 e s.m.i. Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data del 1/2/1998 (entrata in
vigore del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997) è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di
ruolo già ricoperto alla predetta data;

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici - Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei paesi
dell'Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'Albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio.

I candidati che hanno conseguito titoli di studio all'estero, dovranno allegare, a pena di esclusione, nella procedura online,
idonea documentazione attestante il riconoscimento di tali titoli richiesti ai fini dell'ammissione, in conformità della vigente
normativa nazionale e comunitaria.

Saranno esclusi dalla procedura coloro che dichiareranno di essere già dipendenti a tempo indeterminato nella qualifica oggetto
del concorso dell'Azienda per la quale chiedono di partecipare.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso.

CONTRIBUTO SPESE PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
Entro il termine di scadenza del bando, il candidato deve obbligatoriamente procedere al pagamento di un contributo spese,
non rimborsabile, per la copertura dei costi della selezione pari ad Euro 15,00 a favore di Azienda Zero, da effettuarsi seguendo
le istruzioni operative contenute nell'apposita sezione "Istruzioni compilazione delle domande" nell'area riservata al concorso
di interesse.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta a pena di esclusione tramite la specifica procedura telematica
descritta di seguito entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione per estratto del presente bando nella Gazzetta
U f f i c i a l e ,  c o n n e t t e n d o s i  a l  s i t o  w e b  a z i e n d a l e  e d  a c c e d e n d o  a l l a  p i a t t a f o r m a  t r a m i t e  i l  l i n k
"https://azeroveneto.concorsismart.it" presente nella sezione "Concorsi e Avvisi".

È esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto, eventuali domande pervenute con altre modalità non
verranno prese in considerazione.

La procedura per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno successivo alla pubblicazione in Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, per estratto, del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 24:00 del giorno di
scadenza. Il termine è perentorio. Dopo tale termine non sarà più possibile provvedere alla compilazione online della domanda
di partecipazione, né sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della stessa; inoltre, non sarà più
possibile effettuare aggiunte o rettifiche.

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per manutenzione del sito)
da un computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione
(si consiglia l'utilizzo del browser "Chrome" aggiornato alle versioni più recenti). È possibile accedere alla piattaforma anche
da dispositivi mobili (smartphone e tablet).

Si consiglia di effettuare la compilazione con un congruo anticipo per evitare un sovraccarico del sistema per il quale Azienda
Zero non si assume alcuna responsabilità.
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Per la presentazione delle domande i candidati dovranno attenersi alle istruzioni operative contenute nell'apposita sezione
"Istruzioni compilazione delle domande" nell'area riservata al concorso di interesse.

Per apportare eventuali modifiche alla domanda, dopo averla inviata, il candidato deve richiedere la riapertura della stessa, fino
ad un'ora prima della scadenza del bando, inviando una mail agli indirizzi "concorsismart@dromedian.com" o
"info@concorsismart.it".

Si invitano i candidati a compilare la domanda con precisione e accortezza, prestando particolare attenzione ad effettuare la
scelta corretta nel caso in cui la piattaforma offra una serie di opzioni tra cui scegliere e si sottolinea che il contenuto della
domanda deve essere dichiarato conforme al vero, sotto la propria responsabilità e nella consapevolezza delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 per l'ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci.

Deve essere rilasciata l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 27/4/2016 (G.D.P.R.) in materia di protezione dei dati personali e del D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003
per la parte non abrogata.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE DIGITALMENTE ALLA DOMANDA

La procedura telematica di presentazione della domanda richiede di effettuare la scannerizzazione e l'upload (termine con cui si
indica l`azione di trasferimento di un file dal proprio PC su un web server) esclusivamente dei seguenti documenti:

a) ricevuta di pagamento di un contributo spese, non rimborsabile, pari ad Euro 15,00;

b) documenti comprovanti i requisiti generali di cui al paragrafo "Requisiti generali per l'ammissione" che
consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al presente concorso;

c) adeguata certificazione medica rilasciata da una struttura sanitaria abilitata, comprovante lo stato di
disabilità che indichi, solo nel caso in cui il candidato intenda avvalersi di tale beneficio, l'ausilio necessario
in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento della prova d'esame,
ai sensi dell'art. 20 della L. n. 104 del 5/2/1992;

d) idonea documentazione, comprovante lo stato di invalidità uguale o superiore all'80% ai fini della richiesta
dell'esonero dalla prova preselettiva, solo nel caso in cui il candidato intenda avvalersi di tale beneficio;

e) documentazione attestante il riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero, necessari
all'ammissione;

f) documentazione attestante il riconoscimento dei servizi svolti all'estero;

g) un numero massimo di 10 pubblicazioni edite a stampa attinenti al profilo professionale a selezione e
ritenute dal candidato maggiormente rilevanti.

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere sostituiti da
autocertificazione.

Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte da quanto dichiarato dallo stesso
nelle apposite voci della domanda telematica; pertanto il candidato dovrà allegare solo quanto richiesto nei suddetti punti.

L'upload dovrà essere effettuato nella sezione "Allegati" cliccando l'icona "Allega", considerata la dimensione massima
prevista nel format e i formati supportati.

I file in formato pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar).

ASSISTENZA APPLICATIVO

Si segnala che è consultabile e scaricabile online, sulla pagina iniziale della piattaforma, il "Manuale d'uso" che riporta ulteriori
specifiche, oltre a quelle presenti in fase di compilazione.

Per informazioni o assistenza tecnica relative alla compilazione della domanda è possibile utilizzare la chat cliccando sul tasto
"Contattaci" oppure inviare una mail agli indirizzi "concorsismart@dromedian.com" o "info@concorsismart.it"; gli operatori
saranno disponibili dal Lunedì al Venerdì, dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 18:00; le richieste pervenute
fuori dall'orario lavorativo saranno evase il prima possibile.
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L'UOC Gestione Risorse Umane - Ufficio Concorsi potrà essere contattato telefonicamente, il lunedì ed il giovedì, dalle ore
10:00 alle ore 12:00 ai numeri 049 - 877. 8437 - 8191 - 8314 - 8403 - 8128 - 8231 (sarà data risposta esclusivamente alle
richieste di informazioni inerenti la procedura concorsuale e non relative alla compilazione della domanda).

PROCEDURA DI PRESELEZIONE
L'Amministrazione, in base al numero delle domande pervenute, si riserva la facoltà di effettuare una preselezione, con
l'eventuale ausilio di aziende specializzate in preselezione del personale.

I candidati che hanno presentato la domanda con le modalità previste nella sezione "Presentazione delle domande" saranno
convocati per sostenere l'eventuale preselezione indipendentemente dalla verifica del possesso dei requisiti di ammissione
previsti dal bando. Azienda Zero si riserva di procedere successivamente all'accertamento degli stessi.

La data, la sede, l'orario e le modalità di svolgimento dell'eventuale preselezione saranno pubblicati sul sito internet aziendale
nella sezione "Concorsi e Avvisi" entro i 15 giorni successivi alla data di scadenza del bando. Qualora entro il predetto
termine non venga pubblicata la data della preselezione, la stessa non verrà effettuata.

Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti.

La prova di preselezione potrà consistere nella risoluzione di un test strutturato su una serie di domande a risposta multipla su
materie attinenti al profilo professionale messo a concorso.

Nell'ipotesi di un elevato numero di partecipanti, Azienda Zero si riserva la facoltà di organizzare la prova preselettiva con le
modalità logistiche ritenute più opportune, anche contemporaneamente su più sedi. In tal caso non sarà possibile sostenere la
preselezione in una sede diversa da quella assegnata.

Per sostenere la prova preselettiva i candidati dovranno essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la preselezione nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati
decaduti dal concorso, quale sia la causa dell'assenza, anche se non imputabile alla volontà dei singoli concorrenti.

L'esito della preselezione sarà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet di Azienda Zero
"www.azero.veneto.it" nella sezione "Concorsi e Avvisi".

Il risultato conseguito non concorre alla formazione del punteggio finale di merito.

I candidati che avranno superato la preselezione ed in possesso dei requisiti di ammissione saranno convocati alla prima prova
del concorso pubblico con le modalità previste al successivo paragrafo.

Il candidato che si trovi nella condizione prevista dall'art. 20, comma 2-bis, della L. n. 104 del 5/2/1992, come modificato dal
D.L. n. 90 del 24/6/2014, convertito con modificazioni dalla L. n. 114 del 11/8/2014, il quale stabilisce che "la persona affetta
da invalidità uguale o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva", deve formulare richiesta di esonero
dalla preselezione, direttamente nella procedura online e allegare idonea documentazione, comprovante lo stato di invalidità
uguale o superiore all'80%.

Accertata la sussistenza del diritto, e dopo la verifica del possesso dei requisiti generali e specifici, il candidato sarà ammesso
direttamente alle prove concorsuali. La mancata richiesta comporta l'impossibilità di usufruire del diritto di esonero dalla
preselezione.

AMMISSIONE E MODALITA' DI CONVOCAZIONE ALLE PROVE D'ESAME
L'ammissione e la mancata ammissione saranno disposte con provvedimento motivato del Direttore Generale di Azienda Zero.

La mancata ammissione sarà notificata agli interessati entro trenta giorni dalla sua esecutività a mezzo PEC o raccomandata
AR

L'elenco degli ammessi sarà comunicato esclusivamente mediante pubblicazione nel sito web di Azienda Zero nella sezione
"Concorsi e Avvisi".

Il diario delle prove del concorso e la sede di espletamento delle stesse verranno comunicate ai candidati esclusivamente
mediante pubblicazione nel sito web aziendale "www.azero.veneto.it" almeno 15 (quindici) giorni prima della prova scritta e
20 (venti) giorni prima delle prove pratica e orale.

I candidati sono tenuti a controllare il sito istituzionale di Azienda Zero.
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Si ricorda l'obbligatorietà del contributo spese non rimborsabile per la copertura dei costi del concorso pari ad Euro 15,00.

COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROVE D'ESAME
La Commissione esaminatrice del presente concorso sarà costituita in conformità al D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., agli articoli 5
e 25 del D.P.R. n. 483 del 1/12/1997 e all'art. 9, comma 1, lett. a) del "Regolamento sulle modalità di gestione delle procedure
selettive del comparto sanità da parte di Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale
25 ottobre 2016, n. 19" approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017.

Ai sensi dell'art. 5, comma 3, del D.P.R. n. 483 del 1/12/1997, dell'art. 3 della L. n. 56 del 19/6/2019, nonché dell'art. 28 della
L.R. n. 44 del 25/11/2019 e s.m.i., potranno essere nominate, anche per le prove scritte, una o più sottocommissioni, nella
stessa composizione della Commissione esaminatrice del concorso, unico restando il presidente, purché a ciascuna
sottocommissione vengano attribuiti almeno duecento candidati.

La Commissione esaminatrice ha a disposizione 80 punti per la valutazione delle prove di esame così ripartiti:

PROVA SCRITTA: punti 30;
PROVA PRATICA: punti 30;
PROVA ORALE: punti 20.

Le prove d'esame saranno le seguenti:

PROVA SCRITTA:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

PROVA PRATICA:

su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve comunque essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

PROVA ORALE:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Nell'ambito della prova orale sarà accertata la conoscenza della lingua inglese e la conoscenza dell'uso di apparecchiature e
delle applicazioni informatiche più diffuse.

Del giudizio conclusivo di tale verifica si tiene conto ai fini della determinazione del voto relativo alla prova orale.

La Commissione esaminatrice potrà essere integrata da membri aggiunti per l'accertamento della conoscenza dell'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua straniera.

L'ammissione alle prove è subordinata al riconoscimento dei candidati da parte della Commissione esaminatrice mediante
esibizione di valido documento di identità personale.

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 21/30.

L'ammissione alla prova pratica è subordinata al raggiungimento nella prova scritta del punteggio minimo previsto.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 14/20.

L'ammissione alla prova orale è subordinata al raggiungimento nella prova pratica del punteggio minimo previsto.

La prova orale si svolgerà in un'aula aperta al pubblico.

I candidati che, per qualsiasi motivo, non si presentino a sostenere le prove di concorso nei giorni, nell'ora e nella sede stabilita,
saranno dichiarati rinunciatari al concorso stesso qualunque sia la causa dell'assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei
singoli concorrenti.
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Al termine delle prove d'esame, la Commissione esaminatrice formula gli elenchi dei candidati idonei con indicazione delle
votazioni riportate nelle prove di esame.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

I titoli saranno valutati dall'apposita Commissione esaminatrice, a norma delle disposizioni contenute nel D.P.R. n. 483 del
10/12/1997 e del "Regolamento sulle modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da parte di Azienda
Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19" approvato con DGRV n.
1422 del 5/9/2017.

I punteggi per la valutazione dei titoli saranno ripartiti, ai sensi dell'art. 27 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997, come segue:

a) titoli di carriera punti 10;
b) titoli accademici e di studio punti 3;
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3;
d) curriculum formativo e professionale punti 4.

Per la valutazione dei titoli di servizio nonché dei titoli accademici in discipline equipollenti si farà riferimento alle tabelle di
cui al D.M. del 30/1/1998 e s.m.i., mentre per le discipline affini a quelle di cui al D.M. 31/1/1998 e s.m.i..

Per la valutazione dei servizi svolti all'estero i candidati dovranno allegare idonea documentazione attestante il riconoscimento
in conformità della vigente normativa nazionale e comunitaria. Diversamente i servizi non potranno essere valutati.

Si precisa che le pubblicazioni potranno essere valutate solo se allegate ed edite a stampa, in conformità a quanto indicato nella
sezione "Presentazione delle domande", punto "Documentazione da allegare digitalmente alla domanda".

Ai sensi dell'art. 3 della L. n. 56 del 19/6/2019 e dell'art. 28 della L.R. n. 44 del 25/11/2019 e s.m.i., la valutazione dei titoli
verrà effettuata solo dopo lo svolgimento della prova orale ed esclusivamente per i candidati che abbiano superato tutte le
prove concorsuali.

GRADUATORIA - TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA
La Commissione esaminatrice, al termine della valutazione dei titoli, forma due graduatorie di merito: una con riguardo ai
medici specializzati e una con riguardo ai medici regolarmente iscritti al corso di formazione specialistica, a partire dal terzo
anno, ai sensi dell'art. 1, commi 547, 548 e 548-bis, della Legge di Bilancio n. 145 del 30/12/2018 e s.m.i. L'assunzione degli
eventuali idonei specializzandi potrà avvenire secondo le condizioni previste dalla normativa vigente.

Le suddette graduatorie riportano il punteggio complessivo ottenuto da ciascun candidato e, relativamente all'applicazione delle
preferenze, Azienda Zero, a parità di merito e di punteggio, fa riferimento all'art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. n. 487 del
9/5/1994, nonché all'art. 2-ter del D.L. n. 18 del 17/3/2020, convertito con modificazioni dalla L. n. 27 del 24/4/2020.

Il Direttore Generale di Azienda Zero prende atto dei verbali rimessi dalla Commissione esaminatrice e approva con
deliberazione le graduatorie di merito e, nei limiti dei posti messi a concorso, dichiara i vincitori.

Azienda Zero provvede alla pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto delle graduatorie di merito,
comprensive dei vincitori e degli idonei, e provvede al loro invio all'azienda interessata che, a sua volta, le pubblica.

Le comunicazioni in ordine all'esito della procedura concorsuale saranno date ai candidati esclusivamente mediante la
pubblicazione delle graduatorie di merito nel sito web aziendale nella sezione "Concorsi e Avvisi".

Le graduatorie, ai sensi D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., rimangono efficaci per un termine di due anni dalla data della
pubblicazione per eventuali coperture di posti per i quali il concorso è stato bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

L'assunzione in servizio a tempo indeterminato comporta l'obbligo di permanenza alle dipendenze dell'Azienda di prima
assunzione per un periodo di cinque anni in conformità all'art. 35 D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., anche nel caso di
utilizzo della graduatoria da parte di altre Aziende del Servizio Sanitario della Regione Veneto.

Ai sensi dell'art. 13, comma 2, del "Regolamento sulle modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da
parte di Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19"
approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017, i candidati inseriti in graduatoria, cui venga proposta l'assunzione a tempo
indeterminato da aziende diverse da quella per la quale hanno concorso, non decadono dalla graduatoria in caso di
rinuncia, mentre, in caso di accettazione, sono depennati dalla graduatoria.
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Ai sensi dell'art. 36, comma 2, del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e s.m.i., le graduatorie di concorsi a tempo indeterminato
possono essere utilizzate per assunzioni a tempo determinato, ferma restando la posizione del candidato nella graduatoria a
tempo indeterminato. La rinuncia all'assunzione a tempo determinato da parte dei candidati collocati nelle graduatorie di
concorso per assunzione a tempo indeterminato, non comporta la decadenza dalla stessa.

Informazioni in merito allo scorrimento delle graduatorie potranno essere fornite solo dall'Azienda per la quale le
predette graduatorie sono state formulate.

OPERAZIONI DI SORTEGGIO
Le operazioni di sorteggio di cui all'art. 6 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997 avranno luogo, presso la sede di Azienda Zero -
Passaggio Luigi Gaudenzio 1 - Padova, alle ore 10:00 del settimo giorno non festivo successivo alla data di scadenza del
presente bando.

Qualora i titolari e/o i supplenti della Commissione di sorteggio siano impossibilitati a partecipare, sarà effettuato un nuovo
sorteggio dopo ulteriori giorni sette e così via.

VARIAZIONE DI DOMICILIO O RECAPITO
Il candidato dovrà comunicare le eventuali variazioni di domicilio, recapito o indirizzo PEC che si verifichino durante la
procedura selettiva e fino all 'approvazione delle rispettive graduatorie di merito, al seguente indirizzo PEC
"protocollo.azero@pecveneto.it", oppure inviando una mail a "concorsi@azero.veneto.it", precisando il riferimento del
concorso al quale si è partecipato.

Eventuali variazioni successive all'approvazione delle graduatorie dovranno essere comunicate dal candidato all'Azienda per la
quale ha concorso.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte degli aspiranti, o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

DISPOSIZIONI FINALI
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003 e s.m.i., così come integrato dalla GDPR Reg Ue 2016/679, i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso l'Azienda, per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati
automatizzata. Il conferimento di tali dati è indispensabile per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

La presentazione della domanda di partecipazione da parte del candidato autorizza l'Azienda al trattamento dei dati ai fini della
gestione del concorso pubblico.

L'accesso agli atti è consentito ai sensi della L. n. 241/1990 e secondo le modalità del vigente regolamento aziendale in materia
di diritto di accesso.

Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i., Azienda Zero procederà, come previsto dall'art. 16 del
Regolamento approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017, ad effettuare i controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive
di cui al citato D.P.R., fermo restando che spetta all'azienda interessata provvedere autonomamente a porre in essere tutti gli
atti e le verifiche funzionali alle assunzioni. Qualora dai suddetti controlli emerga la non veridicità del contenuto delle
dichiarazioni rilasciate, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti.

Azienda Zero si riserva la possibilità di revocare il concorso nel caso in cui la procedura di esubero di cui all'art. 34-bis del
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. dia esito positivo e di riaprire i termini in caso di domande insufficienti a coprire il fabbisogno
dell'Azienda richiedente il concorso, o per ragioni di pubblico interesse, ferme restando le condizioni e i requisiti previsti dal
presente bando. Inoltre, ha la facoltà, in regime di autotutela, di sospendere, revocare o modificare il presente concorso, per
ragioni di pubblico interesse, o per disposizioni di legge sopravvenute.

Il Direttore Generale Dott. Roberto Toniolo
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(Codice interno: 470363)

AZIENDA ZERO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 4 posti a tempo indeterminato di Dirigente Avvocato.

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 105 del 14/2/2022 è indetto Concorso Pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di:

n. 4 posti di

DIRIGENTE AVVOCATO

Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini procedurali, ma con riferimento alle seguenti singole
Aziende interessate:

- Azienda Ulss n. 6 Euganea - n. 2 posti;

- Azienda Ulss n. 8 Berica - n. 1 posto;

- Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona - n. 1 posto;

per complessivi n. 4 posti.

I candidati dovranno indicare una sola Azienda per la quale intendono concorrere e tale indicazione non potrà essere
modificata.

In conformità e nei limiti delle DGRV n. 177 del 22/2/2019, n. 1138 del 30/7/2019 e n. 258 del 9/3/2021, le graduatorie
formulate all'esito della procedura concorsuale, una volta soddisfatto il fabbisogno dell'Azienda interessata, saranno rese
disponibili anche alle altre Aziende ed Enti afferenti al Servizio Sanitario della Regione Veneto.

Il presente concorso pubblico è disciplinato dalle norme di cui al D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i., al D.P.R. n. 483 del
10/12/1997 e al D.P.R. n. 487 del 9/5/1994, in quanto applicabili, al D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001, dal Regolamento recante
"Modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da parte di Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1,
lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19" approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017, dalla L. n. 56 del
19/6/2019, nonché dall'art. 28 della L.R. n. 44 del 25/11/2019 e s.m.i..

Ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001, è garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro.

REQUISITI GENERALI PER L' AMMISSIONE
Previsti dall'art. 1 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997:

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione
Europea;

1. 

Ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 e dell'art. 25, comma 2, del D.Lgs. n. 251 del 19/11/2007
così come modificati dall'art. 7 della L. n. 97 del 6/8/2013 possono altresì partecipare al concorso:

a1) i familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno
degli Stati membri dell'Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente. Per la definizione di familiare, si rinvia all'art. 2 della direttiva comunitaria n. 2004/38/CE;

a2) i cittadini di Paesi Terzi titolari di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari
dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.

I cittadini stranieri devono essere in possesso dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di
provenienza e avere una adeguata conoscenza della lingua italiana, che verrà accertata dalla commissione
esaminatrice contestualmente alla valutazione delle prove d'esame (D.P.C.M. n. 174 del 7/2/1994).

I candidati che si trovano in una delle situazioni di cui ai punti a1) e a2) dovranno allegare, a pena di
esclusione, nella procedura online, seguendo le istruzioni riportate nella sezione "Presentazione delle
domande", idonea documentazione comprovante i requisiti di cui ai predetti punti a1) e a2);
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idoneità, piena ed incondizionata, alle mansioni specifiche del profilo professionale. L'accertamento di tale requisito,
con l'osservanza delle norme in tema di categorie protette, è effettuato a cura dell'Azienda interessata, attraverso la
visita preventiva preassuntiva prima dell'immissione in servizio ai sensi dell'art. 41, comma 2, del D.Lgs. n. 81 del
9/4/2008 modificato dall'art. 26 del D.Lgs. n. 106 del 3/8/2009;

2. 

limiti di età: inferiore a quella prevista dall'ordinamento vigente per il collocamento a riposo d'ufficio.3. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati
dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile, ai sensi dell'art. 1, comma 2, del D.P.R. n. 483/1997, nonché coloro che siano stati
licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

REQUISITI SPECIFICI PER L'AMMISSIONE
Previsti dall'art. 58 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997:

Laurea Magistrale in Giurisprudenza (LMG/01), ovvero titolo equiparato conseguito ai sensi della normativa
previgente;

1. 

abilitazione all'esercizio della professione di Avvocato;2. 

iscrizione all'ordine professionale. Per coloro che non siano iscritti alla data di scadenza del bando, l'iscrizione - in
caso di assunzione - deve essere presentata, a pena di decadenza, entro il termine indicato dall'Azienda per la
presentazione della documentazione finalizzata all'assunzione.

3. 

L'iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei paesi dell'Unione Europea consente la
partecipazione al concorso, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'Albo in Italia prima dell'assunzione in
servizio.

cinque anni di servizio effettivo della professione di avvocato prestato in enti del Servizio sanitario nazionale nella
categoria D o Ds, ovvero in qualifiche corrispondenti di altre pubbliche amministrazioni. L'ammissione è altresì
consentita, ai sensi dell'art. 26 del D.Lgs. n. 165/2001, ai candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto
di lavoro libero professionale o di attività coordinata e continuata presso enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di
attività documentate presso studi professionali privati, società o istituti di ricerca, aventi contenuto analogo alle
attività ad oggetto del presente bando.

4. 

Il servizio e le esperienze lavorative svolte presso Enti del Servizio Sanitario Nazionale o presso altri Enti o Pubbliche
Amministrazioni devono essere oggetto di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà.

Le attività svolte presso studi professionali privati, società o istituti di ricerca devono essere documentate nella procedura
online seguendo le istruzioni riportate nella sezione "Presentazione delle domande". Qualora le suddette attività non siano
documentate, non potranno essere considerate ai fini del raggiungimento dei cinque anni di esperienza necessari
all'ammissione.

I candidati che hanno conseguito titoli di studio all'estero, dovranno allegare, a pena di esclusione, nella procedura online
idonea documentazione attestante il riconoscimento di tali titoli richiesti ai fini dell'ammissione, in conformità alla vigente
normativa nazionale e comunitaria.

Saranno esclusi dalla procedura coloro che dichiareranno di essere già dipendenti a tempo indeterminato nella qualifica oggetto
del concorso dell'Azienda per la quale chiedono di partecipare.

I requisiti prescritti, fatto salvo quando specificato alla lettera c), devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nel presente bando per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso.

CONTRIBUTO SPESE PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
Entro il termine di scadenza del bando, il candidato deve obbligatoriamente procedere al pagamento di un contributo spese,
non rimborsabile, per la copertura dei costi della selezione pari ad Euro 15,00 a favore di Azienda Zero, da effettuarsi seguendo
le istruzioni operative contenute nell'apposita sezione "Istruzioni compilazione delle domande" nell'area riservata al concorso
di interesse.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
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La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta a pena di esclusione tramite la specifica procedura telematica
descritta di seguito entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione per estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale, connettendosi al sito web aziendale ed accedendo alla piattaforma tramite il link https://azeroveneto.concorsismart.it
presente nella sezione "Concorsi e Avvisi".

È esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto, eventuali domande pervenute con altre modalità non
verranno prese in considerazione.

La procedura per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno successivo alla pubblicazione in Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, per estratto, del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 24:00 del giorno di
scadenza. Il termine è perentorio. Dopo tale termine non sarà più possibile provvedere alla compilazione on line della
domanda di partecipazione, né sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della stessa; inoltre, non sarà
più possibile effettuare aggiunte o rettifiche.

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per manutenzione del sito)
da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (si
consiglia l'utilizzo del browser Chrome aggiornato alle versioni più recenti). E' possibile accedere alla piattaforma anche da
dispositivi mobili (smartphone, tablet).

Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione con congruo anticipo per evitare un sovraccarico del sistema per il
quale Azienda Zero non si assume alcuna responsabilità.

Per la presentazione delle domande i candidati dovranno attenersi alle seguenti istruzioni operative contenute nell'apposita
sezione "Istruzioni compilazione delle domande" nell'area riservata al concorso di interesse.

Per apportare eventuali modifiche alla domanda, dopo averla inviata, il candidato deve richiedere la riapertura della stessa, fino
ad un'ora prima della scadenza del bando, inviando una  mail  agli indirizzi concorsismart@dromedian.com o
info@concorsismart.it.

Si invitano i candidati a compilare la domanda con precisione e accortezza, prestando particolare attenzione ad effettuare la
scelta corretta nel caso in cui la piattaforma offra una serie di opzioni tra cui scegliere e si sottolinea che il contenuto della
domanda deve essere dichiarato conforme al vero, sotto la propria responsabilità e nella consapevolezza delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 per l'ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci.

Deve essere rilasciata l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (U.E.) 2016/679 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27/4/2016 in materia di protezione dei dati personali e del D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003
per la parte non abrogata.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE DIGITALMENTE ALLA DOMANDA

La procedura telematica di presentazione della domanda richiede di effettuare la scannerizzazione e l'upload (termine con cui si
indica l`azione di trasferimento di un file dal proprio PC su un web server) esclusivamente dei seguenti documenti:

la ricevuta di pagamento di un contributo spese, non rimborsabile, pari a € 15,00;1. 
i documenti comprovanti i requisiti generali di cui al paragrafo "Requisiti generali per l'ammissione" che consentono
ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al presente concorso;

2. 

adeguata certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante lo stato di disabilità che indichi,
solo nel caso in cui il candidato intenda avvalersi di tale beneficio, l'ausilio necessario in relazione alla propria
disabilità e/o la necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento della prova d'esame, ai sensi dell'art. 20 della L. n.
104 del 5/2/1992;

3. 

idonea documentazione, comprovante lo stato di invalidità uguale o superiore all'80% ai fini della richiesta
dell'esonero dalla prova preselettiva, solo nel caso in cui il candidato intenda avvalersi di tale beneficio;

4. 

la documentazione attestante il riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero necessari all'ammissione;5. 
la documentazione relativa al riconoscimento dei servizi svolti all'estero;6. 
un numero massimo di 10 pubblicazioni edite a stampa attinenti al profilo professionale a selezione e ritenute dal
candidato maggiormente rilevanti.

7. 

la documentazione relativa alle attività svolte presso studi professionali privati, società o istituti di ricerca: per essere
inserita correttamente deve essere riunita in un unico file PDF.

8. 

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere sostituiti da
autocertificazione.

396 Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022_______________________________________________________________________________________________________



Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio svolte dal candidato presso il Servizio Sanitario Nazionale e/o
presso Pubbliche Amministrazioni vengono desunte da quanto dichiarato dallo stesso nelle apposite voci della domanda
telematica. Diversamente, le attività svolte presso studi professionali privati, società o istituti di ricerca devono essere
documentate e allegate.

L'upload dovrà essere effettuato nella sezione "Allegati" cliccando l'icona "Allega", considerata la dimensione massima
prevista nel format e i formati supportati.

I file pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar).

ASSISTENZA APPLICATIVO

Si segnala che è consultabile e scaricabile online, sulla pagina iniziale della piattaforma, il "Manuale d'uso" che riporta ulteriori
specifiche, oltre a quelle presenti in fase di compilazione.

Per informazioni o assistenza tecnica relative alla compilazione della domanda è possibile utilizzare la chat cliccando sul tasto
"Contattaci" oppure inviare una mail agli indirizzi concorsismart@dromedian.com o info@concorsismart.it; gli operatori
saranno disponibili dal Lunedì al Venerdì, dalle ore 9 alle ore 13 e dalle ore 14 alle ore 18; le richieste pervenute fuori
dall'orario lavorativo saranno evase il prima possibile.

L'U.O.C. Gestione Risorse Umane - Ufficio Concorsi potrà essere contattato telefonicamente, il lunedì ed il giovedì, dalle ore
10.00 alle ore 12.00 ai numeri 049 - 877.8191 - 8231 - 8314 - 8126 (sarà data risposta esclusivamente alle richieste di
informazioni inerenti la procedura concorsuale e non relative alla compilazione della domanda).

PROCEDURA DI PRESELEZIONE
L'Amministrazione, in base al numero delle domande pervenute, si riserva la facoltà di effettuare una preselezione, con
l'eventuale ausilio di aziende specializzate in preselezione del personale.

I candidati che hanno presentato la domanda con le modalità previste nella sezione "Presentazione delle domande" saranno
convocati per sostenere l'eventuale preselezione indipendentemente dalla verifica del possesso dei requisiti di ammissione
previsti dal bando. Azienda Zero si riserva di procedere successivamente all'accertamento degli stessi.

La data, la sede, l'orario e le modalità di svolgimento dell'eventuale preselezione saranno pubblicati sul sito internet aziendale
nella sezione Concorsi e Avvisi entro i 15 giorni successivi alla data di scadenza del bando. Qualora entro il predetto
termine non venga pubblicata la data della preselezione, la stessa non verrà effettuata.

Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti.

La prova di preselezione potrà consistere nella risoluzione di un test strutturato su una serie di domande a risposta multipla su
materie attinenti al profilo professionale messo a concorso.

Nell'ipotesi di un elevato numero di partecipanti, Azienda Zero si riserva la facoltà di organizzare la prova preselettiva con le
modalità logistiche ritenute più opportune, anche contemporaneamente su più sedi. In tal caso non sarà possibile sostenere la
preselezione in una sede diversa da quella assegnata.

Per sostenere la prova preselettiva i candidati dovranno essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la preselezione nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati
decaduti dal concorso, quale sia la causa dell'assenza, anche se non imputabile alla volontà dei singoli concorrenti.

L'esito della preselezione sarà comunicato ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet di Azienda Zero
www.azero.veneto.it nella sezione Concorsi e Avvisi.

Il risultato conseguito non concorre alla formazione del punteggio finale di merito.

I candidati che avranno superato la preselezione ed in possesso dei requisiti di ammissione saranno convocati alla prima prova
del concorso pubblico con le modalità previste al successivo paragrafo.

Il candidato che si trovi nella condizione prevista dall'art. 20, comma 2-bis, della L. n. 104 del 5/2/1992, come modificato dal
D.L. n. 90 del 24/6/2014 convertito con L. n. 114 del 11/8/2014, il quale stabilisce che "la persona affetta da invalidità uguale
o superiore all'80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva", deve formulare richiesta di esonero dalla preselezione,
direttamente nella procedura online e allegare idonea documentazione, comprovante lo stato di invalidità uguale o superiore
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all'80%.

Accertata la sussistenza del diritto, e dopo la verifica del possesso dei requisiti generali e specifici, il candidato sarà ammesso
direttamente alle prove concorsuali. La mancata richiesta comporta l'impossibilità di usufruire del diritto di esonero dalla
preselezione.

AMMISSIONE E MODALITA' DI CONVOCAZIONE ALLE PROVE D'ESAME
L'ammissione e la mancata ammissione saranno disposte con provvedimento motivato del Direttore Generale di Azienda Zero.

La mancata ammissione sarà notificata agli interessati entro trenta giorni dalla sua esecutività a mezzo PEC o raccomandata
A.R..

L'elenco degli ammessi sarà comunicato esclusivamente mediante pubblicazione nel sito web di Azienda Zero nella sezione
Concorsi e Avvisi.

Il diario delle prove del concorso e la sede di espletamento delle stesse verranno comunicate ai candidati esclusivamente
mediante pubblicazione nel sito web aziendale www.azero.veneto.it almeno 15 (quindici) giorni prima della prova scritta e 20
(venti) giorni prima delle prove pratica e orale.

I candidati sono tenuti a controllare il sito istituzionale di Azienda Zero.

Si ricorda l'obbligatorietà del contributo spese non rimborsabile per la copertura dei costi del concorso pari a 15,00 Euro.

COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROVE D'ESAME
La Commissione Esaminatrice del presente concorso sarà costituita in conformità al D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., agli articoli 5
e 59 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997 e all'art. 9, comma 1, lett. c) del "Regolamento sulle modalità di gestione delle procedure
selettive del comparto sanità da parte di Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale
25 ottobre 2016, n. 19" approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017.

Ai sensi dell'art. 5, comma 3, del D.P.R. n. 483/1997, dell'art. 3 della L. n. 56/2019, nonché dell'art. 28 della L.R. n. 44/2019 e
s.m.i., potranno essere nominate, anche per le prove scritte, una o più sottocommissioni, nella stessa composizione della
commissione esaminatrice del concorso, unico restando il presidente, purché a ciascuna sottocommissione vengano attribuiti
almeno duecento candidati.

La Commissione esaminatrice ha a disposizione 80 punti per la valutazione delle prove di esame così ripartiti:

PROVA SCRITTA punti 30

PROVA PRATICA punti 30

PROVA ORALE punti 20

Le prove d'esame saranno le seguenti:

PROVA SCRITTA:

svolgimento di un tema in diritto amministrativo o costituzionale o civile o penale.

PROVA PRATICA:

predisposizione di atti riguardanti l'attività di servizio o stesura di un atto difensionale di diritto e procedura civile o di diritto
amministrativo.

PROVA ORALE:

colloquio nelle materie delle prove scritte nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire. La suddetta prova verterà,
altresì, su argomenti di diritto sanitario, legislazione sanitaria nazionale e regionale e organizzazione del SSR.

Nell'ambito della prova orale sarà accertata la conoscenza della lingua inglese e la conoscenza dell'uso di apparecchiature e
delle applicazioni informatiche più diffuse.

Del giudizio conclusivo di tale verifica si tiene conto ai fini della determinazione del voto relativo alla prova orale.
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La Commissione potrà essere integrata da membri aggiunti per l'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e
delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua straniera.

L'ammissione alle prove è subordinata al riconoscimento dei candidati da parte della Commissione Esaminatrice mediante
esibizione di valido documento di identità personale.

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 21/30.

L'ammissione alla prova pratica è subordinata al raggiungimento nella prova scritta del punteggio minimo previsto.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 14/20.

L'ammissione alla prova orale è subordinata al raggiungimento nella prova pratica del punteggio minimo previsto.

La prova orale si svolgerà in un'aula aperta al pubblico.

I candidati che - per qualsiasi motivo - non si presentino a sostenere le prove di concorso nei giorni, nell'ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso stesso qualunque sia la causa dell'assenza, anche se non dipendente dalla
volontà dei singoli concorrenti.

Al termine delle prove d'esame, la Commissione Esaminatrice formula gli elenchi dei candidati idonei con indicazione delle
votazioni riportate nelle prove di esame.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

I titoli saranno valutati dall'apposita Commissione esaminatrice, a norma delle disposizioni contenute nel D.P.R. n. 483 del
10/12/1997 e nel Regolamento recante "Modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da parte di Azienda
Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19" approvato con DGRV n.
1422 del 5/9/2017.

I punteggi per la valutazione dei titoli saranno ripartiti, ai sensi dell'art. 61 del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997, come segue:

a) titoli di carriera punti 10

b) titoli accademici e di studio punti 3

c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3

d) curriculum formativo e professionale punti 4

Per la valutazione dei servizi svolti all'estero i candidati dovranno allegare idonea documentazione attestante il riconoscimento
in conformità alla vigente normativa nazionale e comunitaria. Diversamente i servizi non potranno essere valutati.

Si precisa che le pubblicazioni potranno essere valutate solo se allegate ed edite a stampa, in conformità a quanto indicato nella
sezione "Presentazione delle domande", punto "documentazione da allegare digitalmente alla domanda".

Ai sensi dell'art. 3 della L. n. 56/2019 e dell'art. 28 della L.R. n. 44/2019 e s.m.i., la valutazione dei titoli verrà effettuata solo
dopo lo svolgimento della prova orale ed esclusivamente per i candidati che abbiano superato tutte le prove concorsuali.

GRADUATORIA - TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA
La Commissione esaminatrice, al termine della valutazione dei titoli, forma le graduatorie di merito, ciascuna con riferimento
alle Aziende per le quali è stato indetto il concorso, con l'indicazione del

punteggio complessivo ottenuto da ciascun candidato e, relativamente all'applicazione delle preferenze, Azienda Zero, a parità
di merito e di punteggio, fa riferimento all'art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. n. 487 del 9/5/1994.

Il Direttore Generale di Azienda Zero prende atto dei verbali rimessi dalla Commissione esaminatrice e approva con
Deliberazione le graduatorie di merito, ciascuna con riferimento alle aziende per le quali è stato indetto il concorso e, nei limiti
dei posti messi a concorso, dichiara i vincitori.
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Azienda Zero provvede alla pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto delle graduatorie di merito,
comprensive dei vincitori e degli idonei, e provvede al loro invio alle aziende interessate che, a loro volta, le pubblicano.

Le comunicazioni in ordine all'esito della procedura concorsuale saranno date ai candidati esclusivamente mediante la
pubblicazione delle graduatorie di merito nel sito web aziendale nella sezione "Concorsi e Avvisi".

Le graduatorie, ai sensi D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., rimangono efficaci per un termine di due anni dalla data della
pubblicazione per eventuali coperture di posti per i quali il concorso è stato bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

L'assunzione in servizio a tempo indeterminato comporta l'obbligo di permanenza alle dipendenze dell'Azienda di prima
assunzione per un periodo di cinque anni in conformità all'art. 35 D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001, anche nel caso di utilizzo della
graduatoria da parte di altre Aziende del Servizio Sanitario della Regione Veneto.

Ai sensi dell'art. 13, comma 2, del Regolamento recante "Modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da
parte di Azienda Zero ai sensi dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19"
approvato con DGRV n. 1422 del 5/9/2017, i candidati inseriti in graduatoria, cui venga proposta l'assunzione a tempo
indeterminato da aziende diverse da quella per la quale hanno concorso, non decadono dalla graduatoria in caso di
rinuncia, mentre, in caso di accettazione, sono depennati dalla graduatoria.

Ai sensi dell'art. 36, comma 2, del D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001, le graduatorie di concorsi a tempo indeterminato possono
essere utilizzate per assunzioni a tempo determinato, ferma restando la posizione del candidato nella graduatoria a tempo
indeterminato. La rinuncia all'assunzione a tempo determinato da parte dei candidati collocati nelle graduatorie di concorso per
assunzione a tempo indeterminato, non comporta la decadenza dalla stessa.

Informazioni in merito allo scorrimento delle graduatorie potranno essere fornite solo dall'Azienda per la quale le
predette graduatorie sono state formulate.

VARIAZIONE DI DOMICILIO O RECAPITO
Il candidato dovrà comunicare le eventuali variazioni di domicilio, recapito o indirizzo di posta elettronica certificata che si
verifichino durante la procedura selettiva e fino all'approvazione delle rispettive graduatorie di merito, al seguente indirizzo
PEC: protocollo.azero@pecveneto.it, oppure inviando una mail a concorsi@azero.veneto.it, precisando il riferimento del
concorso al quale si è partecipato.

Eventuali variazioni successive all'approvazione delle graduatorie dovranno essere comunicate dal candidato all'Azienda per la
quale ha concorso.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte degli aspiranti, o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

DISPOSIZIONI FINALI
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei concorrenti l'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale.

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27/4/2016 (G.D.P.R.) in materia di
protezione dei dati personali e del D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003, per la parte non abrogata, i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso l'Azienda, per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata.
Il conferimento di tali dati è indispensabile per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

La presentazione della domanda di partecipazione da parte del candidato autorizza l'Azienda al trattamento dei dati ai fini della
gestione del concorso pubblico.

L'accesso agli atti è consentito ai sensi della L. n. 241/1990 e secondo le modalità del vigente regolamento aziendale in materia
di diritto di accesso.

Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i., Azienda Zero procederà, come previsto dall'art. 16 del nel
Regolamento recante "Modalità di gestione delle procedure selettive del comparto sanità da parte di Azienda Zero ai sensi
dell'art. 2, comma 1, lettera G), punto 2) della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19" approvato con DGRV n. 1422 del
5/9/2017, ad effettuare i controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui al citato D.P.R., fermo restando che spetta
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all' azienda interessata provvedere autonomamente a porre in essere tutti gli atti e le verifiche funzionali alle assunzioni.
Qualora dai suddetti controlli emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni rilasciate, il dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguiti.

Azienda Zero si riserva la possibilità di riapertura dei termini in caso di domande insufficienti a coprire il fabbisogno delle
Aziende richiedenti il concorso, o per ragioni di pubblico interesse, ferme restando le condizioni e i requisiti previsti dal
presente bando. Inoltre, ha la facoltà, in regime di autotutela, di sospendere, revocare o modificare il presente concorso, per
ragioni di pubblico interesse, o per disposizioni di legge sopravvenute.

Il Direttore Generale Dott. Roberto Toniolo
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(Codice interno: 470430)

AZIENDA ZERO
Pubblicazione graduatorie concorso pubblico, per n. 14 posti, di dirigente medico veterinario - area dell'igiene della

produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro
derivati (area b).

Con Deliberazioni del Direttore Generale n. 51 del 31 gennaio 2022 e n. 84 del 7 febbraio 2022 sono state approvate le
graduatorie di merito di cui agli allegati.

Il Direttore Generale Dott. Roberto Toniolo

(seguono allegati)
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 GAZZETTA ANDREA 84,988

2 MALATRASI GIOVANNI 68,310

3 PEZZEI EROS 67,000

4 DE SALVADOR MARIA 66,020

5 MAGNI EDOARDO 65,170

6 BITTI GIULIA 65,000

AZIENDA ULSS N. 1 DOLOMITI - SPECIALISTI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 MINCIARONI EVA 64,360

2 VITALI ALESSIO 62,240

AZIENDA ULSS N. 1 DOLOMITI - SPECIALIZZANDI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 POLLESEL MARTA 75,464

2 PIPISTRELLI MARIA VITTORIA 75,307

3 RENDINA DALILA MARIA 72,030

4 NICOLETTI ALESSIA 72,000

5 PIOL DE VECCHI SILVIA 71,010

6 REVOLTELLA MARCO 66,230

7 INNOCENTE VALENTINA 65,000

8 CARGNELUTTI GIULIO 61,050

AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA - SPECIALISTI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 CAINERO MARTINA 63,020

AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA - SPECIALIZZANDI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 TELLESCHI FRANCESCA 77,200

2 BERTOLINI ALESSIA 77,030

3 GRAMACCINI LEA 74,020

4 AZZOLINI ALESSANDRA 72,127

5 BORDINO MARCO 69,060

6 MURESU IBBA GIOVANNI MARIA 67,560

7 MORGANA NATALE LUCA 67,326

8 BATTISTONI GIOIA 67,230

9 MORO LETIZIA 63,834

10 CAVALLIN KATIUSCIA 63,250

11 COIN PATRIZIO 62,576

AZIENDA ULSS N. 3 SERENISSIMA - SPECIALISTI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 ALTANA MARIA CARLA 65,000

AZIENDA ULSS N. 3 SERENISSIMA - SPECIALIZZANDI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 CARRIERI FILIPPO JODI 80,858

2 DE VIVO MILA 77,054

3 CONFICONI DANIELE 71,010

4 GADANI BEATRICE 70,737

5 CARONE MARINELLA 64,499

6 BERTON ANDREA 58,300

AZIENDA ULSS N. 5 POLESANA - SPECIALISTI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 MARIOTTINI FRANCESCO 67,470

AZIENDA ULSS N. 5 POLESANA - SPECIALIZZANDI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 QUINTARELLI LUCA MATTEO 76,360

2 FRIZZIERO PAMELA 76,277

3 SADOCCO ALESSANDRO 75,566

4 SBRACCIA RAFFAELLA 71,366

5 ZAMPIERO ALBERTO 71,080

6 AGHEORGHIESEI GABRIELA 69,426

7 DE PERTIS ORNELLA 68,060

8 PUCINO FRANCESCA 67,086

9 CAUCCI CLAUDIA 66,182

10 MILAN ROBERTO 63,767

11 RANGHIERI VALERIO 62,884

12 BARTCZAK MARIA LUISA 62,033

13 GALLI ALESSANDRA 61,000

14 SCUMACI IRENE 60,370

AZIENDA ULSS N. 6 EUGANEA - SPECIALISTI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 NAPOLI ALESSANDRA 71,070

2 DOROTEA TIZIANO 62,840

AZIENDA ULSS N. 6 EUGANEA - SPECIALIZZANDI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 MANCUSO ANGELO 80,020

2 PASQUALIN DARIO 75,109

3 MARANO CARMINE 75,000

4 MANNARINO FABIO 74,464

5 TESTA GIOVANNI 72,140

6 CAPONI BIAGIO 72,030

7 VALENTE MICHELE 71,175

8 POLIGNIERI ANDREA EMMANUELE 68,030

9 CAPASSO TERESA 67,230

10 CALVI ANNA 66,020

11 ROMANO VALENTINA 66,020

12 FALCIONI FRANCESCA 64,040

13 POLINO MARCO 63,160

14 MARONGIU MARIAELISA 63,000

15 DI VITO VIVIANA 62,056

16 RAVIDÀ CARMELO 60,932

AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA - SPECIALISTI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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17 RAVAGNANI ALESSANDRO 58,353

18 RIGO MARIA STELLA 57,281
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 RIPONI ANDREA 79,000

2 GIUSTI ALESSIA 78,050

3 PERSICHITTI SILVIA 71,010

4 BURGASSI BEATRICE 70,140

5 BARBERIS CAMILLA 68,220

6 UGOLINI ANNA 64,200

7 BRUNELLI FRANCESCO 62,240

8 PALLANTE IVANA 61,390

AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA - SPECIALIZZANDI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 ANFUSO FIORENZA 86,828

2 DAL MASO MARIANGELA 72,158

3 BRANCACCIO GIUSEPPE 70,850

4 CHIROLLO CLAUDIA 66,868

AZIENDA ULSS N. 8 BERICA - SPECIALISTI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 CANNONE SAVERIO 78,290

2 SANTACATERINA FRANCESCA 74,480

3 CERVO GENNARO 74,098

4 ROSSIN ADELMO 73,696

5 GALASSO PASQUALE 72,332

6 ZERBETTO ALESSANDRO 71,060

7 SIILI FRANCESCO 70,416

8 SANNA RITA 70,242

9 FESTA ROSSELLA 69,661

10 NOVELLI DAVID 68,746

11 NEGRINOTTI MICHELE 67,790

12 MAIOLO MARIA ROSA 65,097

13 ALO ANTONIO 61,230

14 SARDU CASTANGIA MARIANNA 60,500

15 SERRAINO EMANUELE 60,016

16 ROSSETTO SOFIA 59,382

AZIENDA ULSS N. 9 SCALIGERA - SPECIALISTI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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Posizione Cognome Nome Punteggio Totale

1 MANZOLI ELISA 76,060

2 CIARDELLI LORENZO 76,050

3 PELIZZARI STEFANO 75,380

4 ANNIBALI ELEONORA 75,000

5 VALERII VALERIA 74,870

6 DENTI LAURA 72,860

7 IANNONE MARTA 70,030

8 ALESTRA GIUSEPPE 67,200

9 CAPEZZUTO STEFANO 65,370

10 VIVACE RAPHAELE 65,030

11 RIZZO FRANCESCO 64,060

12 LENTI ANTONIO 63,410

13 ROMANO DANIELE 63,000

14 CARTA NADIA 62,030

15 LANZO VINCENZO 58,000

AZIENDA ULSS N. 9 SCALIGERA - SPECIALIZZANDI

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 14 POSTI DI DIRIGENTE 

VETERINARIO AREA DELL'IGIENE DELLA  PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, 

COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 

ANIMALE E LORO DERIVATI (AREA B)

GRADUATORIA
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(Codice interno: 470136)

AZIENDA ZERO
Pubblicazione graduatorie concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 8 posti di dirigente medico - disciplina

Otorinolaringoiatria.

Con delibera del Direttore Generale n. 101 del 14.2.2022 sono state approvate le seguenti graduatorie:

Azienda Ulss n. 1 Dolomiti - n. 1 posto

Medici Specializzandi

POSIZIONE CANDIDATO PUNTI
1. BALDOVIN MARIA 77,340
2. SAVIETTO ENRICO 75,350
3. SACCHET ERICA 74,112
4. VIBERTI FRANCESCA 70,290
5. ZANELLA FEDERICO 60,030

Azienda Ulss n. 3 Serenissima - n. 1 posto

Medici Specialisti

POSIZIONE CANDIDATO PUNTI
1. PARRINO DANIELA 83,720
2. TEALDO GIULIA 82,607
3. TRIMARCHI MARIA VITTORIA 82,076
4. CHIUMENTI FRANCESCA ANGELA 80,250
5. CACCO TOMMASO 79,320
6. CAPRIOTTI VINCENZO 78,160
7. ALEXANDRE ENRICO 72,812
8. CABRINI GIORGIO TOMMY BRUNO 69,561

Medici Specializzandi

POSIZIONE CANDIDATO PUNTI
1. GUIDA FRANCESCO 76,440
2. BOARIA FRANCESCO 75,270
3. VARAGO CHIARA 71,430
4. RANDON BENEDETTO 70,628
5. GIUNTOLI DILETTA GIULIA 69,874
6. LUNARDI GIUSEPPE 68,410
7. FERRARO MARIA 67,347
8. ULAJ EMANUELA 62,540

Azienda Ulss n. 5 Polesana  - n. 1 posto

Medici Specialisti

POSIZIONE CANDIDATO PUNTI
1. FAVARETTO NICCOLO' 86,278
2. MARANGONI ROBERTA 85,379
3. FRANCHELLA SEBASTIANO 79,728
4. FABBRIS CRISTOFORO 79,350
5. BOSSOLESI PAOLO 75,217
6. PORCARO MATILDE 73,164
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Medici Specializzandi

POSIZIONE CANDIDATO PUNTI
1. BISI NICOLA 77,410
2. PETTORELLI ANDREA 76,096
3. FRANZ LEONARDO 73,820
4. FRASCONI SAMUELE 73,021
5. CONTRO GIACOMO 72,475
6. LAZZARIN CHIARA 61,110
7. PERRONE TIZIANO 60,890

Azienda Ulss n. 7 Pedemontana - n. 4 posti

Medici Specialisti

POSIZIONE CANDIDATO PUNTI
1. CAPPELLO CHIARA 75,216
2. BERTINAZZI MARTINA 67,164
3. PRESOTTO FRANCESCA 63,101

Medici Specializzandi

POSIZIONE CANDIDATO PUNTI
1. SPINNATO FEDERICA 78,790
2. DI GIOIA STEFANO 77,168
3. LAURA ELISA 76,144
4. RAGUSO GIUSEPPE 75,110
5. BANDOLIN LUIGIA 74,740
6. D'ALESSANDRO ANDREA 73,040
7. CAMPA MATTEO 72,520
8. ANTONUCCI  PAOLO 72,442
9. FRANCOLI PIETRO 72,070
10. CERULLO RAFFAELE 72,009
11. ZANELLI ENRICO 69,820
12. DE STEFANO SABRINA 69,527
13. MARZOLINO RICCARDO 69,030
14. RUARO  ALESSANDRA 68,083
15. RIGONI FRANCESCO 67,020
16. CONFUORTO GENNARO 65,120
17. MODAFFERI LUCA 62,140
18. BONSEMBIANTE ANNA 61,875

Azienda Ulss n. 9 Scaligera - n. 1 posto

Medici Specialisti

POSIZIONE CANDIDATO PUNTI
1. VIANINI MATTEO 80,515
2. LE PERA BEATRICE 79,903
3. DE ROSSI STEFANO 78,935
4. DI MARO FLAVIA 78,758
5. FULCO GIANFRANCO 76,443
6. ALAIMO ALESSANDRA 73,960
7. MELCHIORRI CLAUDIO 72,857
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Medici Specializzandi

POSIZIONE CANDIDATO PUNTI
1. DONATI GIULIA 75,517
2. BOSIO PAOLO 74,055
3. CAIAZZA NICOLE 73,748
4. DALLARI VIRGINIA 73,350
5. MORANDI ANDREA 72,480
6. CARLOTTO ELENA 71,110
7. ARIETTI VALERIO 68,320
8. PUMA GIUSEPPE 67,179
9. ALPARONE MARCO 62,883
10. CALABRESE CINZIA 61,524

Il Direttore Generale dott. Roberto Toniolo
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(Codice interno: 470478)

COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO (TREVISO)
Avviso di mobilità per 3 posti Ufficiale Amministrativo - Istruttore cat. C.

L'Amministrazione Comunale di Castelfranco Veneto intende verificare la possibilità di procedere alla copertura di n. 3 posti
di Ufficiale Amministrativo (Istruttore) cat. giur. C mediante l'istituto della mobilità tra Enti ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n.
165/2001.

Per l'iscrizione al concorso è necessario essere in possesso dell'identità SPID (sistema di autenticazione previsto dall'Agenzia
per l'Italia Digitale).

Per tutte le informazioni relative ai requisiti d'accesso e le modalità di presentazione della domanda si invita a consultare
l'avviso pubbblicato sul sito del comune, sezione "Amministrazione Trasparente", sottosezione "Bandi di concorso".

Termine di presentazione delle domande: entro le ore 12:00 del giorno 19 marzo 2022.

Per ulteriori informazioni l'Ufficio di riferimento è il seguente:

Risorse Umane ed Organizzazione tel. 0423735599, email: personale.paghe@comune.castelfranco-veneto.tv.it.

Il Segretario Generale dott. Ivano Cescon
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(Codice interno: 470278)

COMUNE DI ERACLEA (VENEZIA)
Concorso pubblico per esami per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Istruttore Servizi

amministrativo-contabili - Cat. C. con riserva volontari ff.aa.

Scadenza avvisi: entro e non oltre le ore 12.00 del 17/03/2022.

Recapiti per informazioni: Comune di Eraclea - Ufficio Personale tel. 0421/234141 oppure via e.mail:

personale@comune.eraclea.ve.it

Sito pubblicazione avviso: www.comune.eraclea.ve.it sezione Amministrazione Trasparente.

Dott.ssa Antonella Angileri
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(Codice interno: 470277)

COMUNE DI ERACLEA (VENEZIA)
Concorso pubblico per esami per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di Istruttore Servizi

tecnici - Cat. C.

Scadenza: entro e non oltre le ore 12.00 del 17/03/2022.

Recapiti per informazioni: Comune di Eraclea - Ufficio Personale tel. 0421/234141 oppure via e.mail:

personale@comune.eraclea.ve.it

Sito pubblicazione avviso: www.comune.eraclea.ve.it sezione Amministrazione Trasparente.

Dott.ssa Antonella Angileri
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(Codice interno: 470425)

COMUNE DI MARCON (VENEZIA)
Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di Istruttore direttivo servizi tecnici cat. D a tempo pieno

e indeterminato.

È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore direttivo servizi
tecnici, categoria D1, da assegnare all'Area tecnica del Comune di Marcon (VE).

I requisiti richiesti e tutte le condizioni di partecipazione sono indicati nel bando di concorso. 

Scadenza: 17 marzo 2022.

Il bando integrale è disponibile sul sito internet del Comune di Marcon all'indirizzo www.comune.marcon.ve.it nonché nella
sezione amministrazione trasparente/bandi di concorso. Per eventuali informazioni rivolgersi: Ufficio risorse umane
041/5997253 oppure 041/5997206; personale@comune.marcon.ve.it

Eugenia Candosin
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(Codice interno: 470205)

COMUNE DI MONTEBELLUNA (TREVISO)
Avviso per la copertura, mediante procedura di mobilità fra enti (ex art. 30 d. lgs. n. 165/2001), di un posto di cat. D,

con profilo istruttore direttivo di vigilanza, per il servizio polizia locale.

Requisiti di ammissione:

ai fini dell'ammissione alla selezione è necessario che i candidati siano in possesso dei requisiti individuati nell'avviso.

L'avviso è pubblicato sul sito internet www.comune.montebelluna.tv.it, al seguente percorso: "amministrazione trasparente"
"bandi di concorso".

Termine di presentazione delle domande: ore 24:00 di mercoledì 16 marzo 2022.

Per informazioni rivolgersi a: Servizio Risorse Umane del Comune di Montebelluna, tel. 0423- 617273, 617285.

Il Dirigente Settore 1 Dott.ssa Stella Bagliolid
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(Codice interno: 470204)

COMUNE DI MONTECCHIO MAGGIORE (VICENZA)
Avviso di mobilità esterna art. 30 d.lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto di Istruttore - area economico

finanziaria, Categoria C nel servizio tributi.

Requisiti richiesti per l'accesso:

Inquadramento attuale nella categoria di cui al presente avviso unitamente ad adeguata esperienza maturata con il servizio
prestato presso Pubblica Amministrazione con la stessa categoria e profilo professionale di cui al  presente avviso.

Scadenza presentazione domande: entro le ore 12.00 del 16.3.2022.

La selezione avverrà per titoli di studio, curriculum professionale e colloquio.

La sede e le modalità di espletamento del colloquio saranno pubblicati unicamente sul sito 

http:/www.comune.montecchio-maggiore.vi.it.

Per informazioni: Ufficio Personale tel. 0444-705716 o sito internet  http://www.comune.montecchio-maggiore.vi.it/.

Il Vicesegretario Generale Dott. Roberto Borghero
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(Codice interno: 470086)

COMUNE DI PIOVE DI SACCO (PADOVA)
Avviso esplorativo per la copertura a tempo pieno e indeterminato di 1 Istruttore Amministrativo categoria "C"

addetto ai servizi demografici (anagrafe - stato civile - elettorale - leva) riservata al personale del comparto contrattuale
Regioni - Autonomie Locali mediante mobilità volontaria ai sensi dell'art. 30 del d.lgs n. 165/2001.

Alla procedura di mobilità possono partecipare tutti coloro che, alla data di scadenza del presente avviso:

prestino servizio a tempo pieno ed indeterminato presso Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del
D.lgs. n. 165/2001. Possono partecipare anche coloro che sono in servizio a tempo parziale, purché dichiarino, all'atto
della presentazione della domanda, di consentire alla trasformazione del rapporto di lavoro, trasformazione alla quale
sarà subordinata l'eventuale mobilità;

• 

siano inquadrati nella medesima categoria giuridica e profilo professionale del posto da ricoprire;• 

Termini di scadenza presentazione domande: Le domande dovranno pervenire entro il giorno 11-03-2022.

Copia integrale del presente avviso e fac-simile della domanda vengono diffusi mediante pubblicazione nel sito internet
comunale www.comune.piovedisacco.pd.it nella sezione Amministrazione trasparente/ Bandi di Concorso/Concorsi attivi.

Per chiarimenti e comunicazioni gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Personale (tel. 049-9709120/109 - email:
personale@comune.piove.pd.it.

Responsabile Settore I Leonardo Tromboni
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(Codice interno: 470087)

COMUNE DI PIOVE DI SACCO (PADOVA)
Avviso per la copertura a tempo indeterminato e parziale (24 ore) di n. 1 unità con il profilo professionale di

Istruttore Contabile Categoria giuridica di accesso "C" da inserire nell'organico del settore II - finanziario e tributi,
riservata al personale del comparto contrattuale Regioni - Autonomie locali mediante mobilità volontaria ai sensi
dell'art. 30 del d.lgs n. 165/2001.

Alla procedura di mobilità possono partecipare tutti coloro che, alla data di scadenza del presente avviso:

prestino servizio da almeno 2 anni a tempo indeterminato presso una Pubblica Amministrazione di cui all'art. 1 -
comma 2 - del D.Lgs n. 165/2001;

• 

siano inquadrati nella medesima categoria giuridica e profilo professionale del posto da ricoprire;• 

Termini di scadenza presentazione domande: Le domande dovranno pervenire entro il giorno 11-03-2022.

Copia integrale del presente avviso e fac-simile della domanda vengono diffusi mediante pubblicazione nel sito internet
comunale www.comune.piovedisacco.pd.it nella sezione Amministrazione trasparente/ Bandi di Concorso/Concorsi attivi.

Per chiarimenti e comunicazioni gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Personale (tel. 049-9709120/109 - email:
personale@comune.piove.pd.it.

Responsabile Settore I Leonardo Tromboni
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(Codice interno: 471002)

CONSERVATORIO STATALE DI MUSICA 'C. POLLINI', PADOVA
Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la costituzione di una graduatoria di merito d'istituto di

aspiranti a rapporti di lavoro a tempo determinato nel profilo di collaboratore informatico - Area III CCNL comparto
AFAM.

Presso il Conservatorio di Musica "C. Pollini" di Padova (nel seguito solo Conservatorio) è indetta una procedura selettiva
pubblica, per titoli ed esami, per la costituzione di una graduatoria di merito di Istituto di aspiranti alla costituzione di rapporti
di lavoro a tempo determinato nel profilo di "Collaboratore informatico" (area funzionale terza - allegato B del C.C.N.L.
AFAM del 04/08/2010), con validità biennale, alla quale potrà essere necessario ricorrere per i posti disponibili o vacanti,
anche per eventuali necessità derivanti da assenze prolungate di personale in servizio presso il Conservatorio.

Scadenza: ore 13.00 del 10/03/2022.

Per informazioni: Ufficio Personale del Conservatorio di Musica "C. Pollini" - email:
personale@conservatoriopollini.it - tel. 049 8750648

Per il Bando completo: 
https://afam.cineca.it/php5/bandi_td/vis_bando.php?file_name=Bando+Collaboratore+informatico+-+area+III+con+protocollo.
pdf&username=PDST010004&personale=ata&anno=2021&qualifica=CL

Il Presidente Avv. Giambattista Casellati
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(Codice interno: 470996)

CONSERVATORIO STATALE DI MUSICA 'C. POLLINI', PADOVA
Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la costituzione di una graduatoria di merito d'istituto di

aspiranti a rapporti di lavoro a tempo determinato nel profilo di Collaboratore di Biblioteca - area III CCNL comparto
Afam.

Presso il Conservatorio di Musica "C. Pollini" di Padova (nel seguito solo Conservatorio) è indetta una procedura selettiva
pubblica, per titoli ed esami, per la costituzione di una graduatoria di merito di Istituto di aspiranti alla costituzione di rapporti
di lavoro a tempo determinato, a tempo pieno o a tempo parziale, nel profilo di "Collaboratore di Biblioteca" (area funzionale
terza - allegato B del C.C.N.L. AFAM del 04/08/2010), con validità biennale, alla quale potrà essere necessario ricorrere per i
posti disponibili o vacanti, anche per eventuali necessità derivanti da assenze prolungate di personale in servizio presso il
Conservatorio.

Scadenza: ore 13.00 del 10/03/2022.

Per informazioni: Ufficio Personale del Conservatorio di Musica "C. Pollini" di Padova - email:
personale@conservatoriopollini.it - tel. 049 8750648

Bando completo al link:
https://afam.cineca.it/php5/bandi_td/vis_bando.php?file_name=Bando+Collaboratore+di+Biblioteca+-+area+III+con+protocollo.
pdf&username=PDST010004&personale=ata&anno=2021&qualifica=CL

Il Presidente Avv. Giambattista Casellati
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(Codice interno: 470208)

IPAB "VILLA SERENA", VALDAGNO (VICENZA)
Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di Istruttore

Amministrativo Contabile (cat. C1 CCNL Funzioni Locali).

Con Determinazione Dirigenziale n. 39 del 11 Febbraio 2022 è stato indetto un concorso pubblico per esami per la copertura di
n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di Istruttore Amministrativo Contabile (cat. C posizione economica C1 CCNL
Funzioni Locali).

Requisiti specifici:

Diploma di Scuola Secondaria di Secondo grado di durata quinquennale di Istituto Tecnico Commerciale o
equipollente, rilasciato da istituti secondari di secondo grado riconosciuti dall'ordinamento scolastico delle Stato
Italiano.

• 

Termine di scadenza per la presentazione domande: la domanda di partecipazione dovrà pervenire entro le ore 12:00 del
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione in Gazzetta Ufficiale.

E' possibile scaricare il bando integrale ed il modulo di domanda dal sito internet dell'Ente www.cssvillaserena.com.

Il Segretario Direttore dott.ssa Silvia De Rizzo
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(Codice interno: 470202)

IPAB CASA DI RIPOSO "SAN GIORGIO", CASALE DI SCODOSIA (PADOVA)
Bando di concorso pubblico per soli esami per l'assunzione a tempo indeterminato di cinque (5) Operatori Addetti

all'Assistenza(cat. B/B1 CCNL Funzioni locali).

Requisiti: titolo di studio della licenza della scuola dell'obbligo.

Requisiti specifici: titolo professionale di "Operatore Socio Sanitario" oppure "Addetto all'Assistenza" rilasciato da istituto o
da scuola di formazione autorizzati dalla Regione Veneto o titolo equipollente.

Scadenza: le domande dovranno pervenire presso l'Ente improrogabilmente entro e non oltre il giorno 28 marzo 2022.

Sito web: www.cdrsangiorgio.it - sezione Albo online, selezionando su Categorie: BANDI DI CONCORSO.

Il Segretario Direttore Dr. Fabrizio Gabaldo
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(Codice interno: 470042)

IPAB CENTRO ANZIANI "VILLA ALDINA", ROSSANO VENETO (VICENZA)
Avviso di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato di infermieri.

Termine utile per la presentazione delle domande: entro le ore 12.00 del 14.03.2022.

L'avviso integrale e il modulo di domanda sono consultabili sul sito internet www.csvillaaldina.it e nella sezione
amministrazione trasparente nella sezione bandi di concorso.

CALENDARIO DELLE PROVE: 

ore 10.00 giorno 17.03.2022;• 

avviso pubblicato sul sito della Casa di Riposo www.csvillaaldina.it sezione bandi di concorso. 

Per informazioni rivolgersi all'ufficio amministrativo (tel. 0424848558 int.2) dalle ore 09.00 alle ore 12.00 dal lunedì al
venerdì.

Indirizzi E-mail: personale@csvillaaldina.it

PEC: centroanzianivillaaldina@open.legalmail.it

Il Segretario Direttore Stefano Garbin
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(Codice interno: 470041)

IPAB CENTRO ANZIANI "VILLA ALDINA", ROSSANO VENETO (VICENZA)
Avviso di selezione pubblica tramite colloquio per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo

determinato di fisioterapista.

Termine utile per la presentazione delle domande: entro le ore 12.00 del 14.03.2022.

L'avviso integrale e il modulo di domanda sono consultabili sul sito internet www.csvillaaldina.it e nella sezione
amministrazione trasparente nella sezione bandi di concorso, dove sono indicate tutte le informazioni necessarie per la
partecipazione al bando.

CALENDARIO DELLE PROVE:

data del colloquio ore 15.00  giorno  17.03.2022;• 
le modalità di svolgimento della selezione sono specificate nel bando, pubblicato sul sito della Casa di Riposo
www.csvillaaldina.it sezione bandi di concorso. 

• 

Per informazioni rivolgersi all'ufficio amministrativo (tel. 0424848558 int.2) dalle ore 09.00 alle ore 12.00 dal lunedì al
venerdì.

Indirizzi E-mail: personale@csvillaaldina.it

PEC: centroanzianivillaaldina@open.legalmail.it

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 435_______________________________________________________________________________________________________



 

(Codice interno: 470428)

IPAB CENTRO SERVIZI ALLA PERSONA "MORELLI BUGNA", VILLAFRANCA DI VERONA (VERONA)
Avviso di mobilita' per la copertura di n. 2 posti di Operatore socio sanitario a tempo pieno ed indeterminato (Cat.

B. 1 - C.C.N.L. 2016/2018 funzioni locali) ex art. 30 d.lgs. 165/01.

Requisiti di ammissione, oltre ai requisiti generali previsti per l'accesso all'impiego:

essere titolari di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso una Pubblica Amministrazione in qualità di
Operatore Socio Sanitario (Cat. B);

• 

essere inquadrati in cat. B - C.C.N.L. Funzioni Locali;• 
non essere stati sanzionati disciplinarmente con sanzione superiore alla censura nel corso dei due anni precedenti la
data di pubblicazione del presente avviso di mobilità.

• 

Termine di presentazione delle domande: entro il 16 MARZO 2022.

Per informazioni rivolgersi a: Ufficio Personale, tel. 045/6331500, dal lunedì al venerdì dalle ore 09.30 alle ore 12.00 - sito
internet: www.morellibugna.com/Albo on line / Concorsi - bandi.

Il Direttore Dott. Mauro Zoppi
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(Codice interno: 470474)

IPAB ISTITUTO SERVIZI ASSISTENZIALI "CIMA COLBACCHINI" (ISACC), BASSANO DEL GRAPPA (VICENZA)
Bando di concorso pubblico per esami per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Operatore socio

sanitario presso l'Isacc di Bassano del Grappa, n. 1 Operatore socio sanitario presso l'I.p.a.b. Villa Serena di Solagna -
Cat. B (Ccnl - Comparto Funzioni Locali).

Il bando è indetto dall'I.s.a.c.c. di Bassano del Grappa in convenzione con l'I.p.a.b. "Villa Serena" di Solagna.

Requisiti di ammissione:

Diploma di istruzione secondaria di primo grado (ex scuola media inferiore), nel caso in cui il titolo di studio sia stato
conseguito in uno Stato estero, aver ottenuto il riconoscimento di equivalenza oppure aver presentato domanda per il
riconoscimento di equivalenza previsto dall'art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001);

• 

Attestato di qualifica professionale di Operatore Socio Sanitario (corso di formazione di durata pari a 1000 ore,
previsto dall'accordo tra il Ministro della Sanità, il Ministro della Solidarietà Sociale e le Regioni e Provincie
Autonome di Trento e Bolzano del 22/02/2001) o titolo equipollente come previsto dalla Giunta Regionale Veneto n.
2230/09.08.2002 e 3973/30.12.2002.

• 

Termine di presentazione delle domande: 28/03/2022.

Il bando completo è consultabile nel sito www.isacc.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Formazione dell'Ente ISACC (tel. 0424/210138) tutte le
mattine dalle ore 9.00 alle ore 12.30 con esclusione del sabato.

Il Direttore Generale Dott.ssa Assunta Chiara Tracanzan
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(Codice interno: 470093)

IPAB OPERA PIA "F. BOTTONI", PAPOZZE (ROVIGO)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di un Assistente Sociale - Cat. D - CCNL Funzioni Locali

a tempo indeterminato.

Requisiti di ammissione:

oltre i requisiti generali, previsti dalla normativa vigente nel bando, sono richiesti:

. Laurea triennale ex D.M. 270/04 nella classe L-39 Servizio Sociale o Laurea triennale ex D.M. 509/99 nella Classe 6 Scienze
del Servizio Sociale o Diploma di Assistente Sociale ai sensi del D.P.R. 14/87 e successive modifiche ed integrazioni;

. Diplourema Universitario (di durata triennale) in Servizio Sociale ex L. 341/90;

. Laurea Magistrale ex D.M. 270/04 nella classe LM-87 Servizio Sociale e Politiche Sociali con percorso di studi che permetta
di svolgere le funzioni degli iscritti nella sezione B dell'Albo professionale (art. 21, comma 2, D.P.R. 328/01) o laurea
Specialistica ex D.M. 509/99 nella classe 57/S Programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali;

nonché

. abilitazione mediante esame di stato ai sensi del D.M. 155/98;

. iscrizione all'Albo professionale.

Copia del presente Bando ed i relativi modelli possono essere scaricati dal sito dell'Opera Pia, nella sezione Albo on line/ bandi
di concorso e sarà inoltre disponibile presso l'Ufficio Protocollo dell'ente - Piazza della Chiesa 9, Papozze.

Infine copia del bando potrà essere richiesta scrivendo a info@operapiabottoni.it

La domnda ed i relativi allegati dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 20° giorno successivo alla
pubblicazione del seguente bando sul B.U.R. Veneto.

Il Segretario Direttore Dott. Giovanni Luca Avanzi
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(Codice interno: 470435)

ISTITUTO ONCOLOGICO VENETO, PADOVA
Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direzione dell'Unitá Operativa Complessa "Direzione medica".

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 163 del 16.02.2022 è indetto avviso pubblico per il conferimento
dell'incarico quinquennale di:
DIRETTORE U.O.C. Direzione Medica
disciplina: direzione medica di presidio ospedaliero
(profilo professionale: Medici, Area di Sanità Pubblica, Ruolo: Sanitario)
da assegnare alla sede dell'Istituto Oncologico Veneto di Castelfranco Veneto

L'incarico che avrà durata quinquennale, rinnovabile ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, sarà conferito secondo le
modalità e alle condizioni previste dagli artt. 15 e seguenti del D.Lgs 30.12.1992 n. 502, e successive modificazioni, dal D.P.R
10.12.1997 n. 484, così come modificato ed integrato dalla deliberazione della Giunta Regionale del Veneto 19.3.2013 n. 343
recante disposizioni per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa del ruolo sanitario in applicazione
dell'art. 4, comma 1, del D.L. 13.9.2012, n. 158, convertito in Legge 8.11.2012, n. 189, nonché dal C.C.N.L. per il personale
dell'Area Sanità del 19.12.2019. 
L'Istituto garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro, ai sensi
dell'art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001.

1. PROFILO DEL DIRIGENTE DA INCARICARE

Titolo dell'incarico Direttore di Struttura Complessa Direzione Medica dell'Istituto Oncologico Veneto - Istituto di Ricerca e
Cura a Carattere Scientifico (IOV-IRCCS) della Regione Veneto.

Luogo di
svolgimento
dell'incarico

L'attività sarà svolta presso tutte le sedi in cui si articola l'attività sanitaria ed assistenziale dello
IOV-IRCCS.

Sistema delle
relazioni

Relazioni operative prioritarie con: Dipartimenti strutturali di area assistenziale dello IOV-IRCCS; Unità
operative dell'Istituto di area sanitaria; Direzione Amministrativa dell'Ospedale; Direzione Strategica.

Principali
responsabilità

Il Direttore Medico ha la responsabilità igienico-organizzativo e gestionale dell'intera Struttura
ospedaliera per le Unità sanitarie e per le attività clinico-assistenziali. Rappresenta la componente di
vertice operativo-gestionale sanitario del complesso ospedaliero dell'Istituto e deve porre in essere
l'insieme di funzioni e attività atte a garantire il governo complessivo della struttura e la produzione dei
servizi propri della Struttura che dirige. Le principali responsabilità attribuite al Direttore di struttura
complessa sono riferite a: gestione tecnica ed economico finanziaria delle risorse assegnate, con
particolare riferimento alle risorse umane; gestione della leadership e aspetti manageriali; aspetti relativi
al governo clinico e al monitoraggio dei processi assistenziali. In particolare, per il ruolo a selezione,
responsabilità del buon funzionamento igienico-sanitario e organizzativo-gestionale dell'intero complesso
ospedaliero dell'Istituto.

Caratteristiche
attuali dell'Unità
Operativa
Complessa

E' una struttura complessa dotata di autonomia tecnico-professionale. Nell'ambito dell'assistenza
ospedaliera concorre al raggiungimento degli obiettivi aziendali, promuove e coordina le azioni
finalizzate al miglioramento dell'efficienza, dell'efficacia e dell'appropriatezza delle prestazioni sanitarie.
La programmazione regionale prevede l'articolazione dell'attività dello IOV-IRCCS nelle sedi di Padova,
nella sede nell'Ospedale di Castelfranco Veneto, nella sede di Schiavonia.
La dotazione complessiva di posti letto attivi allo IOV-IRCCS al 31.12.2021 è pari a n.208 di cui n.120
nella sede di Padova - Busonera e n.88 nella sede di Castelfranco Veneto.

I posti letto si articolano in:
n.152 posti letto ordinari, suddivisi in:
n.74 posti letto di Area Medica (Oncologia 1, Oncologia 2, Oncologia 3, Oncoematologia,
Gastroenterologia oncologica, Radioterapia);
n. 68 posti letto di Area Chirurgica (Chirurgia Generale Oncologica, Urologia oncologica, Chirurgia
Tessuti molli, Senologia Oncologica 1, Senologia Oncologica 2)
n.10 posti letto di Terapia Intensiva;
n. 56 posti letto diurni di cui 38 in Area Medica e n. 18 in Area Chirurgica

Oltre alle Strutture Complesse che hanno anche attività di degenza, sono attive Unità Complesse dell'Area
Servizi: Anatomia Patologica, Fisica Sanitaria, Farmacia, Immunologia e Diagnostica Molecolare
Oncologica, Medicina Nucleare, Radiologia senologica e radiologia.
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Competenze richieste

Leadership e coerenza negli
obiettivi - aspetti manageriali

Conoscere i concetti di Mission e Vision dell'organizzazione, promuovere lo
sviluppo e la realizzazione degli obiettivi dell'Azienda;

• 

Garantire la funzione direzionale di tutte le attività delle Unità Ospedaliere, con
competenza per gli aspetti organizzativo-gestionali e di igiene ospedaliera;

• 

Garantire il ruolo di committenza interna nei confronti del governo clinico del
presidio;

• 

Concorrere alla definizione dei criteri e delle priorità di allocazione delle risorse
per le Unità operative;

• 

Concorrere ad elaborare proposte e pareri per l'acquisto delle attrezzature e dei
dispositivi medici, individuandone le priorità,

• 

Conoscere l'atto aziendale e la sua articolazione, oltre ai modelli dipartimentali e
il loro funzionamento;

• 

Conoscere ed applicare i modelli e le tecniche di progettazione per la
pianificazione e la realizzazione di progettualità trasversali;

• 

 Conoscere ed applicare le tecniche di budgetting al fine di collaborare
attivamente alla definizione del programma di attività della Struttura, alla
realizzazione ed al monitoraggio delle attività necessarie al perseguimento degli
obiettivi stabiliti, proponendo le eventuali modifiche necessarie.

• 

Conoscere ed applicare le tecniche di gestione delle risorse umane; programmare,
inserire, coordinare e valutare il personale della struttura relativamente a
competenze professionali e comportamenti organizzativi; programmare e gestire
le risorse professionali e materiali nell'ambito del budget di competenza; valutare
le implicazioni economiche derivanti dalle scelte organizzative e professionali
assunte; gestire la propria attività in modo coerente con le risorse finanziarie,
strutturali, strumentali e umane disponibili, secondo quanto previsto dalla
normativa vigente, dalle linee guida, dalle specifiche direttive aziendali e dai
principi della sostenibilità economica.

• 

Organizzare il lavoro in modo coerente con le indicazioni aziendali e con gli
istituti contrattuali.

• 

Promuovere un clima collaborativo ed una cultura dell'integrazione ed approccio
multiprofessionale e multidisciplinare: capacità gestionale dell'area emozionale,
motivazionale, relazionale. Promuovere la partecipazione attiva dei collaboratori,
in un'ottica di assicurare un servizio che si orienti ai principi di qualità e
miglioramento continuo sia per l'utenza che per i collaboratori.

• 

Conoscere principi e modalità di valutazione del personale relativamente a
competenze professionali e comportamenti organizzativi.

• 

Governo clinico

Promuovere il miglioramento dei servizi e del governo dei processi assistenziali e
attuare i percorsi diagnostici e terapeutici con modalità condivisa con i
Dipartimenti strutturali aziendali e con i professionisti coinvolti;

• 

Partecipare alla creazione, introduzione e implementazione di nuovi modelli
organizzativi e professionali, così come promuovere l'utilizzo di nuove tecniche
assistenziali, al fine di implementare la qualità delle cure e dell'assistenza.

• 

Governare l'attuazione delle azioni previste per realizzare le politiche aziendali
per il contenimento del rischio clinico e per la sicurezza dei pazienti e operatori,
promuovendo e applicando modalità di lavoro e procedure in grado di
minimizzare il rischio.

• 

Programmare l'assistenza con azioni di governo clinico e con appropriatezza
prescrittiva e monitorare il raggiungimento degli obiettivi, anche in termini di
costo.

• 

Governare gli aspetti igienico-sanitari dell'attività ospedaliera, collaborando al
governo del rischio clinico ed alla promozione delle prevenzione e gestione delle
infezioni correlate all'assistenza.

• 

Pratica clinica e gestionale
specifica Il Direttore deve praticare e gestire l'attività al fine di   ottimizzare la

soddisfazione dei bisogni di salute e delle aspettative dell'utenza, generando
valore aggiunto per l'organizzazione.

• 

Possedere capacità nello sviluppare nuovi modelli organizzativi e/o nuove• 
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tecniche assistenziali.
Garantire la crescita professionale del personale a lui assegnato al fine di
assicurare a ciascuno l'acquisizione di specifiche competenze, supportando la
pianificazione dei programmi di formazione aziendale.

• 

Assicurare la qualità dei servizi, i percorsi migliori e le cure migliori, in
collaborazione con tutte le professionalità, per contenere la possibilità di errore
medico e assistenziale, garantendo la sicurezza per pazienti ed operatori,
ottimizzando l'impiego delle risorse disponibili.

• 

Dimostrare di possedere adeguate conoscenze e capacità nei seguenti ambiti:• 
organizzazione ed erogazione delle attività in integrazione con altre Aziende
Sanitarie;

• 

coordinamento nella gestione di protocolli/linee guida per la presa in carico dei
pazienti, anche in integrazione tra ospedale e territorio, per assicurare l'utilizzo
dei setting assistenziali più appropriati;

• 

analisi della casistica sanitaria e delle attività erogate dalle Unità Operative della
Struttura, sia per programmare il fabbisogno di risorse, sia per perseguire gli
obiettivi di standard di performance previsti;

• 

analisi ed organizzazione dell'attività specialistica ambulatoriale;• 
progettazione e realizzazione di programmi di valutazione del grado di
soddisfazione degli utenti;

• 

selezione del personale con qualifica di dirigente medico delle diverse discipline
per la formulazione di graduatorie per il conferimento di incarichi professionali a
tempo determinato;

• 

sviluppo di progetti sul ruolo avanzato delle professioni sanitarie e sociali.• 
Requisiti necessari per esercitare le funzioni previste dal profilo di ruolo descritto
Il profilo di ruolo sopra descritto rappresenta in modo sintetico, in particolare per gli aspetti clinico-gestionali specifici e
per l'ambito del governo clinico, l'insieme delle attività, delle azioni e dei comportamenti che il Direttore della UOC
Direzione Medica di Ospedale deve attuare per esercitare il proprio ruolo. Tale profilo richiede una serie di conoscenze,
competenze ed esperienze che devono essere possedute dal Candidato per soddisfare l'impegnativo specifico ruolo
richiesto. Pertanto, al fine di esercitare tale specifico ed impegnativo profilo di ruolo, il Candidato deve aver maturato
esperienza specifica all'interno di Direzioni Mediche Ospedaliere.

Il Candidato deve inoltre dimostrare di possedere comprovata conoscenza ed esperienza diretta nell'ambito della gestione
degli aspetti igienico-sanitari ed organizzativo-gestionali ospedalieri, con riguardo al governo del rischio clinico e delle
infezioni correlate all'assistenza. Deve dimostrare di avere esperienza e competenza nella definizione dei criteri e delle
priorità di allocazione delle risorse per le Unità operative. Deve conoscere e saper applicare i modelli e le tecniche di
progettazione per la pianificazione e la realizzazione di progettualità trasversali; conoscere ed applicare le tecniche di
budgetting. Deve dimostrare di conoscere gli standard di performance specifici per la struttura ospedaliera e i possibili
interventi organizzativi per perseguirli. Il Candidato deve dimostrare di avere competenza ed esperienza
nell'organizzazione e gestione delle attività assistenziali per processi integrati con altre Aziende.

Il Candidato deve conoscere e saper applicare le tecniche di gestione delle risorse umane, così come deve possedere
esperienza nella formulazione dei piani di formazione e crescita professionale del personale; deve saper valutare le
implicazioni economiche derivanti dalle scelte organizzative e professionali assunte. Deve avere esperienza nell'elaborare
proposte e pareri per l'acquisto delle attrezzature e dei dispositivi medici, individuandone le priorità.

2. REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Requisiti generali

cittadinanza italiana, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea, sono fatte salve altresì le equiparazioni
previste dalla vigente normativa in materia (art. 38 del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.);

1. 

idoneità fisica all'impiego. L'art. 42 del D.Lgs 21.6.2013 n. 69 convertito con modificazioni dalla Legge 9.8.2013 n.
98 ha abrogato le disposizioni concernenti l'obbligo del certificato di idoneità fisica per l'assunzione nel pubblico
impiego, fermi restando gli obblighi di certificazione previsti dal D.Lgs 9.4.2008 n. 81 per i lavoratori soggetti a
sorveglianza sanitaria;

2. 

godimento dei diritti civili e politici; non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato
attivo, i cittadini stranieri devono godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

3. 

non essere stati licenziati/dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'impiego4. 
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stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
nessun limite d'età: a norma dell'art. 3, comma 6 della Legge 15.5.1997 n. 127 fermo restando che la durata
dell'incarico non potrà superare la data prevista per il collocamento a riposo, stabilita dalla normativa vigente;

5. 

assenza di condanne penali che impediscano l'assunzione presso le pubbliche amministrazioni.6. 

Requisiti specifici

iscrizione all'albo dell'ordine dei medici.
L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla
selezione, fermo restando l'obbligo di iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

7. 

anzianità di sette anni, di cui cinque nella disciplina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina (l'anzianità di sevizio utile per
l'accesso al presente avviso deve essere maturata presso amministrazioni pubbliche o presso istituti od enti previsti
dall'art. 10 del DPR n. 484/1997);

8. 

curriculum professionale, ai sensi dell'art. 8 del DPR 10.12.1997 n. 484 in cui sia documentata una specifica attività
professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6 del medesimo decreto e ai sensi del punto 6) dell'Allegato A
alla DGRV n. 343/2013.;

9. 

attestato di formazione di cui all'art. 5, comma 1, lettera d) del D.P.R. 10.12.1997 n. 484. Tale attestato deve essere
conseguito entro un anno dall'inizio dell'incarico, il mancato superamento del primo corso, attivato dalla Regione
successivamente al conferimento dell'incarico determina la decadenza dall'incarico stesso.

10. 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.  Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione alla procedura.

L'anzianità di servizio deve essere maturata secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del già citato D.P.R. 10.12.1997 n.
484 e nel Decreto Ministero della Sanità 23.3.2000 n. 184. Per quanto riguarda il servizio prestato all'estero si fa riferimento a
quanto previsto dall'art. 13 del D.P.R. 10.12.1997 n. 484.

La verifica dei requisiti di ammissione dei candidati è effettuata dagli Uffici competenti dell'Istituto Oncologico Veneto.

3. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta esclusivamente tramite procedura telematica entro il 30°
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso del presente avviso per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza.

Il termine di cui sopra è perentorio.

Saranno esclusi dalla selezione i candidati le cui domande non siano state inviate secondo le modalità indicate ai successivi
punti 2 a e 2 b.

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per manutenzione del sito
delle quali ne sarà data puntuale comunicazione) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione
aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e
Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita.

Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione con congruo anticipo per evitare un sovraccarico del sistema per il
quale l'Istituto Oncologico Veneto non si assume alcuna responsabilità.

2 a: REGISTRAZIONE ON LINE NEL SITO AZIENDALE

Collegarsi al sito internet: https://ioveneto.iscrizioneconcorsi.it.• 

Cliccare su "pagina di registrazione" ed inserire i dati richiesti.• 

Prestare attenzione al corretto inserimento dell'indirizzo di posta elettronica (non PEC, non indirizzi
generici o condivisi, ma mail personale), poiché alla stessa verranno inviate le credenziali provvisorie
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(Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (l'invio non è immediato
quindi registrarsi con congruo anticipo).

Collegarsi, successivamente al ricevimento della mail, al link indicato nella stessa per modificare la password
provvisoria con una password segreta e definitiva, necessaria per tutti gli accessi successivi al primo, attendere
qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati;

• 

2 b: ISCRIZIONE ON LINE ALL'AVVISO PUBBLICO

Dopo aver inserito Username e Password definitiva, selezionare da menù la voce "Concorsi"; da questa schermata si
può accedere ai concorsi attivi;

• 

Cliccare l'icona "Iscriviti" corrispondente al concorso/avviso al quale si intende partecipare;• 
Accedere alla schermata di inserimento della domanda, in cui il candidato deve dichiarare il POSSESSO DEI
REQUISITI GENERALI richiesti per l'ammissione;

• 

Si inizia dalla scheda "Anagrafica", da compilare in tutte le sue parti ed in cui va allegata la scansione del
documento di identità, cliccando il pulsante "Aggiungi documento" (dimensione massima 1 mb);

• 

Cliccare il tasto "Compila" ed al termine dell'inserimento, confermare con il tasto in basso "Salva";• 
Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il menù di navigazione, il cui elenco è
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che una volta compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a lato il
numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in momenti diversi, in quanto è possibile
accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la
compilazione cliccando su "Conferma ed invio";

• 

E' necessario, al fine dell'accettazione della domanda e dell'eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione e
l'upload (termine con cui si indica l`azione di trasferimento di un file dal proprio PC su un web server)
esclusivamente dei seguenti documenti:

• 

Il Documento d'identità usato in fase d'iscrizione;1. 
il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per l'ammissione, se conseguito
all'estero (da inserire nella pagina "Titoli accademici e di studio");

2. 

il Decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'estero (da inserire nella
pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente");

3. 

i documenti comprovanti i requisiti generali di cui al punto a di pagina 1, che consentono ai
cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al presente avviso (permesso di soggiorno UE
per soggiornanti di lungo periodo o la titolarità dello status di rifugiato, ovvero dello status di
protezione sussidiaria);

4. 

documentazione rilasciata dalle ASL/PA presso le quali il candidato ha svolto la propria attività,
dalla quale si evinca la tipologia delle istituzioni e delle prestazioni erogate da quest'ultime - nella
sezione "Tipologia delle istituzioni";

5. 

certificazione del Direttore Sanitario attestante la tipologia e la quantità effettuate dal candidato
(casistica) - nella sezione "Tipologia e quantità delle prestazioni";

6. 

la domanda stampata e sottoscritta alla fine della procedura.7. 

La scannerizzazione dei suddetti documenti ed il relativo upload deve essere effettuata compilando i campi predefiniti e
cliccando l'icona "aggiungi allegato", ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format.

I file pdf possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). Si rimanda per le
specifiche del caso al "manuale istruzioni" consultabile dalla procedura d'iscrizione.

Non verranno presi in considerazione eventuali altri documenti NON RICHIESTI inviati o allegati alla domanda on line (es:
curriculum vitae).

Tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali e formative) di cui sopra,
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo come indicato nella procedura on line in quanto si tratta di dati sui
quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva
dei posti, nonché la valutazione dei titoli.

Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

I rapporti di lavoro (presso enti pubblici e privati) e le attività professionali in corso possono essere autocertificati
limitatamente alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il
candidato deve inserire la data di compilazione della domanda, anche se il rapporto di lavoro è ancora in corso).
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Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio".• 

Una volta confermata non è più possibile apporre modifiche od integrazioni alla domanda., in caso di necessità sarà
possibile Annullare la Domanda e procedere con un nuovo inserimento.

Dopo avere reso le dichiarazioni finali cliccare su "conferma l'iscrizione"; successivamente comparirà la funzione
STAMPA DOMANDA.

• 

Il candidato deve obbligatoriamente scaricare la domanda, e sottoscrivere la stessa, quindi procedere al successivo
upload cliccando il pulsante "Allega la domanda firmata".

• 

Solo al termine di quest'ultima operazione si dovrà selezionare la voce "Invia l'iscrizione" per completare l'inoltro
della domanda.

• 

Il candidato riceverà una mail di conferma dell'avvenuta iscrizione con allegata la copia del documento di identità e la
domanda firmata.

Si raccomanda di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI presente nella sezione a sinistra in fase di compilazione
della domanda.

Le richieste di assistenza tecnica per eventuali errori nell'utilizzo della procedura dovranno pervenire utilizzando la funzione
RICHIEDI ASSISTENZA presente nella sezione a sinistra in fase di compilazione della domanda e verranno evase durante
l'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio.

L'assistenza non sarà garantita per le richieste pervenute entro le 48 ore dalla scadenza del bando".

Il candidato dovrà comunicare le eventuali variazioni di domicilio o recapito che si verifichino durante la procedura selettiva e
fino all'approvazione del rispettivo elenco degli idonei, al seguente indirizzo PEC: protocollo.iov@pecveneto.it, oppure
inviando una mail a concorsi@iov.veneto.it, precisando il riferimento dell'avviso al quale si è partecipato.

Eventuali variazioni successive all'approvazione del predetto elenco dovranno essere comunicate con le medesime modalità
sopradescritte.

Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l'Istituto Oncologico Veneto procederà, come previsto dall'art. 16
del Regolamento, ad effettuare i controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui al citato DPR.

  4. COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminatrice del presente avviso sarà costituita come stabilito dall'art. 15 comma 7-bis del D.Lgs 30.12.1992
n. 502 e successive modificazioni nonché dalla D.G.R.V. 19.3.2013 n. 343.

Le operazioni di sorteggio finalizzate all'individuazione dei componenti della Commissione esaminatrice sono pubbliche. La
data ed il luogo del sorteggio saranno comunicati mediante pubblicazione sul sito internet aziendale almeno quindici giorni
prima della data stabilita per il sorteggio.

Qualora i titolari e/o supplenti estratti rinuncino alla nomina o se ne verifica l'impossibilità a far parte della Commissione, sarà
effettuato un nuovo sorteggio con le medesime modalità. La nomina della Commissione verrà pubblicata sul sito aziendale.

5. MODALITA' DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE

La Commissione esaminatrice provvederà all'analisi comparativa dei curricula dei candidati ed a un colloquio con gli stessi e
formulerà, quindi, una terna di candidati idonei sulla base dei miglior punteggi attribuiti.

Per la valutazione complessiva la Commissione dispone di 80 punti così ripartiti:

50 punti per il curriculum• 

30 punti per il colloquio • 

La valutazione del curriculum professionale avviene con riferimento:

alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (massimo punti 5)

• 
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alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazione di specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione (massimo punti 15)

• 

alla tipologia ed alla quantità delle prestazioni effettuate dal candidato. Le casistiche devono essere riferite al decennio
precedente alla data di pubblicazione del presente avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale e devono essere
certificate dal Direttore Sanitario sulla base delle attestazioni del Direttore del competente dipartimento o unità
operativa di appartenenza (massimo punti 20);

• 

alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma di laurea o di specializzazione con
indicazione delle ore annue di insegnamento (massimo punti 3);

• 

ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane
o estere di durata non inferiore a un anno con esclusione dei tirocini obbligatori nonché alla partecipazione a corsi,
congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero valutati secondo i criteri dell'art. 9 del D.P.R. n. 484/1997
(massimo punti 2);

• 

alla produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere,
caratterizzata da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchè il suo impatto sulla comunità scientifica (massimo
punti 5)

• 

Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella specifica disciplina di riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonché all'accertamento delle capacità gestionali, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all'incarico da svolgere.

La data e la sede in cui si svolgerà il colloquio saranno comunicate ai candidati, a cura della commissione esaminatrice, con
lettera raccomandata con avviso di ricevimento almeno quindici giorni prima della data fissata per l'espletamento dello stesso.

Il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30.

Il colloquio si svolge in un'aula aperta al pubblico.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati
rinunciatari all'avviso qualunque sia la causa dell'assenza anche se non dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.

Si fa riserva, qualora i candidati siano meno di tre, informato il Collegio di Direzione di ripetere la procedura di selezione.

La relazione della Commissione, redatta in forma sintetica, i curricula dei candidati presentatisi al colloquio nonché il profilo
del dirigente da incaricare saranno pubblicati sul sito aziendale prima della nomina.

6. CONFERIMENTO DELL'INCARICO

Il Direttore Generale individuerà il candidato al quale conferire l'incarico nell'ambito della terna predisposta dalla
Commissione Esaminatrice.

Qualora il Direttore Generale intenda conferire l'incarico ad uno dei due candidati che non hanno conseguito il miglior
punteggio provvederà a motivare la scelta. Le motivazioni della scelta saranno pubblicate sul sito internet aziendale.

L'incarico ha durata di 5 anni con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per un periodo più breve, è soggetto a conferma al
termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, sulla base della valutazione di cui all'art. 15, comma 5 del
D.Lgs 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni.

Il Dirigente di Struttura Complessa è sottoposto a verifica annuale e al termine dell'incarico. L'esito positivo delle verifiche
costituisce condizione per il conferimento o la conferma dell'incarico.

L'incarico è revocato, secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti nonché da quanto determinato dai
CC.CC.NN.LL.

Ai sensi di quanto disposto dal D.Lgs. 229/1999 il rapporto di lavoro con l'Istituto è esclusivo.

L'Istituto si riserva la facoltà, per il caso di dimissioni o decadenza del dirigente cui è stato conferito l'incarico che ricadano nei
due anni successivi al conferimento dell'incarico stesso, la sostituzione di quest'ultimo con uno dei due professionisti inclusi
nella terna iniziale.

7. TRATTAMENTO ECONOMICO
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Il trattamento economico annuo lordo è quello previsto dal vigente C.C.N.L per l'Area della Dirigenza medico - veterinaria e
decorre dalla data di effettivo inizio del servizio.

8. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento Ue 2016/679 e del D.lgs. 30.06.2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso l'I.R.C.C.S. Istituto Oncologico Veneto, per le finalità di gestione dell'avviso e saranno trattati presso una banca dati
automatizzata.

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dall'avviso.

La presentazione della domanda di partecipazione da parte del candidato autorizza l'I.R.C.C.S. Istituto Oncologico Veneto al
trattamento dei dati ai fini della gestione dell'avviso pubblico.

9. NORME FINALI

La presente procedura si concluderà con l'atto formale adottato dal Direttore Generale entro dodici mesi a far data dalla
scadenza del termine per la presentazione delle domande.

Per quanto non espressamente previsto dal bando e dalla normativa in esso richiamata, si rinvia alla normativa vigente in
materia, alle Deliberazioni della Giunta Regionale del Veneto 19.3.2013 n. 342 e 343 al D.Lgs 30.12.1992 n. 502 al
D.P.R.10.12.1997 n. 484 ed al CCNL dell'Area Sanità del 19.12.2019.

L'Istituto si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso o parte di esso, qualora ne rilevasse la
necessità o l'opportunità per ragioni di pubblico interesse.

Con la partecipazione all'avviso, è implicita da parte dei concorrenti l'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale dirigenziale del S.S.N.

Per informazioni rivolgersi a: Struttura Complessa Gestione Risorse Umane -  telefono 049/8215717 - 049/8215522 -
049/8215756 dalle ore 9.00 alle ore 12.00 (Piazza Antenore - Padova).

Il Direttore Generale Dott.ssa Patrizia Benini
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(Codice interno: 470433)

VENETO ACQUE SPA, MESTRE - VENEZIA
Selezione Pubblica per l'assunzione di n. 2 Impiegati tecnici esperti ambientali e n. 1 Impiegato amministrativo

esperto contabile.

Sono indette selezioni pubbliche per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di:

n. 2 Impiegati tecnici esperti ambientali da inquadrare al liv. 7 del CCNL Gas Acqua;• 
n. 1 Impiegato amministrativo esperto contabile da inquadrare al liv. 7 del CCNL Gas Acqua.• 

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il termine di quindici giorni dalla pubblicazione del presente
Avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.

Il testo integrale dell'Avviso di Selezione ed il modello della domanda di partecipazione sono reperibili nel sito istituzionale di
Veneto Acque S.p.A. www.venetoacque.it

Per informazioni info@venetoacque.it

L'Amministratore unico Ing. Gianvittore Vaccari
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APPALTI

Bandi e avvisi di gara

(Codice interno: 468952)

COMUNE DI STRA (VENEZIA)
Avviso d'asta pubblica per la vendita di un terreno edificabile in comune di Stra, via della Resistenza - C.T. fg. 4

mapp. 1297 Vendite immobiliare.

Il giorno 22.06.2022 alle ore 10:30 presso il Municipio di Stra avrà luogo l'asta pubblica, a mezzo offerte segrete, per
l'alienazione di un terreno di proprietà comunale, come di seguito identificato:

importo a base d'asta Euro 285.000,00 (dicasi Euro duecentottantacinquemila/00) - terreno edificabile a destinazione d'uso
prevalente residenziale, sito in Via Resistenza, catastalmente identificato al Catasto Terreni, Comune di Stra, Fg 4 Mapp. 1297,
superficie fondiaria 4.515 mq., superficie territoriale 4.200 mq., volumetria realizzabile 3.780 mc.

Le domande di partecipazione all'asta dovranno pervenire al protocollo comunale entro le ore 12:00 del 21.06.2022 secondo le
modalità specificate nell'avviso d'asta.

L'avviso integrale e tutta la documentazione relativa sono disponibili sul sito web del Comune di Stra www.comune.stra.ve.it
oppure è possibile contattare l'ufficio al numero di telefono 049 9804013 - 049 9804012.

il Responsabile IV° Settore Tecnico - Arch. Fabrizio Bettini
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AVVISI

(Codice interno: 470633)

REGIONE DEL VENETO
Direzione Gestione del Patrimonio. Avviso pubblico per l'aggiudicazione della concessione di valorizzazione di

immobili presso l'area denominata "Fonti Centrali" del compendio termale ed idropinico di Recoaro Terme (VI) -
Lotto 1 - e per il conferimento della concessione di acqua termale denominata "RECOARO I".

Art. 1 - Informazioni generali

La Regione del Veneto intende valorizzare il compendio termale ed idropinico ubicato nel Comune di Recoaro Terme (VI),
collegato allo sfruttamento delle risorse minerali ad uso termale afferenti la concessione "RECOARO I" attraverso una
procedura volta all'individuazione di soggetti interessati alla concessione di valorizzazione degli immobili ai sensi dell'art. 3 bis
del D.L. 25 settembre 2001 n. 351 convertito con Legge 23 novembre 2001 n. 410, nonché dell'art. 58 del D.L.112/2008
convertito con Legge n.133/2008.
La valorizzazione del compendio immobiliare avverrà mediante il suo affidamento in concessione all'operatore economico che,
nell'ambito della procedura di evidenza pubblica indetta con il presente Avviso, presenterà il progetto di riqualificazione e
gestione dello stabilimento termale ed idropinico che sarà valutato come migliore sulla base del criterio dell'offerta
economicamente più vantaggiosa, alle condizioni enunciate all'art. 8. Gli interventi previsti nell'offerta tecnica sono a carico
del Concessionario, che dovrà assumersi ogni alea economica e finanziaria, nonché responsabilità giuridica per la gestione del
bene.
Per la gestione del complesso termale, sarà onere del Concessionario richiedere il rilascio di una concessione ai sensi della L.R.
n. 40/1989 per le sorgenti termali presenti nell'ambito ove sorge lo stabilimento.

La concessione mineraria, denominata "RECOARO I", comprende l'ambito areale della concessione originaria posta in destra
idrografica della valle del torrente Agno avente superficie catastale complessiva pari a Ha 59.24.30 (Ettari cinquantanove, are
ventiquattro, centiare trenta), all'interno si trovano le "Fonti Centrali" ed il compendio termale.
Stante lo stretto rapporto funzionale tra la concessione del compendio immobiliare e la concessione per la coltivazione delle
fonti termali, i due titoli saranno attribuiti nell'ambito del medesimo procedimento e i requisiti e le offerte saranno valutati
congiuntamente.

La "Commissione", per la valutazione delle proposte, sarà composta da dipendenti regionali, sia della Direzione Gestione del
Patrimonio, della Direzione Difesa del Suolo e della Costa oltre che di altre Direzioni regionali opportunamente incaricati.

La durata delle concessioni è pari a 21 anni ed è commisurata al raggiungimento dell'equilibrio economico e finanziario
dell'iniziativa oggetto di offerta da parte dal soggetto partecipante in sede di gara, in relazione all'entità degli impianti
programmati. La durata della concessione di valorizzazione coincide con la durata della concessione mineraria denominata
"RECOARO I", quindi per un periodo temporale, pari a 21 anni, ai sensi dell'articolo 13 della L.R. 40/1989, salvo proroghe in
conformità alla normativa pro tempore applicabile.

Art. 2 - Compendio immobiliare - nucleo principale denominato Fonti Centrali

a) Consistenza del compendio oggetto del presente avviso (Lotto 1) e vincoli

La concessione di valorizzazione riguarda il Lotto 1 come di seguito descritto, ed è composto da un complesso di immobili
formato dal nucleo principale denominato "Fonti Centrali" e dalla circostante area del parco con piante secolari e di diverse
varietà arboree con annesso scoperto Allegato C. Gli immobili, per la parte attualmente agibile, costituiscono l'ambito
destinato alle attività afferenti alle cure idropiniche, idroterapeutiche e balneoterapia attraverso l'utilizzo delle sorgenti d'acqua
minerale denominate "Amara", "Lorgna", "Nuova", "Lelia" e "Lelia Nuova" ove sono ubicati gli ambulatori medici, locali
commerciali, uffici amministrativi e strutture ricettive con i relativi servizi connessi (culturali, turistici e ricreativi).

Le strutture oggetto dell'avviso sono di seguito specificate:

LOTTO Ambiti immobiliari Stima sommaria Euro

1

FONTI CENTRALI
6d - Magazzino e bagni
6e - Fonte Amara, Fonte Lorgna, Fonte Nuova e stabilimento balneoterapico
6f - Fonte Lelia e Lelia Nuova, centro sanitario con uffici e ex lavanderia
6c - Reception
Spazi scoperti di pertinenza dei fabbricati soggetti a concessione   

2.741.127,30
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Si precisa che sui beni compresi nel compendio è stata condotta la verifica di interesse culturale ai sensi del D.lgs. n. 42/2004,
la quale si è conclusa in data 09 febbraio 2022 come da nota prot. 961/P del 10.02.2022 da parte del Ministero della Cultura -
Commissione regionale per il patrimonio culturale del Veneto - che dichiara il "Compendio Fonti Centrali" sito nel Comune di
Recoaro Terme (VI), come meglio individuato e descritto negli allegati estratto di mappa e relazione dell'interesse culturale,
presenta l'interesse culturale di cui al combinato disposto degli artt. 10 c. 1, e 12 del D.lgs. n. 42/2004 e rimane quindi
sottoposto a tutte le disposizioni di tutela contenute nel citato decreto, Allegato I", assunta a protocollo regionale al numero
63397 del 11.02.2022. Conseguentemente, tutti i lavori che saranno eseguiti su tali beni dovranno ottenere le necessarie
autorizzazioni ai sensi dell'art. 21, commi 4 e 5, D.lgs. n. 42/2004.

La concessione di valorizzazione degli immobili di cui al Lotto 1, unitamente al conferimento della concessione di acqua
termale RECOARO I, sono entrambe subordinate all'autorizzazione del Ministero della Cultura ai sensi degli artt. 55 e 57-bis
D.lgs. n. 42/2004.

Si rappresenta inoltre che il Lotto 1 è circondato da aree classificate come bosco ai sensi della L.R. 52/1978 e del D.lgs.
34/2018.

b) Descrizione Lotto 1 - Stato di conservazione

La condizione attuale dei beni immobili facenti parte del Lotto 1 ed i dati catastali degli immobili che ne fanno parte sono
riportati e descritti nella relazione descrittiva Allegato D con le relative schede tecniche allegate al presente Avviso (Allegato
da C a C5).

c) Sopralluoghi

Tutti coloro che intendono partecipare alla procedura sono tenuti obbligatoriamente ad effettuare un sopralluogo del
compendio immobiliare, da svolgersi alla presenza di un incaricato della Regione del Veneto o un suo delegato.

Lo svolgimento del sopralluogo deve essere richiesto mediante l'invio di una comunicazione a mezzo PEC all'indirizzo
patrimonio@pec.regione.veneto.it, specificando nell'oggetto della mail la denominazione dell'Avviso.

La prenotazione può essere presentata entro il giorno 08.03.2022 e il sopralluogo dovrà essere effettuato entro il giorno
11.03.2022.

Ai fini del sopralluogo, ciascun soggetto interessato può indicare nella prenotazione fino ad un massimo di 3 (tre) persone. Non
è consentita l'indicazione di una stessa persona da parte di più soggetti interessati. Le persone incaricate dal soggetto
interessato ad effettuare il sopralluogo devono essere munite di delega del soggetto interessato in carta semplice e provviste di
un documento di riconoscimento in corso di validità. All'atto del sopralluogo, i soggetti preposti al sopralluogo dovranno
sottoscrivere una specifica liberatoria per l'accesso al sito. All'esito del sopralluogo verrà rilasciata dal Direttore della Direzione
Gestione del Patrimonio o suo delegato l'attestazione di presa visione degli immobili oggetto d'asta.

d) Oneri relativi alla gestione dell'impianto termale

L'operatore economico al quale sarà concesso in uso il compendio immobiliare sarà tenuto ad effettuare gli interventi di
riqualificazione indicati nell'offerta tecnica. Sarà altresì necessario ottenere l'aggiornamento delle dichiarazioni/certificati di
conformità di tutti gli impianti esistenti nel Lotto 1 previste per legge. Dovrà inoltre ottenere l'autorizzazione all'allacciamento
alla rete pubblica dell'acquedotto esistente allo scopo di dotare il compendio di una o più utenze autonome. Si precisa che tutti i
lavori di allacciamento sono a carico del Concessionario.

Nella gestione del bene, sarà inoltre tenuto ad osservare gli obblighi previsti nel capitolato speciale d'oneri Allegato B, che
costituirà parte integrante dell'atto di concessione che sarà stipulato all'esito dell'aggiudicazione.

L'operatore aggiudicatario dovrà provvedere a propria cura e spese alla riattivazione delle fonti termali ed idropiniche, nonché
all'ottenimento di tutte le autorizzazioni e/o riconoscimenti necessari all'esercizio e all'accreditamento dell'attività termale ed
idropinica previste e disciplinate ai sensi della L. n. 323/2000, del D.lgs. n. 176/2011, del L.R. n. 40/1989 e della L.R. n.
22/2002. Rimane in ogni caso a carico dell'operatore aggiudicatario la responsabilità derivante da qualsivoglia utilizzo
dell'acqua.

L'operatore aggiudicatario, a partire dal 2023, dovrà assicurare l'apertura al pubblico dello stabilimento e l'erogazione delle
prestazioni termali per almeno tre giorni a settimana nei mesi di marzo, aprile, settembre ed ottobre. Nei mesi di maggio,
giugno, luglio ed agosto l'apertura al pubblico dello stabilimento e l'erogazione delle prestazioni termali dovrà essere garantita
tutti i giorni della settimana.
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Art. 3 - Concessione per la coltivazione delle fonti termali

L'istanza di partecipazione al presente Avviso, ha effetto anche di istanza per il conferimento della concessione termale
"RECOARO 1" (come meglio individuata nell'Allegato A2), stante l'inscindibile connessione tra il compendio immobiliare
oggetto di valorizzazione e le sorgenti termali necessarie al suo funzionamento. L'istanza dovrà quindi essere corredata della
documentazione prevista dall'art. 12 della L.R. 40/1989.

La concessione mineraria avrà una durata di 21 anni a partire dalla data del conferimento. Il canone annuale concessorio è
determinato ai sensi dell'art. 15 L.R. 40/1989, D.G.R. 1067/2019 e D.G.R. n. 754/2021 in € 50,10/ha con un minimo di €
1.503,00. L'importo del canone ulteriore da versare annualmente, ai sensi dell'art. 13 comma 2 lettera l) e dell'art. 32 comma 8
della L.R. 40/1989 e previsto al punto 11 della D.G.R.  1067/2019, per l'utilizzo delle pertinenze esistenti, pari al 5% del loro
valore non è dovuto, poiché le stesse dovranno essere oggetto di sostanziali manutenzioni tali da rendere non significativo il
loro valore attuale.

La procedura di esame dell'istanza di concessione del bene sarà esaminata parallelamente all'istanza di concessione delle
sorgenti termali.

L'aggiudicazione definitiva della concessione mineraria dovrà essere disposta con apposito provvedimento da parte della
Direzione regionale Difesa del Suolo e della Costa.

Le concessioni di valorizzazione e mineraria sono reciprocamente condizionate al loro rilascio al medesimo soggetto giuridico.

Art. 4 - Riconoscimento parziale della spesa su interventi di manutenzione cespiti immobiliari

Considerato il grave stato di degrado in cui versa il compendio immobiliare e tenuto conto dei costi ingenti stimati per
l'esecuzione degli interventi minimi di recupero, pari ad € 1.000.000,00 (un milione), oltre IVA ed ogni altro onere escluso, al
fine di assicurare il raggiungimento dell'equilibrio economico-finanziario dell'iniziativa entro il termine di durata della
concessione, la Regione del Veneto comparteciperà alla spesa sostenuta dal Concessionario per un importo massimo pari a €
300.000,00 (trecentomila) comprensivo di IVA ed ogni altro onere incluso.

Tale somma verrà erogata per la progettazione e direzione lavori, i lavori, gli oneri per la sicurezza ed altri interventi funzionali
alla ripresa delle attività termali e che siano stati espressamente inseriti nel progetto o nel cronoprogramma dei lavori
presentato in sede di gara. Il pagamento sarà subordinato all'invio della documentazione e relative quietanze attestanti il
sostenimento della spesa e l'effettiva realizzazione di tali interventi, limitatamente alla somma da riconoscere ed alla
trasmissione del documento fiscale per procedere alla liquidazione della spesa ai sensi di legge.

Gli interventi minimi di recupero di cui sopra dovranno essere eseguiti per un importo minimo di € 500.000,00
(cinquecentomila) entro dodici mesi dalla sottoscrizione delle concessioni e per ulteriori € 500.000,00 (cinquecentomila) entro
i ventiquattro mesi successivi alla data di sottoscrizione delle citate concessioni.

Il 50% della compartecipazione di € 300.000,00, (trecentomila), comprensivo di IVA ed ogni altro onere incluso, potrà essere
erogato già nel corso del 2022, fermo restando che si dovranno effettuare investimenti della prima quota € 500.000,00
(cinquecentomila). Il restante 50% della compartecipazione di € 300.000,00 (trecentomila) comprensivo di IVA ed ogni altro
onere incluso, potrà essere erogato solo dopo che il Concessionario avrà eseguito investimenti per i successivi € 500.000,00
(cinquecentomila).

Art. 5 - Soggetti ammessi a partecipare alla procedura

Possono presentare domanda di assegnazione delle concessioni enti, società legalmente costituite o ditte individuali che
abbiano interesse allo sfruttamento della risorsa mineraria ed interesse a presentare proposte per la valorizzazione della
porzione del compendio in oggetto e che soddisfino i requisiti indicati nello schema allegato al presente Avviso Allegato A2:

a) requisiti generali

I soggetti di cui sopra non devono trovarsi nell'incapacità di concludere contratti con la Pubblica Amministrazione, ai sensi
degli articoli 32 ter e 32 quater del Codice penale, ovvero non devono trovarsi in ulteriori condizioni di incapacità previste da
altre disposizioni di legge vigenti.

Dovranno altresì attestare di non versare in alcuna delle cause di esclusione previste dall'art. 80 D.lgs. n. 50/2016.

b) requisiti di capacità economico-finanziaria
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I soggetti che intendono partecipare alla procedura devono essere in possesso dei requisiti di capacità economico-finanziaria
indicati nell'Allegato E, ai fini dell'attribuzione delle concessioni minerarie per la coltivazione delle fonti termali, in relazione
al piano di lavori necessario alla coltivazione, ai sensi dell'art. 13 L.R. n. 40/1989.

c) requisiti di capacità  tecnico-professionale

I soggetti che intendono partecipare alla procedura devono essere in possesso dei requisiti di capacità tecnico-professionale
indicati nell'Allegato E, ai fini dell'attribuzione delle concessioni minerarie per la coltivazione delle fonti termali, in relazione
ai lavori ed alle operazioni necessarie alla coltivazione della risorsa ai sensi dell'art. 13 L.R. n. 40/1989.

d) partecipazione di raggruppamenti di imprese

È ammessa la partecipazione di raggruppamenti temporanei di imprese (R.T.I.) e di consorzi ordinari, già costituiti o
costituendi.

I requisiti di ordine generale dovranno essere posseduti da ciascuna impresa costituente il raggruppamento o, nel caso di
costituendo consorzio ordinario da ciascuna delle imprese che ne prenderanno parte.

I requisiti di capacità tecnico-professionale e di capacità economico-finanziaria dovranno essere posseduti, in caso di R.T.I.
orizzontale, da tutti i membri del raggruppamento e, in caso di R.T.I. verticale, dai soli membri del raggruppamento che
svolgeranno le attività di coltivazione della sorgente termale.

In caso di consorzio ordinario già costituito, i requisiti generali e quelli di capacità tecnico-professionale ed
economico-finanziaria dovranno essere posseduti dal consorzio medesimo e da ciascuna delle imprese consorziate.

Art. 6 - Modalità di partecipazione: documentazione amministrativa

L'operatore economico che intende partecipare alla procedura di evidenza pubblica, o il suo procuratore munito di regolare e
autentico atto di procura speciale secondo le modalità di cui all'art. 81 del R.D. 827/1924, dovrà presentare una busta
amministrativa contenente:

istanza di partecipazione redatta ai sensi e per gli effetti degli articoli 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 da
compilarsi secondo lo schema facsimile della concessione di valorizzazione di immobili presso l'area denominata
"Fonti Centrali" del compendio termale ed idropinico e della concessione di acqua termale denominata "RECOARO
I" Allegato A2, in Comune di Recoaro Terme - Provincia di Vicenza, secondo quanto previsto ai sensi della L.R.
40/1989, come da Disciplinare di gara per il conferimento della concessione mineraria in argomento allegato al
presente Avviso Allegato E. Detta istanza, su carta resa legale, compilata in ogni sua parte debitamente sottoscritta
dal legale rappresentante dell'operatore economico, dovrà essere accompagnata da una copia fotostatica di un proprio
documento di riconoscimento in corso di validità;

1. 

attestazione di presa visione del complesso immobiliare oggetto d'asta, rilasciata dal Direttore della Direzione
Gestione del Patrimonio o suo delegato a seguito del sopralluogo da effettuarsi, a pena di esclusione, entro e non oltre
il giorno 11.03.2022;

2. 

eventuale procura speciale di cui all'art. 81 del R.D. 827/1924;3. 
documentazione idonea a comprovare e/o attestare il possesso della capacità economico-finanziaria richiesta all'art.
5, punto b) che precede, quale ad esempio una idonea referenza bancaria rilasciata da un istituto di credito attestante la
solidità economica e finanziaria del concorrente, correlata alla specifica iniziativa, e che non contenga alcuna
indicazione - a pena di esclusione - del canone offerto, ovvero di elementi economici da cui lo stesso possa essere
inequivocabilmente desunto;

4. 

documentazione idonea a comprovare e/o attestare il possesso della capacità tecnico-professionale richiesta all'art. 5,
punto c) che precede;

5. 

cauzione provvisoria pari ad € 14.000,00 (quattordicimila) da prestarsi a mezzo di:
- fideiussione bancaria;
- polizza assicurativa;
- versamento diretto al Servizio di Tesoreria della Regione del Veneto presso la Unicredit Banca Spa, sede di Venezia,
Mercerie dell'Orologio, 191, IBAN IT32D0200802017000100543833;
- versamento tramite il portale PagoPa, selezionando l'Ente Regione del Veneto e il tipo dovuto "depositi cauzionali"
secondo le procedure richieste dal sistema.

6. 

La cauzione provvisoria è posta a garanzia della corretta partecipazione alla gara e garantisce anche la mancata sottoscrizione
dell'atto concessorio per fatto dell'aggiudicatario; essa sarà svincolata al momento della sottoscrizione dell'atto.
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La documentazione sopra elencata dovrà essere inserita in apposita busta, chiusa con ceralacca o con striscia di carta incollata o
nastro adesivo, ovvero con equivalenti strumenti idonei a garantire la sicurezza contro eventuali manomissioni, controfirmata
su tutti i lembi, recante all'esterno, in chiara evidenza, il nominativo dell'offerente e la seguente dicitura "documentazione
amministrativa".

L'Amministrazione regionale, in caso di irregolarità formali delle dichiarazioni, non compromettenti la "par condicio" fra i
soggetti concorrenti e nell'interesse dell'Amministrazione stessa, potrà invitare i concorrenti, a mezzo di opportuna
comunicazione scritta, a mezzo PEC, a completare o a fornire i chiarimenti in ordine al contenuto dei certificati, documenti e
dichiarazioni presentati.

Nel caso in cui siano riscontrate gravi carenze nella documentazione allegata, tali da non poter essere regolarizzate e
comportanti l'esclusione dalla gara, l'Amministrazione regionale procederà ad escludere il concorrente e a ritenere la cauzione
provvisoria prestata.

Gli operatori economici concorrenti che intendano presentare un'offerta per il presente Avviso in R.T.I. o in consorzi ordinari,
costituiti o costituendi, dovranno osservare le seguenti condizioni:

con riferimento al contenuto della busta "documentazione amministrativa":• 
istanza di partecipazione redatta ai sensi e per gli affetti degli articoli 46, 47 e 76 del DPR 445/2000 di cui al facsimile
Allegato A2 dovrà essere presentata da tutte le imprese del R.T.I. o del consorzio ordinario, indipendentemente dal
fatto che siano costituiti o meno alla data di presentazione dell'offerta;

• 

in caso di R.T.I. già costituito, dovrà essere corredata da copia autentica del mandato collettivo irrevocabile con
rappresentanza conferito alla mandataria;

• 

in caso di R.T.I. costituendo l'istanza dovrà:• 
indicare a quale impresa, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato speciale con rappresentanza;• 
attestare il  possesso dei requisiti  di ordine generale e di quelli  di capacità economico-finanziaria e
tecnico-professionale in capo agli operatori costituenti il raggruppamento, secondo quanto richiesto dall'art. 5 che
precede;

• 

i requisiti di capacità tecnico-professionale e di capacità economico-finanziaria dovranno essere posseduti, in caso di
R.T.I. orizzontale, da tutti i membri del raggruppamento e, in caso di R.T.I. verticale, dai soli membri del
raggruppamento che svolgeranno le attività di coltivazione della sorgente termale;

• 

in caso di consorzio ordinario, il possesso dei requisiti dovrà essere attestato per il consorzio medesimo e da ciascuna
delle imprese consorziate.

• 

Art. 7 - Offerta tecnica

I partecipanti all'asta dovranno presentare, a pena di esclusione dalla gara, la propria offerta tecnica che dovrà essere inserita
in due buste separate, chiuse con ceralacca o con striscia di carta incollata o nastro adesivo, ovvero con equivalenti strumenti
idonei a garantire la sicurezza contro eventuali manomissioni.

Le buste dovranno essere controfirmate su tutti i lembi e recare, all'esterno, il nominativo dell'offerente.

Una busta dovrà recare la dicitura "offerta tecnica mineraria" e l'altra busta dovrà recare la dicitura "offerta tecnica
valorizzazione".

Entrambe le offerte dovranno:

essere redatte in lingua italiana;a. 
contenere la relazione tecnica d'offerta, che, al fine di valutare in modo uniforme gli elaborati, dovrà essere redatta
con una numerazione progressiva ed univoca delle pagine, utilizzando preferibilmente il carattere "Times New
Roman", dimensione carattere 12, interlinea 1,5.

b. 

La busta contenente l'offerta tecnica mineraria dovrà contenere:

il programma di utilizzo della risorsa mineraria e la relazione sugli effetti del programma di utilizzo sull'ambiente, nel
rispetto di quanto previsto nel Disciplinare di gara Allegato E e comunque ogni elemento utile per la valutazione
dell'offerta, alla luce dei criteri di cui al successivo art. 10 del presente Avviso;

• 

una relazione descrittiva delle scelte progettuali per il miglior utilizzo delle sorgenti minerali provenienti dalle fonti
termali; opere e attività che l'operatore economico si impegna ad eseguire per una corretta e razionale coltivazione
delle sorgenti, per la protezione igienico-sanitaria e idrogeologica, per la captazione, l'adduzione ed il contenimento
delle acque al fine di preservare lo stabilimento termale e, al contempo, assicurare l'apertura e lo svolgimento
dell'attività di interesse pubblico collegate al termalismo;

• 
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eventuali proposte migliorative e senza oneri aggiuntivi a carico dell'Amministrazione che l'operatore economico si
impegna a porre in essere durante l'arco temporale della concessione;

• 

La busta contenente l'offerta tecnica valorizzazione dovrà contenere:

una descrizione degli interventi sul compendio immobiliare che l'operatore intende realizzare per la sua valorizzazione
e rifunzionalizzazione unitamente ad un preventivo analitico di spesa. Il valore minimo degli interventi non potrà
essere inferiore a € 1.000.000,00 (un milione), oltre IVA ed ogni altro onere escluso, riferito esclusivamente a
progettazione e direzione dei lavori, i lavori e gli oneri per la sicurezza, secondo le modalità previste all'art. 4 del
presente Avviso;

• 

un cronoprogramma degli interventi finalizzati alla rifunzionalizzazione del compendio immobiliare e necessari alla
riapertura, in tutto o in parte, dello stabilimento termale entro il 1° giugno 2022;

• 

l'indicazione degli interventi di manutenzione e valorizzazione del compendio che l'operatore economico intende
attuare nell'arco temporale della concessione e nel rispetto di quanto previsto dal capitolato speciale d'oneri per la
concessione di valorizzazione;

• 

una relazione descrittiva in ordine alle modalità con le quali l'operatore intende gestire la stazione termale e gli edifici
accessori dati in concessione, dalla quale si possano desumere le ricadute sull'occupazione e sull'indotto e gli elementi
di innovazione che si intendono implementare;

• 

eventuali proposte migliorative rispetto alle prescrizioni minime indicate nel Capitolato speciale d'oneri e senza oneri
aggiuntivi a carico dell'Amministrazione che l'operatore economico si impegna a porre in essere durante l'arco
temporale della concessione (a titolo esemplificativo: iniziative volte a favorire l'accesso a persone con disabilità,
valorizzazione delle risorse turistiche, gastronomiche e culturali del territorio di appartenenza, estensione del periodo
di apertura/chiusura della stagione termale rispetto a quanto indicato nel Capitolato speciale d'oneri, interventi diretti a
sostenere l'occupazione nel territorio di appartenenza, ...);

• 

una presentazione dell'operatore, nella quale si possa desumere l'esperienza specifica nel settore da parte del
Concessionario e/o da parte del personale di cui si avvale o intenda avvalersi (in particolare per quanto riguarda il
Direttore Sanitario) per le attività e le prestazioni previste dal capitolato speciale d'oneri; a tal fine all'offerta tecnica
dovranno essere allegati i curricula del suddetto personale, dai quali emergano l'esperienza acquisita nel settore
termale, le mansioni e i profili professionali;

• 

c) essere siglata in ogni pagina e sottoscritta, con firma leggibile e per esteso nell'ultima pagina, dall'operatore economico
legale rappresentante.

Gli operatori economici concorrenti, che intendano presentare un'offerta per il presente avviso in R.T.I. o in consorzi ordinari,
costituiti o costituendi, dovranno osservare le seguenti condizioni:

Il plico contenente l'offerta tecnica, l'offerta economica e la relativa documentazione amministrativa dovrà riportare
all'esterno l'intestazione:

• 

di tutte le imprese associate, in caso di R.T.I. o consorzio ordinario di concorrenti, non formalmente costituiti al
momento della presentazione dell'offerta;

• 

dell'impresa mandataria/capogruppo in caso di R.T.I. o consorzio ordinario formalmente costituiti prima della
presentazione dell'offerta;

• 

l'offerta dovrà essere siglata in ogni pagina e sottoscritta, con firma leggibile e per esteso nell'ultima pagina:• 

- dal legale rappresentante dell'impresa mandataria in caso di R.T.I. o consorzio ordinario già costituito;

- dal legale rappresentante di tutte le imprese appartenenti al raggruppamento, in caso di R.T.I. o consorzio
ordinario non costituiti al momento della presentazione dell'offerta.

Art. 8 - Offerta economica

Gli operatori economici partecipanti alla procedura dovranno inoltre presentare, a pena di esclusione dalla gara, la propria
offerta economica che dovrà essere inserita in apposita busta, chiusa con ceralacca o con striscia di carta incollata o nastro
adesivo, ovvero con equivalenti strumenti idonei a garantire la sicurezza contro eventuali manomissioni; la busta dovrà essere
controfirmata su tutti i lembi e recare, all'esterno, il nominativo dell'offerente, e la dicitura "offerta economica".

L'offerta economica dovrà:

a) essere stesa su carta resa legale;
b) essere redatta in lingua italiana;
c) indicare in lettere e in cifre il canone annuo proposto (in caso di discordanza prevarrà l'offerta più
vantaggiosa per l'Amministrazione regionale);
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d) indicare in lettere e in cifre il valore degli investimenti proposti eccedenti la somma minima pari ad €
1.000.000,00 (un milione), oltre IVA ed ogni altro onere escluso, e descritti nell'offerta tecnica relativa alla
valorizzazione. Concorrono alla determinazione del valore tutti i costi relativi all'acquisto di beni mobili.

Per facilitare la presentazione dell'offerta economica, gli operatori economici potranno avvalersi del modello facsimile,
allegato al presente Avviso Allegato F che dovrà, a pena di esclusione, essere compilato in ogni sua parte e debitamente
sottoscritto.

Il canone annuale che sarà proposto dall'operatore economico non potrà essere minore a quello sottoriportato:

LOTTO Ambiti immobiliari Canone annuo minimo

1

FONTI CENTRALI
6d - Magazzino e bagni
6e - Fonte Amara, Fonte Lorgna, Fonte Nuova e stabilimento balneoterapico
6f - Fonte Lelia e Lelia Nuova, centro sanitario con uffici ed ex lavanderia
6c - Reception
Spazi scoperti di pertinenza dei fabbricati soggetti a concessione

Euro 5.000,00

d) contenere il piano economico finanziario di copertura degli investimenti previsti per gli interventi di valorizzazione e
recupero del compendio termale e della connessa gestione per tutto l'arco temporale di durata della concessione, dal quale si
evinca l'equilibrio economico finanziario dell'operazione.

Il Piano economico finanziario dovrà indicare, in particolare, il numero di visitatori annuale atteso, il numero ed il prezzo dei
servizi offerti.

e) essere sottoscritta, con firma leggibile e per esteso, dal legale rappresentante dell'operatore economico.

Gli operatori economici concorrenti che intendano presentare un'offerta per il presente avviso in R.T.I. o in consorzi ordinari,
costituiti o costituendi, dovranno osservare le seguenti condizioni:

l'offerta dovrà essere siglata in ogni pagina e sottoscritta, con firma leggibile e per esteso nell'ultima pagina:• 
dal legale rappresentante dell'impresa mandataria in caso di R.T.I. o consorzio ordinario già costituito;• 
dal legale rappresentante di tutte le imprese appartenenti al raggruppamento, in caso di R.T.I. o consorzio ordinario
non costituiti al momento della presentazione dell'offerta.

• 

Non sono ammesse offerte per persona da nominare, né offerte condizionate.

L'offerta presentata ha natura di proposta irrevocabile. La stessa è vincolante per l'offerente per il periodo di 180 (centottanta)
giorni dalla scadenza del termine per la sua presentazione.

Art. 9 - Termine per la presentazione delle offerte

Il plico contenente le buste dell'offerta tecnica di cui all'art.7, la busta dell'offerta economica di cui all'art.8 e la busta della
documentazione amministrativa di cui all'art.6, dovrà, a pena di esclusione dalla procedura, essere chiuso con ceralacca o
con striscia di carta incollata o nastro adesivo ovvero con equivalenti strumenti idonei a garantire la sicurezza contro eventuali
manomissioni.

Il plico dovrà essere controfirmato su tutti i lembi e recare all'esterno, in chiara evidenza, il nominativo dell'offerente nonché la
seguente dicitura: "Offerta avviso pubblico per l'aggiudicazione della concessione di valorizzazione di immobili presso
l'area denominata "Fonti Centrali" del compendio termale ed idropinico di Recoaro Terme (VI) - Lotto 1 - e per il
conferimento della concessione di acqua termale denominata "RECOARO I".

Il plico così composto dovrà essere trasmesso, a pena di esclusione, al seguente indirizzo: Regione del Veneto - Direzione
Gestione del Patrimonio - IV Piano - Palazzo della Regione - Fondamenta S. Lucia, Cannaregio 23, 30121 Venezia,
entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 17.03.2022 mediante una delle seguenti modalità:

raccomandata a/r a mezzo del Servizio Postale;1. 
consegna a mezzo agenzia di recapito autorizzata;2. 
consegna a mano alla Direzione Gestione del Patrimonio - IV Piano all'indirizzo sopraindicato.3. 

Il recapito del plico, anche inviato a mezzo raccomandata a/r, rimane ad esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi
motivo, anche per cause di forza maggiore, non giungesse a destinazione in tempo utile. Non saranno, quindi, in alcun caso
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presi in considerazione i plichi pervenuti oltre il suddetto termine perentorio di scadenza, anche indipendentemente dalla
volontà del concorrente. Tali plichi non verranno aperti e verranno considerati come non consegnati ed i relativi operatori
economici non saranno ammessi all'asta.

Art. 10 - Criteri di valutazione delle offerte

Il metodo di aggiudicazione prescelto è quello dell'offerta economicamente più vantaggiosa che sarà selezionata sulla base dei
criteri e relativi punteggi (fattori ponderali) riportati nella seguente tabella:

CRITERI DI VALUTAZIONE FATTORI
PONDERALI

OFFERTA TECNICA MINERARIA
L'"Offerta Tecnica" è suddivisa nei criteri di seguito indicati (per ciascun criterio viene indicato il correlato
fattore ponderale). All'offerta tecnica migliore verrà assegnato, per ciascuno dei criteri di seguito indicati, il
punteggio massimo attribuibile al criterio medesimo; alle altre offerte il punteggio verrà assegnato
proporzionalmente secondo la procedura e le modalità più sotto esplicitate:

10

   1.  Programma di utilizzo della risorsa mineraria Peso
Saranno oggetto di valutazione:

la tempistica per l'avvio della coltivazione e il cronoprogramma di massima;• 
le modalità di adduzione della risorsa mineraria, gli impianti e le strutture di utilizzazione;• 
i livelli occupazionali previsti;• 
l'eventuale sviluppo delle pertinenze;• 
eventuali proposte migliorative inerenti i sottocriteri sopra sviluppati.• 

5

   2.  Relazione sugli effetti del programma di utilizzo della risorsa mineraria sull'ambiente Peso
Saranno oggetto di valutazione:

le modalità di captazione della risorsa e di scarico delle acque;• 
gli eventuali monitoraggi, ai fini della tutela quali-quantitativa delle falde acquifere e della
prevenzione degli inquinamenti;

• 

le modalità di gestione della risorsa, per il corretto e congruo utilizzo della stessa;• 
le eventuali modifiche ambientali con descrizione delle eventuali misure previste per ridurre e, se
possibile, compensare gli eventuali effetti negativi;

• 

eventuali proposte migliorative inerenti i sottocriteri sopra sviluppati.• 

5

OFFERTA TECNICA VALORIZZAZIONE
L'"Offerta Tecnica" è suddivisa nei criteri di seguito indicati (per ciascun criterio viene indicato il correlato
fattore ponderale). All'offerta tecnica migliore verrà assegnato, per ciascuno dei criteri di seguito indicati, il
punteggio massimo attribuibile al criterio medesimo; alle altre offerte il punteggio verrà assegnato
proporzionalmente secondo la procedura e le modalità più sotto esplicitate:

60

   1.  Manutenzione straordinaria e interventi di recupero Peso
Saranno oggetto di valutazione:

la quantità e la qualità degli interventi di recupero che l'operatore economico intende attuare al fine di
preservare lo stabilimento termale ed idropinico, al contempo, assicurare l'apertura e lo svolgimento
dell'attività di interesse pubblico collegate al termalismo, quali, ad esempio: gli interventi di
miglioramento/adeguamento sismico degli edifici; gli interventi di miglioramento dell'efficienza
energetica; gli interventi di adeguamento/rifacimento degli impianti; le soluzioni progettuali e
architettoniche proposte per la valorizzazione del compendio;

• 

i termini indicati per la riapertura al pubblico dello stabilimento termale;• 

30

   2.  Modalità di gestione delle attività e servizi Peso
Saranno oggetto di valutazione:

la qualità delle scelte progettuali per la valorizzazione del compendio termale ed idropinico per lo
sfruttamento delle sorgenti di acqua minerale ad uso termale provenienti dalle fonti termali:
complessità ed articolazione delle funzioni previste, delle modalità di gestione delle attività e servizi
che saranno svolti, estensione del periodo di apertura/chiusura della stagione termale rispetto a quanto
indicato nel capitolato speciale d'oneri; capacità degli interventi a sostenere l'occupazione e lo
sviluppo del territorio di appartenenza; numero di giornate per lo svolgimento di attività di interesse
pubblico messe a disposizione gratuitamente alla Regione del Veneto.

• 

12

   3.  Esperienze professionali nel settore Peso
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Saranno oggetto di valutazione:

l'esperienza specifica nel settore da parte del concessionario e/o da parte del personale di cui si avvale
o intenda avvalersi (in particolare per quanto riguarda il Direttore Tecnico della miniera e il Direttore
Sanitario) per le attività e le prestazioni previste dal capitolato speciale d'oneri.

• 

il quadro delle professionalità utilizzate documentato dai curricula presentati, con riferimento alle
specifiche esperienze maturare del settore termale, le mansioni e i profili professionali.

• 

10

   4.  Programma dei lavori di manutenzione ordinaria Peso
Sarà oggetto di valutazione:

lavori di manutenzione ordinaria che l'operatore economico intende attuare nell'arco temporale della
concessione e nel rispetto di quanto previsto dal Capitolato speciale d'oneri; opere e attività che
l'operatore economico si impegna ad eseguire per una corretta e razionale coltivazione delle sorgenti,
per la protezione igienico-sanitaria e idrogeologica, per la captazione, l'adduzione ed il contenimento
delle acque, al fine di preservare lo stabilimento termale ed idropinico, al contempo, assicurare
l'apertura e lo svolgimento dell'attività di interesse pubblico collegate al termalismo.

• 

5

   5.  Migliorie proposte Peso
Saranno oggetto di valutazione le eventuali proposte migliorative rispetto alle prescrizioni minime indicate nel
Capitolato speciale d'oneri e senza oneri aggiuntivi a carico dell'Amministrazione  che l'operatore economico
si impegna a porre in essere durante l'arco temporale della concessione (a titolo esemplificativo: iniziative
volte a favorire l'accesso a persone con disabilità, valorizzazione delle risorse turistiche, gastronomiche e
culturali del territorio di appartenenza, estensione del periodo di apertura/chiusura della stagione termale
rispetto a quanto indicato nel capitolato speciale d'oneri, interventi diretti a sostenere l'occupazione nel
territorio di appartenenza, ecc.).

3

OFFERTA ECONOMICA
Valore dell'offerta economica 30

   1.  Importo del canone di concessione di valorizzazione 5
   2.  Valore degli investimenti eccedenti il minimo 25

Il calcolo dell'offerta economicamente più vantaggiosa è effettuato come di seguito indicato:

con riferimento alle offerte tecniche1. 

Il totale complessivo attribuibile è di massimo 70 punti, di cui 10 punti per l'offerta tecnica mineraria e 60 punti per l'offerta
tecnica valorizzazione.

ogni componente della Commissione giudicatrice esprimerà le proprie valutazioni, attribuendo a ciascuno dei sette
criteri dell'offerta tecnica, un coefficiente variabile tra zero e uno; tali coefficienti saranno graduati da un massimo
pari a 1 (uno) in corrispondenza della prestazione che sarà ritenuta la migliore possibile (e quindi ottimale) e fino a 0
(zero) in corrispondenza di offerte inadeguate. Al fine di rendere omogenea l'attribuzione dei coefficienti sono stati
previsti cinque giudizi di valutazione da attribuire alle singole voci oggetto di valutazione; ad ognuno di detti giudizi
corrisponde l'assegnazione del coefficiente corrispondente come più sottoindicato:

• 

Valutazione Descrizione Coefficiente

Ottimo L'elemento di valutazione è trattato in modo completamente esauriente e quanto proposto risponde
in modo migliorativo alle attese della Stazione Appaltante 1,00

Buono L'elemento di valutazione è trattato in modo esauriente e quanto proposto risponde pienamente alle
attese della Stazione Appaltante 0,80

Sufficiente L'elemento di valutazione è trattato in modo accettabile e quanto proposto risponde in misura
soddisfacente alle attese della Stazione Appaltante 0,60

Minimo L'elemento di valutazione è trattato in modo appena sufficiente e quanto proposto risponde in
modo appena adeguato alle attese della Stazione Appaltante 0,30

Inadeguato L'elemento di valutazione è trattato in modo assolutamente non adeguato alle attese della Stazione
Appaltante 0,00
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in secondo luogo, con riferimento ad ogni singolo criterio, si effettuerà la media dei coefficienti, variabili tra uno e
zero, attribuiti discrezionalmente dai singoli componenti della Commissione giudicatrice e si procederà al calcolo del
punteggio provvisorio assegnato all'offerta del concorrente, ottenuto moltiplicando il predetto coefficiente medio per
il punteggio massimo attribuibile a ciascun criterio. Non saranno ammesse alla successiva fase di gara le offerte dei
concorrenti che conseguiranno un punteggio complessivo dell'offerta tecnica (prima dell'operazione di
riparametrazione, di seguito indicata) inferiore a 45/70.

• 

in terzo luogo, si procederà a riparametrare i punteggi provvisori assegnati a ciascun criterio delle offerte ammesse al
fine di ottenere il corrispondente punteggio definitivo. La riparametrazione sarà effettuata attribuendo il coefficiente
riparametrato del concorrente che avrà offerto la prestazione massima e proporzionando ad esso i valori dei
coefficienti riparametrati delle altre offerte. In particolare, il punteggio provvisorio ottenuto da ciascun concorrente, in
base alle formule sopra indicate, sarà rapportato al punteggio più elevato tra tutte le offerte ammesse ottenendo, in tal
modo, i valori definitivi dei coefficienti riparametrati. Il coefficiente riparametrato di ciascun criterio sarà determinato
applicando la formula:

• 

coefficiente riparametrato = punteggio provvisorio concorrente
punteggio provvisorio più elevato

Il coefficiente riparametrato così ottenuto sarà quindi moltiplicato per il peso corrispondente al criterio in esame ai fini del
calcolo del punteggio definitivo da attribuire al criterio medesimo.

Il punteggio complessivo dell'offerta tecnica sarà, quindi, determinato dalla sommatoria dei punteggi definitivi attribuiti a
ciascuno dei sette criteri dell'offerta tecnica.

con riferimento all'offerta economica2. 

Il totale complessivo attribuibile è di massimo 30 punti.

I 5 punti inerenti al valore del canone offerto saranno assegnati all'offerta con il canone annuo di importo più elevato e alle
altre offerte sarà attribuito proporzionalmente all'importo offerto. Non saranno ammesse offerte economiche inferiori ai valori
minimi indicati.

I 25 punti inerenti al valore degli investimenti superiori al minimo, saranno assegnati all'offerta con il valore complessivo più
elevato e alle altre offerte sarà attribuito proporzionalmente all'importo offerto.

Il punteggio complessivo dell'offerta sarà dato dalla somma dei punti attribuiti all'offerta tecnica e quelli attribuiti all'offerta
economica.

Art. 11 - Procedura di aggiudicazione

L'apertura delle buste si terrà in seduta pubblica nelle forme di legge in data 22.03.2022 alle ore 10:00 presso la Direzione
Gestione del Patrimonio - Palazzo della Regione - Piano IV Fondamenta S. Lucia Cannaregio 23, 30121 VENEZIA.

Il presidente della Commissione di gara, unitamente alla Commissione di gara appositamente costituita da personale regionale
competente della Direzione Gestione del Patrimonio, della Direzione Difesa del Suolo e della Costa oltre che di altre Direzioni
regionali, dopo aver verificato la regolarità della presentazione dei plichi nei modi e nei tempi previsti, provvederà:

ad aprire i plichi pervenuti e ad accertare per ogni plico la presenza delle quattro buste contenenti: una busta per la
documentazione amministrativa, due buste per l'offerta tecnica ed una busta per l'offerta economica e ne verifica la
loro integrità;

1. 

ad aprire la busta "documentazione amministrativa" per verificare la regolarità del suo contenuto;2. 
ad aprire la busta "offerta tecnica mineraria" per verificare la presenza della relazione tecnica d'offerta;3. 
ad aprire la busta "offerta tecnica valorizzazione" per verificare la presenza della relazione tecnica d'offerta.4. 

In presenza di istanze concorrenti si dovrà, ai sensi della L.R 40/1989 e delle DGR 994/2014 e DGR 1827/2014, procedere alla
valutazione del parere che verrà espresso dalla Commissione Tecnica Regionale per le attività Estrattive - C.T.R.A.E.- Pertanto
il Presidente della Commissione di gara sospende la predetta gara e invierà un verbale con la documentazione relativa
all'offerta tecnica mineraria alla Direzione Difesa del Suolo e della Costa, affinché proceda alla convocazione della
Commissione - C.T.R.A.E.- per emettere il relativo parere.

Successivamente, in seduta riservata, la Commissione - eventualmente dopo aver ottenuto il parere dalla Commissione Tecnica
Regionale per le attività Estrattive - C.T.R.A.E. - esaminerà le offerte tecniche per la valorizzazione ed attribuirà i punteggi
secondo le modalità indicate nel presente Avviso.
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Terminata l'attribuzione dei punteggi per entrambe le offerte tecniche, la Commissione procederà, in seduta pubblica a dare
lettura dei punteggi attribuiti, nonché ad aprire la busta "Offerta economica". Il punteggio relativo all'offerta economica sarà
calcolato in una o più sedute riservate dalla Commissione; detto punteggio sarà reso noto dalla Commissione nel corso di una
successiva seduta pubblica, nella quale saranno comunicati i punteggi complessivi ed individuata la migliore offerta.

Sarà proclamato aggiudicatario provvisorio, il concorrente che avrà presentato l'offerta economicamente più vantaggiosa, in
base agli elementi indicati nel presente Avviso, avendo ottenuto il maggior punteggio complessivo derivante dalla somma dei
punteggi attribuiti all'Offerta tecnica e all'Offerta economica.

La Regione del Veneto dovrà effettuare le verifiche sui dati relativi all'autocertificazione prima di procedere all'aggiudicazione
in via definitiva.

Qualora l'aggiudicatario provvisorio si rifiuti di stipulare l'atto o non esegua gli adempimenti a suo carico a seguito
dell'aggiudicazione provvisoria, si procederà a proporre la stipula in favore del secondo in graduatoria e così via per i
successivi, fino ad esaurimento della graduatoria dei concorrenti idonei. Nel caso di verifica negativa dei requisiti si procederà
alla revoca dell'aggiudicazione; anche in tal caso si procederà a proporre la stipula in favore del secondo in graduatoria e così
via per i successivi.

L'asta sarà aggiudicata anche in presenza di una sola offerta valida.

Art. 12 - Stipula della concessione immobili

L'aggiudicatario dovrà, a pena di revoca dell'aggiudicazione, far pervenire alla Direzione Gestione del Patrimonio, nel termine
fissato nella comunicazione di aggiudicazione:

il documento comprovante la costituzione della garanzia definitiva, a garanzia degli impegni, secondo le modalità e
per l'importo indicati nel Capitolato speciale d'oneri per la concessione di valorizzazione Allegato B;

• 

le polizze assicurative previste dal Capitolato speciale d'oneri e ogni altra documentazione o versamento a titolo di
deposito cauzionale richiesto in forza di legge.

• 

Sono a carico del Concessionario le spese dell'atto e tutti gli oneri connessi alla sua stipulazione compresi quelli tributari.

Per la stipula della concessione mineraria si rimanda a quanto contenuto nell'Allegato E e H.

Art. 13 - Revoca della concessione

Le concessioni potranno essere revocate anticipatamente, a partire dal terzo anno decorrente dalla data di sottoscrizione degli
atti concessori, qualora dovessero sopraggiungere esigenze di pubblico interesse.

Con D.G.R. n. 1803 del 15.12.2021, la Giunta regionale ha approvato un avviso di manifestazione di interesse per la
candidatura di un  Progetto pilota per la rigenerazione culturale, sociale ed economica di un Borgo a rischio abbandono o
abbandonato. Tale iniziativa si colloca all'interno del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) ed il Comune di
Recoaro Terme ha manifestato l'interesse a partecipare alla candidatura del - Borgo storico delle Terme di Recoaro -  ed ha
ottenuto il nulla osta dall'Amministrazione regionale per sviluppare idee progettuali di cui sopra, al fine di ottenere risorse da
indirizzare anche nell'area e agli immobili del compendio termale di Recoaro Terme. Pertanto qualora la proposta relativa alle
idee progettuali e finanziarie presentate dall'Amministrazione comunale venisse accolta, la Regione del Veneto dovrà rientrare
nella piena disponibilità dei beni patrimoniali in argomento, procedendo alla revoca delle concessioni, nei tempi e modi ritenuti
necessari in quanto il programma di interventi e le azioni, autorizzate e riconosciute, dovranno essere realizzate entro il 2026. 

In caso di revoca, la Regione del Veneto corrisponderà al concessionario un indennizzo corrispondente al 120% dei costi
sostenuti e non ammortizzati per l'esecuzione degli interventi di valorizzazione previsti nell'offerta tecnica e per gli
investimenti documentati fino al momento della revoca, al netto di quanto ricevuto ai sensi dell'art. 4.

Il Concessionario rinuncia invece sin d'ora al diritto ad ogni ulteriore forma di indennizzo, incluso il lucro cessante, con
riferimento al recesso anticipato.

In entrambi i casi la revoca diverrà efficace decorsi sei mesi dalla sua comunicazione al Concessionario.

Art. 14  - Garanzie ed obblighi assicurativi

Il soggetto aggiudicatario, prima della firma dell'atto concessorio, sarà tenuto a prestare le cauzioni e le garanzie previste negli
Allegati B, E e G e ad attivare tutte le coperture assicurative richieste.
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L'inottemperanza a detti obblighi darà luogo alla revoca dell'affidamento da parte dell'Amministrazione regionale.

Art. 15 - Informazioni e chiarimenti

È possibile ottenere chiarimenti sulla presente procedura mediante la proposizione di quesiti scritti da
inoltrare esclusivamente alla Direzione Gestione del Patrimonio a mezzo PEC: patrimonio@pec.regione.veneto.it.

Qualora la richiesta di chiarimenti riguarderà la risorsa mineraria, la citata Direzione regionale inoltrerà tale richiesta alla
Direzione Difesa del Suolo e della Costa per dare riscontro al quesito.  Sarà possibile presentare richiesta di chiarimenti
solamente fino a sette giorni prima del termine ultimo di presentazione delle offerte indicato nel presente Avviso. Le richieste
di chiarimenti devono essere formulate esclusivamente in lingua italiana. Le risposte a tutte le richieste presentate in tempo
utile verranno fornite attraverso PEC e pubblicate altresì sul sito ufficiale della Regione del Veneto alla sezione bandi, avvisi,
concorsi: http://bandi.regione.veneto.it/Public/Index. Non sono ammessi chiarimenti telefonici.     

Art. 16 - Pubblicazione

L'Avviso, con i relativi allegati, sono scaricabili dal sito ufficiale della Regione del Veneto, alla sezione bandi, avvisi, concorsi:
http://bandi.regione.veneto.it/Public/Index.

L'Avviso verrà inoltre pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto e sull'Albo Pretorio del Comune di Recoaro
Terme (VI).

Si precisa in ogni caso che l'operatore economico dovrà tener monitorato gli eventuali aggiornamenti riportati nel sito di cui
sopra.

Art. 17 - Trattamento dei dati personali

Il trattamento dei dati dei Soggetti partecipanti verrà effettuato nel rispetto di quanto previsto dal D.lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e
del Regolamento UE 2016/679. I dati saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse allo svolgimento della presente
procedura e saranno garantiti i diritti e la riservatezza dei Soggetti interessati.

Art. 18 - Disposizioni finali

La Regione del Veneto si riserva, in qualsiasi momento e a suo insindacabile giudizio, di annullare, revocare, sospendere la
presente procedura di affidamento senza che i concorrenti possano vantare in alcun modo o accampare pretesa alcuna.

Allegato A1 - Individuazione della concessione di acqua termale denominata "RECOARO I";

Allegato A2 - Domanda di partecipazione all'Avviso;

Allegato B - Capitolato speciale d'oneri per la concessione di valorizzazione;

Allegato C  - Planimetria generale ambito Lotto 1;

Allegato C1 - Planimetria fabbricato ambito sub n. 6d - magazzino e bagni;

Allegato C2 - Planimetria fabbricato ambito sub n.6e - Fonte Amara, Fonte Lorgna, Fonte Nuova e stabilimento
balneoterapico;

Allegato C3 - Planimetria fabbricato ambito sub n. 6f - Fonte Lelia, Fonte Lelia Nuova, centro sanitario con uffici ed ex
lavanderia;

Allegato C4 - Planimetria fabbricato ambito sub n. 6c - Reception;

Allegato C5  - Planimetria spazi scoperti di pertinenza dei sub n.6c, sub n.6d, sub n.6e e sub n. 6f;

Allegato D - Relazione descrittiva dei fabbricati presso l'area denominata "Fonti Centrali" del compendio termale ed idropinico
di Recoaro Terme (VI);

Allegato E - Disciplinare di gara per il conferimento della concessione di acqua termale denominata "RECOARO I";
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Allegato F - Dichiarazione d'offerta economica;

Allegato G -- Schema di concessione di valorizzazione degli immobili presso l'area denominata "Fonti Centrali" del
compendio termale ed idropinico di Recoaro Terme (VI);

Allegato H - Disciplinare di concessione di acqua termale denominata "RECOARO I";

Allegato I - Ministero della Cultura - Commissione regionale per il patrimonio culturale del Veneto - Dichiarazione di
interesse culturale di cui al combinato disposto degli artt. 10 c.1, e 12 del D.lgs n. 42/2004, nota prot. n. 961-P, del 09.02.2022. 

(Avviso costituente parte integrante del decreto del Direttore della Direzione Gestione del Patrimonio n. 18 del 14 febbraio
2022, pubblicato in parte seconda-sezione prima del presente Bollettino, ndr)
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(Codice interno: 470426)

REGIONE DEL VENETO
Unità Organizzativa Genio Civile Treviso - T.U. 1775/33, art. 7 - L.R. n. 29/2011. Pubblicazione avviso relativo

istruttoria domanda della ditta FACCHIN TERESINA per concessione di derivazione d'acqua in Comune di Ormelle
ad uso irriguo. Pratica n. 6135.

Si rende noto che la Ditta FACCHIN TERESINA con sede in Via San Maurizio n.36, ORMELLE, in data 14.02.2022 ha
presentato domanda di concessione per derivare moduli 0.00100 d'acqua per uso irriguo dalla falda sotterranea in località Via
Bidiole - Roncadelle foglio 18 mappale 527 nel Comune di ORMELLE.

Ai sensi dell'art. 7 del T.U. 1775/1933, eventuali domande concorrenti potranno essere presentate alla U.O. Genio Civile
Treviso entro e non oltre 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURV del presente avviso.

Ing. Salvatore Patti
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(Codice interno: 470206)

REGIONE DEL VENETO
Unità Organizzativa Genio Civile Treviso - T.U. 1775/33, art. 7 - L.R. n. 29/2011. Pubblicazione avviso relativo

istruttoria domanda della ditta AGENZIA DEL DEMANIO - Direzione Regionale Veneto per concessione di
derivazione d'acqua in Comune di Treviso ad uso Igienico e assimilato (scambio termico). Pratica n. 6127.

Si rende noto che la Ditta AGENZIA DEL DEMANIO - Direzione Regionale Veneto con sede in Via Borgo Pezzana,
VENEZIA, in data 19.01.2022 ha presentato domanda di concessione per derivare moduli 0.11000 d'acqua per uso Igienico e
assimilato (scambio termico) tramite n. 2 pozzi dalla falda sotterranea in località Via Tommaso Salsa, foglio 16 mappale 60 nel
Comune di TREVISO.

Ai sensi dell'art. 7 del T.U. 1775/1933, eventuali domande concorrenti potranno essere presentate alla U.O. Genio Civile
Treviso entro e non oltre 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURV del presente avviso.

Ing. Salvatore Patti
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(Codice interno: 470029)

REGIONE DEL VENETO
Unità Organizzativa Genio Civile Treviso - T.U. 1775/33, art. 7 - L.R. n. 29/2011. Pubblicazione avviso relativo

istruttoria domanda della ditta Comune di San Fior per concessione di derivazione d'acqua in Comune di San Fior ad
uso igienico e assimilato. Pratica n. 6134.

Si rende noto che la Ditta COMUNE DI SAN FIOR con sede in P.zza Marconi, SAN FIOR, in data 07.02.2022 ha presentato
domanda di concessione per derivare moduli 0.00740 d'acqua per uso igienico e assimilato dalla falda sotterranea in località
Via Ferrovia nn. 26,27,28 foglio 5 mappale 34 nel Comune di SAN FIOR.

Ai sensi dell'art. 7 del T.U. 1775/1933, eventuali domande concorrenti potranno essere presentate alla U.O. Genio Civile
Treviso entro e non oltre 30 gg. dalla data di pubblicazione sul BURV del presente avviso.

Ing. Salvatore Patti
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(Codice interno: 470085)

REGIONE DEL VENETO
Unità Organizzativa Genio Civile Venezia. Ditta: Azienda Agricola Medilissa di Brollo Tiziano. Concessione di una

derivazione d'acqua sotterranea da un Pozzo ad uso irriguo in Comune di Torre di Mosto località Via Dei Cinquanta
Civ. 5, Fg. 6 Mappale 1011 da 0,20 L/S medi A 1,25 L/S massimi. Pratica n. Pdpza03668.

La Ditta AZIENDA AGRICOLA MEDILISSA DI BROLLO TIZIANO, con sede Legale in Via Dei Cinquanta 5 del Comune
di TORRE DI MOSTO C.A.P. 30020 (VE), ha presentato domanda in data 19/03/2021 ns. protocollo n. 127831, tendente ad
ottenere l'autorizzazione alla ricerca d'acqua e la concessione per derivare dalla falda sotterranea n° 1 (pozzo), da medi (l/s
0,20) a (1,25 l/s) massimi d'acqua ad uso IRRIGUO sito nel Fg. 6 Mapp.li 1011 del Comune di TORRE DI MOSTO.

È fissato in 30 (trenta) giorni, successivi alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Veneto, il termine per la presentazione di eventuali domande in concorrenza, ai sensi dell'art.7 del R.D. 1775/1933, da
depositare presso la Unità Organizzativa Genio Civile Venezia con sede in Via Longhena 6 - 30175 Marghera - Venezia.

Il Direttore Dott. Ing. Alessandro De Sabbata
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(Codice interno: 470367)

REGIONE DEL VENETO
Unità Organizzativa Genio Civile Verona. R.D. 1775/1933. Avviso di deposito della domanda di concessione idrica

previa autorizzazione alla ricerca. Richiedenti: Brentegani Danilo e Vincenzi Luigia. Rif. pratica D/13848. Uso: irriguo
al di fuori del periodo di fornitura consortile - Comune di Sommacampagna (VR).

In data 21/12/2021 prot.n. 592941 Brentegani Danilo e Vincenzi Luigia hanno presentato, ai sensi del R.D. 1775/1933, istanza
tendente ad ottenere l'autorizzazione alla ricerca d'acqua (foglio 8 mappale 24) e la concessione per derivazione idrica dalla
falda sotterranea per medi moduli 0,0030 (pari a 0,30 l/s) e massimi moduli 0,01 (l/s 1) e un volume massimo annuo di 43,20
mc ad uso irriguo ortaggi invernali in Comune di Sommacampagna in via Rezzola.

Da e per gli effetti dell'art. 7 del R.D. 1775/1933 è fissato in giorni 30 (trenta), successivi e decorrenti dalla data di
pubblicazione in forma integrale del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Veneto in versione telematica
(BURVET, ex L.R. 29/2011 e DGR 14.05.2013 n. 677), il termine per la presentazione di eventuali domande concorrenti
(obbligatoriamente corredate di progetto definitivo, pena l'esclusione), da depositare presso la sede dell'Unità Organizzativa
Genio civile Verona con sede in Piazzale Cadorna n. 2 - 37126 - Verona.

Dott. ing. Domenico Vinciguerra
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(Codice interno: 470366)

REGIONE DEL VENETO
Unità Organizzativa Genio Civile Verona. R.D. 1775/1933. Avviso di deposito della domanda di concessione idrica

previa autorizzazione alla ricerca. Richiedente: Cavazza Romano. Rif. pratica D/13847. Uso: irriguo - Comune di San
Giovanni Ilarione (VR).

In data 19/11/2021 prot.n. 543780 Cavazza Romano ha presentato, ai sensi del R.D. 1775/1933, istanza tendente ad ottenere
l'autorizzazione alla ricerca d'acqua (foglio 16 mappale 412) e la concessione per derivazione idrica dalla falda sotterranea per
medi moduli 0,003 (pari a 0,3 l/s) e massimi moduli 0,018 (l/s 1,8) e un volume massimo annuo di 4.500,00 mc ad uso irriguo
in Comune di San Giovanni Ilarione in loc. Galiotti.

Da e per gli effetti dell'art. 7 del R.D. 1775/1933 è fissato in giorni 30 (trenta), successivi e decorrenti dalla data di
pubblicazione in forma integrale del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Veneto in versione telematica
(BURVET, ex L.R. 29/2011 e DGR 14.05.2013 n. 677), il termine per la presentazione di eventuali domande concorrenti
(obbligatoriamente corredate di progetto definitivo, pena l'esclusione), da depositare presso la sede dell'Unità Organizzativa
Genio civile Verona con sede in Piazzale Cadorna n. 2 - 37126 - Verona.

Dott. ing. Domenico Vinciguerra
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(Codice interno: 470365)

REGIONE DEL VENETO
Unità Organizzativa Genio Civile Verona. R.D. 1775/1933. Avviso di deposito della domanda di concessione idrica

previa autorizzazione alla ricerca. Richiedente: Furia Lucio. Rif. pratica D/13845. Uso: irriguo - Comune di Mezzane di
Sotto (VR).

In data 01/12/2021 prot.n. 562712 Furia Lucio ha presentato, ai sensi del R.D. 1775/1933, istanza tendente ad ottenere
l'autorizzazione alla ricerca d'acqua (foglio 4 mappale 531 o 120) e la concessione per derivazione idrica dalla falda sotterranea
per medi moduli 0,019 (pari a 1,9 l/s) e massimi moduli 0,114 (l/s 11,4) e un volume massimo annuo di 14.861,00 mc ad uso
irriguo in Comune di Mezzane di Sotto in via Valle n. 61.

Da e per gli effetti dell'art. 7 del R.D. 1775/1933 è fissato in giorni 30 (trenta), successivi e decorrenti dalla data di
pubblicazione in forma integrale del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Veneto in versione telematica
(BURVET, ex L.R. 29/2011 e DGR 14.05.2013 n. 677), il termine per la presentazione di eventuali domande concorrenti
(obbligatoriamente corredate di progetto definitivo, pena l'esclusione), da depositare presso la sede dell'Unità Organizzativa
Genio civile Verona con sede in Piazzale Cadorna n. 2 - 37126 - Verona.

Dott. ing. Domenico Vinciguerra
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(Codice interno: 470368)

REGIONE DEL VENETO
Unità Organizzativa Genio Civile Verona. R.D. 1775/1933. Avviso di deposito della domanda di concessione idrica

previa autorizzazione alla ricerca. Richiedente: Leaso Domenico. Rif. pratica D/13850. Uso: irriguo - trattamenti
fitosanitari - Comune di San Giovanni Ilarione (VR).

 In data 27/12/2021 prot.n. 602093 Leaso Domenico ha presentato, ai sensi del R.D. 1775/1933, istanza tendente ad ottenere
l'autorizzazione alla ricerca d'acqua (foglio 8 mappale 476) e la concessione per derivazione idrica dalla falda sotterranea per
medi moduli 0,00016 (pari a 0,016 l/s) e massimi moduli 0,001 (l/s 0,1) e un volume massimo annuo di 250,00 mc ad uso
irriguo-trattamenti fitosanitari in Comune di San Giovanni Ilarione in loc. Mozzi.

Da e per gli effetti dell'art. 7 del R.D. 1775/1933 è fissato in giorni 30 (trenta), successivi e decorrenti dalla data di
pubblicazione in forma integrale del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Veneto in versione telematica
(BURVET, ex L.R. 29/2011 e DGR 14.05.2013 n. 677), il termine per la presentazione di eventuali domande concorrenti
(obbligatoriamente corredate di progetto definitivo, pena l'esclusione), da depositare presso la sede dell'Unità Organizzativa
Genio civile Verona con sede in Piazzale Cadorna n. 2 - 37126 - Verona.

Dott. ing. Domenico Vinciguerra
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(Codice interno: 470364)

REGIONE DEL VENETO
Unità Organizzativa Genio Civile Verona. R.D. 1775/1933. Avviso di deposito della domanda di concessione idrica

previa autorizzazione alla ricerca. Richiedente: Aldighieri Giovanni amministratore di sostegno di Tadiello Bianca. Rif.
pratica D/13841. Uso: irriguo - Comune di Montecchia di Crosara (VR).

In data 29/10/2021 prot.n. 499488 Aldighieri Giovanni in qualità di Amministratore di sostegno della Sig.ra Tadiello Bianca ha
presentato, ai sensi del R.D. 1775/1933, istanza tendente ad ottenere l'autorizzazione alla ricerca d'acqua (foglio 4 mappale
264) e la concessione per derivazione idrica dalla falda sotterranea per medi moduli 0,00024 (pari a 0,024 l/s) e massimi
moduli 0,0014 (l/s 0,14) e un volume massimo annuo di 370,00 mc ad uso irriguo in Comune di Montecchia di Crosara in loc.
Lauri.

Da e per gli effetti dell'art. 7 del R.D. 1775/1933 è fissato in giorni 30 (trenta), successivi e decorrenti dalla data di
pubblicazione in forma integrale del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Veneto in versione telematica
(BURVET, ex L.R. 29/2011 e DGR 14.05.2013 n. 677), il termine per la presentazione di eventuali domande concorrenti
(obbligatoriamente corredate di progetto definitivo, pena l'esclusione), da depositare presso la sede dell'Unità Organizzativa
Genio civile Verona con sede in Piazzale Cadorna n. 2 - 37126 - Verona.

Dott. ing. Domenico Vinciguerra
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(Codice interno: 470139)

REGIONE DEL VENETO
Unità Organizzativa Genio Civile Vicenza - Ordinanza d'istruttoria n. 65059 per ricerca di acque sotterranee e

concessione di derivazione d'acqua in comune di Gambellara - ditta Dal Bosco Gelmino - Prat. n. 912/CH.

IL DIRETTORE

VISTA la domanda in data 25.11.2021 della Ditta Dal Bosco Gelmino con sede in Monteforte D'Alpone (VR) tendente ad
ottenere l'autorizzazione alla ricerca di acque sotterranee e la concessione a derivare moduli 0,00026 per uso irriguo, dalla falda
sotterranea in località Calderina nel Comune di Gambellara;

VISTI il T.U. 1775/33 successive integrazioni e modificazioni, il D.Lgs.n.112/98, la DGR n.642/02;

VISTA la nota dell'Autorità di Bacino distrettuale delle Alpi Orientali in data 03.02.2022 Prot.n. 728/2022, con la quale
esprime parere favorevole per quanto di competenza, ai sensi dell'art.3 del D.L.vo 12.07.1993 n.275;

ORDINA

che la domanda di cui sopra, corredata degli atti di progetto, venga depositata presso l'Unità Organizzativa Genio Civile
Vicenza per giorni 15 consecutivi a decorrere dal 23.02.2022 a disposizione di chiunque intenda prenderne visione nelle ore
d'ufficio. Copia della presente ordinanza viene inviata:

al Comune di Gambellara perché venga pubblicata all'Albo Pretorio nello stesso periodo di tempo sopraindicato.• 
all'ufficio inserzioni BURVET per la pubblicazione ai fini della presentazione di eventuali opposizioni/osservazioni.• 

Le opposizioni/osservazioni, in merito alla richiesta concessione, potranno essere presentate alla Unità Organizzativa Genio
Civile Vicenza, oppure al Comune di Gambellara entro e non oltre 30 gg. dalla pubblicazione sul BURVET della presente
ordinanza.

Copia della stessa viene inviata agli Enti interessati e alla ditta richiedente.

Ai sensi della Delibera n.642 del 22.03.2002 della G.R.V. la visita locale d'istruttoria viene omessa essendo l'ufficio a
conoscenza delle tipologie dell'opera e della situazione locale complessiva.

La presente ordinanza dovrà essere restituita dall'Amministrazione Comunale competente nei termini stabiliti, con
l'apposizione della "relata di pubblicazione" in presenza o no di opposizioni od osservazioni che dovranno essere allegate.

Vicenza 11.02.2022

Il Direttore Ing. Giovanni Paolo Marchetti
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(Codice interno: 470138)

REGIONE DEL VENETO
Unità Organizzativa Genio Civile Vicenza - Ordinanza d'istruttoria n. 65078 per ricerca di acque sotterranee e

concessione di derivazione d'acqua in comune di Lonigo - ditta Preto Martini Giovanna - Prat. n.2068/AG.

IL DIRETTORE

VISTA la domanda in data 02.12.2021 della Ditta Preto Martini Giovanna con sede in San Bonifacio (VR) tendente ad ottenere
l'autorizzazione alla ricerca di acque sotterranee e la concessione a derivare moduli 0,00018 per uso irriguo, dalla falda
sotterranea in via Trassegno nel Comune di Lonigo;

VISTI il T.U. 1775/33 successive integrazioni e modificazioni, il D.Lgs.n.112/98, la DGR n.642/02;

VISTA la nota dell'Autorità di Bacino distrettuale delle Alpi Orientali in data 03.02.2022 Prot.n. 727/2022, con la quale
esprime parere favorevole per quanto di competenza, ai sensi dell'art.3 del D.L.vo 12.07.1993 n.275, a condizione che il
prelievo non risulti pregiudizievole rispetto all'uso potabile, con conseguente previsione di sospensione temporanea del
prelievo irriguo stesso da parte dell'Autorità concedente - U.O. Genio Civile Vicenza;

Si segnala che lo stato del corpo idrico interessato dal prelievo risulta "non buono" per superamento degli standard di qualità
ambientale delle sostanze: cromoesavalente, Pfos e Pfoa.

ORDINA

che la domanda di cui sopra, corredata degli atti di progetto, venga depositata presso l'Unità Organizzativa Genio Civile
Vicenza per giorni 15 consecutivi a decorrere dal 25.02.2022 a disposizione di chiunque intenda prenderne visione nelle ore
d'ufficio. Copia della presente ordinanza viene inviata:

al Comune di Lonigo perché venga pubblicata all'Albo Pretorio nello stesso periodo di tempo sopraindicato.• 
all'ufficio inserzioni BURVET per la pubblicazione ai fini della presentazione di eventuali opposizioni/osservazioni.• 

Le opposizioni/osservazioni, in merito alla richiesta concessione, potranno essere presentate alla Unità Organizzativa Genio
Civile Vicenza, oppure al Comune di Lonigo entro e non oltre 30 gg. dalla pubblicazione sul BURVET della presente
ordinanza.

Copia della stessa viene inviata agli  Enti interessati e alla ditta richiedente.

Ai sensi della Delibera n.642 del 22.03.2002 della G.R.V. la visita locale d'istruttoria viene omessa essendo  l'ufficio  a
conoscenza delle tipologie dell'opera e della situazione locale complessiva.

La presente ordinanza dovrà essere restituita dall'Amministrazione Comunale competente nei termini stabiliti, con
l'apposizione della "relata di pubblicazione" in presenza o no di opposizioni od osservazioni che dovranno essere allegate.

Vicenza 11.02.2022

Il Direttore Ing. Giovanni Paolo Marchetti
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(Codice interno: 470610)

REGIONE DEL VENETO
Unità Organizzativa VAS, VINCA, Capitale Naturale e NUVV. Verifiche di Assoggettabilità esaminate nelle sedute

della Commissione VAS del 13 gennaio 2022.

Come previsto dalla Deliberazione della Giunta Regionale n. 791 del 31 marzo 2009 si pubblicano gli esiti delle Verifiche di
Assoggettabilità esaminate dalla Commissione Regionale VAS.

Verifiche di Assoggettabilità esaminate nelle sedute della Commissione VAS del 13 gennaio 2022

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n. 1 al Piano degli Interventi del Comune di Rovolon (PD) La
Commissione Regionale VAS richiede un supplemento istruttorio

1. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n. 5 al Piano degli Interventi del Comune di Pianiga (VE) La
Commissione Regionale VAS richiede un supplemento istruttorio;

2. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per il Piano Urbanistico Attuativo D1.28 ex Lanerossi nel Comune di Schio (VI)
La Commissione Regionale VAS esprime il parere di assoggettare a procedura VAS;

3. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n. 11 A al Piano degli Interventi del Comune di Costermano sul
Garda (VR)  La Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

4. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante Parziale Puntuale n.4 al Piano degli Interventi del Comune di
Villanova del Ghebbo (RO)  La Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

5. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n.6 al Piano degli Interventi del Comune di San Martino Buon
Albergo (VR)  La Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

6. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n.2 al Piano degli Interventi del Comune di Camisano Vicentino
(VI)  La Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

7. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per il Piano Urbanistico Attuativo "Ex Cantina Sociale" nel Comune di Villorba
(TV)  La Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

8. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n.4 al Piano degli Interventi del Comune di Vidor (TV)  La
Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

9. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n.2 al Piano degli Interventi del Comune di Ponte San Nicolò (PD) 
La Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

10. 

Verifica di assoggettabilità a VAS per il PUA ZTO D2/44 - via laghi, Comune Cittadella (PD)  La Commissione
Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

11. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n.5 al Piano degli Interventi del Comune di Sernaglia della
Battaglia (TV)  La Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

12. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n. 5 al Piano degli Interventi del Comune di Salzano (VE)  La
Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

13. 

Verifica di assoggettabilità a VAS per la Variante n.10 al PI del Comune di Rossano Veneto (VI)  La Commissione
Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

14. 

Verifica di Assoggettabilità per la Variante parziale n. 13 al Piano degli Interventi del Comune di Noventa di Piave
(VE). Nuovo Parere a parziale rettifica del Parere motivato VAS n. 268/2021 La Commissione Regionale VAS
esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS.

15. 
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(Codice interno: 470611)

REGIONE DEL VENETO
Unità Organizzativa VAS, VINCA, Capitale Naturale e NUVV. Verifiche di Assoggettabilità esaminate nelle sedute

della Commissione VAS del 27 gennaio 2022.

Come previsto dalla Deliberazione della Giunta Regionale n. 791 del 31 marzo 2009 si pubblicano gli esiti delle Verifiche di
Assoggettabilità esaminate dalla Commissione Regionale VAS.

Verifiche di Assoggettabilità esaminate nelle sedute della Commissione VAS del 27 gennaio 2022.

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n.4 al primo Piano degli Interventi del Comune di Zovencedo (VI)
La Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

1. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n.5 al Piano degli Interventi del Comune di Bressanvido (VI) La
Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

2. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per il Secondo Piano degli Interventi del Comune di San Zenone degli Ezzelini
(TV) La Commissione Regionale VAS esprime il parere di assoggettare a procedura VAS;

3. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante Parziale Puntuale n.4 al Piano degli Interventi del Comune di San
Pietro Mussolino (VI) La Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

4. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n.4 al Piano degli Interventi del Comune di Occhiobello (RO) La
Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

5. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n.1 al Piano degli Interventi del Comune di Marano di Valpolicella
(VR) La Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

6. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per il Piano di Lottizzazione denominato "Brolo Corte Bonomi da Monte" nel
Comune di Zevio (VR) La Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS;

7. 

Verifica di Assoggettabilità a VAS per la Variante n. 11 al Piano degli Interventi del Comune di Costermano sul
Garda (VR) La Commissione Regionale VAS esprime il parere di non assoggettare a procedura VAS.

8. 
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(Codice interno: 470040)

COMUNE DI ALTAVILLA VICENTINA (VICENZA)
Avviso di avvio delle procedure di selezione per l'assegnazione delle autorizzazioni/concessioni pluriennali per

l'esercizio del commercio su aree pubbliche dei posteggi liberi.

Ai sensi della legge regionale n. 10 del 2001 e s.m.i. e delle deliberazioni di Giunta regionale nn. 2113 del 2 agosto 2005 e
s.m.i., 986 del 18 giugno 2013 e s.m.i. e 1552 del 10 ottobre 2016 e s.m.i

SI AVVISA CHE

Entro il 31/05/2022, l'Ente scrivente procederà alla pubblicazione all'albo pretorio e sul sito web istituzionale, di un bando per
l'assegnazione delle autorizzazioni/concessioni per l'esercizio del commercio sui posteggi liberi del mercato del mercoledì in
Piazza della Libertà.

Il Responsabile della 3° Area Cesarino Casolin
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(Codice interno: 470246)

COMUNE DI SALIZZOLE (VERONA)
Accordo di programma tra la Provincia di Verona e il Comune di Salizzole per la regolazione delle condizioni di

realizzazione dell'opera pubblica denominata "Rotatoria all'intersezione tra Via Lavacchio e la strada provinciale 22
"Dei Castelli" (Via Stagnadella - Via Casale) e per l'erogazione del contributo a titolo di compartecipazione alla spesa
ai sensi e per gli effetti dell'articolo 34 del decreto legislativo n. 267/00 e dell'articolo 15 della legge n. 241/90 e successive
modificazioni.

ACCORDO DI PROGRAMMA

tra la Provincia di Verona e il Comune di Salizzole per la regolazione delle condizioni di realizzazione dell'opera pubblica
denominata "rotatoria all'intersezione tra via Lavacchio e la strada provinciale 22 "dei Castelli" (Via Stagnadella - Via Casale) 
e per l'erogazione del contributo a titolo di compartecipazione alla spesa ai sensi e per gli effetti dell'articolo 34 del decreto
legislativo n. 267/00 e dell'articolo 15 della legge n. 241/90 e successive modificazioni.

Fra

- il Comune Salizzole, di seguito denominato "Comune", C.F. 00709050231 rappresentato dal Sindaco pro tempore Angelo
Campi,

e

- la Provincia di Verona, di seguito denominata "Provincia", C.F. 00654810233, rappresentata dal Presidente Manuel Scalzotto,

premesso che:

-  con nota del 14 settembre 2021, protocollo provinciale 46871, il Comune di Salizzole  ha manifestato la richiesta di un
contributo provinciale per la realizzazione dell'opera relativa all'intersezione tra via Lavacchio e la strada provinciale 22 "dei
Castelli" (Via Stagnadella - Via Casale);

-  la domanda riguarda un adeguamento del costo del progetto, che recepisce le modificazioni tecniche richieste dalla
Provincia,  che fanno aumentare il quadro economico da euro 180.000,00 (già finanziato per euro 88.200,00 dalla Regione
Veneto e euro 91.800,00 dal Comune di Salizzole), a un totale complessivo di euro 268.200,00;

considerato che  nella suddetta nota,  il Comune richiede un contributo pari a d euro 88.200,00 per il finanziamento della
maggiore spesa dovuta a modifiche progettuali che hanno comportato un aumento degli oneri costruttivi e progettuali e un
maggior onere per l'acquisizione delle aree necessarie;

dato atto che:

- l'istanza è stata accolta e recepita nella deliberazione di Consiglio provinciale n 32 del 24 novembre 2021, ad oggetto:
"Variazione n. 8 al bilancio di previsione 2021 - 2023, aggiornamento del programma triennale dei lavori pubblici 2021 - 2023,
del DUP 2021 - 2023";

- con deliberazione del Presidente n. 135 del 9 dicembre 2021 è stato assegnato e impegnato il suddetto contributo pari a euro
88.200,00, da attribuire attraverso un accordo di programma, per la regolazione delle condizioni relative alla realizzazione
dell'intervento in oggetto e per l'erogazione del contributo a titolo di cofinanziamento della spesa";

Articolo 1

(Premesse)

1. Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente accordo di programma.

Articolo 2

(Oggetto)

1. La "Provincia" e il "Comune" convengono di procedere alla conclusione del presente accordo di programma per la
realizzazione dell'opera pubblica denominata "intersezione tra via Lavacchio e la strada provinciale 22 "dei Castelli" (Via
Stagnadella - Via Casale)".
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2. "Provincia" e "Comune" danno atto che il "Comune" è soggetto competente in via prevalente sull'opera pubblica sopracitata.

3. Il quadro economico di spesa per la realizzazione dell'opera è di  euro 268.200,00.

4. La spesa cofinanziabile da parte della "Provincia", determinata come differenza tra il quadro economico di spesa e gli
eventuali contributi di soggetti pubblici diversi dal "Comune" e dalla "Provincia", é di euro 180.000,00.

5. La "Provincia" assegna al "Comune" un contributo agli investimenti di euro 88.200,00 (euro ottantottomilaeducento/00) per
la realizzazione della suddetta opera, dato dalla differenza fra il primo quadro economico di euro 180.000,00 e il nuovo quadro
economico di  euro 268.200,00.

Articolo 3

(Impegni del "Comune")

1. Il "Comune" è stazione appaltante dell'opera pubblica indicata al precedente articolo 2, in quanto soggetto competente. Se
per l'opera pubblica si rendessero necessarie l'occupazione e l'espropriazione di aree di proprietà di terzi, il "Comune" è autorità
espropriante.

2. Il "Comune" assume l'impegno:

a) di finanziare la spesa dell'opera, per la parte eccedente il contributo provinciale;

b) di acquisire i necessari pareri, autorizzazioni, nulla osta e quanto previsto dalla vigente normativa nazionale e regionale;

3. Il "Comune" assume l'impegno di far collocare n. 2 (due) cartelli nelle aree di cantiere, con il logo comunale  e il  logo
provinciale completi della frase: "Opera pubblica "(denominazione dell'opera)", eseguita in accordo di programma tra
Comune di .............e Provincia di Verona, sottoscritto in data .....................".

Articolo 4

(Impegni della "Provincia")

1. La "Provincia" si obbliga a esaminare le istanze di autorizzazioni e nulla osta sul progetto definitivo entro 3 (tre) mesi dalla
consegna alla "Provincia" dei relativi elaborati come definiti dal Codice dei Contratti pubblici.

2. La "Provincia" si obbliga a corrispondere al "Comune" un contributo agli investimenti di euro 88.200,00, a titolo di concorso
nella spesa per la realizzazione dell'intervento di cui all'articolo 2, comma 1, corrispondente alla differenza fra il primo quadro
economico di euro 180.000,00 e il nuovo quadro economico di  euro 268.200,00.

3. La "Provincia" si impegna a pagare il contributo di euro 88.200,00 al "Comune":

- per il 50% entro novanta giorni dalla presentazione alla "Provincia" del progetto esecutivo (o, definitivo, se dichiarato dal
RUP del Comune idoneo alla cantierizzazione definitivo approvato);

- per il 50% entro novanta giorni dalla presentazione della relazione acclarante finale delle spese effettivamente sostenute e
documentate e dell'elaborato "Piano delle consistenze comunale e provinciale finale", fatto salvo quanto indicato al successivo
articolo 5.

Articolo 5

(Definitiva determinazione a consuntivo del contributo straordinario)

1. Le Parti concordano che il contributo provinciale straordinario viene rideterminato in base:

- alla relazione acclarante finale che riepiloghi le spese effettivamente e direttamente sostenute dal Comune proponente,
documentate con titoli di pagamento e di riscossione, qualora la spesa totale sia inferiore a quella del contributo assegnato;

- all'elaborato "Piano delle consistenze comunale e provinciale finale", redatto sull'as built, che attesterà la consistenza finale
della consistenza provinciale e comunale.
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2. Qualora il "Comune" non procedesse nell'opera dopo la riscossione del primo acconto del contributo, ne dovrà dare
tempestiva comunicazione alla "Provincia".

3. La comunicazione del "Comune" deve essere accompagnata dal formale provvedimento che elimina l'opera dalla
programmazione comunale; in questo caso il "Comune" è obbligato a restituire alla "Provincia" tutte le somme già riscosse
entro 90 (novanta) giorni dalla comunicazione di desistenza, oltre alla somma di euro 500,00 a titolo di spese istruttorie.

Articolo 6

(Collaudo e consegna delle opere)

1. Dalla data dell'intervenuto collaudo le opere relative all'opera pubblica "rotatoria all'intersezione tra via Lavacchio e la
strada provinciale 22 "dei Castelli" (Via Stagnadella - Via Casale)", verranno prese in carico dalla "Provincia" e dal "Comune"
per le opere di competenza, secondo l'elaborato "Piano delle consistenze comunale e provinciale finale".

2. La "Provincia" potrà comunque sempre disporre l'apertura al regolare transito veicolare e pedonale e la presa in carico
provvisoria dell'opera pubblica "rotatoria all'intersezione tra via Lavacchio e la strada provinciale 22"dei Castelli" (Via
Stagnadella - Via Casale)", a lavori ultimati, anche solo per tratte funzionali, in pendenza del collaudo tecnico-amministrativo.

3. Il Comune si impegna ad assumere direttamente i lavori di rifacimento o messa in sicurezza viabilistica ove emergano vizi in
fase di collaudo o anche, occulti, nel decennio successivo, assumendosi direttamente le eventuali controversie con gli operatori
economici realizzatori.

Articolo 7

(Aspetti patrimoniali e manutenzione)

1. La "Provincia" si impegna a includere nel proprio demanio stradale le nuove opere stradali per le parti che saranno
evidenziate in uno specifico elaborato di schema infrastrutturale che farà parte integrante del progetto definitivo dell'opera da
presentare alla Provincia per le autorizzazioni.

2. La manutenzione e la gestione delle opere, di cui al comma1 articolo 2,  saranno curate dalla Provincia, ad eccezione di
quanto previsto al successivo comma 4.

3. Nel caso di deviazioni delle sedi stradali provinciali originarie, ove il tratto da dismettere abbia ancora funzioni di viabilità
lo stesso sarà declassificato a comunale, ove invece costituisca relitto dovrà essere frazionato e resterà in capo alla Provincia.

4. Il "Comune" si impegna ad accettare a proprio carico tutti gli oneri amministrativi ed economici connessi all'attivazione e
alla fornitura di utenze eventualmente programmate sull'intersezione, nonché tutti gli oneri di manutenzione ordinaria e
straordinaria di opere murarie, impiantistiche e di verde eventualmente inserite nell'area dell'intersezione.

Articolo 8

(Durata)

1. Il presente accordo ha validità fino al pagamento del saldo del contributo provinciale di cui all'articolo 4, comma 3, salvo
quanto stabilito all'articolo 6, comma 3.

Articolo 9

(Approvazione)

1. Il presente accordo di programma sarà approvato con decreto del Sindaco del "Comune" e pubblicato sul Bollettino Ufficiale
a spese e cura del "Comune".

Articolo 10

(Efficacia dell'accordo di programma)

1. Il presente "Accordo" diventa efficace e vincolante per i soggetti sottoscrittori dopo che sarà approvato secondo le regole
previste dagli ordinamenti di ciascuno e sarà sottoscritto digitalmente, come previsto dall'articolo 15, comma 2-bis, della Legge
241/1990.
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Articolo 11

(Vigilanza)

1. Sull'esecuzione del presente accordo è costituito, come previsto dall'articolo 34, comma 7, del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267, il collegio di vigilanza formato da:

- Sindaco del "Comune" o suo delegato, con funzioni di Presidente;

- Presidente della "Provincia", o suo delegato.

2. Al collegio di vigilanza è attribuito il compito di vigilare sulla piena, sollecita e corretta attuazione dell'accordo di
programma, nel rispetto degli indirizzi enunciati, e di risolvere bonariamente le controversie che dovessero insorgere tra le
parti in ordine all'interpretazione e all'attuazione dell'accordo stesso.

3. Il suddetto collegio si avvarrà della struttura di coordinamento composta dal dirigente del settore sviluppo del territorio della
"Provincia" e dal responsabile dell'area tecnica del "Comune".

Articolo 12

(Spese di bollo e di registrazione)

1. Il presente atto è esente dall'imposta di bollo come previsto dall'articolo 1, secondo capoverso, e dal punto 16 dell'allegato B
al decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, e successive modificazioni.

2. Il presente atto è esente da registrazione come previsto dall'articolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 26 aprile
1986, n. 131, e dall'articolo 1 della tabella allegata al suddetto decreto.

Per il Comune di  Salizzole

Il Sindaco Angelo Campi

Per la Provincia di Verona

Il Presidente Manuel Scalzotto

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi dell'articolo 15, comma 2-bis, della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e
successive modificazioni.

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 479_______________________________________________________________________________________________________



 

(Codice interno: 470248)

COMUNE DI SALIZZOLE (VERONA)
Accordo di programma tra la Provincia di Verona e il Comune di Salizzole per la regolazione delle condizioni di

realizzazione dell'opera pubblica denominata "messa in sicurezza degli attraversamenti pedonali, in particolare, n. 2
sulla strada provinciale 20/b "di Engazza" nel centro abitato della frazione di Engazza, n. 2 sulla strada provinciale 22
"dei Castelli", nel centro abitato della frazione di "Valmorsel" e n.1 lungo la strada provinciale 22 "dei Castelli" in Via
Stagnatella nel centro abitato di Salizzole.

ACCORDO DI PROGRAMMA

tra la Provincia di Verona e il Comune di Salizzole per la regolazione delle condizioni di realizzazione dell'opera pubblica
denominata "messa in sicurezza degli attraversamenti pedonali, in particolare, n. 2 sulla strada provinciale 20/b "di Engazza"
nel centro abitato della frazione di Engazza, n. 2 sulla strada provinciale 22 "dei Castelli", nel centro abitato della frazione di
"Valmorsel" e n.1 lungo la strada provinciale 22 "dei Castelli" in Via Stagnatella nel centro abitato di Salizzole.

Fra

- il Comune Salizzole, di seguito denominato "Comune", C.F. 00709050231 rappresentato dal Sindaco pro tempore Angelo
Campi,

e

- la Provincia di Verona, di seguito denominata "Provincia", C.F. 00654810233, rappresentata dal Presidente Manuel Scalzotto,

premesso che:

- con nota del 2 agosto 2021, protocollo provinciale 39997, il Comune di Salizzole ha manifestato all'Amministrazione
provinciale la volontà di mettere in sicurezza degli attraversamenti pedonali, in particolare, n. 2 sulla strada provinciale 20/b
"di Engazza" nel centro abitato della frazione di Engazza, n. 2 sulla strada provinciale 22 "dei Castelli", nel centro abitato della
frazione di "Valmorsel" e n.1 lungo la strada provinciale 22 "dei Castelli" in Via Stagnatella nel centro abitato di Salizzole;

- l'istanza è stata accolta e recepita nella deliberazione di Consiglio provinciale n 32 del 24 novembre 2021, ad oggetto:
"Variazione n. 8 al bilancio di previsione 2021 - 2023, aggiornamento del programma triennale dei lavori pubblici 2021 - 2023,
del DUP 2021 - 2023";

- con deliberazione del Presidente n. 135 del 9 dicembre 2021 è stato assegnato e impegnato il suddetto contributo pari a euro
50.000,00, da attribuire attraverso un accordo di programma, per la regolazione delle condizioni relative alla realizzazione
dell'intervento in oggetto e per l'erogazione del contributo a titolo di cofinanziamento della spesa".

Articolo 1

(Premesse)

1. Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente accordo di programma.

Articolo 2

(Oggetto)

1. La "Provincia" e il "Comune" convengono di procedere alla conclusione del presente accordo di programma per la
realizzazione dell'opera pubblica " messa in sicurezza n. 2 sulla strada provinciale 20/b "di Engazza" nel centro abitato della
frazione di Engazza, n. 2 sulla strada provinciale 22 "dei Castelli", nel centro abitato della frazione di "Valmorsel" e n.1 lungo
la strada provinciale 22 "dei Castelli" in Via Stagnatella nel centro abitato di Salizzole.

2. "Provincia" e "Comune" danno atto che il "Comune" è soggetto competente in via prevalente sull'opera pubblica sopracitata.

3. Il quadro economico di spesa per la realizzazione dell'opera è di euro 50.000,00.

4. La "Provincia" assegna al "Comune" un contributo agli investimenti di euro 50.000,00 (euro cinquantamila/00) per la
realizzazione della suddetta opera, pari al 100% del costo complessivo.
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Articolo 3

(Impegni del "Comune")

1. Il "Comune" è stazione appaltante dell'opera pubblica indicata al precedente articolo 2, in quanto soggetto competente. Se
per l'opera pubblica si rendessero necessarie l'occupazione e l'espropriazione di aree di proprietà di terzi, il "Comune" è autorità
espropriante.

2. Il "Comune" assume l'impegno:

a) di finanziare la spesa dell'opera, per la parte eccedente il contributo provinciale;

b) di acquisire i necessari pareri, autorizzazioni, nulla osta e quanto previsto dalla vigente normativa nazionale e regionale;

3. Il "Comune" assume l'impegno di far collocare n. 2 (due) cartelli nelle aree di cantiere, con il logo comunale e il logo
provinciale completi della frase: "Opera pubblica "(denominazione dell'opera)", eseguita in accordo di programma tra Comune
di .............e Provincia di Verona, sottoscritto in data .....................".

Articolo 4

(Impegni della "Provincia")

1. La "Provincia" si obbliga a esaminare le istanze di autorizzazioni e nulla osta sul progetto definitivo entro 3 (tre) mesi dalla
consegna alla "Provincia" dei relativi elaborati come definiti dal Codice dei Contratti pubblici.

2. La "Provincia" si obbliga a corrispondere al "Comune" un contributo agli investimenti di euro 50.000,00, per la
realizzazione dell'intervento di cui all'articolo 2, comma 1, corrispondente al 100 % del costo dell'opera.

3. La "Provincia" si impegna a pagare il contributo di euro 50.000,00 al "Comune":

- per il 50% entro novanta giorni dalla presentazione alla "Provincia" del progetto esecutivo (o, definitivo, se dichiarato dal
RUP del Comune idoneo alla cantierizzazione definitivo approvato);

- per il 50% entro novanta giorni dalla presentazione della relazione acclarante finale delle spese effettivamente sostenute e
documentate e dell'elaborato "Piano delle consistenze comunale e

provinciale finale", fatto salvo quanto indicato al successivo articolo 5.

Articolo 5

(Definitiva determinazione a consuntivo del contributo straordinario)

1. Le Parti concordano che il contributo provinciale straordinario viene rideterminato in base:

- alla relazione acclarante finale che riepiloghi le spese effettivamente e direttamente sostenute dal Comune proponente,
documentate con titoli di pagamento e di riscossione, qualora la spesa totale sia inferiore a quella del contributo assegnato;

- all'elaborato "Piano delle consistenze comunale e provinciale finale", redatto sull'as built, che attesterà la consistenza finale
della consistenza provinciale e comunale.

2. Qualora il "Comune" non procedesse nell'opera dopo la riscossione del primo acconto del contributo, ne dovrà dare
tempestiva comunicazione alla "Provincia".

3. La comunicazione del "Comune" deve essere accompagnata dal formale provvedimento che elimina l'opera dalla
programmazione comunale; in questo caso il "Comune" è obbligato a restituire alla "Provincia" tutte le somme già riscosse
entro 90 (novanta) giorni dalla comunicazione di desistenza, oltre alla somma di euro 500,00 a titolo di spese istruttorie.

Articolo 6

(Collaudo e consegna delle opere)
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1. Dalla data dell'intervenuto collaudo le opere relative all'opera pubblica "messa in sicurezza degli attraversamenti pedonali, in
particolare, n. 2 sulla strada provinciale 20/b "di Engazza" nel centro abitato della frazione di Engazza, n. 2 sulla strada
provinciale 22 "dei Castelli", nel centro abitato della frazione di "Valmorsel" e n.1 lungo la strada provinciale 22 "dei Castelli"
in Via Stagnatella nel centro abitato di Salizzole" verranno prese in carico dalla "Provincia" e dal "Comune" per le opere di
competenza, secondo l'elaborato "Piano delle consistenze comunale e provinciale finale".

2. La "Provincia" potrà comunque sempre disporre l'apertura al regolare transito veicolare e pedonale e la presa in carico
provvisoria dell'opera pubblica "messa in sicurezza degli attraversamenti pedonali, in particolare, n. 2 sulla strada provinciale
20/b "di Engazza" nel centro abitato della frazione di Engazza, n. 2 sulla strada provinciale 22 "dei Castelli", nel centro abitato
della frazione di "Valmorsel" e n.1 lungo la strada provinciale 22 "dei Castelli" in Via Stagnatella nel centro abitato di
Salizzole" a lavori ultimati, anche solo per tratte funzionali, in pendenza del collaudo tecnico-amministrativo.

3. Il Comune si impegna ad assumere direttamente i lavori di rifacimento o messa in sicurezza viabilistica ove emergano vizi in
fase di collaudo o anche, occulti, nel decennio successivo, assumendosi direttamente le eventuali controversie con gli operatori
economici realizzatori.

Articolo 7

(Aspetti patrimoniali e manutenzione)

1. La "Provincia" si impegna a includere nel proprio demanio stradale le nuove opere stradali per le parti che saranno
evidenziate in uno specifico elaborato di schema infrastrutturale che farà parte integrante del progetto definitivo dell'opera da
presentare alla Provincia per le autorizzazioni.

2. La manutenzione e la gestione delle opere, di cui al comma1 articolo 2, saranno curate dalla Provincia, ad eccezione di
quanto previsto al successivo comma 4.

3. Nel caso di deviazioni delle sedi stradali provinciali originarie, ove il tratto da dismettere abbia ancora funzioni di viabilità
lo stesso sarà declassificato a comunale, ove invece costituisca relitto dovrà essere frazionato e resterà in capo alla Provincia.

4. Il "Comune" si impegna ad accettare a proprio carico tutti gli oneri amministrativi ed economici connessi all'attivazione e
alla fornitura di utenze eventualmente programmate sull'intersezione, nonché tutti gli oneri di manutenzione ordinaria e
straordinaria di opere murarie, impiantistiche e di verde eventualmente inserite nell'area dell'intersezione.

Articolo 8

(Durata)

1. Il presente accordo ha validità fino al pagamento del saldo del contributo provinciale di cui all'articolo 4, comma 3, salvo
quanto stabilito all'articolo 6, comma 3.

Articolo 9

(Approvazione)

1. Il presente accordo di programma sarà approvato con decreto del Sindaco del "Comune" e pubblicato sul Bollettino Ufficiale
a spese e cura del "Comune".

Articolo 10

(Efficacia dell'accordo di programma)

1. Il presente "Accordo" diventa efficace e vincolante per i soggetti sottoscrittori dopo che sarà approvato secondo le regole
previste dagli ordinamenti di ciascuno e sarà sottoscritto digitalmente, come previsto dall'articolo 15, comma 2-bis, della Legge
241/1990.

Articolo 11

(Vigilanza)

1. Sull'esecuzione del presente accordo è costituito, come previsto dall'articolo 34, comma 7, del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267, il collegio di vigilanza formato da:
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- Sindaco del "Comune" o suo delegato, con funzioni di Presidente;

- Presidente della "Provincia", o suo delegato.

2. Al collegio di vigilanza è attribuito il compito di vigilare sulla piena, sollecita e corretta attuazione dell'accordo di
programma, nel rispetto degli indirizzi enunciati, e di risolvere bonariamente le controversie che dovessero insorgere tra le
parti in ordine all'interpretazione e all'attuazione dell'accordo stesso.

3. Il suddetto collegio si avvarrà della struttura di coordinamento composta dal dirigente del settore sviluppo del territorio della
"Provincia" e dal responsabile dell'area tecnica del "Comune".

Articolo 12

(Spese di bollo e di registrazione)

1. Il presente atto è esente dall'imposta di bollo come previsto dall'articolo 1, secondo capoverso, e dal punto 16 dell'allegato B
al decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, e successive modificazioni.

2. Il presente atto è esente da registrazione come previsto dall'articolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 26 aprile
1986, n. 131, e dall'articolo 1 della tabella allegata al suddetto decreto.

Il Sindaco Angelo Campi

Per la Provincia di Verona

Il Presidente Manuel Scalzotto

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi dell'articolo 15, comma 2-bis, della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e
successive modificazioni.
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(Codice interno: 470203)

COMUNE DI TORRE DI MOSTO (VENEZIA)
Avviso di avvio delle procedure di selezione per l'assegnazione delle autorizzazioni/concessioni pluriennali per

l'esercizio del commercio su aree pubbliche ai sensi della legge regionale n. 10 del 2001 e s.m.i.

Ai sensi dell'Intesa della Conferenza Unificata del 5 luglio 2012, dei successivi documenti unitari della Conferenza delle
Regioni e Province Autonome del 24.01.2013 e 03.08.2016 e delle deliberazioni di Giunta Regionale nn. 2113 del 2 agosto
2005 e s.m.i. e 986 del 18 giugno 2013 e s.m.i.

SI AVVISA CHE

in data 16/05/2022, l'Ente scrivente procederà alla pubblicazione all'albo pretorio e sul sito web istituzionale, di un bando per
l'assegnazione delle autorizzazioni/concessioni per l'esercizio del commercio su aree pubbliche su posteggio presso il mercato
settimanale, scadute in data 31.12.2021.
Le procedure di selezione riguarderanno anche le concessioni dei posteggi liberi.

Il Responsabile del Servizio Mara Clementi
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PARTE QUARTA

ATTI DI ENTI VARI

Agricoltura

(Codice interno: 470310)

AGENZIA VENETA PER I PAGAMENTI (AVEPA), PADOVA
Decreti del Dirigente - Organismo pagatore n. 445 del 15 febbraio 2022

Piano nazionale di sostegno al settore vitivinicolo - Reg. UE n. 1308/2013 articolo 50. Bando biennale annualità
2022-2023. DGR n. 1245 del 14 settembre 2021. Approvazione delle domande ammissibili per l'azione B e
individuazione delle domande finanziabili della misura investimenti azione A e azione B.

Il Dirigente

decreta

1. di approvare le graduatorie regionali delle domande della misura investimenti ritenute ammissibili per l'azione A (Allegato
A) per un importo complessivo di euro 4.645.610,44 e per l'azione B (Allegato B) per un importo complessivo 4.645.610,45;
2. di individuare, sulla scorta delle disponibilità finanziarie indicate nelle premesse, la finanziabilità delle domande come
indicato:

nell'allegato A, dalla domanda ID n. 5097432 presentata da CAVAZZA SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA
ABBREVIABILE OVE CONSENTITO IN CAVAZZA S.S. AGRICOLA O IN CAVAZZA S.S.A. cuaa
00266210244, alla domanda ID n. 5095521 presentata da AGOSTINETTO ROBERTO cuaa (omissis), avente punti
9,69 e data di nascita, per la preferenza, 16/12/1969;

• 

nell'allegato B dalla domanda ID n. 5090173 presentata da VIGNAIOLI VENETO FRIULANI SOCIETA'
AGRICOLA COOPERATIVA cuaa 00190620260, alla domanda ID n. 5097921 presentata da VINICOLA
NAPOLEONE SRL cuaa 01896560230 avente punti 14,66;

• 

3. di stabilire per le domande ID n. 5099303 presentata dall' AZIENDA AGRICOLA DAL BELLO ANTONIO cuaa (omissis)
relativa alla azione A, e ID n. 5101307 presentata da CANEVEL SPUMANTI SPA cuaa 00699820262 relativa alla azione B,
che sono state considerate finanziabili per un importo ridotto rispetto a quello ammesso, per insufficienza di fondi, di dare la
facoltà di ridimensionare il programma approvato o rinunciare al beneficio, senza essere considerate inaffidabili;
4. di pubblicare il presente decreto:

per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto, secondo quanto previsto dalla deliberazione della
Giunta regionale n. 1245 del 14 settembre 2021;

• 

nel sito web istituzionale dell'Agenzia (www.avepa.it), sezione "Amministrazione trasparente", ai sensi di quanto
disposto dall'art. 26 del d.lgs. 33/2013.

• 

Avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR Veneto nel termine di 60 gg., o in alternativa ricorso
straordinario al Capo dello Stato nel termine di 120 gg., entrambi decorrenti dalla data di notifica o comunicazione dell'atto o
dalla piena conoscenza di esso.

Il Dirigente Luca Furegon
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Espropriazioni, occupazioni d'urgenza e servitù

(Codice interno: 470249)

COMUNE DI VERONA
Estratto ordine di pagamento n. 165 del 15 febbraio 2022

Acconto dell'80% dell'indennità di esproprio dovuta a seguito dell'occupazione d'urgenza degli immobili necessari alla
"Sistemazione e allargamento di via Mezzacampagna - 1 lotto - tratto tra via Vigasio e via delle Trincee".

Il Comune di Verona, Ufficio Espropri, ai sensi dell'art. 26 T.U. Espropri, con riferimento alla determinazione dell'indennità di
esproprio n. 5098 del 04.11.2021, ex art. 22-bis D.P.R. 327/2001, relativo al procedimento espropriativo indicato in oggetto, ha
emesso l'ordine di pagamento n. 165 del 15.02.2022 a favore della ditta n. 11 (parte): Begnoni Daniele, Begnoni Elisa, Begnoni
Mirko, Begnoni Rosella, Begnoni Silvana, Bortolazzi Luciana, Bortolazzi Mario, Bortolazzi Paola, Bortolazzi Renata,
Bortolazzi Renato, Bortolazzi Roberto, Braga Raffaella, De Vecchi Gaetano, De Vecchi Giacomina, De Vecchi Giuseppina,
Fantoni Anna Nella, Fantoni Giacinto, Fantoni Lina, Gaiardoni Alessandra, Gaiardoni Armida, Gaiardoni Fabio, Gaiardoni
Giancarlo, Gaiardoni Luca, Gaiardoni Marco, Gaiardoni Paola, Melchiori Davide, Melchiori Franca (19/03/1941), Melchiori
Franca (20/07/1960), Melchiori Franco, Melchiori Gianni, Melchiori Luca, Melchiori Maria, Melchiori Mario, Melchiori
Massimo, Melchiori Roberto, Melchiori Rosanna, Muraro Giovanna, Muraro Simonetta, Sandri Angelica, Scarsini Adriana,
Tabarrini Giacomo, Tabarrini Gino, Tabarrini Lorella, Tabarrini Luigi, Vantini Luigi, Vicentini Luigina (comproprietari per le
rispettive diverse quote) - C.T. Fg. 372, mapp. 1244 per mq. 117 (C.U. Fg. 372 mapp. 1097).

Indennità di esproprio complessiva di Euro 3.837,73 (pari all'80% dell'importo di Euro 4.797,40, relativo alla quota di proprietà
dei succitati soggetti di 17928/19440 della somma totale di Euro 5.202,00, quantificata per mq. 54 in Euro/mq. 3,00 e per mq.
63 in Euro/mq. 80,00).

L'ordine di pagamento sopra citato diverrà esecutivo con il decorso di 30 giorni dalla data di pubblicazione sul BUR se non
sarà proposta opposizione da parte di terzi per l'ammontare delle indennità.

La Responsabile Ufficio Espropri Dott.ssa Daniela Bertoncelli
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(Codice interno: 470317)

COMUNE DI VILLAFRANCA PADOVANA (PADOVA)
Estratto del decreto del Responsabile dell'Ufficio Tecnico Comunale n. 40 del 14 febbraio 2022

Svincolo dell'indennità di asservimento ex artt. 21 e 27 del D.P.R. 8 giugno 2001 n. 327. Lavori di costruzione di un
elettrodotto da 20 KV in cavo interrato e di una cabina elettrica per la connessione di un impianto di produzione di
energia elettrica alimentato da fonti rinnovabili (biomasse) ai sensi del D.lgs 387/2003.

Ai sensi dell'art. 26, comma 7, del D.P.R. 327/2001, si rende noto che con Decreto n. 40 del 14/02/2022 è stato dichiarato il
nulla osta allo svincolo a favore del Comune di Villafranca Padovana di € 760,00 oltre agli interessi maturati, depositati
presso il Ministero dell'Economia e Finanze (ex Cassa Depositi e Prestiti - Tesoreria Provinciale dello Stato), da reintroitare a
seguito della revoca della servitù perpetua di elettrodotto sulle aree così censite:

A) Comune di Villafranca Padovana: CT: sez U Foglio 1 part 34 in asservimento per mq 240; CT: sez U Foglio 1 part 266
in asservimento per mq 64; Bison Bruno, propr. per 1/1;

Il terzo interessato potrà proporre opposizione entro 30 giorni successivi alla pubblicazione del presente estratto.

Il Responsabile dell'Ufficio Tecnico Comunale Franchin Geom. Pierluigi
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(Codice interno: 470226)

CONSORZIO DI BONIFICA "ACQUE RISORGIVE", VENEZIA
Estratto del Decreto del Capo Ufficio Catasto Espropri rep. n. 660 - prot. n. 1397 del 2 febbraio 2022

Lavori di "Ricalibratura con rinaturalizzazione del sistema di collettori di bonifica a ridosso di Camposampiero (Fossa
Mauri, Orcone, San Marco e Vandura) - Opere di completamento". C.U.P. I65D01000000002. Codice consorziale
progetto: 508.1. Comuni di localizzazione: Camposampiero (PD) e Santa Giustina in Colle (PD). Decreto di occupazione
temporanea di immobili necessari per la corretta esecuzione dei lavori e determinazione dell'indennità di occupazione
mensile.

IL CAPO UFFICIO CATASTO ESPROPRI

PREMESSO

che il progetto esecutivo relativo agli interventi di "Ricalibratura con rinaturalizzazione del sistema di collettori di
bonifica a ridosso di Camposampiero (Fossa Mauri, Orcone, San Marco e Vandura) - Opere di Completamento"
(C.U.P. I65D01000000002 - codice consorziale 508.1), è stato approvato in linea tecnica, economica, ambientale e
paesaggistica, con contestuale dichiarazione di pubblica utilità, urgenza e indifferibilità delle opere in esso previste
con Decreto del Direttore della Direzione regionale Progetti speciali per Venezia n. 33 del 23/06/2020;

• 

che la dichiarazione di pubblica utilità, urgenza e indifferibilità dei lavori relativi agli interventi è stata prorogata fino
al 30/09/2022 con Decreto del Direttore della Direzione regionale Progetti speciali per Venezia n. 59 del 30/07/2021.

• 

RENDE NOTO CHE

con proprio Decreto rep. n. 660 - prot. n. 1397 del 02/02/2022, emanato ai sensi degli artt. 49 e 50 del D.P.R. n. 327/2001 e
s.m.i., è stata disposta l'occupazione temporanea in favore del Demanio pubblico dello Stato - Ramo idrico degli immobili sotto
elencati, nonché determinata la relativa indennità provvisoria di occupazione mensile.

Ditta n. 1

CONCOLATO GIANCARLO Prop. 1/1

C. T. - Comune Camposampiero

Fg.14 - Mapp. 25

Area occupazione temp. tot. mq 484

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 26,89

Ditta n. 2

GAVASSINI RICCARDO Prop. 1/1

C. T. - Comune Camposampiero

Fg.14 - Mapp. 483 - 611

Area occupazione temp. tot. mq 1800

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 109,17

Ditta n. 3

CONFORTIN ANNA Prop. 1/3

PROSDOCIMI ALESSANDRO Prop. 1/3

PROSDOCIMI FEDERICO Prop. 1/3
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C. T. - Comune Camposampiero

Fg.14 - Mapp. 27

Area occupazione temp. tot. mq 80

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 4,44

Ditta n. 4

MARTELLOZZO GIUSEPPE Prop. 1/1

C. T. - Comune Camposampiero

Fg.14 - Mapp. 28

Area occupazione temp. tot. mq 45

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 2,50

Ditta n. 5

TOSO ALFREDO Prop. 1/2- Prop. 1/2

C. T. - Comune Camposampiero

Fg.14 - Mapp. 29

Area occupazione temp. tot. mq 330

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 18,33

Ditta n. 6

BORDIN MARIAELENA Prop. 1/3

BORDIN MAURO Prop. 1/3

ZAMBELLO ANTONIETTA Prop. 1/3

C. T. - Comune Camposampiero

Fg.14 - Mapp. 42

Area occupazione temp. tot. mq 170

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 9,44

Ditta n. 7

SCOLARO ALESSIO Prop. 1000/1000

C. T. - Comune Camposampiero

Fg.14 - Mapp. 609

Area occupazione temp. tot. mq 189

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 10,50

Ditta n. 8
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BORDIN ALESSANDRO Usuf. 1/2

BORDIN LUCA Nuda Prop. 1/1

MEZZALIRA MALVINA Usuf. 1/2

C. T. - Comune Camposampiero

Fg.14 - Mapp. 597-613-605

Area occupazione temp. tot. mq 98

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 23,00

Ditta n. 9

CROCETTA ELISABETTA Prop. 1/2

LUCATO GIOVANNI Prop. 1/2

C. T. - Comune Camposampiero

Fg.14 - Mapp. 629

Area occupazione temp. tot. mq 95

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 5,28

Ditta n. 10

BIASIN ENNIO Prop. 1/2

LANA CRISTINA Prop. 1/2

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg.13 - Mapp. 1238

Area occupazione temp. tot. mq 706

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 39,22

Ditta n. 11

STOCCO CESARE Prop. 1/3

STOCCO LUIGINA Prop. 1/3

STOCCO SILVANO Prop. 1/3

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg.13 - Mapp. 824

Area occupazione temp. tot. mq 8

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 0,44

Ditta n. 12

ZANON FERDINANDO Prop. 1/3
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ZANON GIOVANNI Prop. 1/3

ZANON MARIA Prop. 1/3

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg.13 - Mapp. 1334 

Area occupazione temp. tot. mq 283

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 15,72

Ditta n. 13

RUFFATO DESI Nuda Prop. 1/1

RUFFATO FERNANDO Usuf. 1/1

C. T. - Comune Camposampiero

Fg.14 - Mapp.571-573

Area occupazione temp. tot. mq 399

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 22,17

Ditta n. 14

RUFFATO FERMO Prop. 1/1

C. T. - Comune Camposampiero

Fg.14 - Mapp. 572-574-578

Area occupazione temp. tot. mq 369

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 69,39

Ditta n. 15

NEGRO FRANCESCA Prop. 1/2

OLIA ATTILIO Prop. 1/2

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg.17 - Mapp. 523

Area occupazione temp. tot. mq 67

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 16,28

Ditta n. 16

ROMANI SAMUELE Prop. 1/1

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg.17 - Mapp. 825

Area occupazione temp. tot. mq 109
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Ind. occupazione temp. tot. mensile € 45,42

Ditta n. 17

COMUNE DI SANTA GIUSTINA IN COLLE Prop. 1/1

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg.17 - Mapp. 497-501-8-465-322-14

Area occupazione temp. tot. mq 3156

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 593,59

Ditta n. 18

STOCCO ANDREA Prop. 1/2

STOCCO SILVANO Prop. 1/2

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg.17 - Mapp. 25

Area occupazione temp. tot. mq 306

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 38,87

Ditta n. 19

VERZOTTO BRUNO Prop. 1/2

VERZOTTO CORINA Prop. 1/2

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 17 - Mapp. 968-232

Area occupazione temp. tot. mq 305

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 57,48

Ditta n. 20

STOCCO SILVANO Comprop.

VERZOTTO BRUNO Comprop.

VERZOTTO CORINA Comprop.

VERZOTTO ELDA Comprop.

VERZOTTO EMMA Comprop.

VERZOTTO GIUSEPPINA Comprop.

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 17 - Mapp. 969

Area occupazione temp. tot. mq 80
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Ind. occupazione temp. tot. mensile € 30,56

Ditta n. 21

MURARETTO VITTORINO Prop.

MENGATO MARIA Usuf.

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 17 - Mapp. 153

Area occupazione temp. tot. mq 71

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 24,65

Ditta n. 22

VERZOTTO EDOARDO Nuda Prop. 1/1

VERZOTTO MARIO Usuf. 1000/1000

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 17 - Mapp. 735-15

Area occupazione temp. tot. mq 1030

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 67,49

Ditta n. 23

VERZOTTO BRUNO Prop. 2/60

VERZOTTO CORINA Prop. 52/60

VERZOTTO ELDA Prop. 2/60

VERZOTTO EMMA Prop. 2/60

VERZOTTO GIUSEPPINA Prop. 2/60

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 17 - Mapp. 75

Area occupazione temp. tot. mq 119

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 28,92

Ditta n. 24

VERZOTTO EDOARDO Nuda Prop. 1/6

VERZOTTO FLORA Prop. 1/6

VERZOTTO LINO Prop. 1/6

VERZOTTO MARIA Prop. 1/6

VERZOTTO MARIO Usuf. 1/6
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VERZOTTO PRIMO Prop. 1/6

VERZOTTO SECONDO Prop. 1/6

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 17 - Mapp. 199

Area occupazione temp. tot. mq 32

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 10,00

Ditta n. 25

VERZOTTO VALENTINA Prop. 1000/1000

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 17 - Mapp. 200

Area occupazione temp. tot. mq 4

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 0,69

Ditta n. 26

FIOR LUCIANA Prop.

C. T. - Comune Camposampiero

Fg. 14 - Mapp. 109-108

Area occupazione temp. tot. mq 149

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 8,27

Ditta n. 27

FIOR LUCIANA Prop.

PERIN MARIA Usuf.

C. T. - Comune Camposampiero

Fg. 14 - Mapp. 106

Area occupazione temp. tot. mq 238

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 13,22

Ditta n. 28

MICAGLIO GRAZIELLA Comprop. 1/2

ZARA UMBERTO Comprop. 1/2

C. T. - Comune Camposampiero

Fg. 14 - Mapp. 104

Area occupazione temp. tot. mq 130
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Ind. occupazione temp. tot. mensile € 7,22

Ditta n. 29

GIACOMAZZI MARCO Usuf. 1/2 - Prop. 1/2 - Nuda prop. 1/2

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 17 - Mapp.466

Area occupazione temp. tot. mq 260

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 14,44

Ditta n. 30

SABBADIN LUIGI Prop. 6/12

STOCCO GIOVANNI Prop. 3/12

STOCCO PIETRO Prop. 3/12

C. T. - Comune Camposampiero

Fg. 14 - Mapp. 101

Area occupazione temp. tot. mq 297

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 16,50

Ditta n. 31

MARAGNO LAURA Nuda Prop. 1/1

SANDRI PIERINA Usuf. 1/1

C. T. - Comune Camposampiero

Fg. 14 - Mapp. 96

Area occupazione temp. tot. mq 545

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 30,28

Ditta n. 32

MARAGNO ZITA Prop. 1/1

C. T. - Comune Camposampiero

Fg. 14 - Mapp.172-87

Area occupazione temp. tot. mq 353

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 19,61

Ditta n. 33

BALLAN NATALINA Prop. 1/1

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle
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Fg. 17 - Mapp. 599

Area occupazione temp. tot. mq 217

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 12,06

Ditta n. 34

BALLAN FRANCO Prop. 1/2

GUIDI TIZIANA Prop. 1/2

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 17 - Mapp. 567-625-623-627-568

Area occupazione temp. tot. mq 1343

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 238,90

Ditta n. 35

FORMENTIN LUCIANO Prop. 1/2

SANDRIN LUCIA Prop. 1/2

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 17 - Mapp. 98

Area occupazione temp. tot. mq 516

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 28,67

Ditta n. 37

BALLAN ERMENEGILDO Prop. 1/1

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 22 - Mapp. 883

Area occupazione temp. tot. mq 32

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 1,78

Ditta n. 38

BALLAN GABRIELE Prop. 1/1

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 22 - Mapp. 884

Area occupazione temp. tot. mq 83

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 4,61

Ditta n. 39

BALLAN FERNANDO Prop. 2/9
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BALLAN IMELDA Prop. 2/9

BALLAN SILVANA Prop. 2/9

TOMASELLO CESIRA Prop. 3/9

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 22 - Mapp. 338

Area occupazione temp. tot. mq 55

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 3,06

Ditta n. 42

LIBRALLON TIZIANO Prop. 1/1

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 22 - Mapp. 14 -1133

Area occupazione temp. tot. mq 1319

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 73,28

Ditta n. 43

CARPIN FRANCO Prop. 1/1

C. T. - Comune Santa Giustina in Colle

Fg. 22 - Mapp. 1136-1137

Area occupazione temp. tot. mq 41

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 2,28

Ditta n. 44

CECCHIN INES Prop. 1/2

GHION IVANA Prop. 1/2

C. T. - Comune Camposampiero

Fg. 16 - Mapp. 112

Area occupazione temp. tot. mq 663

Ind. occupazione temp. tot. mensile € 36,83

Ditta n. 45

GHION CARLA Prop. 1/1

C. T. - Comune Camposampiero

Fg. 16 - Mapp. 229

Area occupazione temp. tot. mq 220

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 497_______________________________________________________________________________________________________



Ind. occupazione temp. tot. mensile € 12,22

Il terzo interessato potrà proporre opposizione entro i 30 giorni successivi alla pubblicazione del presente estratto.

Il Capo Ufficio Catasto Espropri p.a. Denis Buoso
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(Codice interno: 470480)

CONSORZIO DI BONIFICA "ACQUE RISORGIVE", VENEZIA
Estratto del Decreto di Esproprio emesso dal Capo Ufficio Catasto Esproprio n. 663 prot. 2099 del 14 febbraio 2022

Interventi di "riqualificazione ambientale del basso corso del Fiume Marzenego - Osellino per la riduzione ed il
controllo dei nutrienti,  sversati in Laguna di Venezia" - LOTTO 1 [p.149-1]. Cup: C68J05000020002.
ESPROPRIAZIONE PER PUBBLICA UTILITA'. DECRETO DEFINITIVO DI ESPROPRIAZIONE a seguito di
condivisione e corresponsione della indennità. (Art. 20.11 D.P.R. 08/06/2001 n. 327 e ss.mm.ii.)

IL CAPO UFFICIO CATASTO ESPROPRI

omissis

DATO ATTO che il progetto definitivo dell'opera di cui all'oggetto è stato approvato ai sensi dell'art. 25 della L.R. Veneto n.
27/2003 con Decreto n. 485 del 22/11/2018 del Direttore della Direzione Ambiente della Regione Veneto sulla scorta del
Verbale della Conferenza dei Servizi Decisoria del 31/10/2018;

CONSIDERATO    che il vincolo espropriativo è stato apposto con Delibera del Commissario Straordinario del Comune di
Venezia n. 63 del 29/07/2014 e con Decreto n. 485 del 22/11/2018 summenzionato;

DATO ATTO che il termine finale per il completamento della procedura espropriativa è di cinque anni decorrenti dalla data in
cui è diventato efficace il provvedimento che comporta la dichiarazione di pubblica utilità, ai sensi dell'art. 13 comma 4 del
DPR 8/6/2001 n. 327, e dunque esso termine è il 22/11/2023;

omissis

VISTO il tipo di frazionamento catastale approvati dall'Agenzia del Territorio di Venezia n. 10 del 15/03/1980, con il quale
sono state definitivamente individuate e quantificate nella superficie le aree oggetto di espropriazione;

DATO ATTO che le medesime particelle catastali di cui al presente Decreto erano state oggetto di procedimento espropriativo
con Decreto del Magistrato alle Acque n. 16256 del 25/03/1978 con il quale era stata assentita all'allora Consorzio di Bonifica
Dese Sile Inferiore la concessione dei lavori di sistemazione del Fiume Marzenego nel territorio della Terraferma Veneziana;

omissis

PRESO ATTO delle pervenute accettazioni ai sensi dell'art. 20.5 DPR n. 327/01, protocollate in data 19/06/2020 ai nn.
8591-8588-8589 degli eredi Toniolo Antonio, ossia Toniolo Mario, Toniolo Domenico e Guarise Bruna, con contestuale
dichiarazione di assenza di diritti di terzi nonché autocertificazione attestante la piena e libera proprietà del bene;

Premesso che è stata predisposta l'ordinanza pagamento diretto n. 529 protocollo n. 17363 in data  27/11/2020 emessa dal
Capo Ufficio Catasto-Espropri del Consorzio di Bonifica Acque Risorgive, p.a. Denis Buoso e pubblicata ai sensi dell'art. 26
comma 8 DPR n. 327/2001 per trenta giorni sul B.U.R. n. 192 dell' 11/12/2020;

Premesso che per le formalità di cui sopra, non essendo pervenute opposizioni per l'ammontare dell'indennità o per la garanzia
da parte di terzi, ed è stata corrisposta la somma, giusta mandati nn. 352-353-354 del 05/02/2021;

Dato atto che l'immissione nel possesso delle aree espropriande di cui al presente decreto è avvenuta in data 23/03/2021;

omissis

Constatato l'avvenuto pagamento diretto ai sensi di legge delle indennità accettate libere da ipoteche e altri oneri
pregiudizievoli;

omissis

D E C R E T A

Art. 1)  E' pronunciata l'espropriazione ai sensi dell'art. 20.11, art. 26.11 ed art. 23 DPR n. 327/01 disponendosi il passaggio
del diritto di proprietà a favore del Demanio Pubblico dello Stato - Ramo Idrico, codice fiscale 97905270589, con sede in
Via Barberini 38, 00187 Roma,   omissis
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del bene immobile sito nel Comune di Venezia sezione Mestre

omissis

così come di seguito catastalmente identificato: 09) TONIOLO ANTONIO c.f. TNLNTN29S22L736U proprietario per 
1000/1000; Foglio 141 mappale 322 mq esproprio 460;

omissis

A V V I S A

omissis

3) l'esecuzione del presente decreto mediante l'immissione nel possesso è avvenuta in data 23/03/2021; verrà trasmessa copia
del relativo verbale all'ufficio per i registri immobiliari per l'annotazione dell'avvenuta immissione in possesso;                         

4) ai sensi dell'art. 23 comma 4 DPR 327/01 il presente decreto sarà sottoposto senza indugio a registrazione, trascrizione e
voltura invocando l'esenzione dal pagamento dell'imposta di registro ai sensi dell'art. 57 comma 8 del D.P.R.  26 aprile 1986 n.
131 delle imposte ipotecaria e catastale ai sensi rispettivamente dell'art. 1 comma 2 e dell'art. 10 comma 3 del D.Lgs. n.
347/90, dell'imposta di bollo ai sensi dell'art. 22 della Tabella Allegato B del D.P.R. n. 642/72, trattandosi nella fattispecie di
trasferimento operato in favore dello Stato;

omissis

7) una volta trascritto il presente decreto, tutti i diritti relativi agli immobili espropriati potranno essere fatti valere
esclusivamente sull'indennità ai sensi dell'articolo 25 comma 3 del DPR n. 327/2001;

8) avverso il presente decreto gli espropriati possono ricorrere avanti al T.A.R. del Veneto ai sensi dell'art. 53 DPR 327/01 nel
termine di 60 giorni dalla notifica, ovvero presentare ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni dalla medesima
notifica;

la giurisdizione per le controversie riguardanti la determinazione e corresponsione dell'indennità di esproprio e di occupazione
appartiene al giudice ordinario, giusta gli articoli 34 comma 2 lettera b) del D.lgs. 80/1998 e 53 comma 2 del DPR n.
327/2001;

omissis

Il Capo Ufficio Catasto Espropri p.a. Denis Buoso
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(Codice interno: 470077)

ETRA SPA - ENERGIA TERRITORIO RISORSE AMBIENTALI, BASSANO DEL GRAPPA (VICENZA)
Ordinanza di svincolo protocollo n. 19874 del 7 febbraio 2022 ai sensi del D.P.R. 8 giugno 2001 n. 327

Completamento della rete di fognatura nera in Via Cengolina in Comune di Galzignano Terme (P1169).

Il Responsabile del Procedimento

VISTA

la Determina del Direttore del Consiglio di Bacino Brenta n. 34 del 28/05/2020 con la quale è stato approvato il progetto
definitivo delle opere indicate in oggetto e delegate le funzioni al Soggetto Gestore di Autorità Espropriante

omissis

ORDINA

Il NULLA OSTA ALLO SVINCOLO e quindi alla restituzione della sottoelencata somma maggiorata dei relativi interessi
depositati in ottemperanza ai provvedimenti citati nelle premesse:

omissis

pagamento di euro 21,50 (ventuno/50) a favore di CECCON KATIA "omissis" SINIGAGLIA STEFANO "omissis" FINESSO
GIANLUCA "omissis" FINESSO MONICA "omissis"

Area Servizio Idrico Integrato Il Procuratore Speciale Liberatore Ing. Alberto
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(Codice interno: 470071)

ETRA SPA - ENERGIA TERRITORIO RISORSE AMBIENTALI, BASSANO DEL GRAPPA (VICENZA)
Ordinanza di svincolo protocollo n. 19879 del 7 febbraio 2022 ai sensi del D.P.R. 8 giugno 2001 n. 327.

Completamento della rete fognaria in Via commerciale ed estensione della rete di distribuzione nelle Vie del Campo,
Casoni Nuovi, Tre Marende, Risorgive e Via Rive Basse in comune di Villa del Conte (P1109).

Il Responsabile del Procedimento

VISTA la Determina del Direttore del Consiglio di Bacino Brenta n. 11 del 07/02/2019 con la quale è stato approvato il
progetto definitivo delle opere indicate in oggetto e delegate le funzioni al Soggetto Gestore di Autorità Espropriante

omissis

ORDINA

Il NULLA OSTA ALLO SVINCOLO e quindi alla restituzione della sottoelencata somma maggiorata dei relativi interessi
depositati in ottemperanza ai provvedimenti citati nelle premesse:

omissis

pagamento di euro 37,50 (trentasette/50) a favore di CAON Fabio omissis.

Il Procuratore Speciale dell'Area Servizio Idrico Integrato Ing. Alberto Liberatore
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(Codice interno: 470429)

ETRA SPA - ENERGIA TERRITORIO RISORSE AMBIENTALI, BASSANO DEL GRAPPA (VICENZA)
Ordinanza di svincolo protocollo n. 24947 del 14 febbraio 2022 ai sensi del D.P.R. 8 giugno 2001 n. 327

Completamento della rete di raccolta in Via Dante, estensione della rete idrica in alcune laterali di Via Regina Elena e
sostituzione della rete idrica in Via Carlo Alberto in Comune di Grantorto (P1157).

Il Responsabile del Procedimento

VISTA la Determina del Direttore del Consiglio di Bacino Brenta n. 59 del 31/12/2019 con la quale è stato approvato il
progetto definitivo delle opere indicate in oggetto e delegate le funzioni al Soggetto Gestore di Autorità Espropriante

omissis

ORDINA

il NULLA OSTA ALLO SVINCOLO e quindi alla restituzione della sottoelencata somma maggiorata dei relativi interessi
depositati in ottemperanza ai provvedimenti citati nelle premesse: "omissis" pagamento di euro 30,00 (trenta/00) a favore di
CANAIA DOMENICO "omissis" CANAIA SIMONE "omissis" SGARBOSSA INES "omissis".

Il Procuratore Speciale dell'Area Servizio Idrico Integrato Ing. Alberto Liberatore
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(Codice interno: 470079)

PROVINCIA DI VICENZA
Decreto di Esproprio n. 168 del 10 febbraio 2022

Decreto di esproprio ai sensi degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 327/2001 (Tu Espropri). Ditta
n. 19: Verlato Maria Teresa. POR FESR 2014-2020. AZIONE 5.1.1 - Procedimento espropriativo: relativo alle opere di
laminazione delle piene del fiume Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini demaniali di Trissino e Tezze di
Arzignano.

Il Dirigente

omissis

DECRETA

1. nell'ambito del procedimento espropriativo promosso dalla Regione Veneto per la realizzazione dell'opera pubblica
denominata "Opere di laminazione delle piene del Fiume Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini demaniali di Trissino e
Tezze di Arzignano nei Comuni di Trissino e Arzignano(ID piano 453) - Bacino di valle" di disporre l'espropriazione ai sensi
degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 327/2001 a favore del DEMANIO PUBBLICO DELLO STATO -
RAMO IDRICO con sede in Roma - via Barberini, 38 - codice fiscale 97905270589 dei seguenti beni:

Immobili oggetto di esproprio:

Catasto Terreni del Comune di Arzignano - Foglio 29° - m.n. 503 (ex 121/b) di are 03.41

Catasto Terreni del Comune di Arzignano - Foglio 29° - m.n. 505 (ex 130/b) di are 08.17

Intestatari catastali:

Verlato Maria Teresa nata a Arzignano (VI) il 11/03/1936 c.f. VRLMTR36C51A459C (proprietà per 1/1);

Indennità di espropriazione corrisposta in data 16/12/2019 e in data 24/01/2022: € 8.685,00.

omissis

6. di dare atto che entro il termine di 30 giorni dalla pubblicazione per estratto sul BUR i terzi aventi diritto potranno proporre
opposizione;

omissis

Il Dirigente Dr.ssa Caterina Bazzan
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(Codice interno: 470078)

PROVINCIA DI VICENZA
Decreto di Esproprio n. 169 del 10 febbraio 2022

Decreto di esproprio ai sensi degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 327/2001 (Tu Espropri). Ditta
n. 15: Manni Claudio Sante, Manni Luciana e Manni Maria Gloria. POR FESR 2014-2020. AZIONE 5.1.1 -
Procedimento espropriativo: relativo alle opere di laminazione delle piene del fiume Agno Guà attraverso
l'adeguamento dei bacini demaniali di Trissino e Tezze di Arzignano.

Il Dirigente

omissis

DECRETA

1. nell'ambito del procedimento espropriativo promosso dalla Regione Veneto per la realizzazione dell'opera pubblica
denominata "Opere di laminazione delle piene del Fiume Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini demaniali di Trissino e
Tezze di Arzignano nei Comuni di Trissino e Arzignano(ID piano 453) - Bacino di valle" di disporre l'espropriazione ai sensi
degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 327/2001 a favore del DEMANIO PUBBLICO DELLO STATO -
RAMO IDRICO con sede in Roma - via Barberini, 38 - codice fiscale 97905270589 dei seguenti beni:

Immobili oggetto di esproprio:

Catasto Terreni del Comune di Arzignano - Foglio 29° - m.n. 521 (ex 28/b) di are 02.01

Catasto Terreni del Comune di Arzignano - Foglio 29° - m.n. 525 (ex 305/b) di are 04.40

Intestatari catastali:

Manni Claudio Sante nato a Trissino (VI) il 31/03/1950 c.f. MNNCDS50C31L433Z (proprietà per 1/3);

Manni Luciana nata a Trissino (VI) il 12/10/1955 c.f. MNNLCN55R52L433Q (proprietà per 1/3);

Manni Maria Gloria nata a Trissino (VI) il 13/02/1948 c.f. MNNMGL48B53L433S (proprietà per 1/3);

Indennità di espropriazione corrisposta in data 09/12/2019 e in data 24/01/2022: € 4.807,50

omissis

6. di dare atto che entro il termine di 30 giorni dalla pubblicazione per estratto sul BUR i terzi aventi diritto potranno proporre
opposizione;

omissis

Il Dirigente Dr.ssa Caterina Bazzan
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(Codice interno: 470092)

PROVINCIA DI VICENZA
Decreto di esproprio n. 185 del 11 febbraio 2022

Decreto di esproprio ai sensi degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 327/2001 (Tu Espropri). Ditta
n. 25: Foscarini Rita e Tommasi Gabriele. POR FESR 2014-2020. AZIONE 5.1.1 - Procedimento espropriativo: relativo
alle opere di laminazione delle piene del fiume Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini demaniali di Trissino e
Tezze di Arzignano.

Il Dirigente

omissis

DECRETA

1. nell'ambito del procedimento espropriativo promosso dalla Regione Veneto per la realizzazione dell'opera pubblica
denominata "Opere di laminazione delle piene del Fiume Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini demaniali di Trissino e
Tezze di Arzignano nei Comuni di Trissino e Arzignano(ID piano 453) - Bacino di valle" di disporre l'espropriazione ai sensi
degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 327/2001 a favore del DEMANIO PUBBLICO DELLO STATO -
RAMO IDRICO con sede in Roma - via Barberini, 38 - codice fiscale 97905270589 del seguente bene:

Immobile oggetto di esproprio:

Catasto Terreni del Comune di Arzignano - Foglio 30° - m.n. 2283 (ex 21/b) di are 11,43

Intestatari catastali:

Foscarini Rita nata a Zanè (VI) il 01/08/1932 c.f. FSCRTI32M41M145F (usufrutto per 1/1);

Tommasi Gabriele nato a Arzignano (VI) il 10/01/1958 c.f. TMMGRL58A10A459Y (nuda proprietà per 1/1);

Indennità di espropriazione corrisposta in data 14/01/2020 e in data 24/01/2022: € 8.572,50

omissis

6. di dare atto che entro il termine di 30 giorni dalla pubblicazione per estratto sul BUR i terzi aventi diritto potranno proporre
opposizione;

omissis

Il Dirigente Dott.ssa Caterina Bazzan
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(Codice interno: 470320)

PROVINCIA DI VICENZA
Decreto di esproprio n. 208 del 15 febbraio 2022

Decreto di esproprio ai sensi degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 327/2001 (Tu Espropri). Ditta
n. 16: Castaman Elio. POR FESR 2014-2020. AZIONE 5.1.1 - Procedimento espropriativo: relativo alle opere di
laminazione delle piene del fiume Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini demaniali di Trissino e Tezze di
Arzignano.

Il Dirigente

omissis

DECRETA

1. nell'ambito del procedimento espropriativo promosso dalla Regione Veneto per la realizzazione dell'opera pubblica
denominata "Opere di laminazione delle piene del Fiume Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini demaniali di Trissino e
Tezze di Arzignano nei Comuni di Trissino e Arzignano(ID piano 453) - Bacino di valle" di disporre l'espropriazione ai sensi
degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 327/2001 a favore del DEMANIO PUBBLICO DELLO STATO -
RAMO IDRICO con sede in Roma - via Barberini, 38 - codice fiscale 97905270589 dei seguenti beni:

Immobili oggetto di esproprio:

Catasto Terreni del Comune di Arzignano - Foglio 29° - m.n. 533 (ex 68/b) di are 03.72

Catasto Terreni del Comune di Arzignano - Foglio 29° - m.n. 535 (ex 69/b) di are 04.06

Catasto Terreni del Comune di Arzignano - Foglio 29° - m.n. 537 (ex 98/b) di are 02.78

Catasto Terreni del Comune di Arzignano - Foglio 29° - m.n. 539 (ex 99/b) di are 04.27

Intestatario catastale:

Castaman Elio nato ad Arzignano (VI) il 03/04/1930 c.f. CSTLEI30D03A459R (proprietà per 1/1)

Indennità di espropriazione corrisposta in data 31/01/2020 e in data 24/01/2022: € 11.122,50.

omissis

6. di dare atto che entro il termine di 30 giorni dalla pubblicazione per estratto sul BUR i terzi aventi diritto potranno proporre
opposizione;

omissis

Il Dirigente Dr.ssa Caterina Bazzan
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(Codice interno: 470318)

PROVINCIA DI VICENZA
Decreto di esproprio n. 219 del 16 febbraio 2022

Decreto di esproprio ai sensi degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 327/2001 (Tu Espropri). Ditta
n. 28: Tommasi Marco. POR FESR 2014-2020. AZIONE 5.1.1 - Procedimento espropriativo: relativo alle opere di
laminazione delle piene del fiume Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini demaniali di Trissino e Tezze di
Arzignano.

Il Dirigente

omissis

DECRETA

1. nell'ambito del procedimento espropriativo promosso dalla Regione Veneto per la realizzazione dell'opera pubblica
denominata "Opere di laminazione delle piene del Fiume Agno Guà attraverso l'adeguamento dei bacini demaniali di Trissino e
Tezze di Arzignano nei Comuni di Trissino e Arzignano(ID piano 453) - Bacino di valle" di disporre l'espropriazione ai sensi
degli art. 20 comma 11, art. 26 comma 11 e art. 23 del DPR 327/2001 a favore del DEMANIO PUBBLICO DELLO STATO -
RAMO IDRICO con sede in Roma - via Barberini, 38 - codice fiscale 97905270589 del seguente bene:

Immobile oggetto di esproprio:

Catasto Terreni del Comune di Arzignano - Foglio 30° - m.n. 2287 (ex 657/b) di are 15,93

Intestatario catastale:

Tommasi Marco nato a Arzignano (VI) il 26/08/1947 c.f. TMMMRC47M26A459W (proprietà per 1/1);

Indennità di espropriazione corrisposta in data 14/01/2020 e in data 24/01/2022: € 11.947,50

omissis

6. di dare atto che entro il termine di 30 giorni dalla pubblicazione per estratto sul BUR i terzi aventi diritto potranno proporre
opposizione;

omissis

Il Dirigente Dott.ssa Caterina Bazzan
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(Codice interno: 470431)

VERITAS SPA, MESTRE - VENEZIA
Decreto 3/2022 del 18 febbraio 2022 Prot. 13592

Id 8895 - Decreto dirigenziale di asservimento coattivo in sospensione per pubblica utilità degli immobili necessari
all'esecuzione dei lavori relativi ad "interventi sulla rete fognaria del Comune di Camponogara - npgf 2014-15 -
razionalizzazione fognature Via Togliatti e adeguamento sfioro". Consiglio di Bacino laguna di Venezia c.i. fmp
20060000. Procedura espropriativa anticipata con determinazione urgente dell'indennità art. 22 e art. 44 del d.p.r.
327/2001 e ss.mm.ii.

IL DIRIGENTE AGLI ESPROPRI DR MASSIMO ZANUTTO DIRETTORE DIREZIONE COMMERCIALE
ENERGIA E SMALTIMENTI DI GRUPPO

nato a Venezia il 30 Settembre 1958, domiciliato per carica presso la Società VERITAS S.p.A., in forza di procura del Dott.
Massimo Luigi Sandi Notaio residente in Jesolo, iscritto al Collegio Notarile di Venezia, del 25 ottobre 2018, Repertorio n. 
109048 Raccolta n.  208016, registrata il 6 novembre 2018 a San Donà di Piave (Ve) al n. 2698 serie 1T.

P R E M E S S O

Che Veritas S.p.A., ai fini di evidente beneficio sull'ambiente, ha la necessità di effettuare interventi sulla rete
fognaria e razionalizzare le fognature con adeguamento sfioro in Via Togliatti nel Comune di Camponogara, in
Località Prozzolo, ai fini della riduzione degli effetti negativi sull'ambiente causati da sversamenti di reflui fognari,
non adeguatamente depurati, nel sistema dei corsi d'acqua superficiali;

• 

Che l'art. 147 del D.Lgs. 152/2006 prevede che i Servizi Idrici Integrati siano organizzati sulla base di Ambiti
Territoriali Ottimali definiti dalle Regioni, con trasferimento delle competenze ad essi spettanti agli Enti di governo
dell'Ambito.

• 

Che la Legge Regionale n. 17 del 27.04.2012 ha suddiviso il territorio della Regione Veneto in Ambiti Territoriali
Ottimali tra cui l'ambito territoriale ottimale "Laguna di Venezia" ove il Servizio Idrico Integrato è ad oggi gestito da
Veritas S.p.A. e ha disciplinato l'istituzione dei Consigli di Bacino prevedendo il passaggio delle funzioni, dapprima
in capo alle Autorità d'Ambito Territoriali Ottimali, ai Consigli medesimi.

• 

Considerato che i sopra citati provvedimenti disciplinano l'istituzione dei consigli di bacino prevedendo il passaggio
delle funzioni in capo alle A.A.T.O. ai consigli medesimi.

• 

Visto l'Atto del 17.12.2012 con il quale il Segretario del Comune di Venezia, in qualità di Ufficiale rogante, dichiara
istituito il Consiglio di Bacino "Laguna di Venezia" così come attestato dalla registrazione della "Convenzione per la
cooperazione tra gli Enti Locali partecipanti compresi nell'ambito territoriale ottimale del Servizio Idrico Integrato
"Laguna di Venezia", repertorio Comune di Venezia n. 130831 del 17.12.2012 e registrata il 21.12.2012 agli Atti
Pubblici con il n. 130934, registrata il 04.03.2014 agli Atti Pubblici con il n. 272;

• 

Vista la deliberazione n. 1371/XIV di reg. del 24 ottobre 2006, l'A.A.T.O. (ora Consiglio di Bacino) ha autorizzato gli
Enti Gestori del Servizio Idrico Integrato, tra cui VESTA S.p.a. (oggi VERITAS S.p.A.) ad effettuare direttamente le
attività di esproprio riferite all'esecuzione di lavori pubblici di competenza regionale afferenti al Servizio Idrico
Integrato all'interno dell'ambito territoriale ottimale. Laguna di Venezia;

• 

Visto V.E.R.I.T.A.S. S.p.A., prima con Deliberazione n. 3 del 01.06.2016 Convenzione Prot. 1276 del 12.07.2016,
Art. 13, e successivamente con Deliberazione n. 20/2018 e Convenzione per la Regolazione dello svolgimento del
Servizio Idrico Integrato nell'ambito territoriale ottimale "Laguna di Venezia" Prot. n. 2007 del 20.12.2018 il
Consiglio di Bacino Laguna di Venezia, ai sensi dell'Art. 14, comma 4, è autorizzata ad effettuare direttamente le
attività di esproprio dell'opera in oggetto e ai sensi dell'Art. 6, comma 8, del D.P.R. 327/2001 all'esercizio dei poteri
espropriativi, fino al 31/12/2038.

• 

CHE IL CONSIGLIO DI BACINO LAGUNA DI VENEZIA CON DETERMINA 32 DEL 22/10/2020 HA
APPROVATO IL PROGETTO PRELIMINARE DI FATTIBILITA' TECNICO-ECONOMICA COME
PREVISTO DAL D.P.R. 327/2001. C.I. FMP20060000;

• 

Che in data 20/01/2021 V.E.R.I.T.A.S. S.P.A. ha inviato alle ditte interessate con Prot. N 7064 tramite raccomandata
A.R./PEC la "comunicazione avvio del procedimento ai sensi dell'Art. 11 D.P.R. 327/2001, a seguito diretto

• 
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approvato il PROGETTO preliminare di FATTIBILITA' TECNICO-ECONOMICA come previsto dal D.P.R.
327/2001 da parte del Consiglio di Bacino Laguna di Venezia" e nel termine perentorio di 30 gg. i soggetti interessati
hanno fatto pervenire a V.E.R.I.T.A.S. Spa osservazioni, richieste e/o comunicazioni ma che di fatto non ha prodotto
azioni conseguenti;

Che V.E.R.I.T.A.S. S.P.A. ha inviato il Progetto Definitivo Esecutivo per la sua approvazione al Consiglio di Bacino
Laguna di Venezia tramite PEC Prot. 62601/21 del 05/07/2021 (Prot. Consiglio di Bacino nr. 735 del 05/07/2021);

• 

Che in data 07/07/2021 V.E.R.I.T.A.S. S.P.A. ha inviato alle ditte interessate con Prot. N 63379 tramite raccomandata
A.R./PEC la "comunicazione avvio del procedimento Art. 16 D.P.R. 327/2001, diretto all'Approvazione del Progetto
Definitivo ai fini dell'apposizione del Vincolo Preordinato all'esproprio e alla dichiarazione di Pubblica Utilità delle
opere finalizzate alla procedura di asservimento coattivo" e nel termine perentorio di 30 gg. i soggetti interessati non
hanno fatto pervenire a V.E.R.I.T.A.S. Spa osservazioni, richieste e/o comunicazioni;

• 

CHE IL CONSIGLIO DI BACINO LAGUNA DI VENEZIA CON DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE
N. 54 DEL 19/10/2021 HA APPROVATO IL PROGETTO DEFINITIVO,  APPOSIZIONE DEL VINCOLO
PREORDINATO ALL'ASSERVIMENTO CON  CONTESTUALE DICHIARAZIONE DI PUBBLICA
UTILITÀ E COSTITUZIONE TITOLO ABILITATIVO ALLA REALIZZAZIONE DELLE OPERE DANDO
MANDATO AL COMUNE DI CAMPONOGARA DI PRENDERE ATTO DELLA DETERMINA E
REGISTRARE AGLI ATTI NEI RISPETTIVI STRUMENTI DI PIANIFICAZIONE URBANISTICA E
TERRITORIALE L'APPOSIZIONE DEL VINCOLO PREORDINATO ALL'ESPROPRIO C.I.
FMP20060000;

• 

Che ai sensi dell'Art. 12 comma 1 del D.P.R. 327/2001 con tale approvazione, divenuta esecutiva a norma di legge,
viene dichiarata contestualmente la Pubblica Utilità a decorrere dalla data del 19/10/2021 fino al 18/10/2026,
termine entro il quale deve concludersi la procedura espropriativa.

• 

Preso Atto che gli interventi sono conformi ai vigenti strumenti di programmazione urbanistica e del territorio del
Comune interessato e che, in base alle risultanze catastali del Piano Particellare di Esproprio, interessa fondi privati
che necessitano l'avvio di procedure per l'asservimento di aree interessate per la posa delle fognature, adeguamento
delle esistenti e dello sfioro;

• 

Vista la nota Prot. n. 18473 del 19/11/2021 con cui il Comune di Camponogara (VE) con cui è dichiarata la
conformità urbanistica dell'intervento e la presa d'atto della Determinazione del Direttore n. 54 del 19/10/2021 del
Consiglio di Bacino "Laguna di Venezia", di approvazione del Progetto Definitivo, apposizione del Vincolo
Preordinato all'asservimento con  contestuale dichiarazione di Pubblica Utilità e costituzione titolo abilitativo alla
realizzazione delle opere;

• 

Che tramite lettera Raccomandata A.R., o altra forma di comunicazione equipollente, a Novembre 2021 è stata data
comunicazione, al proprietario catastale o, se conosciuti, ai proprietari effettivi, ai sensi dell'art. 17 c. 2 del citato
D.P.R. n. 327, della avvenuta efficacia del provvedimento che dichiara la Pubblica Utilità dell'intervento e del
carattere d'urgenza dell'avvio dei lavori inerenti l'attuazione dell'opera pubblica in oggetto, tale da non consentire
l'applicazione della procedura ordinaria di cui all'art. 20 del TU Espropri. I soggetti interessati alla procedura
espropriativa non hanno fatto pervenire a VERITAS S.P.A. osservazioni, richieste e/o comunicazioni;

• 

Che per la realizzazione dell'intervento in oggetto è indispensabile avere la disponibilità dell'area;• 

Stante l'applicabilità per motivi d'urgenza si ricorre all'applicabilità dell'art. 22 del D.P.R. n. 327/2001 dato il
carattere d'urgenza dell'avvio dei lavori inerenti l'attuazione dell'opera pubblica in oggetto che permetteranno di
ridurre gli sfiori di reflui non adeguatamente depurati in un corso d'acqua superficiale, garantendo nel contempo anche
un miglioramento qualitativo delle acque sversate nell'occasione degli eventi meteorologici intensi, il tutto con
evidente beneficio ambientale diretto per la zona circostante ed indirettamente per la Laguna di Venezia vi sono i
presupposti per procedere all'emanazione del Decreto di Esproprio di cui all'Art. 22 sempre del D.P.R. n. 327/2001 e
si comunica che ai sensi dell'Art. 22, comma 2, del citato T.U. si provvederà a determinare in via urgente l'indennità
provvisoria. Detta indennità sarà comunicata ai proprietari degli immobili serventi contestualmente al Decreto di
costituzione di Servitù Coattiva.

• 

Considerato che l'indennità provvisoria viene fissata, ai sensi degli art. 37 e 40 del menzionato D.P.R 327/2001,
come nell'Allegato A) "PIANO PARTICELLARE - ELENCO DITTE DECRETO - ATTO DI OFFERTA
INDENNITA' PROVVISORIA" parte integrante del presente DECRETO.

• 
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Accertato quindi che sussistono le condizioni per poter emanare il Decreto di ASSERVIMENTO COATTIVO ai
sensi degli artt. 22 e 49 del D.P.R. 327/2001.

• 

Che V.E.R.I.T.A.S. S.p.A. è Autorità espropriante, promotore e beneficiario della procedura espropriativa di
asservimento coattivo.

• 

Richiamato il D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm.i.i..• 

D E C R E T A

per le motivazioni di cui alle premesse del presente Atto:

Art. 1) Asservimento Coattivo - E' disposto a favore di V.E.R.I.T.A.S. S.p.A. l'asservimento coattivo degli immobili
identificati nell'Allegato A) "PIANO PARTICELLARE - ELENCO DITTE DECRETO - ATTO DI OFFERTA INDENNITA'
PROVVISORIA CON DATA DI ESECUZIONE DI IMMISSIONE IN POSSESSO" e relativo Allegato B) ESTRATTO
PLAMINETRIE CATASTALI, facente parte integrante del presente provvedimento, i cui proprietari vengono indicati nello
stesso Allegato, necessari all'asservimento per Pubblica Utilità degli immobili per l'esecuzione dei lavori relativi a:
"INTERVENTI SULLA RETE FOGNARIA DEL COMUNE DI CAMPONOGARA -  NPGF 2014-15 -
RAZIONALIZZAZIONE FOGNATURE VIA TOGLIATTI E ADEGUAMENTO SFIORO". CONSIGLIO DI
BACINO LAGUNA DI VENEZIA C.I. FMP 20060000;

Le porzioni di area da assoggettare a servitù coattiva sono meglio evidenziate nella relazione descrittiva di cui all'Allegato C)
"DESCRIZIONE AREE DA ASSERVIRE, parte integrante del presente Decreto;

Art. 2) Condizioni di asservimento - Gli immobili di cui al Piano Particellare Elenco Ditte, sono perpetuamente asserviti, a
favore di Veritas S.p.A.

Alle Ditte proprietarie non è consentito realizzare sulle aree asservite costruzioni o comunque eseguire lavori di qualsiasi tipo
che menomino e rendano più gravoso l'esercizio del diritto di servitù di cui all'Art. 1) che precede.

Veritas S.p.A. avrà diritto di accedere al fondo asservito per le necessarie ispezioni o riparazioni alle condotte di fognatura,
impianti e accessori; gli eventuali danni arrecati in conseguenza di tali accessi verranno di volta in volta risarciti.

Tutte le opere realizzate resteranno di esclusiva proprietà di Veritas S.p.A. che pertanto potrà eventualmente sostituirle, ridurle
o rimuoverle, a suo insindacabile giudizio.

Art. 3) Indennità provvisoria di asservimento - La misura dell'indennità di asservimento da corrispondere in via provvisoria
ai proprietari degli immobili, è determinata nel modo e nell'importo indicato nell' ATTO DI OFFERTA DI INDENNITA'
PROVVISORIA INDIVIDUALE, parte integrante del presente provvedimento. Veritas S.p.A. provvederà a redigere il
VERBALE DI IMMISSIONE IN POSSESSO E DELLO STATO DI CONSISTENZA, in contradditorio con i proprietari o in
caso di assenza o rifiuto, con la presenza di due testimoni. Possono partecipare alle operazioni di immissione in possesso i
titolari di diritti reali o personali o suoi delegati o il possessore dei beni. Con formale redazione del Verbale di Immissione
in Possesso Veritas S.p.A., si è effettivamente impossessata dell'immobile e la Proprietà/Ditta ha perso la facoltà di godimento
del bene e la facoltà di disporne. Ultimati i lavori di posa, le aree utilizzate, previa rimessione in pristino, verranno, con
successivo verbale, restituite ai proprietari.

Art. 4) L'esecuzione del presente Decreto avverrà mediante l'Immissione in possesso da parte di Veritas Spa, promotrice e
beneficiaria del procedimento espropriativo, degli immobili di cui all'allegato A) PIANO PARTICELLARE - ELENCO
DITTE DECRETO - ATTO DI OFFERTA INDENNITA' PROVVISORIA INDIVIDUALE CON DATA DI ESECUZIONE
DI IMMISSIONE IN POSSESSO ai sensi e per gli effetti degli artt. 23 comma 1 lettere h) e 24 del D.P.R. 327/2001 e
successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 5) Il presente Decreto viene notificato nelle forme previste per gli atti processuali civili, al fine di soddisfare le
condizioni di cui all'Art. 23, comma l lettera f), del D.P.R. 327/2001, unitamente all'avviso indicante il luogo, il giorno e l'ora
in cui i Tecnici incaricati da Veritas S.p.A. prenderanno possesso degli immobili. Contestualmente si redigerà, in
contradditorio con i proprietari, il relativo Verbale di Immissione in Possesso e dello stato di consistenza degli immobili o, in
caso di assenza o rifiuto con la presenza di testimoni. La notifica dei predetti atti dovrà essere effettuata almeno sette giorni
prima della data fissata per l'immissione in possesso di cui al precedente capoverso e il Decreto verrà affisso all'Albo Pretorio
del Comune di Venezia, inoltre sarà trasmesso entro 5 (cinque) giorni dall'emissione per la pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione per quanto disposto dal 5 comma dell'Art. 23 del D.P.R. 327/2001.
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Art. 6) I destinatari della procedura espropriativa, entro il termine di trenta (30) giorni dalla data d'IMMISSIONE IN
POSSESSO, dovranno comunicare a Veritas S.p.A. se condividono la determinazione dell'indennità provvisoria utilizzando il
modello di ACCETTAZIONE DELL'INDENNITA' PROVVISORIA OFFERTA con l'avvertenza che, in caso di silenzio, la
stessa si intende rifiutata. La dichiarazione di accettazione pertanto è irrevocabile.

Nel caso di accettazione, al fine della liquidazione della somma, il soggetto interessato, dovrà far pervenire a Veritas S.p.A.
entro i successivi sessanta (60) giorni, la documentazione comprovante, anche mediante attestazione notarile, la titolarità del
diritto di proprietà del bene.

In caso di mancata accettazione dell'indennità determinata l'interessato potrà sempre entro il termine di trenta (30) giorni dalla
data di immissione in possesso, avvalersi della facoltà di cui all'art. 21 del DPR 327/2001, in tal caso egli potrà nominare un
tecnico di fiducia e/o presentare osservazioni e documenti.

Decorso il termine di trenta (30) giorni senza che l'indennità sia stata accettata, Veritas S.p.A. procederà al deposito della
somma, presso la competente Ragioneria Territoriale dello Stato, Servizio Depositi Definitivi (ex Cassa DD.PP.).

Art. 7) Viene disposto l'Asservimento Coattivo a favore di Veritas S.p.A. alla condizione che lo stesso sia notificato ed
eseguito entro il termine perentorio di anni due previsto dall'Art.24 del D.P.R. 327/2001.

Art. 8) I dati personali saranno trattati in conformità a quanto previsto dal Regolamento UE (GDPR - General Data Protectio
Regulation) n. 679/2016. L'informativa ai sensi degli Articoli 13 e/o 14 del GDPR risulta anche disponibile nel sito internet
www.gruppoveritas.it.

Art. 9) Il presente Decreto sarà trascritto presso il Servizio di Pubblicità Immobiliare dell'Agenzia del Territorio a cura e spese
di Veritas Spa.

Art. 10) Contro il presente provvedimento è possibile ricorrere al T.A.R. (Tribunale Amministrativo Regionale) del Veneto
entro 60 giorni dalla notifica dello stesso o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni sempre dalla
sua notifica o presa conoscenza.

Il Dirigente agli Espropri Direttore Direzione Commerciale Energia e Smaltimenti di Gruppo Dr Massimo Zanutto
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N. ditta Cognome e Nome Comune - Sez. Foglio Mappale Sub Qualità Classe Categoria
Superficie 

Catastale (mq)

Destinazione d'uso 

effettiva attuale
PRG

A
re

a

se
rv

it
ù

m
q

Indennità di 

Servitù Coattiva 

Euro

Data 

esecuzione di 

Immissione in 

possesso

99 Prato 1 00.00.30
Argine scolo 

consortile
30 240,00           

100 Vigneto 2 00.03.60
Viabilità in area 

edificabile
360 2.700,00        

         2.940,00   

BURANELLO LIVIA

SARTORI GINO

SARTORI STEFANO

BURANELLO LIVIA

SARTORI GINO

SARTORI STEFANO

         1.060,00   

BURANELLO LIVIA

SARTORI GINO

SARTORI STEFANO

            141,00   

MARINI STEFANIA

VEGO SCOCCO GIULIANO

MARINI STEFANIA

VEGO SCOCCO GIULIANO

         3.413,00   

5 VEGO SCOCCO GIULIANO

CAMPONOGARA 

(VE) COD. B554  

Loc. Prozzolo

10 435 Semin. arbor. 4 00.04.30

Giardino di unità 

immobiliari 

edificate

Area edificabile 

zona PUA/23
43 1.631,00        18/05/2022

         1.631,00   

VEGO SCOCCO NICOLA (Erede di 

Marchiori Cristina)

VEGO SCOCCO MANUEL (Erede di 

Marchiori Cristina)

EREDI DI MARCHIORI CRISTINA

MARCHIORI ORIETTA

EREDI DI MARCHIORI CRISTINA

VEGO SCOCCO NICOLA (Erede di 

Marchiori Cristina)

VEGO SCOCCO MANUEL (Erede di 

Marchiori Cristina)

EREDI DI MARCHIORI CRISTINA

VEGO SCOCCO NICOLA (Erede di 

Marchiori Cristina)

VEGO SCOCCO MANUEL (Erede di 

Marchiori Cristina)

10 4 C/6

11 3 A/2

12 4 C/6

         1.323,00   

      10.508,00   

N.B. il mappale 1515 è classificato "area di enti urbani e promiscui correlata al mapp. 609 fg. 10".   Pertanto, si riportano di seguito i dati catastali e le relative intestazioni del mapp. 609.

TOTALE

ALLEGATO A) “ PIANO PARTICELLARE - ELENCO DITTE DECRETO – ATTO DI OFFERTA INDENNITA’ PROVVISORIA”

ID 8895 - “INTERVENTI SULLA RETE FOGNARIA  – NPGF 2014-15 – RAZIONALIZZAZIONE FOGNATURE VIA TOGLIATTI E ADEGUAMENTO SFIORO IN COMUNE DI CAMPONOGARA (VE) Loc. Prozzolo".  PROCEDURA ESPROPRIATIVA 

ANTICIPATA CON DETERMINAZIONE URGENTE DELL'INDENNITA' ART. 22 E ART. 44 D.P.R. 8 giugno 2001, n. 327 e successive modifiche ed integrazioni. - DECRETO N. 3/2022 DEL 18/02/2022 CONSIGLIO DI BACINO LAGUNA DI VENEZIA  

COD. INT.  FMP20060000. WBS FGN.6012704.1919.1.08.01. 

18/05/2022

18/05/2022

18/05/2022

18/05/2022

Totale Ditta 1

Totale Ditta 2

Totale Ditta 3

Totale Ditta 6

18/05/2022

Totale Ditta 5

Totale Ditta 4

1.060,00        

141,00           

165,00           

3.248,00        

1.323,00        

1 RAGAZZO SETTIMO

CAMPONOGARA 

(VE) COD. B554  

Loc. Prozzolo

13

Viabilità in area 

edificabile 

C1/76

25

3 A/2

2

CAMPONOGARA 

(VE) COD. B554  

Loc. Prozzolo

13 996

1

Ente urbano

2

7 C/6

00.04.20

Giardino di unità 

immobiliari 

edificate e stradina 

privata gravata da 

servitù

Area edificabile 

zona C1/76

343

CAMPONOGARA 

(VE) COD. B554  

Loc. Prozzolo

13 998 Prato 1 00.00.70

Argine scolo 

consortile e stradina 

privata  gravata da 

servitù

Corso d'acqua e 

sue pertinenze

40

4 00.03.10

Orto e giardino di 

unità 

immobiliari 

edificate

Area edificabile 

zona PUA/23

1 00.00.85

Argine scolo 

consortile e giardino 

di unità immobiliari 

edificate

Corso d'acqua e 

sue pertinenze

88

Prato

1525

6 10

1515

Ente Urbano - 

B.N.C.

MARCHIORI ORIETTA

Semin. arbor.

4

CAMPONOGARA 

(VE) COD. B554  

Loc. Prozzolo

10

1529

609

8 5

9 3

CAMPONOGARA 

(VE) COD. B554  

Loc. Prozzolo

00.02.45

Cortile e

giardino di

unità immobiliari 

edificate

Area edificabile

zona PUA/23
36

A/3

00.18.45
C/6

Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 26 del 25 febbraio 2022 513_______________________________________________________________________________________________________



  

ALLEGATO "B" AL DECRETO DI ASSERVIMENTO
Estratto di Mappa Catastale

La Comune di Camponogara - Fogli 10 e 13

3 Numero di riferimento ditta proprietaria

  
  

 

  
 

4/4) Area assoggettata a servitù di fognatura
   

 

839

815

 

816

 

 

   

81a
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NPGF 2014 CAMPONOGARA

Intervento perla razionalizzazione delle fognature di Via Togliatti e De Gasperi a Prozzolo
Asservimento perl'esecuzione delle opere (DPR 327/2001)

DESCRIZIONE AREE ASSERVITE (ALLEGATO "C" AL DECRETO DI ASSERVIMENTO)

 

  

 

  

 

 

 

 

                        

99 00.00.30 Prato Argine scolo 30 Area di servitù coincidente contuttoil

oS consortile mappale
1 13 Ragazzo Settimo

Hi Viabilità in area Area di servitù coincidente contuttoil
100 00.03.60 Vigneto edificabile 360 Tecra .

Buranello Livia

1 Sartori Gino
; Stef Giardino di unità ‘Areadi servitù posta a ridosso dei confini

2 131 996 00.040. Ente urbane Sartori Stefano immobiliari edificate 5 [ovest e nord del mappale, conforma di
“a 'Buranello Livia e stradina privata triangolo rettangolo avente base e

gravata da servitù ‘altezza uguali, paria m7

2 Sartori Gino

‘Sartori Stefano

Buranello Livia ‘Area di servitù a forma di trapezio
rettangolo, con base maggiore

i coincidente conil confine ovest del
3 13] 998 00.00.70 Prato Sartori Gino Hi sadica privata 34. |mappale e lunga m 10, base minore

cavata dior coincidenteconil confine est, lunga m 7

g ‘e altezza coincidente conil confine nord,
Sartori Stefano pertutta la sua lunghezza

a Area di servitù a forma di trapezio con

Marini Stefania hueSosa base maggiore coincidente conil confine

est del mappale e lunga m 11, base

191190 0000,85, Lino gosins n minore coincidente con il confine ovest,
I È Arene lunga m 9 e altezza coincidente conil

VegoScocco Giuliano Immobiliariedificate ‘confine sud, per tutta la sua lunghezza
4

Pee È Area di servitù a forma di trapezio con

Marini Stefania Ortoe giardino di ‘base maggiore coincidente conil confine

10 1525 00.03.10 Semin. arbor. unità 88 sa sl manie sa logem 3ie
immobiliari edificate minore coincidente conil confine ovest,

Vego Scocco Giuliano lunga m 2 e altezza coincidente conil
‘confine sud, pertutta la sua lunghezza

Area di servitù costituita da una fascia
‘ ù Giardino di unità con larghezza costante di m 2, posta a

STIRO ASS 00:04:30 iSamintarbora Vego Scocco Giuliano immobiliari edificate 43 ridosso del confine sud del mappale ed
‘estesa dal confine ovest al confine est

1515 [e9! 00.02.45
8 Vego Scocco Nicola Area di servitù costituita da un trapezio

‘pressocchè rettangolo, posto a ridosso

Vego:Scocco Manuel Cortile e dei confini ovest, sud ed est del mappale,

9 Vego Scocco Nicola giardino di ‘avente base maggiore coincidente conil
SEO 66 00:18.45 Enteazbano Vega Scocco Manuel Uità immobiliari 36. [confine ovest, lunga m 6, base minore

qua 90 edificate coincidente conil confine est, lunga m 2,
10 Marchiori Orietta e altezza pari alla distanza tra i punti

11 Marchiori Orietta medianidelle due basi.

12 Marchiori Orietta   
 

NBII mappale 1515è classificato "area di enti urbani e promiscuicorrelata al mapp. 609 fg 10”

Pertanto,si riportanodiseguitoi dati catastali e le relative intestazioni del mapp. 609.
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Art. 21. Procedimento di determinazione definitiva dell'indennità di espropriazione del 
Decreto del Presidente della Repubblica 8 giugno 2001, n. 327 

Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di espropriazione 
per pubblica utilità 

 (articolo così sostituito dal d.lgs. n. 302 del 2002) 

1. L'autorità espropriante forma l'elenco dei proprietari che non hanno concordato la 
determinazione della indennità di espropriazione. (L) 

2. Se manca l'accordo sulla determinazione dell'indennità di espropriazione, l'autorità 
espropriante invita il proprietario interessato, con atto notificato a mezzo di ufficiale 
giudiziario, a comunicare entro i successivi venti giorni se intenda avvalersi, per la 
determinazione dell'indennità, del procedimento previsto nei seguenti commi e, in caso 
affermativo, designare un tecnico di propria fiducia. (L) 

3. Nel caso di comunicazione positiva del proprietario, l'autorità espropriante nomina 
due tecnici, tra cui quello eventualmente già designato dal proprietario, e fissa il 
termine entro il quale va presentata la relazione da cui si evinca la stima del bene. Il 
termine non può essere superiore a novanta giorni, decorrente dalla data in cui è 
nominato il tecnico di cui al comma 4, ma è prorogabile per effettive e comprovate 
difficoltà. (L) 

4. Il presidente del tribunale civile, nella cui circoscrizione si trova il bene da stimare, 
nomina il terzo tecnico, su istanza di chi vi abbia interesse. (L) 

5. Il presidente del tribunale civile sceglie il terzo tecnico tra i professori universitari, 
anche associati, di estimo, ovvero tra coloro che risultano inseriti nell'albo dei periti o 
dei consulenti tecnici del tribunale civile nella cui circoscrizione si trova il bene. (L) 

6. Le spese per la nomina dei tecnici:  

a) sono liquidate dall'autorità espropriante, in base alle tariffe professionali;  
b) sono poste a carico del proprietario se la stima è inferiore alla somma determinata in 
via provvisoria, sono divise per metà tra il beneficiario dell'esproprio e l'espropriato se 
la differenza con la somma determinata in via provvisoria non supera in aumento il 
decimo e, negli altri casi, sono poste a carico del beneficiario dell'esproprio. (L)  

7. I tecnici comunicano agli interessati il luogo, la data e l'ora delle operazioni, mediante 
lettera raccomandata con avviso di ricevimento o strumento telematico, almeno sette 
giorni prima della data stabilita. (L) 

8. Gli interessati possono assistere alle operazioni anche tramite persone di loro fiducia, 
formulare osservazioni orali e presentare memorie scritte e documenti, di cui i tecnici 
tengono conto. (L) 
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9. L'opposizione contro la nomina dei tecnici non impedisce o ritarda le operazioni, salvo 
il diritto di contestare in sede giurisdizionale la nomina e le operazioni peritali. (L)  

10. La relazione dei tecnici è depositata presso l'autorità espropriante, che ne dà notizia 
agli interessati mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento, avvertendoli 
che possono prenderne visione ed estrarne copia entro i successivi trenta giorni. (L) 

11. In caso di dissenso di uno dei tecnici, la relazione è adottata a maggioranza. (L) 

12. Ove l'interessato accetti in modo espresso l'indennità risultante dalla relazione, 
l'autorità espropriante autorizza il pagamento o il deposito della eventuale parte di 
indennità non depositata; il proprietario incassa la indennità depositata a norma 
dell'articolo 26. Ove non sia stata manifestata accettazione espressa entro trenta giorni 
dalla scadenza del termine di cui al comma 10, l'autorità espropriante ordina il deposito 
presso la Cassa depositi e prestiti dell'eventuale maggior importo della indennità. (L) 

13. Il proprietario ha il diritto di chiedere che la somma depositata o da depositare sia 
impiegata in titoli del debito pubblico. (L) 

14. Salve le disposizioni del testo unico, si applicano le norme del codice di procedura 
civile per quanto riguarda le operazioni peritali e le relative relazioni. (L) 

15. Qualora il proprietario non abbia dato la tempestiva comunicazione di cui al comma 
2, l'autorità espropriante chiede la determinazione dell'indennità alla commissione 
prevista dall'articolo 41 che provvede entro novanta giorni dalla richiesta. (L) 

16. La relazione della commissione è depositata e comunicata secondo le previsioni del 
comma 10 e si procede a norma del comma 12. (L) 
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Opere e lavori pubblici

(Codice interno: 470476)

AGENZIA VENETA PER I PAGAMENTI (AVEPA), PADOVA
Decreto del Dirigente Organismo intermedio n. 56 del 17 febbraio 2022

PSC Veneto 2014-2020 - Sezione Speciale FESR - Asse 6 Strategie Integrate di Sviluppo Urbano Sostenibile -SISUS-
Autorità Urbana dell'Area urbana di Verona - Approvazione della finanziabilità della domanda di sostegno presentata
a valere sull'Azione 9.4.1 Sub-azione 1 "Edilizia Residenziale Pubblica" e relativo impegno di spesa a favore di ATER
Verona e di Azienda Gestione Edifici Comunali-AGEC.

Il Dirigente

decreta

di prendere atto dell'approvazione delle risultanze istruttorie e della conseguente selezione delle operazioni effettuata
dall'Autorità urbana di Verona con determinazione dirigenziale n. 236 del 25 gennaio 2022 corrispondente all'Azione
di seguito indicata:

1. 

Azione 9.4.1 Sub-azione 1 "Edilizia Residenziale Pubblica", Interventi infrastrutturali di
manutenzione straordinaria, recupero edilizio compreso l'efficientamento energetico di edifici di
edilizia residenziale pubblica esistenti;

♦ 

di disporre, sulla scorta della disponibilità finanziaria per le operazioni di cui all'Asse 6, la finanziabilità delle istanze
presentate da AGEC e ATER Verona per l'importo sotto riportato, come da allegato A):

2. 

AGEC - Azione 9.4.1 Sub-azione 1 per l'importo di euro 631.625,35♦ 

ATER Verona - Azione 9.4.1 Sub-azione 1 - per l'importo di euro 342.960,41;♦ 

di impegnare a favore di Azienda Gestione Edifici Comunali - AGEC -, C.F. 80028240234 P.IVA 02769110236, la
somma complessiva di euro 631.625,35 e impegnare a favore di ATER Verona, C.F./P.IVA 00223640236, la somma
complessiva di euro 342.960,41 nel bilancio di previsione 2022-2024, come di seguito specificato:

3. 

CAPITOLO ART DESCRIZIONE CAPITOLO
IMPORTO
ESIGIBILE
NEL 2022

IMPORTO
ESIGIBILE
NEL 2023

CODICE V livello del
piano finanziario dei

conti

104243 8

"FSC - ACCORDO REGIONE - MINISTRO
PER IL SUD E LA COESIONE - P.I 9B
"EDILIZIA ABITATIVA E INCLUSIONE
SOCIALE" - CONTRIBUTI AGLI
INVESTIMENTI (ARTT. 241, 242, D.L.
19/05/2020, N.34 - DEL. CIPE 28/07/2020,
N.39)"

€ 742.960,41 € 231.625,35 U.02.03.03.03.999

di pubblicare il presente provvedimento:4. 

per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto, secondo quanto previsto dalla deliberazione della
Giunta regionale n. 825 del 6 giugno 2017, allegato A;

• 

nel sito web istituzionale dell'Agenzia (www.avepa.it), sezione "Amministrazione trasparente", ai sensi di quanto
disposto dall'art. 26 del d.lgs. 33/2013;

• 

di trasmettere il presente decreto all'Autorità di Gestione del POR FESR e all'Autorità urbana di Verona per gli
ulteriori adempimenti di competenza.

5. 
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 Avverso il presente provvedimento amministrativo potrà essere proposto rispettivamente:

ricorso giurisdizionale avanti il T.A.R. Veneto nel termine perentorio di 60 gg. dalla data di notificazione o di
comunicazione in via amministrativa dell'atto o da quando l'interessato ne abbia avuto piena conoscenza;

• 

ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, limitatamente ai motivi di legittimità, nel termine perentorio di
120 gg. dalla data di notificazione o di comunicazione in via amministrativa dell'atto o da quando l'interessato ne
abbia avuto piena conoscenza.

• 

Il Dirigente Chiara Contin
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Protezione civile e calamità naturali

(Codice interno: 470630)

COMMISSARIO DELEGATO PRIMI INTERVENTI URGENTI DI PROTEZIONE CIVILE IN CONSEGUENZA DEGLI
ECCEZIONALI EVENTI METEOROLOGICI CHE HANNO INTERESSATO IL TERRITORIO DELLA REGIONE
VENETO, DAL 27 OTTOBRE AL 5 NOVEMBRE 2018

Decreto n. 128 del 20 gennaio 2022
OPERE: Art. 175-176 D.P.R. 207/2010 e L.R. 1/1975 art. 3. PROGETTO: GCBL_R002 Perizia n. 1068 . Importo
complessivo Euro 400.000,00. Intervento di somma urgenza di messa in sicurezza del Torrente Cismon in località
Moline in comune di Sovramonte (BL). IMPRESA: IPOGEO S.R.L., con sede in Via Industrie n. 9 - Zona Industriale
Rasai 32030, Seren Del Grappa (BL), C.F. e P.IVA 00915730253. Contratto d'Appalto n. rep . 312 del 24.09.1019
dell'importo di Euro 314.000,00 (importo netto lavori, IVA esclusa) soggetto a registrazione in caso d'uso. CUP
J13H19000520001. CIG 7990888163. Approvazione Perizia giustificativa, relazione sul Conto Finale, Certificato di
Regolare Esecuzione e liquidazione del saldo finale.

IL SOGGETTO ATTUATORE

DIRETTORE DELL'UNITA' ORGANIZZATIVA GENIO CIVILE BELLUNO

PREMESSO:

Nei giorni 28-29-30 ottobre 2018 si è verificato un evento meteorologico avverso particolarmente intenso su tutta la
provincia di Belluno che ha causato piene di carattere alluvionale di torrenti e fiumi.

• 

A seguito delle criticità riscontrate sul territorio delle province di Belluno, Treviso e Vicenza, il Presidente della
Regione del Veneto ha dichiarato lo stato di crisi con proprio decreto n. 136 del 8.10.2018.

• 

Al fine di favorire le operazioni di soccorso nonché la mobilitazione del sistema nazionale di protezione civile il
Presidente del Consiglio dei Ministri ha, con proprio decreto n. 4654 del 29.10.2018, decretato lo Stato di
mobilitazione Nazionale per il Veneto.

• 

 Il Direttore dell'Area Tutela e Sviluppo del Territorio-Direzione Protezione Civile e Polizia Locale, con nota n.
446307 del 02.11.2018, ha autorizzato l'affidamento degli interventi necessari per far fronte alle necessità conseguente
agli eventi meteorologici eccezionali secondo le procedure derogatorie previste dal D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. (artt.
63 e 163).

• 

Con delibera del Consiglio dei Ministri dell'08.11.2018 è stato dichiarato lo stato di emergenza in conseguenza degli
eccezionali eventi meteorologici verificatisi dal 27.10.2018 al 05.11.2018 nei territori della Regione del Veneto; è
stato disposto inoltre che "per l'attuazione degli interventi da effettuare nella vigenza dello stato di emergenza, ai sensi
dell'art. 25, del decreto legislativo 2 gennaio 2018, n. 1, si provvede con ordinanze, emanate dal Capo del
Dipartimento della protezione civile, acquisita l'intesa della regioni e delle province autonome interessate, in deroga a
ogni disposizione vigente e nel rispetto dei principi generali dell'ordinamento giuridico.

• 

Per fronteggiare l'emergenza derivante dagli eventi calamitosi, Il Capo del Dipartimento della Protezione Civile, di
conseguenza, con propria ordinanza n. 558 del 15.11.2018: ha definito le procedure per il superamento dell'emergenza
derivante dai suddetti eccezionali eventi meteorologici e ha stanziato i fondi per i primi interventi urgenti; ha
nominato il Presidente della Regione del Veneto Commissario Delegato, che si avvale per le derivanti attività delle
strutture e degli uffici regionali.

• 

Con OCDPC n. 559 del 29.11.2018, n. 560 del 7.12.2018 e seguenti sono state successivamente impartite ulteriori
disposizioni urgenti di protezione civile.

• 

Il Presidente della Regione del Veneto, in qualità di Commissario Delegato, ha nominato, con Ordinanza
Commissariale n. 1 del 23.11.2018, il Direttore dell'U.O. Genio Civile Belluno come Soggetto Attuatore per il Settore
Ripristino Idraulico e Idrogeologico Area di Belluno.

• 

con l'Ordinanza commissariale n. 13 16/09/2019- Allegato B, il Commissario delegato ha approvato l'elenco degli
interventi afferente alle risorse assegnate ai sensi del D.P.C.M. del 27.02.2019, a valere sugli stanziamenti disposti ai
sensi dell'art. 1, comma 1028, della L. n. 145/2018 (legge di stabilità 2019), impegnando i relativi importi a carico
della Contabilità Speciale n. 6108, intestata a "C.D. PRES.REG.VENETO O.558-18" ora "C.D.R. VENETO - O.558 -
18 E 769 - 21";

• 

Tra gli interventi suddetti, all'allegato B, è indicato anche l'"Intervento di somma urgenza di messa in sicurezza del
Torrente Cismon in località Moline in comune di Sovramonte (BL)", per il quale è stato assunto il relativo impegno di
spesa.

• 
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che con Verbale di Somma Urgenza in data 21.05.2019, redatto ai sensi degli artt. 175 e 176 del D.P.R. 207/2010 e
dell'art. 3 della L.R. 1/1975 e s.m.i., sono stati dichiarati di somma urgenza i Lavori di somma urgenza per
l'"Intervento di somma urgenza di messa in sicurezza del Torrente Cismon in località Moline in comune di
Sovramonte (BL)", a prevenzione di gravi danni alle opere di competenza regionale;

• 

che i lavori furono affidati in via d'urgenza e sotto le riserve di legge, ai sensi degli artt. 153, 154 e 176 del D.P.R.
207/2010, all'Impresa IPOGEO S.R.L., con sede in Via Industrie n. 9 - Zona Industriale Rasai 32030 Seren Del
Grappa (BL), C.F. e P.IVA 00915730253;

• 

che i lavori sono stati consegnati il 22.05.2019;• 
che per l'esecuzione dei lavori furono inizialmente stabiliti 60 giorni naturali consecutivi;• 
 che i lavori subirono le seguenti sospensioni:• 

dal 15.06.2019 al 11.09.2019, pari a giorni 88, come da verbale di sospensione dei lavori redatto in
data15.06.2019;

♦ 

dal 27.09.2019 al 29.04.2020, pari a giorni 215, come da verbale di sospensione dei lavori redatto in
data 27.09.2019. In totale i lavori sono stati sospesi per 303 giorni.

♦ 

Che è stata concessa una proroga di 90 giorni, con provvedimento di concessione proroga n.1 in data 12.05.2020;• 
Che per effetto delle sospensioni e delle proroghe la scadenza del tempo utile per l'ultimazione dei lavori è quindi
stata nuovamente stabilita al giorno 17.08.2020;

• 

che i lavori sono stati funzionalmente ultimati in tempo utile il giorno 07.08.2020, come da certificato di ultimazione
del 12.08.2020;

• 

che fu stipulato il Contratto d'Appalto n. rep. 312 del 24.09.1019, dell'importo netto di € 320.000,00 (€ 314.000,00 di
lavori, più € 6.000,00 per oneri della sicurezza, IVA esclusa), soggetto a registrazione in caso d'uso.

• 

che è stato emesso un certificato di pagamento:• 

Certificato di pagamento n. 1, in data 16.10.2020, dell'importo netto di € 318.232,98;♦ 

che in seguito alla emissione dello Stato finale dei lavori in data 07.08.2020, firmato dall'impresa senza alcuna riserva,
l'importo complessivo dei lavori ammonta a € 319.832,14, da cui, deducendo l'acconto già corrisposto all'impresa pari
a € 318.232,98, rimane un credito all'impresa di € 1.599,16 (IVA esclusa);

• 

VISTI:

gli atti di contabilità finale e il certificato di regolare esecuzione redatto dal Direttore dei Lavori in data 27.09.2021, il
quadro riepilogativo della spesa complessivamente sostenuta per l'esecuzione dei lavori in oggetto risulta come segue:

• 

A) Per lavori  € 322.471,82
a dedurre il ribasso d'asta del 2,73% -€ 8.639,68
Restano  € 313.832,14  € 313.832,14

B) Oneri sicurezza e coordinamento  € 6.000,00
Importo A+B  € 319.832,14  € 319.832,14

C) Somme a disposizione dell'amministrazione
C1) oneri fiscali IVA 22% su A+B  € 70.363,07
C2) accantonamento ex art. 113 d.lvo 50/2010  € 6.396,64
C3) contributo ANAC  € 225,00

Importo C)  € 76.984,71  € 76.984,71
Importo complessivo A)+B)+C)  396.816,85 €

D economie di gestione  € 3.183,15
Tornano  € 400.000,00

CONSIDERATO

che l'importo complessivo per l'esecuzione dei lavori (compresi oneri di sicurezza) ammonta ad € 319.832,14, ed è
quindi contenuto entro i limiti di spesa autorizzati (€ 320.000,00);

• 

VISTI:

Gli atti di contabilità finale e il certificato di regolare esecuzione redatto dal Direttore dei lavori in data 27.09.2021;• 

VERIFICATO inoltre:
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- il DURC dell'IMPRESA IPOGEO s.r.l., con scadenza in data 09.02.2022;

- la fattura elettronica n 151/001 del 16.11.2021 di € 1.950,98 (IVA compresa) emessa dell'impresa IPOGEO s.r.l., con sede in
Via Industrie n. 9 - Zona Industriale Rasai 32030 Seren Del Grappa (BL), C.F. e P.IVA 00915730253- intestata al
Commissario Delegato OCDPC 558/2018;

RISCONTRATA la corrispondenza dei dati presenti in fattura con la documentazione agli atti;

RITENUTO pertanto, per le motivazioni sopra esposte:

- di liquidare all'impresa IPOGEO s.r.l., con sede in Via Industrie n. 9 - Zona Industriale Rasai 32030 Seren Del Grappa (BL),
C.F. e P.IVA 00915730253- l'importo di € 1.599,16 pari all'imponibile IVA, mediante pagamento sul c/c bancario indicato in
fattura;

- di versare all'Erario l'IVA pari ad € 351,82 in applicazione delle disposizioni in materia di scissione dei pagamenti;

VISTI:

Il Dlgs. 50 del 18/04/2016 e s.m.i.• 
il D.lgs. 163 del 12/04/2006 e s.m.i.• 
il D.P.R. 207 del 05/10/2010 e s.m.i.• 
il D.M. 49 del 07.03.2018;• 
il D.C.M. 08.11.2018;• 
il D.C.M. 21.11.2018;• 
l'O.C.D.P.C. n. 558/2018 e s.m.i.;• 
l'Ordinanza Commissariale n. 1/2018;• 
l'O.C.D.P.C. n. 13 del 16/09/2019, allegato B;• 

DECRETA

Di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;1. 
Di approvare il quadro riepilogativo della spesa sostenuta per l'esecuzione dell'"Intervento di somma urgenza di messa
in sicurezza del Torrente Cismon in località Moline in comune di Sovramonte (BL)" di cui al progetto 1068,
GCBL_R002, come riportato nelle premesse;

2. 

Di approvare gli atti di contabilità finale nei seguenti importi: € 319.832,14 per lavori (compresi oneri della
sicurezza), € 70.363,07 per IVA;

3. 

Di approvare il certificato di regolare esecuzione redatto in data 07.10.2021;4. 
Di approvare la Perizia giustificativa a Consuntivo redatta dal R.U.P. in data 10.11.2021;5. 
Di accantonare la somma di € 6.396,64, per il compenso di cui all'art. 92 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i., da ripartire tra
il personale che ha redatto il progetto e compiuto la direzione lavori, che sarà liquidata con successivo provvedimento;

6. 

Di autorizzare i l  pagamento a t i tolo di  l iquidazione del  saldo f inale,  del la  fat tura n.  151/001 del
16.11.2021 dell'importo complessivo di € 1.950,98, emessa dall'impresa IPOGEO S.R.L., mediante la predisposizione
dei seguenti ordinativi di pagamento:
- di € 1.599,16= a favore dell'impresa IPOGEO s.r.l., con sede in Via Industrie n. 9 - Zona Industriale Rasai 32030
Seren Del Grappa (BL), C.F. e P.IVA 00915730253, per la quota relativa all'imponibile;
- di € 351,82 = a favore dell'Erario, per la quota relativa all'IVA;

7. 

di liquidare la somma dovuta a valere sulla contabilità Speciale n. 6108 intestata a "C.D.R. VENETO - O.558 - 18 E
769 - 21", già "C.D.PRES.REG.VENETO-O.558-18", dando atto che la stessa trova copertura all'interno del quadro
economico dell'intervento;

8. 

Di demandare a un successivo atto l'accertamento delle economie di gestione;9. 
Di trasmettere il presente provvedimento all'Ufficio di supporto al Commissario delegato, per la predisposizione degli
ordinativi di pagamento attraverso la procedura informatica del MEF denominata GECOS;

10. 

Di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto e sul sito internet
della Regione del Veneto nell'apposita sezione sicurezza del Territorio dedicata alle gestioni Commissariali e post
emergenziali;

11. 

IL SOGGETTO ATTUATORE F.to Ing. R. Dall'Armi
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Settore secondario

(Codice interno: 470477)

AGENZIA VENETA PER I PAGAMENTI (AVEPA), PADOVA
Decreto del Dirigente Organismo intermedio n. 57 del 17 febbraio 2022

PSC Veneto 2014-2020 - Sezione Speciale FESR - Asse 6 Strategie Integrate di Sviluppo Urbano Sostenibile -SISUS-
Autorità Urbana dell'Area urbana di Montebelluna - Approvazione della finanziabilità della domanda di sostegno
presentata a valere sull'Azione 4.6.3. "Sistemi di trasporto intelligenti" e relativo impegno di spesa.

Il Dirigente

decreta

1. di prendere atto dell'approvazione delle risultanze istruttorie e della conseguente selezione delle operazioni effettuata
dall'Autorità urbana di Montebelluna con determinazione dirigenziale n. 32 del 27/01/2022 corrispondente all'Azione di
seguito indicata:

- Azione 4.6.3: "Sistemi di trasporto intelligente" - "Interventi 3 - 4 - 7- 8;

2. di disporre, sulla scorta della disponibilità finanziaria per le operazioni di cui all'Asse 6, la finanziabilità dell'istanza
presentata dal soggetto beneficiario e per l'importo a fianco riportato:

- Mobilità di Marca S.p.a. in sigla MOM S.p.a. per l'Azione 4.6.3 per l'importo di euro 201.750,00;

 3. di impegnare a favore dell'azienda Mobilità di Marca S.p.a. in sigla MOM S.p.a. (C.F./P.IVA 04498000266),
complessivamente per l'Azione 4.6.3 la somma di euro 201.750,00 nel bilancio di previsione 2022 - 2024 come di seguito
specificato:

CAPITOLO ART DESCRIZIONE CAPITOLO
IMPORTO
ESIGIBILE
NEL 2022

IMPORTO
ESIGIBILE NEL

2023

CODICE V livello del
piano finanziario dei conti

104242 8

"FSC - ACCORDO REGIONE -
MINISTRO PER IL SUD E LA
COESIONE - P.I 4e "TRASPORTO
PUBBLICO E MOBILITA'
SOSTENIBILE" - CONTRIBUTI AGLI
INVESTIMENTI (ARTT. 241, 242, D.L.
19/05/2020, N.34 - DEL. CIPE 28/07/2020,
N.39)"

€ 185.875,00 € 15.875,00 U.02.03.03.03.999

4. di prevedere, in base alle risultanze istruttorie e alla determinazione n. 32/2022 del Comune di Montebelluna, che la somma
complessiva di contributo concesso all'Area urbana di Montebelluna per le attività riferite all'Asse 6 Azione 4.6.3 del PSC
veneto - Sezione Speciale FESR 2014-2020 è di euro 201.750,00;

5. di pubblicare il presente provvedimento:

- per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto, secondo quanto previsto dalla deliberazione
della Giunta regionale n. 825 del 6 giugno 2017, allegato A;

- nel sito web istituzionale dell'Agenzia (www.avepa.it), sezione "Amministrazione trasparente", ai sensi di
quanto disposto dall'art. 26 del d.lgs. 33/2013;

 6. di trasmettere il presente decreto all'Autorità di Gestione del POR FESR e all'Autorità urbana di Verona per gli ulteriori
adempimenti di competenza.

 Avverso il presente provvedimento amministrativo potrà essere proposto rispettivamente:
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. ricorso giurisdizionale avanti il T.A.R. Veneto nel termine perentorio di 60 gg. dalla data di notificazione o
di comunicazione in via amministrativa dell'atto o da quando l'interessato ne abbia avuto piena conoscenza;

.  ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, limitatamente ai motivi di legittimità, nel termine
perentorio di 120 gg. dalla data di notificazione o di comunicazione in via amministrativa dell'atto o da
quando l'interessato ne abbia avuto piena conoscenza.

Il Dirigente Chiara Contin
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(Codice interno: 470475)

AGENZIA VENETA PER I PAGAMENTI (AVEPA), PADOVA
Decreto del Dirigente Organismo intermedio n. 55 del 17 febbraio 2022

PSC Veneto 2014-2020 - Sezione Speciale FESR - Asse 6 Strategie Integrate di Sviluppo Urbano Sostenibile -SISUS-
Autorità Urbana dell'Area urbana di Padova - Approvazione della finanziabilità della domanda di sostegno presentata
a valere sull'azione 4.6.2 "Rinnovo del materiale rotabile" e relativo impegno di spesa.

Il Dirigente

decreta

di prendere atto dell'approvazione delle risultanze istruttorie e della conseguente selezione delle operazioni effettuata
dall'Autorità urbana di Padova con determinazione dirigenziale n.2022/02/0007 del 07 febbraio 2022 corrispondente
all'azione di seguito indicata:
- azione 4.6.2: "Rinnovo del materiale rotabile" - "Intervento 4;

1. 

di disporre, sulla scorta della disponibilità finanziaria per le operazioni di cui all'Asse 6, la finanziabilità dell'istanza
presentata dal soggetto beneficiario e per l'importo sotto riportato:
- Busitalia Veneto S.p.a. C.F./P.IVA 04874020284, azienda titolare del contratto di servizio per la gestione del
Servizio di Trasporto Pubblico dell'Area urbana di Padova per l'azione 4.6.2 per l'importo di euro 1.106.800,00;

2. 

di impegnare a favore di Busitalia Veneto S.p.a., C.F./P.IVA 04874020284, complessivamente per l'azione 4.6.2 la
spesa di euro 1.106.800,00 con imputazione all'esercizio finanziario 2023 nel bilancio di previsione 2022 - 2024 come
di seguito specificato:

3. 

CAPITOLO ART DESCRIZIONE CAPITOLO
IMPORTO
ESIGIBILE
NEL 2023

CODICE V livello del
piano finanziario dei

conti

104242 8

"FSC - ACCORDO REGIONE - MINISTRO PER IL SUD E
LA COESIONE - P.I 4e "TRASPORTO PUBBLICO E
MOBILITA' SOSTENIBILE" - CONTRIBUTI AGLI
INVESTIMENTI (ARTT. 241, 242, D.L. 19/05/2020, N.34 -
DEL. CIPE 28/07/2020, N.39)"

€ 1.106.800,00 U.02.03.03.03.999

di pubblicare il presente provvedimento:
- per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto, secondo quanto previsto dalla deliberazione della
Giunta regionale n. 825 del 6 giugno 2017, allegato A;
- nel sito web istituzionale dell'Agenzia (www.avepa.it), sezione "Amministrazione trasparente", ai sensi di quanto
disposto dall'art. 26 del d.lgs. 33/2013;

4. 

di trasmettere il presente decreto all'Autorità di Gestione del POR FESR e all'Autorità urbana di Padova per gli
ulteriori adempimenti di competenza.

5. 

Avverso il presente provvedimento amministrativo potrà essere proposto rispettivamente:

ricorso giurisdizionale avanti il T.A.R. Veneto nel termine perentorio di 60 gg. dalla data di notificazione o di
comunicazione in via amministrativa dell'atto o da quando l'interessato ne abbia avuto piena conoscenza;

• 

ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, limitatamente ai motivi di legittimità, nel termine perentorio di
120 gg. dalla data di notificazione o di comunicazione in via amministrativa dell'atto o da quando l'interessato ne
abbia avuto piena conoscenza.

• 

Il Dirigente Chiara Contin
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Statuti

(Codice interno: 470124)

UNIONE DEI COMUNI DI CALDOGNO COSTABISSARA ISOLA VICENTINA, CALDOGNO (VI)
Delibera n. 12 del 30 novembre 2021

Modifiche allo Statuto dell'Unione dei Comuni di Caldogno Costabissara e Isola Vicentina.

ART. 10 - IL PRESIDENTE

1. La presidenza dell'Unione, per una durata pari a due esercizi finanziari, compete ad un Sindaco indicato dalla Giunta
dell'Unione tra i Sindaci dei Comuni associati, secondo una turnazione stabilita dalla stessa Giunta.

Può essere nominato Presidente dell'Unione anche un consigliere comunale o un assessore che ricopre la carica di Consigliere
Comunale in uno dei Comuni facenti parte dell'Unione.

2. All'inizio del proprio mandato, il Presidente nomina, per il caso di sua assenza o impedimento, un vice-Presidente, tra i
consiglieri o assessori che ricoprono la carica di consigliere del proprio Comune.

ART. 12 - LA GIUNTA DELL'UNIONE

1. La Giunta dell'Unione è composta dai Sindaci dei Comuni associati.

Ciascun Sindaco può delegare, quale componente della Giunta dell'Unione, anche in via continuativa, un Consigliere
Comunale del proprio Ente, o un Assessore che ricopre anche la carica di CC, salvo revoca.

In caso di assenza o impedimento, ogni Sindaco, o un suo delegato, può essere sostituito da un Consigliere Comunale dal
Vice-sindaco o da un Assessore che ricopre anche la carica di Consigliere Comunale, di volta in volta delegato.

2. La Giunta dell'Unione è convocata e presieduta dal Presidente dell'Unione, secondo le modalità di cui all'art.10 comma 1

3. La Giunta dell'Unione è regolarmente costituita con l'intervento della maggioranza dei componenti (quorum costitutivo) e
delibera a maggioranza della rappresentatività di almeno il 50% della popolazione residente dell'Unione al 31 dicembre
dell'anno precedente (quorum deliberativo).

4. Ogni componente della Giunta dell'Unione ha peso ponderale pari alla percentuale risultante dalla divisione del numero
degli abitanti del Comune di appartenenza per il numero degli abitanti complessivo dell'Unione alla data del 31 dicembre
dell'anno precedente.

Il Presidente Gonzo Francesco Enrico
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